CAMARA MUNICIPAL DE ITARARE

Rua Séao Pedro, 885, CEP 18.460-009, Itararé, SP.
CNPJ 50.788.975/0001-02, Fone: (015)3532-4477

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ABERTURA DE INSCRICOES

A Camara Municipal de ltararé, Estado de S&o Paulo, por seu Presidente, que este
subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscrigbes ao Concurso Publico de Provas,
para provimento de cargos vagos de: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, CONTADOR
ADJUNTO, CONTADOR TESOUREIRO, GESTOR DE COMUNICACAO, MOTORISTA e
SERVENTE, nos termos da Lei n° 4.306/2022, alterada pela Lei n° 4.369/2023 e das
disposicfes contidas neste Edital.

1. CARGO - VAGA - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - CARGA HORARIA -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1.1.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética, Conhecimentos Basicos
do Cargo e Noc¢des de Informética

1.1.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.1.5. Salario: R$ 5.627,88

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 17,50

|

1.2. CONTADOR ADJUNTO

1.2.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.2.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no CRC

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Especificos e Nogdes de Informética.

1.2.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.2.5. Salério: R$ 5.627,88

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 17,50

1.3. CONTADOR TESOUREIRO

1.3.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.3.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior em Ciéncias Contabeis, com registro no CRC e
experiéncia comprovada de no minimo trés anos como Contador na data da posse.

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética, Conhecimentos
Especificos e No¢des de Informatica.

1.3.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.3.5. Salério: R$ 10.367,16

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 17,50

1.4. GESTOR DE COMUNICACAO

1.4.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Comunicagdo Social, Jornalismo, Relacdes
Publicas, Publicidade e/ou Marketing.

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos
Especificos e No¢des de Informatica.

1.4.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.4.5. Salério: R$ 5.627,88

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 17,50

1.5. MOTORISTA

1.5.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.5.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
Habilitagédo “C”.

1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos
do Cargo e Prova Pratica.

1.5.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.5.5. Salario: R$ 4.146,85

1.5.6. Taxa de Inscrigdo: R$ 17,50
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1.6. SERVENTE

1.6.1. Vaga: 01 + Cadastro de Reserva

1.6.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo.

1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matemética e Conhecimentos Bésicos
do Cargo.

1.6.4. Carga horaria: 30 horas semanais

1.6.5. Salério: R$ 3.258,29

1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 17,50

2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO

2.1. Acessar o endereco eletrdnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 24 de
julho a 07 de agosto de 2023, até 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N° 01/2023, da Camara Municipal
de Itararé;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscricao;

2.5. Efetuar o pagamento da inscri¢do, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo
sistema;

2.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso
através da  Central do Candidato, localizado no  endereco  eletrbnico
www.omconsultoria.com.br. E pago até 10 de agosto de 2023, respeitado o horario do
sistema bancario. Pagamentos ap0s a data de vencimento do boleto, ndo serdo compensados.

2.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato deverd aguardar 24
horas de sua geracao.
2.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancério gerado pelo site.

2.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRIGCAO NAO SERAO ACEITOS:

2.6.1.1. Deposito em caixa eletrénico

2.6.1.2. Transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacdo do
boleto bancério gerado no momento da inscri¢éo;

2.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de inscri¢ao.

2.6.1.4. Transferéncia através de PIX.
2.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.6.2. O agendamento do pagamento s6 serd aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro
do periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmac¢éo do pagamento, o candidato
devera solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a
guitacdo na data agendada, data esta que devera estar no periodo de inscri¢éo;

2.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera
aceito para fim de comprovacédo do pagamento;

2.6.4. A qualquer tempo, o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do
prazo de vencimento, tera sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancarias.

2.8. Apods o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscricdo ndo estara
mais disponivel no site;

2.8.1. Ndo haveréa a devolucao de pagamentos de inscrices, em hip6tese alguma.

2.9. A Cémara Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se
responsabilizardo por solicitagbes de inscricdes ndo efetivadas por eventuais falhas de
comunicacao, congestionamento de linhas de comunicagéo ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que
possam advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato,
acompanhar a efetivacéo da inscricdo.

2.10. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.10.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional
19/98;
2.10.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacao;
2.10.3. Estar quite com Servico Militar, se do sexo masculino;
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2.10.4. Haver votado nas Ultimas elei¢c8es ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.10.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes aos
Cargos, nos termos deste Edital;

2.10.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido
condenado por crime contra o patriménio ou a administracao publica, nem ter sido demitido a
bem do servico publico;

2.10.7. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis
e politicos;

2.10.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das fungfes atinentes ao Cargo ao que concorre;

2.10.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria, conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicao Federal,

2.10.10. Conhecer € estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

2.11. N&o havera devolucéo de taxa de inscri¢ao;

2.12. Nao seré aceita inscri¢do por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.1.1.,
deste Edital,

2.13. INSCRICAO DE CANDIDATO ISENTO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.13.1. De acordo com Lei Municipal 3.660/2015, o candidato que seja estudante, assim

considerados aqueles regularmente matriculados em uma das séries do ensino fundamental ou
meédio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagéo ou pés-graduacao; e
0s que se encontrarem desempregados ou recebam remuneracdo mensal de até 2 (dois)
salarios minimos, poderdo requerer reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
inscricao;

2.13.1. O candidato que desejar fazer inscricdo como isento, conforme subitem anterior
devera fazer sua inscrigdo pela internet, no periodo de 24 a 31 de julho de 2023 no site
endereco eletrbnico www.omconsultoria.com.br, deixando, neste momento, de efetuar o
pagamento do boleto bancario.

2.13.2. A seguir, devera preencher corretamente o formulario constante do Anexo Il —
Requerimento de Reduc¢édo do Pagamento da Inscri¢do, juntando os seguintes documentos:

2.13.3. No caso de candidato estudante:

2.13.3.1. copia autenticada do RG e CPF;

2.13.3.2. certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada
h& no maximo 60 dias, de que se encontra regularmente matriculado em uma das séries do
ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de
graduacdo ou poés-graduacdo; OU copia autenticada da carteira de identidade estudantil ou
documento similar, expedida no ano de 2023 por instituicdo de ensino publica ou privada ou
por entidade de representagdo discente, indicando a regular matricula em uma das séries do
ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de
graduacao ou pés-graduacao.

2.13.4. No caso de candidato desempregado:

2.13.4.1. copia autenticada do RG e CPF;

2.13.4.2. cépia autenticada das paginas onde constem a foto e a identificacdo do
candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissédo de
seu Ultimo emprego (anotacdes de admissdo, de demissdo e da pagina imediatamente
subsequente a da demissdo); OU, no caso de aspirante ao primeiro emprego, copia
autenticada das péaginas onde constem a foto e a identificagdo do candidato na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e a folha em branco do primeiro registro.

2.13.5. No caso de candidato empregado que receba até 2 (dois) salarios minimos

mensais:

2.13.5.1. copia autenticada do RG e do CPF;

2.13.5.2. copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser
encaminhada copia das paginas onde constem a foto, a identificacdo e a anotacdo de
admissédo, bem como a Ultima atualizagdo salarial);

2.13.5.3. cépia autenticada do holerite do més de julho de 2023 (o trabalhador
autdbnomo poderd comprovar os rendimentos encaminhando copia autenticada do Carné do
INSS relativo a0 mesmo més).

2.13.6. O Requerimento de Reducdo do Pagamento da Inscricdo devera ser
encaminhado, juntamente com a respectiva documentacédo, até o dia 01 de agosto de 2023,
por meio do servico de SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) dos Correios, para: OM
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2.13.7. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera
indeferido seu requerimento de reducédo do pagamento da inscricédo.

2.13.8. Todas as informacdes prestadas no Anexo Il - Requerimento de Redugédo do
Pagamento da Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos encaminhados, tornando-se nulos todos os atos delas
decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de
irregularidade constatada.

2.13.9. Poderdo ser efetuadas diligéncias junto aos estabelecimentos de ensino,
empregadores e Ministério do Trabalho visando comprovar a veracidade da documentagéo
apresentada

2.13.10. O candidato que tiver a solicitacdo de reducdo da inscricdo indeferida a ser
divulgada em edital e mesmo assim queira participar do Concurso Publico, devera fazer o
recolhimento da taxa de inscricdo de acordo com instrugdes estabelecidas em edital a ser
publicado.

2.13.11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, ndo atendendo, & época de
sua inscricdo, aos requisitos legais, tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio
que evidencie ma fé, a reducdo ou isencdo da inscricdo de que trata a Lei Municipal n°
3.660/2015. A eliminacdo importard a anulacao da inscricdo e dos demais atos praticados pelo
candidato, sem prejuizo da aplicacdo de outras sancfes cabiveis.

3. DAS INSCRIQOES PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe s&o
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e do artigo 4° do Decreto Federal
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, é
assegurado o direito da inscricdo ao cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com as
necessidades especiais de que sdo portadoras.

3.2. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste inciso,
fica destinada uma vaga a cada 10 (dez) nomeados por cargo, 0S quais nao serao
discriminados pela sua condicdo, exceto quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas
contratacdes, pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela.

3.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas
no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo
das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2°, do Artigo 4°, do Decreto Federal N°
3.298, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des;

3.5. O candidato deverd declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de
Deficiéncia, com apresentacdo de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou cépia simples devera obedecer as seguintes exigéncias:
ser referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia,
apresentar a provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia,
constar quando for o caso a necessidade do uso de érteses, proteses ou adaptagées. No caso
de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente
(até 6 meses) e no caso de acuidade visual, 0 Laudo Médico devera vir acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagéo indicada
no Item 3.5.1., devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confeccao de prova
especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, além do envio da documentacdo indicada no Item 3.5.1., devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscricdes;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via
SEDEX, postado impreterivelmente até o dia 08 de agosto de 2023, para: OM Consultoria
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3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme este Item, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua condi¢ao;

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serdo divulgados pela imprensa e pelo enderego
eletrdnico www.omconsultoria.com.br com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.1.1. A aplicacdo das provas sera feita no municipio de Itararé - SP. Na hip6tese de a
quantidade de inscritos ultrapassar a quantidade maxima de candidatos que o municipio tem
capacidade de suportar, a aplicacdo das provas podera ocorrer nos municipios vizinhos

4.2. O candidato deverd acompanhar a publicacdo de editais de abertura de inscri¢éo,
convocacdo para prova, resultado final e outros, pela imprensa oficial. Outros meios de
comunicag¢ao ndo possuem carater oficial, sendo meramente informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas conforme consta dos itens 1.1.3. a 1.6.3, deste Edital, com
base nos programas constantes do Anexo ll;

4.5. As provas aos cargos que sO terdo prova escrita, serdo de carater eliminatério, com
duracdo de 3h (trés horas) e constardo de 40 (quarenta) questdes objetivas de mdltipla
escolha, com quatro alternativas, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questédo, num total de
100,0 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior 50,0 (cinquenta) pontos;

4.5.1. As provas escritas serdo elaboradas com base no programa constante do Anexo
I, na seguinte proporgéo:

Cargo Total de questdes com base no anexo Il - Programas Basicos
g g
o =z m o] 5z
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== 5] 23|58 3G ~
Q @ 3 02 582 35 Total de Questdes
c c D =3 Qqp 3| Do
2| 5 [382/°2% 5%
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(72} (7]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 10 - 10 10 40
CONTADOR ADJUNTO 10 10 15 05 40
CONTADOR TESOUREIRO 10 10 15 05 40
GESTOR DE COMUNICACAO 10 10 15 - 05 40
SERVENTE 10 10 - 20 - 40

4.6. A prova escrita, para o Cargo de MOTORISTA que fara prova pratica, constara de 30
(trinta) questdes objetivas de multipla escolha, valendo 1,0 (um) ponto cada uma, num total de
30,0 (trinta) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos para ser
aprovado, com duracado de 3h (trés horas);

4.6.1. As provas escritas obedecerdo as seguintes proporc¢des:

Cargo Total de questdes com base no anexo Il - Programas Basicos
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4.7. Os candidatos inscritos para o Cargo de MOTORISTA, fardo, além da prova escrita,
uma Prova Pratica, que tera o valor de 70,0 (setenta) pontos, devendo obter nota minima de
35,0 (trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;

4.8. Serdo convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na
prova escrita:. MOTORISTA até o 20° (vigésimo) colocado, mais os candidatos empatados com
a mesma nota.

4.8.1. Serdo avaliados os seguintes critérios para a prova pratica:

Critérios de avaliacdo da prova pratica

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA MOTORISTA PONTUACAO MAXIMA
1. Preparo do veiculo para viagem 9,00

2. Saida com o veiculo 13,00

3. Veiculo em movimento 24,00

4. Teste de Baliza/Garagem 24,00

4.9. O candidato ler4 as questées no Caderno de Questdes e marcard suas respostas na
Folha de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdes e ao término da
solugéo da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de
cartdo, com caneta azul ou preta;

4.10. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta
azul ou preta, em forma de bolinha ( ®.@n© ) e nédo serdo consideradas respostas em
forma diferente, em “X”, a lapis, com rasuras, com-erratas, com observac¢des ou em branco;

4.11. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido
para a corre¢cdo das questdes objetivas da prova;

4.12. Nao haverd substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagfes feitas incorretamente, emendas ou rasura,
ainda que legivel;

4.13. Durante a realizagcdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha
de Observacgbes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolucdo das questbes
ou solicitar esclarecimento sobre elas. As anotagfes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela organizacdo das provas, antes da divulgacéo dos gabaritos;

4.14. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

4.14.1. Na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario
especifico, diante da apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original;

4.14.2. A inclus@o de que trata o item 4.14.1 serd realizada de forma condicional e sera
confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo;

4.15. Durante a realizacdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou
anotacdes, maquinas calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletrbnicas ou similares,
telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qgualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de Oculos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

4.15.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel
entregue pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.16. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicac¢ao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.17. Ao término da prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de
Questdes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execucao da prova,;

4.18. No ato da devolugédo do Caderno de Questbes e da Folha de Resposta, o Fiscal de
Sala destacara e entregard ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para
conferéncia com o gabarito a ser divulgado;

4.19. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.20. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;
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4.21. N&o havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo
alegado e a auséncia do candidato acarretara sua eliminacéo do Concurso Publico;

4.22. Os gabaritos também serdo publicados na Imprensa Oficial da Camara Municipal e no
site www.omconsultoria.com.br

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4, deste Edital, serdo
relacionados na Classificagdo Final, em ordem decrescente da nota obtida, sendo
estabelecido:

5.1.1. Para aprovados em Cargos que tenham somente prova escrita: nota obtida na
prova escrita;

5.1.2. Para aprovados em Cargo que tenham prova escrita e prova pratica: nota obtida
na prova escrita mais pontos obtidos na prova pratica;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, serédo
relacionados na Classificacéo Especial, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pelo Resultado Final
publicado na imprensa, afixadas no atrio da Prefeitura Municipal, no Departamento Municipal
de Educacdo, nos locais de costume e estardo disponiveis no endere¢co eletrénico
www.omconsultoria.com.br;

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, ter4d preferéncia na
Classifica¢é@o Final e Especial:

5.4.1. 1° critério: O candidato com maior idade na hipétese de empate entre os candidatos,
sera aplicado o disposto no art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com
idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificagéo;

5.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

5.4.3. 3° critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até
a data de encerramento das inscrigdes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os Cargos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos
seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscri¢cdo e incorrecdo de dados;
6.1.1.1. O candidato poderé recorrer do indeferimento de sua inscri¢cdo, no prazo de 02
(dois) dias a contar da data da publicacdo da homologacdo das inscricdes, com pedido
protocolado na Camara Municipal dirigido a Comissdo de Concurso Publico, acerca do
indeferimento da inscricdo e da incorre¢céo de dados;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 6.1.1.1.,
poderdo participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem
decididos dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br, na CENTRAL DO
CANDIDATO, por dois dias a contar da divulgacdo do gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato poderd, durante o periodo de divulgacao da prova, solicitar a revisédo
de questdo que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na
Céamara Municipal, dirigido & Comisséo de Concurso Publico;
6.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado problema,
o candidato devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
6.1.2.3. Caso alguma questédo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a
todos os candidatos;
6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagdo do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apés anélise de recursos;
6.1.3. Quanto as classifica¢8es finais do Concurso Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do
Resultado Final, no 6rgdo oficial do municipio, para protocolar recurso na Camara Municipal,
dirigido & Comissdo de Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificac@o
decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da correcao de sua prova;
6.1.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
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6.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

6.3. Todos os recursos deverdo ser protocolados na Camara Municipal sito a Rua Séo Pedro,
n° 885 - CEP 18.460-009, na cidade de ltararé, SP, dirigido a Comissao de Concurso Publico.

6.4. Recurso extemporaneo, sem a identificacdo do requerente (home, RG, CPF e cargo) e
guestdes sem argumento que o embase, sera indeferido;

6.5. A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7. DAS NOMEACOES/CONTRATACOES

7.1. A aprovacdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes
legais pertinentes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia
da Administracdo da Camara Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do Concurso Publico;

7.2. As nomeag0es serdo feitas conforme o Estatuto de Servidores Publicos do Municipio;

7.3. A. Nesse momento o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

7.3.1. Uma foto 3x4;

7.3.2. Copia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com
comprovante de votacdo nas duas Ultimas eleicGes), da Certiddo de Nascimento (se for
solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de Reservista ou de quitagdo com o
Servigco Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de
filhos (se os possuir);

7.3.3. Para os que tiverem filhos entre 0 (zero) e 14 (catorze) anos apresentar Carteira de
Vacinagdo e/ou comprovante de frequéncia escolar nos termos da lei;

7.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotacoes;

7.3.5. Comprovante de residéncia;

7.3.6. Cépia autenticada dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos nos
subitens 1.1.2. a 1.6.2., deste Edital;

7.3.7. Atestado de Saude expedido pela Empresa responsavel pela Salude Ocupacional,
apos Exames Médicos Admissionais, de carater eliminatorio;

7.3.8. Declaracdo de acumulo ou ndo, de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas
municipal, estadual ou federal;

7.3.9. Outros documentos que a Administracao da Camara Municipal julgar necessarios.

7.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se
verifique qualquer das seguintes hipoteses:

7.4.1. Nao atender a convocacao para a contratacao;

7.4.2. Ndo entrar em exercicio no Cargo para a qual foi contratado;

7.4.3. N&o apresentar os documentos exigidos conforme Subitem 7.3;

7.4.4. Nao gozar de plena saude fisica e mental, constatada por médico habilitado do
Municipio, mediante comprova¢@o em exame médico admissional.

7.4.5. O candidato aprovado para o cargo de Contador Tesoureiro devera, no momento
da nomeacao, comprovar experiéncia profissional por meio de registro de Carteira de Trabalho,
com cépia da CTPS, com informac@es claras a respeito da identificacdo do candidato, fungéo
de Contador, periodo de comego e término da funcdo em que foi empregado ou
Contrato/Certiddo de Trabalho que comprove a experiéncia exigida.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como
apresentacdo de documentos falsos, determinarda o cancelamento da inscricdo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicdes
impostas no presente Edital;

8.3. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a
divulgacao de seu nome, e Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacdo da lista
de inscritos, no edital de convocacgéo para provas, se necessario e nos editais de classificagdo
e resultado final;
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8.4. Sem prejuizo das sancdes criminais e a qualquer tempo, por ato da Comissao do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de
sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o candidato que:

8.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

8.4.2. Agir com incorrecao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;

8.4.3. For surpreendido utilizando um ou mais meios previstos no Item 4.15., deste Edital;

8.4.4. Apresentar falha na documentacéo;

8.5. Todas os editais relativos a realizagéo deste Concurso Publico, serdo publicados pela
imprensa, afixados no atrio da Camara Municipal, nos locais de costume e disponibilizado no
site www.omconsultoria.com.br;

8.6. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma vez
por igual periodo, a critério da Administracdo da Camara Municipal;

8.6.1. Durante este prazo a Camara Municipal fard convocacdo dos candidatos
classificados pela ordem de classificacdo para o preenchimento de vagas existentes nesta data
€ mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico
e de sua prorrogacéo de acordo com as necessidades dos servigcos publicos a contar da data
de homologacéo.

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico,
conforme subitem 7.3.7 e a apresentacéo dos documentos que Ihe forem exigidos;

8.8. A Comissédo do Concurso Publico homologara o Concurso Publico apds a publicacdo da
Classificacéo Final e vencido o prazo para recursos;

8.9. Apdés a homologacdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeagao,
respeitada a ordem da classificagéo e a necessidade da Administracdo da Camara Municipal;

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas
informacdes e aceitara a legislagédo que regulamenta o presente Concurso Publico;

8.11. A Comissao do Concurso Publico podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou
totalmente este Concurso Publico;

8.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo da Camara Municipal, ouvida a
Comisséo de Concurso Publico.

Itararé, _ de julho de 2023

REINALDO ROBERTO DIOGO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXOI

QUADRO DE HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO
DE INSCRICAO EM MAIS DE UM CARGO

HORARIO A HORARIO B
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | CONTADOR ADJUNTO
CONTADOR TESOUREIRO MOTORISTA
GESTOR DE COMUNICACAO SERVENTE
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ANEXO Il

PROGRAMAS BASICOS

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacéo

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cBes das oragbes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora
Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgoes;

- Fungbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Gréficos e tabelas: execucao e interpretacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporg¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Constituicdo Federal: Artigos: 5a 7,29 a 31, 37, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

- As Comunicagdes Oficiais - disponivel em - MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, Capitulo | , Capitulo 1l e Capitulo Il disponivel em:
http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf

- Atos administrativos - disponivel em MANUAL DE REDACAO DOS ATOS OFICIAIS E DE

COMUNICA(}AO DA SECRETARIA DA FAZENDA, Capitulo 2 em
http://www.recursoshumanos.sp.gov.br/Arquivos/Promocao/Biblioteca/ManualRedacaoSEFAZ
-pdf

- Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
- Crimes contra a Administragcéo Publica - arts. 312 a 327 do Cddigo Penal.
- Lei Orgéanica do Municipio de Itararé.
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- Lein®13.709 de 14 de agosto de 2018 - Lei de Protecao de Dados
- Regimento Interno da Camara de Itararé

Nocdes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas
de navegacao.

- Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office
(versBes 2010 a mais recentes), OpenOffice e LibreOffice

- Libreoffice

- Programas de navegac¢édo na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Pragas Virtuais

- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca. Nog¢8es de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

CONTADOR ADJUNTO
CONTADOR TESOUREIRO

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretagéo e produgao de textos

- Acentuagao

- Analise sintatica

- Classe, estrutura e formacgéao de palavras

- Classificagbes das oragbes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacgao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora
Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagdes;

- Fungbes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execugao e interpretagéo;

- Medidas: conceito e operagdes;

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Ndmeros Irracionais: técnicas operatérias;

- Nimeros Naturais: operagdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;
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- Brasil. Secretaria do Tesouro Nacional Manual de contabilidade aplicada ao setor publico:
Aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios Valido a partir do
exercicio de 2022.

- Classificagao Institucional e Funcional-Programatica;

- Codigo de Etica

- Constituicdo Federal: Artigos: 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169, 211 e 212;

- Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuagédo e Regimes Contabeis;

- Crimes contra a Administracéo Publica - arts. 312 a 327 do Cdédigo Penal.

- Critérios de Avaliacdo dos Componentes do Patriménio;

- Elaboragao, Aprovagao, Execucao e Avaliacdo do Orgamento;

- Escrituragdo das operagdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e de Compensacao;

- Lei Complementar n° 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia,
05 mai. 2000)

- Lei n® 4.320/64 - Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal

- Lei n°® 8.666/93 e suas alteracoes;

- Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- Orcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;

- Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orgamento Anual;

- Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orgamentaria. Receita Extraorgamentaria.
Divida Publica;

- Resolugédo CFC 2016/NBCTSPEC - Aprova a NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL -
Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgacdo de Informacdo Contabil de Propésito
Geral pelas Entidades do Setor Publico.

- Resolugdo CFC N.° 1.366/11 - Aprova a NBC T 16.11 - Sistema de Informacdo de Custos do
Setor Publico.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE - CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade:
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: NBCs TSP 01 a NBC TSP 34 / Conselho Federal de
Contabilidade. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade

- LIMA, Diana Vaz de. CASTRO, Robison Gongalves de. Contabilidade Publica Integrando
Unido, Estados e Municipios (Siafi e Siafem)

- Regimento Interno da Camara de Itararé

- Lei Orgénica do Municipio de Itararé.

Noc6es de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas
de navegacéao.

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office

(versBes 2010 a mais recentes), OpenOffice e LibreOffice

- Programas de navegacéo na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca. No¢des de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| GESTOR DE COMUNICAGAO
Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)
- Compreensao, interpretacéo e produgao de textos
- Acentuacgéao
- Analise sintatica
- Classe, estrutura e formagéao de palavras
- Classificagbes das oragbes
- Classificagao e flexdo das palavras
- Concordancia verbal e nominal
- Crase
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- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora
Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagdes;

- Fungbes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Gréficos e tabelas: execucgao e interpretagéo;

- Medidas: conceito e operagdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades;
- Numeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Dominio das técnicas publicitarias: propaganda, merchandising, promoc¢des, marketing direto,
relagBes publicas e patrocinios.

- Briefing

- Boas praticas de construgéo da linguagem visual e design grafico.

- Processos de producéo publicitaria em midias impressas.

- A importancia do tipo de letra

- A importancia do tratamento da imagem

- Conceitos béasicos da teoria da comunicacgao.

- Elaborag@o de materiais institucionais

- Lei de Direitos Autorais;

- Midias sociais

- Nocdes de comunicacao institucional publica

- Nocbes de ferramentas de edig&o e design

- Nocdes de producao para midias eletronicas e digitais. Caracteristicas do texto e no¢des
sobre os recursos desses meios para a comunicacgao institucional

- Nocdes de programacao visual e redacéo publicitaria

- Novas tecnologias da comunicacao.

- Planejamento de comunicag¢é&o e midia;

- Negociacdes e compras de midia

- Vocabulario especifico da profissé&o.

- BUENO, Wilson da Costa. Estratégias de Comunicac¢ado nas Midias Sociais. Editora Manole

- Cdbdigo Brasileiro de Autorregulamentacdo Publicitaria. CONAR Conselho Nacional de
Autorregulamentacéo publicitaria

- Codigo de Defesa do Consumidor

- Cédigo de Etica

- Constituicdo Federal/1988. Art. 1°, Art. 5°, inciso 1V, V, IX, XIV.Art. 220.

- DUARTE, Comunicacéao Publica - Estado, Mercado, Sociedade e Interesse Publico. Editora
Atlas

- FILHO, Clovis de Barros. Teorias da Comunicacao e, Jornalismo. Editora Saraiva.

- JUNIOR, Luiz Costa Pereira. A Apuracédo da Noticia. Editora Vozes.

- Lei 4.680, de 18.06.65 Dispde sobre o exercicio da profissédo de publicitario.
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- Lei 9.610, de 22.02.98. Altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre direitos autorais.

- Lei n° 8.078/90: Arts. 6°, 10, 30, 31, 33, 35, 36, 37, 38, 60, 63, 67, 68.

- LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).

- Lei n®2.083, De 12 de novembro de 1953. Regula a Liberdade de Imprensa.

- Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998. Altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre
direitos autorais e da outras providéncias

- Lei no 5.250, de 9 de fevereiro de 1967. Regula a liberdade de manifestacdo do pensamento
e de informag&o.

- PINTO, Ana Estela de Sousa. Jornalismo Diario. Reflex6es, recomendacdes, dicas e
exercicios.

Nocdes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas
de navegacao.

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office

(versBes 2010 a mais recentes), OpenOffice e LibreOffice

- Programas de navegac&o na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca. Nog¢des de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| MOTORISTA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classifica¢cbes das oragdes

- Classificagéo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Seméantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora
Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacdes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execucéo e interpretacéo;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo;

- Nimeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Nimeros Naturais: operacdes e problemas com niimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.709-2018?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%202.083-1953?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.610-1998?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%205.250-1967?OpenDocument
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- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Nocdes basicas de higiene e salude

- Regras basicas de servidor publico

- Normas de comportamento em servico publico

- NocOes basicas de seguranca no trabalho e equipamentos

- Principais servigos e tarefas a serem realizados pelo Motorista

- Nocdes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista

- Calcular gasto com combustiveis para viagens longas

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pecas e utensilios
usados pelo Motorista para conservacdo e manutencéo do veiculo

- Conservacéao e limpeza do veiculo

- Equipamentos de seguranca

- Primeiros Socorros

- Mecanica Bésica

- Direcéo Defensiva

- Lei Federal N° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro

- Leis que alteram o Cédigo de Tréansito Brasileiro:

- Resolucdo CONTRAN

Obs. Todas as legislagBes acima estdo disponiveis no site do DENATRAN

Prova Pratica

DIRECAO, MANOBRA e OPERACAO EM VEICULO DE PASSEIO
- Preparo do veiculo para a saida

- Saida com o veiculo

- Dirigibilidade - veiculo em movimento

- Teste de baliza, estacionamento ou garagem

SERVENTE

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classificagcbes das oracdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora
Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacéo e operacgdes;

- Funcbes: Conceitos e aplicacdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;
- Graficos e tabelas: execucéo e interpretagéao;
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- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operacgao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Nimeros Racionais Absolutos;

- RazBes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta,;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Etica e Comportamento do servidor.

- Primeiros socorros.

- Limpeza de instala¢fes sanitérias.

- Limpeza de utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, exaustores, ventiladores, lustres e
maquinas em geral, para manter boa aparéncia dos locais.

- Limpeza e manutencéo de utensilios de cozinha, copas e demais dependéncias.

- Limpeza em geral em ambientes, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias,
moveis, utensilios e instalagbes, para manter as condi¢gdes de higiene e conservacao.

- Manutencéo de estoques de material de limpeza e alimentagéo.

- Nocdes basicas de alimentagao.

- Noc¢des bésicas de higiene: corporal, da habitacdo, dos habitos.

- Noc¢des bésicas de seguranga no trabalho.

- Produto de limpeza e inseticidas em geral: identificacdo, uso adequado e cuidados
necessarios.

- Remocéo de p6 dos méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os
ou limpando-os com flanelas ou vassouras apropriadas, para conservar-lhes a boa aparéncia.

- Servigos de copa e cozinha, como: preparo de café, chd, lanches, auxilio no preparo de
refeices, bem como, servir os visitantes e servidores.

- Uso de protecdo individual e seguranga no trabalho.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE REDUGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

CAMARA MUNICIPAL DE ITARARE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

N° Inscrigéo (boleto
de inscrigéo)

Requerimento de Reducdo do Pagamento da Inscri¢cao

Nome: Cargo:

Cédula de Identidade (RG) Data Nasc. CPF

Endereco: Rua, Avenida, Nimero, Complemento

Bairro: Cidade Cep UF
E-mail: Fone (colocar codigo de
area)

De acordo com Lei Municipal 3.660/2015, o candidato que seja estudante, assim considerados
agueles regularmente matriculados em uma das séries do ensino fundamental ou médio, em curso
pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduagéo ou pds-graduacéo; e 0s que se encontrarem
desempregados ou recebam remuneracdo mensal de até 2 (dois) salarios minimos, poderao
requerer reducéo de 50% (cinquenta por cento) do valor da inscrigc&o.

Para fazer jus ao direito de isenc&o declaro ainda que:

() Sou candidato estudante.

() Sou candidato desempregado.

() Sou candidato empregado que recebe até 2 (dois) salarios minimos mensais.

Estou ciente que, de acordo com a legislacdo municipal e federal, as informacdes apresentadas
por mim devam ser verdadeiras, e se for constatado omissdo de informac6fes e(ou) apresentacéo de
informacdes inveridicas e(ou) falsificacdo e(ou) fraude da documentagédo, sera considerada nula a

reducdo do pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da Lei.

Itararé, de de 2023

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

ATRIBUICOES

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Compreende as tarefas de auxiliar o diretor geral administrativo, a presidéncia, as comissoes e

vereadores no desenvolvimento dos trabalhos legislativos da Camara. Procede a leitura de
jornais, livros e revistas, selecionando os assuntos de interesse do Legislativo e do municipio
para fornecer subsidios na elaboragédo de pareceres e consultas. Consulta bancos de dados
fisicos ou virtuais para obter informacdes e legislacdo necessarias para subsidiar a atuacao
dos parlamentares, membros das comissdes e o presidente da Camara Municipal. Executa
servicos de redacdo e digitacdo de documentos e oficios. Auxilia nos servicos plenarios,
anotando as deliberac6es, pronunciamentos e fornecendo material de apoio como leis,
doutrina, jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarios. Executar os trabalhos
administrativos relativos a sua area de atuacao criando e examinando a documentacdo, bem
como providenciando medidas para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua
responsabilidade. Prestar assisténcias na area administrativa, de contabilidade, de legislacao e
financeira. Operar microcomputador, para execucdo e agilidade dos trabalhos administrativos
com eficiéncia. Manter-se atualizado sobre diversos assuntos. Executar outras tarefas que se
fizerem necessérias.

CONTADOR ADJUNTO

Substituir o Contador/Tesoureiro em eventualidades. Auxiliar o Contador/Tesoureiro nas
atividades diarias. Gerir todo o Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal, no
que tange a controle de jornadas, contagem de horas extras, auxilio na elaboracao de folha de
pagamento. Contagem de quingquénio, sexta-parte e todos os demais adicionais e gratificacdes.
Controle de cartdo ponto dos Servidores. Controle de presenca dos Vereadores. Gestdo dos
prontuarios de Servidores e Vereadores. Gestdo de licencas, substituicBes, transferéncias,
férias, 13° salario, licencas-prémio, faltas abonadas e/ou justificadas dentre outras situagfes
cotidianas. Contagem de tempo de servigo para fins de aposentadoria ou demais situacoes.
Encaminhamentos ao INSS e/ou médico do trabalho. Fomentar treinamentos e constantes
aprimoramento dos servidores. Avaliagcdo de Servidores em Estagio Probatério. Promover
estratégias para melhorar a cultura organizacional. Executar todas as tarefas ligadas ao
Recursos Humanos do Org&o. Executar outras tarefas que se fizerem necessérias.

CONTADOR TESOUREIRO

Supervisionar, coordenar e executar servigcos inerentes a contabilidade do Poder Legislativo.
Escriturar e/ou supervisionar analiticamente os atos ou fatos administrativos, organizando o
sistema de registro e operacgdo, efetuando os correspondentes langcamentos contabeis para
possibilitar o controle contabil, orcamentario e financeiro. Promover a prestacdo, acertos e
conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, analisando e orientando o procedimento,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das operagfes contabeis e
cumprimento do plano de contas adotado. Examinar empenhos de despesas, verificando a
classificacdo e a existéncia de recursos nas dotagfes orcamentarias, para o pagamento dos
compromissos assumidos. Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais
e anuais, relativos a execucdo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis,
regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacdo patrimonial,
econdmica e financeira. Planejar e executar auditorias contabeis; implantar sistema de registro
e operacles, efetuando pericias, investigacdes, apuracfes e exames, para assegurar 0
cumprimento as exigéncias legais e administrativas. Elaborar anualmente relatério analitico
sobre a situagéo patrimonial, econdmica e financeira do Poder Legislativo, apresentando dados
estatisticos comparativos e pareceres técnicos. Assessorar em projetos financeiros, contabeis
e orcamentarios, emitindo pareceres para a correta elaboracéo de politicas e instrumentos de
acao nos referidos setores. Executar outras tarefas que se fizerem necessarias.

GESTOR DE COMUNICAGAO
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Executar, sob orientacdo, atividades voltadas a comunicacdo social, envolvendo matérias e
artigos, promocdo de eventos; realizar atividades de relacdes publicas, publicidade e
propaganda, assessoria de imprensa, marketing e outras afins devendo para tanto,
acompanhar as sessdes de Camara, sem prejuizo de outras que vieram a ser atribuidas por
Resolucao, com disponibilidade para viagens. Operar maquina fotografica e trabalhar com
aplicativos de edicdo de imagens. Executar atividades de Social Media com conhecimento e
habilidades em Redes Sociais, trabalho com programas de design de fotos, audios e videos.
Planejar contetido de midia para a Camara (roteirizar videos e matérias construindo narrativas
e storyteling). Gravar e produzir videos e podcasts para as midias sociais da Camara
Municipal. Programar postagens nas redes sociais. Gravar e publicar stories, podcasts e videos
longos ou curtos. Moderar comentarios. Criar artes em aplicativos de edicdo. Interacdo com
seguidores nas redes sociais. Cobertura de eventos e acbes em tempo real com conteldos
relacionados ao tema do evento (quando necessario). Edicdo de audios, fotos e videos
diversos. Executar outras tarefas que se fizerem necessarias.

MOTORISTA

Dirige e conserva veiculos automotores, da frota do Legislativo, manipulando os comandos de
marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito
e as instrucBes recebidas, para efetuar o transporte de servidores e autoridades. Dirige o
veiculo, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou
programas estabelecidos, para conduzir usuarios aos locais solicitados ou determinados.
Efetua anotacbes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas. Vistoria o veiculo, verificando
0 estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do cérter, e testando freios e parte
elétrica, certificando-se de suas condigbes de funcionamento; Informa defeitos do veiculo;
Dirige o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagéo,
para conduzi-los aos locais indicados; Porta os documentos do veiculo e zela pela sua
conservagdo; Recolhe o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
Camara; Colabora com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis; Executar
outras tarefas que se fizerem necessarias.

SERVENTE

Executar os servigos de limpeza geral; Executar os servicos de copa e cozinha; Utilizar os
materiais com racionalidade; Comunicar a seu superior 0s materiais que estdo em falta,
executar demais tarefas correlatas que lhe forem determinadas, manter higienizado os
utensilios em ambiente de trabalho. Executar outras tarefas que se fizerem necessarias.



