B‘ Im PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA

- CONCURSO PUBLICO N2 002/2023

EDITAL DE ABERTURA N2 002/2023, DE 28 DE JULHO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA, no uso de suas atribuicées legais, conferidas pelo art. 37, inc. Il da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, bem como, com base na legislagdo municipal vigente, notadamente as Leis Municipais n2
1.228/2013 alterada pela 1.630/2019 e lei n? 1.965/2023, Lei Federal n? 11.350/2006, e suas altera¢des, por meio da
Comissao Fiscalizadora instituida pela portaria n.2 281 de 06 de julho de 2023, torna publica a realizagdo do Concurso
Publico n2 002/2023 da Prefeitura Municipal de Jacobina/BA para provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva,
mediante normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais retificagdes, sendo executado por meio do
Instituto de Desenvolvimento e Capacitagao - IDCAP.

1.2, Todas as datas relativas ao presente Concurso Publico deverao ser acompanhadas pelos candidatos no

“Cronograma - Anexo I" deste edital, sem prejuizo das alterac¢des realizadas no cronograma e demais avisos publicados
no site do IDCAP, sendo definido como uma previsdo de horario a partir das 17 h.

1.3. A descricdo das atribui¢cdes dos cargos consta no Anexo Il deste edital.
1.4. O conteudo programatico consta no Anexo Il deste edital.
1.5. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderdo sofrer eventuais altera¢cOes ou atualiza¢cGes

enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd publicada no site do
IDCAP www.idcap.org.br, por meio de retificacdo do edital ou aviso.

1.6. Toda mencgdo a horario, neste edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.7. Todas as etapas deste Concurso Publico poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou nao, com a
prévia convocacgdo dos candidatos. Ndo haverd segunda chamada para realizacdo das etapas. O ndo comparecimento na
data e horario estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.8. A inscricdo do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera ser
realizada exclusivamente no site www.idcap.org.br.
1.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a este Concurso

Publico, no site www.idcap.org.br, ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.10. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas neste edital, obedecida a ordem
classificatoria, durante o prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todos os questionamentos e/ou solicitagcdes relacionados ao presente edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do IDCAP, por meio do Fale Conosco no site_www.idcap.org.br ou e-mail
atendimento@idcap.org.br.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddao poderd impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do endereco eletrénico
www.idcap.org.br, de acordo com as instrugdes constantes na pdgina do Concurso Publico, nos prazos estipulados no
“Cronograma - Anexo I” deste edital.

2.2. Para requerer a impugnacdo, o impugnante deverd efetuar cadastro no endereco eletronico do IDCAP, caso ndo
seja cadastrado.

2.3. O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacio.

2.4. Os pedidos de impugnacao serdo julgados pelo IDCAP.

2.5. Da decisdo sobre a impugnagdo ndo cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnaces serdo disponibilizadas, na area restrita do candidato, em um Unico arquivo, na data
prevista no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

2.7. ImpugnacGes referentes a retificagdo deste edital, quando e se houver, deverao ser realizadas no prazo de 48 horas,
contados da data de publicacdo da retificacdo, através do e-mail atendimento@idcap.org.br, devendo indicar:

a) O assunto deste e-mail: “Impugnacgado contra retificagdo n.2 ___ do edital correspondente;

b) O item/subitem que serd objeto de sua impugnacao;

c) Argumentacgao fundamentada.
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b4 IDCAP

3. DAS VAGAS

3.1

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA
CONCURSO PUBLICO N2 002/2023

O cargo, o numero de vagas, carga horaria, remuneracdo, requisitos e drea da comunidade sdo os seguintes:

SALARIO: RS 2.640,00

CARGO: Agente Comunitario de Satude
CARGA HORARIA SEMANAL: 40h

PRE-REQUISITOS A SEREM COMPROVADOS NA CONTRATAGAO: Ensino Médio Completo.

*Vide item 3.2
QUANTIDADE
AREA MICROAREA TERRITORIO DE VAGAS
IMEDIATAS
05 -
AREA 02 - UBS DESCOBERTA CIDADE DO OURO BLOCOS 25 AO 50 1
LAGOA DOURADA 06 -
DESCOBERTA CIDADE DO OURO 50 AO 75 1
CAMINHO 01, TRAV. CAMINHO 01, CAMINHO 02, CAMINHO 03,
) CAMINHO 04, CAMINHO 05
fARCEgBllil:f”BS DESC%’B'ERTA CAMINHO 06, CAMINHO 07, CAMINHO 08, CAMINHO 13, 1
CAMINHO 14, CAMINHO 15
CAMINHO 17, CAMINHO 18
AREA 15 - UBS 09 -
BANANEIRA DESCOBERTA PALMEIRINHA 1
FAZ. ALTO BONITO, FAZ. CANAA, SITIO SAPUCAIA, FAZ. GALILEIA,
FAZ. CONDOMINIO
VILA MARGEM DA BARRAGEM, VILA BAIXA ESCURA, FAZ.
AREA 15 - UBS 07 - SAPUCAIA, FAZ. QUEIMADINHA, 1
BANANEIRA DESCOBERTA | FAZENDA BARREIRO, FAZ. BAIXA ESCURA,
RUA DO CAMPO, RUA DA RODAGEM, RUA DA CAIXA D’AGUA, RUA
DA PRACA CENTRAL
RUA PRINCIPAL
AREA - 06 LADEIRA | MICRO—-06 |VILA DE BARROCAO DE BAIXO, VILA GENIPAPO DE CAFELANDIA, 1
VERMELHA DESCOBERTA | GAMELEIRA
AREA - 06 LADEIRA | MICRO—-06 |VILA CAFELANDIA, VILA MUCAMBO 1
VERMELHA DESCOBERTA | VILA ANGICO, VILA BARROCAO VELHO
] MICRO-09 .
AREA 19 - JUNCO II DESCOBERTA CONTORNO DE JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA 1
] RUA JOSE PINHO DE FREITAS,
Q,RA,EGAJAG - CAIXA D'EV'S'CCSSE?F A RUA SAO DOMINGOS, 22 TRAVESSA SAO GABRIEL, RUA ACM, RUA 1
SAO GABRIEL
RUA CORONEL TEIXEIRA, RUA AFONSO COSTA
RUA MELCHIOR DIAS, RUA MANOEL NOVAES,
5 RUA ANTONIO PIRES FERREIRA, RUA DA JUSTICA, BECO GUARANI, 1
TRAV. MANOEL NOVAES, RUA ANTONIO MUNIZ, RUA DOS
HUMILDES
i RUA FLORISVALDO BARBERINO, RUA DA FRATERNIDADE, RUA
AREA 01 -USB JEQUIE, RUA SAO JOSE
MATRIZ 7 1
RUA RENATO ROCHA, RUA JOAQUIM MOREIRA DE FREITAS, RUA
JOSE VICENTE DE DEUS
TRAV. CORONEL FULGENCIO, RUA CORONEL FULGENCIO, BECO
8 DOS FERREIROS 1
RUA DOS VETERANOS, RUA BELA VISTA
2 CONDOMINIO LAGOA DOURADA | BLOCOS 01-25 1
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4 CIDADE DO OURO BLOCOS 01 AO 25 1

AREA 02 - UBS
LAGOA DOURADA

TRAV. VALOIS COUTINHO, RUA PRESIDENTE KENNEDY (RUA
MAJOR FLORENTINO CARDOSO DE ASSUNGAO SOBRINHO),
AREA 03 - SERRINHA 1 RUA EPAMINODAS DOURADO, CAMINHO DAS ARVORES, 12 TRAV. 1
OTACILIO SOUZA, RUA OTACILIO SOUZA, 22 TRAV OTACILIO
SOUZA, RUA PADRE GERMANO

12 TRAV. FLORISVALDO BARBERINO,22 TRAVESSA FLORISVALDO
BARBERINO, RUA DIVINO ESPIRITO SANTO, RUA JOAO BATISTA

4 FIGUEREDO, 12 TRAV. JOAO BATISTA FIGUEREDO, 22 TRAV. JOAO 1
AREA 04 BATISTA FIGUEREDO, RUA JOSE PRADO ALVES
UBS FELIX TOMAZ 3 FR{lEJIA DA FRATERNIDADE, RUA PRESIDENTE MEDICE, RUA CRISTO 1
TRAV. JOAO DIAS DE SOUZA, RUA ANTONIO VIEIRA DE MESQUITA,
9 RUA FLORISVALDO BARBERINO (PARTE), RUA MANOEL GOMES DA 1
SILVA, RUA JOAO DIAS DE SOUZA
AREA 06 - LADEIRA 7 VILA CAFELANDIA, VILA MUCAMBO, VILA ANGICO, VILA 1
VERMELHA BARROCAO VELHO
AREA 08 - UBS 1 AVENIDA SAO FRANCISCO DE ASSIS, LAGOA DE ANTONIO 1
CATUABAII SOBRINHO/ ESTRADA DA LAGOA DE ANTONIO)
RUA EDVALDO NUNES, RUA SETE DE SETEMBRO, TRAVESSA BOM
P SUCESSO
SROEBAA#IA;ALTGES 2 RUA SENHOR DO BONFIM, RUA CORONEL SOSTENES NOGUEIRA, 1
RUA BOM SUCESSO,
RUA DIREITA, AV. FERNANDO DALTRO (MARGEM DIREITA)
P CAMINHO 01, TRAV. CAMINHO 01
AREA 13 - JACOBINA 8 CAMINHO 02, CAMINHO 03, CAMINHO 04 1

. CAMINHO 05

RUA SANTO ESTEVAO, TRAV. SANTO ESTEVAO, 12 TRAV. NOSSA
SENHORA DA CONCEICAO, RUA JUSCELINO KUBISTSCHEK, TRAV.
JUSCELINO KUBISTSCHEK, TRAVESSA SAO CRISTOVAO, RAUL

2 MANGABEIRA, TRAV. RAUL MANGABEIRA, RUA RAUL ANGABEIRA, 1
12 TRAV. FRANCISCO XAVIER, RUA FRANCISCO XAVIER, 22 TRAV.
FRANCISCO XAVIER, TRAV. FRANCISCO XAVIER, TRAV. CASTELO
BRANCO

AVENIDA CASTELO BRANCO, TRAV. 12 DE ABRIL, MORADA REAL,
SERRA DA MACAUBA, RUA SABINO JOSE DE SANTANA

JOAQUIM FONSECA, JOAO JOSE DE MIRANDA

JOSE ANTONIO, MORRO DAS PEDRAS, SERRA DE JACOBINA, RUA
SERRA DA MACUABAS

TRAV. CASTELO BRANCO

RUA DO TRIANGULO, 12 TRAV. DO TRIANGULO, 22 TRAV. DO
TRIANGULO, 32 TRAV. DO TRIANGULO, 42 TRAV. DO TRIANGULO,
52 TRAV. DO TRIANGULO, 62 TRAV. DO TRIANGULO, RUA
GERVASIO FIRMO, TRAV. JOAO TEXEIRA

AREA 17 - UBS 4 RUA COSTA E SILVA, TRAV. COSTA E SILVA,
MUNDO NOVO TRAV. SAO CAETANO

AREA 12 - UBS
CAEIRA

RUA SANTA MARTA, RUA SANTA MADALENA,

13 TRAV. SANTA MARTA
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RUA BEIRA RIO, RUA GENESIO COSME, RUA JOAQUIM PEREIRA,
AREA 18 - PRACA JOSE VALERINO DOS SANTOS, RUA FERNANDO DALTRO,
CACHOEIRA 5 FAZENDA CACHOEIRA, FAZENDA AGUA BRANCA, FAZENDA VARZEA 1
GRANDE DO RANCHO
FAZENDA VARZEA DO MATO
FAZENDA MULUNGU, FAZENDA SABINO,
AREA - 20 LAGES DO FAZENDA J. SANTOS, FAZENDA DA AGUA BRANCA, FAZENDA BOM
BATATA | 5 SUCESSO 1
FAZENDA Sr. JACIR, FAZENDA DAS FLORES
FAZENDA Sr. DAO, FAZ. DE JUNIOR
RUA RONALDO PEREIRA RIBEIRO, RUA DIOGENES SAMPAIO, RUA
? ROBERIO AMORIM DE CARVALHO,NRUA CONSTATINO BISPO 1
RUA NOVA JACOBINA, 1 2 TRAV. SAO FRANCICO DE ASSIS, 22 TRAV.
SAO FRANCISCO DE ASSIS, RUA HUBERTO CEDRAZ
AREA 21 - CATUABA RUA B, RUAE, RUA A, RUA D, RUA G, CAMINHO 03, CAMINHO 02,
| CAMINHO 04,
) CAMINHO 05, CAMINHO 07, CAMINHO 06 1
CAMINHO 29, CAMINHO 21, CAMINHO 22
CAMINHO 23, CAMINHO 24, CAMINHO 27
CAMINHO 28, CAMINHO 19
AREA 23 — PARAISO 6 FAZENDA ESTRADA NOVA, FAZ. BEBEDOURO, 1
[ FAZ. LIMAO, FAZ. LOURENGO, FAZ. AGUA BRANCA
CADASTRO DE RESERVA 32
3.2 De acordo com a Lei Federal n2 11.350/2006, o Agente Comunitario de Salde devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:
a) Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagao do edital do processo seletivo publico;
b) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria minima de quarenta horas;
c) Ter concluido o ensino médio.

3.2.1. Os requisitos deverdo ser comprovados a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA, no momento da contratacio.
3.2.2. O curso de formagéo inicial serd fornecido pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Os candidatos, antes de realizarem a inscri¢do, devem se certificar que:

a) conhece o edital, seus anexos e os métodos adotados em eventuais retificacbes;

b) atende aos requisitos para participacdo nas etapas do concurso publico, estabelecidos no presente Edital;

c) possui plenas condi¢cGes para execugdo das atividades do cargo.

4.2, As inscrigOes para o concurso publico estardo abertas no periodo previsto no “Cronograma - Anexo I” deste edital
e deverao ser realizadas, exclusivamente, pela internet, no site www.idcap.org.br.

4.3, O candidato, ao fazer sua inscri¢ao, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste Edital, assim

como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do presente concurso publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo previstos no edital de
abertura, autorizando, expressamente, a divulgacao de seu nome, nimero de inscri¢do, data de nascimento, notas e afins,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia, em consonancia com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais - LGPD.

4.4, Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar, via Internet, o site www.idcap.org.br e localizar a drea destinada ao concurso publico da Prefeitura
Municipal de Jacobina/BA,;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente a Ficha de Inscri¢do e, em seguida, envia-la de acordo com as respectivas instrucées.
4.5. Ap0ds o envio da ficha de inscricdo, automaticamente serd gerado o documento de pagamento do valor de inscrigdo,

que deverd ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria ou por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade
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do candidato a impressdo e guarda do comprovante de pagamento e do cartdo de confirmagao de inscri¢do.

4.6. No ato da inscri¢do o candidato devera optar pelo cargo que deseja concorrer conforme sua formacgao, podendo se
inscrever para mais de um cargo.

4.6.1. Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada por um candidato para um mesmo turno de
prova, o candidato deverd optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende concorrer. Consequentemente, o
candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo de valores pagos.

4.7. O valor correspondente a taxa de inscrigdo serd conforme tabela abaixo:
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
Nivel Médio RS 80,00 (oitenta reais)
4.8. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscrigao

e recolher o valor respectivo da inscrigdo apds tomar conhecimento do disposto neste edital, seus anexos, eventuais
retificacGes e avisos complementares, além de certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.9. O IDCAP ndo aceitara inscri¢des, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa do estipulado
neste Edital, independente, se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

4.10. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque.

4.11. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento seja devolvido por qualquer motivo e/ou n3o seja
processado pela instituicdo bancaria/operadora de cartdo.

4.12. O simples comprovante de agendamento bancario ndo serd aceito como comprovante de pagamento.

4.13. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancario e o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.

4.14. 0O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado por meio de PIX, cartdo de crédito (a vista) ou por boleto
bancario, emitido pelo sistema do IDCAP no ato da inscricdo do candidato, até a data prevista para vencimento, observado
o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAO: a inscricdo, via Internet, sé serd efetivada apds a confirmacio do
pagamento até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica no
CANCELAMENTO da inscricao.

4.15. 0O candidato que efetivar sua inscricdo por meio de cartdo de crédito que, por qualguer motivo, obtiver
estorno parcial ou integral do valor, tera sua inscricao automaticamente cancelada e serd eliminado do certame.

4.16. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que
ndo seja pelas formas estipuladas neste Edital e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscri¢ao, sem devolugdo da importancia paga, ainda que constatada em valor maior que o estabelecido
ou pago em duplicidade.

4.17. Ainscricdo somente sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento.

4.18. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados. As inscricbes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacgédo de dados pelo
candidato no pagamento do referido boleto, PIX ou cartdo de crédito, ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes
posteriores neste sentido, tampouco a devolugao de valores.

4.18.1. O candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico,
Internet Banking, etc.) devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

4.19. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo nele
registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n3o forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo
candidato no pagamento do referido documento de pagamento ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores
neste sentido, tampouco a devolugdo de valores.

4.20. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo emitido pelo IDCAP, gerado ao término
do processo de inscri¢do.
4.21. O beneficiario constante no meio de pagamento serda IPAG PAGAMENTOS DIGITAIS LTDA (via PAGSEGURO

INTERNET S.A.) ou IDCAP INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E CAPACITAGAO.

4.22. N&o serdo aceitos pagamentos recebidos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depdsito em conta, depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, TED, ordem de pagamento, agendamento,
condicionais e/ou extemporaneas, PIX fora do gerado pelo sistema do IDCAP através da inscri¢do, ou por qualquer outra via
gue ndo as especificadas neste edital.
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4.23. N&o havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico ou em razdo de fato atribuivel somente a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e/ou
IDCAP.

4.24. Evedada a transferéncia do valor pago pela inscrigdo para terceiros, para outra inscricdo, para outro cargo ou para
outro concurso publico e/ou processo seletivo.

4.25. Até o encerramento das inscricdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, o
documento de pagamento, que estara disponivel na drea do candidato, no endereco eletronico www.idcap.org.br.

4.26. O IDCAP e a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA n3o se responsabilizam por inscricdes ndo processadas por motivo
de queda na transmissdao de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal
causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.27. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de Inscricdo, sendo que, caso
seja feita qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, contrdria as condi¢cOes estabelecidas neste edital, o candidato tera
sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se
houver constatagdo posterior.

4.28. O candidato, ao fazer sua inscri¢do, aceita que no dia da realizacdo das provas, etapas e/ou procedimentos, ndo
sera permitido a sua entrada ou permanéncia no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte,
sob pena de eliminagdo do certame.

4.29. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, o candidato que ndo comprovar os requisitos
exigidos neste Edital serd eliminado deste concurso publico.

4.30. Asinscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Prefeitura
Municipal de Jacobina/BA e/ou do IDCAP.

4.31. A qualguer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas as inscri¢des, as provas,
a nomeacdo, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo, irregularidade nas provas e/ou informacdes fornecidas.
4.32. Apo6s a devida inscrigdo, o candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente,
em consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo e-
mail atendimento@idcap.org.br durante o periodo de inscrigdo conforme cronograma - Anexo I.

4.32.1. O candidato devera preencher o formulario que sera encaminhado pelo IDCAP apds a solicitagdo, e - em prazo habil
- reencaminhar o documento preenchido, acompanhado de cépia de documento oficial de identificagdo e/ou copia do
registro do nome social.

4.32.2. Orequerimento serd analisado com base nos documentos encaminhados, podendo ou ndo ser atendido.

4.33. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas,
observados os requisitos para participacao de todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo previsto neste Edital,
devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo com o exposto neste Edital.
4.34. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estara disponivel na drea do candidato, no site www.idcap.org.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao e guarda deste documento.

4.35. O deferimento da inscricdo do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de realizagdo e/ou
aprovacdo nas etapas do certame ou a nomeacdo/convocacdo do candidato para o cargo, havendo necessidade de que o
candidato atenda a todos os requisitos previstos neste Edital, bem como seja aprovado em todas as etapas do concurso
publico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que a fungao pretendida seja compativel com a deficiéncia
que possuem, conforme estabelece o Decreto Federal n2 9.508/2018.

5.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas pela legislagdo, é
assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de vagas em Concurso Publico e/ou processo seletivo.

5.2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
posse na fungdo para o qual pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢des da fungdo com
a deficiéncia.

5.3. O candidato, ao se inscrever como pessoa com deficiéncia, declara tacitamente que sua deficiéncia enquadra na
Lei Federal n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
5.4. O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a op¢do correspondente no momento de inscricdo e

enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em cartério) atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
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de Doengas - CID.
5.5. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscrigdo e ndo anexar o laudo médico sera
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condicdo para reivindicar qualquer garantia legal no
Concurso Publico.

5.6. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo previsto
no Anexo | - Cronograma para solicitagdo de inscri¢cdo para vagas reservadas (PcD).

5.7. O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até doze meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissdo do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacgdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo deverda vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscri¢Ges.

5.8. O laudo que ndo atender a todas as exigéncias contidas neste tépico ndo terd validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.9. N3do serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | — Cronograma ou enviados por e-mail.

5.10. As digitalizacGes ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas.

5.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

5.12. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa com deficiéncia, mas nao
isentam o mesmo de pagamento do valor da inscricao.

5.13. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, indicando as
condi¢Ges de que necessita para a realizagdo das provas, conforme legislagdo vigente.

5.14. Aclassificacdo e aprovacao do candidato ndao garantem a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo, ainda, quando convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida pela Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA.

5.14.1. A pericia médica tera decisado terminativa sobre a qualificagcdo da deficiéncia do candidato classificado.

5.15. O ndo cumprimento do disposto neste topico, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretardo a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos com deficiéncia.

5.16. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serad excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.17. Conforme o estabelecido na legislagao vigente, o candidato que nao se enquadrar como pessoa com deficiéncia na
pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuard figurando apenas na lista de
classificagdo geral da fung¢do, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada
etapa, quando houver; caso contrario, sera eliminado do certame.

5.18. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacado
automatica na concorréncia dessa modalidade, devendo o laudo passar por uma andlise do IDCAP. No caso de
indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.19. Aclassificagcdo do candidato na condicao de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios adotados para
os demais candidatos.

5.20. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovagdo em qualquer etapa do certame, serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia,
observada a ordem classificatdria.

5.21. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como nao serao
fornecidas cépias.

5.22. Serd observado o direito a convocacdo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando o
percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagdo atingir o nimero 0,5, que, desta
forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

6. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA
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6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd, conforme prazo de
periodo de inscricdo “Cronograma - Anexo |" deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario de solicitacdo de
inscricdo os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) prova e folha de respostas ampliadas;

c) ledor;

d) transcritor;

e) tempo adicional para realizagao da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras);

g) entre outros determinados por lei.

6.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:

a) Assinalar a opcao correspondente na solicitacdo de inscricao;

b) Enviar, via upload, a imagem da declaragdo da congregacao religiosa a que pertence, em que conste o nome e

numero de seu CPF, atestando a sua condicdo de membro da referida congrega¢do, com a devida assinatura do lider
religioso, colocando o nome completo e sua fungédo a congregacao.

6.3. O candidato que necessitar de prova ampliada, folha de respostas ampliada, ledor, transcritor, tempo adicional
e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) ou outra necessidade especial/especifica devera anexar laudo
médico, conforme itens abaixo, sob pena de nao ter seu pedido atendido:

a) ter data de emissdo de até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo deste edital;

b) constar nome completo do candidato;

c) constar nome completo, nimero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico
responsavel pela emissao do laudo;

d) constar espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da
deficiéncia;

e) constar indicacdo, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

g) no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até doze meses anteriores ao uUltimo dia das inscrigoes.

6.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema, sendo a prova confeccionada neste formato.

6.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdao das provas devera solicitar atendimento
especial para essa finalidade, conforme previsto no topico especifico “da candidata lactante”.

6.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei ndo constante neste edital, esse devera

entrar em contato com o IDCAP, dentro do periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo |" para “solicitacdo de
atendimento especial para prova”, pelo “fale conosco” (e-mail), no site www.idcap.org.br.

6.7. N3do serd aceito laudo médico enviado fora do prazo constante no Anexo | — Cronograma ou enviados por e-mail.
6.8. As digitalizagdes ilegiveis ou parciais serdao desconsideradas.

6.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema
do IDCAP.

6.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizagao da prova objetiva ndo garante o direito ao
exercicio da atividade fim do cargo escolhido no ato da inscricdo, considerando que a atividade laboral pressupée o
atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste Edital.

6.11. Arealizacdo de provas na condicdo especial solicitada pelo candidato sera condicionada a legislacdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IDCAP, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.12. O candidato que, porventura, declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de inscrigdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar conhecimento da situa¢do da inscricdo nessa condicdo, entrar em
contato com o IDCAP por meio do Fale Conosco (e-mail) na drea do candidato para a corregdo da informacgéo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do.

6.13. Sera divulgada, no site www.idcap.org.br, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos
de atendimento especial para a realizagdo das provas.

7. DA CANDIDATA LACTANTE

7.1. Conforme previsto na Lei Federal n2 13.872/2019, fica assegurado a lactante o direito de amamentar seus filhos de
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até seis meses de idade, durante a realizagdo da prova, desde que assinale a op¢do correspondente na solicitacdo de
inscricdo.

7.2. Tera o direito de amamentacdo a mae lactante cujo filho tiver até seis meses de idade no dia da realizagdo da prova,
sendo que a prova da idade sera feita mediante declara¢do, no ato de inscrigao para o Concurso Publico, e apresentacdo da
respectiva certiddo de nascimento durante a realizacao da prova objetiva.

7.3. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com
a crianga lactente e um Unico acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior de idade), que sera
responsavel pela guarda da crian¢a durante o periodo necessario.

7.3.1. A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade.

7.3.2. Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera
guardar, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrénicos,
tais como, notebook, tablet, Ipod, Ipad e outros aparelhos que permitam a comunicac¢do de informagdes e dados.

7.3.2.1. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do local de
provas.

7.4. Ndo sera disponibilizado, pelo IDCAP, pessoa responsavel para a guarda da crianca, e a auséncia do responsavel,
acompanhante da candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

7.5. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até trinta minutos, por filho.
7.6. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante ausentar-se-3, temporariamente, da sala de prova e sera
acompanhada por um fiscal.

7.7. Durante a amamentacdo, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa, inclusive o acompanhante da crianga.

7.8. O tempo despendido, desde a saida da sala até o retorno, durante a amamentagdo serd compensado durante a
realizacdo da prova, em igual periodo.

7.9. N3o serd permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que ndo sejam lactentes.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

a) Somente havera isengdo da taxa de inscrigdo para os candidatos que solicitarem, declararem e comprovarem que

se enquadram no Decreto Federal n? 11.016/2022 (candidatos hipossuficientes inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, membros de familia de baixa renda);

8.1. O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscrigdo, conforme Decreto Federal n? 11.016/2022
(candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de
baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifico da sua solicitagao;

b) indicar no formulario de inscricdo tal intenc¢do, informando, obrigatoriamente, o Numero de Identificagdo Social
(NI1S), atribuido pelo CadUnico;

c) preencher as informacgdes estabelecidas como obrigatérias;

d) enviar a autodeclaragdao de membro de “familia de baixa renda”, conforme Anexo IV deste edital de abertura.

8.2, N3o serdo aceitos NIS nas seguintes situagdes:

8.3. gue ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar e dentro do perfil;
8.4. com status invélido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

8.5. identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil;

8.6. desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18, § 42 da Portaria MDS n° 177/2011.

8.7. N&o serdo realizados pedidos de correcdo do NIS digitado erroneamente.

8.8. N&o serdo aceitas altera¢cdes no NIS apds a efetivacdo da inscrigdo.

8.9. O candidato ndo podera utilizar NIS de terceiros, mesmo que sejam membros de seu nucleo familiar.

8.10. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, é necessario que indique em sua
Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

8.11. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessdo da isen¢do. Portanto, caso o
cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente, a atualizacdo cadastral, para
depois solicitar a isen¢do de pagamento.

8.12. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da Cidadania.

8.13. O IDCAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato ao érgdo gestor do CadUnico, sendo este
um processo automatizado. O IDCAP ndo tem autonomia para realizar modifica¢Ges cadastrais.
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8.14. A autodeclara¢do de membro de “familia de baixa renda” devera:

a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo constante no Anexo IV; caso
contrario, a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo, 2 MB, exclusivamente no periodo estabelecido no “Cronograma -
Anexo I" deste edital para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao;

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma é uma marca ou um escrito em algum documento que
visa conferir-lhe validade ou identificar a sua autoria.

8.15. Na existéncia de mais de uma solicitacdo de isengdo por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente
serd considerada vdlida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo.

8.16. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
esse responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard sua eliminagdo do concurso publico,
além da aplicacdo das demais sangoes legais.

8.17. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos dois primeiros dias do periodo de inscrigao,
conforme previsto no “Cronograma - Anexo |” deste edital, e, para tanto, o candidato devera acessar o site www.idcap.org.br
e escolher a opcdo ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o formulario gerado (informac&es obrigatdrias) e finalizar
sua inscrigao.

8.18. A relagdo dos pedidos de isengcdao de taxa deferidos e indeferidos serd divulgada no enderego eletronico
www.idcap.org.br, em data definida no “Cronograma - Anexo |I” deste edital.

8.19. Todos os documentos comprobatdrios exigidos para isencdo da taxa de inscricdo deverdo ser enviados, via sistema
na area do candidato, até o periodo estipulado “Cronograma - Anexo I".

8.20. A documentagdo que, eventualmente, for enviada apds a finalizacdo do prazo previsto no “Cronograma - Anexo 1”
ou diferente do exigido neste edital NAO serd aceita.

8.21. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentagdo foi devidamente enviada para o sistema
do IDCAP.

8.22. As digitalizagOes ilegiveis ou parciais serao desconsideradas.

8.23. A documentagdo que ndo atender a todas as exigéncias contidas no item 8 e/ou for enviada fora do prazo constante
no “Cronograma - Anexo |" deste edital ndo terd validade, ficando o candidato sem direito a isen¢do da taxa de inscrigdo.
8.24. Desse indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no “Cronograma - Anexo |” deste edital.

8.25. Ndo serd aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

8.26. O candidato cuja documentagdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no site
www.idcap.org.br até o ultimo dia valido para inscri¢do, imprimir o seu boleto bancario (DUA) e efetuar o pagamento da
taxa.

8.27. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a publicacdo da convocacdo para
prova, de acordo com o “Cronograma - Anexo |” deste edital.

8.28. Se comprovadamente falsa a declaracdo e/ou documentacgdo, além da sujeicdo as sangbes civis, administrativas e
criminais, serdo considerados nulos, em relacdo ao declarante, a inscricdo e todos os atos praticados posteriormente a ela
no concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados de nomeagao, posse e exercicio no cargo.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
9.1. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases antes da homologacéo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
Prova Objetiva Todos os Cargos Clastsﬁ.lcat(?r!o € IDCAP
Eliminatério
9.2. O Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases apds a homologacdo do resultado final:
ETAPA CARGOS/FUNCOES CARATER RESPONSAVEL
Exame Médico Admissional Todos os Cargos Eliminatério PREFEITURA

Pagina 10 de 18


https://institutoidcap.sharepoint.com/sites/Projetos-IDCAP/Projetos/Operacional/Ativos/BA%20-%20CREA/www.idcap.org.br
https://institutoidcap.sharepoint.com/sites/Projetos-IDCAP/Projetos/Operacional/Ativos/BA%20-%20CREA/www.idcap.org.br
https://institutoidcap.sharepoint.com/sites/Projetos-IDCAP/Projetos/Operacional/Ativos/BA%20-%20CREA/www.idcap.org.br

B‘ Im PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA

- CONCURSO PUBLICO N2 002/2023

ORI
Documentacdo para

verificacdo de requisitos e Todos os Cargos Eliminatério PREFEITURA
condicdes

10. DA PROVA OBIJETIVA

10.1. A prova objetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada com base no
conteldo programatico, contido no Anexo lll deste Edital.

10.2. A aplicacdo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo |" deste Edital, no
horario conforme estipulado na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
TURNO NIVEL ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS
PORTOES PORTOES
Matutino Nivel Médio 08:00h 08:45h

10.3. Os portdes serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo
terminantemente proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

10.3.1. Sera considerado portdes, além das entradas principais de acesso ao local de realizagdo da prova, a entrada de
modulos, blocos, andares e afins.

10.4. O hordrio da prova do turno matutino, para o nivel médio, serd de 09:00h as 12:00h, com duracgdo de 3h.

10.5. O horario para realizagdo das provas podera sofrer altera¢des, a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso
fortuito e/ou forga maior.

10.6. N3o havera prorrogacao do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condices previstas neste edital.
10.7. Ao candidato somente sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e local definido pelo
IDCAP.

10.7.1. N3o havera segunda chamada para a realiza¢do das provas.

10.7.2. O n3do comparecimento ao local e no hordrio da prova, divulgados na ocasido da publicagao do edital, implicard na
eliminagdo automatica do candidato do certame.

10.8. O candidato que ndao comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

10.9. Cada questdo objetiva tera cinco alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma correta.

10.10. Tabela de provas:

Disciplina N° Questées Peso das Questdes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 2 20
Informatica Basica 10 2 20
Raciocinio Logico/Matematica 10 2 20
Conhecimentos Especificos 10 4 40
TOTAL 40 - 100

10.11. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

10.11.1.Sera classificado nesta etapa, o candidato que tenha acertado, no minimo, 50% (cinquenta por cento) na totalidade
da pontuagado da prova.

10.12. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados
no municipio deste Concurso Publico, o IDCAP podera alocd-los em municipios préximos ao determinado para aplicagdo das
provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto a transporte, alimentacdo e alojamento desses candidatos.
10.13. Os candidatos poderao ser alocados em escolas, quadras, centro de convengdes, auditdrios, igrejas etc.

10.14. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo IDCAP, o
telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além de outros pertences ndo
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permitidos. Caso o telefone celular produza algum som o envelope porta-objetos sera retirado da sala de aplicagdo de prova
e levado a sala de coordenagdo. O candidato que tenha no telefone celular alarme por causa de problemas de uso de
medicacdo deverd ao entrar na sala ja entregar o envelope porta-objetos ao fiscal para que o mesmo possa encaminhar a
sala de coordenacgao.

10.15. O candidato devera manter, debaixo da carteira, o envelope porta-objetos, lacrado e identificado, desde o ingresso
na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.

10.16. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o niimero de
inscricdo, o nimero de seu documento de identidade, a assinatura e a marcagdo do gabarito na sua folha de respostas,
arcando com os prejuizos advindos de seus erros.

10.17. Paracada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das op¢Ges constantes nos campos
da folha de respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

10.17.1.Serdo consideradas marcac¢Oes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com a folha de
respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

10.17.2. As marcagdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

10.18. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, utilizando-se, para essa
finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

10.19. A folha de respostas serd o Unico documento valido para a corregdo da prova objetiva e o candidato sera o Unico
responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
edital e na capa do caderno de questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por erro de
preenchimento por parte do candidato.

10.20. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagado da leitura éptica. O candidato
devera colocar a garrafa de 4gua fora da mesa/carteira de modo a evitar que sua folha de respostas possa molhar.

10.21. O caderno de provas ndo podera ser substituido, salvo nas hipdteses em que seja identificada imperfei¢cdo capaz de
comprometer a realizagdo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressao e, ainda, desde que a
solicitacdo seja requerida, pelo candidato, apds a distribuicdo do caderno e antes do inicio da prova.

10.21.1.0 candidato somente serd admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto quando
tratar-se de CNH), com foto e ndo seja digital:

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto,

b5) Carteira Nacional de Habilitagdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n 9.503/1997, ou

b6) Passaporte.

10.21.2. 0 candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;
b) alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem
rétulos.

10.21.3.0 IDCAP se reserva no direito de vistoriar a agua, os alimentos e as bebidas, ficando a critério a aceitacdo ou nao.
10.22. Nao serdao aceitos documentos digitais de identificacdo, visto que os candidatos deverdo apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento nao poderao
ter qualquer acesso a aparelhos eletronicos.

10.23. Os portdes serdo abertos uma hora antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracdo, a
critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.24. Os portdes serao fechados quinze minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteragao,
a critério do IDCAP, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.25. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forca maior o horario de inicio das provas poderd sofrer
alteracdo, sendo, entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizacdo das provas.

10.26. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

10.27. O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI)/Cartdo de Convocagdo
para verificar as informag0es supervenientes relativas a prova objetiva e deverd comparecer ao local designado para as
provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

10.28. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
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original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original impresso que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio.

10.29. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcdo gere duvidas quanto
a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento e/ou a propria identificacdo.

10.30. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida uma hora de seu inicio, sem,
contudo, levar consigo o caderno de questdes.

10.31. A saida com caderno de questGes somente sera permitida uma hora antes do término da prova.

10.32. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame, caso o faga.

10.33. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva apds o recebimento de sua folha de
respostas até o inicio efetivo da prova e, apds esse momento, saird somente na presenca de um fiscal. Portanto, é
importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessdrio, antes de sua entrada na sala.

10.34. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverao permanecer na sala até que o ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a ata de sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-se juntos, de
uma sé vez, do local.

10.35. N3&o sera permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizagdo das provas, apds o término e a entrega
da folha de respostas. Os candidatos deverao retirar-se imediatamente do local de provas, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do saco de seguranga para utilizar o telefone celular.
O candidato que concluir a prova e o preenchimento da folha de respostas, antes de entrega-los devera ir ao banheiro
para evitar problemas apds sair da sala de prova.

10.36. Na3o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.

10.37. Durante a realiza¢do da prova ndo serd permitida(o):

a) a comunicagdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papéis diversos dos entregues pelo IDCAP;

d) o uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impega a visao total das orelhas
do candidato;

f) o uso de dculos escuros, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentagao de laudo médico original e impresso.

10.38. N3o sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope de
segurang¢a materiais estranhos ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: |apis, canetas de material ndo
transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos, livros, manuais, impressos, anota¢ées e quaisquer dispositivos
eletrénicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e/ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, reldgio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens.

10.39. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
10.40. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a coordenagdo, na qual, com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranga na aplicagdo das provas. No caso de objetos religiosos, como tergos, burca e quipa, o candidato
também serd encaminhado a coordenacgdo para ter o objeto revistado.

10.41. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer dependéncia do
local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do Concurso Publico, devendo sair
imediatamente do local de prova.

10.42. O candidato deverd iniciar as provas somente apds ler as instru¢des contidas na capa do caderno de questdes e no
cartdo de resposta, observada a autorizacdo do aplicador.

10.43. No dia da realizagdo das provas nado serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplica¢do, informacdes
referentes ao seu contelido e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classifica¢do.

10.44. O IDCAP poder3, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal no dia de realizacdo
das provas.

10.45. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, o IDCAP podera proceder a coleta de
dados biométricos dos candidatos no dia de realizacdo das provas.
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10.46. Sera excluido/eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;
f) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nado o fornecido;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova;

k) n3o atender orientacdo e/ou exigéncia de membro da equipe do IDCAP;

1) ndo assinar o cartdo de respostas.

10.47. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

10.48. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.

10.48.1.Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou
hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

10.49. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP ndo se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem por
danos nele causado.

11. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO

11.1. A classificagao dos candidatos aprovados decorre da somatdria dos pontos obtidos em cada questao da prova
objetiva, conforme a tabela do tépico correspondente, deste Edital.

11.2. Oscandidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a prova objetiva, estardo automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

11.3. A nota final serd composta pelo resultado das provas, gerando a classificagdo em ordem decrescente.

11.4. Em caso de empate, para efeito de classificagao final, prevalecerdo os seguintes critérios, sucessivamente, quando
houver:

a) Ter maior idade;

a) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Conhecimento Especifico;

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Matematica;

d) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Informatica;

e) Ter exercido a fungdo de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 440 do Cddigo de Processo Penal.
f) Menor numero de inscrigao, considerando-se data e hordrio da realizagdo da mesma.

11.5. Para fins de comprovacdo da fung¢do de jurado, serdo aceitos certidGes, declara¢Ges, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto
de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

11.6. Os documentos de que trata o item acima deverao ser anexados na area do candidato, durante o periodo das
inscri¢Oes, disponivel no endereco eletrénico www.idcap.org.br.

11.7. O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA.

11.8. O candidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que surgirem vagas,
até o limite do prazo de validade do Concurso Publico, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA.

11.9. Os candidatos fora do quantitativo do cadastro reserva serdo considerados eliminados do concurso.

11.10. A ordem de convocagdo dos candidatos aprovados obedecerd a ordem de classificagao.

12. DOS RECURSOS

12.1. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de controvérsia,
sob pena de desconsideragao do recurso.
12.2. N3o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.
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12.3. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de iseng¢do da taxa de inscri¢do;

b) ao indeferimento da inscri¢do;

c) ao indeferimento da solicitagdo de inscricdo nas vagas reservadas;
d) ao indeferimento da solicitacdo de atendimento especial para prova;
e) ao gabarito preliminar da prova objetiva e redagao;

f) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

III

12.4. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo
deste edital.

12.5. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do IDCAP www.idcap.org.br, de acordo
com as instrucdes constantes na area do candidato, na pagina do Concurso Publico.

12.6. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentacdo logica e consistente elaborada pelo
candidato, serdo imediatamente indeferidos.

12.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato deverd apresentar a fundamentacdo referente apenas a
guestdo escolhida no sistema e acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
guestionamento, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.

12.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especifica¢cdes contidas neste edital;

c) cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentac¢do e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais on-line ou outra forma ndo prevista neste
edital;

f) cujo teor esteja em documento anexo.

12.9. N3o sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

12.10. Se, do exame de recursos, resultar em anulagcdo de item integrante da prova objetiva, a pontuacdo correspondente
a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

12.11. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara duas
vezes.

12.12. Caso haja alteragdo do gabarito, somente haverd pontuag¢do para aqueles que marcarem a alternativa correta
conforme o gabarito oficial.

12.13. A Comissao Examinadora do IDCAP é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual, em nenhuma hipétese, serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

12.14. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos que recorrerem.

12.15. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informagdo quando houver alteracdo ou anulagdo de questdo, pelo
endereco eletrénico www.idcap.org.br.

12.16. Em hipodtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

13. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCAGAO E NOMEAGAO DO CARGO

13.1. Serdo convocados, os candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de numero de
vagas.

13.2. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas existentes em qualquer
localidade do municipio de Jacobina/BA, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal.

13.3. A lotag¢do dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA, de acordo com os cargos a serem preenchidos.

13.4. Para todos os cargos do Concurso Publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos exames médicos pré-
admissionais e ao curso de formacdo (quando houver), necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da respectiva
contratagao.

13.5. O candidato que ndo atender a convocagdo, no prazo a ser oportunamente divulgado, serd automaticamente
excluido do Concurso Publico.

13.6. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicacdo de convocag¢do, sendo sua responsabilidade
acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagbes oficiais realizadas pela Prefeitura Municipal
de Jacobina/BA, em seus sitio eletrénico e/ou Didrio Oficial.
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13.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, desde a inscricdo para o Concurso Publico, a verificagdo da
compatibilidade das atribui¢cdes do cargo e neste edital, a condicdo fisica pessoal para participagdo nas etapas do certame
e para o desempenho das atividades.

13.8. O candidato convocado para nomeag¢do e posse no cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagdes;
b) Comprovacgao do pré-requisito do cargo;
c) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade

entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de
1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;

e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do cargo pretendido,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos 6rgdos competentes, comprovado por meio da apresentacdo de
original e cépia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situacao
cadastral do CPF obtido no site da Receita Federal do Brasil, em
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/SSL/ATCTA/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica; Titulo de Eleitor e do
ultimo comprovante de votagdo; Carteira Profissional; uma foto 3x4; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser
retirado na Caixa Econémica Federal ou no Banco do Brasil); comprovante de residéncia; Certiddo de Nascimento; Certidao
de Casamento (quando aplicavel); Certiddo de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 anos; Cadastro de dados bancarios,
sendo somente permitida a conta corrente do Banco do Brasil e/ou Caixa Econdmica Federal e/ou Baneste; Declaragio de
acumulo legal ou ndo acumulac¢do de cargos em fungdes publicas; Declaracdo de Bens Moveis e Iméveis (modelo fornecido
pela Prefeitura Municipal de Jacobina/BA ); Declara¢do de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha
sido apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica
Estadual e Federal; Laudo Médico de aptiddo emitido pelo médico do trabalho acompanhado dos Exames médicos pré-
admissionais; Carteira de Vacinagao dos filhos de até 07 anos; Comprovante de Matricula escolar dos dependentes menores
de 18 anos;

g) estar registrado e com a situagdo regularizada no érgao de conselho de classe correspondente a sua formagao
profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagao exigida;

h) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

i) estar quite com as obriga¢dOes eleitorais;

i) estar quite com os deveres do Servico Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢des do
cargo, fato apurado pelo médico do trabalho;

1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacdo
incompativel com a fungdo publica;

m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

o) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no edital.

13.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA poderad solicitar outros documentos
complementares.

13.10. No ato da convocacgdo, todos os requisitos especificados neste edital deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documentos originais e/ou autenticadas.

13.11. N3o serd admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declara¢do falsa ou inexata, ou que ndo possuir,
na data de nomeacdo para o cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

13.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apés a homologacio do
Concurso Publico.

13.13. Ocandidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Prefeitura Municipal
de Jacobina/BA. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, motivando, a critério da Prefeitura Municipal de Jacobina/BA, a contratacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O Concurso Publico terd validade de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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14.2. Ainscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e aceita¢do das condi¢des do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificaces
e instrucOes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.3. A classificagdo final do candidato no cadastro de reserva, gera para o candidato apenas a expectativa de direito a
convocacdo, escolha da vaga. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA reserva-se o direito de proceder as convocacdes em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com o estabelecido pela Prefeitura Municipal de
Jacobina/BA e dentro do prazo de validade da selecdo.

14.4. Os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do limite estabelecido para vagas imediatas estardo incluidos
no cadastro de reserva até o limite estabelecido no quadro de vagas, podendo ser convocados em fung¢do da desisténcia
e/ou eliminacdo de candidato aprovado nas vagas destinadas a ampla concorréncia, durante a vigéncia do concurso, os
demais candidatos ainda que aprovados nas etapas de provas mais ndo abrangidos pelo quantitativo de vagas de cadastro
reserva serdo considerados eliminados do concurso.

14.5. Edeinteiraresponsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais, avisos e comunicados
referentes a este Concurso Publico.

14.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, até o resultado final, serdo publicados no site oficial do
www.idcap.org.br.

14.7. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico, apds o resultado final, serdo publicados no site oficial da
Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e/ou Diario Oficial.

14.8. N3do serdo fornecidas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato deverda observar e acompanhar rigorosamente as publicacdes a serem divulgadas no site do IDCAP
www.idcap.org.br.

14.9. E responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for admitido, perder o prazo
para nomeacdo, caso nao seja localizado.

14.10. A aprovagdo dos candidatos para lista de espera, neste Concurso Publico, ndo implica obrigatoriedade de sua
convocacdo, cabendo a Prefeitura Municipal de Jacobina/BA a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los
em numero estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas, respeitada a ordem de classificagao e a vigéncia
do Concurso Publico.

14.11. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou o evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as etapas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

14.12. As despesas relativas a participagdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua apresentagdo
para nomeacdo, exercicio e a sua participacdo em evento de ambientagdo correrdo as expensas do préprio candidato.
14.13. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publica¢des referentes a este Concurso Publico.

14.14. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢cGes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicard sua
eliminagdo do Concurso Publico.

14.15. A Prefeitura Municipal de Jacobina/BA e o IDCAP n3do arcardo, em hipdtese alguma, com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para posse no cargo.

14.16. No dia de realizagdo das provas, o IDCAP podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas salas
de provas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material
ndo permitido.

14.17. N3o serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidGes relativamente as notas de
candidatos eliminados.

14.18. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como alteracGes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

14.19. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso Publico e pelo IDCAP, no que a cada um couber.

14.20. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagao.

14.21. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo | - Cronograma

Anexo |l - AtribuicGes dos Cargos

Anexo Il - Conteudo Programatico

Anexo |V - Autodeclaracdo de familia de baixa renda
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO ATRIBUIGOES TiPICAS
1) No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em

saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Saude,
em sua drea geografica de atuagdo: | - a utilizagcdo de instrumentos para diagndstico
demografico e sociocultural; Il - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e
registro de dados relativos a suas atribuicdes, para fim exclusivo de controle e
planejamento das a¢Ges de saude; lll - a mobilizagdo da comunidade e o estimulo a
participacdo nas politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional;
IV - a realizagdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e
acompanhamento: a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante,
nos seis meses seguintes ao parto; c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a
evolugdo de seu peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas necessidades
e motivando sua participa¢do em a¢Ges de educagdao em salde, em conformidade com
o previsto na Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
e) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogdo de saude e de prevengdo de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e
coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da pessoa com dependéncia quimica
de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais ou sintomas de
alteragdo na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo
acOes de educacdo para promover a saude e prevenir doencas; j) da mulher e do homem,
desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a saude e prevenir doengas; V -
realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e
acompanhamento: a) de situagdes de risco a familia; b) de grupos de risco com maior
Agente Comunitario de Saude vulnerabilidade social, por meio de a¢Ges de promogdo da saude, de prevengdo de
doencgas e de educagdao em saude; c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e
da populacgdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o previsto
no calenddrio nacional de vacinagdo; VI - o acompanhamento de condicionalidades de
programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(Cras). 2) No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, desde que o Agente Comunitario de Saude tenha
concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades
do Agente, em sua darea geografica de atuacgdo, assistidas por profissional de saude de
nivel superior, membro da equipe: | - a afericdo da pressao arterial, durante a visita
domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude
de referéncia; Il - a medi¢do de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater
excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia; Ill - a
afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com
o devido encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de
referéncia; IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragdo de
medicac¢do de paciente em situa¢do de vulnerabilidade; V - a verificagcdo antropométrica.
3) No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude
compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de atuacgdo:
| - a participa¢do no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
Il - a consolidagdo e a andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares; Il - a realizagdo

de ag¢des que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas
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em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude; IV - a

participa¢do na elaboragdo, na implementagdo, na avaliagdo e na reprogramagdo
permanente dos planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo
saude-doencga; V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas
e a¢Oes desenvolvidos no ambito da atengdo basica em saude; VI - o planejamento, o
desenvolvimento e a avaliagdo de agdes em saude; VIl - o estimulo a participagdo da
populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de a¢des locais em
saude. 4) O Agente Comunitario de Saude e o Agente de Combate as Endemias realizardo
atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagGes sociais por meio da
Educagdo Popular em Saude, dentro de sua area geografica de atuagao, especialmente
nas seguintes situagdes: | - na orientagdo da comunidade quanto a adogdao de medidas
simples de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecdao
individual e coletiva e de outras a¢des de promocgdo de saude, para a prevencdo de
doengas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por
animais pegonhentos; Il - no planejamento, na programacado e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de saude da
familia; 1l - na identificagdo e no encaminhamento, para a unidade de saude de
referéncia, de situagbes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de
doencas ou tenham importancia epidemioldgica; IV - na realizagdo de campanhas ou de
mutirSes para o combate a transmissdo de doengas infecciosas e a outros agravos.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Compreensdo e Interpretacdo de texto. Tipos Textuais (Texto Narrativo, Dissertativo, Expositivo, Descritivo
e Injuntivo). Géneros Textuais. Coeréncia e Coesdo Textual. Linguagem Verbal e Ndo Verbal. Variagdo
Linguistica. Discurso Direto e Indireto. Fungdes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). Acentuagdo Grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos.
Crase. Estrutura e Formacdo de Palavras. Significado de Palavras. Concorddncia Nominal e Verbal. Regéncia
Nominal e Verbal. Andlise Sintatica: Frase, Oracdo e Periodo. Semantica: SinGnimos, Anténimos,

Homonimos, Paronimos, Denotagdo e Conotac¢do. Redagdo Oficial

Matematica

Conjuntos Numeéricos: Naturais (N), Inteiros (Z), Racionais (Q), Reais (R): Representacdo, Ordenacdo,
Operacgdes, Problemas. Opera¢des Numéricas (Adi¢do, Subtragdo, Multiplicacdo, Divisdo, Potenciagdo e
Raiz). NUmeros Fracionarios: OperagGes com Numeros Fracionarios. NUmeros Decimais: Operagées com
NUmeros Decimais. Teoria dos Nimeros: Pares / impares / Multiplos / Divisores / Primos / Compostos /
Fatoracdo / Divisibilidade / MMC / MDC. Equag&es do 12 e do 22 grau. Razdo e Proporgdo: Propriedades
das Proporgdes e Divisao Proporcional. Regra de Trés Simples. Porcentagem. Resolugdo de Situagdes
Problemas. Tratamento da Informagdo: Graficos e Tabelas. Areas de Figuras Planas (Tridngulos,
Quadrilateros, Circulos e Poligonos Regulares). Fungdo Quadratica. Funcdo Exponencial. Funcdo
Logaritmica. Analise Combinatdria Simples. NogGes de Estatisticas e Probabilidade. Progressdao Aritmética

e Geométrica. Juros Simples e Compostos.

Informatica Basica

Funcgado e Caracteristicas dos Principais Dispositivos Utilizados em um Computador. Conceitos Bdsicos sobre
Hardware e Software. Dispositivo de Entrada e Saida de Dados. Nog¢des de Sistema Operacional (Windows).
Internet: Navegac¢do na Internet, Conceitos de URL, Links, Sites, Busca e Impressao de Paginas. Editor de
Texto (Microsoft Office — Word 2010): Formatagdo de Fonte e Paragrafo, Bordas e Sombreamento,
Marcadores, Numeracdo e Tabulacdo, Cabecalho, Rodapé e Numero de Péaginas, Manipulacdo de Imagens
e Formas, Configuracdo de Pagina e Tabelas. Planilha Eletronica (Microsoft Office — Excel 2010):
Formatacdo da Planilha e de Células, Criar Célculos Utilizando as Quatro Operag¢des; Formatar Dados
Através da Formatacdo Condicional; Representar Dados Através de Graficos. Configuragdo de Impressoras.
Apresentac¢do (Microsoft Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, Imagens e Impressdo de Slides,

Formas, Girando Objetos e Efeitos de Preenchimento, Organizagdo de Objetos e Plano de Fundo, Tabelas
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e Graficos, Transi¢des, Hiperlink e Inser¢do de Audios. Aplicativos para Seguranga (Antivirus, Firewall, Anti-
Spyware etc.). Procedimentos de Backup. Correio Eletrénico (E-mail). Videoconferéncias no Microsoft
Teams e no Google Meet: Criacdo de Reunides On-line. Acesso e Operagdes: Iniciar Videoconferéncias,

Gravacao de Reunides, Compartilhamento de Tela.
Conteudo Especifico

Nogdes de ética e cidadania. Saude publica e saneamento basico. Saude como dever do estado. Competéncias
e habilidades do Agente Comunitario de Saude: (Cadastramento das familias). O diagndstico comunitario.
Territorializagdo (area e micro area). Endemias e epidemias. Estatuto do Idoso. Estatuto da Crianga e do
Adolescente. O Sistema Unico de Satde (SUS). Entendimento sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
SUS. As atribui¢cdes do agente comunitario de saude. Programa de Saude da Familia. Cadastramento familiar e
territorial (drea e micro drea). Indicadores epidemiolégicos. Promogdo da salde: conceitos e estratégias. A saude
nas diversas fases da vida: Transformag¢des do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-Natal,
Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, Cuidados bdsicos ao recém-nascido, Imunizagao, Direitos da Crianga,
Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais comuns na Infancia,
Acidentes e Violéncia a Criancga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e Saude do Idoso, Prevengdo de Acidentes.
Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direitos
legais. Dengue. Doengas mais comuns na comunidade: Doengas Transmissiveis e Ndo Transmissiveis
(Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saide Mental). Satide Bucal.

Alimentacdo e Nutricdo. Educagdo em saude.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, , (nome
completo), portador(a) do NIS n¢ (n° do NIS) e da Carteira de Identidade n°
, emitida pelo(a) , (orgdo expedidor) e CPF n@°

, residente na

(endereco completo), no municipio de

, (municipio), DECLARO, para efeito de concessdo de isencdo de taxa de

inscricdo no Concurso Publico descrito no cabegalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos
requisitos e as condicdes estabelecidos no edital de abertura, que sou membro de familia de baixa renda,
conforme definicdes adotadas pelo Decreto Federal n? 11.016/2022, transcritas a seguir.

DECRETO N2 11.016/2022 (DEFINICOES)
Para fins desse decreto, adotam-se as seguintes defini¢des:

I. familia - a unidade composta por um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas pela unidade familiar e que sejam moradores em um mesmo domicilio;

Il. familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo;
lll. domicilio: local que serve de moradia a familia.

IV. responsavel pela unidade familiar - pessoa responsavel por prestar as informac&es ao CadUnico em nome
da familia, que pode ser:

a) responsdvel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de dezesseis
anos e, preferencialmente, do sexo feminino; ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que ndo seja morador do domicilio, legalmente
responsdavel por pessoas menores de dezesseis anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagdes
ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;

V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, organizados ou nao, identificados pelas
caracteristicas socioculturais, econdmicas ou conjunturais particulares e que demandam estratégias
diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI. renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporidria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com exce¢do do Beneficio de
Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da Lei n2 8.742, de1993;

¢) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da
Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VII. renda familiar per capita - razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.
Paragrafo Unico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista no inciso Il
do caput poderdo ser incluidas no CadUnico, desde que:

I. ainclusdo esteja vinculada a sele¢do de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de
Governo; e

Il. 0 érgdo ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos do
disposto no art. 11.

Local / Data:

Assinatura:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA/BA
CONCURSO PUBLICO N2 002/2023

LS

ANEXO | - CRONOGRAMA

v A
NICORINA

EVENTO

DATA PREVISTA

Publicagdo do edital de abertura

28/07/2023

Periodo para impugnacao contra o edital de abertura

28/07/2023 a 29/07/2023

Divulgagdo do resultado das impugnagdes contra o edital de abertura

04/08/2023

Periodo de inscrigdes

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para envio de titulos

04/08/2023 a 05/09/2023

Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizagdo das provas

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para solicitagdo de inscri¢do para vagas reservadas

04/08/2023 a 04/09/2023

Periodo para solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo

04/08/2023 a 05/08/2023

Divulgacao do resultado das solicitagcdes de isen¢do da taxa de inscrigcdo 14/08/2023
Period t Itado d licitagdes de isencdo da taxa d
: erlq E) para recurso contra o resultado das solicitacBes de isengdo da taxa de 15/08/2023
inscricdo
Divulgacdo d Itado d t Itado d licitagdes d
: ivu %agao o res.u a .o~ 0s recursos contra resultado das solicitagdes de 30/08/2023
isengdo da taxa de inscrigao
Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo 05/09/2023
Divulgacdo das inscri¢des deferidas 14/09/2023
Divulgagao do resultado das solicitagdes de atendimento especial para prova 14/09/2023
Divulgacdo do resultado das solicitagcOes de inscricdo para vagas reservadas 14/09/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento das inscrigdes 15/09/2023
Period t ltado d licitagdes de atendi t ial

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de atendimento especia 15/09/2023
para prova
Period t ltado d licitagOes de i icd

eriodo para recurso contra o resultado das solicitagdes de inscricdo para vagas 15/09/2023
reservadas
Divulgagdo do resultado dos recursos contra o indeferimento das inscri¢cdes 22/09/2023
Divulgagéo do resul.tado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de 22/09/2023
atendimento especial para prova
Divulgagdo d ltado d t indeferi tod licitagdes d
: ivu .g:igao o resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitagdes de 22/09/2023
inscricdo para vagas reservadas
Divulgacdo da homologacdo das inscri¢cdes deferidas, convocacgdo dos candidatos 29/09/2023
e informacg&es/locais para a realizacdo da prova objetiva
Divulgagao de quantitativo de candidato por vaga 29/09/2023
Realizacdo da prova objetiva 08/10/2023
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 09/10/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva 10/10/2023
Di\{ul.gagéo do resultado dos recursos contra o gabarito preliminar da prova 30/10/2023
objetiva
Divulgagdo do gabarito oficial da prova objetiva 30/10/2023
Divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva 30/10/2023
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva 31/10/2023
Dlyulgagao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova 10/11/2023
objetiva
Divulgacdo do resultado da prova objetiva pds recursos 10/11/2023
Divulgagdo do resultado final do certame 10/11/2023
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