FCEE

EDITAL N° 001/2014

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DA FUNDAGAO CATARINENSE DE
EDUCAGAO ESPECIAL - FCEE

A Presidente da Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial — FCEE torna publico
gue se encontram abertas, das 16 horas do dia 7 de fevereiro até as 16 horas do dia
10 de margo de 2014, as inscrigdes do Concurso Publico destinado a selecionar
candidatos para o provimento de vagas do cargo de Professor, nivel MAG-7-A, do
Quadro do Magistério, da FCEE, com exercicio nas Instituicdes Conveniadas com a
FCEE, que se regerd pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso serd regido por este edital e executado pela Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE,
localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina, Trindade — Tel./Fax (48)
3953-1032 - sitio na Internet http://concursofcee2014.fepese.org.br e-mail concursofcee2014@fepese.org.br, Florianépolis —
SC.

1.2 Ainscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na aceitagao irrestrita das instrugdes e das condigdes do concurso, tais
como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunica¢Ges, instrucGes e convocacoes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.3 Os documentos e requerimentos relacionados ao presente concurso publico, salvo expressa determinagao das normas
editalicias, poderdao ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, no Posto de
Atendimento ao Candidato da FEPESE nos horarios estabelecidos abaixo:

Posto de Atendimento ao Candidato na FEPESE
CONCURSO FCEE

Campus Professor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Trindade — Florianépolis, SC.

CAIXA POSTAL: 5067

CEP: 88040-900

ATENDIMENTO, nos dias Uteis, das 08h as 17h.

1.3.1 Os documentos exigidos por esse edital poderdo, salvo expressa vedagdao nos termos do edital, ser enviados via postal,
preferencialmente por servigo de entrega expressa (SEDEX), ao endere¢o da FEPESE. O candidato, no entanto, deverd
providenciar a expedicdo com a devida antecedéncia, pois sO serdo aceitos os documentos entregues até a data prevista no
edital, mesmo que postados anteriormente, valendo para fins de direito a data aposta no carimbo de recebimento da
correspondéncia.

1.4 Encerrado o prazo das inscricdes, ndo serdo admitidas a inclusdo, substituicdo ou complementacdo dos documentos
entregues.

1.5 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas previstas neste Edital para o cargo de Professor, nivel MAG-
7-A, do Quadro do Magistério, da FCEE, regido pelo Estatuto do Magistério Publico Estadual (Lei n® 6.844/86) e Lei Complementar
n? 1.139/92.

1.6 O presente Concurso tera validade por 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da Portaria de Homologagdo do
resultado final, expedida pelo Presidente da FCEE, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Fundagdo Catarinense
de Educacgao Especial — FCEE.



1.7 A aprovagao e classificagdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro da
Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial — FCEE.

1.8 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados pela ordem crescente de classificagdo por cargo,
respeitado o niUmero de vagas, a conveniéncia, a oportunidade e o limite prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela
Lei Complementar Federal n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

2. DO CARGO,DISCIPLINA, ESCOLARIDADE, ATRIBUICOES E REMUNERAGAO.

2.1. O cargo objeto do presente concurso publico, disciplina e exigéncias de escolaridade, estdo discriminados na tabela abaixo.

2.1.1. CARGO: PROFESSOR

CARGO DISCIPLINA ESCOLARIDADE/REQUISITOS

- Diploma e Histdrico Escolar de Curso Superior de Licenciatura Plena em Educagdo
Especial, com registro no MEC; ou
- Diploma e Histérico Escolar de Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia,
com habilitagdo em Educacdo Especial, com registro no MEC; ou
- Diploma e Histdrico Escolar de Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com Curso

EDUCACAO de Complementagdo Pedagdgica em Educagdo Especial em nivel de graduagdo, com

ESPECIAL registro no MEC; ou

- Diploma e Histérico Escolar de Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com Curso
de Especializagdo (/atu sensu) em Educagdo Especial, com registro no MEC., ou
- Diploma e Histérico Escolar de Curso Normal Superior com Curso de
Complementacdo Pedagogica em Educacdo Especial em nivel de graduagdo, com
registro no MEC.

PROFESSOR

2.2. As atribuigdes do cargo objeto do presente concurso publico encontram-se no Anexo | deste Edital.
2.3. O numero de vagas consta no Anexo Il deste Edital.

2.4. A remunerac¢do mensal, referente ao més de janeiro/2014, corresponde ao cargo objeto deste Concurso Publico, conforme
guadro abaixo:

R$12,00 (doze reais) por dia util trabalhado para jornada de 40 horas
PROFESSOR RS 1.672,63 semanais, sendo o valor méaximo de R$220,00 (duzentos e vinte
reais) ou 22 dias Uteis por més, para todos os niveis de escolaridade.
* Auxilio Alimentagdo — LEI N2 15.718, de 21 de dezembro de 2011.

2.5. Todos terdo jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

3. DA INSCRIGAO

3.1 A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscrigcdo, que sé poderd ser efetuada pela INTERNET das 16 horas do dia
7 de fevereiro de 2014 as 16 horas de 10 de margo de 2014.

3.1.1 No requerimento de inscrigdo o candidato deverad indicar:

a) Aregido para cuja vaga deseja concorrer, conforme o ANEXO Il do presente Edital;

b) A cidade onde deseja realizar a prova escrita.

3.2 O valor da taxa de inscricdo é R$90,00 (noventa Reais)

3.3 Para inscrever-se o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Acessar, o endereco eletrénico (sitio) do concurso: http://concursofcee2014.fepese.org.
b) Ler e concordar com todas as disposi¢cdes do presente edital;
c) Verificar se possui a escolaridade minima e os demais requisitos exigidos para a inscrigao;

d) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigao;



e) Conferir atentamente os dados informados, estando ciente de que nao podera modifica-los, salvo disposto no
presente edital;

f) Enviar o Requerimento de Inscrigdo via Internet, seguindo as instrugdes e imprimir uma cdpia que deve ser
mantida em seu poder;
g) Imprimir o Boleto Bancario referente ao valor da inscri¢do e efetuar o seu pagamento, em qualquer agéncia

bancaria, posto de autoatendimento ou via Internet (home banking), preferencialmente no Banco do Brasil
S.A, até o ultimo dia de inscri¢des.

3.3.1 O pagamento da inscri¢dao sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento com o respectivo cddigo de
barras, disponivel no endereco eletrénico: http://concursofcee2014.fepese.org.

3.3.1.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.2 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da inscrigao.

3.3.3 Alinscrigdo sé sera aceita quando o Banco, onde foi paga, confirmar o respectivo pagamento.

3.4 Os candidatos sem acesso a Internet poderdo dispor de equipamentos e ter ajuda de pessoal treinado para orientar a sua
inscricdo, no posto de atendimento na FEPESE, cujo endereco esta indicado no item 1.3 desse edital.

3.5 O atendimento de que trata o item 3.4 é limitado a disponibilidade de pessoal para auxilio e uso de equipamentos, sendo o
candidato o Unico responsdvel pelas informagGes prestadas e demais atos relativos a sua inscricdo. Em determinados dias,
principalmente nos ultimos dias de inscrigao, podera haver a formagao de filas.

3.6 O candidato portador de deficiéncia que tiver dificuldade para efetuar a sua inscricdo deverd entrar em contato com a
FEPESE, até 72 (setenta e duas) horas antes do término das inscri¢Ges e solicitar ajuda de profissional especializado.

3.6.1 Nos termos da Lei N° 14.936 de 04 de novembro de 2009 fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia visual, o
direito de acesso gratuito ao conteldo programatico das provas em Braille. Para a obtengdo do referido contelddo o candidato
deverad ligar para o telefone (48) 39531018 e fazer a devida solicitagao.

3.7 A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ou pagamentos ndo efetivados por fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdao dos documentos relacionados.

3.8 As informacdes prestadas e o preenchimento do Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e
ndo poderdo ser alteradas, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu preenchimento incompleto ou de forma
indevida.

3.9 A Comissdao Organizadora, a qualquer tempo, podera anular a inscrigdo, as provas e a admissao do candidato, se verificada
falsidade em qualquer declaragdo ou documento exigido neste Edital.

3.10 Os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizacdo da prova, deverdo assinalar esta condigdo no item
existente no Requerimento de inscricdo e solicitar as condi¢cGes que necessitarem.

3.10.1 Os pedidos de condi¢Oes especiais serdo atendidos, respeitadas a viabilidade e a razoabilidade das peti¢des.

3.11 Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no endereco eletronico do concurso:
http://concursofcee2014.fepese.org do deferimento ou ndo dos pedidos de condigbes especiais.

3.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de requerer no formulario de
inscricdo atendimento especial, devera ser acompanhada por pessoa maior de 18 anos que ficara responsdvel pela guarda do
lactente. No momento da amamentagao a candidata serd acompanhada de um fiscal até o local reservado para amamentagao. O
tempo dispensado para a amamentagao nao serd acrescido ao tempo normal da duragdo da prova.

3.13 E de inteira responsabilidade de o candidato fornecer corretamente e manter atualizado o seu enderego de residéncia,
numero de telefone e endereco de e- mail.

3.13.1 As mudangas de enderego, telefone e e-mail, deverdo ser comunicadas, até a data de publicagdo do resultado final do
concurso, por correspondéncia eletrénica (e-mail) transmitida para o seguinte endereco: http://concursofcee2014.fepese.org .
ApOs essa data deverdo ser feitas diretamente a FCEE, pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a informacado de atualizacdo de seus dados.

3.14 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato sera considerada a ultima inscricdo feita, desde que o
pagamento da respectiva taxa tenha sido efetivado.

3.15 O valor referente ao pagamento da inscrigdo, ndo sera restituido.



3.16 O presente edital sera disponibilizado nos seguintes enderegos eletronicos:

http://concursofcee2014.fepese.org ou http://fcee.sc.gov.br e na forma da lei, publicado no Diério Oficial do Estado, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.

3.17 E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via n3o especificada neste edital.

4. DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Estadual N2 12.870, de 12 de janeiro de 2004 e Decreto Estadual N° 2.874, de 15 de
dezembro de 2009, é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso publico.

4.2 Nos termos do art. 35, § 19, da Lei n? 12.870, de 12 de janeiro de 2004, sdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no presente concurso publico, as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme disposto nas tabelas constantes do
Anexo IV.

4.3 Ao inscrever-se, o candidato portador de deficiéncia declara que conhece os termos do edital do concurso e que é portador
de deficiéncia para fins de reserva de vaga, devendo indicar, no espago apropriado constante do Requerimento de Inscrigdo, sua
deficiéncia e as condigdes especiais de que necessitar para realizar as provas.

4.4 As solicitagdes de condigdes especiais serdo atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.5 Apos realizar sua inscrigdo pela INTERNET, o candidato portador de deficiéncia devera entregar no Posto de Atendimento da
FEPESE, até o ultimo dia de inscricdo, pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID e
Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, bem como a provavel causa da necessidade especial e
a caracterizacdo das anomalias impeditivas ao exercicio regular do cargo.

4.5.1 Serdo indeferidas as inscricdes as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, dos candidatos que deixarem de
encaminhar, na forma e datas previstas, a documentacgao exigida pelo presente edital.

4.7 O candidato portador de deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo da prova; a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo; ao horério e local de aplicacdo da prova; e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.8 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas deverd requeré-lo no ato
da inscricdo e entregar, em um dos Postos de Atendimento, até o Ultimo dia de inscri¢Ges, justificativa firmada por médico
especialista na area de sua deficiéncia.

4.9 O resultado final sera publicado conforme o item 10.6 deste Edital;

4.9.1 Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia, as
remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, aprovados para as vagas de ampla concorréncia, observada
a ordem de classificagdo na listagem geral.

4.10 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que deixarem de atender na sua integra, no
prazo, data e hordrio determinados, as exigéncias deste Edital, terdo sua inscricdo nesta condi¢do invalidada e passardo a
concorrer as vagas como ndo portadores de deficiéncia.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE SANGUE

5.1 O candidato que preencher os requisitos previstos na Lei Estadual 10.567/97 (isengdo da taxa de inscrigdo para doadores de
sangue) devera entregar nos enderecos e hordrios de funcionamento informados no item 1.3 deste edital, ou enviar por SEDEX
para o mesmo endereco, até as 16 horas do dia 20 de fevereiro de 2014, requerimento pedindo a isencdo da taxa de inscricdo,
ao qual juntard copia fotostatica (xerografica) do Requerimento de Inscricio e documento expedido por entidade coletora,
comprovando a qualidade de doador, e discriminando as doagdes efetuadas no periodo de 1 (um) ano, contado retroativamente
da data do inicio das inscri¢Ges, que ndo poderdo ser em numero inferior a 3 (trés).

5.1.1 Considera-se para enquadramento neste beneficio somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.2 No caso de integrante de Associacdo de Doadores, a comprovacdo devera ser efetuada mediante documento especifico
firmado pela entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
interessado, declarando que o mesmo enquadra-se como beneficidrio da Lei supracitada.



5.3. Serd publicada a partir do dia 26 de fevereiro de 2014 a relagdo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo deferidos. Os
candidatos que tiverem negada a isen¢do deverao, para participar do concurso, pagar a taxa de inscri¢do devida nos termos do
presente edital.

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
6.1 As inscrigdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade competente.
O ato de homologacdo das inscricdes deferidas e a relagdo das inscri¢Ges indeferidas serdo divulgados no dia 19 de margo de

2014, nos enderecos http://concursofcee2014.fepese.org e http://fcee.sc.gov.br

7. DAS PROVAS

7.1 O presente Concurso Publico, para as vagas do cargo de Professor, sera constituido de duas etapas:
a) Primeira etapa: Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatério, com questGes objetivas, cada uma delas com

cinco (5) alternativas (denominadas a, b, c, d, e) das quais uma Unica sera a correta;
b) Segunda etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.

8. DA PROVA ESCRITA

8.1 A prova escrita sera realizada no dia 06 de abril de 2014, nos hordrios dispostos nos itens 8.6.1.1.

8.2 O numero de questGes da prova escrita, areas de conhecimento por ela abrangidas, a distribuicdo e valor das questdes, sdo
descritas no quadro abaixo:

Area de conhecimento N2 de questdes Valor questao Total
Portugués 10 0,10 1,00
Estudos Sociais 5 0,10 0,50
Nogdes de Informatica 5 0,10 0,50
Conhecimentos especificos 20 0,40 8,00
Totais 40 10,00

8.3 Serdo considerados aprovados na prova escrita os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,00 (cinco).

8.4 Os programas da prova escrita estdo descritos no Anexo Il do presente edital.

8.6 DO HORARIO E LOCAL PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

8.6.1 O candidato devera indicar, no Requerimento de inscri¢do, a opgdo entre as CIDADES relacionadas no quadro a seguir para
realizar a prova escrita, independente da op¢3o pela REGIAO onde ira prestar a prova.

Chapeco Lages

Florianopolis Sao Miguel do Oeste
Criciima Blumenau

Joinville Joagaba

Canoinhas

8.6.1.1 O horario de realizagdo da prova escrita segue conforme cronograma abaixo

EVENTO HORARIO DE BRASILIA
1. Acesso dos candidatos aos locais de prova 13h10 as 14h

2. Distribuicdo das provas. 14h as 14h10

3. Resolugdo da prova. 14h10 as 17h10

8.6.1.2 As datas e os horarios das provas poderdo ser alterados por razdes de ordem técnica ou motivo de forga maior, do que os
candidatos serdo avisados por e-mail, no sitio do concurso, nos sites da FCEE e da FEPESE com, pelo menos, 3 (trés) dias de
antecedéncia e ou nos locais onde se realizardo a prova em casos de natureza imprevisivel.

8.6.2 Todas as despesas decorrentes da participacdo no presente concurso, com viagens e estada dos candidatos, mesmo que os
horarios e locais de provas venham a ser alterados, sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.



8.6.3 A entrada nos locais da Prova Escrita sé serd admitida mediante a apresentacdo de documento de identificagdo original,
ndo se aceitando cdpias mesmo que autenticadas ou protocolos.

8.6.3.1 Sdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional,
passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.

8.6.3.2 SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

8.6.4 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

8.6.5 Durante a realizagdo das provas é vedada a comunicagdo entre os candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotacbes, bem como o porte/uso de reldgios (digitais e ou analdgicos) e aparelhos telefénicos, controles remotos em geral,
chaves de veiculos com sistema integrado ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de eliminagdo do
candidato do concurso.

8.6.5.1 E vedado o ingresso ao local onde se realizardo as provas de candidato portando qualquer tipo de armamento.

8.6.6 Sdo permitidos unicamente no local de prova:
a) Documento de identificacdo;
b) Cépia do Requerimento de Inscrigdo;
c) Caneta esferografica fabricada com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
d) Agua acondicionada em embalagem fabricada com material transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

8.6.7 Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova qualquer material ndo permitido. Os pertences nao
autorizados, eventualmente trazidos, devem ser entregues de imediato na entrada da sala de prova, desligados quando for o
caso, sem qualquer outro aviso.

8.6.7.1 A FEPESE e a FCEE ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio, roubo ou avaria de qualquer material ou
equipamento ocorrido dentro dos locais de prova.

8.6.8 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da
prova, corredores ou banheiros, configura-se como tentativa de fraude e implicara na exclusao do candidato do concurso, sendo
atribuida nota zero as provas ja realizadas.

8.6.9 O candidato recebera para realizar a Prova Escrita um caderno de questdes e um cartdo resposta, sendo responsavel pela
conferéncia dos dados, pela verificagdo se o caderno de questGes esta completo, sem falhas de impressédo e se corresponde ao
cargo para o qual se inscreveu. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala.

8.6.10 As alternativas corretas das questGes deverdo ser marcadas no cartdo resposta, de acordo com as instrugées nele
contidas, com caneta esferografica feita de material transparente com tinta de cor azul ou preta. As questdes da prova escrita
serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo resposta, ndo sendo validas as anotagdes feitas no caderno de
questdes ou em qualquer outro lugar.

8.6.11 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisi¢io das canetas de acordo com as especificagdes do edital.

8.6.12 N3o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas, ou marcadas
com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas
ou em desacordo com as instrucGes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.

8.6.13 O candidato sé podera entregar a prova e deixar o local, a partir das 15h10 minutos.

8.6.13.1 Mesmo em caso de desisténcia ou exclusdo, o candidato devera obedecer ao tempo minimo de 1 (uma) hora marcada
do inicio da resolugdo da prova, para retirar-se do local da sua aplicacdo.

8.6.14 Ao concluir a prova o candidato entregara o cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

8.6.15 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo entregar o caderno de questGes e o cartdo resposta ao mesmo
tempo.



8.6.16 Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizacdo de prova fora do horario e local
marcado para todos os candidatos.

8.6.17 N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento por qualquer motivo, de
candidato da sala de provas.

8.6.18 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacg&es referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliagdo/classificacdo.

8.6.19 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através de seus prepostos, poderda proceder a sua
identificacdo datiloscépica e ou fotogréfica, bem como revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer meios inclusive
eletrénicos.

8.6.20 Os candidatos ndo poderdo estar acompanhados de outras pessoas na sala de prova, mesmo que filhos menores.

8.6.21 O gabarito da prova escrita sera divulgado a partir das 20 horas do dia da sua realizagdo, no enderego eletrénico do
concurso: http://concursofcee2014.fepese.org ou http://fcee.sc.gov.br.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1 A segunda etapa do concurso publico para o cargo de Professor, constara de Prova de Titulos.

9.2 A Prova de Titulos é constituida pela analise e pontuagao de titulo apresentado pelos candidatos, de acordo com o quadro
abaixo:

TITULO COMPROVANTES EXIGIDOS PONTUACAO

Titulo de Doutor em Educagao, ou Diploma devidamente registrado no 6rgao competente.
Educacdo Especial ou Educacao 1,00
Inclusiva.
Titulo de Mestre em Educacdo, ou Diploma devidamente registrado no drgdo competente.
Educacdo Especial ou Educacdo 0,50
Inclusiva.
Titulo de Especialista em Educacgdo, ou Certificado de curso de Especializacdo, em nivel de pds-
Educagdo Especial ou Educagdo graduacdo, devidamente registrado no érgao competente, 0,20
Inclusiva. acompanhado de Histdrico Escolar.

PONTUAGAO MAXIMA 1,00

9.2.1 A pontuacgdo da prova de titulos sera somada a nota da prova escrita dos candidatos que nela forem aprovados, para o
calculo da nota final.

9.2.2 Ndo sera pontuado o titulo que seja pré-requisito para a posse no cargo.

9.3 S6 serd avaliado um Unico titulo apresentado. No caso de remessa de mais de um documento sera avaliado unicamente o de
maior valor académico.

9.4 Os titulos de Mestre e Doutor obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

9.5 Os diplomas e ou certificados se redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducdo feita por tradutor
oficial.

9.6 O candidato cujo nome apresentar divergéncia com o grafado no titulo declara para fins de direito que a alteragdo havida
tem amparo legal e que é possuidor da certiddao ou sentenga judicial que a determina. A documentagdo comprobatdria podera
ser exigida, a qualquer tempo e a sua nao apresentagao ou divergéncia encontrada podera implicar na exclusdao do candidato no
concurso publico, sem prejuizo das sangGes legais.

9.7 Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar na FEPESE, até o ultimo dia de inscricdo, fotocépia de boa
qualidade, do titulo de pds-graduagdo acompanhada do Requerimento para a Prova de Titulos (Anexo Ill).

9.8 A entrega podera ser feita via postal, no enderego abaixo, desde que o documento seja recebido pela FEPESE até o ultimo dia
de inscrigdo, ndo sendo computados os titulos recebidos apds esta data, mesmo que postados anteriormente.
Endereco para entrega via postal:



FEPESE

CONCURSO FCEE

Campus Professor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Trindade — Florianépolis, SC.

CAIXA POSTAL: 5067

CEP: 88040-900

Horario de atendimento: dias Uteis, das 08h as 17h.

9.9 Os documentos entregues ndo serdo devolvidos.

9.10 S6 serd computada a pontuagdo obtida na prova de titulos pelos candidatos aprovados na prova escrita.

10 DO CALCULO DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 O resultado final, para os candidatos as vagas aos cargos com exigéncia de nivel superior, serd obtido com o seguinte
calculo:
RF=PE + PT
Sendo:
RF= Resultado final.
PE= Nota da prova escrita.
PT= Nota da prova de titulos.

10.2 Os candidatos serdo classificados por regido, em ordem decrescente da média final, expressa com 2 (duas) decimais sem
arredondamento.

10.3 Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal
10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condig¢do de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem
60 anos completos ou mais).

10.4 Para os candidatos que nao se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade de notas, o desempate serd feito
através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota nas questdes de Portugués;

c) Maior nota nas questdes de Estudos Sociais;

d) Maior nota nas questGes de Nocoes de Informatica;

e) Maioridade.

10.5 Os portadores de deficiéncia integrarao lista especial de classificacdo e seguirdo os mesmos critérios do item 10.4 na
hipdtese de empate.

10.6 O resultado final sera divulgado da seguinte forma:
a) Lista por cargo, com todos os aprovados, por ordem decrescente de pontuagdo, por regido;
b) Lista somente com as pessoas portadoras de deficiéncia aprovadas, por ordem decrescente de pontuagao, por regido.

11 DA ESCOLHA DE VAGAS

11.1 Os candidatos aprovados e classificados serdo comunicados por meio do endereco eletrénico
http://concursofcee2014.fepese.org a comparecer nos locais indicados e escolherdo vagas que serdo oferecidas na primeira
chamada.

11.2 Os critérios de escolha das vagas serdo definidos no Edital de Convocagdo que sera publicado no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina e no endereco eletronico http://concursofcee2014.fepese.org.

11.3 Na ocasido da escolha de vaga, o candidato devera apresentar documento de identificagdo.
11.4 A escolha de vaga sera pessoal, ndo sendo aceito qualquer tipo de procuragdo.

11.5 O candidato que nao se apresentar no dia e horario determinado para escolha de vagas, bem como aquele que estiver
presente e ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas sera desclassificado.



11.6 A escolha de vagas dar-se-3 por REGIAO, para uma Unica Instituigdo Conveniada, de acordo com a classificacio do
candidato, com a carga hordria total de 40 horas.

11.7 Os procedimentos relativos a escolha de vagas sdo de inteira responsabilidade da equipe de servidores da FCEE.

11.8 Apds a escolha de vagas sera publicado Ato de nomeacdo dos candidatos com as respectivas lotagdes nas instituicdes
conveniadas escolhidas, que obedecera ao disposto no item 13 deste Edital.

12 DOS RECURSOS

12.1 Caberdo recursos contra os seguintes atos do presente concurso:
a) Nao homologacgdo ou divergéncia de dados publicados quando do deferimento da inscri¢do;
b) Conteldo das questdes e gabarito provisério da Prova Escrita;
c) Resultado da Prova de Titulos;
d) Classificagdo final.

12.2 Os recursos s6 poderdo ser interpostos até as 18 horas do 2° (segundo) dia Util subseqiiente ao da publicagdo no endereco
eletrénico do concurso http://concursofcee2014.fepese.org dos atos a que se refere o item 12.1.

12.3 Para interposicdo dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrénico: http://concursofcee2014.fepese.org e clicar no link “RECURSOS”;
b) Preencher “on line” o formuldrio de recurso e envid-lo via Internet seguindo as instru¢gBes nele contidas. O
requerimento devera indicar com clareza, argumentos consistentes o objeto em que o candidato se julgar prejudicado.

12.4 No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada correta para todos os candidatos que a responderam,
independente de terem ou ndo interposto recurso.

12.5 No caso de erro ou falha na indicacdo da resposta correta o gabarito provisério sera alterado.
12.6 O despacho dos recursos sera publicado no endereco eletrénico: http://concursofcee2014.fepese.org

12.6.1 Para tomar conhecimento da resposta ao seu requerimento o candidato devera clicar no “link” “Recursos e
Requerimentos” e informar o seu numero de inscrigao e CPF.

12.7 A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora, é irrecorrivel na esfera administrativa.
12.8 Ndo serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito no Edital.
12.9 Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os inconsistentes ndo providos.

12.10 Apods a andlise dos recursos interpostos ou decisdao havida pela Comissdao Organizadora, em fungdo de erro material,
podera haver alteragdo da pontuagdo e ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda,
podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

13.DOS REQUISITOS PARA POSSE

13.1 A nomeacdo e demais atos relacionados a posse dos candidatos aprovados e classificados e candidatos remanescentes que
sejam nomeados no curso do prazo de validade do certame, serdo de responsabilidade da FCEE.

13.1.1 S3o responsabilidades do candidato:

a) Fornecer enderego completo que possibilite o acesso e localizagdo da residéncia pelos Correios;

b) O acompanhamento do andamento das convocacdes no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina disponivel no site:
http://doe.sea.sc.gov.br

c) A verificagdo rotineira da conta de e-mail fornecida quando da inscricdo do concurso.

13.2 E condicdo para a posse que o candidato seja considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, pela
Geréncia de Pericia Médica da Secretaria de Estado da Administracao.

13.3 O candidato classificado para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia submeter-se-3, quando da posse, a equipe
multiprofissional, para fins de avaliacdo de sua deficiéncia e analise se ha compatibilidade entre a deficiéncia existente e as



atribui¢Ges do cargo em questdo. Confirmada a deficiéncia e a compatibilidade, o candidato serd encaminhado e a exame
médico oficial realizado pela Geréncia de Pericia Médica, a qual tera decisao definitiva sobre a qualificagdo do candidato para o
exercicio do cargo pretendido. Em ambas avaliagdes, conforme especificado no Anexo | — Detalhamento das Atribuigdes,
constante deste Edital.

13.4 Para posse o candidato deverd apresentar, quando nomeado, os seguintes documentos:

a) Quitagdo com o servigo militar se for do sexo masculino;

b) Carteira de identidade;

c) Certiddo de casamento, se casado;

d) Certiddo de nascimento dos filhos menores;

e) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP se tiver;

f) Cartdo do cadastro de pessoa fisica - CPF;

g) Titulo eleitoral e comprovacdo da ultima votagao;

h) Certificado de Escolaridade e Historico Escolar (fotocépia);

i) Laudo médico, emitido pela Geréncia de Pericia Médica da Secretaria de Estado da Administracdo;
j) Exames médicos conforme Decreto Estadual n2 3189/2010;

k) Numero de conta corrente individual no Banco do Brasil;

) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido nos ultimos

cinco anos, da Justica Federal e Estadual, especialmente relativa aos crimes de homicidio, roubo, estupro e
corrupgao de menores;
m) Certiddo negativa de antecedentes da Policia Federal.

14. DELEGAGAO DE COMPETENCIA

14.1 Delega-se competéncia a FEPESE para:
a) Receber as inscrigdes;
b) Emitir os documentos de homologacdo das inscri¢ses;
c) Organizar, aplicar, julgar e corrigir a prova escrita;
d) Organizar, aplicar e avaliar a prova de titulos;
e) Apreciar os recursos previstos neste edital;
f)  Receber os valores correspondentes as inscri¢oes;
g) Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;
h) Prestar informacGes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
i)  Atuar em conformidade com as disposicGes deste edital;
j)  Repassar a FCEE e a SEA arquivos com as informagGes completas dos candidatos aprovados.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Serd excluido do Concurso Publico, o candidato que durante a realizacdo do mesmo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) Portar armamento em qualquer dependéncia do local em que se realizar o concurso publico;

c) Utilizar-se de livros, dicionario, notas, impressos ou qualquer outro equipamento e ou material ndo permitido ou que se
comunicar com outro candidato;

d) For surpreendido portando quaisquer aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

e) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

f)  Fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que
nao os permitidos;

g) Recusar-se a entregar o caderno de provas e o cartdo resposta ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

h) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i)  Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e u o cartdo resposta;

j)  Descumprir as instrugGes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa
do concurso publico;

m) N3o permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impress3o datiloscpica e ou revista pessoal e ou de seus bens.



15.2 O candidato concorda expressamente que seu nome, dados de identificacdo e notas de classificagdo sejam publicados na
INTERNET e por outros meios e midias necessario a publicidade do presente concurso publico.

15.3 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente, pela Comissao
de Concurso Publico da FCEE e da FEPESE.

16. CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital e inicio das inscri¢gGes 07022014
Término das inscricbes 10/032014
Homologacdo da lista de Inscritos 19/032014
Recurso para inscricdo 20 e 21/03/2014
Publica¢do do Resultado dos Recursos 26/03/2014
Publicagdo Local de Prova 28032014
Aplicacdo da Prova e Divulgacdo do Gabarito Provisério 06/04/2014
Recurso do Gabarito Provisdrio 07 e 08042014
Divulgagdo do Resultado da Prova Escrita 23/04/2014
Recurso do Resultado da Prova Escrita 24 e 2504/2014
Recebimento dos Titulos - Prova Titulos 28 e 29/04/2014
Resultado da Prova de Titulos 06/05/2014
Recurso do Resultado da Prova de Titulos 07 e 08 052014
Resultado Final do Concurso 05052014
Recurso do Resultado Final do Concurso 06 e 07052014
Publicacdo do Resultado Final 13/052014
Homologagdo 20/05/2014

17. DO FORO

17.1 Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital o Foro da Comarca de
Sdo José, SC.

Sdo José, 10 de janeiro de 2014.

ROSEMERI BARTUCHESKI
Presidente da FCEE



ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR

. Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

. Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

. Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

. Cooperar com os Servigos de Orientagdo Educacional e Supervisao Escolar;

. Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade do ensino;
. Participar de reunido, conselhos de classe, atividades civicas e outras;

. Promover aulas e trabalhos de recuperagao com alunos que apresentam dificuldades de aprendizagem;

. Seguir as diretrizes do ensino emanadas pelo érgdo superior competente;

. Fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades;

10. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

O 00O NOULD WN PP

Além das previstas na Lei Complementar n2 1139/1992, sdo ainda consideradas como atividades compativeis com o cargo de
Professor, na FCEE:

1. Emitir parecer descritivo sobre o desempenho do aluno;
2. Adequar recursos pedagogicos atendendo as peculiaridades de aprendizagem dos alunos;
3. Atender o aluno nas Atividades de Vida Diaria — AVDs (higiene e alimentagdo).



ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS

REGIAO N2 DE VAGAS
012 REGIAO (Descanso, Guaraciaba e S30 Miguel do Oeste).
Vaga de Ampla Concorréncia 03
Total de Vagas 03
022 REGIAO (Iraceminha, Maravilha, Modelo, Pinhalzinho e Romelandia).
Vaga de Ampla Concorréncia 06
Total de Vagas 06
032 REGIAO (Campo Eré&, Coronel Martins, Galvio, S3o Bernardino e S3o Lourencgo do Oeste).
Vaga de Ampla Concorréncia 06
Total de Vagas 06
042 REGIAO (Chapecd e Coronel Freitas).
Vaga de Ampla Concorréncia 08
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 09
052 REGIAO (Abelardo Luz, Entre Rios, Faxinal dos Guedes, Ipuacu, Passos Maia, Ponte Serrada, Sdo
Domingos, Xanxeré e Xaxim).
Vaga de Ampla Concorréncia 11
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 13
062 REGIAO (Concérdia, Ipira e Irani).
Vaga de Ampla Concorréncia 04
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 05
072 REGIAO (Agua Doce, Catanduvas, Capinzal, Jabord, Joacaba e Vargem Bonita).
Vaga de Ampla Concorréncia 07
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 08
082 REGIAO (Abdon Batista, Campos Novos, Celso Ramos e Vargem).
Vaga de Ampla Concorréncia 07
Total de Vagas 07
092 REGIAO (Arroio Trinta, Fraiburgo, Salto Veloso, Tangara e Videira ).
Vaga de Ampla Concorréncia 06
Total de Vagas 06
102 REGIAO (Cacador, Lebon Régis, Rio das Antas e Timb6 Grande).
Vaga de Ampla Concorréncia 05
Total de Vagas 05
112 REGIAO (Curitibanos e Santa Cecilia).
Vaga de Ampla Concorréncia 03
Total de Vagas 03
122 REGIAO (Agrolandia, Rio do Sul e Trombudo Central).
Vaga de Ampla Concorréncia 03
Total de Vagas 03
132 REGIAO (Alfredo Wagner, Ituporanga, Imbuia e Vidal Ramos).
Vaga de Ampla Concorréncia 04




Total de Vagas 04
142 REGIAO (Apiuna, Ibirama, José Boiteux, Presidente Getulio e Witmarsum).

Vaga de Ampla Concorréncia 07
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 08
152 REGIAO (Blumenau, Gaspar, llhota e Pomerode).

Vaga de Ampla Concorréncia 06
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 07
162 REGIAO (Brusque, Canelinha, Guabiruba, Nova Trento, S3o Jodo Batista e Tijucas).

Vaga de Ampla Concorréncia 08
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 09
172 REGIAO (Balnedrio Camborit, Camboril, Itajai, tapema, Navegantes, Penha, Picarras e Porto Belo).

Vaga de Ampla Concorréncia 13
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 15
182 REGIAO (Angelina, Anitapolis, Aguas Mornas, Biguact, Floriandpolis, Governador Celso Ramos,

Palhoga, Santo Amaro da Imperatriz e Sdo José).

Vaga de Ampla Concorréncia 12
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 14
192 REGIAO (Garopaba, Imarui, Imbituba, Laguna e Paulo Lopes)

Vaga de Ampla Concorréncia 06
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 07
202 REGIAO (Capivari de Baixo, Gravatal, Jaguaruna, Sang3o, Treze de Maio e Tubario)

Vaga de Ampla Concorréncia 06
Total de Vagas 06
212 REGIAO (Cocal do Sul, Criciuma, Forquilhinha, Icara, Morro da Fumaca, Nova Veneza, Orleans,

Siderépolis e Urussanga).

Vaga de Ampla Concorréncia 13
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 15
222 REGIAO (Ararangud, Balneério Arroio do Silva, Jacinto Machado, Maracaja, Meleiro, Passo de Torres,

Praia Grande, Santa Rosa do Sul, S3o Jodo do Sul, Sombrio, Timbé do Sul, e Turvo).

Vaga de Ampla Concorréncia 14
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 16
232 REGIAO (Araquari, Balnedrio Barra do Sul, Barra Velha, Garuva, Itapod, Joinville e S3o Francisco do

Sul).

Vaga de Ampla Concorréncia 12
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 14
242 REGIAO (Guaramirim, Jaragua do Sul e Massaranduba).

Vaga de Ampla Concorréncia 05
Total de Vagas 05

252 REGIAO (Campo Alegre, Itaidpolis, Mafra, Monte Castelo, Rio Negrinho, Sdo Bento do Sul e




Papanduva).

Vaga de Ampla Concorréncia 07
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 08
262 REGIAO (Canoinhas, Bela Vista do Toldo, Irineépolis, Major Vieira, Porto Unido e Trés Barras).

Vaga de Ampla Concorréncia 05
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 06
272 REGIAO (Anita Garibaldi, Bocaina do Sul, Campo Belo do Sul, Correia Pinto, Lages, Otacilio Costa e

Sdo José do Cerrito).

Vaga de Ampla Concorréncia 09
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 02
Total de Vagas 11
282 REGIAO (Bom Jardim da Serra, Bom Retiro, Sdo Joaquim, Urubici e Urupema).

Vaga de Ampla Concorréncia 04
Total de Vagas 04
292 REGIAO (Caibi, Cunha Pora, Mondai, Palmitos e Sdo Carlos).

Vaga de Ampla Concorréncia 07
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 08
302 REGIAO (Anchieta, Guaruja do Sul, Palma Sola e S3o José do Cedro).

Vaga de Ampla Concorréncia 05
Total de Vagas 05
312 REGIAO (ltapiranga, Ipord do Oeste, S3o Jodo do Oeste e Tundpolis).

Vaga de Ampla Concorréncia 05
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 06
322 REGIAO (Quilombo).

Vaga de Ampla Concorréncia 01
Total de Vagas 01
332 REGIAO (Ipumirim, Ita, Linddia do Sul e Seara).

Vaga de Ampla Concorréncia 04
Total de Vagas 04
342 REGIAO (Pouso Redondo, Rio do campo, Salete e Taid).

Vaga de Ampla Concorréncia 05
Total de Vagas 05
352 REGIAO ( Indaial, Rodeio e Timbd).

Vaga de Ampla Concorréncia 04
Total de Vagas 04
362 REGIAO (Armazém, Braco do Norte, Grao-Para, Rio Fortuna, S3o Ludgero e S3o Martinho).

Vaga de Ampla Concorréncia 07
Vaga Reservada — Pessoa com Deficiéncia 01
Total de Vagas 08
Total Geral de Vagas de Ampla Concorréncia 237
Total Geral de Vagas Reservadas — Pessoas com deficiéncia 27
Total Geral de Vagas 264




ANEXO 1l

PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES - Compreens3o e interpretacdo de textos literarios e ndo literdrios. Estruturacdo do texto e dos paragrafos. Emprego
de maiusculas. Acentuacgdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuac¢do e suas fungbes no texto.
Semantica (sinbnimos, anténimos, homoénimos, parénimos). Redagdo Oficial.

ESTUDOS SOCIAIS - Geografia de Santa Catarina: Localizagdo, limites, area e populacdo do Estado de Santa Catarina. RegiGes do
Estado Catarinense. Histdria do Estado de Santa Catarinense: Fatos marcantes da nossa histéria- Colonizagdo, Guerra do
Contestado. Mundo atual: problemas econémicos, sociais e ambientais do mundo contemporaneo. Os conflitos internacionais.

NOCOES DE INFORMATICA - Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdo do Windows; Gerenciar janelas; Conceito,
organizagao e manipulagao de pastas e arquivos, Criar Atalhos. Word: Criagdao de documentos em geral; Utilizacdao das barras de
ferramentas; Utilizar as principais ferramentas e Menus do Word, com seus respectivos comandos; Formatacdo de Texto;
Impressdo. Gerenciamento de emails.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Convengdo de Salamanca; Convengdo de Guatemala; Convencdo Sobre os Direitos das pessoas com Deficiéncia (ONU);
Declaragdo de Montreal sobre a Deficiéncia intelectual, Politica de Educacdo Especial do MEC, Lei Federal n2 12764/12, Decreto
n° 5296/2004, Nota Técnica N2 055 / 2013 / MEC / SECADI / DPEE, Decreto n2 7611/2011, Decreto n? 76122011, Emenda
Constitucional n2 59/2009, Lei Federal n2 12796/2013 — altera a LDB, Politica de Educagdo Especial de Santa Catarina, Resolugdo
n? 11206CEE/SC, Programa Pedagdgico da Politica de Educacdo Especial de Santa Catarina, Lei Estadual n2 16.036/2013;
Conceitos de deficiéncia mental/intelectual, Transtorno Global de Desenvolvimento e altas habilidades; Tecnologias assistivas,
Concepcgao de Curriculo, Aprendizagem e Deficiéncia, Processo de Inclusdo no Ensino Regular, Pensamento e Linguagem, o
processo de elaboragdo conceitual, alfabetizacdo e letramento, Caracterizacdo do Atendimento Educacional Especializado na
Area de Deficiéncia Mental, atribui¢des do professor do SAEDE/DM, Centro de Atendimento educacional Especializado — CAESP,
Tipos de apoios para pessoa com deficiéncia mental/intelectual, Sexualidade e Deficiéncia;



ANEXO IV

REQUERIMENTO - PROVA DE TiTULOS

Concurso Publico — Fundagdo Catarinense de Educagao Especial - 2014

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome: Numero da inscri¢do:

Documento de identidade: CPF:

Formagao do candidato

Licenciado em Educagado Especial.

Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com curso de complementag¢do pedagdgica em Educagao Especial.
Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com curso de especializagao em Educagdo Especial.

Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com curso de mestrado em Educagdo Especial.

Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior com curso de doutorado em Educagdo Especial.

REQUERIMENTO

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso Publico da Fundagdo Catarinense de Educagdo
Especial, requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que declaro serem cdpias autenticas dos documentos originais.

Estou ciente de que so serdo pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢cGes das normas editalicias e de que
ndo serdo aceitos quaisquer documentos retificadores ou que complementem o titulo apresentado.

Local e data
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