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EDITAL para divulgagdo da distribuicdo dos servidores cedidos pelo municipio para realizagdo das fungGes de mesarios e escrutinadores do
Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho Tutelar do Municipio de Ingazeira — PE.

Art. 1° De acordo com as regras da Resolu¢do do COMDCAI n° 001/2023, publicada em 13 de margo de 2023, e o Edital de Convocagdo PMI n°
01/2023, de 28 de agosto de 2023, para distribuir os servidores disponibilizados pelo Municipio para o exercicio das fungSes de mesério e
escrutinadores, conforme tabela abaixo.

MESARIOS

NOME MATRICULA HORARIO LOCAL

Alvanaria Jacinto Barros 21016 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Ana Cristina Ferreira Leite 761 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Andreia Leite de Lima 20991 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Auleni Teixeira da Silva 21011 7:30 Escola Municipal Alaide B. de Lima
Bruna Nunes de Morais 21017 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Cilvany Rodrigues Ferreira 20998 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Claudiana Rafael Teodoro Rodrigues 20772 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Clecia Freitas de Lima 20828 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Damiana Guilherme de Carvalho 20564 7:30 Escola Municipal Alaide B. de Lima
Daniel Pereira Pierre 20889 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Elizangela Veras Nobre de Carvalho 20775 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Emilia Caroline Gouveia Martins 20749 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Girliane Graziele Morais Gomes 20572 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
José Leandro da Silva Diniz 20572 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Laisa Ventura de Lima 20929 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Ligia Michele de Souza Nobre 20980 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Maria Anunciada Patriota Torres 20652 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Nayara Laisla Pereira Silva 20955 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
Sandra Luiza Gomes Santana 20660 7:30 Escola Municipal Argemiro F. Veras
Tainara Luiza de Moura 20990 7:30 Escola Municipal Nossa S. de Lourdes
ESCRUTINADORES

NOME MATRICULA HORARIO LOCAL

Chéllyda Shelly Ferreira 20746 17:00 Camara Municipal de Vereadores
Edigina Clésia Veras e Sousa 20999 17:00 Camara Municipal de Vereadores
lolanda Ribeiro de Lima 20738 17:00 Camara Municipal de Vereadores
Jadyeverton Igor Veras Cristovao 20753 17:00 Camara Municipal de Vereadores
g;\rln;res Fernanda Gomes Nunes da 20750 17:00 Camara Municipal de Vereadores
Felipe Mayck Nobre Vieira 20801 17:00 Camara Municipal de Vereadores
Rafaela Freire da Silva Morais 20737 17:00 Camara Municipal de Vereadores
Valério de Freitas Gomes 20756 17:00 Camara Municipal de Vereadores

Art. 2°. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ingazeira — PE, 28 de agosto de 2023.

FABIO FELIZARDO XAVIER
Coordenador Da CEE De Ingazeira — PE
Publicado por:
Lilia Raiany Alves da Silva
Cadigo ldentificador:09299DC3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACHADOS

RECURSOS HUMANOS
EDITAL NO001/2023

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)

A Prefeitura Municipal de Machado - PE, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricBes para Selecdo Publica para provimento do cargo
efetivo de Agente Comunitario de Saide - ACS, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais, mediante as condi¢des estabelecidas neste
Edital. Com vistas a Contratagdo Efetiva, regendo-se pelo artigo 198, § 4° e 5° da Constitui¢do Federal de 1988, Lei Federal n°. 11.350/2006 -art. 8°,
Lei Municipal n° 1.738/2014, Lei Municipal n° 2069/2018, Portaria GM n° 2.436/2017, Lei N° 13.595/2018, Portaria de Consolidacdo GM/MS n°
06/2017 e mediante as condicBes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos. Processon® 3407/2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdo Publica sera regida pelo presente Edital e executada Agéncia Brasileira de Desenvolvimento Econémico e Social dos Municipios -
ABDESM

1.2. Como forma de garantir a transparéncia do processo, 0 ato de publicagdo do Edital de Abertura, Resultado Final da Sele¢do Publica e a
Homologacéo da Sele¢do Publica, para os quais sdo exigidos ampla divulgagao, estardo no Diario Oficial do Municipio do Machados/PE e no site da
Prefeitura de Machados. Todas as fases serdo divulgadas no site da Prefeitura de Machados.

1.3 O presente concurso publico sera realizado sob a supervisdo de uma comissao organizadora do concurso publico, composta por representantes da
prefeitura de Machados (PE), sem que ela tenha acesso as informagdes sigilosas do certame.

1.4. A Selegdo Publica sera realizada em trés etapas descritas da seguinte forma: Prova Objetiva de Conhecimentos, Entrevista e Curso de Formagédo
Inicial.

Etapa Descrigdo Critério Responsavel

12 Prova Objetiva Eliminatério e Classificatério | ABDESM

2 Entrevista/Analise de Titulos Classificatorio ABDESM / Pref. Municipio de Machados/PE
3 Curso de Formagao Introdutéria Basica - 40 horas Eliminatério ABDESM

www.diariomunicipal.com.br/amupe 206



Pernambuco , 30 de Agosto de 2023 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XIV | N° 3416

2. DAS VAGAS

2.1 A Selecdo Publica se destina ao provimento de 12 (doze) vagas de Agente Comunitario de Saude - ACS, para atuar na Rede Municipal de Saude
do Municipio de Machados, cujas atribuicdes estdo previstas na Lei na Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006 e Anexo Il deste edital.

2.2 A descricdo do cargo, carga horaria semanal, remuneracdo, area de atuacdo e os requisitos de investidura encontram-se discriminados no
ANEXO | deste Edital.

2.3 As atribuigdes do cargo estdo descritas no ANEXO 11 deste Edital.

2.4 A disponibilidade de vagas e a ordem encontram-se discriminados no ANEXO Il1 deste Edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PROVIMENTO/POSSE

3.1 Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na Legislacdo Municipal, o interessado a candidatar-se para a presente Sele¢éo
Publica devera, no ato da posse, preencher os requisitos abaixo especificados:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, ou ser naturalizado, e, em caso de candidato de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do art. 12, § 1°, da Constitui¢do Federal;
b) ter sido aprovado na selegdo publica;

¢) cumprir as normas estabelecidas neste edital;

d) ndo acumular cargos e funcdes, a ndo ser 0s casos constitucionalmente admitidos;

e) ter idade minima de 18 anos completos, na data da posse;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculinoe eleitorais;

h) estar em pleno gozo de sua sanidade fisica e mental, capaz de exercer as atividades inerentes ao cargo ao qual concorre;

i) firmar declaracdo de nédo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico e entidade da esfera federal, estadual e
municipal;

j) ter escolaridade exigida para o cargo, conforme previsto no ANEXO I;

k) residir no bairro para o qual concorre a vaga, devendo apresentar comprovacédo, nos termos do item 3.3, datada do més corrente ou anterior a data
da posse, conforme previsto no ANEXO IIl, deste Edital.

1) ndo possuir antecedentes criminais;

m) cumprir as determinacdes deste edital.

3.2 Apenas concorrerdo as vagas de Agente Comunitario de Salde - ACS, os candidatos inscritos que residam na area da comunidade em que
atuarem, desde a data da publicagéo do Edital do processo seletivo publico, conforme previsto no ANEXO I11 deste Edital.

3.3 A comprovagao de residéncia do candidato, a partir da publicacdo deste Edital, devera ser na areada comunidade (UBS) para o qual concorre a
vaga, sera comprovada pelos seguintes meios:

a) nota fiscal ou fatura de concessionaria de servico publico (fornecimento de energia elétrica, agua, telefonia fixa ou movel), datada do més corrente
ou anterior a Sele¢&o;

b) correspondéncia ou documento encaminhado por entes ou 6rgaos publicos;

c) correspondéncia de instituicdo bancéria ou financeira ou operadora de cartdo de crédito;

e) na auséncia dos documentos anteriores, declaragdo emitida por associacdo de moradores, igreja ou delegacia que comprove residéncia minima
desde, a data de publicacdo do Edital.

3.4 Caso o candidato resida com cdnjuge ou parente e 0 comprovante que disponha esteja em nome deste, deve juntar documento comprobatdrio da
unido conjugal ou do parentesco.

3.5 Caso a comprovagdo de residéncia seja inveridica o candidato serd automaticamente excluido do processo seletivo, sem prejuizo de
responsabilizacdo civil e penal.

3.6 O Agente Comunitério de Saude - ACS devera manter residéncia fixa em sua respectiva &rea de atuagdo, enquanto perdurar o vinculo publico,
excetuadas as situacOes descritas em lei.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA- PCD

4.1 Com base no art. 37, VI1II, da Constituico Federal, na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, e na Lei Municipal n° 15.742, de 11 de fevereiro de 1993, as pessoas com deficiéncia fica assegurado o direito de se inscrever na presente
Selecgdo Publica, desde que as atribui¢des do cargo de ACS, descritas do ANEXO 1, sejam compativeis com a sua deficiéncia, reservando-lhes, por
conseguinte, o percentual de 5% (cinco por cento) do nimero total de vagas oferecidas de acordo com a demanda da unidade desde que aprovados,
conforme estabelecido nos ANEXO I11 deste Edital.

4.2 Quando a aplicagdo do percentual previsto no item 4.1 resultar em fracdo, proceder-se-4 ao seu arredondamento para o primeiro nimero inteiro
subsequente, respeitado o limite maximo de 10% (dez por cento) do total das vagas.

4.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no art. 2°, da Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 1°, 81°,
da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (transtorno do espectro autista) e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior
Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso piblico, as vagas reservadas aos deficientes”,
observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949,
de 25 de agosto de 2009.

4.4 O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem 4.1 devera, no ato de inscri¢do, declarar sua condi¢do e entregar a
ABDESM/CONCURSOS laudo médico original, ou copia autenticada em cartdrio, emitido nos 12 (doze) ultimos meses, atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID 10) e a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢do no Conselho Regional de Medicina - CRM.

4.5 O laudo de que trata o subitem 4.4, juntamente com copia do documento de identidade do candidato ou copia do comprovante de inscricdo,
devera ser entregue conforme data prevista no ANEXO V, o candidato devera entregar pessoalmente na Secretaria de Saude, na sala da Coordenagdo
de Atencdo Basica de Saude situada no endere¢o RUA JOSE ALEXANDRE, 243 - BAIRRO CENTRO - MACHADOS/PE, no horario das 9h
(NOVE horas) as 13h (treze horas). O ENVELOPE CONTENDO OS DOCUMENTOS DEVERA SER INTITULADO “SELECAO PUBLICA ACS
- PREFEITURA DE MACHADOS/PE - LAUDO MEDICO DE PESSOA COM DEFICIENCIA, e conter duas vias do formulario Anexo VI
(Protocolo) devidamente preenchido e assinado pelo candidato;

4.6 O candidato que ndo apresentar o laudo mencionado no Item 4.4 juntamente com a documentacdo apresentada no periodo de inscrigdo (ANEXO
V), e nédo for qualificado como pessoa com deficiéncia pela Pericia Médica, ndo serad considerado pessoa com deficiéncia, concorrendo, portanto, as
vagas de pessoa sem deficiéncia.

4.7. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do disposto no item 08 deste edital, atendimento especial, no ato da inscrigéo, para o dia
de realizacdo das provas, indicando as condicdes de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

4.8. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital e observado o disposto no art. 41 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, os
candidatos com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local
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de aplicacdo, ao conteido e correcdo das provas, aos critérios de aprovagdo, a nota minima exigida e todas as demais normas de regéncia do
CONCUrso.

4.9. Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados 0s demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos de ampla concorréncia.

4.10. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em listas Unica, contendo a informagdo dos candidatos concorréncia geral(CG)e
candidatos concorréncia na condicéo de pessoas com deficiéncia (PCD), em ordem crescente de classificagdo.

5. DA PERICIA MEDICA (PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD)

5.1 Apos a publicacdo do resultado final da avaliagdo do curso de formagédo inicial (ANEXO V), os candidatos que se declararam com deficiéncia e
atenderam ao disposto no subitem 4.3 deverdo ser convocados a se submeterem a pericia médica a cargo de comissdo multiprofissional, que devera
averiguar a existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscricéo e, ainda, aferir a sua compatibilidade com a natureza e o exercicio das atribui¢des
do cargo ao qual concorre (ANEXO II).

5.1.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica com uma hora deantecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartorio) que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, de acordo com o previsto no subitem 4.4, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a
deficiéncia.

5.1.2 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio) serd retido por ocasido da realizagao da pericia médica.

5.1.3 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico (audiometria- original ou
copia autenticada em cartério), realizado nos Ultimos 12 meses.

5.1.4 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverad conter informagdes expressas acerca da acuidade visual aferida com e sem
correcdo e a respeito da somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.1.5 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica oficial, ndo
apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), que apresentar laudo que nédo tenha sido emitido nos Gltimos 12 meses ou deixar
de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.1.3 e 5.1.4 deste edital, bem como o que néo for considerado pessoa com deficiéncia na pericia
médica ou que tiver declarada, na referida ocasido, a incompatibilidade da deficiéncia com a natureza das atribuicBes inerentes a funcéo a ser
exercida, ou ainda, que ndo comparecer a pericia.

5.1.6 A decisdo de que cuida o item 5.1.5 tera carater terminativo, ndo se sujeitando a recurso.

5.1.7 O candidato que néo for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado na selecdo, figurard somente na lista de
classificacéo geral.

5.2 A classificacdo e aprovacdo do candidato que se declarou com deficiéncia ndo garantem a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, sendo essencial, para tais fins, o pronunciamento favoravel da pericia médica nos termos do subitem 5.1.

5.3 A compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo também seré objeto de avaliagdo no Curso
de Formacéo Introdutdria Bésica, ocasido em que a decisdo pela incompatibilidade implicara a desclassificagéo do candidato.

6. DA INSCRICAO NA SELECAO PUBLICA

6.1. As inscrigBes na presente selecdo publica serdo realizadas via Internet, no site da Prefeitura de Machados, durante o periodo estabelecido no
ANEXO V, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.

6.2 O Municipio de Machados/PE e a ABDESM ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida, por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, ficando resguardada a prorrogacdo de inscri¢des ou a adocdo de outra modalidade de inscri¢do, caso tais problemas sejam
ocasionados por responsabilidade exclusiva da executora da Selec¢do Publica.

6.3 O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, através de depdsito bancario na conta do Banco do Brasil Agéncia 2039-7 C/C
19.845-5 (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE) ou através da chave PIX smsmachados-pe@hotmail.com no valor de R$ 80,00 (oitenta reais).

6.4. O deposito bancario ou PIX de que trata o subitem 6.3 estard disponivel no endereco eletrébnico www.machados.pe.gov.br, devendo ser
impresso para pagamento, logo apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacéo de inscrigdo, pela internet (online).

6.5. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia indicado no ANEXO V.

6.6. As solicitacOes de inscri¢do serdo acatadas apos a comprovagao pelo banco do pagamento da respectiva taxa.

6.7 O Comprovante de Inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizagdo da prova, quando solicitado.

6.8 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulério online, a transmissdo de dados e demais atos necessarios para as
inscrigdes realizadas.

6.8.1 Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato a impressao e a conferéncia dos dados contidos no deposito bancario ou do PIX.

6.9. A entrega do Formulario de Inscri¢do junto com o comprovante de pagamento, devera ser entrega na SECRETARIA DE SAUDE, até o dia
indicado no ANEXO V.

7. DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

7.1 As inscrigdes serdo consideradas validas, apds o pagamento da respectiva taxa, e,

7.2 N&o serdo aceitas inscri¢fes via fax, via correio eletrdnico (e-mail) e via postal.

7.3 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deveré certificar-se dos requisitos de escolaridade e de residéncia exigidos para o cargo item 3.

7.4 Néo haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, ressalvado o disposto no subitem 9.1 deste edital.

7.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame pela Administragdo Publica
Municipal.

7.6 As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢éo séo de inteira responsabilidade do candidato, devendo a comissdo instituida e/ou ABDESM
excluir da Selegdo Publica aquele candidato que ndo preencher o formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos, sem prejuizo das sangdes (penalidades) administrativas, civis e penais.

7.7 E de inteira responsabilidade do candidato manter as informacdes atualizadas durante toda duragdo da selegéo.

7.8 Néo sera aceita a inscri¢do que nao atender ao estabelecido neste Edital.

7.9 A qualquer tempo sera anulada a inscrigdo e todos os atos e fases/etapas dela decorrentes, em se verificando falsidade em qualquer declaragéo e/
ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados e/ou na prova.

8. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas devera solicita-lo, no ato de inscrigéo,
indicando claramente no formulario quais os recursos especiais necessarios (a exemplo de: materiais, equipamentos).

8.2 O candidato devera, ainda, entregar, até a data prevista no ANEXO V, solicitacdo, enderecada a “SELECAO PUBLICA ACS 2023
PREFEITURA DE MACHADOS/PE - LAUDO MEDICO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL”, laudo médico (copia autenticada) juntamente
com copia do documento de identidade ou cépia do comprovante de inscrigdo que justifique o atendimento especial solicitado, no endereco: RUA
JOSE ALEXANDRE, 243 - BAIRRO CENTRO - MACHADOS/PE, no horério das 9h (NOVE horas) as 13h (treze horas). O ENVELOPE
CONTENDO OS DOCUMENTOS DEVERA SER INTITULADO “SELECAO PUBLICA ACS - PREFEITURA DE MACHADOS/PE - LAUDO
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MEDICO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, e conter duas vias do formulario Anexo VI (Protocolo) devidamente preenchido e assinado pelo
candidato;

8.3 A candidata com necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala
reservada para essa finalidade. O acompanhante ficara responsavel pela guarda da crianca.

8.4 Ndo é autorizada a presenga de menores de idade, ndo lactentes, acompanhando o candidato.

8.5 O horério de ingresso do acompanhante nos locais de prova é o mesmo dos demais candidatos. O ndo atendimento ao disposto neste item
impediréa o acesso do aos locais de prova.

8.6 Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizacdo das provas ficara responsavel pela guarda da crianca no periodo de realizagdo das provas.

8.7 A candidata lactante, acompanhada da crianca, ficara impedida de realizar as provas, se deixar de levar um responsavel para guarda da crianga,
ou se este ndo comparecer ao local de prova no horario de ingresso dos candidatos.

8.8 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagéo das provas devera solicitar o atendimento especial por ocasido
da inscricéo (v. subitem 8.1), enviar laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, com a assinatura e o carimbo do médico com o ndmero de sua
inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e parecer que ateste a espécie e o grau, ou nivel, da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia e justifique a necessidade de
tempo adicional, nos termos da atual redacéo do § 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, além de copia do documento de
identidade do candidato ou copia do comprovante de inscrigao.

8.9 O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das provas devera solicitar o atendimento especial por
ocasido da inscri¢do e entregar, até a data prevista no ANEXO V, envelope identificado “SELECAO PUBLICA ACS 2023 - Atendimento Especial,
juntamente com duas vias do formulario ANEXO VII, devidamente preenchido no enderego citado no item 8.2, com a indicacéo do nome pelo qual
deseja ser tratado, além de copia do documento de identidade ou copia do comprovante de inscric¢éo.

8.10 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou
préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido nesse edital, devera solicitar o atendimento especial por ocasido da inscri¢do (v.
subitem 8.1) e entregar, até a data prevista no ANEXO V, “SELECAO PUBLICA ACS 2023. laudo médico conforme previsto no item 8.2, além de
copia do documento de identidade ou copia do comprovante de inscri¢éo.

8.11 A solicitacdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.12 A ndo solicitagdo de recursos especiais no ato de inscrigdo, implica a sua ndo concessdo no dia de realizagdo das provas.

8.13 Néo havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacéo da prova, em virtude de afastamento de candidato (a) da sala de prova.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

9.1 Nada obstante o disposto no subitem 7.4, estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos:

a) doadores de sangue que contarem com, no minimo, 02 (duas) doages realizadas nos Gltimos 12 (doze) meses.

9.2 A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel no ANEXO VIII, com cépia do boleto, de acordo com a data
prevista no calendério da Selecdo Publica. Entregar pessoalmente ou por procurador, envelope no endereco e horario descritos no item 8.2, no
periodo constante no ANEXO V, contendo coOpia autenticada ou copia simples acompanhada dos originais de declaragdo emitida por 6rgdo
competente e em papel timbrado, devidamente assinadas e que comprove as Ultimas doagdes realizadas, juntamente com formulario ANEXO VIII
devidamente preenchido e assinado.

9.3 Néo sera concedida isen¢do de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo, instruindo pedido com documentagdo incompleta; e,

d) ndo observar a forma, os locais, 0 prazo, os horéarios e autenticacdo dos documentos estabelecidos nos subitens deste Edital.

9.4 N&o serd aceita solicitagdo de isencdo de taxa de inscrigdo via postal, via fax ou via correio eletrénico.

9.5 As listagens dos pedidos de isengdo de taxa de inscri¢éo deferidos e indeferidos serdo divulgadas através do sitewww.machados.pe.gov.br.

9.6 A contar da divulgacgdo da decisdo de indeferimento do pedido de isencao de inscri¢do, o candidato dispora do prazo previsto no ANEXO V, para
a interposicao de recursos através do site www.machados.pe.gov.br, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apds tal prazo.

9.7 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para validar a inscrigdo requerida, deverdo efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do dentro do prazo estabelecido no ANEXO V deste edital.

9.8 O interessado que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na forma e no prazo estabelecido no
Edital estard automaticamente excluido da Selec&o Publica.

9.9 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para 0 mesmo cargo, terd a isencdo cancelada.

9.10 O (a) candidato (a), na solicitacdo de inscricdo, devera declarar ter ciéncia e aceitar que, caso aprovado (a), devera entregar os documentos
comprobatorios dos requisitos exigidos neste edital e na legislagdo vigente para o cargo, por ocasido da posse.

10. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

10.1 A Prova de Conhecimentos, estruturada com 40 (quarenta) questdes objetivas - de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio,
para todos os candidatos, sera aferida por escore de 0 (zero) a 10 (dez), atribuindo-se a esse resultado o peso de 7,5 (sete e cinco décimos).

10.1.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio, serd aplicada para todos os candidatos e abrangerd o conteido
programético constante no Anexo 1V deste Edital, de acordo com o que se segue:

Prova Escrita /Objetiva N° de Questdes Valor de Cada Questéo Pontuagéo
Conhecimentos Gerais - Conhecimento da Lingua Portuguesa 10 3,00 30
Conhecimentos Gerais - Matematica 10 2,00 20
Conhecimentos Especificos - Conhecimento do Sistema Unico de Satide (SUS) e Sadde Coletiva 20 2,00 40
Conhecimentos Especificos - Nogdes Bésicas de Informatica 10 1,00 10

Total 50 - 10,00

* Cada questdo valera 0,2 (dois décimos)

10.2 As Provas Objetivas de Conhecimentos para todos os candidatos serdo realizadas no Municipio de Machados.

10.2.1 As provas serdo realizadas no municipio de Machados/PE ou em municipios préximos, conforme disponibilidade de locais que atendam aos
requisitos minimos definidos pela ABDESM e quantitativo de inscritos, sendo aplicada no domingo, nos turnos da manhd ou da tarde, em
conformidade com o cronograma deste edital e com o Cartéo de Confirmag&o de Inscricéo.

10.3 Na hipétese de ndo haver prédios suficientes para abrigar a quantidade de candidatos inscritos na Selecéo Publica, a ABDESM, podera designar
municipios circunvizinhos, visando a realizagéo das provas objetivas.

10.4 Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a realizacdo das etapas da presente Selecdo Publica, inclusive as
decorrentes de deslocamento, hospedagem e modificagdes de datas ou locais de prova.

10.5 Sem prejuizo do disposto no subitem 1.2 podera ser dada a publicidade dos atos em jornais de ampla circulagdo ou outro veiculo de
comunicagéo.
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10.6 Poderéa ocorrer alteragdo da data das provas até 24 horas que antecedem a aplicagdo, por motivo de caso fortuito ou forga maior.

10.7 A prova tera duracgdo de 04 (quatro) horas, sendo aplicada na data fixada no ANEXO V deste Edital.

10.8 Os locais e os horarios de aplicacio da prova serdo divulgados na Internet, no site www.machados.pe.gov.br. E de responsabilidade exclusiva
do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado. Sendo também de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados no site indicado neste edital.

10.09 O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscri¢do e de documento de identidade original.

10.10 Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo da prova apds o horério fixado para o seu inicio.

10.11 N&o haveré segunda chamada para a realizagéo da prova. O ndo comparecimento implicara a eliminagéo automatica do candidato.

10.12 Quaisquer casos de alteragdes organicas permanentes ou temporarias, que impossibilitem o candidato de submeter-se a prova, diminuam ou
limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica néo serdo aceitas, para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacéo da aplicagdo da
prova.

10.13 Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdo
equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, entre outros); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

10.14 Caso o candidato nédo apresente, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, dentro do prazo de validade definido no mesmo.

10.15 Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos do presente Edital, quando expedido até 30
(trinta) dias antes da data de realizacdo da Prova Objetiva de Conhecimentos.

10.16 Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras ou crachas funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

10.17 Seréa considerado danificado o documento que contiver mancha, rasura, deterioracdo ou ilegibilidade, em qualquer um de seus dados, tais
como: datas, nimero de registro, fotografia, impressao digital, que sdo aqui citados apenas de modo exemplificativo e ndo taxativo.

10.18 Por ocasido da aplicagéo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 11.13 deste
Edital, ndo podera realiza-la, sendo automaticamente excluido da Sele¢éo Publica.

10.19 NAO SERA PERMITIDO O ACESSO DE CANDIDATOS AOS PREDIOS E/OU AS SALAS DE APLICACAO DAS PROVAS
PORTANDO ARMAS E/OU APARELHOS ELETRONICOS (EX.. TABLET, RECEPTOR, GRAVADOR, NOTEBOOK, CELULAR,
SMARTPHONE, ENTRE OUTROS) DE QUALQUER TIPO.

10.20 Né&o sera permitida ainda a utilizagdo de quaisquer materiais de consulta e/ou de quaisquer outros aparelhos eletrdnicos (Ex.: bip, walkman,
diskman, receptor, gravador, notebook, pendrive, mp3 player, mp4, player, ipod, palm top, tablet, agenda eletrénica, calculadora, entre outros).

10.21 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, NAO LEVAR nenhum dos aparelhos indicados nos subitens anteriores, ou
similares.

10.22 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da Selecdo Publica sem prejuizo das sancdes (penalidades) civis, administrativas e
penais pertinentes, o candidato que, durante a realizacéo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo da prova;

¢) portar ou utilizar régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, aparelhos eletrdnicos, dicionarios, notas e/ou impressos,
telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers, e/ou qualquer tipo de arma, e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) fizer anotacdo de informaces relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em qualquer outro meio, que ndo seja a prova ou a
folha de respostas;

e) abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessarios a avaliacao;

f) reter temporariamente os materiais da prova, necessarios a avaliagdo do candidato, apds o término do tempo destinado para a sua realizacéo;

10.23 Por conveniéncia da Administracdo Publica Municipal, ou outro motivo nao previsto neste Edital, poderdo ser modificados a data, o horario e
local da prova, desde que sejam respeitadas as condicdes de prova e os direitos dos candidatos.

10.24 Os fiscais poderdo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio e/ou da sala de aplicacdo de provas, estando, desde ja,
autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e a lisura do certame.

10.25 O Municipio do Machados, a entidade executora e a equipe de fiscalizagdo ndo se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realiza¢do da prova, nem por danos neles causados.

11. DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS (Etapa 1 - Classificatdria e Eliminatoria)

11.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos sera estruturada com questdes do tipo multipla escolha, com cinco opgdes de resposta ("A" a "E™) e uma
Unica resposta correta.

11.2 O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duragdo previsto, as respostas da Prova Objetiva de Conhecimentos para a folha de
respostas, que serd o Unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na folha de respostas. N&o havera substituicao
da folha de respostas por erro do candidato.

11.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas.

11.4 Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito oficial, com este Edital e com as instrucdes da folha de
respostas, tais como: dupla marcac¢do, marcagéo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

11.5 As questdes da prova serdo elaboradas respeitando-se o programa constante do ANEXO 1V deste Edital.

12. DA ENTREVISTA (Etapa 2 - Classificatoria e Eliminatdria)

12.1 A entrevista seréa realizada com os candidatos que forem aprovados e classificados na etapa 1, em até 2 vezes o nimero de vagas definidos neste
edital.

12.2 O cronograma para a realizagdo da entrevista serd publicado no site da Prefeitura de Machados/PE

12.3 O candidato dever4 comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio de
comprovante de inscrigdo e de documento de identidade original.

12.4 Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo da entrevista ap6s o horério fixado para o seu inicio.

12.5 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da entrevista. O ndo comparecimento implicara a eliminagéo automatica do candidato.

12.4 S&o de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a realizacdo das etapas da presente Selecdo Publica, inclusive as
decorrentes de deslocamento, hospedagem e modificagdes de datas ou locais de prova.

13. DO CURSO DE FORMAC}AO INICIAL

13.1 O curso de formagdo inicial para o cargo de Agente Comunitéario de Saude, que sera valido para fins do disposto nos arts. 6°, inciso I, da Lei
Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, em redacdo atualizada, consiste em modalidade de ensino para a habilitagdo profissional inicial
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necessaria ao desempenho das atividades técnicas de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes, politicas e programas do SUS e suas politicas.

13.2 O curso de formacéo inicial tera carga horaria de 40h (quarenta horas) e observara os componentes curriculares basicos previstos na legislagéo
especifica, podendo agregar conhecimentos quanto as especificidades locais e regionais.

13.3 Serdo componentes curriculares basicos do curso de formacéo inicial:

| - Politicas PUblicas de Saude e Organizagdo do SUS;

Il - Legislacéo especifica aos cargos;

111 - Formas de comunicagéo e sua aplicabilidade no trabalho; IV - Técnicas de Entrevista;

V - Competéncias e atribuicdes; VI - Etica no Trabalho;

VII - Cadastramento e visita domiciliar; VIII - Promocéo e prevengdo em salde; e

IX - Territorio, mapeamento e dindmicas da organizacéo social.

13.4 A matricula sera realizada Unica e exclusivamente pelos candidatos aprovados na primeira etapa da Sele¢do Publica, e classificados em até 10
(dez) vezes o nimero de vaga prevista neste Edital, até atingir o limite de 24 candidatos.

13.5 Para fins do disposto no item anterior considera-se 10 (dez) vagas para 0s cargos que constam como Cadastro de Reserva.

13.6 Os candidatos serdo convocados para a matricula no Curso de Formacao Inicial, segundo a ordem de classificagao.

13.7 Sera assegurada a convocagao do candidato que esteja empatado com o Gltimo classificado convocado dentro do quantitativo estabelecido no
subitem imediatamente anterior a este, ou do total de candidatos aprovados, se este numero for igual ou inferior ao quantitativo de trés vezes o
numero de vagas.

13.8 O candidato aprovado e convocado para participar do Curso de Formacéo Inicial devera providenciar sua matricula no prazo assinalado neste
Edital, sob pena de ser considerado desistente e ter definitivamente excluido do processo seletivo, ndo sendo, em nenhuma hip6tese, admitidas
matriculas posteriores a data de encerramento fixada.

13.9 Sera eliminado do processo de selegdo o candidato que: deixar de efetuar a matricula no periodo estipulado; deixar de comparecer ao Curso de
Formagdo Inicial ou dele se afastar por qualquer motivo; ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

13.10 No caso de eliminacdo de candidato na forma do subitem acima, ndo havera convocacdo de outro candidato aprovado na primeira etapa da
Selecdo Publica para matricular-se no Curso de Formacéo Inicial.

13.11 O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagéo Inicial estara sujeito a tempo integral, executando atividades nos dias previstos no
ANEXO V deste Edital, ou, se houver necessidade, em outros dias, podendo ser desenvolvidas nos horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados,
domingos e feriados.

13.12 O Curso de Formagdo Inicial, de caréter classificatério e eliminatério, regular-se-a pelo respectivo Plano de Curso, no qual constara a forma de
avaliacdo, a ser publicado a posteriori no endereco eletrdnico descrito neste edital.

13.13 O Curso de Formac&o Inicial realizar-se-4 sob a Coordenacdo da Entidade Executora desta Selecdo Publica, sob a supervisdo da Secretaria de
Saude do municipio, em horario integral, exigindo-se do aluno frequéncia obrigatdria e dedicacdo exclusiva.

13.14 Ao final do Curso de Formagdo Inicial sera feita a avaliacdo que aferird as habilidades dos candidatos classificados no desempenho de
atividades proprias da rotina do cargo para o qual estd sendo realizada a presente Sele¢do Publica.

13.15 A Avaliagdo do candidato no Curso de Formag&o Inicial serd aferida por escore de 0 (zero) a 10 (dez).

13.16 O Municipio de Machados e a ABDESM ndo se responsabilizam pela requisi¢cdo do candidato junto ao seu local de trabalho, caso esteja
laborando durante o periodo do Curso de Formagdo Inicial, ou pelas despesas com o deslocamento para a frequéncia neste.

13.17 Os candidatos que ndo forem convocados para a etapa de 22 fase (curso de formag&o), durante o periodo de realizacdo deste concurso poderao
ser convocados a realizar essa etapa pela Prefeitura de Machados (PE) caso sejam convocados para a posse, ficando, entdo, a realizacdo dessa etapa
(curso de formacéo) sob responsabilidade da Prefeitura de Machados (PE).

14. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

14.1 Sera reprovado da Selecdo Publica o candidato que se enquadrar em qualquer dos itens a seguir:

a) obtiver menos de 05 (cinco) questdes corretas no componente de Conhecimentos de Matematica;

b) obtiver menos de 06 (seis) questdes corretas no componente de Conhecimento de Portugués;

c) obtiver menos de 12 (quinze) questdes corretas no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de Conhecimentos;

d) obtiver menos de 02 (duas) questdes corretas no componente de Conhecimentos de Informatica;

e) obtiver menos de 25 (vinte e cinco) questdes corretas do total das questfes da Prova Objetiva de Conhecimentos;

f) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos;

g) ndo comparecer a entrevista, ou for eliminado nesta etapa;

h) néo realizar o curso de formag&o inicial, ou for eliminado neste.

14.2 Serdo consideradas questdes corretas as que estiverem de acordo com o gabarito oficial definitivo.

14.3 O candidato reprovado ou eliminado ndo recebera classificacédo alguma no certame.

14.4 Para efeito de classificagdo, o calculo da nota serd considerado até a segunda casa decimal, arredondando-se para cima, se 0 algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco).

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Sera utilizado como critério de desempate:

a) maior nota/pontuagdo no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de Conhecimentos;

b) maior nota/pontuacéo no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva de Conhecimentos;

c) ter sido jurado - Lei Federal n® 11.689/2008 que alterou o art. 440 do Cddigo de Processo Penal; d) o candidato de maior idade.

15.2 Nada obstante o disposto nos demais subitens imediatamente acima transcritos, fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, a idade mais avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos neste item 15 - DOS
CRITERIOS DE DESEMPATE, nos termos do art. 27, da Lei Federal n.? 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.

15.3 Aos candidatos que desejarem comprovar o exercicio da fungdo de jurado para fins de desempate poderdo entregar a certiddo emitida pela Vara
do Tribunal do Jari, comprovando sua participagcdo na data constante no Calendario do Processo Seletivo. O documento devera ser entregue a
“Comissdo SELECAO PUBLICA ACS 2023 - PREFEITURA DE MACHADOS -7, no dia da realizago da entrevista.

16. DOS RECURSOS

16.1 O candidato que desejar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova de Conhecimentos Objetiva ou qualquer etapa do
certame, dispora do periodo informado no Calendario (ANEXO V), mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no
endereco eletrnico acima.

16.2 Os recursos interpostos serdo respondidos pela ABDESM através do e-mail da Selegdo selecaoacsmachados@gmail.com, até a data
especificada no ANEXO V, contendo no Assunto do E-mail o titulo RECURSO e 0 nome do Candidato.

16.3 Né&o sera aceito recurso presencial ou via fax.

16.4 Cada recurso deverd ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) indicagcdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela PREFEITURA DE MACHADOS E ABDESM,;
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b) para cada questdo, argumentacao l6gica e consistente;

¢) sem identificagdo do candidato no corpo do(s) recurso(s).

16.5 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido (ANEXO 1X) e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Regulamento serdo
indeferidos.

16.6 N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliacdo, nota e/ou resultado de outro(s) candidato(s), sendo, de imediato, desconsiderados
na forma do item 15.5 deste instrumento normativo.

16.7 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questdo(Bes), a pontuacdo correspondente a essa(s) questdo(des) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacdes, as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. O quantitativo de questdes de cada uma das Provas de Conhecimentos Objetiva ndo sofrera
alteracoes.

17. DA CLASSIFICAGAO FINAL

17.1 A nota final da Sele¢do Publica sera calculada da seguinte forma:

CF = (NPO x 75) + (NCI x 25) / 100

NPO = Nota da Prova Objetiva | NCI = Nota do Curso de Formacao Inicial | CF = Classificagdo Final

17.2 O Resultado Final da Selegdo Publica serd homologado pela Prefeitura de Machados e publicado no Diario Oficial do Municipio em duas
listagens, sendo uma de classificacdo geral e outras de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, por ordem decrescente de nota final, separada
por cargo/bairro, contendo: nome do candidato, nimero de inscri¢éo, pontuagéo final no certame e ordem de colocacéo.

17.3 Estardo aprovados os candidatos que obtiverem no minimo nota final igual a 5,0 (cinco).

18. DA NOMEACAO, CONVOCACAO E POSSE

18.1. Os (as) candidatos (as) aprovados (as) dentro do niumero de vagas ofertadas neste edital serdo nomeados e convocados (as) no periodo de
validade deste concurso, a critério da prefeitura de Machados.

18.1.1 A admissdo dos candidatos dar-se-a através de nomeagdo pelo Prefeito de Machados, obedecida a ordem de classificacdo, publicada no
enderego eletronico da www.machados.pe.gov.bre no Diario Oficial do Municipio, que sera a fonte oficial para tomada de conhecimento dos
candidatos das informacdes e convocagdes deste item.

18.1.2 Os candidatos, quando nomeados, serdo regidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Machados.

18.2. O candidato nomeado deverd satisfazer os requisitos legais para a posse em cargo publico municipal, inclusive ser declarado apto nos exames
médicos admissionais, conforme legislagdo em vigor e normas estabelecidas neste Edital.

18.3. A posse fica condicionada a apresentagdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no ANEXO | (Requisitos) e no item 3. DOS
REQUISITOS BASICOS PARA O PROVIMENTO/POSSE deste Edital.

18.4. Os candidatos nomeados deverdo, dentro do prazo legal, ap6s sua convocagdo para comparecer ao local indicado na convocagdo, portando os
documentos comprobatérios dos requisitos legais, a fim de serem encaminhados a realizacdo de exames médicos admissionais por 6rgdo indicado
pela Prefeitura do Municipio de Machados para tal finalidade.

18.4.1 Documentos de apresentagdo obrigatéria na posse do candidato nomeado ao cargo:

a) 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

b) original e copia do CPF;

c) original e copia da Cédula de Identidade;

d) original e copia do Titulo de Eleitor com a comprovagao de votagdo (1° e 2° Turnos);

e) original e copia do PIS/PASEP;

f) original e copia da Certiddo de Nascimento e/ou Casamento ou Unido Estavel;

g) original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Comum Estadual, da Justica Federal e da Justica Eleitoral;

h) original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Secretaria de Defesa Social, ou 6rgdo analogo, do(s) Estado(s) onde residiu
o candidato nos Gltimos 05 (cinco) anos; Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Comum Estadual ou Federal (internet);

i) original e cdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) original e cépia do Comprovante de Residéncia em nome do candidato;

k) copia autenticada do Certificado de conclusao do ensino Médio registrado no MEC e do Histdrico Escolar;

1) declaragédo de bens, com firma reconhecida;

m) declaracéo de Cargos e/ou Empregos Publicos, com firma reconhecida, ou

n) declaracéo de que ndo tem vinculo empregaticio com 6rgdo publico, com firma reconhecida. Declaragdo de vinculo com funcéo e carga horéria,
se houver;

0) ultimo extrato de pagamento (contracheque) - se funcionario publico;

p) original e cépia do PIS/PASEP com data de cadastro (Solicitar espelho com a data do cadastro em qualquer agéncia do Banco do Brasil - se
PASEP ou Caixa Econdmica Federal - se PIS; ndo pode ser da internet, nem cartdo do cidaddo, nem NIT, nem extrato do FGTS;

q) certiddo de nascimento do(a) filho(a), se menores de 21 anos; entre 21 e 24 anos, acrescentar declaragdo de vinculo da Escola ou instituicdo de
nivel superior;

r) cartdo do Banco ou Contrato da Conta, no caso de correntista do Banco Bradesco S/A. Néo é aceita conta poupanga ou conta conjunta;

s) comprovante de residéncia, datado do més corrente ou anterior a data da posse;

t) declaragdo de aptiddo emitida de acordo com o item 18.5.

18.5. O candidato s6 poderad tomar posse ap6s procedimento de exame admissional, momento em que serd verificado se 0 nomeado esta apto a
exercer suas funcdes laborais.

18.6 Para fins de cumprimento do disposto no item 18.5 o candidato deverd comparecer no dia agendado para o exame, portando 0s seguintes
exames laboratoriais, as expensas do mesmo, (realizados até trés meses da data da nomeagao):

- VDRL (Sifilis);

- Hemograma completo;

- Sumério de urina;

- Glicemia (em jejum);

- Parecer cardioldgico.

18.7. A Convocacdo e posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacéo.

18.8. Sera tornada sem efeito a nomeacéo dos candidatos que:

a) ndo se apresentarem para posse no prazo estabelecido por Lei;

b) ndo satisfizerem os requisitos legais, incluindo todas as normas estabelecidas no Edital.

19. DAS DISPOSIC}()ES FINAIS

19.1 N&o sera emitido a favor do candidato qualquer tipo de declaragdo ou atestado que se reportem a sua classificagdo, valendo, para esse fim, o
resultado da Sele¢do Publica, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.
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19.2 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para a Selegdo Publica contidas neste Edital e nos comunicados que vierem a ser
publicados/divulgados.

19.3 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente
divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar a Selecdo Publica.

19.4 Acarretara a eliminacdo do candidato da Selecdo Publica, sem prejuizo das sang@es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros comunicados relativos ao certame, e/ou nas instru¢des constantes de cada prova.

19.4.1 Ocorrendo a comprovagdo de falsidade de declaragdo/informagdo ou de inexatiddo dolosa ou culposa dos dados expressos no Formulario de
Inscricdo, bem como falsidade e adulteragdo dos documentos apresentados pelo candidato, 0 mesmo tera sua inscricdo cancelada, bem como a
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades vierem a ser constatadas, além de sujeitar o
candidato as penalidades cabiveis.

19.5 O resultado final da Selegéo Publica sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Machados e no site da ABDESM.

19.6 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela comissao instituida por portaria especifica, ouvida a entidade executora no que couber.

19.7 A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagdo dos itens previstos para cada matéria
consagrada, prezando pela sua integragdo e correta aplicacdo, sendo dirimidos os conflitos e dividas pela Comisséo instituida por Portaria especifica,
ouvida a entidade executora, quando necessario.

19.8 Todo e qualquer requerimento devera ser formulado pelo candidato através do endereco eletronico da Selecdo Pdblica
www.machados.pe.gov.br, o candidato, se for o caso, devera encaminhar o documento comprobatério dentro do prazo definido neste Edital.

19.9 Os (as) candidatos (as) aprovados (as) dentro do nimero de vagas ofertadas neste edital serdo nomeados (as) no periodo de validade deste
concurso, a critério da prefeitura de Machado/PE.

Machados, 29 de Agostode 2023.

Secretario de Saude

ANEXO | - DEMONSTRATIVO DO CARGO, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERACAO, AREA DE ATUACAO E
REQUISITOS DE FORMACAO
Cargo Se:rgzal horaria Vencimento Mensal Area de Atuagéo Requisitos de Formagcéo para Investidura
- Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
- Certificado de concluséo do ensino médio emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC
Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares, e estar em pleno gozo de seus direitos politicos e
- . civis (em editais normalmente nédo é colocado explicitamente);
Estratégia Saude da . M ) . . L.
Agente  Comunitério  de ) R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos ¢| Familia e Programa de Est'ar gp}o, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
; 40 horas / semanais X ... .| atribuices do cargo.
Salde quatro reais) Agentes  Comunitérios| M . " -
de Satde - Hav_er_conclyldo, com apro\_/eltamento, Curso de Formagéo Inicial; o ]
- Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicagdo do Edital do processo
seletivo publico
- Néo possuir resciséo de contrato temporario por justa causa ou rescisdo de contrato de cargo ptblico|
por justa causa nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, ficando claro que a verificacdo posterior de tal
ocorréncia acarretara rescisao justificada do contrato de trabalho.

*0O Agente Comunitario de Salde cumprira jornada de trabalho de 40 horas semanais, podendo ser convocado para jornada de trabalho de campo e
campanhas em finais de semana e feriados quando necessario, sendo obrigatdrio o comparecimento de acordo com a escala de trabalho estabelecida
pela Secretaria de Salde, sendo realizada a devida compensacdo. Caso o profissional ndo comparega conforme convocagdo, poderad sofrer as
penalidades cabiveis

ANEXO Il - ATRIBUIGCOES

1.Participar de a¢Bes de promocéo, prevencéo, prote¢do e reabilitagdo da satide em nivel individual e coletivo.

2. cumprir com as atividades de prevencao de doencas e promocdo da salde, mediante agfes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas com as diretrizes do SUS e sob superviséo.

3. realizar visitas domiciliares com finalidade de realizar cadastramento das familias, mapeamento da area, identificagdo de micro-areas de risco e
desenvolver atividades na unidade de satde da familia.

4. realizar atividades de grupo e reunides com organizag¢des comunitérias e participar de atividades comunitarias eventualmente a noite ou nos finais
de semana ou feriados, com acompanhamento, treinamento e avaliagdo do instrutor/supervisor de sua area ou do enfermeiro e médico da equipe de
saude da familia.

5. agendar visitas domiciliares de médico, enfermeiro ou cirurgido dentista para pacientes de sua area de atuagdo que estejam sem condigdo de
deslocamento.

6. atuar em equipe multiprofissional.

7. colaborar com a organizagdo da farmécia.

ANEXO I11 - DEMONSTRATIVO DE VAGAS POR TERRITORIO

Cédigo da Area Territério N°. DE VAGAS
01 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA CELIO GUERRA ALVES - CNES 5149703 02/ 02 CR*
02 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF SANTA TEREZINHA - CNES 2353288 02/ 02 CR*
03 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF COHAB - CNES 7400195 02/ 02 CR*
04 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF LARANJEIRAS - CNES 3031101 02/ 02 CR*
05 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF LARANJEIRAS II - CNES 2353288 02/ 02 CR*
06 UNIDADE DE SAUDE FAMILIA JOSEFA ANA DA CONCEICAO - CNES 2433303 02/ 02 CR*

*CR + Cadastro de Reserva

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA OBJETIVA | - CONHECIMENTOS GERAIS

1) LINGUA PORTUGUESA - 1. Interpretacéo de texto, sindnimo e antdnimos 2. Sentido préprio e figurado das palavras 3. Ortografia oficial 4.
Acentuacdo grafica 5. Pontuacéo: virgula, dois pontos, travessdo, reticéncias, ponto final e pontos de exclamagdo e interrogacdo 6. Substantivo e
adjetivo: flexdo de género, nimero e grau 7. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares 8. Emprego de pronomes 9. Preposicéo e conjungdes 10.
Concordéancia verbal e nominal 11. Crase 12. Regéncia nominal e verbal.
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1) MATEMATICA - 1. NGmeros naturais: operacdes e propriedades 2. Nimeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operacdes e
propriedades 3. Razdo e proporg¢do 4. Porcentagem 5. Regra de trés simples. 6. Equagdo de 1° grau 7. Média e média ponderada 8. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade 9. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos 10. Raciocinio l6gico 11. Resolucgdo de
problemas.

111) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 1.Principios e diretrizes do Sistema Unico de Sadde, Lei Organica da Sadde (Lei n° 8.080/1990) e
Portaria n°2.436 de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica PNAB. Sistema Unico de Salde: objetivos;
atribuicGes, doutrinas e competéncias; principios que regem sua organizagao 2. Politicas e sistemas de salde no Brasil: retrospectiva historica;
reforma sanitaria 3. Processo saude-doenca e seus determinantes/condicionantes 4. Conhecimentos geogréaficos da regido e do municipio de
Machados; cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. Interpretacdo demogréfica, conceito de territorializagdo, micro-area e area
de abrangéncia 5. Indicadores epidemioldgicos 7. Técnicas de levantamento das condi¢Bes de vida e de salde/doenca da populagdo. Critérios
operacionais para defini¢ces de prioridades: indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos 8. Conceitos de eficécia, eficiéncia e
efetividade em salde coletiva 9. Estratégia de avaliagdo em salde: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas 10. Conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a salde: acessibilidade, humanizacio do cuidado, satisfacio do usuario e do trabalhador, equidade 11. Etica e bioética em satide: legislagio
nacional de ética em pesquisa com seres humanos (Resolucdo 466/2012); Biosseguranca.; Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico 12.
Nogdes sobre Doengas Sexualmente Transmissiveis e infeccdo pelo HIV 13. Problemas clinicos prevalentes na atengdo primaria: nogdes de
tuberculose, hanseniase, dengue, hipertenséo e diabetes mellitus, diarréia e desidratagdo 14. Vacinas 15: SIM, SINAN, SINASC, SIA e SIH/SUS 16.
Condicdes de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processos migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-
estrutura bésica 18. Promogao da saude, conceitos e estratégias 19. Principais problemas de salde da populagdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas 20. Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa de Machados. Formas de aprender e ensinar em
educacéo popular 22. Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos 23. Participagdo e mobilizacdo social: conceitos, fatores,
facilitadores e/ou dificultadores da acéo coletiva de base popular 24. Liderancas: conceitos, tipos e processos de constitui¢do de lideres populares 25.
Pessoas com deficiéncia: abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direitos legais 26. Programas Nacionais de Salde: Salde Mental,
Assisténcia Farmacéutica; Salde da Crianga, Saide da Mulher; Salde do idoso e da pessoa com deficiéncia, Saide Ambiental, Saide da populagao
negra 27. Estatutos da Crianca e do Adolescente e do ldoso 28. Nogdes de ética e cidadania 29. Politica de Humanizacéo do SUS 30. Modelos de
atencdo a salde: Atencdo primaria de salde/atencdo basica a salde: estratégia de saide da familia; PACS (Programa de Agentes Comunitarios de
Saude); NASF (Nucleo de Apoio & Saude da Familia); SAD (Servico de Atendimento Domiciliar) 31. Sistema municipal de sadde: estrutura,
funcionamento e responsabilidades 32. Controle social e gestdo participativa: conselhos e conferéncias municipais de saide 33. Acolhimento e
vinculo, trabalho em equipe.

IV) INFORMATICA - 1.Principais componentes de um computador. 2. Funcionamento bésico de um computador. 3. Fungo e Caracteristicas dos
Principais Dispositivos utilizados em um computador. 4. Conceitos bésicos sobre hardware e software. 5. Dispositivo de entrada e saida de dados. 6.
Nocdes de sistema operacional (Windows). 7. Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. 8.
Editor de texto (Microsoft Office - Word 2010): Formatagdo de Fonte e Paragrafo; Bordas e Sombreamento; Marcadores, Numeragéo e Tabulagdo;
Cabecalho, Rodapé e NUimero de Paginas; Manipulagdo de Imagens e Formas; Configuracéo de pagina; Tabelas. 9. Planilha eletrdnica (Microsoft
Office - Excel 2010): Formatagdo da Planilha e de Células; criar calculos utilizando as quatro operag@es; formatar dados através da Formatagdo
Condicional; representar dados através de Graficos. Configuracéo de Impressoras. 10. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware,
etc.). 11. Procedimentos de backup. 12. Correio Eletronico (e-mail).

CONTEUDO PROGRAMATICO CURSO DE FORMAGCAO INICIAL

1. Sistema de Informacdo em Salde para a Atencdo Bésica (SISAB), Instrumentos de trabalho, Cartdo SUS, Cadastramento, ética e abordagem
familiar - 8h

2. Diagnostico de &rea, mapeamento e territorializagdo - 8h PORTARIA N° 243, DE 25 DE SETEMBRO DE 2015 - Dispbe sobre o Curso
Introdutdrio para o Agente Comunitario de Salde e seu contetdo:

I - Politicas Publicas de Saude e Organizagdo do SUS;

Il - Legislacéo especifica aos cargos;

111 - Formas de comunicacéo e sua aplicabilidade no trabalho;

IV - Técnicas de Entrevista;

V - Competéncias e atribuicdes;

VI - Etica no Trabalho;

VIl - Cadastramento e visita domiciliar;

VIII - Promocao e prevengdo em salde; e

IX - Territorio, mapeamento e dinamicas da organizacdo social.

ANEXO V - CRONOGRAMA DE ATIVIDADE

Atividade Data / Periodo Previsto | Local
Publicacéo do Aviso de Edital 29/08/2023 Publicacdo do Diério Oficial do Municipio
Inscrigdes 30/08 a 10/09/2023 FORMULARIO DE INSCRICAO - ANEXO X / DESTE EDITAL

Entrega de Laudo Médico, para os candidatos as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia e para Comisséo de Concursos - (Endereco: Rua José Alexandre, 243 - Centro - Machados/PE ¢
atendimento Especial. Entrega do comprovante do exercicio da funcdo de Jurado Hordrios Igual ao Item 8.2 do Edital)

Inscrigdes de Isentos 30 e 31/08/2023 FORMULARIO DE INSCRICAO - ANEXO X / DESTE EDITAL
Entrega de Comprovante Comprobatério de doagdo de sangue - Via e-mail (informar e-mail) oul Comisséo de Concursos - (Endereco: Rua José Alexandre, 243 - Centro - Machados/PE ¢

30 e 31/08/2023

30 e 31/08/2023

presencial. Hordrios Igual ao Item 8.2 do Edital)

Divulgacao do Resultado Preliminar do pedido de isencéo 04/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Recurso contra indeferimentos de pedido de isencéo 05/09/2023 E-mail: selecaoacsmachados@gmail.com

Publicacéo do ResultadoDefinitivo dos Pedidos de Isengéo de inscricao 08/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

E:E;:nlnnilopara pagamento de Inscri¢do e entrega do formulério de inscrigdo com o comprovante de| 11/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https:/machados.pe.gov.br/

Convalidagdo de Inscricéo e Divulgacao do Local de Prova 14/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
L . . Escola Major Jodo Marques de Oliveira

Realizagdo da Prova Escrita/Objetiva 24/09/2023 Avenida Governador Paulo Guerra, S/N — Centro — Machados - PE

Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova objetiva de conhecimento 25/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Recurso do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de Conhecimento 25 e 26/09/2023 E-mail: selecaoacsmachados@gmail.com

Divulgacéo do Gabarito Final da Prova Objetiva de Conhecimentos e Relacdo dos Convocagéo para o

Entrevista com Data, Local e Horario 29/09/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Realizacdo das Entrevistas 02 a 04/10/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Divulgacéo Preliminar do Resultado da Entrevista 06/10/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Convocagéo para 0 Curso Introdutério 10/10/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
s - N 16 a 20, .

Realizacdo do Curso Introdutério e Formagéo - SIPIA 23 e 24/10/2023 Local a Divulgar

Avaliacéo do Curso de Formagao Inicial e Formagéo SIPIA 25/10/2023 Local a Divulgar
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g;mli%i%gg : : gf:sagﬁ?]tfggﬂg:in: r da avaliagdo do Curso Introcutério e Divulgagio da frequéncia dos 30/10/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/

Recurso e Relacéo Preliminar da Avaliagéo do Curso Introdutério 31/10 a 01/11/2023 E-mail: selecacacsmachados@gmail.com

g;mli?gigg niacﬁfslgglzotr:t;zzr%a avaliagdo do Curso Introdutdrio e Divulgacdo da frequéncia dos 06/11/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
Convocagéo para Avaliacdo de Pericia Médica (para PCD) 08/11/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
Avaliacéo com a Pericia Médica para candidatos com deficiéncia (PCD) 10/11/2023 Local a Definir

Publicacdo do Resultado da Avaliacdo da Pericia Médica 14/11/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
Resultado Final da Selecao Publica 17/11/2023 Site da Prefeitura de Machados https://machados.pe.gov.br/
Homologagéo do Resultado Final 20/11/2023 Publicacdo do Diério Oficial do Municipio e site da Entidade Executora

Caso ndo haja Candidatos PCD (Pessoas com Deficiéncias), Classificados e Aprovados para a realizagdo da Fase de Convocacdo e Avaliagdo para a Pericia Médica a Data de Homologagdo do Resultado final serd|
antecipada.

ANEXO VI-FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA DE LAUDO MEDICO INSCRICAO PCD

FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA DE LAUDO MEDICO INSCRICAO PCD

Identificacdo do Candidato (Preenchimento Candidato)

Nome: CPF:

Documentos Entregues:

() Cépia do Laudo Autenticado () Cépia do RG do Candidato () Outro (Especificar:
Especificar tipo de Deficiéncia:

() Motora () Auditiva () Visual () Outra (Especificar:

Data de Entrega: | Assinatura do Candidato:
Identificacdo de Recebimento (Preenchimento Sec. de Satde)

Nome do Recebedor: | Matricula:

Observacéo:

Data de Recebimento: | Assinatura do Recebedor:

ANEXO VII-FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA DE ATENDIMENTO ESPECIAL

FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA ATENDIMENTO ESPECIAL

Identificacdo do Candidato (Preenchimento Candidato)

Nome: CPF:

Documentos Entregues:

() Cépia do Laudo Autenticado () Cépia do RG do Candidato () Outro (Especificar:
Especificar tipo de Atendimento:

Data de Entrega: | Assinatura do Candidato:
Identificacdo de Recebimento (Preenchimento Sec. de Salde)

Nome do Recebedor: | Matricula:

Observagéo:

Data de Recebimento: | Assinatura do Recebedor:

Analise da Solicitacdo Atendimento Especial (Preenchimento Comisséo da Seleg&o)

Situacéo da Solicitagéo:

() Deferida () Indeferida

Encaminhamentos em Caso de Solicitagdo Deferida:

Nome do Analisador: | Data da Analise:

ANEXO VIII-FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA DOCUMENTOS SOLICITAGAO DE ISENGAO DE INSCRIGCAO

FORMULARIO/PROTOCOLO ENTREGA SOLICITAGAO ISENGAO INSCRIGAO

Identificacéo do Candidato (Preenchimento Candidato)

Nome: | cPF:

Documentos Entregues:

() Declaracéo de Doagéo de Sangue () Cépia do RG do Candidato () Outro (Especificar:

Data de Entrega: | Assinatura do Candidato:
Identificacdo de Recebimento (Preenchimento Sec. de Salde)

Nome do Recebedor: | Matricula:

Observacéo:

Data de Recebimento: | Assinatura do Recebedor:

Analise da Solicitacdo de Isengéo (Preenchimento Comissdo da Selecao)

Situacéo da Solicitagéo:

() Deferida ( ) Indeferida

Justificativa em Caso de Solicitacdo Indeferida:

Nome do Analisador: Data da Analise:

ANEXO IX-FORMULARIO DE RECURSO

SOLICITAGAO DE RECURSO

Nome:
sexo: () Feminino (') Masculino Data Nascimento: / / Estado Civil:
RG: Orgéo Emissor: Estado: Data Emisséo:
CPF: Cargo Pretendido e USB:
() Recurso Quanto a Divulgagéo da Relagdo Nominal dos Candidatos com Inscrigédo Deferida
Tipo: () Recurso Quanto ao Resultado Preliminar do Resultado da Prova Objetiva

() Recurso Quanto ao Resultado Preliminar da Resultado Avaliagdo do Curso Introdutério

Fundamento do Recurso:
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Assinatura do Candidato

Machador/PE, de de 2023.

ANEXO X-FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome:

Sexo: Data Nascimento: Estado Civil:

RG: Orgao Emissor: Estado: Data Emissdo:
CPF: Grau de Instrugdo:

ENDERECO:

LOCALIDADE DE ESCOLHA

UNIDADE DE SAUDE FAMILIA CELIO GUERRA ALVES - CNES 5149703 ()
UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF SANTA TEREZINHA - CNES 2353288 )
UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF COHAB - CNES 7400195 ()
UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF LARANJEIRAS - CNES 3031101 ()
UNIDADE DE SAUDE FAMILIA USF LARANJEIRAS II - CNES 2353288 ()
UNIDADE DE SAUDE FAMILIA JOSEFA ANA DA CONCEICAO - CNES 2433303 )

OBSERVACAO:

Banco do Brasil Agéncia 2039-7 C/C 19.845-5 (FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE) ou através de Chave PIX smsmachados-
pe@hotmail.com,Valor de R$ 80,00 (oitenta reais).

Assinatura do Candidato

Machador/PE,

de

de2023.

Publicado por:
Marciela Borges de Souza
Cadigo ldentificador:79557448

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 77, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.482

RUA GENESIO MARINHO FALCAO, SN, CENTRO

01613732/0001-10

| Exercicio: 2023

DECRETO N° 77, DE 28 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.482

Resolve:
Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na importancia de R$87.770,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Suplementagéo (+) | 87.770,00
02 03 01 FUNDO MUNICIPAL DESAUDE
295 10.301.0017.2058.0000 Mais Satde 16.148,48
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORGAMENTARIO FR: |1 o1 Joo
01 TESOURO
500 000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
349 10.301.0017.2060.0000 Mais Satide 9.224,97
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.: I 1 I 05 I 00
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
604 000 Recursos Agentes de Satide
355 10.301.0017.2060.0000 Mais Satide 20.126,55
3.1.91.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS - INTRA-ORCAMENTARIO FR.: I 1 |05 IOO
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS
604 000 Recursos Agentes de Satide
02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
556 08.122.0016.2106.0000 Cuidando das Pessoas 2.300,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: |1 fo2 oo
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 Transferencias do FEAS- Estadual
557 08.122.0016.2106.0000 Cuidando das Pessoas 1.320,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: |1 Jo2 oo
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 Transferencias do FEAS- Estadual
558 08.122.0016.2106.0000 Cuidando das Pessoas 900,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: |1 fo2 oo
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 Transferencias do FEAS- Estadual
567 08.122.0016.2107.0000 Cuidando das Pessoas 5.200,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. I 1 IOZ IOO
02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
661 000 Transferencias do FEAS- Estadual
02 04 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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