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Orgao: Entidades de Fiscalizagao do Exercicio das Profissdes Liberais/Conselho Regional de Psicologia da 62 Regido

EDITAL N° 1, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS, DISCURSIVA E DE TiTULOS PARA SELEGAO DE
PROFISSIONAIS

EDITAL N° 001/2023 - EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 no uso de suas atribuicdes
legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, nos termos da legislacao federal pertinente e
Portaria CRP-06 N° 50/2023, de 24 de agosto de 2023, torna publica a abertura de inscricoes para o
Concurso Publico, para provimento dos empregos abaixo relacionados.

O Concurso Publico sera realizado pela Coordenadoria de Apoio a Instituicoes Publicas -
CAIP/USCS, responsavel pela prestacao de servigcos na area de planejamento e realizagao de concursos
publicos e processos seletivos, unidade organizacional integrante da Universidade Municipal de Sao
Caetano do Sul - USCS, de acordo com as instrucoes especiais adiante transcritas, que fazem parte
integrante deste Edital.

O Concurso Publico visa a contratacao, pelos/as candidatos/as nele/a habilitados/as e
considerados/as ‘"aptos/as" em exame de saude, obedecida a ordem de classificagao, para
preenchimento das vagas abaixo relacionadas e das que vierem a ser criadas, no periodo de sua validade.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Os cargos, numero de vagas, requisitos, salario, carga horaria semanal e valor da inscricao estao
descritos ha TABELA abaixo:

TAXA DE INSCRICAO:

Cargos de nivel médio e técnico: R$65,00
Cargos de Nivel Superior: R$ 85,00

JORNADA DE TRABALHO

Cargos de Nivel Médio e técnico: 200h mensais
Cargos de Nivel Superior: 200h mensais
REMUNERACOES

Técnico Especializado em Suporte Administrativo: R$ 4.543,58.
Analista em Gestao: R$ 6.267,00.

Especialista em Gestao: R$ 7.311,50.
Especialista Técnico: R$7.311,50.

NIVEL MEDIO TECNICO

CARGO: TECNICO ESPECIALIZADO EM SUPORTE ADMINISTRATIVO

co, FUNGAO T NN L o
TECNOLOGIA DA TECNOLOGIA DA

1 INFORMACAQ E INFORMACAQ E 1 2 - 8
COMUNICACAO COMUNICACAO

2 SEGURANCA DO TRABALHO | SEGURANCA DO TRABALHO |1 2 - 8

3 CONTABILIDADE CONTABILIDADE 1 2 - 8

4 ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO - 2 1 9

5 SECRETARIADO SECRETARIADO EXECUTIVO |1 2 - 8




NIVEL SUPERIOR
CARGO: ANALISTA EM GESTAO

VAGA
: X X VAGA VAGA |VAGA

COD. FUNCAO FORMACAO SUPERIOR E REQUISITOS EFETIVA (F;I;P PCD | CR

IMPRENSA, MARKETING, JORNALISMO,
X COMUNICACAO SOCIAL, PUBLICIDADE E

6 COMUNICAGAO PROPAGANDA - Com registro em ordem ou 1 2 ) 8
conselho profissional, quando for o caso.
ADMINISTRACAO com regisstro no

7 ADMINISTRADOR | =51 selho Profissional ) 2 1 °
ADMINISTRACAO, ECONOMIA, _

8 ANALISTA ESTATISTICA, ENGENHARIA, CIENCIAS ) > 1 9

FINANCEIRO CONTABEIS - Com registro profissional em

Ordem ou Conselho Profissional
ENSINO SUPERIOR - Com registro em

9 EI%?‘?’ZE%?E% Ordem ou Conselho de Fiscalizacao 1 2 - 8
profissional.
SECRETARIADO EXECUTIVO - Com registro

10 “E’ECEZEE-II-'?‘\%ADO em Ordem ou Conselho de Fiscalizacao - 2 1 9
profissional.

NIVEL SUPERIOR

CARGO: ESPECIALISTA EM GESTAO

' . . VAGA | YAGA 1y AGA | VAGA
COD. FUNCAO FORMACAO SUPERIOR E REQUISITOS EFETIVA PPP PCD | CR
CR

11 ADVOGADO/A DIREITO E REGISTRO NA OAB 2 3 1 16
ENGENHARIA DA COMPUTACAO,
ENGENHARIA DE SOFTWARE, SISTEMAS DE

" ﬁ?g&ﬁ&%? INFORMACAO, GESTAO DE T, ANALISEE |, 5 ) g

COMUNICACAO DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - Com

registro profissional em Ordem ou Conselho
Profissional
CIENCIAS CONTABEIS - Com registro

13 |CONTADOR/A Conselho Profissional 1 z ) &
PSICOLOGIA - Com registro Profissional do

14 PSICOLOGA/0O Conselho - 2 1 9

NiVEL SUPERIOR
CARGO: ESPECIALISTA TECNICO

FORMACAO E REQUISITOS: Ensino Superior em Psicologia com registro no Conselho de Fiscalizagdo do
exercicio profissional.

COD. | FUNCAO LOTACAO YASEUA | CRAPPP | VAGA | YAGA
15 | PSICOLOGO/A SEDE CRP/SP - 2 1 9
16 | PSICOLOGO/A SUBSEDE ALTO TIETE - 2 1 9
17 | PSICOLOGO/A SUBSEDE ASSIS - 2 1 9
18 PSICOLOGO/A SUBSEDE BAIXADASANTISTAEVALE | 5 . °
19 | PSICOLOGO/A SUBSEDE BAURU - 2 1 9
20 | PSICOLOGO/A SUBSEDE CAMPINAS - 2 1 9
21 | PSICOLOGO/A SUBSEDE GRANDE ABC - 2 1 9
22 | PSICOLOGO/A | SUBSEDE METROPOLITANA 2 3 1 16
23 | PSICOLOGO/A SUBSEDE RIBEIRAO PRETO ] 2 1 9
24 | PSICOLOGO/A | SUBSEDE SAO JOSE DO RIO PRETO |- 2 1 9
25 | PSICOLOGO/A SUBSEDE SOROCABA - 2 1 9
26 | PSICOLOGO/A | Dronat narte RAIBAE i 2 1 9

Beneficios: Vale-Refeicdo de R$ 52,63 por dia; Vale-Alimentacdo de R$ 581,21 por més; Vale-
Transporte; Plano de Saude.



Sao requisitos para inscrigao:

Ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a, ou cidadao/a portugués/a a quem foi concedida
igualdade nas condigodes previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicao Federal de 1988;

Em caso de nacionalidade portuguesa, o/a candidato/a devera estar amparado/a pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do Decreto n.° 70.436/72.

Estar no gozo dos seus direitos politicos;
Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagcado no cargo;
Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;

Possuir e comprovar escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo pretendido na data
da contratacao;

Se for do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

Nao registrar antecedentes criminais ou, no caso destes, ter cumprido integralmente as penas
cominadas.

No ato da convocagao, o/a candidato/a devera apresentar Certidao Negativa de Antecedentes
Criminais.

Nao ter sido demitido/a por justa causa por ato de improbidade no servigo publico (federal
e/ou estadual e/ou municipal);

Nao ter sido exonerado/a a bem do servico publico, mediante decisao transitada em julgado.

O Concurso Publico tem validade de O1 (um) ano a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Os/As candidatos/as aprovados/as poderao ser admitidos/as para os cargos existentes e para
0S que se vagarem durante o prazo de validade do Concurso Publico, ou ainda para as vagas criadas, sob
da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 reserva-se o direito de
proceder as admissoes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria e vagas existentes, durante o periodo de validade do Concurso Publico.

A aprovacao e a classificagao final geram para o/a candidato/a apenas a expectativa de direito
a admissao.

O cadastro formado por candidatos/as classificados/as assegurara aos/as mesmos/as, que
dele fizerem parte, prioridade nas futuras convocacgoes, somente se decorrente da existéncia de vagas
para os respectivos cargos, nos termos do presente Edital e no periodo de sua validade.

No caso de existéncia de Concurso Publico posterior a este, deverao ser esgotadas as vagas
previstas neste edital para utilizagao de outro.

DAS INSCRICOES

As inscricoes serao recebidas exclusivamente via Internet, no site: www.caipimes.com.br, no
periodo de 01 de setembro a 01 de outubro de 2023.

O/A interessado/a devera, no periodo de inscricao, acessar o endereco eletronico
www.caipimes.com.br, ler atentamente o Edital 001/2023, preencher corretamente a ficha de inscricao e
emitir o respectivo boleto bancario para fins de pagamento da taxa de inscrigcao.

Para o pagamento da taxa de inscricao somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscrigao, até a data limite para pagamento da taxa: 02 de outubro de 2023, respeitado o horario
bancario. Nessa data ndao havera possibilidade de realizar inscricao, sendo dedicada, exclusivamente, ao
pagamento da taxa (data de vencimento do boleto bancario).

Nao serd aceito pagamento efetuado em supermercados, correios, por deposito em caixa
eletrénico, agendamento bancario, transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.



O pagamento realizado fora do periodo citado nao serd considerado e o valor da taxa de
inscricao nao sera devolvido.

O deferimento da inscricao dependera do correto e completo preenchimento da ficha e do
pagamento da respectiva taxa, no prazo estabelecido.

A efetivacao da inscricao ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

Ao realizar sua inscricao, o/a candidato/a devera atender, de acordo com a sua condicao, as
solicitagcoes contidas neste Edital, principalmente as inscricoes referentes a cotas (pessoa com deficiéncia,
negros, negras ou afrodescendentes) e, para fins de desempate, os/as candidatos/as que tiverem
exercido a funcao de jurado (art. 440 do Codigo de Processo Penal e Resolugao n” 122, do CNJ).

DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para os/as
candidatos/as amparados/as pelo Decreto n°® 6.593/2008 ou pela Lei Federal n° 13.656/2018.

Estara isento do pagamento da taxa de inscricao o/a candidato/a que:

Estiver inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto n° 6.593/2008; ou

For doador/a de medula d6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei Federal n°® 13.656/2018.

O cumprimento dos requisitos para a concessao da isencao devera ser comprovado pelo/a
candidato/a no momento da inscricao, nos termos do edital do concurso.

Realizar a inscricao via internet atraves do site www.caipimes.com.br no periodo de 01 de
setembro a 08 de setembro de 2023.

Para candidatos/as inscritos/as no CadUnico: a solicitacdo de isencao referida neste item sera
decorrente das informacdes prestadas pelo/a candidato/a no ato da inscricao (no site
www.caipimes.com.br) sendo imprescindivel a correta insercao do numero de Identificacao Social - NIS.

Para candidatos/as que comprovem serem Doador/a de Medula Ossea: enviar, via upload por
meio de link especifico, a imagem legivel de atestado ou de laudo emitido por médico/a de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito/a no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove
que o/a candidato/a efetuou a doagao de medula 6ssea, bem como a data da doagao.

A CAIPIMES nao se responsabiliza por qualquer tipo de imprevisto que impeca a chegada
desses documentos.

O resultado das analises (deferimento ou indeferimento) sera publicado no endereco eletrénico
www.caipimes.com.br.

INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Aos/As candidatos/as com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, para as funcoes cujas atribuigcdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso publico, 5% (cinco por cento) serao providas na forma do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e Decreto Federal n® 9,508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteracdes, e nos
termos da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em numero fracionado,
esse devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das
vagas oferecidas.

O/A candidato/a com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas na legislagao
propria, participara do Concurso Publico em igualdade de condicdoes com os/as demais candidatos/as, no
que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliacao e aos critérios de aprovagao, ao
horario e local de aplicacao da prova e a nota minima exigida para todos/as os/as demais candidatos/as.

INSCRICOES DE PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIFICAS



O/A candidato/a nao deficiente que necessitar de condigcao especifica para realizacao da prova
devera solicita-la até o término das inscri¢cdes, via link especifico constante na ficha de inscricao.

DAS VAGAS RESERVADAS AOS/AS CANDIDATOS/AS NEGROS/AS

Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 20% serao providas na forma da Lei Federal n° 12990, de 09 de junho de 2014 e suas
alteracoes.

Para concorrer as vagas reservadas, o/a candidato/a devera, no ato da solicitagao de inscrigcao,
optar por concorrer as vagas reservadas aos/as negros/as e preencher a autodeclaracao de que e preto/a
ou pardo/a, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

Para concorrer as vagas reservadas, o/a candidato/a deve se identificar como/a candidato/a
negro/a no TERMO DA AUTODECLARACAO, expressando sua integram anuéncia com o mesmo.

A autodeclaragao nao dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica do/a
candidato/a com a de pessoas identificadas socialmente como negras.

As informacdes prestadas no momento de inscricao sao de inteira responsabilidade do/a
candidato/a.

A relacao provisoéria dos/as candidatos/as com a inscricao deferida para concorrer as vagas
reservadas aos/as candidatos/as negros/as sera divulgada no enderegco eletrénico
http://www.caipimes.com.br, ha pagina do concurso, na data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo V deste edital.

DAS FORMAS DE AVALIACAO

A avaliacao sera realizada mediante aplicacao de Prova Objetiva para todos os cargos e Provas
Discursiva e Titulos conforme estabelecido na Tabela DAS FORMAS DE AVALIACAO.

DAS FORMAS DE AVALIACAO

CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO

2 QUANTIDADE DE QUESTOES E PROVAS DA
COD. |CARGO TIPOS DE PROVA SEGUNDA ETAPA

Ola | TECNICO ESPECIALIZADO EM | PROVA OBJETIVA . i}
05 | SUPORTE ADMINISTRATIVO | COM 40 QUESTOES | -ortugues:10 questoes

Atualidades: 05 questoes

Conhecimentos de Informatica: 05
questoes

Conhecimentos Especificos: 20 questoes

Prova Discursiva: Estudo de caso de
PROVA DISCURSIVA | natureza tecnica, com tema relacionado a
Administracao Publica.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

coOD. | CARGO TIPOS DE PROVA (E}'IL'JA'\A\P,\ATIDADE DE QUESTOES E PROVAS DA SEGUNDA

06a |ANALISTAEM | PROVA OBJETIVA COM o )
10  |GESTAO 50 QUESTOES Portugues: 10 questoes

Atualidades: 05 questoes

Conhecimentos de Informatica: 05 questoes

Conhecimentos Especificos: 30 questoes

Prova Discursiva: Estudo de caso de natureza técnica,
PROVA DISCURSIVA com tema relacionado a Administracao Publica.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

2 QUANTIDADE DE QUESTOES E PROVAS DA
COD. |CARGO TIPOS DE PROVA SEGUNDA ETAPA

lle | ESPECIALISTAEM | PROVA OBJETIVA COM . )
14 |GESTAO 50 QUESTOES Portugues: 10 questoes

Atualidades: 05 questoes




Conhecimentos de Informatica: 05 questoes

Conhecimentos Especificos: 30 questoes

Prova Discursiva: Estudo de caso de natureza
PROVA DISCURSIVA técnica, com tema relacionado a Administracao

Publica.
ﬁ-/rﬂ‘ﬂé%'&o DE Avaliacao de Titulos
CARGO DE NiVEL SUPERIOR
COD. | CARGO TIPOS DE PROVA S APE e QUESTOES E PROVAS DA

12e |ESPECIALISTAEM |PROVA OBJETIVA COM . 3
13 |GESTAO 50 QUESTOES Portugues: 10 questoes

Atualidades: 05 questoes

Conhecimentos de Informatica: 05 questoes

Conhecimentos Especificos: 30 questoes

Prova Discursiva: Estudo de caso de natureza
PROVA DISCURSIVA técnica, com tema relacionado a Administracao

Publica.
CARGO DE NIVEL SUPERIOR
: QUANTIDADE DE QUESTOES E PROVAS DA

15a | ESPECIALISTATECNICO PROVA OBJETIVA a )
26 |- PSICOLOGO/A COM 50 QUESTOES | Portugues: 10 questoes

Atualidades: 05 questoes

Conhecimentos de Informatica: 05 questoes

Conhecimentos Especificos: 30 questoes

Prova Discursiva: Estudo de caso de natureza
PROVA DISCURSIVA | técnica, com tema relacionado a Administracao
Publica.

ﬁﬁ‘i’é%Ao DE Avaliacao de Titulos

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas (PROVA OBJETIVA, PROVA DISCURSIVA e entrega de documentacao referente a
AVALIACAO DE TITULOS) serdo realizadas, para todos/as os/as candidatos/as inscritos/as,
exclusivamente na cidade de Sao Paulo, na mesma data, horario e local informado através de editais de
convocagao que serao divulgados no site www.caipimes.com.br, sendo de responsabilidade do/a
candidato/a acompanhar todos os atos relativos a este certame.

A data de realizagao das Provas, expressa no Cronograma, podera ser alterada a qualquer
momento e so estara confirmada apods a publicacao do Edital de Convocacao.

Nao serd permitida a realizagcdo da prova fora do local a ser designado pelo Edital de
Convocacao para as provas.

A convocacao para a realizagao das provas sera efetuada mediante publicacao de Editais de
Convocagao no site www.caipimes.com.br e no site do CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62
REGIAO - CRPOBG.,

DA CLASSIFICACAO

A Classificacao do/a candidato/a sera decorrente da nota obtida da soma das notas obtidas na
Prova Objetiva e na Prova Discursiva ou da soma das notas obtidas na Prova Objetiva, Prova Discursiva e
Avaliacao de Titulos; conforme o caso.

Para efeito de Classificacao Final, de acordo com o que dispde este item, sera aplicado, nesta
etapa, o critério de desempate.

Na hipotese de igualdade de nota final, constituem-se, sucessivamente, critérios de desempate,
com base nas informagodes declaradas por ocasido da inscrigao.



DA ADMISSAO - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Ao CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 reserva-se o direito de
chamar os/as candidatos/as aprovados/as no Concurso Publico, de acordo com as respectivas ordens de
classificagcao na medida de suas necessidades.

A aprovacgao do/a candidato/a no Concurso Publico nao assegura o direito a contratagcao, mas
apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificagao, quando se referir as vagas que
surgirem posteriormente.

O/A candidato/a chamado/a para ocupar a vaga oferecida, quando nao aceitar, independente
do motivo, sera automaticamente excluido/a do cadastro de candidatos/as do respectivo Concurso
Publico.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO

A contratacdao dos/as candidatos/as obedecera rigorosamente a ordem de classificagao
dos/as candidatos/as aprovados/as, observada a necessidade do CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DA 62 REGIAO - CRPOSG.

A aprovacao e a classificacao final geram, para o/a candidato/a, apenas a expectativa de direito
a contratacdo. O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 reserva-se ao direito de
proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do
prazo de validade do Concurso Publico.

Os/As candidatos/as que vierem a ser convocados/as para admissao no CONSELHO
REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 serdo contratados/as conforme preceitos regidos pela
Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT.

Por ocasiao da contratagcao, os/as candidatos/as convocados/as deverao apresentar
documentos originais, acompanhados de uma coépia, que comprovem o0s requisitos minimos para
provimento e que deram condicdes de inscricao, estabelecidas no presente Edital.

A convocagao sera publicada no Diario Oficial da Uniao e o/a candidato/a devera se apresentar
no CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 no prazo estabelecido.

Os/As candidatos/as, no ato da contratacao, deverao apresentar os documentos discriminados
a seguir:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Titulo de Eleitor;

Comprovantes de votagcao nas 2 (duas) ultimas eleicoes;

Certificado de Reservista ou Dispensa da Incorporagao, quando do sexo masculino;
Cédula de Identidade - RG ou RNE;

2 (duas) fotos 3x4 recente, com fundo branco;

Inscricao no PIS/PASEP;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Declaracao de acumulo de cargo (de proprio punho);

Comprovante de Residéncia;

Comprovante do Registro no Conselho da categoria (ex.: CREF, etc.) quando necessario;
Comprovante de escolaridade requerida pelo cargo (com historico escolar);
Certidao Negativa (Civil e Criminal), emitida na jurisdicao do Estado em questao;
Atestado de antecedentes criminais.

No ato de sua contratacao, o/a candidato/a devera declarar, sob as penas da Lei, se € ou se ja
foi funcionario/a publico/a (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario/a ou
contratado/a.



Caso haja necessidade, o CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPOBGA
podera solicitar documentos complementares.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricao do/a candidato/a implicara o conhecimento, a tacita e integral aceitacao das
condicoes do Concurso Publico estabelecidas neste Edital 001/2023, das quais nao podera alegar
desconhecimento ou incompreensao.

Nao sera admitido na sala de prova o/a candidato/a que se apresentar apds o horario
estabelecido e/ou que nao estiver de posse dos documentos habeis.

Os atos relativos ao Concurso Publico serao publicados no site www.caipimes.com.br, nao se
aceitando justificativas para o desconhecimento dos prazos neles assinalados.

Ao CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 é facultada a anulagao
parcial ou total do Concurso Publico de Provas, antes de sua homologacao, se constatada irregularidade
substancial insanavel, promovendo a apuracao de responsabilidades.

Apos a Homologacao do Concurso Publico o/a candidato/a obriga-se a manter atualizado seu
endereco junto ao CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62 REGIAO - CRPO6 durante o periodo de
validade do Concurso Publico.

Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Comissao de
Concurso Publico da CAIP/USCS, em comum acordo com o CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 62
REGIAO - CRPOG.

Sera admitido pedido de impugnacao deste Edital, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do
dia imediato a data de sua publicacao, dirigido a Universidade de Sao Caetano do Sul, via SEDEX com Aviso
de Recebimento (AR) ou pessoalmente na Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul - Coordenadoria
de Apoio a Instituicoes Publicas - CAIP/UCS - Av. Goias, 3.400, Bairro Barcelona - Sao Caetano do Sul- CEP
09550 - 051

O edital podera ser acessado a partir da presente data através do site da Entidade
wWWwWWw.crpsp.org.br e da banca organizadora caipimes@caipimes.com.br.

Sao Paulo/SP, 29 de agosto de 2023.

TALITA FABIANO DE CARVALHO
Conselheira Presidenta

CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTO DATA/PERIODO
Publicacao do Edital de Abertura das Inscricoes g(l)gg setembro de
De 01 de setembro
Periodo de recebimento das inscricoes a 01 de outubro de
2023.

, . : . . ~ : . De 01a 08 de
Periodo de recebimento das inscricoes com isencao de taxa de inscricao setembro de 2023,
Publicacao no sitewww.caipimes.com.brda lista de candidatos/as com isencao de |18 de setembro de
taxa de inscricao deferidas 2023.

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigao 2820139 outubro de
Publicacao no site www.caipimes.com.br da lista dos/das candidatos/as

inscritos/as como ampla concorréncia, lista dos/das candidatos/as inscritos/as 19 de outubro de
como pessoa com deficiéncia, lista dos/as candidatos/as inscritos/as como 5023

negros/as e Convocacao para realizacao das Provas Objetivas, Provas Discursivas e
entrega de documentacao referente a Avaliagcao de Titulos

Realizacao das Provas Objetivas, Provas Discursivas e entrega de documentacao 29 de outubro de
referente a Avaliacao de Titulos 2023.

Publicacao dos Gabaritos das Provas Objetivas 3%)(2:'3 outubro de




Publicacao das Notas das Provas Objetivas, Provas Discursiva e Avalicao de Titulos %%gg novembro de

Publicacao da Classificagao Preliminar g%gg novembro de

Publicagao Classificacao Final e Homologagao gggge novembro de

Observacao: as datas e os periodos estabelecidos neste cronograma poderao sofrer alteragdes.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



