PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2023
(Atualizado pela Rerratificagdo n° 01, de 25/09/2023)

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE MESQUITA,
RONALDO DE OLIVEIRA, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Publico para provimento
de cargos atualmente vagos, nos termos das
disposicbes constitucionais referentes ao
assunto, em consonancia com as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(em especial com a Instrugdo Normativa n°
01/2022 e Sdamula n° 116) e Legislacdo
Municipal (em especial com a Lei Organica
Municipal; Lei n° 1.498, de 06/12/1984, e
alteracOes vigentes, que dispde sobre o Regime
Juridico dos Funcionéarios Publicos do
Municipio de Mesquita; e Lei Complementar n°
1.853, de 06/10/2011, e alteracdes vigentes, que
dispbe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de
Mesquita), conforme dispde este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Sdo Lucas, CEP 30110-
017, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° 03-
002754/0 — Telefone: (31) 3225-7833 — E-
mail: concursos@exameconsultores.com.br —
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratacdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de PROCESSO
LICITATORIO N° 035/2023 - PREGAO
PRESENCIAL N° 017/2023 - ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 026/2023.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
estq sediada & Rua Getllio Vargas, n° 171,
Centro, CEP 35116-000, Mesquita, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
17.112.061/0001-43 — Telefone: (33) 3251-
1355 - Horario de expediente: 8h as 12h e 13h
as 17h.
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Toda mencédo a horario neste Edital terd como
referéncia o horério oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacéo do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comisséo
Especial, nomeada pelo Prefeito Municipal,
através da Portaria n° 038, de 27/06/2023.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacdes, e do ato de homologagcdo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixacdo no
guadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, no endereco
eletrénico Www.exameconsultores.com.br,
Diario Oficial e em Jornal de grande
circulacdo da regido/municipio. Os demais
atos referentes a este Concurso Publico serdo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA e
no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

Integram o0 presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO Il - Atribui¢cdes dos cargos;

c) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de
inscricao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuracéo;

e) ANEXO V - Modelo de formulério para
recurso;

f) ANEXO VI - Programa de prova para as
guestdes de multipla escolha;

g) ANEXO VIl — Ficha Informativa de Titulos
Referente a Cursos;
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h) ANEXO VIl - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 1.498, de
06/12/1984, e alteracdes vigentes, que dispbe
sobre 0 Regime Juridico dos Funcionérios
Publicos do Municipio de Mesquita).

Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, gerido pela
autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracdo Municipal, em todo territério do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais o Municipio mantém convénio, a critério
da Administragao.

| Il - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS |

1.

2.

Os cargos, vencimento, n° de vagas,
requisitos, jornada de trabalho semanal, valor
da taxa de inscricdo e provas, constam deste
Edital.

Ao numero de vagas constante deste Edital,
poderdo ser acrescidas outras vagas que
surgirem, seja por Vvacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV —DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1.

O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera investido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, 8 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Estar com o CPF regularizado junto a
Receita Federal;

f) Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢cdes do cargo;

g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse;

h) Nao possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e funcdes, ressalvados os
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988,
inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;

i) Nao ser aposentado por invalidez, néo
estar em idade de aposentadoria
compulséria ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40,
42 e 142, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(ressalvados 0s casos que permitam a
acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
fungbes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

j) Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do cargo.

V — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda, que seja capaz de comprovar
insuficiéncia de recursos financeiros, em razao
de limitacbes de ordem financeira, e desde
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gue ndo possa arcar com o0 pagamento da
taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera
requerer a isencdo do pagamento da taxa de
inscrigéo.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo  devera ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, em dia e
horéario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO.

A isencdo deverd ser solicitada por uma das
seguintes formas:

|. candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e forem membros de
familia de baixa renda, deverdo informar
seu Numero de Identificagcdo Social (NIS),
atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, em
situacdo vdlida (a entidade organizadora
do certame repassard o0s dados
informados ao 6rgdo gestor do CadUnico,
para a verificacdo da veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato, que
deverdo coincidir integralmente com os
dados registrados, uma vez que nao
havera alteracdo nos dados cadastrais
referentes a essa solicitacao).

Il. candidatos desempregados, deveréo
informar que estdo diante das seguintes
situacdes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) n&o possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de
servigos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

Pagina 3 de 38

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma.

lll. candidatos hipossuficientes (que nao
possuem condigfes financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia),
deverdo informar essa condicao.

IV. Candidatos _ eleitores  convocados e
nomeados, nos termos da legislacdo
municipal (Lei n° 2.000, de 25/05/2020),
gue tenha prestado a justica Eleitoral, pelo
periodo minimo, de dois eventos eleitorais
(eleicdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, na condi¢cdo de: a)
Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo
Mesarios, Secretarios e Suplentes; b)
Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta
Eleitoral; c¢) Coordenador de secéo
eleitoral; d) Secretario de prédio e auxiliar
de juizo; e) Designado para auxiliar os
trabalhos da justica eleitoral, inclusive
aquele destinado a preparagdo e
montagem dos locais de votagao.

3.1 Para comprovar a situacdo prevista no item

IV, subitem 3-I, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;

c) Comprovante de Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consult
a_cidadao/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3.2 Para comprovar a situacdo prevista no item

IV, subitem 3-ll, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;
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b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as péaginas de
identificacdo do trabalhador e do ultimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apds a ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro desemprego (desde
que esteja valido no momento do envio);
ou da publicagdo do ato que o exonerou,
se ex-servidor publico vinculado a
Administracdo  Publica pelo regime
estatutario;

3.3 Para comprovar a situacdo prevista no item

IV, subitem 3-lll, o candidato devera

apresentar os seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

3.4 Para comprovar a situacdo prevista no item

IV, subitem 3-IV, o candidato devera

apresentar os seguintes documentos:

a) requerimento proéprio, conforme modelo
constante neste edital, devidamente
preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;

¢) documento expedido pela Justica Eleitoral,
comprovando 0 servico prestado pelo
periodo minimo de dois eventos eleitorais
(eleicdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou ndo, contendo o nome
completo do eleitor, as funcgbes
desempenhadas, o turno e as datas das
eleicdes.

Os documentos conforme instrugdo nos
subitens 3.1 a 3.4 do item IV deverdo ser
escaneados e enviados em um Unico arquivo,
via upload, legivel, com tamanho maximo de
5MB e com as seguintes extensbes: JPG,
JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera fazé-
lo acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
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10.

11.

www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigao e, em “Historico das Inscri¢fes”,
na coluna “Situacéo”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua 4area restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdo impressa dos documentos,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

As informagBes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da
taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir informacdes elou torna-las

inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) n&o informar, quando for o caso, 0 Nimero
de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situagbes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa;

€) nado enviar os documentos exigidos dentro
do prazo estabelecido no CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentacao.

A declaracdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancdes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

estarda sujeita a analise e deferimento da
solicitagdo por parte dos organizadores.

O envio da documentacédo exigida para pedido
de isen¢éo do pagamento da taxa de inscricdo
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
qgualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicacao.
Ressalta-se que tal disposicdo sé seré valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

N&o serdo aceitos, apos o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informag@es prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para envio dos documentos, e conforme
a documentacdo respectiva seja efetivamente
recebida, dar-se-a a analise dos pedidos
apresentados, cujo resultado estara disponivel
para o candidato na data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constard o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o nimero de
inscricdo, o Emprego Publico, a informacéo
sobre deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricbes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
deverdo imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancério e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO.

| VI - DAS INSCRICOES

1.

As inscricdes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
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horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital, nao
sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, por meio de boleto bancério, até
a data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital,
observado o horario de atendimento e das
transagbes financeiras de cada instituicdo
bancéria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia Gtil imediatamente seguinte.

O boleto bancario sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do cédigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a 22 (segunda)
via do boleto bancério podera ser obtida pelo
candidato, acessando sua 4&rea restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo, ficando indisponivel a partir do
primeiro dia util apés a data determinada para
pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet n&o
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicao s6 sera valida
se as falhas ocorridas nao forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, podera acarretar o
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10.

11.

cancelamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5° inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XII deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Pdblica a instauracdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscricao,
também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacédo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
informagbes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberdo
reclamagbes posteriores nesse  sentido,
ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informac¢des poderdo ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar sua
area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletronico WWW.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscri¢ao.

A divulgacdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrerd em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital.

Este Edital, na integra, estara disponivel para
o candidato na PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA e também no endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br.
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| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGCOES

1.

10.

A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacio as quais nao podera alegar
desconhecimento.

7

Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscricéo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigcdo para outrem.

N&o serdo recebidas inscrigbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
sera permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusédo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apos a
efetivagdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO”,
localizada no endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricao.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse o
comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
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conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional,
registro no érgédo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente), sem o qual nédo tera
direito a investidura no cargo pleiteado, além
de ser eliminado do presente concurso
publico.

| VIl — DA RESTITUIGAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

b) alteragcdo da data de realizacdo das
provas;

c) adiamento ou suspensao ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusdo de algum cargo oferecido;

€) outras situacoes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipétese prevista na letra “a” do
item VI, subitem 1, o candidato devera
requerer a Restituicdo da Taxa de Inscricdo
em até 10 (dez) dias apdés o término das
inscricoes.

No caso das hipdteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VIII, subitem 1, o
candidato devera requerer a Restituicdo da
Taxa de Inscricdo em até 30 (trinta) dias apos
a data de publicacdo do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricao sera disponibilizado ao candidato em
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrébnico da www.exameconsultores.com.br,
em até 03 (trés) dias Uteis apds a data de
publicagdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicagdo do ato
respectivo.

Para o candidato acessar sua area restrita, ele
deverd informar o “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢ao.
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6. A restituicdo da taxa de inscricdo sera

processada nos 20 (vinte) dias teis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
0os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacdo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucgéo.

7. Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de

inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.

| IX - DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constarda de Prova

Objetiva de Multipla Escolha, Prova Pratica
e de Titulos.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
méxima de 03 (trés) horas para transcricdo
das respostas do Caderno de Questdes da
Prova Objetiva para Folha de Respostas.

1.1.1 Cada questao da prova objetiva de mdltipla

escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha

valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
0 candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinqguenta por cento) do total de pontos.

1.2 A Prova Pratica, de carater eliminatério,

valerd 100 (cem) pontos, e sera aplicada
somente aos candidatos inscritos nos cargos
de OPERADOR DE MAQUINAS e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS,
observando o seguinte:

a) A avaliacdo dar-se-a através dos conceitos
APTO ou INAPTO.

b) Serd considerado APTO o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos.
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d)

9)

121

Serd considerado INAPTO o candidato
gue obtiver nota inferior a 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos ou que
abandonar a prova sem conclui-la.

Serd eliminado do presente Concurso
Puablico o candidato considerado INAPTO
ou AUSENTE (que faltar a Prova Prética).

Sera avaliada a capacidade, atencdo e
percepcdo dos candidatos no trato das
questbes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

Ndo havera segunda chamada por
auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.

Para submeter-se a Prova Pratica o
candidato devera apresentar ao
examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo exigida para o cargo, conforme
estabelecido neste Edital, ndo sendo
aceitos protocolos ou declaracdes.

A Prova Préatica para OPERADOR DE
MAQUINAS e OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS constara de
execucdo de manobra com equipamento,
a ser definido no ato da prova,
disponibilizado num canteiro de obras e
sera avaliada por profissional competente,
consumando em Laudo de Avaliacdo
Técnica, que verificara a capacidade
pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

1.2.1.1 A Prova Pratica para OPERADOR DE

MAQUINAS e OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS sera avaliada
observando-se os seguintes critérios:

. Checagem da Maguina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria,
Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pegas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes
e Escarificadores;
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e)

Farois, Faroletes, Luz de Ré,

Luzes de Freio, Lanternas
Indicativas de Direcéo e
Retrovisores.

Checagem dos Niveis da Maquina:

Nivel do Oleo do Motor;

Nivel do Oleo da Transmiss&o:;
Nivel do Oleo do Hidraulico:

Nivel do Oleo de Freio;

Nivel da Agua do Sistema de
Arrefecimento.

Identificacdo e Checagem do Painel

de Instrumentos da Maguina:

a)
b)

c)

Indicador da Temperatura da Agua
do Motor;

Indicador da Pressdo do Oleo do
Motor;

Indicador da Temperatura da
Transmissao;
Indicador de
Transmisséo;
Indicador da Carga da Bateria;
Indicador do Nivel de Combustivel;
Indicador da Pressao do Freio;
Indicador da Temperatura do Oleo
Hidraulico.

Pressao da

Checagem de Comandos:

a)
b)
c)
d)

e)

)

Alavancas do Freio de
Estacionamento;

Alavancas do Comando Hidraulico
da Concha;

Alavanca do Comando de

Reversao;
Alavanca do
Transmissao;
Pedais de Freio / Neutralizador;
Botéo de Buzina.

Comando da

Procedimentos de Partida:

Transmissao em Neutro;

Freio de Estacionamento Aplicado;
Concha Baixa no Solo;
Acionamento da Chave de Partida;
Aguecimento do Motor;

Checagem do Painel.
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VI. Teste de Operacdao: 1.3.3 Os titulos referentes a cursos de
especializacdo em nivel de POS-
a) Escavacao; GRADUAGAO “LATO SENSU” deverdo
b) Carga; constar a carga horaria minima exigida ou
c) Transporte; acompanhar declaracdo ou atestado ou
d) Descarga; histérico da Instituicdo que a mencione,
e) Retorno; sendo desconsiderados aqueles que se
f) Estacionamento. fizerem omitir.
VII. Procedimento de Parada: 1.3.4 Os titulos deverdo ser escaneados e

. enviados em um Unico arquivo, via upload,
a) Transmissdo em Neutro; legivel, com tamanho maximo de 5MB e
b) Freio de Estacionamento Aplicado; com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
¢) Concha no Solo; BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
d) Arrefecimento do Motor. acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no
enderecgo eletrdnico
www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢cdo e,
em “Historico das Inscricdes”, na coluna
“Situacdo”, clicar no link “Envio de
Documentos”.

1.2.1.2 Cada letra relacionada nos subitens de | a
IV acima vale 1,5 (um e meio) pontos e
cada letra relacionada nos subitens de V a
VIl acima vale 4 (quatro) pontos, que
serdo  distribuidos aos candidatos,
respectivamente, por cada tarefa correta
realizada.

1.3 A Prova de Titulos, de caréater
classificatério, sera aplicada somente aos
candidatos inscritos nos cargos de

1.3.5 Compete ao candidato, apds realizar o
upload, conferir em sua area restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou ndo

PEDAGOGO e PROFESSOR I, e . )
compreendera: foi corrompido.
e Mégiemo Valor | Valor 1.3.6 Nao sera aceita, em hipé_tese alguma, a
Titulos | UNitario | Maximo entrega de versdo impressa dos
Certificado ou declaragéo ou atestado
de conclusdo de CURSO DE POS- documentos, be_m cc_)mo 0 seu
GRADUACAO “LATO SENSU”, com 01 (um) 02 (dois) | 02 (dois) encamlnhamento via e—mall.
carga horaria minima de 360 horas, pontos pontos
realizado em instituicdo reconhecida . , .
pelo MEC. 1.3.7 Quando do envio dos titulos, o candidato
Certificado ou declaragéo ou atestado A H
do Comeltsdo do CURSO DE POS. 03 wes) | 03 (wes devera fazer acompanhar a Ficha
GRADUAGAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) | " b=/ | == =2 Informativa de Titulos referente a
(MESTRADO),  realizado  em p p
instituicao reconhecida pelo MEC. cursos, conforme modelo constante deste
Certificado ou declaragéo ou atestado i i i
de conclusdo de CURSO DE POS- 05 05 Edltal’ devidamente preenChlda'
GRADUAGAO “STRICTO SENSU” | 01 (um) (cinco) (cinco) " . ;
(DOUTORADO), ~ realizado  em pontos | pontos 1.3.8 Somente serdo avaliados os titulos dos
instituicdo reconhecida pelo MEC. . ..
TOTAL 10 (de2) candidatos aprovados na Prova Objetiva
pontos de Miultipla Escolha.

1.3.1 Os titulos poderdo ser somados _ )
concomitantemente até o limite de 10 139 Todo documento expedido em lingua
(dez) pontos e somente Seréo estl’angell’a Somente Sera COﬂSId?I’adO
considerados  aqueles que  forem quando traduzido para a Lingua
candidato. L . , ~

1.3.10 A avaliacdo dos titulos é de competéncia

1.3.2 A concluséo de curso devera ocorrer, no da empresa organizadora do Concurso
maximo, até o ultimo dia de inscricdo Publico.
neste Concurso Publico, sendo

desconsiderada aquela que ocorrer apos.
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| X — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

As provas serdo realizadas em local, data e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e/ou horéario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que

apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecdo, ndo assumindo,

entretanto, qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

A divulgagdo do Local de Realizacdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacédo de data e horario
ocorrerd em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Sera disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacdo sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO deste Edital.

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCAGCAO
o0 candidato devera acessar sua area restrita,

denominada “AREA DO CANDIDATO”,
localizada no enderegco eletrbnico -
www.exameconsultores.com.br, informando

“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricao.

O CARTAO DE CONVOCAGAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
em periodo e horéario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
deste Edital.

Os portbes de acesso aos locais de aplicacéo
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo

10.

11.

12.

fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO, caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, cédula
oficial de identidade ou outro documento
equivalente, original ou coépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
documentos digitais (exceto na prova pratica,
se houver, e somente para 0s cargos que
exigem CNH — Carteira Nacional de
Habilitacdo, cujo documento pode ser por
meio digital), protocolos ou declara¢cdes. No
caso de perda, furto ou roubo, o candidato
deverd apresentar boletim de ocorréncia feito
pela autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente 0 modelo novo e com foto).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista digital, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

Nao sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hip6tese alguma, apoés
o fechamento dos portdes.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

21.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade n&o
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estard automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato nao podera, em hipo6tese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacéo,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

Em situagBes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horério de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duragéo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipéteses, o
tempo de atraso e o motivo que o0 gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

. A empresa organizadora do Concurso Publico

manter4d um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

A inviolabilidade das provas serd comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, ha presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

qual atestem que o lacre das provas nado
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

N&o sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco e outros itens de
chapelaria durante a realizagdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com 0s cabelos presos, deixando
as orelhas & mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no
local de realizagdo das provas, ainda que de
porte de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o cargo escolhido no momento da inscricao,
falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da néao
solicitacdo imediata de substituicao.

Caso seja verificado erro com relacdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fard a
averiguacdo e confirmarq ao candidato para
gual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

Nao serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizacdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderdo ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacéo das provas.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas, nao
Ihe sendo mais permitido o0 ingresso nos
sanitarios.

N&o havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
qualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizagao
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato deverda transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, vedada qualquer colaboracdo ou
participacdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Nado serdo computadas questbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica de tinta
azul ou preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferogréfica de tinta azul ou preta ou
a auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminagéo.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

38.

39.

40.

41.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

N&o serd permitido 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apds a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serd excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricao
nas hipéteses previstas no item VIII deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apds o horario estabelecido;

c) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

d) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

f) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc., ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;
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g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

i) N&o devolver a folha de
recebida.

respostas

| XI - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE |

1. A classificacdo final dos candidatos sera
ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas (com indicacdo de pontos em cada
prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo uUnico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos ha
Prova de Titulos, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

d) Obtiver o maior ndmero de pontos na
prova de Raciocinio Logico, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Pedagdgicos, se
houver;

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Legislagdo, se houver;

g) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Informatica, se houver;

h) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués, se houver;

i) Obtiver 0 maior nUmero de pontos na
prova de Conhecimentos Gerais, se
houver;

j) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgagdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes
eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao;

b) inscricdbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscricao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo; indeferimento do pedido de
atendimento diferenciado);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizagcdo das provas;

e) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na
classificacao);

pontuagdo e/ou

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia Gtil subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no enderegco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, podendo assim
o candidato valer-se da consulta.

3. Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante deste
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Edital e disponivel também na &rea restrita do
candidato, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverdo ser escaneados e
enviados em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho méaximo de 5MB e com
as seguintes extensdes: JPG ou JPEG ou
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO’, localizada no
enderecgo eletrbnico
WWWw.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“‘Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

Os recursos  também poderdo  ser
protocolados na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA, ou por e-mail
para  concursos@exameconsultores.com.br,
ou encaminhados via postal, enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR (averiguando-
se sua tempestividade pela data da
postagem), dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Concurso Publico — Edital n°® 01/2023 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA — Recurso
Administrativo — N° de Inscrigdo - Nome completo do
candidato — Cargo pleiteado

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
através da Comissdo Especial de Concurso
Plblico, enviara os recursos protocolados
pelos candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que nao apresentar argumentacédo l6gica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

9. Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisao tera carater
terminativo e ndo seré objeto de reexame.

10. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer sera disponibilizado ao
candidato, no méximo, até a data do evento
subsequente constante do CRONOGRAMA
DO CONCURSO PUBLICO deste Edital,
exceto contra o indeferimento do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, cujo parecer sera disponibilizado
ao candidato, no maximo, até 03 (trés) dias
antes da data de encerramento das inscri¢oes.

| XlIl — DA IMPUGNAGCAO DESTE EDITAL

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis, a contar da data de sua
publicacdo, nos termos do item |, subitem 7
deste Edital.

2. A apresentacdo de impugnacdo e a solucdo
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item XIlI deste Edital.

3. A falta de impugnacdo no prazo estabelecido
implica manifestacdo de aceitacéo integral dos
termos deste Edital.

| XIV — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribui¢cbes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 10% (dez por cento)! das
vagas oferecidas no presente Concurso
Publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas nho decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, o mesmo percentual sera igualmente

L Art. 97 da Lei Organica Municipal, de 21/03/1990: “Um percentual ndo
inferior a 10% dos cargos e empregos do municipio serd destinado a
pessoas portadoras de deficiéncia, devendo os critérios para seu
preenchimento serem definidos em lei municipal”.
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assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condi¢cbes, atendendo assim, ao principio da
competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

Ndo havendo convocacdo e contratacao
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada Cargo com deficiéncia
aprovado no Concurso Pdblico sera
convocado para ocupar a 52 vaga, ja que em
se admitindo reservar vagas quando a oferta
em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual
de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2°
candidato sera convocado para ocupar a 112
vaga, 0 3° para ocupar a 212 vaga, e assim
sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-
se a ordem de classificacdo da lista dos
candidatos aprovados com deficiéncia.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opc¢do na
modalidade de concorréncia, e enviar para 0s
organizadores um Laudo Médico.

O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um dnico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho méaximo de 5MB e com
as seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua &rea restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrébnico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
Inscricdes”, na coluna “Situacdo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Compete ao candidato, ap0s realizar o upload,
conferir em sua é&rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

Ndo sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdo impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

N&o serdo aceitas solicitacdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apos o
encerramento do periodo de inscricdo.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico ndo configura participacao
automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes e
conter as seguintes informacdes: nome
completo do candidato; especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emisséo;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato néo envie o laudo médico ou
envie o laudo médico sem as informacdes
necessarias para ser considerado valido ou
em arquivo corrompido ou ilegivel ou com
rasuras, ndo estard apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal opcdo no momento da
inscricao.

O laudo médico valerd somente para este
concurso.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
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16.

17.

18.

19.

20.

Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Stumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua posse, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terdo
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimagdo, contra a
deciséo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificacgéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteido das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condi¢do, entrar em contato com a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
corre¢do da informagéo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscricéo.

21. 0 CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,
ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME
CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS

1. O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes, 0S recursos especiais necessarios,
tais como: Autorizagdo para utlizacdo de
aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar no manuseio da prova e na transcricdo
das respostas; Facilidade de acesso as salas
de realizacdo da prova e as demais
instalagbes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame; Fiscal ledor, com leitura
fluente; Intérprete de Libras; Mobilidrio
adaptado e espacos adequados para a
realizacdo da prova; Prova impressa em
Braile; Prova impressa em caracteres
ampliados (Ex: Fonte Tamanho 24); Tempo
adicional para realizacdo das provas.

2. O candidato deverd enviar para 0s
organizadores um laudo médico justificando a
necessidade do atendimento diferenciado. O
laudo médico serd considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscri¢oes.

3. O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e com
as seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP ou
PDF. O candidato devera fazé-lo acessando
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no
momento da inscricdo e, em “Histérico das
Inscricbes”, na coluna “Situacgdo”, clicar no
link “Envio de Documentos”.
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Compete ao candidato, apos realizar o upload,
conferir em sua é&rea restrita, se o arquivo foi
devidamente gravado e/ou nédo foi corrompido.

N&o sera aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versdo impressa do laudo médico,
bem como o seu encaminhamento via e-mail.

O laudo médico valera somente para este
concurso.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
guando de sua convocacao para a realizagdo
das provas.

A solicitacao de atendimento diferenciado sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de
razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, quando da
disponibilizag&o ao candidato do CARTAO DE
CONVOCAGCAO, contendo informagéo sobre
local, data e horario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
diferenciado for indeferido podera interpor
recurso nos termos do item Xll deste Edital.

| XVI — DA CANDIDATA LACTANTE

1. A

candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o0 requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricdes.

A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado pelos organizadores do Concurso
Publico e sera responsavel pela guarda da
crianca.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretara a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante serd acompanhada por
fiscal, que garantird que sua conduta esteja de

acordo com o0s termos e condi¢cdes
estabelecidos.
O tempo efetivo  despendido para

amamentacao sera cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo

(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o
complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacao.

| XVII — DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente o0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estagio probatdrio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdao objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP néo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso
Publico.

O candidato deverd manter atualizado seus
dados junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, engquanto
estiver participando do Concurso Pdblico, e
junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MESQUITA, se aprovado, durante o prazo de
validade do Concurso Publico, visando
eventuais convocagdes, ndo |he cabendo
qualquer reclamacdo caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizagdo. Serédo
de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizacdo dos
seus dados.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
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PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR ou FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS VAGAS OFERECIDAS SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, a contar da data de
publicacdo do ato de provimento, prorrogavel
por mais 30 (trinta) dias, mediante solicitacéo
escrita e fundamentada do interessado e
despacho da autoridade competente para dar
posse. O ATO DE PROVIMENTO DECRETO
SERA ENVIADO PARA O ENDERECO
INDICADO PELO CANDIDATO NO ATO DA
INSCRICAO ATRAVES DOS CORREIOS,
POR MEIO DE AVISO DE RECEBIMENTO -
AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacdo sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e rendncia em
ocupar o cargo para o qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o0 candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, de posse dos
seguintes exames, sem prejuizo de outros
exames complementares que venham a
ser solicitados, se necessarios, conforme o
cargo, sendo: hemograma completo com
plaquetas; glicemia em jejum; grupo
sanguineo e fator Rh; teste ergométrico;
urina rotina; eletrocardiograma; raio X de
térax PA (os exames poderdo ser
realizados na rede publica ou privada de
salde, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizacdo).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente
contas de agua, luz, telefone ou internet;

f)

9)

h)
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ou declaracdo de residéncia com
assinatura reconhecida em cartério);

original e fotocopia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacoes,
se houver;

original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no § 1° do art. 12
da Constituicdo Federal, deverdo ser
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigagbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n° 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de
2001.

original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificagdo Cadastral do
PIS/PASEP e caso a consulta apresente
inconsisténcias, o candidato deve procurar
0 6rgdo competente para regularizagéo e
apresentar, durante o0 processo de
admissdo, documento comprobatério de
regularizacdo expedido pelo referido
6rgédo);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votacdo na ultima
eleicdo dos dois turnos, quando houver, ou
comprovante de quitacdo com a Justica
Eleitoral, disponivel no endereco eletrdnico
http://www.tse.gov.br;
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9.

10.

11.

j) original e fotocépia do Certificado de
Reservista, de isen¢cdo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

k) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaracao
ou atestado ou certificado de concluséo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, carteira
nacional de habilitacéo, registro no 6rgéo
de fiscalizacdo do exercicio profissional
competente), bem como comprovagao da
experiéncia minima exigida para o
exercicio das atribuicbes do cargo, se for o
caso;

) declaracio de bens e valores que
constituem seu patrimbnio ou cépia da
Ultima declaracédo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

m) declaracdo de que ndo infringe o art. 37,
incisos XVI e XVIlI da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e funcdes), bem como o
disposto no art. 37, §10, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepcdo simultdnea de proventos
de aposentadoria com a remuneragdo de
cargo, emprego ou funcao publica).

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacgBes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacbes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificacbes, as
instrucBes, comunicacdes e convocacgdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados

12.

13.

14.

15.

16.

17.

relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que nao tiverem computador e/ou
acesso a internet poderdo buscar auxilio na
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA,
no horario de expediente, onde sera
disponibilizado equipamento adequado,
acesso a internet e uma impressora com tinta
e papel para que possam realizar pedidos de
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao,
inscricbes, consultas e interposicdo de
recursos contra qualquer decisdo proferida no
certame, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato a realizacdo do respectivo
procedimento nos termos deste edital.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de
nomeacao e posse dos candidatos aprovados.
Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer fases do certame, mesmo quando
alteradas as datas previstas no cronograma
inicial.

O CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO deste Edital podera ser alterado
pelos organizadores a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba
aos interessados qualquer direito de se opor,
ou de reivindicar em razdo de alguma
alteracao.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de
05 (cinco) anos, observada a Resolucdo n°
14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), que dispde sobre o
Codigo de Classificacdo de Documentos de
Arquivos para a Administracao Publica.
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18. Todos 0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comisséao Especial de Concurso Publico.

Mesquita/MG, 15 de setembro de 2023.
(Atualizado pela Rerratificagao n° 01, de 25/09/2023)

RONALDO DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Mesquita
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E PROVAS

N° de Vagas? Reqwsﬁos Jornada Valor da Provas
. (escolaridade, Pontos
Cargos Vencimento Concorréncia | categoria profissional de taxa de N° de Horério de
(R$) PcD R Trabalho | inscri¢do Tipos x Por L x
Ampla e outras exigéncias do s | R$ questdes ~ Por Prova | Realizagéo
cargo) emanal (R9) questdo
Portugués 10 3,0 30
ALMOXARIFE 1.436,81 01 Ensino médio 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 14h
Informatica 10 5,0 50
Portugués 10 3,0 30
AVXILIAR DE 143681 o Ensino médio 40h 7000 |+ C.Geras 10 20 20 14h
FARMACIA .
Informética 10 50 50
Portugués 10 3,0 30
ggéill_llégngER ns | 143881 on 04 Alfabetizado 40h 7100 |+ CGerais 10 20 20 8h
R.Ldgico 10 5,0 50
Portugués 10 3,0 30
R0 143681 01 Altabetizado 40 7L00 |+ CGerais 10 20 2 8
Especifica 10 5,0 50
Portugués 10 3,0 30
CALCETEIRO 1.436,81 01 Alfabetizado 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
Especifica 10 5,0 50
Portugués 10 3,0 30
CARPINTEIRO 1.436,81 01 Alfabetizado 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
Especifica 10 5,0 50
Portugués 10 3,0 30
COVEIRO 1.436,81 03 Ensino médio 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 14h
R.Légico 10 5,0 50
- . Portugués 10 3,0 30
FISCALDERENDAS | 4 436,81 01 g2 serie do ensino 40 7100 | = C.Gerais 10 20 2 8
E POSTURAS fundamental ™
Informética 10 50 50
Portugués 10 3,0 30
JARDINEIRO 1.436,81 01 Alfabetizado 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
Especifica 10 50 50
Portugués 10 3,0 30
MECANICO 1.436,81 01 Alfabetizado 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
Especifica 10 5,0 50
MECANICO DE Portugués 10 3,0 30
MAQUINAS 2.243,90 01 Alfabetizado 40h 112,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
PESADAS Especifica 10 5,0 50
MONITOR DE o - Portugués 10 3,0 30
EDUCAGAO 143681 | 01 08 fo e Magisterio de 40n 7100 | * C.Gerais 10 2,0 20 14h
INFANTIL Y C.Pedagégicos | 10 5,0 50
e ouges | 0 | 30 | ®
MOTORISTA | 1.666,64 | 01 04 “D", experiéncia de 02 40h 83,00 C.G_erals~ 10 2,0 20 8h
! Legislacéo 10 50 50
(dois) anos.
« s?rie go 1° grau com Portugués 10 3,0 30
3225’?,5’5; DE 1.685,86 01 Zisgﬁi‘f]ac?a'zg:ég (dois) 40h 8400 | * C.Gerais 10 2,0 20 8h
Legislacéo 10 5,0 50
anos
Prética 100 13h
a cAri o
OPERADOR DE rabitacis ooare h Portugués 10 30 30 h
MAQUINAS 2.243,90 01 S . 40| 112,00 C.Gerais 10 2,0 20 8
PESADAS gﬁgg”enc'a de 02 (dois) Legislagdo 10 50 50
Prética - - 100 13h
Licenciatura em Portugués 10 3,0 30
PEDAGOGO 4.244,71 01 pedagogia com 25h 212,00 C.Gerais 10 2,0 20 14h
habilitacéo C.Pedagégicos 10 5,0 50
Titulos - 10
a cAri 0
ﬁaéﬁ::ggg tg%a: com Portugués 10 30 30
PEDREIRO 1.436,81 01 experiencia de 02 (dois) 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
Especifica 10 5,0 50
anos
a cAri, 0
ﬁasm{':ggg tg%’la: com Portugués 10 30 30
PINTOR 1.436,81 01 A . 40h 71,00 C.Gerais 10 2,0 20 8h
experiéncia de 02 (dois) Espec((
anos specifica 10 50 50

2N de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas
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N° de Vagas? Requisitos Jornada Valor da Provas
) (escolaridade, Pontos
Cargos Venzérg;emo PcD Concorréncia | categoria profissional Tra(tj)ZIho irgzziig;o Tipos N° de Por Horério de
Ampla e outras;xrgs)nmas do Semanal RS) questdes questio Por Prova | Realizacéo
) = Portugués 10 3,0 30
PROFESSOR | 2.762,64 | 01 09 ;‘é’é’;‘;;‘;‘pe"m ou 25h 138,00 |+ C.Gerais 10 2,0 20 14h
= C.Pedagégicos 10 5,0 50
» Titulos - - 10
gEﬁgﬁtH_ADOR ) . Portuggés 10 3,0 30
1.436,81 | 01 04 Alfabetizado 40h 71,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
AUXILIAR DE « RLogico 10 50 50
OBRAS ) '
* Portugués 10 3,0 30
VIGIA 1.436,81 02 Alfabetizado 40h 71,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
* R.Ldgico 10 5,0 50
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ALMOXARIFE: Datilografar ou digitar textos e documentos em geral, transcrevendo dados, zelando pela
estética e fidelidade do conteldo, para atender as necessidades administrativas. Registrar material de
expediente, observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificacbes contidas em formulario
apropriado, a fim de manter o nivel de material necessario na unidade que estiver lotado. Efetuar calculos
simples, utilizando calculadoras, conferindo e anotando resultados para agilizar servigcos. Fazer levantamentos
e controle dos Bens Patrimoniais do Municipio. Operar equipamentos diversos, tais como, maquinas de
datilografar, computadores, copiadoras, guilhotinas e outros de natureza simples, para auxiliar os trabalhos de
escritério. Efetuar lancamentos em impressos e formularios em geral, registrando dados diversos, sob
orientacdo, auxiliando na execuc@o e controle dos trabalhos realizados na unidade. Executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacdo superior.

AUXILIAR DE FARMACIA: Atendimento na Farmacia do Municipio, auxiliando na aquisi¢do, confeccio
estoque, planejamento e aquisicdo e distribuicdo dos medicamentos conforme procedimentos préprios.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Trabalho que consiste em executar tarefas auxiliares em geral, nas areas
de pintura, marcenaria, mecénica, conservacgao, vigilancia, varricdo, coleta de lixo, servigos de limpeza em
leitos de corregos e ribeirdes, conservacdo e manutencdo de cemitérios, perfuracdo de sepulturas, limpeza e
higiene de locais publicos, utensilios, equipamentos e outras correlatas. Exercer as atividades de limpeza e
conservagdo de prédios da Prefeitura e logradouros publicos, exercer tarefas que exijam esforgo fisico tais
como abrir valetas, varricgdo de ruas, carregar materiais com o auxilio de carrinhos de méo ou outros
equipamentos, entregar correspondéncias nas diversas reparticdes da Prefeitura, servicos de borracharia,
coveiro, jardinagem, de inspe¢Bes domiciliares, sob supervisdo, orientando a populagdo e utilizando os
métodos adequados para garantir o controle e erradicacdo de roedores e vetores nocivos a saude humana e
animal, etc. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacao
superior.

BOMBEIRO HIDRAULICO: Executar tarefas inerentes a rede de Agua e Esgoto do Municipio, tais como,
instalar redes de agua e esgoto, abrindo valas, utilizando ferramentas apropriadas ou aguardando escavacdes
e nivelamentos efetuados por méaquinas, colocando tubulacdes para assegurar as condigbes basicas de
saneamento. Instalar loucas sanitarias, chuveiros, valvulas e outros equipamentos, conforme determinagéo
superior, em casas de pessoas carentes ou Prédios da Administracdo Publica, refor¢cando as interse¢fes dos
tubos, cimentando-as para evitar vazamentos e infiltracdes. Manter os equipamentos, ferramentas e materiais
em bom estado de conservacéo. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinacgéo superior.

CALCETEIRO: Realizar as atividades basicas de execugdo, manutencdo, recuperacao de logradouro, bens
publicos e maquinas, utilizando ferramentas e materiais apropriados, para permitir a fixagdo de pedra, meios-
fios e bloquetes. Preparar os pisos das vias publicas estendo argamassas de cimento ou de outro material
sobre a superficie a ser revestida para permitir a fixagdo de pedras, meios-fios e bloquetes, utilizando técnicas
de nivelamento de ruas e calcadas. Colocar, reparar e conservar meios-fios, pedra e bloquetes. Zelar pela
limpeza de local de trabalho e conservacdo do equipamento usado. Atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

CARPINTEIRO: Realizar trabalhos gerais de carpintaria, analisando desenhos, cortando, armando, instalando
e reparando pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecénicas, para confeccionar ou recuperar
tais pegas. Confeccionar e/ou reparar portas, janelas, quadros em geral, moveis escolares, de escritorio,
separando pecas de melhor qualidade, medindo, esquadrejando e montando com exatidao, para formar o
conjunto final. Manter todos os equipamentos de trabalho e de seguranca em bom estado de conservacao.
Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacédo superior.

COVEIRO: Prepara sepulturas, serem responsaveis para cavar e nivelar sepulturas, além de preparar o solo
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para o sepultamento. Realizar servigos de sepultamento: apos a preparacédo da sepultura, os coveiros devem
posicionar e abaixar o caixao, cobrir o local com terra, grama ou outro material e realizar a limpeza do local.
Respeitar normas e procedimentos: os coveiros devem seguir as normas de seguranga e higiene, além de
respeitar os procedimentos e rituais especificos de cada religido e cultura. Realizar manutencdo e
conservacgao: 0s coveiros também séo responsaveis por manter e conservar os timulos, além de realizar a
limpeza do local apés o sepultamento; transportar e acomodar os restos mortais, organizar e cuidar dos
equipamentos utilizados e auxiliar os familiares durante o processo de sepultamento.

FISCAL DE RENDAS E POSTURAS: Conhecer os Cédigos de Obras, Posturas, Tributario e Lei de Uso e
Ocupacéao do Solo do Municipio e legislacédo pertinente; fiscalizar as obras em execu¢do no municipio visando
nao permitir construcdes irregulares, notificando, autuando e paralisando as mesmas quando for necessario
ou até a regularizacao junto a Prefeitura Municipal; acompanhar a construcdo de edificacBes visando nao
permitir construgcdes com metragem superior aquela autorizada; fiscalizar a acdo dos municipes visando evitar
a deposicao de detritos ou entulho em vias puablicas, que possam comprometer a saude e dificultar a boa
circulagdo de pedestres e veiculos; autuar e notificar o contribuinte que tenha colocado lixo, entulho e outros
nas vias publicas e nos cdOrregos, objetivando preservar a limpeza e asseio da cidade e dos mananciais;
fiscalizar o funcionamento de bares e similares para o cumprimento da legislacdo pertinente ao seu
funcionamento; executar tarefas de fiscalizacdo de tributos municipais, fazendo diligéncias e levantamentos
fiscais para instrucdo de processos e orientacdo do contribuinte, para defender os interesses da fazenda
publica e da economia popular; examinar e analisar livros fiscais, talonarios, balangos, registros em cartério e
outros documentos do contribuinte, verificando a correcdo da base de célculo, o emprego adequado das
aliquotas e a correcdo dos langamentos, para efeito de cobrang¢a dos tributos municipais; autuar contribuintes
em infragcdo, instaurando processo administrativo fiscal e providenciando as respectivas notificagbes, para as
assegurar o cumprimento das normas legais; efetuar os trabalhos necessarios ao estabelecimento de regimes
especiais de tributacdo, seguindo as normas legais e as orientagfes superiores; atender os contribuintes,
prestando-lhes as informac6es e esclarecimentos solicitados; sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento
da legislacéo tributéria; efetuar fiscalizacdo com o objetivo de exercer o poder de policia do Municipio e fazer
cumprir as normas da legislacdo, concernentes a saude publica, através de vistorias espontaneas,
sisteméticas ou dirigidas; realizar sob determinacdo superior, fiscalizacdo sanitdria em farméacias e
estabelecimentos comerciais ou industriais que vendem ou manipulam alimentos, inspecionando a adequacédo
da estrutura fisica a atividade desenvolvida, a qualidade e acondicionamento dos alimentos ou medicamentos,
o comportamento dos funcionarios quanto aos aspectos de higiene pessoal, orientando e sugerindo aos
mesmos os cuidados necessarios ao desenvolvimento de suas atividades; fazer apreensao de medicamentos
ou alimentos suspeitos de contaminacgdo, lacrando-os em sacos plasticos, retendo-os em depdsito e
encaminhando amostras para analise. Apreender e encaminhar para incineracdo os alimentos ou
medicamentos impréprios para consumo; verificar a qualidade das aguas de piscinas de clubes e escolas de
natacdo, recolhendo amostras da agua e encaminhando-as para andlise; atender as pessoas fisicas ou
juridicas, para esclarecimentos sobre a solugdo de irregularidades; emitir e lavrar notificagcdes, autos de
fiscalizacdo, de infracdo, de apreensdo, de ocorréncia, de adverténcia, de embargo, de interdicdo e demais
documentos inerentes ao poder de policia; fazer a fiscalizacéo, leitura de hidrémetros e distribuir as contas de
agua nas diversas residéncias do Municipio; emitir relatérios e pareceres para a chefia imediata a cerca do
acompanhamento das fiscaliza¢gBes; executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacgdo superior.

JARDINEIRO: Executar tarefas inerentes a cultura de mudas de arvore a enxertia de plantas e cultivos de
plantas ornamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, plantando sementes e mudas, a fim de possibilitar
0 posterior transplante das mesmas, as criagfes de novo espécime vegetal, conservar e embelezar parques e
jardins publicos. Selecionar sementes, implantando-as e promovendo seu desenvolvimento em sementeira, a
fim de possibilitar o posterior transplante de mudas para as areas de reflorestamento. Executar enxertia de
plantas, coletando galhos, introduzindo-os cortes efetuando em plantas selecionadas, colocando-lhes
etiquetas de identificagdo para possibilitar a criacdo de novas espécies vegetais. Cuidar de jardins municipais,
cultivando flores e outras plantas orcamentais, preparando a terra, fazendo canteiros, para conservar e
embelezar parques e jardins publicos ou privados. Zelar pelas ferramentas utilizadas na execucdo dos
servigos. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacao superior.

MECANICO: Reparar e substituir pecas desgastadas e/ou defeituosas, executando consertos em maquinas
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pesadas, compressores e automoveis, visando obter melhor rendimento e prolongamento de sua vida Util.
Examinar o veiculo, determinado os defeitos e normalidade de funcionamento a fim de obter uma visao da
maquina. Vistoriar maquinas pesadas, caminhdes e automoveis, acionando o motor, manipulando comandos e
verificando o nivel de combustivel, lubrificantes e de agua, para identificar defeitos. Reparar defeitos
mecanicos, verificando a necessidade de desmontar o equipamento, providenciando pecas novas e utilizando
ferramentas adequadas, para recondicionar a maquina e assegurar seu funcionamento. Executar a limpeza de
motores e componentes mecanicos, aplicando 6leo diesel ou gasolina para remover as impurezas e preparar
as pecas que serdo reparadas. Testar os veiculos e maquinas, dirigindo-os e observando o rendimento dos
equipamentos mecanicos, para comprovar a correcdo do defeito. Zelar pelas ferramentas e equipamentos.
Executar outras atribuices compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacédo superior.

MECANICO DE MAQUINAS PESADAS: Reparar e substituir pecas desgastadas e/ou defeituosas,
executando consertos em maquinas pesadas, compressores e automéveis, visando obter melhor rendimento e
prolongamento de sua vida util. Examinar o veiculo, determinando os defeitos e normalidade de
funcionamento a fim de obter uma visdo da maquina. Vistoriar maquinas pesadas, caminh8es e automéveis,
acionando o motor, manipulando comandos e verificando o nivel de combustivel, lubrificantes e de 4gua, para
identificar defeitos. Reparar defeitos mecénicos, verificando a necessidade de desmontar o equipamento,
providenciando pecas novas e utilizando ferramentas adequadas, para recondicionar a maquina e assegurar
seu funcionamento. Executar a limpeza de motores e componentes mecénicos, aplicando 6leo diesel ou
gasolina para remover as impurezas e preparar as pecas que serdo reparadas. Testar os veiculos e
méquinas, dirigindo-os e observando o rendimento dos equipamentos mecéanicos, para comprovar a corre¢ao
do defeito. Zelar pelas ferramentas e equipamentos. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza
do cargo, mediante determinag&o superior.

MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL: Atuar nas unidades de Educagio Infantil, acolhendo, cuidando e
auxiliando na educacdo de criancas, em conformidade com a proposta educacional; promover o contato
afetivo e harmonioso entre adulto e a crianc¢a; conhecer e acompanhar o seu desenvolvimento, progressos e
dificuldades. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade.

MOTORISTA I: Dirigir com cautela, prudéncia e paciéncia caminhdes e dnibus da frota municipal, utilizados no
transporte estudantil, de cargas e outros, observando o itinerério e as regras de transito, a fim de atender aos
Setores de Educacdo, Limpeza Publica, Agua e Esgoto, Estradas de Rodagem etc. Checar as condi¢bes de
funcionamento e seguranga do veiculo a ser utilizado, antes de comegar circular com o mesmo. Observar as
ordens de circulacdo, anotando em formulario, dia, horario, unidade ou servi¢o atendido, quilometragem antes
e apos a utilizagdo do veiculo, a fim de controlar a utilizagdo do mesmo. Zelar pela manutengdo do veiculo,
limpando-o e verificando, diariamente, o nivel de agua, 6leo, combustivel e 4gua de bateria, a fim de verificar
suas condicdes de funcionamento. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

OPERADOR DE MAQUINAS: Realizar trabalhos de operacdo de retroescavadeira, trator de pneu e pa
carregadeira, executando servicos de saneamento, carregamento e descarregamento, para atender as
necessidades de execucdo de obras publicas. Vistoriar as maquinas, aquecendo motor e verificando o nivel
de 6leo, agua, bateria, combustivel, calibragem de pneus e de instrumentos, para certificar-se das condigfes
de funcionamento. Operar retroescavadeira, manipulando o dispositivo de marcha, acionando os pedais e
alavanca de comando, cortes elevacdes e abertura, para escavar valas, transportar manilhas e remover
entulho de terrenos e cdrregos. Operar trator de pneu (jerico), para efetuar aragdo e gradeamento de terras e
limpeza de ruas ao retirar o lixo e entulhos. Operar pa carregadeira, acionando os comandos hidraulicos e de
tracdo escavando o solo e movendo pedras, concreto, entulhos e materiais similares, vertendo-os em
caminhBes a serem retirados. Controlar a quantidade de trabalho executando, anotando horario,
quilometragem e outros dados, para propiciar manutencdo adequada. Zelar pela manutencdo e conservacao
das maquinas e equipamentos utilizados. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Realizar trabalhos de operacéo de retroescavadeira, trator de pneu
e pa carregadeira, executando servicos de saneamento, carregamento e descarregamento, para atender as
necessidades de execucdo de obras publicas. Vistoriar as maquinas, aquecendo motor e verificando o nivel
de dleo, agua, bateria, combustivel, calibragem de pneus e de instrumentos, para certificar-se das condicdes
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de funcionamento. Operar retroescavadeira, manipulando o dispositivo de marcha, acionando os pedais e
alavanca de comando, cortes elevacdes e abertura, para escavar valas, transportar manilhas e remover
entulho de terrenos e carregos. Operar trator de pneu (jerico), para efetuar aragdo e gradeamento de terras e
limpeza de ruas ao retirar o lixo e entulhos. Operar pa carregadeira, acionando os comandos hidraulicos e de
tracdo escavando o solo e movendo pedras, concreto, entulhos e materiais similares, vertendo-os em
caminhBes a serem retirados. Controlar a quantidade de trabalho executando, anotando horario,
quilometragem e outros dados, para propiciar manutencdo adequada. Zelar pela manutencdo e conservacao
das maquinas e equipamentos utilizados. Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo,
mediante determinacao superior.

PEDAGOGO: Supervisionar o processo ensino-aprendizado, efetuando levantamento, planejamento,
implantando e avaliando planos de cursos e programas, orientando o corpo docente e mantendo intercambio
com os demais profissionais da area, a fim de aprimorar o sistema educacional. Descricdo detalhada,
programar e participar de reunides com profissionais de ensino de pessoas de comunidade, discutindo as
dificuldades existente na &rea educacional, para buscar solu¢des. Elaborar o planejamento curricular
semestralmente, inclusive planos de cursos a programas, estabelecendo todas as atividades que ser&o
realizadas, acompanhando-as a fim de aprimorar o sistema educacional. Promover e participar de reunifes
com os demais profissionais da area levantando, expondo e analisando as experiéncias vivenciadas, os
problemas referentes a metodologia utilizada & escassez de recursos, etc., visdo melhor integracdo e
buscando alternativas viaveis aos problemas constatados. Avaliar, juntamente com os demais responsaveis,
através dos relatdrios e de reunides, o processo de ensino-aprendizado, a fim de avaliar ou ndo 0os métodos
de ensino empregado. Executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do emprego/cargo, mediante
determinagdes superiores.

PEDREIRO: atividades pertinentes a construcdo, manutencé@o e conservacao de prédios e equipamentos da
Prefeitura conforme suas aptiddes especificas de conhecimento. Construir, reformar, revestir e dar
acabamento em obras publicas, executando trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, utilizando
recursos instrumentos pertinentes ao oficio, visando atender as necessidades da prefeitura. Verificar as
caracteristicas do trabalho a ser executado, comparando as especificagfes existentes “in loco”, solicitando o
material e a equipe necessaria, para atender as ordens de servico. Orientar e/ou executar as misturas de
materiais para obter argamassas, verificando as quantidades a serem utilizada de acordo com o trabalho, para
serem utilizadas em assentamento diversos. Construir alicerce, empregando pedra, areia, e outros materiais,
para formar as bases de paredes, muros e construcdo similares. Realizar o assentamento de tijolo, blocos ou
pedras, seguindo as técnicas pertinentes, a fim de levantar paredes, vigas e outras partes da construcao.
Rebocar as estruturas construidas, empregando o tipo adequado de argamassa, observando o prumo e o
nivelamento da massa, para assegurar o0 revestimento por outros materiais. Executar servicos diversos em
concreto armado, verificando as caracteristicas de servigos. Realizar trabalhos de manutencdo preventiva e
corretiva em prédios e instalagBes publicas, reparando e reformando paredes e pisos, trocando telhado,
manilhas e outras pecas, para preservar e reconstituir as estruturas. Executar outras atribuicdes compativeis
com a natureza do emprego/cargo mediante determinacdes superior.

PINTOR: Pintar superficies internas e externas de prédios e instalagcbes da Prefeitura, preparando-as e
aplicando o material para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado; pintar placas de sinalizagdo de transito
elou estruturas metalicas, preparando a superficie para facilitar a aderéncia da tinta e dar-lhe o aspecto
desejado; fazer vistoria na obra a ser pintada, medindo as paredes e observando o estado das superficies,
para definir o tipo e quantidade de material a ser usado; preparar convenientemente e previamente o local de
trabalho, cobrindo e protegendo pisos, méveis e equipamentos, evitando a queda de materiais de pintura
sobre os mesmos, para protegé-los de sujeiras, manchas e outros danos; preparar as superficies, lixando-as,
emassando-as e retocando falhas e emendas para corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; preparar os
materiais de pintura, misturando tinta, pigmentos, 6leos e substancias diluentes e secantes em propor¢des
adequadas, para obter a cor e qualidade desejadas; pintar as superficies, aplicando o material preparado até
atingir a cor e a qualidade determinadas, para protegé-las e dar o aspecto desejado; aplicar vernizes, lacas e
outras substancias similares em mdéveis e outras pecas de madeira, removendo camadas antigas e corrigindo
defeitos, para aumentar a duracdo e embelezar as pecgas; pintar a superficie preparada, aplicando sobre ela,
uma ou varias camadas de zarcao ou produtos similares, utilizando pincéis, rolos ou pistolas, para protegé-la e
dar-lhe o aspecto desejado; manter os equipamentos e ferramentas de trabalho em bom estado de
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conservacgdo; executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagéo
superior.

PROFESSOR [: Executar atividades educativas em pré-escolas e/ou em escolas de 12 a 42 séries do 1° grau,
planejando e ministrando aulas, acompanhando e avaliando os temas, os métodos e os alunos, afim de
atender os objetivos pré-estabelecidos. Participar do planejamento das atividades educativas a serem
desenvolvidas pelas criancas, selecionando ou preparando textos adequados, afim de obter um roteiro que
facilite as atividades educativas e o relacionamento educador/educando. Avaliar os alunos observando-os
aplicando-lhes testes e outros métodos a fim de verificar o aproveitamento, bem como, constatar a eficacia
dos métodos adotados. Verificar a necessidade de assisténcia especializada ao aluno, indicando-o a
profissional de acordo com o problema identificado, para soluciona-lo com maior eficiéncia. Organizar eventos
diversos, comemorativos, educativos, palestras, etc. para integrar a escola com a comunidade. Acompanhar
as atividades realizadas, efetuando controles, elaborando relatérios, realizando reunides, dentre outros, para
permitir avaliagdes do andamento dos trabalhos, dos seus conteldos e métodos utilizados. Executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante determinacao superior.

TRABALHADOR BRAGCAL - AUXILIAR DE OBRAS: Executar abertura de valetas para manutencédo e
reformas em geral, auxiliando o Oficial de Servicos; efetuar a carga, transporte e descarga de materiais,
deslocando-os aos locais estabelecidos, para possibilitar a sua utilizagéo ou remocéo; participar de atividades
de asfaltamento e tapa-buraco, removendo asfaltos danificados, transportando materiais ou ferramentas,
aplicando emulsao, para corrigir defeitos no pavimento e facilitar o trafego nas vias publicas; realizar a limpeza
das bocas-de-lobo, retirando entulhos, para permitir a desobstrucéo das vias pluviais; preparar argamassas,
misturando os materiais nas proporcdes indicadas para serem empregados no assentamento de alvenaria,
tijolos e materiais afins; operar betoneira, acionando o motor e manipulando o comando de rotagdo e do
tambor de mistura, para preparar concreto no canteiro de obras; preparar concreto para a confeccdo de
meios-fios e outros pré-moldados; auxiliar o Oficial de Servicos na execugcdo de armacdes de ferragens, para
estruturas de concreto; executar rasgos (cortes) em paredes para assentamento de tubulacdes em reformas
ou obras novas; auxiliar o Oficial de Servi¢os e outros membros da equipe, transportando materiais, montando
e desmontando andaimes e desempenhando vérias opera¢des de apoio; executar manobras nos registros de
distribuicdo de &gua no municipio; zelar pelos equipamentos e maquinas de trabalho; executar outras
atribuicbes compativeis com a natureza do cargo mediante determinagao superior.

VIGIA: Exercer guarda e inspegdo diurna e/ou noturna nas dependéncias da Prefeitura, evitando roubos,
entrada de pessoas estranhas, incéndios ou outras anormalidades, preservando a integridade do
estabelecimento e o patrimonio; exercer ronda nos imoveis da Prefeitura, verificando o fechamento de portas,
janelas e outras vias de acesso; vigiar veiculos e maquinas nos patios ou oficinas observando a entrada e
saida de pessoas e bens, para evitar roubos e manter a seguranga do patriménio; informar a chefia imediata
das irregularidades observadas, para que sejam tomadas as devidas providéncias; executar atribuicdes
compativeis com a natureza do cargo, mediante determinagéo superior; dar assisténcia ao relégio de ponto e
telefones nos finais de semana e feriados.
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ANEXO Il

A

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2023 - Prefeitura Municipal de Mesquita

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo

DECLARACAO

Declaro, para fins de requerimento de isencdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MESQUITA - Edital n°® 01/2023, que me enquadro em uma das situagdes abaixo:

1.

Comprovacéo para familia de baixa renda

() Sou membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, e que, em funcéo de
minha condicao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em Concurso Publico.

() Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, familia é a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido
como o local que serve de moradia a familia.

() Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 1° da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018, familia de baixa
renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

( ) Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4° do Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

() Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razéo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na
familia.

Comprovacdo da condigdo de desempregado

() Declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de 07 de dezembro de 1999, que estou desempregado e que néo
me encontro em gozo de beneficio previdenciario de prestacao continuada e ndo possuo renda de nenhuma natureza, exceto
proveniente de seguro desemprego, ndo possuo vinculo empregaticio registrado (CTPS), ndo possuo vinculo estatutario vigente
com poder publico nos a&mbitos municipal, estadual ou federal e ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autbnoma,
conforme comprovado em cépias da documentacgao prevista neste edital.

Comprovacéo de que ndo tem condigdes financeiras e arcar com o pagamento

() Declaro que, em fungdo de minha condicdo financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sem que
comprometa o sustento préprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaragdo falsa previstas no paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, e no artigo 2° da Lei Federal n° 7.115, de 29 de
agosto de 1983.

Comprovagdo de servigo prestado a justica Eleitoral, pelo periodo minimo, de dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito
ou referendo), consecutivos ou ndo

( ) Declaro que, prestei servigo a justica Eleitoral, pelo periodo minimo, de dois eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou
referendo).

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP ,
na cidade de , estado de , e-malil , homeio
e constituo como meu bastante procurador, para os fins de , relativamente ao
Concurso Publico da , Edital n® 01/2023, o Sr (a). ,
portador da cédula de identidade n° , e-malil , residente a
, n° | Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padréo de inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no

referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n° 01/2023 - Prefeitura Municipal de Mesquita

Candidato

N° de Inscrigcdo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

D Indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo

D inscri¢cdes (erro no n° de inscri¢cdo; ou erro na grafia do nome; ou omissdo do nome; ou erro no n° da identidade)

D Inscri¢Bes (erro na nomenclatura do cargo)

D Inscri¢Bes (indeferimento de inscri¢cao)

D InscrigBes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horério de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizacédo das Provas

D Questéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificacdo)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq.
escola regular / 5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto
(antiga 5% a 82 série)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; BOMBEIRO HIDRAULICO; CALCETEIRO; CARPINTEIRO; JARDINEIRO;
MECANICO; MECANICO DE MAQUINAS PESADAS; OPERADOR DE MAQUINAS; OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS; PEDREIRO; PINTOR; TRABALHADOR BRACAL — AUXILIAR DE OBRAS; VIGIA.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR _DE_SERVICOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRAULICO, CALCETEIRO,
CARPINTEIRO, JARDINEIRO, MECANICO, MECANICO DE MAQUINAS PESADAS, OPERADOR DE
MAQUINAS . OPERADOR DE_MAQUINAS PESADAS. PEDREIRO, PINTOR, TRABALHADOR BRACAL —
AUXILIAR DE OBRAS E VIGIA: Leitura e compreensédo de textos, informacdes de pequenos textos; Estabelecer
relacdes entre sequéncia de fatos ilustrados; Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacdo grafica, pontuacao,
masculino e feminino, antdnimo e sinbnimo, diminutivo, aumentativo e divisdo silabica. Sugestdo Bibliografica:
Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha Crianga - 12 a 42 série,
Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. FARACO & MOURA. Gramatica
Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO.
Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis.
Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE__SERVICOS GERAIS, BOMBEIRO HIDRAULICO,
CALCETEIRO, CARPINTEIRO, JARDINEIRO, MECANICO, MECANICO DE MAQUINAS PESADAS,
OPERADOR DE MAQUINAS ., OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, PEDREIRO, PINTOR, TRABALHADOR
BRACAL — AUXILIAR DE OBRAS E VIGIA: Dados e fatos do cenério nacional e internacional que envolvam os
seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovacdes
cientificas e tecnoldgicas, educacdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como:
masica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestdo Bibliografica:
Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas
Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais.
Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, TRABALHADOR BRACAL — AUXILIAR DE
OBRAS E VIGIA: Associacdo de ideias a partir de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de
inteligéncia n&o verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relagGes entre as pessoas, lugares,
coisas, objetos, etc., e deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste
serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na
interpretacdo de sequencias numeéricas. Sugestao Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico - Vocé
consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C.
Raciocinio Ldégico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA OPERADOR DE MAQUINAS E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Legislagio de
Transito - Codigo de Transito Brasileiro e demais legislacdes referentes a condugéo de maquinas leves e pesadas.
Sistema Nacional de Transito. Normas Gerais de Circulagdo. Sinalizacdo. Veiculos, licenciamento, habilitagdo.
Regras de circulagdo. Deveres e proibi¢cdes, infracbes e penalidades. Medidas e processos administrativos.
Primeiros socorros. Preservacdo do meio ambiente. Direitos Humanos e Cidadania no transito. Noc¢des sobre
funcionamento de maquinas leves e pesadas. Sugestdo Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro — Lei n°
9.503, de 23 de setembro de 1997 (e alteracBes ulteriores). Resolugcbes do CONTRAN. ALMEIDA, F. Amaury.
Manutencgdo de Automéveis. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e
seus Acessorios. Sao Paulo: Hemus. Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automével. SENAI —
RJ GEP. DIEAD. Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Catalogo de méaquinas agricolas e
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industriais. Folhetos de maquinas de pavimentacdo. Programa de Manutencdo Preventva — PMP -
SOTREQ/CATERPILLAR. Curso de Formagdo de Condutores. Tecnodata. Curitiba - Disponivel em:
<http://www.tecnodatacfc.com.br/>. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA BOMBEIRO HIDRAULICO: Abordagem sobre manutencéo e recuperacédo de bombas e do
sistema hidraulico. Revisdo e ajuste nos registros, descargas e valvulas dos sistemas hidraulicos. Lubrificacédo e
manutencdo em bombas e outras partes do sistema hidraulico. Elaboracéo de relagdo de materiais necessarios
para manutengédo e recuperacao de sistemas de bombeamento de agua e dos pontos de distribuicdo de agua e de
saneamento. InstalagGes, manutencdes e resolucdes de problemas hidraulicos. Normas técnicas (incluindo NBR’s
atinentes a area) e de seguranca aplicadas ao trabalho. Leitura e interpretacdo de projetos de instalacdes
hidraulicas. Conhecimento de ferramentas inerentes a profissdo. Sugestdo Bibliografica: ERAZO, Guilherme
A.C. Manual de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranca do Trabalho. Revistas ou livros
técnicos / especificos da area. Manuais que tratam dos assuntos mencionados. Outras publicacées que abranjam
0 programa proposto.

ESPECIFICA PARA CALCETEIRO: Conhecimento de trabalhos em obras. Conhecimento em construgdo de
fundagbes e estruturas de alvenaria. Aplicacdo de revestimentos, paralelepipedos e contra-pisos. Instrumentos e
materiais de trabalho. Técnicas de Calgcada Desenho Técnico; Nog¢Bes de Calculo, Medi¢cbes e Orcamentos;
Rochas ornamentais; No¢des de Segurancga do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencdo. Normas de
seguranca: conceito e equipamentos. Normas de higiene: corporal e ambiental. CIPA. Primeiros socorros: papel
do socorrista; parada cardiorrespiratoria; entorses, luxacdes e fraturas; vertigens, desmaios e convulsdes;
choques elétricos; transporte de pessoas acidentadas. Sugestao Bibliogréafica: ERAZO, Guilherme A.C. Manual
de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranca do Trabalho; manuais que tratem dos
assuntos mencionados; outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CARPINTEIRO: Leitura e interpretacéo de desenhos. Conhecimento dos sistemas de medida
utilizados em suas atividades. Uso adequado de ferramentas, ferragens e materiais. Montagem de formas para
estruturas. Confeccdo e montagem de portas, janelas e esquadrias. Construcdo de andaimes. Protecdo de
madeiras; escoras de lajes pontes e viadutos. Tipos de pecas e construcdo de telhados. Tipos de vernizes:
funcbes e formas de uso. Tipos e tamanhos de pregos, procedimentos de uso. Formas de montagem de pecas
com pregos, revestimentos e superficies. Maquinas utilizadas. Tipos de corte. Medidas de prote¢éo individual e
coletiva no trabalho. Sugestéo Bibliografica: Seguranca e Medicina do Trabalho — Atlas (Manuais de Legislacéo-
16). A Carpintaria A técnica e a Arte de do Fabrico de Objectos de Madeira, Ed. Editorial Estampa Colecao Artes e
Oficios. Revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras publicagcdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA JARDINEIRO: Nogdes de solo, adubos quimicos e organicos diversos; canteiros, saquinhos
de mudas para plantio. No¢des de combate as pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu
controle. Defensivos quimicos, sua utilizacdo correta, suas caracteristicas, aplicacdo e classificacdo. Protecdo
ambiental: arvores protegidas por lei, regulamentos e normas. Plantas nativas e exéticas, suas caracteristicas:
adubacdo, época de plantio e condugcdo. Nogdes de conservacdo de solo agricola. Classificagdo, coleta e
catalogacdo de sementes. NocBes de administracdo, supervisdo e orientacdo de tarefas para auxiliares na
utilizacdo, conservacdo e limpeza de ferramentas e equipamentos na pratica de suas atividades afins.
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI. Sugestdo Bibliografica: ERAZO, Guilherme A.C. Manual de
Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranca do Trabalho. Revistas ou livros técnicos /
especificos da area. Manuais que tratam dos assuntos mencionados. Outras publicagcbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MECANICO: Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de
veiculos; Nog8es basicas de: mecanica, operacdo e manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de
veiculos leves e pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos
como: leitura do painel, nivel de 0Oleo, de &agua, condigbes de freio e pneus; Diagndsticos de falhas de
funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservacdo do veiculo. Sugestdo Bibliogréafica: Cddigo de
Tréansito Brasileiro (Lei n® 9503/97 e anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutencdo de Automéveis. CHOLLET, H.
Motor e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. S&o Paulo: Hemus.
Codigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automdvel. Ultima edi¢do. SENAI — RJ GEP. DIEAD.
Direcdo Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Outras publicacées que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA MECANICO DE _MAQUINAS PESADAS: Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos
operacionais de eletricidade de maquinas pesadas; Nocbes béasicas de: mecanica, operagdo e manutencao
preventiva das maquinas pesadas; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos
equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condicdes de freio e pneus; Diagnésticos de falhas
de funcionamento dos equipamentos; Lubrificacdo e conservacdo das maquinas pesadas. Sugestao
Bibliografica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97 e anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutencdo de
Automoveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. S0 Paulo: Hemus. Ultima edi¢do. CHOLLET,
H. Veiculos e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Cddigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do
Automovel. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Direcao Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro. Outras publicacfes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PEDREIRO: Conhecimentos das ferramentas e materiais de construg&o civil para o exercicio
pleno da funcéo. Marcacdo de obra. Tipos de Fundacdes. Impermeabilizacées. Concreto armado. Armacées em
aco. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparacdo e utilizagdo de
massas. Execucdo e resolucdo de problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais
empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas.
Pintura e repintura. Instala¢des hidrossanitarias. Tipos de utilizacdo de ferramentas inerentes a fungcdo. Normas
técnicas e de seguranga aplicadas ao trabalho da respectiva area. No¢Ges de leitura e interpretacdo de projetos
de construcao civil atinentes a execucédo das funcdes. Sugestéo Bibliogréfica: ERAZO, Guilherme A.C. Manual
de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranca do Trabalho. Revistas ou livros técnicos /
especificos da &area. Manuais que tratam dos assuntos mencionados. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PINTOR: Preparacédo de superficies. Sistema de Pintura sobre: Alvenaria, Madeira, gesso e
Metal. Nocdes sobre Cores. Tipos de removedores e solventes e suas caracteristicas especificas. Tipos de
pinceéis, rolos e lixas e suas adequacdes para cada tipo de tinta e servigo de pintura. Pintura: tipos de pintura,
pintura com ar-comprimido, utilizando compressor, pistolas para pinturas de alta e baixa presséo. Preparacdo de
pecas com lixamento manual e mecénico, massas, vernizes. Preparacdo de pecas e locais para aplicagdo da
pintura. Sequéncia adequada para pintura de ambientes Problemas comuns durante a aplicacdo da tinta:
manchas, bolhas, tonalidades; Tipos de cor e tonalidades. Sistema padrdo de cores. Ferramentas e suas
adequacdes para cada tipo de produtos, etapas e servicos de pintura. Servigos de pintura relativos a sinalizagcao
de transito, em placas e outros, como faixas de solo e fixagdo de elementos de fiscalizacdo ou redutores de
velocidade, tais como tachdes ou tachinhos, refletivos ou cegos Identificacdo e utilizacdo de equipamentos de
protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC). SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: ERAZO,
Guilherme A.C. Manual de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguranca do Trabalho. Revistas
ou livros técnicos / especificos da area. Manuais que tratam dos assuntos mencionados. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo

FISCAL DE RENDAS E POSTURAS; MOTORISTA I.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA FISCAL DE RENDAS E POSTURAS E MOTORISTA |: Compreenséo e interpretacdo de
textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coeséo textual, Formacéo e significacdo de palavras; Sinbnimos
e antdnimos; Ordem alfabética; Silaba: separagdo e classificacdo; Ortografia e acentuacdo; Tipos de frase;
Pontuacéo; Morfologia: emprego e classificacdo das classes de palavras; Sintaxe: estrutura da oracdo e do
periodo e termos e essenciais da oracdo; Semantica e vicios de linguagem. Sugestéo Bibliografica: ACADEMIA
BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Sao Paulo: Global Editora e
Distribuidora Ltda, 2009. Dicionarios de Lingua Portuguesa. SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa
Sacconi: teoria e préatica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geracéo, 2011. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA FISCAL DE RENDAS E POSTURAS E MOTORISTA |: Dados e fatos do
cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: histéria,
geografia, politica, economia, descobertas e inovacdes cientificas e tecnolégicas, educagdo, saude, meio
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ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: mdsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo e gastronomia. Sugestao Bibliogréfica: Livros de Histdria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos,
ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos).
Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacfes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA FISCAL DE RENDAS E POSTURAS: 1. Conhecimento do sistema operacional Microsoft
Windows: arquivos, pastas (diretorios) e operagBes com arquivos; seguranga, antivirus e atualizagao (Windows
Update). Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no Windows.
2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word: criar, salvar, editar e apagar documentos; sumario e indice;
formatacdo e impresséo. 3. Microsoft Excel: Elaboragdo de planilhas e gréficos (criar, salvar, editar e apagar),
célculos, férmulas, manipulacéo de planilhas e impressao. 4. Conhecimento de Internet e do Internet Explorer para
Windows; 5. Operacdes de correio eletrdnico no Microsoft Office Outlook: receber e enviar mensagens; anexos;
catalogo de enderecos; organizacdo das mensagens. Sugestdo Bibliografica: Sistemas de Ajuda (F1) e de
suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares Microsoft Windows, Microsoft Word, Microsoft
Excel, Internet Explorer para Windows e Microsoft Outlook. Outros Livros e apostilas inerentes a area.

LEGISLACAO PARA MOTORISTA I: 1. Sistema Nacional de Transito: 1.1. Objetivo do Sistema Nacional de
Transito: 1.2. Orgéos e entidades que compdem o sistema nacional de transito; 1.3. jurisdicéo sobre as leis de
transito no estado, municipios e rodovias. 2. As vias: 2.1. classificacdo das vias de transito; 2.2. velocidade
méxima e minima permitidas nas vias urbanas e rurais. 3. Normas gerais de circulacdo e conduta no transito: 3.1.
percurso; 3.2. passagem e ultrapassagem; 3.3. preferéncia e prioridade de passagem; 3.4. mudanca de dire¢éo /
mudanca de faixa; 3.5. conversdes, retorno e manobras em geral; 3.6. Parada e estacionamento: regulamento
para rodovias e zona urbana; 3.7. uso de buzina - regulamento; 3.8. Direitos e deveres de pedestres e condutores
de veiculos ndo motorizados. 4. As infracdes: 4.1. classificacdo; 4.2. penalidades e medidas administrativas. 5.
Registro e licenciamento de veiculo. 6. Identificacdo do veiculo: 6.1. Placas e documentos de porte obrigatérios
para veiculos 2 (duas), 3 (trés), e 4 (quatro) rodas. 7. ldentificacdo do condutor. 8. Habilitagdo: processo e
categorias. 9. Sinalizacao viaria: 9.1. ordem de prevaléncia; 9.2. classificacdo: placas de regulamentacgéo, placas
de adverténcia, sinalizacdo de indicacado, sinalizacéo vertical, sinalizacdo horizontal, sinalizagdo semaférica, sinais
sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor. 10.Crimes de transito - legislacdo. 11.Direcdo
defensiva; 11.1. seguranca do condutor, dos pedestres e usuérios das vias de transito em geral; 11.2. prevencao
de acidentes; 11.3.uso/manuseio do extintor de incéndio. 12.No¢Bes de primeiros socorros: 12.1. acidentes com
vitimas: providéncias e procedimentos imediatos; 12.2. acionamento de recursos e de atendimento especializado.
13.Nog¢bes de cidadania e meio-ambiente: 13.1. O veiculo como agente poluidor; 13.2. conducdo de produtos
frhgeis, especiais e perigosos; 13.3. poluicdo sonora: fontes, efeitos dos ruidos, penalidades e medidas
administrativas; 13.4. Cidadania no transito; 13.5. Org&dos responsaveis pelo controle ambiental. 14.Nocdes
bésicas de mecénica e eletricidade veicular manutencao preventiva; 14.1. o motor; 14.2. a carrogaria; 14.3.
sistema de direcdo; 14.4. sistema de suspenséo;14.5. sistema de transmissdo; 14.6. sistema de freios; sistema
elétrico; 14.8. rodas e pneus. 15. Nocdes bésicas do funcionamento e conducédo de ciclomotores. Sugestéo
Bibliogréfica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97). Resolu¢cdes do CONTRAN. SOBRINHO, José
Almeida e Outros, Novo Codigo de Tréansito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno, 12 ed. Campinas-SP. Curso de
Formacdo de Condutores. Tecnodata. Curitiba - Disponivel em: <http://www.tecnodatacfc.com.br/>. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo

ALMOXARIFE; AUXILIAR DE FARMACIA; COVEIRO; MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ALMOXARIFE, AUXILIAR DE_FARMACIA, COVEIRO E MONITOR DE _EDUCACAO
INFANTIL: Compreenséo e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de
Linguagem; Articulacé@o textual, coes@o e coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacéo, vozes,
correlacdo entre tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase;
Colocacédo pronominal; Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos; Acentuacdo gréfica,
Ortografia; Pontuagdo; Variacdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS,
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Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura.
Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio.
Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sao Paulo: Nova Geragdo, 2011. Outras publicagBes que abranjam o
programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ALMOXARIFE, AUXILIAR DE FARMACIA, COVEIRO E MONITOR DE
EDUCACAO INFANTIL: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagfes cientificas e
tecnoldgicas, educagéo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura,
artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. Sugestdo Bibliogréafica: Livros de Histéria de
Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil
(didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacdes
que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA ALMOXARIFE _E AUXILIAR DE FARMACIA: 1. Conhecimento do sistema operacional
Microsoft Windows: arquivos, pastas (diretérios) e operacdes com arquivos; seguranga, antivirus e atualizagédo
(Windows Update). Utilizagcdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e subpastas no
Windows. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word: criar, salvar, editar e apagar documentos; sumario
e indice; formatacdo e impressdo. 3. Microsoft Excel: Elaboracdo de planilhas e graficos (criar, salvar, editar e
apagar), célculos, férmulas, manipulagdo de planilhas e impressédo. 4. Conhecimento de Internet e do Internet
Explorer para Windows; 5. Operag¢bes de correio eletrdnico no Microsoft Office Outlook: receber e enviar
mensagens; anexos; catédlogo de enderecos; organizacdo das mensagens. Sugestao Bibliografica: Sistemas de
Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares Microsoft Windows, Microsoft
Word, Microsoft Excel, Internet Explorer para Windows e Microsoft Outlook. Outros Livros e apostilas inerentes a
area.

RACIOCINIO LOGICO PARA COVEIRO: Associacido de ideias a partir de imagens propostas, identificacdo de
figuras (teste de inteligéncia néo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relacdes entre as
pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas informag@es das relacdes fornecidas, através de raciocinio
basico. O teste serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem
como na interpretacdo de sequencias numeéricas. Sugestéo Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico -
Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO,
Augusto C. Raciocinio LAgico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publicagfes
que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA MONITOR DE EDUCACAQO INFANTIL: Teoria e Prética da
Educacdo - Conhecimentos Politicos-Pedagégicos - Funcdo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal; gestdo democréatica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar; projetos politicos-
pedagogicos. A educacao basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagéo da
educacéo bésica: LDB Lei Federal n°® 9394/96; principios e fins da educagéo nacional; diretrizes curriculares para
o0 ensino fundamental e para a educacdo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contelido do ensino e da aprendizagem; conhecimento na
escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade;
cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdégicas na pratica escolar;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestdo Bibliogréfica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, n¢ 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X —
MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias,
descortinando praticas. Sdo Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sao
Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: estudos e proposi¢6es. Sdo Paulo: Cortez.
NEVES, lara Conceicao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crian¢a. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS,
Celso dos Santos. Construcdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Plano Nacional de
Educacdo, Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCACAO
BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio nas Relagdes Etnico Raciais. Base nacional comum
curricular. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
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<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EI EF 110518 versaofinal site.pdf>. OQutras publicacdes
que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educagéo superior completa

PEDAGOGO; PROFESSOR I.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA PEDAGOGO E PROFESSOR I: Compreensio e interpretacio de textos; Géneros e tipos de
texto; Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Articulagdo textual, coesdo e coeréncia textual, Morfossintaxe;
Verbos: flexdo, conjugacgéo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais; Concordéncia verbal e nominal;
Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocacdo pronominal; Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos; Acentuacgdo grafica; Ortografia; Pontuacdo; Variacdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA,
Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.
KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto.
NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. S&do Paulo: Unesp,
2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Graméatica Completa. 312 ed. S&o Paulo: Nova Geragdo, 2011. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA PEDAGOGO E PROFESSOR I: Dados e fatos do cenario nacional e
internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: histéria, geografia, politica,
economia, descobertas e inovacdes cientificas e tecnoldgicas, educacdo, salde, meio ambiente e esporte. -
Aspectos socioculturais, tais como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e
gastronomia. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou
cientificos). Livros de Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa
escrita, falada, televisiva ou por redes digitais. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PEDAGOGO E PROFESSOR I: Teoria e Préatica da Educacfo -
Conhecimentos Politicos-Pedagdgicos - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva
neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagao do trabalho escolar; projetos politicos-pedagégicos. A
educacédo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusédo e fracasso escolar. A organizacdo da educacéo basica:
LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educacdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino
fundamental e para a educacdo Infantil; pardmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contelido do ensino e da aprendizagem; conhecimento na
escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade;
cotidiano escolar: relacdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagogicas na pratica escolar;
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Sugestdo Bibliogréfica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, n¢ 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Pardmetros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X —
MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias,
descortinando praticas. S8o Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sao
Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: estudos e proposi¢ées. Sao Paulo: Cortez.
NEVES, lara Conceicao Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crian¢a. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS,
Celso dos Santos. Construcdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Plano Nacional de
Educacdo, Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC MEC), DIRETRIZES PARA EDUCAGCAO
BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio nas Relacdes Etnico Raciais. Base nacional comum
curricular. Brasilia, DF, 2016. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC El EF 110518 versaofinal site.pdf>. Outras publicacbes
que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Candidato

N° de Inscricédo

Cargo:

A Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Concurso Publico - Edital n® 01/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n°® 01/2023.

b. Estou ciente de que os documentos enviados serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢éo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o ndmero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
, de de

Assinatura do candidato
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Organizagédo:

ESTADO DE MINAS GERAIS

AUDITORES & CONSULTORES

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
ABERTURA das INSCRICOES
20/11/2023 %h ABERTURA dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
inscricdo
ENCERRAMENTO dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da
22/11/2023 23h59 taxa de inscricio
. . Divulgacdo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do
Até 04/12/2023 Até 23h59 valor da taxa de inscricio
ENCERRAMENTO das INSCRICOES
19/12/2023 23n59 Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente
ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
20/12/2023 PAGAMENTO do BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscricio
) . Divulgacdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da RELACAO DE
Até 22/12/2023 Até 23h59 CANDIDATOS INSCRITOS
Divulgacdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Mdltipla
Escolha e Prética) e confirmacdo de DATA e HORARIO (Distribuicdo de
. . Candidatos / Locais de Prova)
At€ 22/01/2024 A1 23059 IDisponibiizagio do CARTAO DE CONVOCACAO na &rea restria do
candidato, contendo informacdo sobre LOCAL, DATA e HORARIO de
REALIZACAO DAS PROVAS (Ohjetiva de Mltipla Escolha e Pratica)
Conforme previsto N
28/01/2024 no ANEij(i(t)a II deste | REALIZACAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha e Pratica)
Até 23h59 Divulgagdo do GABARITO PROVISORIO
29/01/2024 9h Inicio do prazo para envio dos TITULOS
Divulgagéo do GABARITO DEFINITIVO
Divulgacdo do RESULTADO PRELIMINAR DAS PROVAS (Objetiva de
4 4 Multipla Escolha e Pratica), em ordem alfabética, contemplando todos os
Ate 15/02/2024 Até 23h59 ' ; .
te 15/02120 ¢ candidatos envolvidos; e disponibilizagdo do ESPELHO DA FOLHA DE
RESPOSTAS dos candidatos, em sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO” ]
16/02/2024 23h59 Término do prazo para envio dos TITULOS
Até 28/02/2023 Até 23h59 Divulgagdo do RESULTADO FINAL, em ordem de classificacao, contemplando

somente os candidatos aprovados: classificados e excedentes

No prazo maximo de 30

(trinta) dias apos terem

sido ultimadas todas as
etapas editalicias

HOMOLOGAGAO do RESULTADO FINAL
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