PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 014,/2023

@ABCP

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuigées
legais torna publica a abertura de inscricées e estabelece
normas para a realizagdo do Concurso Publico Edital n®
014/2023, com intuito de preencher as vagas disponiveis e
formagdo de cadastro reserva no quadro de pessoal desta
Prefeitura, conforme disposicdo legal, com fundamentagcdo
legal no artigo 37, inciso II, da Constitui¢do Federal a ser regido
pelo regime juridico dos servidores piiblicos do Municipio de
Sdo Roque (Estatuto Lei n? 2.209/94), Lei Orgdnica do
Municipio, Leis Municipais e demais legislagbes pertinentes, de
acordo com as seguintes disposi¢cées deste Edital e seus anexos.

1 -DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital sob a responsabilidade da “Associacdo Brasileira de Concursos
Publicos - ABCP”.

1.2 O Concurso Publico sera supervisionado pela “Comissdo Permanente de Concurso Publico” nomeada pela Portaria n.2 497,
de 10 de maio de 2023.

1.3 A selegdo sera composta de avaliagdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio de:

a) Provas objetivas, de carater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos béasicos e
especificos exigidos para o provimento do cargo e a sua singularidade;

b) Prova Pratica (conforme o cargo), de carater eliminatério.

c) Prova de titulos (conforme o cargo), de carater classificatério.

1.4 Todas as etapas presenciais serdo realizadas no municipio de Sdo Roque-SP. Caso o niimero de candidatos exceda a oferta
de locais suficientes ou adequados nas cidades de realizacdo das provas, essas poderao ser realizadas em cidades préximas,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicag¢des oficiais.

1.5 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerio ao horario oficial de Brasilia/DF.

2 -DOS CARGOS

2.1 0 Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos, através do regime de contratagdo estatutario para preenchimento
de vagas do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Sdo Roque, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Concurso Publico de provas que sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data
de homologacao do certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.
2.2 0 cargo, as vagas, os pré-requisitos, a jornada semanal de trabalho, a remuneragdo e os tipos de provas sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS
- JORNADA TIPOS
(60))] CARGOS REQUISITOS VENCIMENTOS
. ‘NEGROS‘ - ‘ — SEMANAL DE PROVAS
ALFABETIZADO / NIVEL FUNDAMENTAL
Objetiva
01 FAXINEIRO 01 * * 101+ CR Alfabetizado 40 horas | R$ 1.445,49 +
Pratica
. - . Objetiva
% " Possuir a 42 Série/ 52 ano do Ensino
02 SERVICAL I 01 01+ CR Fundamental 40 horas | R$ 1.445,49 *
Pratica
40 horas
. a chr .
03| VIGIAPORTEIRO | 01| * | * |o1+CR| Fossuira4®sériedofnsino | (podendo | peq 498 67 | oObjetiva
Fundamental ser escala
12x36)
Ensino Fundamental Completo + Objetiva
04 MOTORISTA 01 * * 101+ CR | Carteira de Habilitagdo categoria “D” | 40 horas | R$ 2.424,59 +
ou “E” Pratica
NIVEL MEDIO
AUXILIAR DE % " ) - .
05 BIBLIOTECA 01 01+ CR Ensino Médio 40 horas | R$ 1.919,67 | Objetiva
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VAGAS
L JORNADA TIPOS
cOD CARGOS REQUISITOS VENCIMENTOS
e ‘NEGROS‘ T SEMANAL DE PROVAS
NIVEL SUPERIOR
Superior em Pedagogia ou
3 Mestrado em nivel Stricto Sensu na Objetiva
ASSISTENTE TECNICO % * area de Educacdo + ter no minimo 3
06 PEDAGOGICO 01 01+CR (trés) anos na docéncia e 5 (cinco) 40horas | R$ 6.670,02 Tl’t:;los
anos no efetivo exercicio no
Magistério
i Superior completo em o
* *
07 BIBLIOTECARIO 01 01+ CR Biblioteconomia + registro no CRB 40 horas | R$ 2.912,16 | Objetiva

AP - Ampla Concorréncia / PcD - Pessoas com Deficiéncia
*Ndo hd reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoas com Deficiéncia) e/ou candidatos negros, negras
e afrodescendentes em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacdo, sendo mantido o cadastro de reserva

2.3 Além do salario inicial, a Prefeitura da Estancia Turistica de Sio Roque disponibiliza o beneficio de:

a) Auxilio alimentagio no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) pagos conforme apuragio de frequéncia,
fornecimento de crédito em cartio para compras em estabelecimentos credenciados;

b) Fornecimento de cesta basica (uma de alimentos e uma de produtos de limpeza) fornecida conforme apuraciao
de frequéncia;

c) Pagamento de gratificagio de assiduidade (GMA) no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) pagos
conforme apuracio de frequéncia.

2.4 Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01; 02), ou seja, podera ter no maximo
02 (duas) inscrig¢des. Verificando-se mais de uma inscricdo do mesmo candidato para o mesmo periodo sera considerada
apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a ultima inscri¢do realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha efetuado o
pagamento da inscricdo cancelada.

2.4.1 Periodos de Provas:

PERIODO 01 PERIODO 02
FAXINEIRO SERVICAL I
VIGIA PORTEIRO AUXILIAR DE BIBLIOTECA
ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO
MOTORISTA .
BIBLIOTECARIO
2.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro 2.2 e os horarios de trabalho serdo definidos a

critério da Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracdo e o interesse publico.

3 - DASINSCRICOES

3.1 Asinscrigdes poderao ser realizadas a partir do dia 09/10/2023 até as 23h59 do dia 13/11/2023.

3.2 Para participar do Concurso Publico n? 014/2023 o candidato deverd inscrever-se e seguir estritamente as normas deste
Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitagdo no cargo, bem como
se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados nos
meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 Serdo permitidas apenasinscrigdes online;

3.3.1 Para realizagdo da inscricdo o candidato deverd acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de inscrigdo
estabelecido pelo item “3.1”, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Clicar na aba “Area do Candidato”;

b) Localizar o Edital desejado;

c) Clicarem “INSCRICAO ONLINE”

d) Inserir o CPE;

e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este jd seja cadastrado somente realizar o login e realizar ainscri¢do;

f)  Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as instrugoes;

g) Gerareimprimir o Boleto Bancdrio referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 14/11/2023.

3.4 0 pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, internet
banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.

3.5 Nao serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia, PIX, DOC,
ordem de pagamento ou dep6sito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer
outro meio que nao os especificados nesteEdital.
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3.6  Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento agendamento de pagamentos. Ndo nos responsabilizamos por
agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.7 As inscricbes ou pagamentos que nao forem identificados por erro do candidato na informagdo dos dados do referido
boleto nao serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores em relacdo a isso.

3.8 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo.

3.10 Apoés a efetivacdo da inscrigdo, ndo serd realizada devolugdo da importancia paga em hipdtese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.

3.11 A ABCP nido se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢io ndo concluida por motivo de ordem técnica dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusdo da inscrigao.

3.12 Apés o fim do prazo de inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgido da fungdo/especialidade em hipétese
alguma.

3.13 O candidato é responsavel pela insercdo e conferéncia de seus dados pessoais, especialmente nome, nimero dos
documentos de identificacdo e data de nascimento.

3.14 Para solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pela Lei Municipal n? 2.962/2006 deverio
enviar, no periodo entre o dia 09/10/2023 até as 23h59 do dia 11/10/2023, via upload, acessando a Area do Candidato,
imagem legivel de declaracio pessoal, de préprio punho, que reside no municipio de Sdo Roque/ SP, devidamente assinada,
junto com a cépia simples da Carteira de Trabalho na identificacdo, na folha onde consta a identificagao, na folha onde consta o
registro, bem como nas folhas anterior e posterior a esta (somente em caso de possuir renda mensal ndo superior a 2 (dois)
salarios minimos) e/ ou Declaragdo pessoal, de proprio punho, que estd desempregado, devidamente assinada (somente em
caso de desemprego).

3.15 Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados pela Lei Municipal n? 3.465/2010 deverdo
enviar, no periodo entre o dia 09/10/2023 até as 23h59 do dia 11/10/2023, via upload, acessando a Area do Candidato,
imagem legivel de Comprovante(s) de doagdo de sangue, sendo, no minimo, 3 (trés) vezes para homens e 2 (duas) vezes para
mulheres, no periodo de 12 (doze) meses, para 6rgdo ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e
que seja expedido(s) pela entidade coletora, que comprove que o candidato efetuou a doagdo, bem como a data da doagao.
3.16 Apdsasolicitacdo de isencdo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteragdes nas informagdes prestadas.

3.17 O candidato ndo contemplado com a isen¢do do pagamento de taxa de inscrigdo, caso tenha interesse, podera efetivar a
inscricdo no Concurso Publico, na forma e prazo estabelecidos no item 3.3 deste edital, imprimir o boleto bancario e realizar o
pagamento integral.

3.18 Nao serdo concedidas isen¢des aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagdo no ato da inscri¢do e/ou omitir
e/ou tornar os dados e informagdes inveridicos.

3.19 Apés o envio da documentacdo comprobatéria no prazo e na forma estabelecidos neste Edital, nio sera permitida a
complementacdo de outros documentos.

4 -DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmacdo da inscricdo ocorrerd apds a validacdo do pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo. A baixa
bancaria podera ocorrer em até 2 (dois) dias tteis.

4.1.1 0 recolhimento do valor de inscrigdo sera de: R$45,00 (quarenta e cinco reais) para cargos de nivel alfabetizado e de
nivel fundamental, de R$65,00 (sessenta e cinco reais) para cargos de nivel médio de R$ 80,00 (oitenta reais) para cargos de
nivel superior.

4.2 0 candidato deve verificar e imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO a partir da data de Homologac¢do das Inscricdes,
conforme ANEXO 1V, acessando a sua Area do Candidato. E de responsabilidade do candidato portar seu CARTAO DE
CONVOCACAO, resguardando de qualquer eventualidade no local de realizagio da prova, que o impegca de realiza-las.

4.3 0 candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer momento acessando a Area do Candidato, por meio do
endereco eletronico www.abconcursospublicos.org

4.4 Eventuais erros de digitacdo no nome, nimero/érgao expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou qualquer outra
informacdo inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade de o candidato realizar as correg¢des
no prazo maximo de 1 (um) dia corrido, apés a publicacdo da Lista Proviséria de Inscri¢des Deferidas, através da Area do
Candidato.

4.5 Caso a inscrigdo ndo esteja confirmada ou haja inconsisténcia nas publicagdes relativa ao cargo ou local de realizacdo da
prova, os candidatos deverdo entrar em contato por meio do endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org preenchendo
o formulario de “Contato” ou através do e-mail abcp@abconcursospublicos.org

4.6 Informacdes como datas, locais e horarios de realizacio das provas estarao disponiveis no Edital de Convocacao
para as provas objetivas e ndo serdo enviadas por e-mail e nem prestadas por telefone.

5 -DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
5.1 Ocandidato deve atender as seguintes condi¢des, quanto a suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Ptblico na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis retificacdes e
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aditamentos;

b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art. 37 da
Constituicdo da Republica;

c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Gozardos direitos politicos e estar quite com as obrigagées eleitorais;

e)  Estar quite com as obrigagédes do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

f)  Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo, que poderd ser aferida mediante pericia médica,
realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Roque, ou em sua falta, de quem este indicar;

g) Comprovarescolaridade exigida para o cargo, conforme solicitado neste Edital;

h)  Estarcom a situagdo cadastral regular na Receita Federal;

i) Ndo receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, ou fungdo publica que caracterizem
acumulacgdo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do pardgrafo 10 do Artigo 37 da Constitui¢do Federal do Brasil.

5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagido de
atendimento devera ser feita até a data da posse através de documentacdo original, juntamente com fotocépia ou cédpia
autenticada.

5.3  Considerando que os itens listados sdo requisitos basicos para ingresso, a Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque
ndo pode "aceitar” a falta de qualquer requisito.

6 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E EM CONDICOES ESPECIAIS E DA PARTICIPACAO DE PESSOAS NEGRAS OU NEGROS E
AFRODESCENDENTES

6.1 No ato da inscricdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcrigdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova em
braile e lactante), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (em cdpia autenticada), emitido por especialista na
area de sua deficiéncia, exceto para lactante.

6.2 A lactante que tiver necessidade de amamentar deverd, no periodo de inscrigdo, solicitar o atendimento diferenciado
para tal fim, devera levar um acompanhante adulto, no dia das provas, que ficara em local reservado para essa finalidade e
serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

6.2.1 Nos horarios previstos para amamentacdo, a lactante podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que serdo
realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenacio;

6.2.2 Nao havera compensac¢do do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

6.2.3 O menor obrigatoriamente devera estar acompanhado por um adulto, e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera indicada pela ABCP. Dispositivos eletronicos do adulto responsavel serdo lacrados quando na entrada
do local de espera para amamentacgao;

6.2.4 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianca;

6.2.5 A candidata nesta condi¢ido que nio levar acompanhante, nio realizara as provas;

6.2.6 Acandidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante.

6.3 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar laudo
médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscrigdes. Caso o candidato nido envie o
referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

6.4 O candidato com deficiéncia que nio realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

6.5 Todos os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou cadastro de reserva,
além de declarar a condigdo na ficha de inscricdo, deverdo realizar a solicitacdo via sistema e obrigatoriamente anexar a
documentagio pertinente dentro do periodo de inscrigdo. Encaminhando até o tltimo dia de inscricdo, por upload, acessando
a “drea do candidato” com seu login e senha, através do site www.abconcursospublicos.org a documentagdo abaixo:
a) Autodeclaragéo (ANEXO V) devidamente preenchida, assinada pelo candidato. Caso o candidato necessite de condigcdo
especial para a realizagdo da prova deverd especificar na Autodeclaragdo.

b) Copia autenticada do Laudo Médico, legivel e emitida nos ultimos 12 (doze) meses, com identificacdo do profissional
(nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, niimero do RG e do CPF.

6.6 0 Laudo Médico deveré estar LEGIVEL, sob pena de invalidagdo.

6.7  Os candidatos, que no ato da inscri¢cdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.8 Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de1999, alterado pelo Decreto Federal n2
5.296, de 02 de dezembro de 2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

6.9 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estard formada 01
(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara condicionada a elevagdo
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da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o emprego.

6.10 Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do artigo 4¢ do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e na Simula
377 do Superior Tribunal de Justica.

6.11 O candidato que ndo enviar a documentagdo na forma estabelecida no subitem 6.5 deste edital, que envia-la incompleta
ou ilegivel tera a solicitacdo de inscricdo indeferida.

6.12 Sera eliminado da lista de Pessoas com Deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢do, ndo se constate,
este constard apenas na liste de classificagado geral de aprovados.

6.13 Em qualquer etapa do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com a
fungdo publica pretendida, sera eliminado, conforme Decreto Federal n2 9.508/18.

6.14 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
atender aos dispositivos mencionados no item 6.5, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste Concurso
Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condicdo especifica para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.
6.15 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢io simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.16 Eventuais vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao
no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacgdo.

6.17 Apb6s o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos com
deficiéncia.

6.18 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribui¢des do emprego, especificadas no ANEXO II

- DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

6.19 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que diz respeito ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 22, do Decreto Federal n2 9.508/18.
6.20 E assegurada aos candidatos que se autodeclararem negras ou negros e afrodescendentes, nos termos da Lei
Municipal n° 5.111, de 27 de margo de 2020 a reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos
realizados pela Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta.

6.21 Para participar no Concurso Publico nas vagas reservadas a negras ou negros e afrodescendentes, o candidato
devera:

a) Se autodeclarar negro ou negra e afrodescendente no ato da inscri¢do no Concurso Piblico, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; e
b) Encaminhar via upload até o tltimo dia de inscrigcdo, sua autodeclaragdo, conforme modelo do “Anexo VIII” assinado pelo

candidato com firma reconhecida.

6.22 0 Candidato que ndo atender ao item 6.20 tera sua solicitacdo de participagdo nas vagas reservadas automaticamente
indeferidas, ndo sendo permitido o envio e/ou reenvio da autodeclaracdo em data posterior.

6.23 Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas negras ou negros e afrodescendentes, se aprovados no
Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.24 Somente o candidato que, no ato da sua inscrigdo, autodeclarar-se negra ou negro e afrodescendente, podera interpor
recurso em favor de sua situacio.

6.25 Inexistindo candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

6.26 Nahipotese de constatacdo de declaragio falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico.

7- DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1  As provas objetivas terdo duragdo maxima de 2h30 (duas horas e trinta minutos), e duracdo minima de 1h00 (uma
hora).

7.2  As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora do Concurso
Publico, a serem divulgados no Edital de Convocagdo para as provas.

7.3 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h15 (quinze minutos) de antecedéncia do inicio,
munido de CARTAO DE CONVOCACAO, documento fisico de identificagdo original com foto e caneta esferogréfica de tinta
PRETA ou AZUL, fabricada obrigatoriamente em material transparente.

7.4 E obrigatério ao candidato a apresentagio de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de reservista ou
dispensa de incorporacio; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto
aprovado pelo artigo 159 da Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento ndo ficara retido sera exigida a
apresentacdo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas.
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7.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento
indigena), carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Ndo
serao aceitos documentos digitais e/ou fotos de documentos.

7.6  Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificagcdo original, por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data do
ocorrido (perda, furto ou roubo) ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o
candidato podera ser submetido a identificacdo especial, o0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario
préprio expedido pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessario coleta de impressao digital, com
autorizagio expressa do candidato.

7.7 A ficha de identificagdo especial serd expedida em duas vias no dia de realizacdo das provas, cabendo ao candidato no
prazo maximo de até 1 (um) dia util reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta Registrada com AR
(Aviso de Recebimento) para a ABCP, em envelope descrito da seguinte forma:

“FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
Ref.: Concurso Publico n®014/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE
A Associagio Brasileira de Concursos Piiblicos
Rua Tomaso Tomé n? 80 / sala 12 / Bairro: Olimpico
Sdo Caetano do Sul - SP / CEP: 09571-340

7.8 A identificagdo especial, a critério da organizagdo sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com prazo de validade expirado.

7.9 0O candidato submetido a identificacdo especial realizara a prova CONDICIONALMENTE e somente ap6s a verificagdo da
veracidade de seus dados a sua participacdo sera validada.

7.10 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horarios diferentes dos predeterminados no “Edital de Convocacdo para
Provas”.

7.11 O candidato que se apresentar no local de provas, apds o horario estabelecido no “Edital de Convocagdo para Provas”,
ndo podera realiza-las.

7.12 Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA,
inclusive celular, que deverd estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando houver, no
envelope de lacracdo disponibilizado pela fiscalizacdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminacdo do
presente Concurso Publico em caso de desobediéncia.

7.13 Posteriormente a identificagio, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizagao.

7.14 0O candidato sé podera ir embora ap6s 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das mesmas.

7.15 Por motivos de seguranca, o candidato sé podera levar consigo o caderno de provas ap6s decorrido 1h30 (uma horae
trinta minutos) contada a partir do efetivo inicio das provas.

7.16 No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo da organizadora
do Concurso Publico, informacgdées e/ou duvidas referentes ao contetdo das provas.

7.17 A Organizadora do Concurso Publico nio estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela que
lhe for conveniente. O contelddo programatico geral para estudo consta no ANEXO I.

7.18 A prova objetiva de multipla escolha serd atribuido um valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O candidato devera obter no
minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total, ou seja, 5 (cinco) pontos para ser aprovado no Concurso Publico.

7.19 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteddo das provas variara de acordo com o grau de escolaridade
exigido para preenchimento da fun¢do ao qual o candidato estiver concorrendo.

7.20 Na hipdtese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, estas serdo pontuadas como corretas para
todos os candidatos.

7.21 Nao serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) As questdes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;

c) As questdes da prova que contenham mais de uma opgdo de resposta assinalada no cartdo de respostas;
d) As questbes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora de suas especificagcées ou das instrugées da prova.

7.22 0O candidato devera assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, a caneta
esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.

7.23 Nao serao considerados os cartdes de respostas entregue em branco e/ou sem assinatura.

7.24 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderio
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

7.25 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos da impossibilidade de realiza¢io da correcao.

726 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessérios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
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7.27 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(do) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacgido do Concurso Publico.

7.28 Nao serd permitida a leitura de nenhum material impresso ou anota¢des apds o ingresso do candidato na sala de
aplicacdo das provas.

7.29 Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso.

7.30 Nio sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado deverd obrigatoriamente procurar a Coordenag¢do do Concurso Publico.

7.31 AOrganizadora do Concurso Publico nao disponibilizard acompanhante para a guarda de menores.

7.32 Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estejam realizando as mesmas.

7.33 Serdautomaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagdo daprova:

a) Usarou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagdo;

b)  Forsurpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo daprova;

c) Utilizar-se de anotagées, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagdo de dados, informagdes e que emitam sinais sonoros.

e) Afastar-seda sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

f)  Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;

g) Entregar em branco e/ou sem assinatura o Cartdo de Respostas;

h)  Descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes;

i) Abandonar o prédio de aplicagdo antes do tempo minimo estipulado neste Edital;

j)  For surpreendido com celular, smartwatch, ou qualquer outro dispositivo eletrénico, mesmo que lacrado, emitindo sinais
sonoros (chamada, alarme, bipi);

k)  Utilizar qualquer meio ilicito para a realizacdo das provas;

[)  Forsurpreendido, portanto armas;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

n) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes
ou candidatos.

7.34 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O n3o comparecimento, qualquer que seja a alegacido,
acarretard na eliminacdo automatica do candidato do certame.

8 - DASPROVAS PRATICAS

8.1 Para os cargos de Faxineiro, Servigal | e Mototista, além da prova objetiva sera realizada uma Prova Pratica, em data e
horario independente.

8.2  Serdo convocados:

a) Para o cargo de Faxineiro - 30 (trinta) primeiros aprovados, mais empates.

b) Para o cargo de Servigal I - 30 (trinta) primeiros aprovados, mais empates.

c¢) Para o cargo de Motorista - 30 (trinta) primeiros aprovados, mais empates.

8.3 A prova tera carater eliminatorio.

8.4  Nao serd aplicada prova em local, data ou hordrio diferente dos predeterminados no Edital de Convocagao.

8.5 Nao haverd segunda chamada para o teste pratico.

8.6  Paraarealizacdo da Prova Pratica somente sera admitido o candidato que apresentar Documento Original com foto que
bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de
Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as do CREA, OAB, CRM, CRO, etc, e a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2. 9.503/97),
para a realizagdo da Prova Pratica.

8.7 A Prova Pratica sera realizada conforme a ordem de colocagao.

8.8 A Prova Pratica constituir-se na execuc¢do de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, previamente
elaboradas, com a avaliagdo através de planilhas.

8.9 A execucdo da Prova Pratica sera com tempo determinado pelo avaliador.

8.10 A Prova Pratica visa avaliar a experiéncia, adequacao de atitudes, postura e habilidades do candidato.

8.11 Serd automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que:

a) Seapresentar apds o hordrio determinado no edital de convocagdo, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por
motivo de forca maior;

b) Ndo comparecer na Prova Prdtica, qualquer que seja a alegagdo;

c) Ndo apresentar (quando exigivel) habilitacdo compativel para o exercicio profissional.

8.12 O candidato inapto na Prova Pratica serd automaticamente inabilitado no Concurso Publico.

8.13 Nd&o havera segunda chamada para a Prova Pratica. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegacdo, acarretara na
eliminagio automatica do candidato do certame.
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8.14 Cabera recurso conforme disposto no item 11.

9 - DAS PROVAS DE TITULOS

9.1 Para o cargo de Assistente Técnico Pedagogico, podera o candidato que desejar participar das Provas de Titulos, devendo
durante o periodo de inscri¢cdo, anexar via upload a documentagido comprobatdéria em copias autenticadas ou com validagao
digital, na area do candidato através do site www.abconcursospublicos.org

9.1.1 Procedimentos:

a) Logar no sistema com CPF e senha;

b)  No quadro de inscrigées, buscar pela inscrigdo correspondente ao processo e clicar no link “TITULOS”;

c) Anexar os documentos comprobatorios;

9.2 Cada Titulo sera considerado uma tnica vez, para efeito de pontuacio.

9.3 A Prova de Titulos, apenas tera efeito de “classificacdo”, ndo sendo esta eliminatéria. A nota obtida na Prova Objetiva
pelos candidatos sera somada aos pontos adquiridos na Prova de Titulos, para a classificagao final.

9.4 Somente serdo computados titulos dos candidatos aprovados conforme subitem 7.18.

9.5 A contagem total maxima dos pontos sera 11 (onze). Divididos da seguinte forma:

a) 10 (dez) pontos da Prova Objetiva;

b) 1 (um) ponto da Prova de Titulos.

9.6 Da Prova de Titulos, de carater classificatdrio, s6 serdo analisados e pontuados, os candidatos aprovados na prova
objetiva de multipla escolha, desde que se enquadre no subitem 9.1 e sera valorizada conforme o quadro apresentado no item
8.7. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o limite maximo.

9.7 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados observados os limites de pontos:

LIMITE DE VALOR VALOR

TITULOS CERTIFICADOS | UNITARIO | MAXIMO

(Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduacdo em nivel de
Especializacdo, com carga hordria minima de 360 horas) + Historico 3 unidades 0,3 PONTOS | 0,9 PONTOS
escolar. Conferido apés a atribuicdo de nota de aproveitamento.

(Diploma de conclusio de Mestrado “registrado” ou Certificado/

Declaragdo de conclusdo de Mestrado) + Histérico Escolar + Ata de Defesa. 1 unidade 0,7 PONTOS | 0,7 PONTOS
(Diploma de conclusdo de Doutorado “registrado” ou Certificado/
Declaragdo de conclusdo de Doutorado) + Histérico Escolar + Ata de 1 unidade 1 PONTO 1 PONTO
Defesa.

PONTUACAO MAXIMA 1 PONTO

9.8 Nio sera aceito documentagio parcial, esta devera ser entregue no somatoério constante na tabela do subitem 8.7.

9.9 Para fins de validagdo, somente serdo aceitos os titulos apresentados no subitem 8.7 nas areas relacionadas ao respectivo
cargo pleiteado.

9.10 O(s) diploma(s) de Mestre, Doutor e Especializacdo devera(do) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagido (MEC).

9.11 Nao serdo aceitas declaragdes ou atestados de conclusdo de curso ou das respectivas disciplinas exceto na Modalidade
Doutorado e Mestrado.

9.12 Somente serido aceitos Titulos entregues juntamente com o Histdrico Escolar que comprove a carga horaria
explicita no Titulo e nos quais constem todos os dados necessarios a sua perfeita avaliacdo. Os titulos sem contetido
e/ou sem carga horaria nao serao validados.

9.13 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se devidamente
traduzidos e revalidados por Instituicio Competente, na forma da Legislacdo vigente.

9.14 Sera vedada, ap6s entrega dos certificados, qualquer substitui¢do, inclusdo ou complementagio.

9.15 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

9.16 A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da Organizadora ABCP.

9.17 O candidato podera interpor Recurso quanto a pontuacdo dos titulos conforme o subitem 11.1

9.18 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Concurso Publico contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

9.19 Nao serao aceitos:

a) Titulos entregues fora do prazo determinado;

b) Copias dos Titulos que ndo estejam autenticadas em Cartdrio e/ou com validagio digital;

c) Titulos de curso ainda em andamento, 0 mesmo devera estar concluido até a data de envio do mesmo, definido no edital;
d) Nao serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduagao, pds-graduacdo, mestrado, doutorado;

e) Nao serdo aceitos em nenhuma hipétese protocolos de documentos referentes a titulos;

f)  Titulos entregues em desacordo com o estabelecido neste edital;

g) Titulos entregues sem Histérico Escolar.
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9.20 Cabera recurso conforme disposto no item 11.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificacdo geral terdo preferencia os candidatos que se enquadrem nos seguintes critérios
respectivamente:

a) Teridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscrigées, atendendo a Lei Federal 10.741/03;

b) Maior niimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior niimero de acertos nas questoées de Lingua Portuguesa;

d) Maior niimero de acertos nas questées de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) Certificado de exercicio da fungdo de jurado, nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008, que deverd ser enviado através
da “Area do Candidato” dentro do periodo de inscricdo.

10.2 Caberarecurso conforme disposto no item 11.

11 - DOS RECURSOS

11.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas e Listas Provisorias, e tem até 2 (dois) dias
corridos para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagio, acessando dentro da sua Area do Candidato por meio do
endereco eletronico www.abconcursospublicos.org

11.2 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.3  Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, contra: Edital /Editais, Erratas e Listas Provisérias.

11.4 Os recursos deverdo ser elaborados com argumentacdo logica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinag¢des quando se tratar da prova objetiva:

a) Ser acrescido de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que ndo citarem referéncia ou apresentar fontes ndo confidveis, como
Wikipédia, Blogs e similares;

c¢) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, para cada questdo recorrida deverd ser apresentado
um unico recurso.

11.5 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 11.1.

11.6 O candidato que ndo interpor recurso no prazo mencionado no subitem 11.1 serad responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

11.7  0O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicio de recurso.

11.8 Alterado o gabarito pela Banca Examinadora da Organizadora do Concurso Publico, por motivo de for¢ca de provimento
de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.9 Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.7, 11.8 deste Edital ou recurso contra lista provisoria de classificagdo, podera
haver alteragdo da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nio obtiver a nota minima exigida.

11.10 A decisdo final da Banca Examinadora serd soberana, definitiva e motivada, ndo existindo recurso contra recurso.

12 -DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

12.1 Sera elaborada uma lista de classificacdo geral e uma lista especial de PcD com a relacdo de todos os candidatos
aprovados.

12.2 A partir da data da homologag¢io do Concurso Publico, a posse dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Sdo Roque e o limite fixado pela
Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

12.3 A aprovagio e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a posse. A Prefeitura
Municipal de Sdo Roque reserva-se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

12.4 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outro cargo, fun¢do ou cargo publico
remunerado, em outro 6rgdo publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é
aposentado por regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5 Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Sdo Roque poderad solicitar outras declaracdes, documentos
complementares e diligéncias.

12.6 Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

12.7 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das
tarefas pertinentes a fun¢ao a que concorrem.

12.8 0O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura da posse e entrada em exercicio, nas
datas agendadas pela Prefeitura Municipal de Sdo Roque caracterizario a desisténcia do candidato e consequente eliminagio
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do processo.

12.9 O candidato que ndo comparecer a Prefeitura Municipal De Sdo Roque, no prazo estabelecido no Edital de Convocacido
ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de
sua classificagdo no processo.

12.10 O prazo para comparecimento na prefeitura passara a contar a partir da data da publicagdo do Edital Convocagdo no
Diario Oficial do Municipio.

12.11 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos ou nio aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado
deste Concurso Publico.

12.12 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderecgo perante a Prefeitura Municipal de Sdo Roque.

12.13 Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa, inexata para fins
de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢des estabelecidas neste Edital, na data
estabelecida para apresentacdo da documentacdo.

12.14 O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, quando da nomeagao,
serd submetido a exame médico pré-admissional realizado pela Medicina e Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal De
Sdo Roque ou entidade designada para este fim, que avaliara a compatibilidade da sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo
para o qual prestou o Concurso Publico, o classificado devera apresentar o laudo médico original.

12.15 Por ocasido da nomeacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade - RG;

b) CPF/MF;

c¢) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbagdo de divdrcio, certiddo de nascimento, etc.);

e) Certiddo de nascimento cédula de identidade e CPF dos filhos dos filhos menores de 18 anos;

f)  Carteira de trabalho frente e verso, onde consta niimero, série e assinatura;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 12 e ultimo emprego registrado;

h)  Titulo de eleitor frente e verso e comprovante da tltima votagdo ou justificativa;

i)  PIS/PASEP;

j)  Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissdo no http://wwwZ2.policiacivil.sp.gov.br ou Poupatempo;
k)  Carteira de Reservista;

[) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaragdo de bens;

n)  Laudo de deficiéncia se for o caso;

o) Carteira de Vacinagdo completa inclusive COVID (apresentar laudo médico em caso de contra indicacdo médica para
imunizagdo)

p) Diploma (cépia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura do Reitor
e/ou outro responsdvel pela unidade de ensino) ou Historico escolar (cépia autenticada), para o cargo que se fizer necessdrio;

q) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Sdo Roque, julgar necessdrios.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1  Oatodeinscri¢cdo do candidato implicara na aceitagcdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

13.2 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nido consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a
alteragdo serd mencionada em edital complementar, retificagio, aviso ou errata. Sendo de responsabilidade de o candidato
acompanhar as publicagdes.

13.3 Caso o Concurso Publico ndo seja realizado por motivo de for¢a maior, ndo sera reembolsado o valor das inscri¢cdes aos
candidatos, e a data da realizagdo da prova teérica serd reagendada.

13.4 A ABCP, responsavel pela organiza¢io do Concurso Publico, nio enviara e-mails e nem correspondéncias
informando os locais de aplicacdo de provas aos candidatos. Os locais de provas estarao disponiveis no endereco
eletronico www.abconcursospublicos.org. E responsabilidade do candidato a verificacio prévia dos locais de provas,
quanto ao dia, local e horario de sua realizacio, inclusive a observancia de retificacoes;

13.5 A Prefeitura Municipal de Sdo Roque e a Organizadora do Concurso Publico ndo assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, quando da realizagdo das etapas deste certame.

13.6 O candidato ndo podera declarar desconhecimento do local de prova como argumento de sua auséncia.

13.7 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentagdo via procurador, assume total responsabilidade pelas
informagoes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante;

13.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pela Prefeitura
Municipal de Sdo Roque, gradativamente e na ordem crescente de colocagio e decrescente de pontuagio, a Avaliacdo Médica e
também de acordo com o edital de convocacio, a medida da necessidade da Prefeitura Municipal, sendo a mesma de carater
eliminatdrio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.

13.9 O Exame Admissional serd realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato poder3, no
prazo de 3 (trés) dias apds o recebimento do Atestado de Saide Ocupacional, interpor recurso administrativo, desde que
acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenga
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ou lesdo diagnosticada;

13.10 O candidato devera manter atualizado todos os seus dados no site www.abconcursospublicos.org enquanto o Concurso
Publico estiver em andamento. Ap6s a homologacdo, o candidato devera informar a atualizacao de endereco, e- mail e telefone,
diretamente na Prefeitura Municipal de Sao Roque.

13.11 A Prefeitura Municipal de Sdo Roque e a Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

c¢) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razées de fornecimento e/ou
enderego errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

13.12 A Prefeitura Municipal de Sdo Roque e a Organizadora do Concurso Publico, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico e no que tange ao conteudo programatico;
13.13 Legislacdes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico;

13.14  Motivard a eliminag¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto e/ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se apdés o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerdncia;

b) Ndo comparecer as provas seja qual for o motivoalegado;

c¢) Ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicagcdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se do local antes de decorrida meia hora apds o inicio das provas;

f)  Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, semautorizagdo;

g) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

h)  Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.15 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Concurso
Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou admissdo do candidato, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;

13.16 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Sdo Roque e a Organizadora do
Concurso Publico, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico;

13.17 A Prefeitura Municipal de Sdo Roque reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem como o de adotar
providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes;

13.18 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderao ser revistados por detectores de metais na
entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos locais de aplicacao
das provas, na entrada e na saida do local de realizacdo da prova objetiva.

13.19 Medidas adicionais de seguranga que visem o interesse coletivo poderdo ser aplicadas a qualquer momento pela
Organizacdo do Concurso Publico, sem prévia comunicacgio.

13.20 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a Coordenag¢do do Concurso Publico
no dia da Prova.

13.21 N3ao serio fornecidas informagdes sobre documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencio ao que se refere
o artigo 31 da Lein?12.527/2011.

13.22 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social devera enviar até o término das inscrigdes a declaragdo que se
refere o ANEXO VI.

13.23 A organizadora do concurso exime-se da responsabilidade de reaver qualquer documento entregue pelo candidato
para participacdo desse certame.

13.24 A fraude ou a tentativa de fraude a quaisquer das normas estipuladas neste Edital acarretara a eliminagdo sumaria
do candidato do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

13.25 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Sr2 Prefeito e publicado na imprensa oficial e/ou jornal
de grande circulagdo e no endereco eletronico www.abconcursospublicos.org

13.26 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXOI-CONTEUDO PROGRAMATICO;

b) ANEXO II - DESCRICAO SUMARIA DA ATRIBUICAO;

c¢) ANEXOIIl- DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA;

e) ANEXOV-AUTO DECLARACAO PcD;

f) ANEXO VI - DECLARAC/IO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.

g) ANEXO VIII - AUTODECLARACAO DE NEGROS E NEGRAS.

13.27 Serdo armazenados pela ABCP pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local
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apropriado, todos os formularios de inscri¢do, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico. E sera armazenado por no minimo 2
(dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital.

11.28 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacio.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO que serd publicado na imprensa oficial, nos sites www.abconcursospublicos.org,
https://abcp.selecao.net.br/ e no site oficial da Prefeitura Municipal de SGdo Roque www.saoroque.sp.gov.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sao Roque, 09 de outubro de 2023.

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUE DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

Ortografia; Gramatica; Leitura e interpretacdo de textos e frases; Pontuacdo; Acentuagdo grafica. Norma culta da escrita.
Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: nimero e separagio; Género: masculino e
feminino, coletivos; Sindnimos e anténimos das palavras; uso de maitisculas e mindsculas. Formas de tratamento. Classe de
Palavras

MATEMATICA - NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO/INCOMPLETO

Porcentagem. Juros Simples. Interpretacdo de graficos. Nimeros e Numeral. Dobro. Triplo. Sistemas de numeracao -
Operagdes fundamentais com nimeros naturais. Adi¢do. Subtragdo. Multiplicacdo. Divisdo. Problemas envolvendo as quatros
operacdes. Regra de trés simples.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacdo verbal, flexdo
de verbos. Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal. Oracdo: sujeito e predicado, posicdo do sujeito e predicado,
concordancia entre sujeito e predicado. Estrutura do sujeito: classificacdo do sujeito, casos de oragdo sem sujeito; digrafos;
substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e cargo; uso do por que; vicios de linguagem; Compreensio
e interpretac¢do de frases, palavras ou textos; Colocagdo pronominal; classificagdo dos termos da oracdo; Figura de Linguagem;
Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

MATEMATICA - NiVEL MEDIO

Estruturas légicas, légica da argumentagdo, Diagramas légicos. Nimeros inteiros: operacdes e propriedades. Numeros
racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporg¢io. Porcentagem. Regra de trés
simples. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacdo entre
grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio 1égico. Resolucdo de situagdes problema. Estudo do triangulo retangulo; relagdes
métricas no tridngulo retangulo; semelhanca de tridngulos; relacdes trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de
Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro.

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL SUPERIOR

A Comunicagdo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcdo dos sentidos; Coesdo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrao:
ortografia, acentuacdo e pontuacdo; Semantica: denotacdo e conotagdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia,
homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formacgio de palavras; classes de
palavras: flexdes, cargo e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposi¢des; Sintaxe: Termos e
Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocacio.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR

Estruturas légicas, l6gica da argumentacdo, Diagramas légicos. Niumeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas
propriedades (adigdo, subtragio, multiplicacdo, divisdo, potenciacido e radiciacdo); Multiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum; Fra¢des ordindrias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operacdes; Expressoes
numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus; Fungdes do 12 e 22 grau; Estudo do tridngulo
retangulo; relacdes métricas no triangulo retangulo; semelhanca de tridngulos; relagdes trigonométricas (seno, cosseno e
tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Sistema de medidas de tempo, sistema
métrico decimal; Numeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢des; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Nimeros Reais e
Conjunto de Numeros Racionais; Numeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos municipais, estaduais e nacionais sobre: politica, economia, geografia, sociedade, cultura e histdria.
Atualidades relevantes sobre diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagdo, seguranga, tecnologia,
energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas vinculagdes
histoéricas. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicagio de
massa, como jornais, revistas, radios, televisao e internet.

CONTEUDO ESPECIFICO

FAXINEIRO
Produtos de limpeza e higienizagao: aplicagdo, cuidados e segurang¢a. Manuseio e uso correto das ferramentas de trabalho. Uso
e cuidados com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Limpeza de paredes, tetos, portas,
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rodapés, luminarias, vidragas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos, pias, pisos, moéveis e utensilios. Limpeza e
manutengio de moveis e imdveis. Conservagio das instalacdes prediais. No¢oes de Controle de Material. Nogdes de selecdo e
coleta de lixo. Conservacdo e preservacdo do meio ambiente. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Prevencao de
acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. Regras basicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Conservagio e limpeza de areas verdes, pragas, ruas e outros
logradouros municipais. Equipamentos de Seguranga (E.P.I. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da area. Limpeza de
equipamentos e conservacdo de materiais. No¢cdes de capinacdo, transporte de entulhos e varricdo. Seguran¢a no Trabalho.
Servigos Gerais de Limpeza. Pratica Geral em Limpeza Publica. Conservagdo das instalagdes prediais e zelo pelo patrimodnio.
Materiais de limpeza e sua utilizagdo. Limpeza dos diferentes espagos. No¢des gerais de organizacdo e o uso correto do
material de limpeza e seu armazenamento em local préprio e adequado. Destinacgio do lixo.

SERVICAL I

Produtos de limpeza e higienizacdo: aplicagdo, cuidados e seguranga. Manuseio e uso correto das ferramentas de trabalho. Uso
e cuidados com materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Limpeza de paredes, tetos, portas,
rodapés, luminarias, vidracas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos, pias, pisos, méveis e utensilios. Limpeza e
manuten¢do de moveis e imdveis. Conservacdo das instalacdes prediais. No¢des de Controle de Material. Nog¢des de selecdo e
coleta de lixo. Conservagio e preservacdo do meio ambiente. Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, EPIs. Prevencao de
acidentes e aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. Regras basicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Conservacdo e limpeza de areas verdes, pragas, ruas e outros
logradouros municipais. Equipamentos de Seguranca (E.P.I. e E.P.C.). Ferramentas e equipamentos da area. Limpeza de
equipamentos e conserva¢do de materiais. No¢des de capinacdo, transporte de entulhos e varrigdo. Seguranca no Trabalho.
Servicos Gerais de Limpeza. Pratica Geral em Limpeza Publica. Conservacio das instalagdes prediais e zelo pelo patrimonio.
Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Limpeza dos diferentes espagos. No¢des gerais de organizacdo e o uso correto do
material de limpeza e seu armazenamento em local préprio e adequado. Destinacdo do lixo.

VIGIA PORTEIRO

Servigos de vigia e de vigilancia (desarmada) de bens publicos méveis e imdveis, sejam patrimoniais ou de dominio publico;
conhecimentos acerca das formas de comunicagdo dos atos de depredacdo do patriménio publico, inclusive do patriménio,
histérico e cultural e das formas de comunicacdo das tentativas de arrombamento de portas, janelas, guaritas, outros e outros
acessos aos prédios publicos municipais; conhecimentos sobre equipamentos necessarios ao exercicio das atribui¢cdes do
cargo, bem como sua manuten¢do e conservacdo; conhecimentos sobre o relacionamento com os demais servidores da
Administracdo Municipal com as autoridades, dirigentes superiores, servidores municipais, com outras autoridades
municipais, com os municipes. Registro de eventos e irregularidades verificadas no turno do servigo de seguranca.
Fiscalizacdo e Controle de entradas e saidas; No¢des de Hierarquia; Direitos e deveres do servidor publico. Telefones publicos
de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro

MOTORISTA

Normas gerais de circulagao e conduta. Dire¢do defensiva. Convivio social no transito. Cuidados gerais ao volante. Respeito ao
Meio Ambiente. No¢des de mecanica basica de veiculos leves e pesados. Nogdes do funcionamento de veiculos leves.
Conhecimentos sobre conducdo, manutengio, limpeza e conservacdo de veiculos. No¢des basicas de primeiros socorros. Lei
Federal n.2 9.503/1997 e posteriores alteragdes. Legislacdo e Sinalizagao de Transito em geral.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Nog¢des basicas sobre: bibliotecas, documentos e acervos, organizacdo e administracdo de bibliotecas. Selecdo, aquisicdo e
descarte. Processamento técnico: sistemas de classificagdo CDD, CDU, Tabela e Cutter, tipos de catalogos, banco de dados e
preparo fisico do material. Guarda, ordenagdo de obras nas estantes e preservagdo do acervo. Obras de referéncia e base de
dados bibliograficos. Servicos de referéncia: levantamentos bibliograficos, orientacdo a consulta e pesquisa. Atendimento ao
publico: circulagio, empréstimo e devolugido. Normatizagdo de documentos conforme ABNT. Leitura e formacdo de leitores.
Arquivos. Etica e relacionamento interpessoal.

ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO

Educacido e Seus Aspectos Teodricos e Metodoldgicos: Fundamentos histéricos da Educagio; Paradigmas da educacdo
brasileira; Gestdo dos Processos Educativos: Sistemas de organizacdo e gestdo da escola; Projeto Politico Pedagégico;
Avaliacdo institucional; O principio da participacdo na gestdo educacional e o papel dos espacos e instrumentos de
participacdo na constituicdo dos sujeitos e das relagdes sociais. Abordagens do Processo de Ensino e de Aprendizagem:
Aspectos Filosoéficos, Psicoldgicos, Socioldgicos e Metodolégicos; Teorias da aprendizagem; Planejamento e organizagio do
ensino; Avaliacdo do ensino e da Aprendizagem; Tendéncias pedagdgicas em educacdo segundo: Vygotsky, Piaget, Paulo
Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores;

0 papel do curriculo no ambiente escolar.
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BIBLIOTECARIO

Representacdo descritiva e tematica de documentos. Linguagens de indexagdo verbais (cabecalhos de assunto, tesauros).
Linguagens de indexacdo notacionais (Classificagio Decimal de Dewey e Classificacdo Decimal Universal). Controle
Bibliografico; ISBN, ISSN, Catalogacdo na Publicacdo. Normalizacdo de documentos (normas da ABNT). Planejamento de
bibliotecas e servicos. Avaliacdo de Bibliotecas (acervos e servigos). Marketing em bibliotecas. Desenvolvimento de cole¢des
(selecdo e aquisicdo). Servicos de informagdo: atividades direta e indiretamente relacionadas com o publico (servigos de
referéncia, instrucdo ao usuario, disseminacdo da informacdo, circulacio de documentos, comuta¢io bibliografica e suas
atualizagdes). Obras de referéncia incluindo as fontes bibliograficas em qualquer suporte fisico. Automacao de bibliotecas e
servicos de informacdo: bancos e bases de dados bibliograficos, formato MARC 21, Norma ISSO 2709, padrao de intercambio
Z. Bibliotecas digitais. Preservacdo de documentos em meio fisico e digital. A Biblioteca em contexto escolar.
Acompanhamento pedagdgico do bibliotecario. A biblioteca como espago de lazer e desenvolvimento cognitivo; salas de

leitura.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE / CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS / EDITAL NUMERO 014/2023 15



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE - SP

CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS N ABCP

EDITAL NUMERO 014/2023 ol

ANEXO II- DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

FAXINEIRO

[- executar limpeza das reparticdes publicas, inclusive corredores e escadas, salas de espera, banheiros e laboratdrios,
assim como de moveis e utensilios.

II- executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

SERVICAL I

[ - execucdo de tarefas de:

a) limpeza interna e externa da Unidade Escolar, especialmente salas de aula, banheiros, laboratérios, bem como méveis e
utensilios;

b) distribuicdo de café

I - execucdo de pequenos reparos em instalacdes, mobiliario, utensilios e similares;

Il - prestacdo de servigcos de mensageiro;

IV -auxilio no atendimento e organizacdo dos educandos nos horarios de entrada, recreio e saida das aulas;

V - execucdo de outras tarefas relacionadas com sua area de atuacgdo, que forem determinadas pela dire¢do da Unidade
Escolar.

VIGIA PORTEIRO

1. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das mesmas no nos préprios municipais, procurando
identifica-las para vetar a entrada de pessoas suspeitas ou encaminhar as demais ao destino solicitado;

2. Percorrer sistematicamente as dependéncias dos prédios da Prefeitura e dreas adjacentes, verificando se portas, janelas,
portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam suspeitas, para
possibilitar a tomada de mediadas preventivas;

3. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos oficiais e particulares nos prédios municipais, prestando informagdes e efetuando
encaminhamentos, examinando autorizag¢des, para garantir a seguranca do local;

4. Fiscalizar ordens de servigos de servidores municipais, observando o uso de veiculos oficiais, destino dos trabalhos,
horérios de saida e chegada;

5. Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

6. Controlar e orientar a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico municipal, para manter a
ordem e evitar acidentes;

7.  Encarregar-se da correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte, recebendo-as e encaminhando-as aos
destinatarios para evitar extravios e outras ocorréncias desagradaveis;

8. Receber e transferir ligacoes telefonicas as unidades administrativas da Prefeitura;

9. Praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de edificios publicos, solicitando a ajuda da Guarda Municipal ou da
policia, quando necessario;

10. Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas;

11. Contatar, quando necessario, 6rgios publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;

12. Operar com cuidado a cancela eletronica e comunicar a chefia imediata qualquer tipo de dano ou defeito ocorrido;

13. Hastear as bandeiras;

14. Zelar pelalimpeza de seu local de trabalho e das areas sob sua vigilancia;

15. Manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para a execuc¢do dos trabalhos, utilizar adequadamente o
equipamento fornecido e usar as roupas que lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir
a propria protecdo e a devida identificagdo;

16. Executar outras atribuicdes afins.

MOTORISTA

1. Conduzir veiculos automotores, como ambulancias, microdnibus, 6nibus e caminhdes destinados ao transporte de
passageiros e cargas, no Municipio, em viagens circunvizinhas ou fora do Municipio ou do Estado, transportando autoridades,
servidores, escolares, doentes, idosos e criancas;

2. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, da 4gua do radiador, do 6leo
do carter, testando freios, parte elétrica, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo e carga da bateria, para
certificar-se das suas condi¢des de funcionamento;

Zelar pela conservagdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado;
Comunicar as ocorréncias verificadas durante o transporte dos passageiros;

No caso de transporte de doente, encaminha-lo ao pronto atendimento, aguardando o regresso;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;

. Auxiliar o servidor ou acompanhante do doente no seu embarque ou desembarque, tanto na sua residéncia ou no local
do atendimento;

8. Conferir, em cada viagem, o nimero de escolares transportados, obedecendo aos horarios de inicio e término das aulas;

Nova W
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9. Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia;
10. Executar outras tarefas correlatas que forem determinadas pelo superior imediato e pelos responsaveis pelo transporte
de escolares, doentes, criancas e idosos.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1. Atender ao estudante e leitores, prestando informacées, consultando ficharios, indicando estantes, localizando o material
desejado, fazendo reservas ou empréstimos;

2. Controlar empréstimos e devolugdes de obras, para evitar perdas e manter a disponibilidade do acervo;

3. Organizar e manter organizadas as obras do acervo, dispondo-as segundo o critério de classificacdo e catalogacao
adotado na biblioteca;

4. Auxiliar no levantamento de dados estatisticos sobre a utilizacdo de obras do acervo, para identificar demandas por tipo
de leitura;

5. Elaborar, em computador, listagens relativas a livros, documentos, periédicos e outras publica¢cdes adquiridas pela
biblioteca, para divulga¢ao do acervo junto aos usuarios;

6. Controlar e providenciar a manutencao das obras do acervo;

7. Orientar os leitores na escolha de livros, documentos, periédicos e outras publicacdes, para um melhor aproveitamento
do acervo da biblioteca.

8. Efetivar a digitacdo das escolhas de livros didaticos conforme orientagdo da dire¢do da escola;

9. Receber os livros, observando os documentos comprobatérios, enviados pelos Governos estaduais e federais, através dos
programas oficiais e tomar as providéncias quanto aos controles de recebimento, catalogo e disponibilizardo das obras e
livros;

10. Organizar atividades de leitura, interpretacdo, dramatizacio de histérias envolvendo grupos de alunos;

11. Realizar agdes especificas que incentivem os alunos a desenvolverem o habito da leitura;

12. Apoiar projetos multidisciplinares.

ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO

[ - Integracdo entre a Diretoria de Educacgao e as Unidades Escolares do Ensino Fundamental;

II - Criar projetos de drea Pedagégica em todo o Sistema Municipal de Educacio;

I1I - Dar suporte aos Coordenadores e Dirigentes sobre a proposta Pedagdgica;

IV - Criar e implantar as diretrizes Pedagégicas no Sistema Municipal de Educagio;

V - Estabelecer disposi¢cdes legais relativas as organizacdes administrativas e disciplinares;

VI - Avaliar desempenho do Pessoal de Apoio Pedagégico;

VII - Criar programas para andlise de dados estatisticos da rede Municipal de Ensino em seus mais variados aspectos
VIII - Supervisionar o trabalho do Coordenador Pedagdgico;

IX - Estudar novas propostas pedagogicas através de experiéncias vividas, estudadas ou conhecidas para o Municipio
X - Propor alteragées no trabalho escolar desde a sala de aula até o calendario escolar;

XI - Assessorar o Diretor de Educacdo em assuntos da Educacgao;

XII - Outras atribui¢des previstas em Decreto Municipal.

BIBLIOTECARIO

1. Administracdo e direcdo da biblioteca;

2. Organizacdo e dire¢do dos servigos de documentacio;

3. Selecdo, aquisicdo, processamento técnico, catalogacio, classificagdo, indexacdo, avaliacdo de colegdes de livros, revistas,
fasciculos, jornais, CDs, fitas de video e qualquer outro material utilizado na Biblioteca;

4. Execugdo dos servicos de classificagdo e catalogacdo de manuscritos e de livros raros ou preciosos, de mapotecas, de
publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia;

5. Organizacio da hemeroteca (colegio de recortes);

6. Planejamento de difusao cultural, na parte que se refere a servicos de biblioteca;

7. Publicidade sobre material bibliografico e atividades da biblioteca;

8. Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelos superior hierarquico
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ANEXO IIT - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

Matéria Altel\l{gn:fivas N2 de Questdes Por:lt:z;,‘:ﬁ(:)por Pontuacio total
LINGUA PORTUGUESA 04 10 0,2 2,0
MATEMATICA 04 05 0,2 1,0
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES 04 05 0,2 1,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 20 0,3 6,0
Total - 40 questoes - 10 pontos
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ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE - SP
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ETAPAS / FASES

DATAS / PERIODOS

Lan¢amento do Edital de Abertura.

09/10/2023

INSCRICOES VIA INTERNET.

09/10/2023 213/11/2023

Periodo de inscricdo de isencdo da taxa de pagamento

09/10/2023 411/10/2023

Lista de Isencdes Deferidas

17/10/2023

Periodo de recurso das Isen¢des Indeferidas

18/10/2023219/10/2023

Resultado dos recursos das Isengdes. 20/10/2023
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio. 14/11/2023
Divulgacdo da Lista Proviséria de inscricdes Deferidas e da Lista de PcD 16/11/2023

- Pessoas com Deficiéncias Deferidas e Indeferidas.

Periodo de recurso das Inscrigdes.

17/11/2023218/11/2023

Resultado dos recursos das Inscrigdes. 22/11/2023
Di\_/ulga(,'ﬁo da lista~ de Homologacio diflS .lnscri(;(")es D(_aferidas’ e do 22/11/2023
Edital de Convocacio para as Provas Objetivas com locais e horarios.

PROVA OBJETIVA 26/11/2023
Divulgacdo dos Gabaritos das Provas Objetivas 27/11/2023

Periodo de recurso dos gabaritos.

28/11/2023 229/11/2023

Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas

05/12/2023

Divulgacdo das Listas Provisorias de resultados.

05/12/2023

Periodo de recursos da Lista Provisoéria de resultados.

06/12/2023a07/12/2023

Resultado dos recursos da Lista Provisoria de resultados. 12/12/2023
Divulgacdo da Lista Proviséria com as notas da Prova de Titulos para o cargo 12/12/2023
de ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO.

Edital de Convocacio para as Provas Praticas para os cargos de 12/12/2023

FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA.

Periodo de recursos da Lista Proviséria com as notas da Prova de Titulos para
o cargo de ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO.

13/01/2023 214/01/2023

Resultado dos recursos da Lista Provisoria de resultados com as notas da

Prova de Titulos para o cargo de ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO. 15/12/2023
LISTAS DE CLASSIFICAGCAO FINAL para os cargos de VIGIA PORTEIRO, 15/12/2023
AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO e

BIBLIOTECARIO.

HOMOLOGACAO para os cargos de VIGIA PORTEIRO, AUXILIAR DE 15/12/2023
BIBLIOTECA, ASSISTENTE TECNICO PEDAGOGICO e BIBLIOTECARIO.

PROVA PRATICA para os cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA. 16/12/2023
Divulgacdo dos Resultados das Provas Praticas para os cargos de FAXINEIRO, 18/12/2023

SERVICAL T e MOTORISTA.
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Periodo de recurso das Provas Praticas para os cargos de FAXINEIRO,
SERVICAL I e MOTORISTA.

Divulgacdo da Lista Proviséria com as notas da das Provas Praticas para os
cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA.

Periodo de recursos da Lista Proviséria com as notas das Provas Praticas para
os cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA.

Resultado dos recursos da Lista Proviséria de resultados com as notas das

19/12/2023 220/12/2023

09/01/2024

10/01/2024211/01/2024

Provas Praticas para os cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA. 12/01/2024
LISTAS DE CLASSIFICACAO FINAL para os cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e

MOTORISTA. 12/01/2024
HOMOLOGACAO para os cargos de FAXINEIRO, SERVICAL I e MOTORISTA. 12/01/2024

OBS: Este cronograma é previsto, podendo sofrer alteragées de datas a critério da Organizadora do Concurso Publico e da Prefeitura
Municipal, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagées oficiais no site www.abconcursospublicos.org
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ANEXO V - AUTO DECLARAQAO PcD
(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade ,  nascido em [/ , no  municipio de
, estado , filho de
e de

, estado civil , residente e domiciliado

a

CEP n® , portador da cédula de identidade

n? , expedida em __/_/ , 6rgdo expedidor , CPF n? ,

inscrito para o cargo de , declaro, sob as penas da lei, que sou

deficiénte e me enquadro na CID

(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condicdo especial para realizacé@o da Prova Objetiva.

(__) Sou deficiente e necessito de condigdo especial para realizagdo da Prova Objetiva.
Necessito de conforme laudo médico.

Sao Roque, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitacdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscri¢cdo, conforme item “6.5” do Edital.
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ANEXO VI - DECLARACAQ PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

*0 presente anexo deve ser preenchido apenas por pessoas que desejam tratamento por nome social.

Eu, (nome que consta no

RG), abaixo assinado, de nacionalidade , hascido em /__/ , N0 municipio
de

, estado , filho de

e de

, estado civil , residente e domiciliado

a

CEP n® , portador da cédula de identidade n® , expedida em

_/_/__, 6rgao expedidor , CPF n?° , inscrito para o cargo de

, declaro nos termos do Artigo 22, do Decreto n? 55.588 de 17 de Marg¢o de 2010,
que sou identificado(a), reconhecido(a) e denominado(a) em minha inser¢do social pelo nome de

de modo que solicito a inclusao

e uso deste nome social em todas as fases do certame para qual estou me candidatando, conforme ficha
de inscricdo anexa, devendo ser o inico nome a constar em toda e qualquer publicacdo referente a este

certame.

Sao Roque, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscrigdo. o tiltimo dia de inscrigdo.
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ANEXO VIII - AUTODECLARACAO DE NEGRAS OU NEGROS E AFRODESCENDENTES.

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade ,  nascido em _ / / ,  ho  municipio de
estado , filho de
e de
, estado civil , residente e

domiciliado a

CEP n®

portador da cédula de identidade n® , expedida em _/ / , 6rgao expedidor
, CPF n? , inscrito para 0 cargo de

, com numero de inscri¢cdo

declaro, sob as penas da lei, que sou:

(L) Negra
(_) Negro
(_) Afrodescendente

Declaro estar ciente de que, comprovada a falsa declaracdo, serei eliminado do Concurso
Publico n® 014/2023 da Prefeitura da Estdncia Turistica de Sdo Roque, conforme disposto na Lei
Municipal n? 5.111/2020 Art. 22 Paragrafo Unico “Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o
candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulagcdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangées cabiveis”.

Nestes termos, pede deferimento.

Sao Roque, de de

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)
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