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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA-MG I@/_[
- & CNPJ.: 17.747.940/0001-41 — Tel.: (32) 3256.1151

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2023

“Concurso Puablico de Provas e Titulos para provimento de Cargos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Aracitaba”

A Prefeita Municipal de Aracitaba, no uso de suas atribui¢cdes, através da JCM — Consultoria Municipal Ltda., TORNA
PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para Concurso Publico, em consonancia com a Instru¢do Normativa do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n° 01/2022, Sumula n° 116 do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, Lei Organica Municipal, Leis Municipais: 501/1995, 005/2007; 009/2013; 011/2013; 013/2015; 016/2018 e
020/2022, o qual se regera pelas normas regulamentadas neste edital.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 — A Prefeita Municipal nomeou Comissédo Especial para a Coordenacdo, Fiscalizacdo e Acompanhamento deste
Concurso Publico, através da Portaria Municipal n.° 036, de 28 de setembro de 2023.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Aracitaba-MG e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades
do concurso.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico serd considerado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Concurso Publico estdo descritas no Anexo IV — Cronograma
Previsto.

1.5 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagfes, e sera organizado pela
empresa JCM — CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA - EPP, com enderec¢o no Largo Marechal Deodoro, 06 — Sala 206 —
Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054 — Telefone: (32) 3331-4999 — E-mail: contato@jcmconcursos.com.br, inscrita
no CNPJ sob 0 n.° 65.252.116/0001-63, com registro no CRA/MG sob 0 n° 03-003333/0.

1.6 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢cdes dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

2 -DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICA(;C)ES, VENCIMENTOS E VAGAS
Os cargos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e nimero de vagas sdo os constantes do Anexo |.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Atribuicdes descritas no Anexo Il

4 — DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

4.1 — Regime Juridico: Estatutario.

4.2 — Carga Horaria: de acordo com o especificado no Anexo |.

4.3 — O local de trabalho sera nas dependéncias da Administracdo Municipal, em todo territdrio do municipio (zonas urbana
e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais 0 Municipio de Aracitaba mantém convénio.

5 - DAS CONDICOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da
Constituicdo da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

5.3 — Estar em dia com as obriga¢fes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigaces eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo;

5.8 — Condig¢Bes de saude fisica e mental, compativeis com o cargo, de acordo com prévia inspe¢édo médica oficial;

6 — DAS INSCRICOES E TAXAS

6.1 — As inscri¢Bes serdo efetuadas exclusivamente via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no periodo
de 8h do dia 13 de dezembro de 2023 até as 22 horas do dia 12 de janeiro de 2024.

6.2 — Para efetivar a sua inscri¢cdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa até o vencimento do boleto
bancario emitido no ato da inscrigdo, de acordo com os valores estipulados no Anexo | deste Edital.

6.3 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Aracitaba n&o se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo s sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.
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6.4 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condicfes exigidas para sua inscricdo e se submetendo as
normas expressas neste edital.

6.5 — N&o serdo aceitas inscricdes provisérias ou condicionais.

6.6 — Nao sera permitida inscri¢cdo por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se apenas
0 meio disciplinado no item 6.1.

6.7 — O candidato s6 podera se inscrever para um Unico cargo.

6.7.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estara automaticamente invalidando a
inscri¢cdo anterior, prevalecendo sempre a Ultima.

6.8 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razéo de
limitacdes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa
o0 sustento préprio e de sua familia, podera requerer a isencéo do pagamento da taxa de inscricao.

6.8.1 — A caracterizacado da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.8.2 — O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, nos dias 13, 14 e 15 de dezembro de 2023, ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido, seja qual
for o motivo alegado, e devera ser realizado pela Internet, no site da JCM - Consultoria Municipal,
www.jcmconcursos.com.br, nas formas a seguir:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 11.016, de 29 de marco de 2022. Seré indeferido o pedido preliminarmente nos casos em que o NIS
apresentado esteja incorreto ou na situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado; ou

b) O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n°® 13.392, de 7 de dezembro de 1999.
Apresentar copia legivel da CTPS das paginas com a foto até a primeira pagina destinada ao registro de contratos de
trabalho, em branco e paginas contendo outras anota¢fes pertinentes, quando houver; O arquivo deve estar em formato
PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

6.8.3 — Sera divulgado, no site oficial www.aracitaba.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br, o resultado da
andlise dos pedidos de isenc¢éo do pagamento da taxa de inscri¢cdo no dia 26 de dezembro de 2023.

6.8.4 — O interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo deferido, serd automaticamente
inscrito no presente concurso publico.

6.8.5 — Ao interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo indeferido € assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 16 deste Edital — Dos Recursos.

6.8.6 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido, caso queira se inscrever,
devera providenciar sua inscricdo nos termos dos itens 6.1 e 6.2 deste Edital.

6.9 — N&o serdo aceitos pedidos para alteragdo de opc¢édo de cargo.

6.10 — SO ocorrera a devolucéo do valor pago referente a taxa de inscri¢cdo, nas seguintes hipoteses:

6.10.1 — Cancelamento, suspensao ou adiamento do concurso.

6.10.2 — Alteragc&o da data da prova.

6.10.3 — For retirado do concurso o cargo em que o candidato foi inscrito.

6.10.4 — Pagamento em duplicidade.

6.10.5 — Qualquer outra condicdo inesperada, causada pela Organizadora e/ou pelo Municipio, que possa trazer algum
prejuizo ao candidato.

6.11 — O candidato sera responséavel por qualquer erro ou omissédo, bem como pelas informagfes prestadas no ato da
inscricdo. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancfes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, garantido o direito do contraditorio e da ampla defesa, e,
ainda caso a inexatiddo seja passivel de correcéo, sera concedido prazo de trés (dias) para que o candidato requeira a
correcéo dos dados, sob pena de cancelamento da inscri¢éo.

6.12 — O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacéo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao nome, data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser portador de deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes
séo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo caberdo reclamacdes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6.13 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara a lista das inscricBes efetivadas, a partir do dia 19 de janeiro de
2024, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

6.14 — A listagem contendo o local e horario de realizagédo da prova objetiva, devera ser conferida pelo candidato, a partir
do dia 05 de fevereiro de 2024, no site oficial www.aracitaba.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br.

6.15 — A conferéncia dos dados de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 — A prova sera:

7.1.1 — de mdltipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 4 (quatro) opcdes cada;
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7.1.3 — cada questédo tera apenas 1 (uma) opcao correta, €;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte integrante deste Edital.

7.2 — O conteldo da prova objetiva, bem como o niimero de questdes e seu respectivo peso estao descritos na tabela do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e conteudos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo lll, parte integrante
deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que serd realizada no dia 18 de fevereiro de 2024, em local
e horério a ser informado conforme item 6.14.

9.1.1 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o candidato que obtiver a
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos divididos conforme Anexo I.

9.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

9.3 — N&o havera segunda chamada para a prestacédo da prova.

9.4 — Para a realizacao da prova o candidato devera comparecer no local indicado, com antecedéncia minima de 30min
(trinta minutos) do horéario designado, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, lapis, borracha e documento de
identidade (EM ORIGINAL) que contenha foto, filiacdo e assinatura.

9.4.1 — Serdo considerados documentos de identificacdo do candidato, conforme previsto na Lei Federal n® 12.037, de
01/10/2009: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional; passaporte, carteira de identificacéo funcional,
os documentos de identificacdo militares ou outro documento publico que permita a identificacdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagéo de sua assinatura.

9.4.2.1 — Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacéo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, com
data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser
submetido a identificacdo especial, o que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario préprio expedido
pela Organizadora do Concurso Publico, podendo haver, se necessério, uma video filmagem e coleta de impresséo digital.
9.4.3 — N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato automaticamente
desclassificado.

9.5 — A duracdo das provas objetivas sera de 3h (trés horas), incluindo o preenchimento da Folha de Respostas, devendo
o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

9.6 — Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas no certame, somente tera
direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato que permanecer no local, onde as mesmas estarao
sendo aplicadas, pelo prazo de 2h (duas horas).

9.6.1 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 9.6, devera devolver ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho
do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em seguida.

9.7.1 — Cada candidato receberd uma Unica Folha de Resposta que deverd ser marcada somente com caneta
esferogréfica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta ndo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de borracha, ou qualquer
outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipo6tese seré substituida, devendo ser assinada pelo candidato.
9.7.3 — A transcrigdo correta das alternativas para a Folha de Resposta € de inteira responsabilidade do candidato e é
obrigatoria;

9.7.4 — A corregéo da Folha de Resposta sera feita por processamento eletronico de leitura ética.

9.7.5 — O resultado da prova objetiva sera encontrado multiplicando-se o nimero total de acertos em cada disciplina pelo
ndmero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo I.

9.7.6 — A correcdo da prova objetiva realizar-se-4 por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas
transferidas para a Folha de Respostas.

9.8 — Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcacdo ou que
contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles concluir a
prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da aplicacédo da prova;

c) for responsével por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizag&o da prova, for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato, bem como aquele que utilizar
livros e impressos ndo permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita
informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informacdes relativas as respostas da prova,;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéao;
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f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacfes deste Edital.

9.11 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

9.12 - E expressamente proibido fumar durante a prova.

10 - DOS TiTULOS
10.1 — Seréo atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

. ~ = Pontuacé&o
Cargos Titulo Comprovacao Pontuacéao Maxima
(*) P6s-Graduacgao

Agente de Vigilancia Sanitaria (Latu Sensu) 1,0 2,0
ASS'StegEEIZ?g'CZ:H(OFUndeb) 360 horas/aula (**) Diploma ou Certificado emitido

Fisioterapeuta (*) Mestrado pela Instituicdo doNEnsmo Superior, 15 3.0
Nutricionista conforme Resolu¢cdes do Conselho

Professor de Educacéo Fisica Nacional de Educagdo.
Psicologo (Fundeb) (*) Doutorado 2,0 4,0

(*) Curso de Aperfeicoamento em Nivel de P6s-Graduagdo compativel com as atribuigdes do cargo pretendido.
(**) Para efeito de titulacdo, ndo sera aceito documento comprobatdrio diverso do exigido neste edital.

10.2 — A avaliacéo dos titulos teré carater classificatorio, uma vez que a analise dos mesmos so sera efetivada, caso o
candidato tenha sido aprovado na prova objetiva.

10.3 — Os Titulos deverdo ser enviados, via “Area do Candidato”, disponivel no site www.jcmconcursos.com.br,
informando “CPF” e “SENHA” cadastrados no momento da inscri¢cdo, no periodo de 12 a 17 de marg¢o de 2024. O arquivo
devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de 5MB e compete ao candidato, apés realizar o upload, conferir
em sua area restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

10.4 — Os documentos apresentados como titulos serdo analisados pela JCM — Consultoria Municipal Ltda. e, portanto, a
sua apresentagdo ndo importara em automatica concesséao da pontuagéo fixada neste edital.

10.5 — Os documentos apresentados serdo conferidos no ato de convocacdo do candidato aprovado neste concurso, e,
sendo constatada irregularidades os pontos conferidos serdo excluidos e o candidato reclassificado.

11 - DA PROVA PRATICA

11.1 — Havera prova prética para o(s) candidato(s) aos cargos de Coveiro, Operador de Maquinas e Operéario, que
tiverem sido aprovados na prova objetiva, conforme item 9.1.1, dentro do quantitativo de até 20 (vinte) vezes o nimero de
vagas.

11.2 — A prova pratica tem carater ELIMINATORIO e sera considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Sera considerado INAPTO o candidato que obtiver
nota inferior a 50 (cinquenta) pontos ou que abandonar a prova sem conclui-la ou for AUSENTE (que faltar a Prova Pratica).
11.3 — A prova pratica seré realizada no dia 17 de marco de 2024, em local e horario a serem informados na lista de
convocacao a ser divulgada site oficial www.aracitaba.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br a partir do dia
14 de marcgo de 2024.

11.4 — Nao havera segunda chamada da Prova Préatica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.

11.5 — A Prova Prética serd avaliada em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato,
consumando em Laudo de Avaliagcdo Técnica, que verificara a capacidade préatica do candidato no exercicio e desempenho
das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro
dos propésitos exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

11.6 — A Prova Prética, para os cargos de Coveiro, Operador de Maquinas e Operario, sera avaliada em funcdo das
tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que
verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria
profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propdsitos exigidos neste edital, atribuindo-
se 0 seguinte:

11.6.1 — Coveiro e Operario:

a) Desenvolvimento na execuc¢édo de capina (20 pontos);

b) Desenvolvimento na execucédo de abertura de valas (30 pontos);

c) Desenvolvimento na execu¢d@o do carregamento de caminhdes com materiais fracionados tais como brita, areia ou
cascalho usando pé (30 pontos);

d) Desenvolvimento na execuc¢do do transporte de materiais — até 60kg (20 pontos).
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11.6.1.1 — Para a realizacédo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacao da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacao do
documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
11.6.2 — Operador de Maquinas:

a) Conhecimentos de Interpretacédo dos instrumentos do painel. (10 pontos)

b) Conhecimentos sobre alguns eventuais problemas no equipamento. (10 pontos)

¢) Conhecimentos sobre a manutencéo do equipamento. (10 pontos)

d) Conhecimentos em seguranca de trabalho. (10 pontos)

e) Prética na operacéo do equipamento. (60 pontos)

11.6.2.1 — Para a realizagdo da prova pratica para o cargo de Operador de Maquina, o candidato devera comparecer ao
local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, com trajes adequados a realizacdo da prova e munido da Carteira
Nacional de Habilitagido Categoria “D” ou superior, a ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedira o
candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

12 — DO TRATAMENTO ESPECIAL

12.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea (exemplo: mulher em
estado de lactante) que necessitar de aplicacdo de provas em condi¢des especiais devera solicitar tal providéncia a JCM
— Consultoria Municipal Ltda., através de requerimento motivado que deverd ser enviado pela Internet, no periodo de
inscri¢cdes, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes
no ato da inscrig&o, ou através da Area do Candidato, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo
de 5MB

12.1.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou nao foi corrompido.

12.2 - A JCM - Consultoria Municipal divulgara, no dia 19 de janeiro de 2024, lista das inscri¢gbes dos candidatos que
solicitaram condi¢cbes especiais para a realizacdo da prova, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos dados nela divulgados.

12.3 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realiza¢éo das provas devera solicita-
lo, nos termos do item anterior, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

13 — DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

13.1 — Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Publico em igualdade
de condi¢cBes com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuigcbes sejam compativeis com a deficiéncia
de que é portador.

13.2 - A JCM - Consultoria Municipal divulgard, no dia 19 de janeiro de 2024, lista das inscrigbes dos candidatos que
declaram sua deficiéncia, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.
13.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes e dos que vierem a vagar ou forem criados no
decorrer do prazo de validade deste Concurso Publico, referentes a cada denominagéo/especialidade, calculados em face
da classificacdo obtida.

13.3.1 — Quando, na aplicagdo do percentual estabelecido neste artigo, devera ser reservada a 52 vaga (primeiro niumero
inteiro alcangcado com a aplicacdo da reserva maxima de 20%) e, subsequentemente da 212 413 612 e assim
sucessivamente.

13.3.2 — Nao preenchidas as vagas de que trata o item 13.2, serdo elas destinadas aos classificados no Concurso Publico.
13.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 13.2 deste Edital, durante o prazo de validade do Concurso Publico, o
candidato deficiente podera ser convocado para preencher cargo que vier a ser criado, bem como as vagas que surgirem,
utilizando para tal a lista de classificacdo geral.

13.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo sempre a totalidade das vagas existentes para cada
denominacao/especialidade, ndo ficando restritos a disputarem somente as vagas reservadas.

13.5 — A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo destes ultimos.

13.6 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

13.7 — O candidato inscrito como deficiente deverd, obrigatoriamente, enviar durante o periodo das inscri¢cdes, Laudo
Médico que caracterize o grau e o tipo da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, O envio sera pela Internet, no periodo de
inscri¢cdes, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.ijcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes
no ato da inscricdo, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo de 5MB

13.7.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

13.8 — O candidato aprovado, neste Concurso Publico, que tenha declarado sua deficiéncia, bem como atendido o item
13.7 sera encaminhado a uma junta multidisciplinar, composta a critério da Prefeitura, para avaliar a compatibilidade da
deficiéncia com o cargo a que concorre.

13.8.1 — A equipe multidisciplinar emitir4 parecer observando:

a) as informac6es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao;
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b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) a CID e outros padr8es reconhecidos nacional e internacionalmente.

13.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 13.6, terd sua inscricdo indeferida como concorrente a vaga
reservada a deficientes, concorrendo o candidato as demais vagas.

14 — DA CLASSIFICACAO

14.1 — A classificacgao final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

14.2 — Se, computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observancia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, ao candidato que:

14.2.1 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, se for o caso.

14.2.2 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa.

14.2.3 — Tiver maior idade.

14.2.4 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio puablico que ocorrera em sessao publica, que serd marcada
previamente pela Prefeitura Municipal de Aracitaba.

15 - DOS RESULTADOS

15.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, na sede da Prefeitura Municipal de Aracitaba e no site
www.jcmconcursos.com.br, da seguinte forma:

15.1.1 — Gabarito Preliminar, as 22h do dia 18 de fevereiro de 2024.

15.1.2 — Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Gabarito Definitivo, a partir do dia 1° de margo de 2024.

15.1.3 — Resultado Final da Prova Objetiva, a partir do dia 11 de mar¢o de 2024.

15.1.4 — Resultado Preliminar da Prova Prética e analise de titulos, a partir do dia 25 de marco de 2024.

15.1.5 — Resultado Final, a partir do dia 04 de abril de 2024.

16 — DOS RECURSOS

16.1 — Cabera recurso, contra as disposi¢des contidas neste Edital, e contra as decis6es da Comissao Fiscalizadora do
Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo do edital.

16.2 — Os candidatos que tiverem o requerimento de isencédo indeferido terdo a oportunidade de apresentar recurso por
escrito, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacédo da lista de isen¢des concedidas.

16.3 — Cabera recurso, contra a lista de inscri¢cdes efetivadas, resultado da analise dos pedidos de condi¢cdes especiais e
resultado da andlise dos pedidos de vagas especiais, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao, em caso de erro
ou omissdo do nome do candidato ou do cargo pretendido.

16.4 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, contra o gabarito preliminar ou qualquer questéo da prova objetiva,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacgéo.

16.5 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova objetiva, no prazo de 3
(trés) dias Gteis de sua divulgacao.

16.6 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova pratica, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis de sua divulgagao.

16.7 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da andlise dos Titulos, no prazo de
3 (trés) dias uteis de sua divulgacao.

16.8 — Os recursos deverdo ser protocolados, exclusivamente pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal,
www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constante na “Area do Candidato” no menu “RECURSOS”. O
arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de 5MB e compete ao candidato, apés realizar o upload,
conferir em sua area restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

16.8.1 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

16.8.2 — No recurso deverd conter a indicacao precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de
argumentacao légica e consistente, bem como de comprovante que fundamente as alegacGes com citagBes de artigos de
legislagdo, itens, paginas de livro, nome dos autores; juntando sempre copia dos comprovantes.

16.8.3 — Cada recurso previsto no item 16.4 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.

16.9 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste edital.

16.10 — Apods o julgamento dos recursos administrativos ou por deciséo judicial, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos ainda que estes n&o tenham recorrido administrativamente ou
ingressado em juizo.

16.11 — O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

16.12 — Ap0Os a divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva ndo cabera mais nenhum recurso contra o gabarito e
guestdes de prova.

16.13 — Na ocorréncia do disposto nos itens 16.10 e 16.11, podera haver, eventualmente, alteracédo da classificacao inicial
obtida para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagao do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida na prova.

16.14 — Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.
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17 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO PUBLICO

17.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao Concurso Publico que serao feitas da
seguinte forma:

17.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes:

17.1.1.1 — De forma resumida no Imprensa Oficial do Estado (Minas Gerais) e Diario Regional.

17.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Aracitaba.

b) No site oficial do municipio www.aracitaba.mg.gov.br

¢) No site www.jcmconcursos.com.br

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 — O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento efetivo
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formac¢éo de Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos
vagos ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido no item 18.6 deste Edital.

18.2 — Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditério e o devido processo legal.

18.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horéario estabelecido para o inicio das mesmas.

18.4 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias seréo resolvidos pela Comissdo Especial para a Coordenacao,
Fiscalizagdo e Acompanhamento.

18.5 — As disposicdes e instrugdes contidas na capa da prova também constituem normas que complementam o presente
Edital. Sempre que necessario, poderdo ser divulgadas outras hormas complementares ou avisos oficiais.

18.6 — O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo de sua
homologac¢é&o, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

18.7 — O candidato aprovado no presente Concurso Publico e que for nomeado, tornar-se-a estavel depois de cumprido o
estagio probatdrio de 03 (trés) anos, no qual devera obter avaliagdo de desempenho considerada satisfatéria nas funcdes
inerentes ao cargo por ele exercidas.

18.8 — A ndo comprovacgéo, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e demais
requisitos legais, implica na sua desclassificacdo e na convocagéo do classificado seguinte.

18.9 — A convocacgdo dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao endereco indicado pelo
candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutenc¢éo e atualizacado do endereco fornecido.

18.9.1 — Se o candidato ndo atender a convocacao para a posse dentro do prazo estabelecido, serdo tornados sem efeito
por ato da Prefeita Municipal, os direitos em funcdo do Concurso Publico.

18.10 — O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentacao abaixo descrita, no prazo estipulado
pela Prefeitura Municipal, para fins de nomeacéo e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Copia da Certidao de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao ou justificativa de auséncia na Ultima eleigdo.

d) Copia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o
desempenho das fun¢bes do Cargo.

f) Cépia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitacdo especifica da area para a qual se inscreveu.

g) Copia do Cartdo PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

h) Cépia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Coépia de comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragdo de préprio punho do
interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03 (trés) meses.

j) Declaragéo de que ndo possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declaragéo de bens e valores que constitui seu patriménio.

18.10.1 — A Prefeitura Municipal ficara automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente constante da lista
de aprovados caso o candidato convocado ndo apresente a documentacéo constante do item 18.10 no prazo estipulado.

18.11 — Os candidatos aos cargos para o0s quais a lei determine registro em Conselho de Classe ou 6rgdo competente
para o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos comprobatérios de regularidade para fins de nomeacao.

18.12 — Verificada inexatidao ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscricéo.

18.13 — O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital sera nomeado no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

18.14 — A Prefeitura Municipal, por adotar o regime estatutario, detém poder discricionario para unilateralmente, mediante
lei formal, modificar as condi¢des do servico e a remuneragao dos ocupantes de cargos publicos, inclusive a carga horaria
de trabalho.

18.15 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que Ihe disser respeito, até a data da convocacgdo dos candidatos para a prova, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

18.16 — A eliminacao de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada apds o prazo de 05
(cinco) anos, conforme Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).
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18.17 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal, ndo se
responsabilizando a Prefeitura Municipal de Aracitaba e/ou a JCM — Consultoria Municipal Ltda., por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes alusivas ao presente Concurso Publico.

Aracitaba-MG, 05 de outubro de 2023.

TEREZINHA MARCILIA DO Assinado de forma digital por TEREZINHA

MARCILIA DO AMARAL TOLEDO:94691622691

AMARAL TOLEDO:94691622691 Dados: 2023.10.05 08:42:21 -03'00"

TEREZINHA MARCILIA DO AMARAL TOLEDO
PREFEITA MUNICIPAL
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=ANEXO | =
CARGOS, VENCIMENTO, N° DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS
Vagas Venci- Provas
Denominacédo Ampla Requisitos Minimos / Mento I-(chﬁré\%?a I;wr?():(ﬁ d;o N° de Pontos
¢ pa Deficientes | Total Escolaridade (BASE) § Disciplinas ~ Por

Concorréncia Semanal R$ Questoes =

R$ Questdo
) C. Especificos 10 5
Agente de_ Y|gllan0|a 01 - 01 Cur'so Superior na Area da 2.583.90 30h 100,00 L. qutgguesa 10 3
Sanitaria Saude R. Logico 05 2
C. Gerais 05 2
C. Especificos 10 5
Assistente Social - , L. Portuguesa 10 3
(Fundeb) 01 01 | Curso Superior Completo 2.583,90 30h 100,00 R. L6gico 05 5
C. Gerais 05 2
Auxiliar de Servigo 03 o 03 | Alfabetizado 1.320,00 40h 60,00 | Portuguesa 10 4
Escolar R. Légico 20 3
Auxiliar Interno e 06 01 07 | Alfabetizado 1.320,00 40h 60,00 | L Portuguesa 10 4
Externo R. Logico 20 3
C. Especificos 10 5
Bibliotecario 01 s o1 | Curso Superior em 2.987,22 30h 100,00 | L Portuguesa 10 3
Biblioteconomia R. Légico 05 2
C. Gerais 05 2
Coveiro 01 Fkk 01 | Fundamental Incompleto 1.320,00 40h 60,00 L. Pgrtgguesa 10 4
R. Logico 20 3
C. Especificos 10 5
. . L. Portuguesa 10 3

*k%k

Fisioterapeuta 01 01 Curso Superior Completo 2.583,90 30h 100,00 R. Logico 05 >
C. Gerais 05 2
C. Especificos 10 5
Nutricionista 02 ok 02 | Curso Superior Completo 2.369,80 30h 100,00 L. Pgrtgguesa 10 3
R. Logico 05 2
C. Gerais 05 2
Operador de 01 ik 01 | Fundamental Incompleto 1.709,96 40h 60,00 | L Portuguesa 10 4
Maquinas R. Légico 20 3
Operério 09 01 10 | Alfabetizado 1.320,00 40h 60,00 | - Portuguesa 10 4
R. Légico 20 3
C. Especificos 10 5
Professor de - . L. Portuguesa 10 3
Educacio Fisica 01 01 | Curso Superior Completo 2.652,33 30h 100,00 R. L6gico 05 >
C. Gerais 05 2
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Vagas N N Venci- Carga Taxa de Provas
Denominac&o Ampla o Requisitos M|n|mos/ Mento Horaria Inscricao o N de Pontos
N Deficientes | Total Escolaridade (BASE) Disciplinas ~ Por

Concorréncia RS Semanal R$ Questdes Questso
C. Especificos 10 5
. . L. Portuguesa 10 3
Psicologo (Fundeb) 01 ok 01 | Curso Superior Completo 2.583,74 30h 100,00 R. Logico 05 5
C. Gerais 05 2
C. Especificos 10 5
Técnico de Ensino Médio e Curso L. Portuguesa 10 3
Enfermagem 01 o 01 Técnico de Enfermagem 3.522,17 40h 100,00 R. Logico 05 2
C. Gerais 05 2
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= ANEXO I =
= ATRIBUICOES =

Agente de Vigilancia Sanitéaria

— Autuar e gerenciar os servidores designados para trabalhar no servico de vigilancia sanitaria, em razdo do poder de
policia administrativo;

— Exercer e gerenciar todas as atividades inerentes a funcao, tais como: inspecéo e fiscalizacdo sanitaria, lavratura de
auto de infragdo sanitéria, instauracéo de processo administrativo sanitério, interdicdo cautelar de estabelecimento;
interdicdo e apreensao cautelar de produtos; fazer cumprir as penalidades aplicadas pelas autoridades sanitarias
competentes nos processos administrativos sanitarios e outras atividades estabelecidas para esse fim;

— Participar de cursos e palestras sobre vigilancia sanitaria;

— Executar trabalhos de conscientizacéo da populagao em geral acerca de ac¢des da vigilancia sanitaria;

— Interagir com érgéos federais, municipais e de outros municipios acerca das acdes de vigilancia sanitaria;

— Executar outras atividades correlatas ao exercicio do cargo.
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Assistente Social (Fundeb)

Integrar a equipe multidisciplinar no ambito da educacao municipal, juntamente com o servico de psicologia e outros
profissionais, visando a melhoria do processo de ensino e aprendizagem, juntamente com a comunidade e outros
setores necessarios;

Prestar servicos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais e psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo social para prevenir ou
eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracao ou reintegracao dessas pessoas a sociedade;
Estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de acfes que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social;
Aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir 0 seu ajustamento ao meio
social;

Ajudar as pessoas que estédo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou
infratores, agilizacao de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperacéo de pessoas com problemas
de saude;

Elaborar diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas, recreativas
e culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual,

Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional,
médico e de outra natureza, para melhorar sua situacéo e possibilitar uma convivéncia harmonica entre os membros;
Elaborar e emitir pareceres socioecondmicos;

Participar da elaboracdo de projetos educacionais no &mbito da assisténcia social;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato, que guardem pertinéncia
com a sua profisséo.
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Auxiliar de Servico Escolar

Fazer e distribuir café, lanches e merendas em horarios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo
a sua limpeza e cuidando para evitar danos e perdas de materiais;

Providenciar e zelar pela organizacdo dos servi¢cos de copa e cantina das escolas, limpando-as e conservando-as para
manter a ordem e higiene local;

Repor nas dependéncias sanitarias das escolas o material necessario para sua utilizacéo;

Executar servicos de limpeza e conservacao de instalacdes, moveis, equipamentos e utensilios em geral nas unidades
escolares;

Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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Auxiliar Interno e Externo

Realizar a limpeza dos 6rgdos publicos municipais, zelando pela boa organizacdo dos servicos para evitar danos e
perdas de materiais;

Limpar dependéncias de drgdos por ventura conveniados com a prefeitura, como delegacia de policia, postos de
salde, etc.;

Fazer e distribuir café e lanches em horérios pré-fixados, recolhendo os utensilios utilizados, promovendo a sua
limpeza e cuidando para evitar danos e perdas materiais;

Providenciar e zelar pela boa organizacao dos servicos de copa, limpando-as e conservando-as para manter a ordem
e higiene locais;

Repor nas dependéncias sanitarias 0 material necessario para sua utilizacao;

Executar servigos da limpeza e conservacao de instalages, moveis, equipamentos e utensilios em geral nas unidades
de trabalho;

Efetuar outras tarefas correlatas mediante determinacao superior
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Bibliotecario

Planejar, organizar, gerenciar servicos, através de técnicas biblioteconémicas e promover a¢des visando a formacéo
de leitores criticos e cidaddos plenos;

Difundir a importancia da leitura e os beneficios do uso da informag&o;

Preservar e disseminar o conhecimento;

Analisar os recursos e as necessidades de informacao da comunidade em que esta inserido;

Formular e implementar politicas para o desenvolvimento de servigos da biblioteca;

Promover programas de leitura e eventos culturais;

Planejar politicas para os servicos da biblioteca, definindo objetivos, prioridades e servigcos, de acordo com o Projeto
Politico Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagéo;

Participar do Planejamento do Projeto Politico-Pedagdgico e do Planejamento Estratégico Situacional das Unidades
Educativas;

Orientar o usuario para leitura e pesquisa;

Processar o acervo, atravées de técnicas biblioteconémicas;

Realizar estatisticas dos servi¢os da biblioteca;

Oferecer orientacdo sobre o funcionamento da biblioteca;

Prestar atendimento aos usuarios;

Executar a politica de selecao e aquisi¢do de acervo;

Efetuar parcerias com organismos relacionados a educacao e areas afins;

Orientar os usuarios na normalizacéo de trabalhos;

Restaurar o acervo e zelar por sua conservagao;

Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.
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Coveiro

— Executar servicos de manutencéo e limpeza do cemitério;

— Executar ou auxiliar nos servi¢os de sepultamento;

— Realizar atividades de conservacdo de sepulturas e jazigos;

— Exercer tarefas de localizacdo de sepulturas;

— Implementar as medidas necessarias, nos termos da lei, pare exumacéao de cadaveres;
— Executar outras tarefas afins.
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Fisioterapeuta— UBS

— Fazer atendimentos na area de fisioterapia;

— Elaborar e executar planos de atendimento fisioterapicos em favor da populagao do Municipio;
— Orientar comportamento de grupos especificos de pessoas relacionados a area de fisioterapia;
— Realizar palestras e trabalhos em grupos;

— Executar outras tarefas afins.
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Nutricionista

Atribuicdes inerentes a qualificacdo profissional;

Executar atividades profissionais tipicas, correspondentes a habilitagdo em Nutrigdo;

Elaborar o cardapio da merenda para as escolas publicas municipais;

Fornecer lista dos produtos e alimentos a serem utilizados no preparo da merenda escolar;

Prestar acompanhamento e orientacdes as auxiliares de servico no preparo da merenda escolar;

Ministrar cursos e palestras aos professores, alunos e aos demais servidores das escolas publicas municipais e a
populacdo em geral;

Elaborar e executar projetos em sua area de atuacao;

Supervisionar a elabora¢do da merenda escolar;

Orientar os setores de compra e licitacao da Prefeitura na aquisicédo de alimentos;

Atuar junto ao Departamento de Salde na proposigéo de politicas sanitarias que dependem da area de nutri¢ao;
Atuar junto aos demais 6rgdos no que se refere ao poder de policia da Prefeitura na fiscalizacdo de restaurantes,
bares e similares;

Executar outras atividades correlatas.
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Operador de Maquinas

— Executar tarefas de conduzir patrol, retroescavadeira e trator;

— Vistoriar as maquinas;

— Examinar as ordens de servicos, verificando o itinerario a ser seguido;

— Recolher a maquina ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem;
— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgéo superior.
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Operéario

Serdo dimensionadas de acordo com a lotacdo do servidor;

Efetuar atividades variadas e simples, como: abertura de valas, capina, limpeza de areas, podas de arvores; preparo
de terreno, compactacao, preparo de massa, preparo de madeira para construcdo; manusear equipamentos, utensilios
e maquinas de simples operacéo;

Conservar as estradas municipais, cortando aguas, rocando, tapando buracos;

Efetuar a limpeza urbana de varricéo e coleta de lixo;

Cuidar e controlar as hortas municipais;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo superior.
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Professor de Educacéo Fisica

Participar de atividades educacionais que |lhe forem atribuidas, em quaisquer das unidades que compdem a rede
municipal de ensino;

Participar da elaboracao das propostas pedagoégicas das unidades escolares;

Participar do processo de planejamento, execucéo e avaliacdo das atividades escolares;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo as propostas pedagoégicas das unidades escolares;

Utilizar metodologias através de acdes que garantam o ensino e aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias e atendimento aos alunos que apresentem menor rendimento;

Colaborar com as atividades de articulagcao da escola com as familias e a comunidade;

Desempenhar as demais tarefas indispensaveis para atingir os fins educacionais das unidades escolares e ao
processo de ensino e aprendizagem;

Promover o uso adequado dos materiais e equipamentos especificos para a pratica da Educacao Fisica;

Exercer a docéncia, fundamentando sua atuacdo na area de conhecimentos, tendo como referencial teérico-pratico
os Parametros Curriculares Nacionais de Educacao Fisica, caracterizando a acéo educativa, nas dimensdes afetivas,
cognitivas, corporais e socioculturais, consideradas como essenciais;

Planejar e executar o trabalho docente, levantar dados e interpreta-los;

Contribuir para a qualidade do ensino e aprendizagem da Educacéo Fisica;

Cooperar com os setores de superviséo e orientacdo escolar.
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Psicélogo (Fundeb)

Integrar a equipe multidisciplinar no ambito da educac&o municipal, juntamente com o servico de assisténcia social e
outros profissionais, visando a melhoria do processo de ensino e aprendizagem, juntamente com a comunidade e
outros setores necessarios;

Participar da elaboracdo de projetos educacionais;

Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas, como testes, para a determinacdo de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos
de verificacdo, para possibilitar a orientacdo, selecao e treinamento no campo profissional; emite parecer técnico,
programa, desenvolve e acompanha servicos, participa de equipe multiprofissional,

Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas préprias, analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico, para
acompanhamento, atendimento ou encaminhamento a outros servi¢os especializados;

Elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicoldgicos, para determinar o nivel de
inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de personalidade e outras -caracteristicas pessoais, possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia
adequada;

Prestar atendimento psicoldgico de ordem psicoterapica e ou de curso preventivo, através de sessdes individuais e
grupais;

Participar na elaboracdo de normas programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizacdo de
atividades da area, visando dinamizar e padronizar servigos para atingir objetivos estabelecidos;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato, que guardem pertinéncia
com a sua profisséo.
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Técnico de Enfermagem

— Executar trabalhos especificos na area de enfermagem tais como: Aplicar Injecdes, vacinas, orientar pacientes quanto
a posologia dos medicamentos, medir pressoes, etc.;

— Executar outras tarefas correlatas, mediante determinag&o superior.
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= ANEXO Il =
= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei
Federal n° 8.142 de 26/12/1990); Vigilancia Sanitaria (VISA): Conceitos basicos, areas de abrangéncia, funcbes,
organizacdo da VISA nas esferas de governo, organizacdo do sistema nacional de VISA; Conhecimentos gerais sobre
responsabilidades e diretrizes para execucgédo e financiamento das ac8es de vigilancia em salde e vigilancia sanitéaria;
Procedimentos técnicos e avaliagdo de sistemas de vigilancia epidemiolégica; Investigacdo epidemiologica de casos e
epidemias; Estrutura para respostas as emergéncias em saude; Sistemas de informacdo em salde e vigilancia
epidemiolégica; Classificagdo de grau de risco sobre as atividades econdmicas sujeitas a VISA para fins de licenciamento;
Construgdo do PDVSA: Vigilancia no conceito do SUS, Organizagdo e gestdo do SNVS no &mbito do SUS, Acgéo
regulatdria: produtos, servicos e ambientes, A VISA na atencéo integral a salde, Producéo de conhecimento, Construcéo
da consciéncia sanitéria, Mobilizac¢&o, participacao e controle social; Conhecimentos gerais sobre normas municipais de
ordem publica e de interesse social que regulamentam as atividades relacionadas a saude, desenvolvidas por entidades
publicas e privadas no municipio; Conhecimentos especificos sobre normas sanitarias que regem a fabricacdo e o
comércio de alimentos.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, agao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fun¢cdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuagéo grafica; Sindnimos,
anténimos, homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e interjei¢cdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacéo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; ldentificacéo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoria, percepcao, atengdo e concentracao; Andlise e interpretacéo de figuras,
desenhos e sequéncias légicas; Raciocinio légico-quantitativo; Relages I6gicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢6es, implicacdes, equivaléncias, afirmagfes, negacdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Andlise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacado dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (FUNDEB)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem social e busca ativa; Politicas publicas; Protecéo social, direitos socioassistenciais e redes socioassistenciais;
Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; Trabalho infantil, exploracdo sexual e situacdo de rua;
Pobreza, vulnerabilidade e exclusdo social; Familia na contemporaneidade; Uso de substncias psicoativas;
Descentralizacéo e participacdo social; Democracia e participacéo politica; Concepcao de protagonismo juvenil; Nocdes
basicas sobre a pedagogia do oprimido; Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do ldoso; Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro
de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340 de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Lei
Federal n° 10.836, de 09 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia; Lei Federal n® 10.836 de 09 de janeiro de 2004.
Cria 0 Bolsa Familia e da outras providéncias; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa com
Deficiéncia; Norma Operacional Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais: Politica Nacional para a Inclusdo da Populacdo em Situacdo de Rua; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocéao, Protecédo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras
drogas; Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote¢do ao Adolescente Trabalhador; SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declara¢do Universal dos Direitos Humanos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacdo e relacées de sentido; Géneros textuais e fungcbes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao grafica; Sinénimos,
anténimos, homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagdo; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; ldentificacéo, classificagdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estrutura¢do de sentencgas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbélicas; Analise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoria, percepcao, atengdo e concentracdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias légicas; Raciocinio légico-quantitativo; Relacdes Idgicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢6es, implicacdes, equivaléncias, afirmagfes, negagdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Analise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacado dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.

Pagina 25 de 37




@

THE) PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA-MG m
CNPJ.: 17.747.940/0001-41 — Tel.: (32) 3256.1151 CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICO ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de textos narrativos e descritivos; Elementos gerais do texto: titulo, assunto, ideia principal, ideias
secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, didlogos, acdo, tempo
e espaco; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo
gréfica; Sinbnimos, antdnimos e coletivos; Ordem alfabética; Pontuacdo: emprego de virgula, ponto-final, ponto-e-virgula,
reticéncias, parénteses e travesséo; ldentificacdo e emprego de substantivos, adjetivos e verbos.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolugcéo de problemas logicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memoéria, percep¢ao, atengdo e
concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagcdo de raciocinio l6gico em
situagBes-problema da realidade.
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CARGO: AUXILIAR INTERNO E EXTERNO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de textos narrativos e descritivos; Elementos gerais do texto: titulo, assunto, ideia principal, ideias
secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, dialogos, acéo, tempo
e espaco; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo
gréfica; Sinbnimos, antdnimos e coletivos; Ordem alfabética; Pontuacdo: emprego de virgula, ponto-final, ponto-e-virgula,
reticéncias, parénteses e travesséo; ldentificacdo e emprego de substantivos, adjetivos e verbos.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolugcéo de problemas logicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepgdo, atencao e
concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagcdo de raciocinio l6gico em
situagBes-problema da realidade.
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CARGO: BIBLIOTECARIO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestédo e Organizacdo de Bibliotecas. Catalogacéo e Indexacdo. Recursos de Informacéo e Servicos ao Usuario. Fontes
de informacao (livros, periddicos, bases de dados). Tecnologias Aplicadas a Bibliotecas. Sistemas de gerenciamento de
bibliotecas (ILS). Legislacdo e Etica Profissional Legislacdo especifica para bibliotecarios. Biblioteconomia Social e
Comunitaria Atuacdo da biblioteca na comunidade. Projetos sociais e culturais em bibliotecas. Bibliotecas Escolares.
Preservacéo e Conservacao de Acervos. Marketing de Servicos de Informacéo. Desenvolvimento Profissional e Pesquisa.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenébmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e funcdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao grafica; Sinénimos,
anténimos, homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e interjei¢cdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oracao; Identificagcéo, classificagcdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocacdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da realidade; Resolugdo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoria, percepcao, atengdo e concentracdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias logicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relagbes I6gicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢fes, implicacdes, equivaléncias, afirmagfes, negac¢des e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Analise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizac¢do dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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CARGO: COVEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de textos narrativos e descritivos; Elementos gerais do texto: titulo, assunto, ideia principal, ideias
secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, dialogos, acéo, tempo
e espaco; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo
gréfica; Sinbnimos, antdnimos e coletivos; Ordem alfabética; Pontuacdo: emprego de virgula, ponto-final, ponto-e-virgula,
reticéncias, parénteses e travesséo; ldentificacdo e emprego de substantivos, adjetivos e verbos.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucéo de problemas légicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepgdo, atencao e
concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagcdo de raciocinio l6gico em
situagBes-problema da realidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA-MG m
CNPJ.: 17.747.940/0001-41 — Tel.: (32) 3256.1151 'CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisioterapia geral — Conceitos, Técnicas e Tratamento, Indicacdes e Contra Indicacdes dos Recursos Terapéuticos
(Termoterapia, Eletroterapia, Fototerapia e Hidroterapia); Cinesiologia e biomecanica - Fisiologia do Exercicio, Fisiologia
da Contracao Muscular, Localizacdo, acao e intervencéo muscular, Biomecanica da funcdo neuro muscular, Biomecanica
do sistema musculo esquelético; Cinesioterapia - Conceitos e técnicas gerais, Metas e Programacdo dos Exercicios
Terapéuticos, Indicacdes e Contra IndicacBes; Fisioterapia aplicada — Traumatologia, Ortopedia, Reumatologia,
Cardiologia, Neurologia Adulto, Neuropediatria, Ginecologia e Obstetricia, Geriatria (Anatomia, Fisiologia, Fisiopatologia,
Técnicas de Avaliacdo, Prevencgédo e Tratamento de Distlrbios relacionados as areas acima).

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacdo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fun¢des comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao gréfica; Sindnimos,
anténimos, homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuagdo; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposicdes, advérbios e interjeicbes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relac6es I6gico-semanticas entre oracfes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragéo; Identificacdo, classificagdo e emprego de ora¢des coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estrutura¢do de sentencgas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da realidade; Resolugdo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbolicas; Analise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoria, percepcao, atengdo e concentracdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias légicas; Raciocinio légico-quantitativo; Relacdes I6gicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢Bes, implicacdes, equivaléncias, afirmacfes, negacdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Anélise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacéo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributac@o e do Or¢gamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA-MG m
CNPJ.: 17.747.940/0001-41 — Tel.: (32) 3256.1151 'CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

CARGO: NUTRICIONISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutricdo Clinica e Dietoterapia (Avaliacdo nutricional. NutricAo em diferentes ciclos de vida. Dietas terapéuticas);
Alimentacdo Coletiva (Planejamento de cardapios. Administracdo de servicos de alimentacdo. Boas praticas de
manipulacdo de alimentos); Educacdo Nutricional (Metodologias de educacdo nutricional. Promoc¢do de habitos
alimentares saudaveis. Interven¢des nutricionais em grupos populacionais); Gestao em Nutricdo (Gestéo de unidades de
alimentacdo e nutricdo. Custos e orcamentos em alimentacdo. Legislacdo e regulamentacdo para servicos de
alimentacéo); Salde Publica e Nutricdo (Politicas publicas de alimentagdo e nutri¢cdo. Vigilancia nutricional. Estratégias de
promogéo da alimentacéo saudavel); Nutricdo Escolar (Programas de alimentacdo escolar. Elaboracdo de cardapios para
escolas. Avaliagdo e acompanhamento do estado nutricional dos alunos); Nutricdo Esportiva (Nutricdo aplicada a atletas
e praticantes de atividade fisica. Suplementacdo nutricional. Hidratacdo e desempenho esportivo); Nutricdo e Doencas
Cronicas (Abordagem nutricional em diabetes, hipertensdo, obesidade, entre outras. Estratégias de prevencao e
tratamento); Tecnologia de Alimentos e Qualidade Nutricional (Processamento de alimentos. Qualidade nutricional dos
alimentos); Etica e Legislacido Profissional (Cédigo de ética profissional do nutricionista. Legislacio relacionada ao
exercicio da nutri¢do).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensado de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, agao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenébmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fun¢cdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao grafica; Sinénimos,
antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacéo; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposi¢des, advérbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; ldentificacao, classificacdo e emprego de oragfes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Coloca¢do pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentencgas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem meméria, percepc¢éo, atencao e concentracdo; Andlise e interpretacéo de figuras,
desenhos e sequéncias l6gicas; Raciocinio I6gico-quantitativo; Rela¢cBes légicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢6es, implicacdes, equivaléncias, afirmagfes, nega¢des e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Analise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacdo do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de textos narrativos e descritivos; Elementos gerais do texto: titulo, assunto, ideia principal, ideias
secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, dialogos, acéo, tempo
e espaco; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo
gréfica; Sinbnimos, antdnimos e coletivos; Ordem alfabética; Pontuacdo: emprego de virgula, ponto-final, ponto-e-virgula,
reticéncias, parénteses e travesséo; ldentificacdo e emprego de substantivos, adjetivos e verbos.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolugcéo de problemas logicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepgdo, atencao e
concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagcdo de raciocinio l6gico em
situagBes-problema da realidade.
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CARGO: OPERARIO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de textos narrativos e descritivos; Elementos gerais do texto: titulo, assunto, ideia principal, ideias
secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, dialogos, acédo, tempo
e espaco; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Estudo de palavras: ortografia e acentuacéo
gréfica; Sinbnimos, antdnimos e coletivos; Ordem alfabética; Pontuacdo: emprego de virgula, ponto-final, ponto-e-virgula,
reticéncias, parénteses e travesséo; ldentificacdo e emprego de substantivos, adjetivos e verbos.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato; Resolucéo de problemas légicos que envolvem letras e nimeros;
Percepcao de elementos em figuras planas e espaciais; Procedimentos que envolvem memdria, percepgdo, atencao e
concentracdo; Analise e interpretacdo de figuras, desenhos e sequéncias légicas; Aplicagcdo de raciocinio l6gico em
situagBes-problema da realidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACITABA-MG m
CNPJ.: 17.747.940/0001-41 — Tel.: (32) 3256.1151 'CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educacéo Fisica. Histéria da Educacao Fisica. Evolucéo histérica da educacéo fisica. Principais correntes
pedagégicas e teorias. Anatomia e Fisiologia Aplicada a Educacdo Fisica. Estrutura e funcdo do corpo humano.
Adaptacdes fisiolégicas ao exercicio. Psicologia do Esporte. Teorias psicoldgicas aplicadas ao esporte e atividades fisicas.
Motivacédo, cognicdo e comportamento esportivo. Metodologia do Ensino em Educacéo Fisica. Metodologias de Ensino
em Educacado Fisica. Estratégias de ensino para diferentes faixas etarias e niveis de habilidade. Planejamento e
organizacdo de aulas. Avaliacdo em Educacao Fisica. Métodos de avaliagdo do desempenho motor e fisico. Avaliagédo
formativa e somativa. Didatica Aplicada a Educacao Fisica. Métodos e técnicas de ensino em educacéo fisica. Estratégias
para promover a participacéo ativa dos alunos. Conteldos e Préaticas em Educacgéo Fisica. Esportes e Atividades Fisicas.
Técnicas, regras e estratégias dos principais esportes. Organizacdo de competicbes e torneios esportivos. Inclusdo e
Adaptacéo. Estratégias para inclusdo de alunos com necessidades especiais. Adaptacéo de atividades para diferentes
perfis de alunos.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fungcdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao grafica; Sinénimos,
antdnimos, homoénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacgéo; Aspectos,
recursos e elementos de coesdo e coeréncia textuais; Morfologia: identificagcéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposicdes, advérbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relac6es I6gico-semanticas entre oragfes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragéo; ldentificacéo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracgdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencgas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagBes-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdélicas; Anélise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memodria, percepcao, atencdo e concentragcdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias l6gicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Rela¢cBes légicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢Bes, implicacdes, equivaléncias, afirmacdes, negacdes e silogismo; Validade e relacdo de argumentos; Anélise
combinatGria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacéo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicbes
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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CARGO: PSICOLOGO (FUNDEB)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem social e busca ativa; Politicas publicas; Protecao social, direitos socioassistenciais e redes socioassistenciais;
Programas de transferéncia de renda com condicionalidades; Trabalho infantil, exploracdo sexual e situacdo de rua;
Pobreza, vulnerabilidade e exclusdo social; Familia na contemporaneidade; Uso de substancias psicoativas;
Descentralizacéo e participacao social; Democracia e participacéo politica; Concepcao de protagonismo juvenil; Nocdes
basicas sobre a pedagogia do oprimido; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003. Estatuto do Idoso; Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social; Lei Federal n° 11.340 de 07 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha; Lei
Federal n° 10.836, de 09 de janeiro de 2004. Programa Bolsa Familia; Lei Federal n° 10.836 de 09 de janeiro de 2004.
Cria 0 Bolsa Familia e da outras providéncias; Decreto 3.298/1999. Politica Nacional para a Integracao da Pessoa com
Deficiéncia; Norma Operacional Basica — NOB/SUAS; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais: Politica Nacional para a Inclusdo da Populacdo em Situacdo de Rua; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito
de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria; Plano Integrado de Enfrentamento ao Crack e outras
drogas; Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagéo do Trabalho Infantil e Protecéo ao Adolescente Trabalhador; SINASE
— Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo; Declarag&o Universal dos Direitos Humanos.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, agao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fungcdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacdo gréfica; Sindnimos,
anténimos, homénimos, parénimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos,
recursos e elementos de coesdo e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjuncdes, preposicdes, advérbios e interjei¢cdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragéo; ldentificacéo, classificacdo e emprego de ora¢des coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocag¢do pronominal;, Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagdes-problema da realidade; Resoluc¢édo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdélicas; Anélise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoaria, percepcao, atengdo e concentracdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias légicas; Raciocinio légico-quantitativo; Relages I6gicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢6es, implicacdes, equivaléncias, afirmagfes, negagdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Analise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo 1l — Da Organizac&o do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizacado dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas transmissiveis, sexualmente transmissiveis e doencas comuns da infancia, periodo de incubacdo, manifestacao,
sinais e sintomas; Fundamentos de enfermagem - técnicas basicas de enfermagem (banho de leito, lavagem externa,
Sinais vitais etc.); Prevencdo de UGlceras de decubito; Etica profissional; Administracdo de medicamentos; Feridas e
Curativos; Cuidados basicos com o paciente clinico, cirdrgico, critico; Desinfeccdo e esterilizacdo de areas, artigos,
superficies; Classificacdo de artigos (criticos, semi criticos e nao criticos) e de areas (criticos, semi criticos e nao criticos);
Assisténcia de enfermagem em obstetricia; Assisténcia de enfermagem em clinica cirlrgica; Assisténcia de enfermagem
na saude do adulto; Assisténcia de enfermagem a salde da mulher; Higiene e profilaxia; Anotacédo de enfermagem; A¢des
de vigilancia epidemiolégica e imunizacéo; Biosseguranca (precaucdes padrdo ou basicas); Cuidados com o recém-
nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Cédigo de Etica; Lei do exercicio profissional; Principios
de diretrizes do Sistema Unico de Saude; Legislacido do SUS (Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988);
Lei Organica da Saude - Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90; Politica Nacional de Atenc¢édo Basica (PNAB) — Portaria GM/MS
n° 2.488/11; Politica Nacional de Humanizacéao (PNH).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundérias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, a¢ao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fenbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacdo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fungBes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacao grafica; Sinénimos,
antdnimos, homoénimos, parbnimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposicdes, advérbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relagfes logico-semanticas entre oracdes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; ldentificacéo, classificagdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdlicas; Anélise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem meméria, percepc¢ao, atencao e concentracdo; Andlise e interpretacéo de figuras,
desenhos e sequéncias l6gicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Relacfes légicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢Bes, implicacdes, equivaléncias, afirmacfes, negacdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Anélise
combinatdria e probabilidade.

IV — CONHECIMENTOS GERAIS

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos 1° ao 4°;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacao do Estado — artigos 18 ao
43; Titulo IV — Da Organizac¢do dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituices
Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributacdo e do Orcamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII — Da Ordem
Social — artigos 193 a 232.
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=ANEXO IV =
= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

05 de outubro de 2023

Publicacéo do Edital

06, 07 e 08 de outubro de 2023

Prazo para recursos contra o Edital

13 de dezembro de 2023 a
12 de janeiro de 2024

Periodo de inscri¢des

13, 14 e 15 de dezembro de 2023

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou néo, que seja
capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em raz&o de limitagBes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricao
sem que comprometa o0 sustento proprio e de sua familia, podera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscricao

26 de dezembro de 2023

Divulgacédo do resultado da andlise dos pedidos de isen¢éo do pagamento da taxa
de inscricdo

27, 28 e 29 de dezembro de 2023

Prazo para recurso contra o resultado da andlise dos pedidos de isen¢édo do
pagamento da taxa de inscri¢cao

19 de janeiro de 2024

Divulgagéo da lista de inscri¢cdes efetivadas;
Divulgacgédo do resultado da analise dos pedidos de condi¢des especiais;
Divulgacgéo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais;

22, 23 e 24 de janeiro de 2024

Prazo de recurso contra a lista de inscrigcbes efetivadas, anélise dos pedidos de
condicdes especiais e analise dos pedidos de vagas especiais

05 de fevereiro de 2024

Divulgacédo do local e horario de realizacao da prova objetiva

18 de fevereiro de 2024

Aplicacéo da prova objetiva
Divulgagéo do gabarito preliminar as 22h

19, 20 e 21 de fevereiro de 2024

Prazo para recurso contra questédo de prova e gabarito preliminar da prova objetiva

1° de marco de 2024

Divulgacgédo do resultado preliminar da prova objetiva

Divulgagéo do gabarito definitivo

Disponibilizagdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva, através da
Area do Candidato durante o periodo de recurso contra o resultado preliminar

04, 05 e 06 de marco de 2024

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

11 de marco de 2024

Divulgacédo do resultado final da prova objetiva e convocacgéo para prova pratica

12 a 17 de margo de 2024

Prazo para apresentacdo de documentos para a prova de titulos

17 de marco de 2024

Aplicacdo da prova pratica

25 de marco de 2024

Divulgacéo do resultado preliminar da prova prética e andlise dos titulos

26, 27 e 28 de marc¢o de 2024

Prazo para recurso contra resultado preliminar das provas pratica e anélise dos
titulos

04 de abril de 2024

Divulgacéo do resultado final do concurso
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