PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO
EDITAL N° 008/2023

EDITAL DE REGULAMENTO PARA REALIZAGAO DO PROCESSO
SELETIVO EDITAL N° 008/2023, DESTINADO A PROVER VAGAS
CADASTRO RESERVA PARA O QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQO E ESPORTE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ N° 82.836.818/0001-03 com sede na Rua Francisco Beckhauser,
70 — Centro — Sao Martinho, CEP 88.765-000 - Santa Catarina, neste ato representado por
seu representante legal, ROBSON JEAN BACK, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade N°. 3.504.814 SSP/SC, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) sob o N°
016.399.209-60, por meio da ADMINISTRACAO PUBLICA e da comissdo permanente
do PROCESSO SELETIVO, nomeada pelo DECRETO N°4.245/2023, e conforme estabele
o art.37, inciso IX da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 11.350, art.21 da constituicdo do
Estado de Santa Catarina, torna publico que estédo abertas as inscricées para realizacédo do
PROCESSO SELETIVO, de acordo com as seguintes leis do municipio: LEI ORDINARIA
N° 1.949/2019, LEl COMPLEMENTAR N° 29/2018, LEI COMPLEMENTAR N° 47/2022,
para o preenchimento de vagas de cadastro reserva nos cargo de: PROFESSOR -
(ACT), PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA - (ACT), PROFESSOR DE LINGUA
INGLESA - (ACT), PROFESSOR DE ARTES - (ACT) E PROFESSOR DE LINGUA ALEMA
(ACT), para atuar na Rede Publica de Ensino do Municipio de S&o Martinho - SC, de acordo

com as normas estabelecidas neste Edital conforme os itens que seguem:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO, reserva o direito de admitir os
candidatos classificados, de acordo com a necessidade e disponibilidade de vagas que
surgirem durante a vigéncia do Processo Seletivo.

1.2 O PROCESSO SELETIVO ser4d sob a responsabilidade da FUNDACAO
EDUCACIONAL BARRIGA VERDE - FEBAVE, localizada na Rua Padre Joao Leonir
Dall’Alba, N°. 601, Bairro Murialdo, Orleans, SC e endereco eletrénico www.unibave.net
sob a supervisdo da Comissdo de Processo Seletivo, nomeada pelo DECRETO N°
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4.245/2023, e da Banca Examinadora da FEBAVE/IUNIBAVE, do referido Processo
Seletivo.

1.3 O PROCESSO SELETIVO ocorrera 02 (DUAS) ETAPAS consistentes de: ETAPA 1 —
PROVA OBJETIVA e ETAPA 2 — PROVA DE TIiTULOS de carater classificatério e
eliminatorio.

1.4 Para se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos no Edital que rege o Processo Seletivo e acessar o site concursos.unibave.net,
efetuar seu cadastro e a sua inscricdo de acordo com o cargo desejado, e antes de validar
a inscricao, conferir todos os dados inclusive a denominac¢éo do cargo e a area.

1.5 Os aprovados e contratados por este edital terdo o horario de trabalho estabelecido de
acordo com as necessidades do érgao requisitante, definido no contrato de trabalho.

1.6 A partir da HOMOLOGACAO FINAL deste Certame, todos os atos inerentes as
convocacdes serdo efetuados sob responsabilidade exclusiva do Municipio de Sé&o
Martinho, observados os tramites internos de contratacéo e legislacao pertinente.

1.7 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, a contar da data de
publicacdo da homologacéo oficial do Processo Seletivo.

1.8 Os contetdos programaticos para a prova escrita estardo disponibilizados no Anexo |,
parte integrante do presente Edital.

1.9 Os candidatos poderédo interpor recurso sobre os itens do presente Edital das
00hOOmin do dia 01/11/23 até as 23h59min do 02/11/2023 pelo site
concursos.unibave.net.

1.10 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizard no site
concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia
03/11/2023 o resultado dos recursos interpostos contra o Edital.

1.11 O candidato poderd interpor recurso sobre os itens do presente edital, devidamente
fundamentado, apontando com clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de néao
ser admitido seu recurso, tampouco sera aceito recurso fora da data especificada no
cronograma.

1.12 Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos,

circunstancias que serdo mencionadas em retificacdes ou erratas a serem publicados.
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1.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados
e demais documentos divulgados no site e/ou enviados por e-mails referentes a este
certame.

1.14 A divulgagéo oficial do Edital de Abertura do Processo Seletivo N° 008/2023, em
forma de extrato ou na integra, sera efetuada através de publicacdo nos seguintes locais:
Diario Oficial dos Municipios - DOM, no site do municipio www.saomartinho.sc.gov.br, e
no site da organizadora do Processo Seletivo concursos.unibave.net.

1.15 As demais convocacdes, avisos e resultados a realizacdo deste Processo Seletivo
serdo divulgados nos sites, concursos.unibave.net e www.sdo martinho.sc.gov.br
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.16 Quaisquer duavidas referentes a este Processo Seletivo somente serdo sanadas
através do e-mail concursos@unibave.net, NAO sendo respondidos questionamentos por
telefone, WhatsApp e ou pessoalmente.

1.17 A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o

cronograma a seguir:

DATA ETAPA
01/11/2023 Publicacéo do Edital.
01/11/2023 & 02/11/2023 |Periodo de Impugnacao do Edital.
03/11/2023 Publicacdo do Resultado dos Pedidos de Impugnacédo do Edital

03/11/2023 & 01/12/2023 |PERIODO DE INSCRICOES (Exclusivamente online)

PERIODO DE ENVIO COMPROVACOES DE TITULOS
(Exclusivamente online)

03/11/2023 a 27/11/2023 |Periodo de Pedidos sobre a Isen¢édo da Taxa de Inscricbes

Periodo de envio dos documentos para Atendimento Especial e ou

vaga PcD

29/11/2023 Publicacdo das Respostas dos Pedidos de Isencdo e da taxa de
Inscricao

29/11/2023 Publicacdo de Respostas dos Pedidos de Atendimento Especial e ou
vaga PcD

04/12/2023 ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

05/12/2023 Publicacao das listagens das INSCRICOES PRELIMINARES

06/12/2023 PRAZO PARA RECURSOS DAS INSCRICOES INDEFERIDAS

07/12/2023 Publicacéo oficial das INSCRICOES HOMOLOGADAS, LOCAL DE
PROVA e distribuicdo de candidatos/sala.

10/12/2023 DATA DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11/12/2023 Publicacdo do GABARITO PRELIMINAR e CADERNO DE PROVAS

(Exclusivamente na area do candidato)
12/12/2023 & 13/12/2023 |Prazo pararecursos contra as questdes da Prova Objetiva
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14/12/2023 Publicacdo dos espelhos dos CARTOES RESPOSTAS

18/12/2023 Publicacdo das respostas dos recursos contra as questbes de Prova
Objetiva e Gabarito Oficial

18/12/2023 Publicacdo da CLASSIFICACAO PRELIMINAR E NOTAS PROVA DE
TITULOS

19/12/2023 Prazo para recurso contra a classificacdo Preliminar e Notas
Provas de Titulos

20/12/2023 Publicac&o das respostas dos recursos contra a Classificacdo Preliminar
e Notas Provas de Titulos

20/12/2023 PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

2. DAS VAGAS, CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E REQUISITOS
MINIMO

2.1. Poderao participar do Processo Seletivo os profissionais interessados em prestar

servico que atendam aos requisitos deste Edital e da legislacdo vigente e alteracdes

supervenientes, para 0s cargos abaixo relacionado:

. Total | ,C2r92 . o
N° Cargo Lei do cargo Va Horaria Vencimentos Requisitos Minimos
gas
Semanal
Para 20hs Habilitado- Formacdo em
curso superior de graduacao
R$ 2-306?4 | em Pedagogia ou Curso
+ 15% Regéncia| syperior de graduagdo em
Professor de Classe. | licenciatura plena
(ACT) correspondente as areas de
. Lei C. N° conhecimento especificas do
1 Educacdo 4712022 | CR 20h curriculo.
Infantil e
Fun%gsr;ngntal Para 20hs N&o Ijapilitado - Certidao de
frequéncia a partir da 22 fase
R$ 2-219’23 * | em Curso de Graduacdo em
15% Regencia de | | jcenciatura em Pedagogia —
Classe. Ed. Infantil.
Para 20hs Habilitado — Diploma e
Historico Escolar, ou,
R$ 2-30934 + Declaragdo com data de
Professor de 15% Regénciade| colacdo de  Grau, de
Lingua Lei C. N° Classe. Conclus&o de Curso Superior
Inglesa 47/2022 de Licenciatura em Letras —
Para 20hs N&o Habilitado — Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
R$ 2-219’2,8'* em Curso de Graduagdo em
15% Regénciade | |jcenciatura em Letras -
Classe. Inglés.
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Para 10hs Habilitado Formag&o em curso
superior de graduacdo em
R$1.153,16 + | |jcenciatura  Plena  com
15% Regeéncia de | papilitacio na area especifica
Professor de | L€ C- N° Classe. com o diploma devidamente
, .| 47/2022 Para 10hs registrado no MEC ou érgao
3 Lingua Alem4 CR 10 h por ele delegado.
(ACT) R$ 1.105,14 +
15% Regéncia de | Ndo Habilitado — Certiddo de
Classe. frequéncia a partir da 22 fase
em Curso de Graduacdo em
Licenciatura em Letras —
Inglés.
Para 20hs Habilitado — Diploma e
Historico Escolar, ou,
R% 2-306;34 * | Declaracdo com data de
Professor Lei C. N° 15% Regéncia | colacdo de  Grau, de
Arte 47/2022 de Classe. Concluséo de Curso Superior
4 (ACT) CR 20h de Licenciatura em Artes.
Para 20hs N&o Habilitado — Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
R$ 2-210128 * | em Curso de Graduacdo em
15% Regencia | | jcenciatura em Arte.
de Classe.
Para 20hs Habilitado — Diploma e
Historico Escolar, ou,
R$2.306,34 + | Declaragdo com data de
Professor 15% Regéncia | Colagdo de  Grau, de
Educacdo | LeiC.N° de Classe. | Conclusdo de Curso Superior
Fisica 47/2022 de Licenciatura em Educacédo
5 (ACT) CR 20h Fisica.
Para 20hs N&o Habilitado — Certiddo de
frequéncia a partir da 22 fase
R$ 2-210;28 * | em Curso de Graduacdo em
15% Regencia | | jcenciatura em Educacéo
de Classe. Fisica.

NOTA 01: CR (Cadastro Reserva)
NOTA 02: As atribuices dos cargos sao as constantes na Lei Municipal Ordinaria n° 1.949/2019, Lei Municipal
Complementar n°® 47/2022.

2.2 O candidato que vier a concluir sua graduacao apos o término do periodo de inscricdo
devera se inscrever como “nao habilitado”, sob pena de indeferimento de sua inscri¢éo,
2.2.1 No momento de sua convocacao, caso o candidato apresente o diploma de concluséao
da graduacdo, comprovando sua habilitacdo, recebera os vencimentos de profissional
habilitado.
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2.3 Para fins de ordem de contratacdo de Professores, primeiro sera utilizada a lista dos
habilitados (nivel Superior), esgotadas as op¢des, passa-se a chamar candidatos da lista
de nao habilitados.

2.4 As atribuicbes inerentes a cada cargo estdo disponiveis para consulta em
www.saomartinho.sc.gov.br e ou https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-

martinho

3 DAS NORMAS PARA INSCRICAO E ENVIO DAS COMPROVACOES PARA A PROVA
DE TiTULOS

3.1 As INSCRICOES E O ENVIO DAS COMPROVACOES PARA A PROVA DE TiTULOS
poderdo ser realizados das 00h00Omin do dia 03 de novembro de 2023 até as 23h59min
do dia 01 de dezembro de 2023 pelos sites: concursos.unibave.net e
www.saomartinho.sc.gov.br.

3.1.1 As INSCRICOES E O ENVIO DE COMPROVACOES DE TiTULOS SOMENTE
SERAO REALIZADOS NESTE PERIODO e poderao ser prorrogadas por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional, o que podera ser feito sem prévio aviso, bastando para
todos o0s efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita nos sites:
concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br

3.1.2 O candidato devera acessar o site concursos.unibave.net acessar o Link correlato
ao Processo Seletivo da Educacéo de Sdo Martinho Edital N° 008/2023, e ler o Edital
na integra.

3.1.3 Primeiramente o candidato devera preencher corretamente seu cadastro, gerando um
LOGIN E SENHA.

3.1.4 O Candidato que ja possui login e senha no sistema de Concursos Unibave,

devera utilizar o mesmo, caso ndo lembre, devera realizar a recuperacao da senha,

pelo sistema online de Concurso Unibave.

3.1.5 O candidato pode se inscrever somente para 1 (um) cargo deste Edital, havendo
mais de 1 (uma) inscricdo, serd homologada a inscricdo com pagamento do boleto mais
recente.

3.1.6 Ao se inscrever o candidato concorda com 0 acesso por terceiros, por qualquer meio,

dos seus dados de identificacdo, resultados das avaliacdbes a que for submetido e
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classificado no processo seletivo, inclusive com a publicacdo de dados na rede mundial de
computadores, relativos as etapas deste certame.

3.1.7 A Lei n°®13.709/2018 denominada Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD e seu
conteudo, que dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
por pessoa nhatural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural.

3.1.8 Entendem-se por dados pessoais, segundo o inciso I, do artigo 5° da LGPD, toda
informacéo relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, e que permita
individualiza-lo. 83° - O consentimento e/ou autorizagdo abarca os dados pessoais
objetivos, os dados identificaveis, sensiveis ou ndo. 85° - O consentimento e/ou autorizacdo
dada pelo (a) contratante abrange: acesso, armazenamento, arquivamento, avaliagcao,
classificacdo, coleta, comunicacdo, controle, difusdo, distribuicdo, eliminacdo, extracao,
modificacdo, processamento, producao, recepcao, transferéncia, transmisséo e utilizacao.
86° - As partes declaram saber que a LGPD permite que o tratamento de dados se opere
via consentimento do titular, para o cumprimento de obrigacfes legais ou regulatérias, para
execucao de politicas publicas, para a realizacédo de estudos de érgdo de pesquisa, para
execucao de contrato/diligéncias pré-contratuais, exercicio regular de direito, protecdo da
vida, tutela de saude, interesse legitimo particular ou de terceiros e protecao ao crédito.
3.1.9 Respeitando a Lei n° 13.709/2018 denominada Lei Geral de Prote¢ao de Dados —
LGPD, seréo publicados todos os resultados deste Processo Seletivo pela identificacao
do Nome e Numero de Inscricdo dos Candidatos.

3.1.10 O simples pagamento da taxa de inscricdo ndo garante ao candidato a realizagéo da
prova, devendo este acompanhar o seu deferimento, mediante a publicacdo da “listagem
preliminar dos inscritos”, prevista no cronograma deste Edital, onde sua inscricdo deve
constar no rol das “homologadas/deferidas”.

3.1.11 Nao sera restituido valores de inscricdo pagos a maior, tampouco pagamentos
realizados em duplicidade, assim como n&o seréo restituidas taxas pagas em valor menor
do que estabelecido neste edital ou em caso de desisténcia do candidato em relagdo ao
certame.

3.1.12 ApoGs a realizagdo da inscricdo o candidato devera imprimir o boleto bancario

referente a taxa de inscricdo de cada cargo inscrito.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO
EDITAL N° 008/2023

3.1.13 O boleto bancario com a taxa de cada inscricdo sera gerado ao final do
preenchimento do formulario de inscri¢cdo, tendo como favorecida Prefeitura Municipal de
Sao Martinho.

3.1.14 O pagamento sera cobrado através de Boleto Bancario e devera ser quitado em
gualquer agéncia bancéria, até o até o seu vencimento, no dia 04 de dezembro de 2023.

3.1.15 Seréo gerados boletos com os respectivos valores constantes no quadro abaixo:

CARGO/ESCOLARIDADE VALOR

Professor (ACT) Nivel Superior — Habilitado e ndo Habilitado R$ 80,00

3.1.16 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das
informacBes solicitadas no seu cadastro e na inscricdo, disponivel no site
concursos.unibave.net

3.1.17 N&o serao aceitas as inscricdes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

3.1.18 Reserva-se a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho o direito de excluir do
Processo Seletivo o candidato que ndo preencher o cadastro e a inscricdo completa e
correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.1.19 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela
Comisséo Especial do Processo Seletivo.

3.1.20 O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara na sua nao efetivacao.

3.2 DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

3.2.1 Na inscricdo o candidato declarara, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacéao;

c) estar em dia com o servigo militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigagOes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o
exercicio do emprego pretendido na data da nomeacao.
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3.3 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.1 Baseando-se na Lei Estadual N° 10.567, de 07 de novembro de 1997, fica o doador
de sangue isento do pagamento de taxa de inscricdo para este Processo Seletivo.

3.3.2 Ficam isentos do pagamento da Taxa de Inscricdo neste Processo Seletivo, 0s
candidatos doadores de Sangue e de Medula Ossea, desde que atendidas as condicdes
estabelecidas nos seguintes itens:

3.3.3 O candidato que requerer o beneficio, devera realizar sua inscricdo e assinalar a
opcao de “doador de Sangue” e ou “doador de medula éssea”. Encaminhar declaracdo
de comprovacao das doacdes em arquivo formato de “PDF”, anexados diretamente no
sistema de inscri¢des online no ato da realizag&o da inscrigao.

3.3.3.1 Os documentos comprovatorios deverao ser:

3.3.3.1.1 Para os Doadores de Sangue, deverdo ANEXAR declaracdo ou carteirinha de
doador promovida pelo 6rgéao oficial ou por entidade credenciada na Unido, Estado ou
Municipio, com a devida comprovacdo do niumero e data em que foram realizadas as
doacdes, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) vezes nos 12 (doze) meses imediatamente
anteriores a abertura do presente Edital.

3.3.1.2 Para a comprovacdo de Doador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR
comprovante de inscrigdo no REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea, instalado no INCA — Instituto Nacional do Cancer, ndo podendo ser com data de
CADASTRO posterior a abertura do presente Edital.

3.3.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo averiguados pela Comisséo
Especial do Processo Seletivo, que publicara no site concursos.unibave.net a relacdo dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricdo deferidos, até as 23h59min do dia 29 de
novembro de 2023.

3.3.5 O candidato que tiver o pedido de isencéo indeferido, devera proceder o pagamento
dataxadeinscricdo até o dia 04 de dezembro de 2023, conforme o cronograma do edital.
E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencdo, acompanhar as
publicacdes e efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida

sua inscrigcdo no Processo Seletivo.
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3.4 CONSIDERACOES SOBRE AS INSCRICOES

3.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmac&o dos dados de
inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissao no preenchimento
do formulario de inscricdo on-line, razédo pela qual deve ser atenciosamente conferida antes
da confirmacao, pois ndo sera permitido pedido de retificacdo apo6s o encerramento do
prazo das validagOes das inscrigoes.

3.4.2 As inscri¢cdes pela internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacdo do sistema de inscricdes online nos ultimos dias da
inscricao.

3.4.3 Ser& de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do cadastro de
inscricdo, assim como o envio das comprovacdes para prova de titulos e outras solicitacdes
referente ao Processo Seletivo.

3.44 A FEBAVE e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO nido se
responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via internet motivada por falhas de
comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que possibilitem a conexdo ou a transferéncia das
informac¢des dos candidatos.

3.4.5 O candidato que se inscrever em cargo para o qual ndo cumpra os requisitos de
habilitacdo, no momento de sua convocacéao, independentemente de seu desempenho nas
provas realizadas, estard automaticamente desclassificado, ndo cabendo direito adquirido,
tampouco se vier a obté-lo em prazos posteriores a sua convocacao.

3.4.6 Nao serédo aceitas inscricdes por via postal, nem em carater condicional.

3.4.7 Sera cancelada a inscricdo do candidato que:

3.4.7.1 Nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazos previstos
neste Edital.

3.4.7.2 Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste Edital como
taxa de inscricdo ao cargo pretendido.

3.4.7.3 O candidato tera sua inscricdo deferida somente ap0s o recebimento, pela
empresa organizadora, por meio da confirmacg&o do banco do pagamento de sua taxa de

inscricao.
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3.4.7.4 Prestar declaracoes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado
ou apresentado ou que néo satisfizer as condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.4.7.5 Caso o candidato venha efetuar o cancelamento da inscricdo, mesmo que ja tenha
pago, NAO havera em hip6tese alguma a restituicdo de qualquer valor pago.

3.4.7.6 No caso de cancelamento da inscricdo, serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o

fato seja constatado posteriormente.

3.5 INSCRICOES PARA CANDIDATOS QUE NECESSITEM DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

3.5.1 O candidato sem deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para
realizacdo da prova devera requerer, no ato da inscricdo, anexando os Laudos Médicos ou
Declara¢cdes necessarios para a comprovacao da necessidade.

3.5.2 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova podera
fazé-lo em sala reservada para isso, devera no ato da inscri¢do, identificar a necessidade
de atendimento e encaminhar fotocopia da certiddo de nascimento do filho.

3.5.3 A crianca dever4a permanecer no ambiente reservado para amamentacao,
acompanhada de adulto responséavel por sua guarda, formalmente indicado pela candidata
guando do requerimento.

3.5.4 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.5.5 Na sala reservada para amamentacao ficara somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

3.5.6 Nao haverad compensacéo do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

3.5.7 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de
metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo,
pinos cirdrgicos, aparelhos auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivo de
saude, deverédo pedir atendimento diferenciado e apresentarem laudo médico comprovando

ou informar ao fiscal, a situacdo para o uso do detector de metais.
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3.5.8 O atendimento as condi¢des de atendimento diferenciado solicitadas ficara sujeito a
andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.5.9 O candidato que nao requerer o atendimento diferenciado no prazo definido pelo
Edital seja qual for o motivo alegado, ndo terd atendida a condi¢édo especial requerida.

3.6 INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.6.1 As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo
Seletivo, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas para cada
cargo, de acordo com o art.37, inciso VIII da Constituicdo Federal.

3.6.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 3.6.1 deste Edital resultarem
numero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser
elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

3.6.3 Os cargos néo contemplados com vaga reservada para portadores de necessidades
especiais, em funcado do numero de vagas, o primeiro candidato classificado no Processo
Seletivo na lista especial dos candidatos inscritos para as vagas reservadas, sera
convocado para ocupar a 202 (vigésima) vaga aberta. O segundo classificado no Processo
Seletivo na listagem especial ocupara a 402 (quadragésima) vaga aberta e assim
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo na listagem especial e no prazo de
validade do Processo Seletivo.

3.6.4 O candidato portador de necessidades especiais concorrera a todas as vagas
oferecidas no cargo escolhido, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo
sido aprovado, ndo puder ser nomeado através de sua classificacdo na lista geral.

3.6.5 Considera-se pessoa portadora de necessidades especiais aquela enquadrada nas
categorias previstas na Lei 13.146 de 06 de julho de 2015.

3.6.6 Ao inscrever-se nessa condicao, o candidato devera escolher o cargo a que concorre
e marcar a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, efetuando o preenchimento do requerimento
de solicitagdo de vaga especial disponivel na &rea do candidato junto com o documento
abaixo, até o ultimo dia previsto para as inscri¢cdes, definido neste Edital.

a) laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano,

atestando a espécie e o grau de deficiencia, com expressa referéncia ao codigo
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correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.

3.6.7 O candidato portador de necessidades especiais participara da selecdo em igualdade
de condi¢cdes dos demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliacdo, duracéo,
data, horario e local de realizacéo das provas, obedecidos aos procedimentos neste Edital.
3.6.8 Sera considerada pessoa portadora de necessidades especiais a que se enquadra
nas seguintes categorias:

|. Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo

humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob forma
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
gue ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢oes;

Il. Deficiéncia Auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras,

variando de graus e niveis na forma seguinte:
a) De 25 a 40 decibéis - dB- surdez leve;

b) De 41 a 55- dB - surdez moderada,;

c) De 56 a 70- dB -surdez acentuada,

d) De 71 a 90- dB — surdez severa;

e) Acima de 91- dB- surdez profunda;

f) Anacusia;

lIl. Deficiéncia Visual: acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apos a

melhor corregdo, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia
simultanea de ambas as situacoes;

IV. Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:
a) Comunicacéao;
b) Cuidado pessoal,
¢) Habilidades sociais;
d) Utilizacdo da comunidade;
e) Saude e seguranca;
13
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f) Habilidades académicas;

g) Lazer; e

h) Trabalho;

V. Deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

3.6.9 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais que deixarem de atender, no prazo e condi¢cdes determinados pelo Edital, em
especial as relacionadas aos documentos comprobatérios de sua deficiéncia, tera sua
inscricdo como portador de necessidades especiais indeferida, integrando a lista Gnica de
candidatos.

3.6.10 Tendo sido aprovados no Processo Seletivo os portadores de necessidades
especiais serdo submetidos a Pericia Médica Oficial para comprovacdo da deficiéncia
informada pelo candidato no ato de seu exame admissional e de sua compatibilidade como
exercicio das atribuic6es do cargo.

3.6.11 Sera eliminado da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas aos
portadores de necessidades especiais, o candidato cuja deficiéncia assinalada no ato da
inscricdo ndo seja constatada ou nao seja compativel com o exercicio das atribuicbes do
cargo, passando a compor apenas a lista de classificacdo geral final.

3.6.12 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.7.1 A Fundagdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE disponibilizara no site
concursos.unibave.net a relagao preliminar das inscri¢cdes até as 23h59min do dia 05
de dezembro 2023.

3.7.2 Caso o nome do candidato ndo conste na relacdo preliminar de inscricoes
homologadas, este podera interpor recurso das 00h0OOmin do dia 05 de dezembro de
2023 até as 23h59min do dia 06 de dezembro de 2023, pelo site concursos.unibave.net
3.7.3 A Fundacdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE disponibilizard no site
concursos.unibave.net e disponibilizara também a Prefeitura Municipal de S&o Martinho
para que a mesma publique no site www.saomartinho.sc.gov.br_e no Diario Oficial dos

Municipios - DOM - até as 23h59min do dia 07 de dezembro de 2023, o resultado dos
14
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recursos interpostos, a HOMOLOGACAO OFICIAL DAS INSCRICOES e o LOCAL DE
PROVAS COM A DISTRIBUICAO DE CANDIDATOS POR SALA.

4 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O PROCESSO SELETIVO constara de 02 (DUAS) ETAPAS consistentes de: ETAPA 1 —
PROVA OBJETIVA e ETAPA 2 — PROVA DE TITULOS.

4.1 DA ETAPA 1- PROVA OBJETIVA

4.1.1 A PROVA OBJETIVA seré realizada nas dependéncias da ESCOLA DE EDUCACAO
BASICA FRIDOLINO HULSE, Localizado na Rua: Fridolino Hulse, N° 83 CENTRO, SAO
MARTINHO, SC.

4.1.2 A PROVA OBJETIVA, com duracdo maxima de 3h00min (trés horas e zero minutos),
sera realizada a prova no dia 10 de dezembro de 2023 no horario das 09h00min as 12h,
sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento de identificacdo oficial com foto, levando em consideracdo os

horérios a seguir:

EVENTO HORARIOS
Abertura dos Portdes 8h
Fechamento dos Portdes 8h45min
Inicio da Prova Objetiva 9h00min
Final do prazo minimo para entrega da Prova e ou retirar-se 9h30min
do local de Prova
Término da Prova Objetiva 12h00min

4.1.3 Os portbes do prédio onde sera realizada a Prova Objetiva serdo fechados
impreterivelmente as 8h45min do dia 10 de dezembro de 2023.

4.1.3.1 Sera vedado o acesso ao local da Prova Objetiva para todos os candidatos que se
apresentarem apos as 8h45min, sob qualquer alegacéo e sera automaticamente eliminado

do Processo Seletivo.

15




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
‘ PROCESSO SELETIVO ACT - EDUCACAO
EDITAL N° 008/2023

4.1.4 O tempo de 15 (minutos) entre o fechamento dos acessos as salas de prova e o
inicio da prova tem por finalidade identificar corretamente os candidatos e distribuicdo do
material de prova pelos fiscais de sala.

4.1.5 Serdo aplicadas nesta etapa, a PROVA OBJETIVA de carater eliminatério e
classificatorio, para TODOS os candidatos, e versardo sobre os conteddos programaticos
constantes no Anexo | deste Edital.

4.1.6 A ETAPA 1- PROVA OBJETIVA do qual trata este edital constara de 1 (uma) prova
escrita com 25 (vinte e cinco) questdes objetivas, 5 questdes de Lingua Portuguesa, 5
guestdes de Atualidades e 15 questdes de Conhecimentos Especificos da area.
4.1.7 As questdes serdo compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacéo
académica exigida e com as atribui¢cdes da fungdo a ser exercida e todas com 4 (quatro)
alternativas de resposta, de “A” a “D”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.
4.1.8 Os candidatos optantes pela inscricdo em mais de uma area realizardo todas as
provas para as areas inscritas, devendo repassar as alternativas corretas nos cartdes
respostas correspondentes as areas inscritas, dentro do prazo de 3h00min.

4.1.9 O candidato devera transpor os resultados das questdes para o cartdo resposta, cujo
preenchimento € de sua inteira responsabilidade, devendo este conter a assinatura do
candidato para sua validade.

4.1.10 Questbes preenchidas de forma inadequada, rasuradas ou com mais de uma
alternativa marcada no cartdo respostas, serdo consideradas como marcadas
incorretamente pelo candidato.

4.1.11 Para fins de correcdo da prova, somente sera considerado o cartdo resposta,
preenchido adequadamente conforme instru¢des, sendo que os cadernos de prova nao
serdo considerados, sob quaisquer hipoteses.

4.1.12 ANOTA FINAL DA PROVA OBJETIVA, na escala de ZERO A DEZ para todos 0s
cargos, sera determinada pelo nimero de acertos por questdo, sendo que cada questao

valera os seguintes pontos:
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PROVA OBJETIVA PARA O TODOS OS PROFESSORES

Conteudo Questbdes Valor Valor Total
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Atualidades 05 0,40 2,00
Conhecimentos Especificos 15 0,40 6,00
\Valor total da Prova Escrita: 10,00

4.1.10 O candidato que ndo comparecer na data para a realizacdo da PROVA OBJETIVA,
zera-la ou ter a nota inferior a 3,00, (trés pontos), sera eliminado do PROCESSO
SELETIVO.

4.2 ETAPA 2 — PROVA TITULOS

4.2.1 Somente sera pontuado os titulos dos candidatos classificados nas etapas ETAPA 1
— PROVA OBJETIVA.

4.2.2.0 candidato devera encaminhar as comprovacdes das 00hOOmin do dia 03 de
novembro de 2023 até as 23h59min do dia 01 de dezembro de 2023.

4.2.3. Os candidatos deverdo acessar o site www.concursos.unibave.net localizar o
Edital 008/2023, do Processo Seletivo da Secretaria da Educacdo do Municipio de Sao
Martinho, e na aba enviar titulos, anexar as comprovacdes necessarias; Certificados
dos cursos de aperfeicoamento, Diplomas de licenciatura curta e ou plena na area a que
concorre, ou curso de Pds-Graduacao com especializacdo, ou Mestrado e ou doutorado na
area da educacao.

4.2.3.1 Os Titulos ndo serdo computados cumulativamente, devendo o candidato
encaminhar a sua MAIOR TITULACAO.

4.2.3.1 Os Certificados ou Declaracdes deverdo conter a assinatura do responsavel pela
expedicao, o numero do registro, a carga horéria, o contedo programatico e o periodo de
realizagao.

4.2.4 Os arquivos referentes a comprovacdo da ETAPA 2 - PROVA DE TiTULOS deveréo
ser encaminhados, em arquivo Unico em formato de PDF com a comprovacdo FRENTE E
VERSO dos Diplomas, Certificados ou Declaracbes, feito Upload, dos documentos
digitalizados no campo especifico enviar titulos na area do candidato, em arquivos de

extensoes “PDF”.
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4.2.5 Nao serao considerados para a analise da banca o envio das comprovacdes da
ETAPA 2 - PROVA DE TITULOS, de forma incorreta, ndo atendendo ao item 4.3.3.1, sem
a identificacdo do candidato, ou ainda fora do prazo determinado no cronograma deste
certame.

4.2.6 A avaliacdo da ETAPA 2 - PROVA DE TiTULOS sera composta pela pontuacdo da
titulacdo, tendo como Nota Maxima 4,00 pontos, e sera classificatéria.

4.2.7 E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que a
documentacgédo esté corretamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

4.2.8 Somente serdo avaliadas as comprovacdes (titulos) dos candidatos classificados na
Etapa 1 - Prova Objetiva.

4.2.9 A Andlise de Titulos tem carater classificatorio, sendo que o candidato que deixar
de encaminhar as documentacfes necessarias, ndo sera eliminado do certame, somente
nao terd somados 0s pontos correspondentes a esta etapa.

4.2.10 Cumpre salientar que, quando da contratacao, os candidatos deverao apresentar as
vias originais dos documentos estabelecidos no item 4.2.3, enviados no momento da
inscricdo, para fins de confirmagdo da veracidade dos documentos anteriormente
apresentados, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo e impossibilidade da
contratacao

4.2.11 O envio dos titulos via Upload e a comprovacdo de todos os documentos
necessarios sdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos, o candidato perdera os pontos correspondentes, assegurados a ampla defesa e o
contraditério.

4.2.13 A pontuagdo expressa na tabela abaixo, referente a Formagdo Académica, nao
sera computada cumulativamente por titulos, valendo apenas os pontos atribuidos a maior
titulacdo académica, devendo o candidato encaminhar como comprovacao da formacao
académica, somente a sua MAIOR TITULACAO A ATUAL, obedecendo a tabela de pontos

a sequir:
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Cargo: Professor

Titulo

Comprovantes Exigidos

Arquivo

Frente e verso

Pontos

Doutorado

Para comprovacao de conclusao de curso de Pés-
Graduacdo stricto sensu em nivel de Doutorado,
serd aceita a coépia do diploma, expedido e
registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso.
Caso ainda ndo possua o diploma, sera aceito
declaracao expedida pela Instituicdo responsével
pelo Curso, devendo constar expressamente a
data conclusao do curso.

3,00

Mestrado

Para comprovacao de conclusao de curso de Pés-
Graduacao stricto sensu em nivel de Mestrado,
sera aceita a cOpia do diploma, expedido e
registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso.
Caso ainda ndo possua o diploma, serd aceito
declaracdo expedida pela Instituicdo responsavel
pelo Curso, devendo constar expressamente a
data concluséo do curso.

2,00

Pés
Graduacéao

Para comprovacédo de conclusao de curso de Pos-
Graduacao lato sensu em nivel de Especializacao
e/lou MBA, com carga horaria minima de 360
horas, sera aceita a copia do certificado, expedido
e registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso.
Caso ainda ndo possua o certificado, sera aceito
documento expedido pela Instituicdo responsavel
pelo Curso, devendo constar expressamente a
sua conclusdo e carga horaria. Devera constar
expressamente no documento de comprovacao do
curso de Especializagdo Lato Sensu (no minimo,
360 horas, a distancia e/ou presencial), a
informacgéo “pds-graduacdo Lato Sensu”; ou ter
referéncia expressa as resolucbes do Conselho
Nacional de Educacao sobre o estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pés-
graduacdo lato sensu, em nivel de especializacdo.

1,50

Graduacéao

Licenciatura
na Area

Para comprovacdo de conclusdo de curso de
Graduacdo sera aceita a copia do certificado,
expedido e registrado pela Instituicdo responséavel
pelo Curso. Caso ainda ndo possua o certificado,
sera aceito documento expedido pela Instituicdo
responsavel pelo Curso, devendo constar
expressamente a sua data de concluséo e carga
horaria e ou provisoriamente para os formandos,
certidao de colacéo de grau.

1,00
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Graduando | Atestado ou Certiddo de Frequéncia a partir da 22
1 0,80
fase do Curso.
Nivel
Médio Diploma de Magistério em Nivel Médio. 1 0,50
Magistério

Nota 04: As pontuacdes expressas nas tabelas acima ndo serdo computadas cumulativamente por titulo, valendo apenas
0s pontos atribuidos ao maior titulo académico.

4.2.14 A avaliagao dos Cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo na area da educagéao
sera feita através de cursos de aperfeicoamento ou atualizagao frequentados, ministrados,
e deverao ser exclusivos da area da educacao e emitidos por instituicio ou
secretarias de educacgao credenciados no Ministério da Educacao — MEC, Secretarias

Estaduais de Educacao e ou Secretarias Municipais de Educacao.

4.2.14.1 Os Certificados ou Declaracdes deverao conter a assinatura do responsavel pela
expedi¢do, o numero do registro, a carga horaria, o conteudo programatico e realizado e
concluido no periodo 01/11/2021 a 31/10/2023 obedecida a tabela de pontos abaixo:

Numero de . -
Pontuagao Comprovantes Exigidos
Horas

FRENTE E VERSO - Diplomas, certificados ou
declaragcbes devidamente expedidas por
instituicdo credenciada pelo MEC, SED ou
SME, contendo a assinatura do responsavel,
carga horaria, conteudo programatico, periodo
de realizagao.

0,01 pontos para cada
100 horas |1(uma) hora Pontuagao
Maxima de 1,00 ponto

4.2.15 NAO serdo pontuados os Titulos:

a) que nao estiverem nitidos e/ou legiveis;

b) que contenham erro de digitalizacdo que dificulte a sua avaliacéo;

c) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia,
atestados/atas de apresentacdo e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,
dissertacdo ou tese, assim como outro documento que nao atenda as exigéncias
expressas na tabela de pontuagéo;

d) sem a traducdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidacdo, conforme tabela de
pontuagéo;

e) que ultrapassem a quantidade maxima de titulos a serem apresentados, conforme
grade de pontuacgao
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f)  que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

g) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam
ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuacao correta segundo 0s critérios previstos
neste Edital;

h) que ndo estejam com o nome e assinatura do declarante, com o periodo de
conclusao do curso, em papel timbrado de instituicdo autorizada pelo MEC, com portaria
e ato autorizativo;

i)  de candidatos que tenham sido eliminados na Etapa 1 — Prova Objetiva.

4.3 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

4.3.1 DOS DOCUMENTOS OFICIAIS

4.3.1.1 Para realizacdo da prova os candidatos com inscricbes homologadas deverao
apresentar documento oficial com foto.

4.3.1.2 A nédo apresentacdo de documento oficial com foto, nos termos deste Edital,
impedira o acesso do candidato ao local da prova, bem como sua eliminagcdo do Processo
Seletivo.

4.3.1.3 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera aceito como
documento de identidade oficial, original fisico ou digital, expedido pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo novo com foto); Cédula de Identidade
fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe; Passaporte; Carteira de Trabalho;

4.3.1.4 Tendo em vista a necessidade de identificagcéo civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realizacdo das provas, e em razao
da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos, para o candidato que comparecer
munido apenas de Carteira Nacional de Habiltacdo em meio eletrbnico (CNHe) o
documento deve ser conferido, e em seguida o candidato deve ser orientado a desligar e
lacrar seu smartphone DENTRO DO ENVELOPE ENTREGUE AO CANDIDATO PELO
FISCAL.

4.3.1.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das
provas, documento oficial com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido por 6rgao policial expedido no maximo 3 (trés) meses antes

da data de realizacdo das provas.
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4.3.1.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a

identificagdo do candidato com clareza.

4.4 FECHAMENTOS DOS ACESSOS AS SALAS DA PROVA OBJETIVA

4.4.1 O portdo de acesso aos prédios/salas onde serd realizada a prova escrita sera
fechado, impreterivelmente, as 8h45min (oito horas e quarenta e cinco minutos),
mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de Portao”, lavrado na presenca de
duas testemunhas.

4.4.2 O candidato que chegar ao local de prova apés o fechamento do acesso ao prédio de
realizacdo da sua prova ter4 vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

4.4.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso.
4.4.4 O acesso as salas das provas de pessoas estranhas s6 sera permitido mediante a
autorizacdo da Coordenacao Local do Processo Seletivo.

4.4.5 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacéo Local do Processo Seletivo,
desenvolvera seu trabalho sem adentrar as salas de provas.

4.4.6 A Comissdo Especial do Processo Seletivo se reserva o direito de atrasar o horario
de inicio da prova, por motivos fortuitos ou de for¢ca maior. Nesta hipotese ndo havera
prejuizo aos candidatos, na medida em que serd observada a duracéao total prevista para a

prova.

4.5 NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

4.5.1 A Prefeitura Municipal de sdo Martinho e a Fundacgédo Educacional Barriga Verde
— FEBAVE NAO assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéo
e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das provas.

4.5.2 O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo resposta, pela
verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo resposta e pela
transcricdo correta da letra correspondente a cada resposta correta, de acordo com as
instrucdes do cartdo resposta.

4.5.3 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes objetivas que contenha(m):
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a) Emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel(eis);

b) Espaco(s) nao assinalado(s) no cartao resposta.

c) Resposta preenchida fora das especificagdes contidas no cartdo resposta;

d) Respostas que apresentam mais de uma alternativa preenchida;

d) Resposta(s) marcada(s) com caneta esferogréafica de tinta, cuja cor difere de AZUL ou
PRETA.

4.5.4 Para realizagdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta
esferogréfica transparente, com tinta de cor azul ou preta e NAO seréo distribuidas canetas
aos candidatos.

4.5.5 Nao sera permitido o uso de caneta diferente da especificada no subitem anterior,
como também né&o sera permitido o uso de lapiseira, lapis ou borracha. Também é proibido
fumar, realizar refei¢cdes, usar medicamentos e usar 6culos escuros (salvo por prescricdo
meédica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova). Nao € permitido o uso de
chapéus, bonés, toucas ou qualquer outro tipo de cobertura.

4.5.6 O candidato que, durante a realizacao da prova, for surpreendido portando qualquer
tipo de equipamento eletrbnico ou de comunicacédo (telefones celulares, gravador,
smartphones, scanner, tabletes, ipod, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bipe, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen-drive, walkman, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme (nenhum tipo), relégio de qualquer
espécie, braceletes, etc.), mesmo que desligado tera sua prova anulada e, com isso, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

4.5.7 Também sera eliminado do Processo Seletivo candidato que durante a realizacdo da
prova fizer comunicagcdo com outro candidato ou utilizar-se de qualquer tipo de consulta
(livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, anotacdes, réguas de calculo,
etc.), ou estiver fazendo uso de 6culos escuros, (salvo por prescricdo medica apresentada
a um fiscal de sala antes do inicio da prova), protetor auricular ou quaisquer acessorios de
chapelaria (chapéu, boné, gorro, lenco ou similares).

4.5.8 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de aplicacdo da prova
portando armas. O candidato que estiver armado devera se encaminhar & Coordenacao

Local antes do inicio da prova para providéncias necessarias.
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4.5.9 Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos
materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, deverdo ser desligados e alocados em
saco plastico que sera disponibilizado e acomodados em local a ser indicado pelo fiscal.
4.5.10 Os candidatos deverao evitar ao maximo trazer objetos pessoais ndo essenciais a
realizacdo da prova. No caso de o candidato trazer objetos pessoais, estes serdo lacrados
pelo fiscal de sala, quando possivel ou mantidos em local onde o candidato ndo tenha
acesso durante a execucdo de sua prova. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
MARTINHO E A FUNDA(}AO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE - FEBAVE, nao
assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou
desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues
aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de
prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

4.5.11 A FEBAVE, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do certame
podera solicitar a impresséao digital do candidato no cartdo resposta, ndo substituindo a
obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo, submeter os candidatos a revista pessoal e
ou de seus pertences, inclusive com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer
momento a sua identificacdo datiloscopica ou dele fazer imagem fotografica ou video. As
verificacbes podem ser feitas a qualquer momento do certame, inclusive, quando do uso de
sanitarios.

4.5.12. Para a devida verificagdo dos materiais vedados pelo Edital serdo utilizados
detectores de metais, objetivando garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na realiza¢cao
da prova, sem prejuizo de outras formas de fiscalizacdo. Sera realizado uso de detectores
de metal na entrada de acesso dos candidatos aos banheiros. O candidato que se negar a
identificacdo ou a se submeter ao detector de metal terd a sua prova anulada e, com isso,
sera eliminado do Processo Seletivo.

4.5.13 O uso de garrafa de agua e lanche, pelo candidato, devera seguir as orientacdes do
fiscal, sob pena de néo autorizagcéao de uso.

4.5.14 Os candidatos que terminarem a prova nao poderao utilizar os banheiros que séo
destinados ao uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova
solicitem ao fiscal de sala 0 acompanhamento até os sanitarios.

4.5.15 A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal

de sala.
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4.5.16 Serd também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas
seguintes situacoes:

a) Deixar o local de realizagéo da prova sem a devida autorizacéo.

b) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes.

c) Proceder de forma a tumultuar a realizacéo das provas.

d) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
gualquer meio.

e) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

f) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacées

cedidas.

5 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

5.1 Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2(dois) candidatos, que
comprovarao 0s respectivos lacres e assinardo a Ata, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos.

5.2 Para a realizacao da prova escrita, 0 candidato recebera o caderno de questbes e o
cartdo resposta. Distribuidos os cadernos de questBes aos candidatos, na hipotese de
verificarem-se falhas de impresséo, devera comunicar imediatamente o fiscal da sala, antes
do inicio da prova, diligenciara no sentido de substituir os cadernos de questdes com
defeito.

5.3. O caderno de questbes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer
folna, EXCETO NO CARTAO RESPOSTA.

5.4 A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de cartdo resposta, o que
anula qualquer outra forma de avaliagdo. O candidato devera transcrever as respostas das
guestdes do caderno de provas para o cartdo resposta.

5.5 O preenchimento do cartdo resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instru¢cfes nele constantes. Em hipGtese alguma

havera substituicdo do cartdo resposta.
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5.6 O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcacdes incorretas
no cartdo resposta.

5.7 O candidato deverd verificar no cartdo-resposta o niumero dos documentos informados,
e preencher no caderno de prova as informacdes solicitadas, devendo ainda, assinar a capa
do caderno de prova e transcrever em letra legivel o nome completo e 0 documento de
identificacdo, no campo adequado, em caneta esferografica transparente de tinta AZUL ou
PRETA.

5.8 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao
nao respondida, ou cuja as bolhas estejam preenchidas em inconformidade com as
instrucdes do cartdo resposta, ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

5.9 Seréo considerados sem validade, sendo atribuida a nota 0 (zero) a todas as questdes,
guando o cartdo resposta for rasurado, ou seja, utilizado como “rascunho”, utilizado para
apor respostas discursivas, independente da motivacdo ou ainda qualquer outro
preenchimento em desacordo com as instru¢cdes de preenchimento, que ocasionem a
impossibilidade da correcao eletronica do cartdo resposta.

5.10 A correcdo dos cartdes sera feita por meio eletronico - leitura 6tica, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser
preenchido com bastante atencgéo.

5.11 Serao considerados sem efeito os cartdes — respostas entregues sem a assinatura
do candidato.

5.12 AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE
SALA O CADERNO DE PROVA E O CARTAO-RESPOSTA DEVIDAMENTE
PREENCHIDO E ASSINADO.

5.13 Apds a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificacdo. O candidato que n&o concluiu a prova ndo podera
comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram.

5.14 No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o ultimo concluir,
0s quais acompanhardo o fechamento do envelope de cartdo resposta, apondo sua
assinatura em seus lacres, assinardo a Ata de encerramento, juntamente com os fiscais,

cujas irregularidades serdo apontadas na referida ATA.
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5.15 Sera permitido ao candidato levar consigo para a conferéncia o gabarito localizado na
contracapa do caderno de prova.

5.16 Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a
Fundacdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE, NAO fornecera exemplares dos
cadernos de questdes aos candidatos ou a instituicoes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do PROCESSO SELETIVO.

517 A FUNDAC}AO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE - FEBAVE reserva-se o direito de
manter os cartdbes resposta personalizados e cadernos de questbes das provas por um
periodo de 150 (cento e cinquenta) dias a contar da homologacéo final do PROCESSO

SELETIVO, de modo que apoés este periodo o material sera destruido.

6 DA SAIDA DA SALA DE PROVA

6.1 O candidato ndo poderd entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de
realizacdo das provas antes de transcorridos 30 (trinta minutos) do seu inicio.

6.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizacéo
somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

6.3 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacédo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

6.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o
caderno de provas e cartdo resposta.

6.5 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de prova e o
cartdo resposta devidamente preenchidos com caneta esferografica, com tinta azul ou
preta.

6.6 Os 3(trés) ultimos candidatos da sala de prova somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente, apos serem lacrados os envelopes de provas e gabaritos e assinado a

ata de prova.
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7 PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

7.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE disponibilizara no site
concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br até 23h59min do dia 11 de
dezembro de 2023, os Cadernos de Provas e os Gabaritos Preliminares

7.2 Os espelhos dos cartdes resposta serdo disponibilizados na area do candidato até as
23h59min do dia 14 de dezembro de 2023.

8 DOS RECURSOS CONTRA AS QUESTOES PROVA OBJETIVA E GABARITO
PRELIMINAR

8.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes da prova ou ao
gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso das 00hOOmin do dia 12 de
dezembro de 2023 até as 23h59min do dia 13 de dezembro de 2023.

8.2 Os recursos deverdo ser interpostos por meio do sistema on-line pela area do
candidato.

8.3 O candidato poderé interpor recursos, devidamente fundamentado, apontando com
clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso,
tampouco sera aceito recurso fora da data especificada no item 8.1.

8.4 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor improcedente
ou intempestivo.

8.5 Todos os recursos regulares serao analisados.

8.6 A Fundacdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE disponibilizara no site
concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 18 de
dezembro de 2023 o RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE AS QUESTOES DAS
PROVAS.

8.7 Sera publicado até as 23h59min do dia 18 de dezembro o Gabarito Oficial.

8.8 N&o sera aceito recurso impresso, via telefone, via postal, via e-mail, pessoalmente,

watts ou, ainda, fora do prazo.
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8.9 Em nenhuma hipo6tese sera aceito pedido de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo.

8.10 Na hipotese de anulacédo de questdo, a mesma sera considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.11 Cabera a Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE, mediante
recomendacao da Banca Elaboradora, anular questdes das provas, quando for o caso. A
deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado

de recurso.

9 DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

9.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE publicard& no site
concursos.unibave.net e disponibilizara a Prefeitura Municipal de S&o Martinho para que
a mesma publigue no site www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 18 de
dezembro de 2023, a CLASSIFICAQAO PRELIMINAR, COM AS NOTAS DA PROVA
OBJETIVA E TiTULOS.

10 DOS RECURSOS CONTRA A CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacédo a Classificacdo Preliminar,
podera interpor recurso das 00h0Omin do dia 18 de dezembro de 2023 até as 23h59min
do dia 19 de dezembro de 2023.

10.2 Os recursos deverao ser interpostos por meio do sistema on-line pela area do
candidato.

10.3 Somente os candidatos classificados poderédo interpor recursos.

10.4 O candidato podera interpor recursos, devidamente fundamentado, apontando com
clareza o(s) ponto(s) que deseja contestar sob pena de ndo ser admitido seu recurso,
tampouco sera aceito recurso fora da data especificada no item 10.1.

10.5 Somente serdao apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que
apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos os de teor improcedente
ou intempestivo.

10.6 Todos os recursos regulares serédo analisados.
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10.7 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE publicara no site
concursos.unibave.net e disponibilizara a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/SC para
gue a mesma publique no site www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 20
de dezembro de 2023 a publicacao das respostas dos recursos contra a Classificagao

Preliminar.

11 DO CALCULO DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados pela
area/cargo e pela habilitagdo minima exigida em listagem, de acordo com a sua inscri¢cao
no Processo Seletivo, seguindo a ordem decrescente de pontuacao final, expressa em 03

(trés) algarismos, de acordo com a seguinte formula:

CLASSIFICACAO NOTA FINAL (NPO + NT) = 14 pontos

Onde: NPO = Nota da Prova Objetiva (10,00)
NT = Nota Titulos (4,00) ponto maximo

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 Na classificacédo, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

12.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
PROCESSO SELETIVO, conforme o disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n°.
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

12.2 Obtiver maior nota nos Conhecimentos Especificos;

12.3 Obtiver maior nota nos Conhecimentos de Lingua Portuguesa;

12.4 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.
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13 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

13.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde — FEBAVE disponibilizard no site
concursos.unibave.net e www.saomartinho.sc.gov.br até as 23h59min do dia 20 de
dezembro de 2023, a HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL.

14 DA NOMEACAO

14.1 O candidato que sera convocado para a posse no cargo, por EDITAL PROPRIO,
seguindo a Homologacgédo FInal do Processo Seletivo, este serd regido pelo regime
juridico adotado pelo Municipio de Sdo Martinho € o Estatutario e séo regidos pelo Regime
Geral da Previdéncia Social.

14.2 Os candidatos aprovados neste processo Seletivo poderdo ser convocados para
assumir TEMPORARIAMENTE a vaga.

14.3 O candidato devera manter atualizados os seus dados cadastrais, desde a inscricdo
até a homologacao do resultado final; e, se aprovado, durante todo prazo de validade do
Processo Seletivo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacgéo, caso ndo seja possivel da
Prefeitura Municipal de Sdo Martinho informa-lo da nomeacdo por falta da citada
atualizacao.

14.4 O aproveitamento dos aprovados far-se-a4 gradativamente, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e de vagas, atendendo a exclusiva necessidade da Prefeitura
Municipal de S&o Martinho, obedecendo-se rigorosamente a classificagdo final dos

candidatos.

15 DA POSSE E CONVOCACAO PARA EXAMES MEDICOS E ENTREGA DE
DOCUMENTOS

15.1 O candidato convocado devera apresentar no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho, localizado na Rua Francisco Beckhauser, N° 70,
Bairro Centro, Sdo Martinho — SC, o candidato sera contratado no cargo, se atender as

seguintes exigéncias:
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a) Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

c) Ter 18 anos completos até a data de término das inscricbes para o cargo;

d) Gozar dos direitos civis e politicos;

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (apresentar comprovante da uUltima votacao
ou justificativa);

f) Haver cumprido as obrigacGes para com o servi¢co militar, para os candidatos do sexo
masculino;

g) Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

h) N&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado, comprovado por
certiddo negativa expedida pela Justica Estadual e Federal.

i) Nao ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracdo
assinada pelo candidato;

j) Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo
com o previsto no inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal,
alterado pelas Emendas Constitucionais n ° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente
de regime préprio da previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a
emprego publico;

k) Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do
art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°. 19 e 20;

I) Realizar Exame Médico de Saude Ocupacional. O candidato que néao for considerado
apto no exame de saude admissional ndo podera ser contratado.

15.2 Apresentar fotocopia acompanhada de original dos seguintes documentos de acordo
com_a Instrucdo Normativa N° TC — 11/2011:

a) Xerox do certificado ou histérico de concluséo do curso;

b) Xerox do registo no érgao de classe, quando exigido;

c) Xerox da carteira de identidade;

d) Xerox do CPF;

e) Xerox titulo de eleitor;

f) 01 foto 3 x 4;

g) Xerox de certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

h) Xerox certiddo de casamento, de nascimento dos dependentes com CPF, caso tenha;
i) Xerox carteira de trabalho (paginas onde tem a foto e verso);

j) Xerox cartdo ou numero do PIS/PASEP (quando carteira de trabalho antiga na ultima
folha);

k) Certiddo de antecedentes criminais (certiddo online: http://www.tjsc.jus.br);

[) Certiddo de antecedentes criminais eleitorais (certidao: www.tse.gov.br);

m) Xerox comprovante da quitacdo eleitoral;

n) Certiddo de ndo possuir cargo publico;

0) Copia da declaragédo do imposto de renda completa ou declaracdo de bens;

p) Para os cargos de Motorista e Operador de Maquina, deverdo apresentar a Carteira
Nacional de Habilitacdo atualizada e conforme a categoria minima exigida para o cargo na
Lei Municipal.

g) Poderéo ser exigidos outros documentos ndo contidos neste Edital se a legislacao do
Municipio de S&o Martinho/SC expressamente descrever.
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15.3 Os candidatos aprovados e classificados no certame serdo convocados e
encaminhados para o exame meédico e para a comprovagdo dos requisitos exigidos no
Subitem 15.1 do presente Edital, obedecendo-se rigorosamente a ordem da classificacao.
15.4 A critério do médico avaliador responsavel pelo parecer referido no Subitem 15.2,
poderdo ser requisitados exames complementares.

15.5 Os candidatos considerados aptos nos exames meédicos deverdo apresentar a
documentacdo necessaria de acordo com o Subitem 15.2 para sua admissdo junto a
Administracdo Publica Municipal;

15.6 Caso o candidato aprovado esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
apresentacdo dos documentos, algum dos documentos elencados no Subitem 15.2, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por
orgao policial, e tera o prazo de 30 (trinta dias) para providenciar a segunda via do
documento.

15.7 O candidato aprovado que deixar de entregar os documentos solicitados no subitem
15.2, no momento da nomeacéo, sera desclassificado, independente do motivo alegado,
salvo o descrito no Subitem 15.6.

15.8 O candidato ser4 chamado para assumir o cargo através de EDITAL PROPRIO, e tera
0 prazo de até 05 (cinco) dias para apresentar a documentacao elencada no item 15.1 e
15.2 para tomar assumir a vaga.

15.9 O candidato ao ser nomeado para a vaga classificada, e que venha a desistir da nomeacao,
devera assinar TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA, sendo realocada para o final da
listagem da classificacéo oficial.

15.10 Sendo esgotadas todas as chamadas da listagem dos habilitados se inicia a chamada

da listagem dos néo habilitados.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 O extrato do presente Edital sera publicado no site concursos.unibave.net, no site

www.saomartinho.sc.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.
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16.2 O Edital completo estara disponivel nos sites concursos.unibave.net e
www.saomartinho.sc.gov.br, bem como no mural publico da Prefeitura Municipal de Sao
Martinho.
16.2.1 Para efeitos legais de informacdes referente ao certame, em caso de divergéncia de
informacdes entre o site da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho, ou em qualquer outro
meio de comunicacdo onde o presente Edital estiver publicado, sempre prevalecera em
relagdo aos demais, as publicacdes encontradas no site da empresa organizadora
concursos.unibave.net ndao podendo em momento algum, o candidato alegar
desconhecimento das regras que norteiam o presente Processo Seletivo.
16.3 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das condicoes
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas
para a realizacédo do certame, acerca das quais ndo poderao alegar desconhecimento.
16.4 Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo em qualquer de suas fases.
16.5 O presente Edital objetiva o preenchimento de cargo, sob a égide do regime juridico
estatutério dos Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de S&o Martinho.
16.6 Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratacéo, devera apresentar
todos os documentos exigidos pelo presente Edital, bem como outros que Ihe forem
solicitados, acarretando, o descumprimento deste requisito, perda do direito a vaga e
consequentemente a ndo contratacao.
16.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial do Processo Seletivo em
atuacdo conjunta com a Banca Examinadora da Fundacdo Educacional Barriga Verde —
FEBAVE.
16.8 Fica eleito o Foro da Comarca de Armazém, para dirimir toda e qualquer questao
inerente ao presente Concurso Publico.
16.9 Faz parte deste Edital o ANEXO | — Contetudos Programaticos.
16.10 Faz parte deste Edital o ANEXO Il — Descricao e Especificagcdo do Cargo.
16.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Sé&o Martinho, 01 de novembro 2023.

ROBSON JEAN BACK

PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MARTINHO
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ANEXO |

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CARGOS NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA 05 QUESTOES Compreensdo e interpretacdo de texto de géneros
diversos; significado contextual de palavras e expressdes, fonética, pontuacdo, acentuagéo gréfica,
separacdo de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia nominal,
concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise sintatica e morfoldgica, coloca¢do pronominal,
pontuacdo, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem,
figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica, Conjugacdo de verbos, utilizacdo de

pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

ATUALIDADES DA EDUCAC}AO 05 QUESTOES Fatos contemporaneos relacionados a Politica,
Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacéo,
Cultura, Esporte, divulgados na midia local e/ou nacional até 10 dias antes da aplicacdo da Prova

Obijetiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 QUESTOES

LEGISLACAO DA EDUCACAO - PARA TODOS OS CARGOS:

Lei de Diretrizes e Base da Educacdo n°® 9.394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n°
8.069/90; Fundo Nacional Desenvolvimento Educacdao Béasica — FUNDEB 11.494/2007; Plano
Nacional da Educacéo PNE 13.005/2014; Base Nacional Comum Curricular- BNCC 13.415/2017.

PROFESSOR (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental):

Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa — PNAIC, Alfabetizacdo na perspectiva do
letramento; Alfabetizacdo como processo de apropriacdo das diferentes linguagens: apropriacédo
inicial da leitura e da escrita Oralidade e escrita; Perfil do Professor Alfabetizador; Letramento e a
diversidade de Géneros discursivos; Ideia de representacdo, funcdes sociais da escrita; Texto:
unidade da lingua, tipologia textual, producdo e reestruturacdo de textos, andlise linguistica;
Elaboracdo de conceitos matematicos: Campos Numeéricos - NUmeros Naturais, Numeros
Racionais, Analise Combinatéria; Campos Geométricos - Geometria Espacial, Geometria Plana,
Sistema de Medidas; Estatistica - Gréaficos estatisticos; Direitos de aprendizagem da Matematica;

Elaboracdo de conceitos das Ciéncias Naturais: meio bidtico e abiotico, recursos tecnolégicos,
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interdependéncias, salde; Elaboracéo de conceitos das Ciéncias humanas e sociais: tempo, tempo
cronolégico e histoérico, temporalidade, espaco, relacbes e interacbes, cotidiano, memoria e
identidade/grupo, paisagem, localizagcdo, orientacdo, representacdo; Correntes Pedagogicas da
Educacéo Infantil; Curriculos e Programas; Organizacdo da Escola de Educacéo Infantil; Pratica na
Educacéo Infantil (0 a 3 anos); Préatica na Formacéao do Pedagogo: Orientacdo Educacional; Praticas
do Ensino Fundamental; Préticas e Projetos na Educacgédo Infantil (4 e 5 anos); Psicologia do
Desenvolvimento e Teorias da Aprendizagem; Fundamentos tedricos e filoséficos da Educagéo no
Brasil; Educacédo e o pensamento social brasileiro; Produgéo tedrica e filoséfica contemporanea;
Historia Parametros Curriculares Nacionais; Andalise da dindmica educacional e social da crianca e
do adolescente de risco e de sua rede de relagbes; Parametros Curriculares Nacionais das Séries

Iniciais.

PROFESSOR DE LINGUA ALEMA:

Professor de Lingua Alema: A lingua como forma de interagcdo; Géneros textuais orais e escritos e
ensino; Oralidade, escrita e ensino; fala e leitura, escrita e ensino; Leitura e producdo textual;
Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Alema no Brasil; Compreensao de textos escritos
contemporaneos, literarios e néao literarios; Conhecimento de aspectos linguistico-estruturais e
gramatica funcional; Estrutura da sentenca Frase nominal Substantivo Genitivo Adjetivo (graus
comparativo e superlativo) — Locug¢@es adjetivas; Artigos Numerais; Pronomes; Frase verbal; Verbo
(modo, forma, tempo); Auxiliares Modais Locuc¢des verbais; Verbos irregulares; Voz ativa/passiva;
Advérbios; Locucdes Adverbiais; Preposi¢cfes; Conjuncdes; Processos de formacéo de palavras;
Discurso indireto; Interpretacdo de Textos; Traducdo (Alem&o/Portugués; Portugués/Alemao);
Prova mista em lingua portuguesa e lingua alema; Sistema operacional Windows, aplicativos
Microsoft Word, Excel e PowerPoint, navegadores e principios basicos de internet; Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais (Regime Juridico); Questdes relativas as atividades inerentes a

funcéo.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA:

Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relacdo com os Parametros Curriculares
Nacionais — lingua estrangeira; Compreensao de textos: estratégias de leitura; conceito de género
textual e de tipo de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem
coesdo e coeréncia ao texto; relacao texto-contexto; Léxico gramatica: verbos: tempo, modo e voz;
auxiliares modais; ‘phrasal verbs’; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos possessivos e
numerais; Advérbios e preposicdes expressando tempo, modo e lugar; subordinacdo e

coordenagéo; Discurso: discurso direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua funcgéo
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comunicativa no texto; Inglés escrito e falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicacao;

Parametros curriculares nacionais: Inglés.

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA:

Origem e evolucdo da Educacdo Fisica, Educacdo Fisica na Concepc¢do Histérico Cultural,
Educacado Fisica Critico Superadora; Educagdo do corpo e do movimento humano; Conceitos
essenciais da Educacéo Fisica Escolar: Corporeidade/Movimento: danga; jogos; ginastica, Esporte
e Lutas e Qualidade de vida. Parametros curriculares nacionais: Educacao Fisica.

PROFESSOR ARTES:

Conhecimentos artisticos, estéticos e culturais produzidos historicamente e em producdo pela
humanidade; Conceitos de som, forma, cor, gesto, movimento, espaco e tempo nas linguagens
artisticas: musical, visual, cénica, articulados aos processos de contextualiza¢do, producéo artistica

e leitura de imagens e de obras de arte. Parametros curriculares nacionais: Arte.
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