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EDITAL N2. 001/2014 - MPTC

Abre inscricdes e define normas para o concurso publico destinado ao provimento
do cargo de Procurador do Ministério Publico Junto ao Tribunal de Contas de

Santa Catarina e da outras providéncias.

O Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribui¢cdes, comunica que se encontram abertas, no periodo compreendido entre 14 de Julho de 2014 e 14
de agosto de 2014, as inscricdes ao concurso publico destinado ao provimento do cargo de Procurador do
Ministério Publico Junto ao Tribunal de Contas de Santa Catarina, com lotacdo na Procuradoria-Geral, com
previsdo no art. 130 da Constituicdo, art. 102 da Constituicdo Estadual e Lei Complementar n? 202/2000, que se

regerd pelas normas estabelecidas neste edital e na legislacdo vigente.

1. DAS DISPOSICbES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico serd realizado sob a responsabilidade da Funda¢do de Estudos e Pesquisas

Socioecondmicos — FEPESE.

1.2 O edital, avisos, comunicados, respostas a recursos e requerimentos e todas as informacGes relacionadas ao
concurso publico serdo publicados no sitio do concurso publico na Internet: http:// mptc.fepese.org.br/.

1.3 Os candidatos salvo expressa indica¢do do Edital, poderao, pessoalmente ou por procurador devidamente
constituido, entregar documentos relacionados ao concurso publico, obter o edital impresso ou esclarecer
eventuais duvidas no seguinte enderego:

Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
88040-900 —, Trindade, Floriandpolis, SC.
Telefone: (48) 3953-1000.
Horario de atendimento: dias Uteis das 8h as 17h.
1.3.1 Se assim preferirem, poderdo encaminhar suas duvidas e pedidos de informac¢des pelo e-mail:

mptc@fepese.org.br

1.3.2 Os documentos também poderdo ser enviados via postal, preferencialmente pelo Servico de encomenda
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expressa de documentos e mercadorias-SEDEX, para o seguinte endereco:

Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos — FEPESE

Concurso MPTC.

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal: 5067

88040-900 —, Trindade, Floriandpolis, SC.

1.3.3 Os documentos encaminhados pessoalmente ou enviados via postal devem ser entregues a FEPESE
rigorosamente no prazo determinado pelo Edital, findo o qual ndo serdo aceitos.
1.4 Encerrado o prazo das inscri¢cdes, ndo serdo admitidas a inclusdo, substituicdo ou complementacdo dos

documentos entregues.

1.5 A inscricdo preliminar do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrucées e das
condicGes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagoes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato
alegar desconhecimento.

1.6 Prazo de validade do Concurso: 2 (dois) anos, contados da publicacdo do ato de homologacdo do resultado
final do concurso, prorrogdvel uma vez, por igual periodo, a critério do Ministério Publico junto ao Tribunal
de Contas do Estado de Santa Catarina.

2 DOS CARGOS, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS, REMUNERACAO, JORNADA DE TRABALHO,
LOTACAO E ATRIBUICOES

2.1 Do cargo: O concurso publico destina-se ao provimento do cargo de Procurador do Ministério Publico Junto
ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

2.2 Escolaridade e pré-requisitos: Bacharel em Direito com 3 (trés) anos de atividade juridica.
2.3 Numero de vagas: 01 (uma).
2.4 Subsidio: R$23.997,19.

2.5 Ajornada de trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais.
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2.6 Os candidatos aprovados neste concurso serdao nomeados, até o limite de vagas, por ordem decrescente de

2.7

3
3.1

3.2

3.3

classificagdo, com lotagao na Procuradoria-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina.

Atribui¢des do cargo:

Compete aos procuradores, por delegacdao do Procurador-Geral, em sua missao de guarda da lei e fiscal de
sua execucdo, além de outras estabelecidas no Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado, as
seguintes atribuicdes:

— promover a defesa da ordem juridica requerendo, perante o Tribunal de Contas do Estado, as medidas de
interesse da Justica, da Administracdo e do Erario;

— comparecer as sessoes do Tribunal e dizer do direito, verbalmente ou por escrito, em todos os processos
sujeitos a deliberacdo do Tribunal, exceto os relativos a matéria administrativa do Tribunal, sendo
obrigatéria a sua manifestacdo por escrito nos processos de prestacdo e tomada de contas e nos
concernentes a fiscalizacdo de atos e contratos e de apreciacdo dos atos de admissdo de pessoal e de
concessao de aposentadorias, reformas e pensoes;

— promover, junto a Procuradoria-Geral do Estado ou, conforme o caso, perante os dirigentes das
entidades jurisdicionadas do Tribunal, no prazo de sessenta dias contados da data do recebimento da
documentacgdo respectiva, as medidas previstas no art. 43, inciso Il e art. 75 da Lei Complementar n?
202/2000, remetendo-lhes as pegas processuais, com as orientacdes necessarias; e

— interpor os recursos permitidos em lei.

DA INSCRICAO PRELIMINAR

A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo preliminar, que sé podera ser efetuada pela
INTERNET das 16 horas do dia 14 de Julho de 2014 as 16 horas de 14 de agosto de 2014.

S3o requisitos para a inscricdo preliminar no concurso publico além da escolaridade:

1. Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas constantes dos Decretos de n2 70.391, de 12
de abril de 1972, n2 70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 19;

2. Gozo dos direitos politicos;

3. Quitagdo com as obrigagGes militares e eleitorais;

4. ldade minima de 18 (dezoito) anos.

O valor da taxa de inscricdo preliminar, para o cargo de Procurador do Ministério Publico Junto ao Tribunal

de Contas do Estado de Santa Catarina, é de: R$ 210,00 (duzentos e dez reais).
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3.4 Parainscrever-se o candidato deverd seguir os seguintes passos:
Acessar o endereco eletrbnico (sitio) do concurso: http:// mptc.fepese.org.br/;
Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do preliminar;

Conferir atentamente os dados informados;

P W N

Enviar o Requerimento de Inscricdo preliminar via Internet, seguindo as instrucdes e imprimir uma

cOpia que deve ser mantida em seu poder;

5. Imprimir o DARE referente ao valor da inscricdo preliminar e efetuar o seu pagamento até o ultimo
dia de inscrigoes.

3.5 O pagamento da inscricdo preliminar sé poderd ser feito mediante a utilizagdo do DARE disponivel no
endereco eletronico: http:// mptc.fepese.org.br/.

3.6 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o DARE devera ser pago antecipadamente.

3.7 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos comprobatdrios
do pagamento da inscricdo preliminar.

3.8 Ainscrigao preliminar sé sera aceita quando o Banco, onde foi paga, confirmar o respectivo pagamento.

3.9 Os candidatos sem acesso a Internet poderdao dispor de equipamentos e orientagdao para a sua inscrigao
preliminar na FEPESE, cujo enderego esta indicado nesse edital, sendo o candidato o Unico responsavel pelas
informacgdes prestadas e demais atos relativos a sua inscri¢gdo preliminar.

3.10 O candidato portador de deficiéncia que tiver dificuldade para efetuar a sua inscricao preliminar devera
entrar em contato com a FEPESE (Telefone: 48 - 39531018), até 7 (sete) dias antes do término das inscri¢es
e solicitar ajuda de profissional especializado.

3.11 Nos termos da Lei Estadual n° 14.936, de 04 de novembro de 2009, fica assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia visual, o direito de acesso gratuito ao conteldo programatico das provas em
Braille. Para a obtencdo do referido contelido o candidato devera ligar para o telefone (48) 39531018 e fazer
a devida solicitacao.

3.12 A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitacGes de inscricdo preliminar ou pagamentos ndo efetivados
por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao dos documentos
relacionados.

3.13  As informagdes prestadas e o preenchimento do Requerimento de Inscrigdo preliminar sdo de inteira
responsabilidade do candidato e ndo poderdo ser alteradas. Podera ser indeferida ou anulada a inscrigcao

preliminar por preenchimento incompleto ou indevido.
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3.14 A Comissdao Organizadora, a qualquer tempo, poderd anular a inscricdo preliminar, as provas e a
admissao do candidato, se verificada falsidade em qualquer declaracao ou documento exigido neste Edital.

3.15 Os candidatos que necessitarem de condi¢Ges especiais para a realizacdo da prova, deverdo assinalar o
item existente no Requerimento de inscricdo preliminar e solicitar, no mesmo requerimento, as condicdes e
recursos especiais necessarios, submetendo-se o pedido a andlise de sua legalidade, viabilidade e
razoabilidade. No caso da utilizacdo de equipamentos especiais, estes devem ser fornecidos pelo
requerente.

3.16 Os pedidos de dilacdo do tempo de prova devem ser feitos por requerimento formal a Comissao
Organizadora, protocolado até o ultimo dia de inscricdes na sede da FEPESE, ao qual o candidato juntara
laudo expedido por médico especialista com data igual ou posterior ao inicio das inscricdes, justificando a
sua necessidade.

3.17 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar no Posto de Atendimento da FEPESE, até o ultimo dia de inscri¢des, cdpias
autenticadas de certiddo e ou declaragdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos
ao exercicio da fungao de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

3.18 Os candidatos serdo comunicados, por aviso publicado no enderecgo eletrénico do concurso: http://
mptc.fepese.org.br/, na data provavel de 20 de agosto de 2014 do deferimento ou ndo dos pedidos de
condigBes especiais, cabendo recurso do indeferimento.

3.19 Os candidatos, que preencherem os requisitos previstos na Lei Estadual n? 10.567/97 (isencdo de
inscricdo preliminar para doadores de sangue), deverdo entregar pessoalmente, por Procurador
devidamente constituido ou encaminhar via postal até o dia 29 de julho de 2014, cépia do requerimento de
inscricdo preliminar acompanhada de documento que comprove a qualidade de doador, expedido pela
entidade coletora, cuja doagdo ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes anuais ou, no caso de pessoa que
integre a Associacdo de doadores, documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou
credenciada, que deverd relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado,
declarando que o mesmo enquadra-se como beneficiario daquela Lei.

3.20 Serdo isentos de pagamento de taxa de inscricdo deste Concurso os candidatos que comprovem estar
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadunico), e possuam renda
familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio saldrio

minimo mensal.
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3.21 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia
e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

3.22 O candidato que pretender a isencao da taxa de inscricao devera, no Requerimento de Inscricdo, além
dos demais dados solicitados, pedir a isencdo da taxa de inscricao e indicar o Nimero de Identificagcdo Social
— NIS.

3.23  As informacgdes prestadas no requerimento de isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
gue respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.24 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangbes previstas em lei, aplicando-se o disposto no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979. A qualquer tempo poderado
ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo o seu pedido.

3.25 Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de isencdo pela Internet;
b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

3.26 O deferimento ou ndo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao, sera publicado no site do concurso
na Internet, na data provavel de 4 de agosto de 2014.

3.27 O candidato que tiver sua inscricdo com isen¢do de pagamento deferida tera sua inscri¢do validada e
estara dispensado do pagamento do DARE.

3.28 O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido, decisdao da qual cabera recurso, deverd efetuar
0 pagamento da respectiva taxa até o ultimo dia de inscrigdo.

3.29 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com isencdo de pagamento, para o mesmo cargo, tera
confirmada apenas a ultima inscri¢cdo, sendo as demais canceladas.

3.30 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de requerer no
formulario de inscricdo preliminar atendimento especial, devera ser acompanhada por pessoa maior de 18
anos que ficara responsavel pela guarda do lactente. No momento da amamentacdo serd acompanhada de
um fiscal até o local reservado para amamentac¢do. O tempo dispensado para a amamentacdo ndo sera
acrescido ao tempo normal da duragao da prova.

3.31 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE, até o ultimo dia das inscri¢cBes definitivas, copias autenticadas de
certiddo e ou declaragdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em
cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da

fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.
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3.32 E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter atualizado o seu endereco
de residéncia, numero de telefone e endereco de e- mail.

3.33 As mudancgas de endereco, telefone e e-mail, deverdo ser comunicadas, assim que ocorrerem, por
correspondéncia eletrbnica (e-mail) que deve ser enviado para o seguinte endereco: mptc@fepese.org.br.
Apds a publicagdo do resultado final do concurso, a comunicagdo devera ser feita diretamente a
Procuradoria-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina,
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a informacdo de atualizacdo de seus dados.

3.34  Caso o candidato efetue mais de uma inscri¢cdo preliminar, para o mesmo cargo, sera considerada valida
aquela paga com data mais recente.

3.35 O valor referente ao pagamento da inscricao preliminar ndo sera restituido.

3.36 E vedada a inscricdo preliminar condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via
nao especificada neste edital.

3.37 Constituem 6nus do candidato as despesas com o comparecimento ao local de prova, assim como a
participagdo no Concurso, inclusive para posse e exercicio. Na hipdtese da necessidade de reaplicagdo das
provas, por qualquer motivo, ndo serd restituido ao candidato qualquer valor a titulo de ressarcimento,

indenizagdo ou reembolso de despesas para participagdao no Concurso.

4 DA PARTICIPACAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 E assegurada a pessoa com deficiéncia a inscri¢do preliminar e participacio no Concurso Publico.

4.2 Sera considerada deficiéncia a pessoa que se enquadre na definicdo do artigo 12 da Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de
junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009) e nas categorias descritas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/99.

4.3 Ficam reservadas para as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas previstas, nos termos da
Lei Estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, regulada pelo Decreto n. 2.874, de 15 de dezembro de
2009, mas em fun¢do do numero de vagas, ndo ha previsdo de imediato oferecimento de vaga as pessoas
com deficiéncia.

4.4 O resultado final do Concurso serad publicado em duas listas: lista geral e lista especial. A primeira trara
relacdo de todos os candidatos aprovados e classificados, inclusive das pessoas com deficiéncia. A lista

especial conterd, por seu turno, relacdo de todos os candidatos com deficiéncia aprovados e classificados.
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4.5 O primeiro candidato classificado no Concurso na listagem especial sera nomeado para ocupar a 202
(vigésima) vaga que venha a ser aberta para o cargo, no prazo de validade do concurso publico. O segundo
classificado no Concurso na listagem especial ocupard a 402 (quadragésima) vaga aberta e assim
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo na listagem especial e o prazo de validade do Concurso.

4.6 O candidato com deficiéncia concorrerda a todas as vagas oferecidas, utilizando-se da vaga reservada
somente quando, tendo sido aprovado, ndo puder ser nomeado através de sua classificacdo na lista geral.

4.7 Ao se inscrever, a pessoa com deficiéncia devera assinalar a sua condicdo, no espaco apropriado constante
do Requerimento Inscricdo preliminar, onde devera fazer constar as condicdes especiais que necessitar,
conforme disposto no item 3.16 do presente Edital.

4.8 A declaracdo de deficiéncia, para efeito de inscricdo preliminar e realizacdo das provas, ndo substitui a
avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptid3o fisica e
mental necessdrias para a nomeacao e posse do candidato.

4.9 A pessoa com deficiéncia, apds realizar sua inscricao preliminar pela Internet, devera entregar a FEPESE, até
o ultimo dia das inscrigbes preliminares, pessoalmente, por intermédio de procurador, ou via postal,
preferencialmente por SEDEX, Atestado Médico emitido ha no maximo 60 (sessenta) dias da data de inicio
das inscrigdes, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), no qual devera constar a provavel causa da deficiéncia. No caso de remessa
via postal esta devera ser feita com a devida antecedéncia para que o documento seja entregue até o ultimo
dia de inscrigdes.

4.9.1 Para ser aceito o documento devera ser datilografado ou impresso, conter o nome, niimero do registro
profissional do emitente e a data de emissdo. Tera validade somente para este Concurso Publico e ndo
sera devolvido.

4.10 O candidato inscrito para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderd ser convocado para
avaliacdo por equipe médica que emitira parecer acerca do atendimento pelo candidato das condi¢Ges
presentes no artigo 12 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das
NacGes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de
2009).

4.11 O candidato com deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condi¢bes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, horario, data, local

de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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5 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES PRELIMINARES

5.1 As inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste edital serdo homologadas pela autoridade
competente. A relagdo das inscrigdes preliminares homologadas sera publicada no site do concurso publico
na Internet http://mptc.fepese.org.br/, na data provavel de 20 de agosto de 2014.

5.2 Caso a inscrigdo preliminar do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia do seu
nome, condicdo de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, caberd recurso nos termos do presente Edital.

5.3 O despacho aos recursos em desfavor da homologacdo das inscri¢cdes sera publicado no sitio do concurso na

Internet na data provavel de 5 de setembro de 2014.

6 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O concurso publico objeto do presente Edital, serd constituido de 4 (quatro) etapas a seguir relacionadas:

ETAPA AVALIAGAO

Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatdrio e classificatério.
Segunda etapa: Prova escrita com questodes discursivas de carater eliminatdrio e classificatério.
Terceira etapa: Prova oral de carater eliminatério.

Terceira etapa: Prova de Titulos de carater unicamente classificatdrio

Quarta etapa: Exame de higidez fisica e mental de carater eliminatdrio

7 DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS

7.1 A Primeira Etapa do Concurso Publico tem como objetivo avaliar os conhecimentos, habilidades e
competéncias dos candidatos através de prova escrita com questdes objetivas.

7.2 A Prova escrita com questdes objetivas constara de 80 questdes cada uma delas com 5 alternativas das
guais uma Unica sera correta.

7.3 As areas de conhecimento abrangidas pela prova, o nimero e valor das questdes de cada uma delas, sao

descritas na tabela abaixo.

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | VALOR/U | TOTAL
Lingua Portuguesa 8 0,17 1,36
Direito Administrativo 13 0,12 1,56
Direito Constitucional 12 0,12 1,44
Responsabilidade Fiscal 5 0,12 0,6
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Orcamento e Contabilidade Publica 12 0,12 1,44
Controle Externo 5 0,12 0,6
MP junto ao Tribunal de Contas 5 0,12 0,6
Direito Econbmico e Financeiro 5 0,12 0,6
Direito Previdenciario 2 0,12( 0,24
Direito Penal e Processual Penal 3 0,12 0,36
Direito Processual Civil 5 0,12 0,6
Direito da Empresa e Direito Civil 3 0,12 0,36
Direito do Trabalho 2 0,12 0,24

80 10,00

7.4 A nota da prova escrita com questdes objetivas serd expressa de 0,00 a 10,00 com duas casas decimais, sem
arredondamento.

7.5 Estardo aptos a participar da segunda etapa do concurso publico - prova escrita com questdes discursivas —
somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,00 (sete) e classificados na prova escrita
com questdes objetivas do 12 (primeiro) ao 752 (septuagésimo quinto lugares). No caso de empate na 752
(septuagésima quinta) colocagdo, serdo classificados todos os candidatos que obtiverem a mesma nota.

7.6 Os candidatos que ndo obtiverem a classificagdo nos termos do item 7.5 deste Edital ndo estardo habilitados
a prestar as demais etapas do concurso publico e serdo desclassificados.

7.7 Os programas da prova estdo publicados no Anexo | do presente Edital.

7.8 A prova escrita com questdes objetivas serd aplicada na data provdvel de 14 de setembro de 2014, em
locais da Grande Floriandpolis que serdo informados por Aviso publicado no site do concurso
http://mptc.fepese.org.br/, na data provéavel de 5 de setembro de 2014.

7.9 A aplicacdo da prova seguira o cronograma abaixo:

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes de acesso dos candidatos aos locais de prova. 13h
Fechamento dos portdes, nao sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer13h50 min.
alegacao, a partir deste horario.

Abertura dos invélucros e distribuicdo das provas. 13h52 min.
Inicio da resolugao da prova. 14h
Final Devolugdo obrigatdria do caderno de questdes e cartdo-resposta. 15h

7.10 NORMAS PARA A APLICACAO DA PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS
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7.10.1

7.10.2

7.10.3

7.104

7.10.5

7.10.6

7.10.7

7.10.8

7.10.9

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova no hordrio e data
estabelecidos, apresentar documento (original) de identificacdo valido e portar caneta esferografica de
material transparente, com tinta nas cores azul ou preta.

Nao sera permitido o acesso ao local de prova do candidato que:

1) Chegar apds o horario determinado para o fechamento dos portdes de entrada;

2) Nao apresentar documento de identificagdo original e valido;

3) Nao dispor da caneta esferogréfica de material transparente com tinta nas cores azul ou

preta.
Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira
nacional de habilitacdo, com foto.
Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido hd, no maximo, trinta dias.
S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
A FEPESE, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico podera
solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta, fotografia ou gravacdo de imagem e a
revista pessoal e de seus pertences inclusive por meio eletrénico. A recusa a tal procedimento acarretara
a sua eliminag¢do do Concurso.
Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de
marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos, devera comunicar esta particularidade
até o ultimo dia de inscri¢Ges e entregar, até esta mesma data, a FEPESE laudo médico que comprove as
informagGes prestadas.
O candidato recebera para realizar a prova escrita com questdes objetivas um caderno de questdes e um
cartao-resposta.
Antes de iniciar a resolucdo da prova, deve ler e conferir todos os dados, informagdes e instrugdes
contidos no cartdo resposta e caderno de questdes, verificar se o caderno de questdes corresponde ao

cargo para a qual se inscreveu, se contém todas as questbes e se estd impresso sem falhas ou defeitos
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gue possam comprometer a leitura e resolucao da prova. Quaisquer erros, falhas ou divergéncias devem
ser comunicados imediatamente ao fiscal de sala.

7.10.10 Na hipdtese de serem verificadas falhas de impressao a FEPESE diligenciard por todos os meios possiveis,
no sentido de substituir os Cadernos de Questdes com defeito. Caso ndo haja numero suficiente de
Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para
tanto, um Caderno de Questdes completo. O tempo decorrido até que o caderno de provas venha a ser
substituido serd compensado a todos os candidatos prejudicados.

7.10.11 O candidato devera transcrever para o cartdo-resposta a alternativa correta de cada uma das questoes,
utilizando unicamente caneta esferografica de material transparente com tinta das cores azul ou preta.

7.10.12 Ao terminar a prova o candidato entregard ao fiscal, juntamente com o cartdo-resposta assinado, o
Caderno de Questoes.

7.10.13 Serad atribuida nota 0,00 (zero) a questdo:

a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

b) Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), mesmo que uma delas seja
correta;

c) Com mais de uma opg¢do de resposta assinalada;

d) N3do assinalada no cartao-resposta;

e) Preenchida fora das especificagdes contidas no cartdo-resposta ou nas instru¢des da prova;

f) Cujo cartdo resposta ndo esteja assinado.

7.10.14 Durante a realizagdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagdo de calculadora, livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagbes, bem como fumar ou consumir alimentos ou bebidas, exceto dgua acondicionada em
vasilhame plastico transparente sem qualquer rétulo.

7.10.15 Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sancGes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados,
as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova.

7.10.16 Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, equipamentos eletrénicos, bem como quaisquer outros materiais e equipamentos que ndo
sejam permitidos a prestacao da prova, deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do inicio da prova,

utilizando saco pldstico fornecido pela FEPESE exclusivamente para tal fim, observando:
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a) Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados pelo candidato e acondicionados no respectivo
saco plastico antes de serem lacrados.

b) Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala
de prova, onde deverdo permanecer durante todo o periodo em que os candidatos estejam presentes.
c) Os aparelhos eletrénicos deverao permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do
local de realizacdo das provas.

7.10.17 Nao haverd, em qualquer hipétese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a realizacdo de
prova fora dos horarios e locais marcados para todos os candidatos.

7.10.18 Nao serao fornecidos exemplares ou cépias dos cadernos de questdes, mesmo apds o encerramento do
Concurso Publico.

7.10.19 O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala da prova se acompanhado por um
fiscal, sendo-lhe vedado fumar nesse periodo.

7.10.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
da auséncia temporaria do candidato da sala de prova.

7.10.21 Somente depois de decorridas duas horas do inicio da prova, o candidato poderd entregar seu caderno
de questdes e seu cartdo-resposta e retirar-se da sala de prova.

7.10.22 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu caderno de
guestdes e o seu cartao-resposta preenchido e assinado.

7.10.23 Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos da sala
de prova apds a coleta em Ata de suas respectivas assinaturas.

7.10.24 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) N3do comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) N3o apresentar documento que bem o identifique, ou ndo submeter-se a coleta de impressao
digital ou qualquer das medidas de seguranca previstas;

d) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridas duas
horas do inicio da prova;

e) Fizer anotacdo de informacses relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualguer outro meio, que ndo o fornecido pela FEPESE no dia da prova;

f) Ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta e/ou o Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autoriza¢ao;

g) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) Se utilizar de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

i) For surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outro candidato;

i) Portar ou fazer uso, apds o inicio da prova, em qualquer local do edificio onde a prova estiver
sendo realizada, de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip, telefone celular, mp3
players, fones de ouvido, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como reldgios digitais ou analdgicos;
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k) Tratar incorretamente ou agir com descortesia qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas, bem os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

8 DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA ESCRITA COM QUESTOES DISCURSIVAS

8.1 A segunda etapa do Concurso Publico tem como objetivo avaliar os conhecimentos e competéncias dos
candidatos através de prova escrita com questdes discursivas.

8.2 Estardo aptos a participar da segunda etapa do concurso publico — prova escrita com questdes discursivas —
somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,00 (sete) na prova escrita com questoes
objetivas e classificados do 12 (primeiro) ao 752 (septuagésimo quinto lugares). No caso de empate na 752
(septuagésima quinta) colocacdo, serdo classificados todos os candidatos que obtiverem a mesma nota.

8.3 A Prova escrita com questdes discursivas tera carater eliminatorio e classificatério, a duracdo de 5 (cinco)
horas e constara de 2 (duas) questdes discursivas e elaboragdo de um parecer juridico.

8.4 A convocacdo dos candidatos classificados para a segunda etapa do concurso publico e os locais onde serd
aplicada, serdo publicadas no site do concurso na Internet: http://mptc.fepese.org.br, na data provavel de
15 de outubro de 2014.

8.5 A Prova escrita com questdes discursivas serd realizada na data provavel de 19 de outubro de 2014,

seguindo o cronograma abaixo:

EVENTO HORARIO
Abertura dos portées de acesso dos candidatos aos locais de prova. 13h
Fechamento dos portdes, nao sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer{13h50 min.
alegacao, a partir deste horario.

Abertura dos invdlucros e distribuicdo das provas. 13h52 min.
Inicio da resolugao da prova. 14h
Final Devolugdo obrigatdria do caderno de questdes e folhas de respostas. 19h

8.6 As questbes e o parecer juridico que sera elaborado pelos candidatos, versardo sobre qualquer dos pontos
dos programas de Direito Administrativo; Direito Constitucional; Responsabilidade Fiscal; Orcamento e
Contabilidade Publica; Controle Externo; Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas; Direito Econdmico
e Financeiro; Direito Previdenciario; Direito Penal e Processual Penal; Direito Processual Civil; Direito da
Empresa e Direito Civil e ou Direito do Trabalho, constantes no Anexo 1 do presente Edital.

8.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova no hordrio e data
estabelecidos, apresentar documento (original) de identificacdo valido e portar caneta esferografica de

material transparente, com tinta nas cores azul ou preta.
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8.8 Serao excluidos do concurso publico os candidatos que ndao comparecerem, chegarem com atraso, nao
portarem o documento de identificagdo e ou o material exigido ou descumprirem qualquer norma
constante do presente Edital.

8.9 S3o vdlidas, no que se aplicarem, as normas para aplicacdo da prova escrita com questdes objetivas
constantes do presente Edital.

8.10 O candidato recebera para realizar a prova escrita com questdes discursivas um caderno de questdes e 4
(quatro) folhas resposta. As folhas 1 e 2, conforme indica¢do delas constantes, destinam-se as respostas das
questdes discursivas. As folhas 3 e 4 servirdo para a reda¢do do Parecer Juridico.

8.11 As respostas das questdes discursivas deverdo ter no minimo 15 (quinze) e no maximo 20 (vinte) linhas
impressas na Folha de Resposta. A redacdo do Parecer Juridico deverd ter no minimo 30 (trinta) e no
maximo 40 (quarenta) linhas impressas nas duas Folhas de Resposta que poderdo ser utilizadas.

8.12  Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

8.13  As respostas das questdes e o parecer juridico deverdo ser transcritos para as respectivas Folhas de
Resposta com caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou preta.

8.14  As Folhas de Respostas conterdao um cédigo alfanumérico e nao poderdo ser assinadas pelo candidato
nem conter qualquer sinal, grafico, desenho ou apelido que possibilite a sua identificagao.

8.15 Somente serdo avaliados os textos transcritos nas Folhas de Respostas, ndo sendo considerada qualquer
anotagado feita no rascunho do caderno de questdes.

8.16  Os textos produzidos pelos candidatos, em resposta as questGes propostas e o parecer juridico, serdo
considerados nos planos do conteudo e da expressao escrita, quanto a (ao):

a) Conhecimento técnico cientifico sobre a matéria;
b) Sistematizacdo légica e nivel de persuasdo;
c) Adequada utilizacdo da modalidade escrita na variedade padrao.

8.17  Os textos serao avaliados na escala de 0,00 a 10,00 de acordo com o seguinte quadro:

ITEM A SER AVALIADO | NUMERO | AVALIACAO UNITARIA VALOR TOTAL
Questdes discursivas 2 Excelente 2,50 5,00

Bom 2,00

Satisfatério 1,00

Insuficiente 0,00

Pontuacéo maxima 2,50
Parecer Juridico 1 Excelente 5,00 5,00

Bom 4,00

Satisfatério 2,00

Insuficiente 0,00
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Pontuacdo maxima | 5,00
Total 3 - 10,00

8.18  Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas:
a) Em que ndo houver texto escrito;
b) Manuscrito em letra ilegivel;
c) Grafados por outro meio que ndo o determinado no edital;
d) Que contenham qualquer nome, assinatura ou qualquer outro sinal que possa identificar a prova;
e) Que apresentar solucdo juridica incorreta para o caso apresentado.

8.19 O candidato s6 podera entregar a prova e deixar o local, quando decorridos 60 (sessenta) minutos do
seu inicio.

8.20 Ao concluir a prova, o candidato entregara o caderno de questdes e as folhas respostas sem qualquer
assinatura ou sinal que as possa identificar.

8.21  Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderao entregar o caderno de questdes e as folhas de
respostas das questdes discursivas, ao mesmo tempo.

8.22  Na data provavel de 19 de novembro de 2014, a Comissdo do Concurso publicara relacdo contendo as
notas da prova escrita com questdes objetivas, a da prova escrita com questes discursivas e a média
aritmética obtida pelos candidatos que realizaram a segunda etapa do concurso publico, em ordem
decrescente das médias apuradas, bem como cdpia das respostas do candidato as questdes discursivas.

8.23  Serdo convocados para a etapa seguinte, podendo requerer a inscri¢gdo definitiva no concurso publico,
unicamente os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 7,00 (sete) e sejam classificados nos
primeiros 15 (quinze) lugares na média aritmética das notas da prova escrita com questdes objetivas e da
prova escrita com questdes discursivas.

8.24  No caso de empate da nota obtida pela 152 colocacdo, estardo aptos para requerer a inscricdo definitiva
todos os candidatos que obtiverem a mesma nota.

8.25 Os candidatos que ndo atingirem a classificacdo exigida serdo excluidos do concurso publico.

9 DA INSCRICAO DEFINITIVA E ENTREGA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA A PROVA DE
TiTULOS

9.1 Os candidatos classificados de acordo com os itens 8.23 e seguintes, para poderem prestar as etapas

seguintes do concurso publico - Prova oral de carater eliminatdrio, Prova de Titulos de carater classificatério
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e Exame de higidez fisica e mental de carater eliminatdrio, deverdo realizar sua inscricdo definitiva no
Concurso Publico.

9.2 A Comissdo organizadora publicard, na data provdvel de 20 de novembro de 2014, no site do concurso
http://mptc.fepese.org.br/, a relagcdo dos candidatos habilitados a efetuarem a inscri¢do definitiva.

9.3 Para efetuar a inscricdo definitiva o candidato deverd pessoalmente, por procurador devidamente
constituido ou via postal, no periodo de 20 de novembro de 2014 a 26 de novembro de 2014, das 8h as 17
horas, entregar na FEPESE a seguinte documentacao:

1. Requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo do Concurso, pedindo a inscri¢cdo definitiva;

2. Copia autenticada do documento de identidade, assim compreendidas as carteiras expedidas pelos
ministérios militares, pelas secretarias de estado de seguranca publica e por érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens e conselhos regionais), o passaporte e a Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH);

3. Cdpia autenticada do diploma de Bacharel em Direito, devidamente registrado;

4. Prova de quitacdo ou regularidade com o Servico Militar e com a Justica Eleitoral;

5. Certiddo negativa, fornecida pelas distribuidoras criminais e civis da Justica estadual e federal dos
lugares em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

6. Certiddo de antecedentes disciplinares, expedida pela(s) seccional (is) da Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB) onde tiver inscricdo o candidato, caso ndo esteja impedido, emitida com data igual ou
posterior a publicagao do Edital do Concurso;

7. Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil estadual ou do Distrito Federal obtida nos
lugares em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

8. Declaragdo do candidato, com sua firma reconhecida, na qual conste nunca ter sido indiciado em
inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso contrdrio, noticia especifica da
ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

9. Curriculum vitae datilografado ou impresso;

10. Documentos comprobatdrios dos titulos cuja pontuacdo pretende obter conforme as normas do
Edital, sob pena de preclusao.

9.4 A ndo entrega na forma, datas, hordrio e local determinados do requerimento de inscricdo definitiva
acompanhado de todos os documentos exigidos, implicard na exclusdo do candidato do concurso publico.

9.5 A Comissdo do Concurso publicara no endereco eletrénico do concurso http://mptc.fepese.org.br/, na data

provavel de 8 de dezembro de 2014, o deferimento dos pedidos de inscricao definitiva.
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10 DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA ORAL

10.1  Aterceira etapa do Concurso Publico serd constituida de Prova Oral.

10.2 Serdo convocados para a terceira etapa do concurso publico os primeiros 15 (quinze) candidatos
classificados e aprovados de acordo com a média aritmética das notas da prova escrita com questdes
objetivas e da prova escrita com questdes discursivas, conforme disposto nos itens 8.23 e 8.24 do presente
Edital.

10.3 A Prova Oral sera aplicada nas datas provaveis de 13 e 14 de dezembro de 2014, em locais e horarios
que serdo divulgados no site do concurso http://mptc.fepese.org.br/, na data provavel de 09 de dezembro
de 2014.

10.4  Sao validas, para a Prova Oral, no que se aplicarem as normas de seguranga constantes do presente
Edital.

10.5 A prova oral constard da arguicao dos candidatos sobre tema que versara sobre qualquer dos pontos
dos programas de Direito Administrativo; Direito Constitucional; Responsabilidade Fiscal; Orcamento e
Contabilidade Publica; Controle Externo; Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas; Direito Econdmico
e Financeiro; Direito Previdenciario; Direito Penal e Processual Penal; Direito Processual Civil; Direito da
Empresa e Direito Civil e ou Direito do Trabalho, constantes no Anexo 1 do presente Edital.

10.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova no horario e data
estabelecidos e apresentar documento (original) de identificagdo valido.

10.7 Os candidatos ndo poderdao ingressar no local da prova portando qualquer material como livros,
apontamentos, textos ou qualquer equipamento eletroeletronico, em especial cdmeras fotograficas ou de
video e aparelhos radiotransmissores e ou de telefonia celular. Os eventualmente trazidos deverdo ser
entregues desligados, na entrada da sala ao fiscal, ndo sendo a FEPESE responsdavel por qualquer dano ou
avaria, perda ou roubo com eles ocorridos.

10.8 Serdo excluidos do concurso publico os candidatos que ndo comparecerem, chegarem com atraso, ndo
portarem o documento de identificacdo exigido ou descumprirem qualquer norma constante do presente
Edital.

10.9 Cada candidato terd um tempo nao superior a 25 (vinte e cinco) minutos para apresentar sua exposi¢cdo
sobre o ponto do programa, sorteado pela Comissdo Examinadora, dispondo esta de idéntico tempo para

arguicdo sobre o ponto sorteado.
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10.10 Os candidatos fardo suas exposicées na ordem inversa da classificacdo considerada a média aritmética
das notas da prova escrita com questdes objetivas e da prova escrita com questdes discursivas.

10.11 O ponto sera sorteado com a antecedéncia de 10 (dez) minutos antes da exposicdo de cada candidato,
em sessao publica, da qual poderdo participar os candidatos classificados e aprovados.

10.12 Os horarios e locais dos sorteios dos pontos e das exposi¢cdes dos candidatos serao informados no Edital
de Convocacdo para a Prova Oral.

10.13 As provas serdo gravadas em Aaudio e video, pela Comissdo Organizadora, sendo vedada a sua
divulgacdo, cessdo e ou transmissdo por qualquer meio ou midia.

10.14 Os candidatos ndo poderdao fazer qualquer apontamento, gravacdo de som ou video das suas
apresentacdes ou de outros candidatos.

10.15 E vedada, no local das exposi¢des, a presenca de candidatos que ndo estejam sendo avaliados.

10.16 Os candidatos serdo avaliados por Banca Examinadora composta por 3 (trés) membros que atribuirao,
cada um deles, nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), consignando-as em cédula assinada e colocada em
envelope lacrado até a data da apuracdo das notas. A nota da Prova Oral serd a média aritmética das notas
atribuidas pelos examinadores.

10.17 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete).

10.18 Na&o serdo disponibilizadas aos candidatos as grava¢des de dudio e video. O candidato podera ter acesso
apenas e tdao somente as grava¢Oes da sua avalia¢do, nos dias 15 e 16 de janeiro de 2015, na sede da

FEPESE.

11 DA QUARTA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA DE TiTULOS
11.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério serd constituida pela analise e pontuagdo dos seguintes

documentos:

TITULO PONTUACAO
Diploma de curso de poOs-graduacdo stricto sensu, em nivel de 0,50 ponto.
doutorado, reconhecido pelo CNE/MEC, na area do Direito.
Diploma de curso de pos-graduacdo stricto sensu, em nivel de 0,25 ponto.
mestrado, reconhecido pelo CNE/MEC, na area do Direito.
Certificado de curso de pos-graduacdo lato sensu em nivel de 0,15 ponto.
especializacdo, emitido por instituicdo credenciada pelo o6rgéo
competente, na &rea do Direito, com a duragdo minima de 360 horas,
acompanhado do histérico escolar.
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11.2  Serdo avaliados os titulos entregues unicamente dos candidatos aprovados na Prova Oral, nos termos do
item 10.17 do presente Edital.

11.3  Para participar da Prova de Titulos o candidato devera entregar na FEPESE, junto com a documentacao
exigida para a inscricao definitiva, pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido ou via postal
nas datas de 20 de novembro de 2014 a 26 de novembro de 2014, o titulo que deseja ser avaliado.

11.4  Serdo aceitas unicamente cépias fotostaticas (Xerox) autenticadas do diploma e ou certificado do curso,
nao se aceitando certiddes, declaracées ou qualquer outro documento em substituicdo ao exigido.

11.5 Os titulos ndo serdo avaliados cumulativamente. Caso o candidato entregue mais de um diploma, a
titulacdo serd computada apenas ao de maior valor académico.

11.6  Os titulos de doutorado e ou mestrado obtidos no exterior deverdo ser validados por instituicdo
nacional, na forma da lei.

11.7  Os titulos redigidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados por traducdo feita por tradutor
oficial.

11.8 O candidato cujo nome apresentar divergéncia com o grafado no titulo declara, para fins de direito, que
é portador de certiddo ou decisdo judicial justificando a divergéncia entre o nome que consta na sua
inscricdo e o que aparece no documento. A referida comprovacdo podera ser solicitada pela Comissao
Organizadora. A sua nao apresentacdo, no prazo, local e horario determinados na convocacdo, implicara a
anulacdo da pontuacdo atribuida na Prova de Titulos, sem prejuizo de outras san¢Oes cabiveis.

11.9 Por ocasido dos recursos, somente se admitirdo documentos que sirvam para esclarecer os dados
constantes nos titulos ou certificados ja entregues, ndo sendo admitida a substituicdo ou inclusdao de
documentos aos anteriormente apresentados.

11.10 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos apresentados, o

candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e sera excluido do Concurso Publico.

12 DA QUINTA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

12.1  Os candidatos aprovados na Prova Oral serdo convocados para Exame de higidez fisica e mental de
cardter unicamente eliminatério.

12.2 O edital de convocagdo para o exame de higidez fisica e mental, fixando data, horario e local em que o
exame sera realizado, sera publicado no site do concurso na Internet na data provavel de 13 de fevereiro de

2015.
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12.3 A higidez fisica e mental dos candidatos serd avaliada por junta médica designada pelo Ministério Publico
Junto ao Tribunal de Contas, mediante exame fisico subsidiado pelos exames e laudos laboratoriais e clinicos
relacionados no item 12.4.

12.4 O candidato devera comparecer, no dia, horario e local determinados, munido de documento de
identificacdo e dos laudos dos exames abaixo relacionados:

Hemograma, VDRL, glicemia, ureia, lipidograma, creatinina, TGO e TGP; EAS;
Radiografia de tdrax, em PA e perfil, com laudo;

Eletrocardiograma, com laudo;

Laudo oftalmoldgico, com acuidade visual;

Laudo psiquiatrico.

ok wn e

12.5 Serdo excluidos do concurso publico os candidatos que ndo comparecerem, chegarem com atraso, ndo
portarem o documento de identificacdo e todos os exames e laudos exigidos ou descumprirem qualquer
norma constante do presente Edital.

12.6 A Junta Médica, com base no exame fisico e nos laudos dos exames apresentados pelos candidatos,
emitira laudo de APTO ou NAO APTO.

12.7  Os candidatos considerados NAO APTOS serio excluidos do concurso publico.

12.8 Somente os candidatos considerados APTOS no exame de higidez fisica e mental concorrerdo a

classificagao final.

13 DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1  Serdo classificados unicamente os candidatos que, cumulativamente:
a) Tenham sido aprovados na prova escrita com questes objetivas e classificados nos 75 primeiros
lugares;
b) Tenham sido classificados nos 15 primeiros lugares de acordo com a média aritmética do resultado
da prova escrita com questdes objetivas e da prova escrita com questdes discursivas;
c) Tenham obtido nota igual ou superior a 7,00 na Prova Oral;
d) Sejam considerados APTOS no Exame de higidez fisica e mental;

13.2 A nota final dos candidatos sera obtida mediante o emprego da formula abaixo:

P NPEO + NPED + NPO

NPT
3

Sendo:
NPEO = Nota da prova escrita com questdes objetivas;

NPED = Nota da prova escrita com questdes discursivas;
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NPO = Nota da prova oral;

NPT = Nota da prova de titulos.

13.3 A nota final serd expressa de 0,00 a 10,00, com duas casas decimais apds a virgula, sem
arredondamento.

13.4 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a nota final obtida, em duas
listas: lista geral de todos os candidatos classificados e lista especial com os candidatos com deficiéncia que
tenham sido classificados.

13.5 No caso de haver candidatos com idéntico numero de pontos na nota final, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1. O que tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso,
conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso, Lei Federal n. 10.741, de 12 de outubro de 2003;
O que tiver obtido a maior nota na Prova Oral;

O que tiver obtido a maior nota na Prova Escrita com questdes discursivas;

O que tiver obtido a maior nota na Prova Escrita com questdes objetivas.

Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Administrativo;

Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Constitucional;

Maior nota nas questdes da prova objetiva de Orgamento e Contabilidade Publica;

Maior nota nas questdes da prova objetiva de Controle Externo;

O ©® N o Uk~ W N

Maior nota nas questdes da prova objetiva de Ministério Publico Junto ao Tribunal de Contas;

=
o

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Responsabilidade Fiscal;

[y
[N

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Econ6mico e Financeiro;

=
N

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Processual Civil;

=
w

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Penal e Processual Penal;

=
o

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito da Empresa e Direito Civil;

=
2]

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito Previdenciario;

[EEN
[e)]

. Maior nota nas questdes da prova objetiva de Direito do Trabalho;

[EEN
~N

. O candidato beneficiado pela Lei 11.689/2008, que tiver requerido o beneficio de acordo com o item
3.31 do Edital;

18. O candidato mais idoso, valendo para tal a idade em anos, meses e dias no primeiro dia de inscri¢des.

14 DOS RECURSOS
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14.1  Serdo admitidos recursos quanto a (ao):

1. Indeferimento dos pedidos de isencdo das taxas de inscricao;

2. Nao homologacao da inscrigao preliminar e definitiva, inclusive das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

Indeferimento do pedido de condicdes especiais para a realizacdo da prova;

Questdes das provas e ao gabarito preliminar da prova escrita com questdes objetivas;

Resultado da prova escrita com questdes objetivas;

Questdes da prova escrita com questdes discursiva e do seu resultado;

Resultado da prova oral;

Resultado da prova de titulos;

Resultado e classificacdo final.

LN AW

14.2  Os recursos poderdo ser interpostos até as 23h59 minutos do segundo dia util apds a publicacdo do ato

contra o qual o candidato deseja recorrer.

14.3  Para interposicdo dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

1. Acessar o endereco eletronico: http:// mptc.fepese.org.br/;
2. Clicar no link “RECURSOS”;
3. Preencher “on line” o formulario de recurso e envia-lo via Internet, seguindo as instrucdes nele contidas.
O requerimento deverad indicar com clareza e argumentos consistentes o objeto em que o candidato se
julgar prejudicado.
14.4 O candidato podera, quando da interposicdo do recurso, fazer upload (transmitir) pela internet de
arquivos digitais em apoio ao seu requerimento.
14.5 Nas razdes do recurso, o candidato deverd expor, detalhada e fundamentadamente, as razGes de seu
inconformismo, indicando a(s) questdo (8es), o(s) gabarito(s) ou o(s) titulo(s) que deve(m) merecer reanalise.
14.6 Quando se tratar de recurso quanto ao teor das questdes e ou gabarito preliminar, devera formular
recursos separados para cada uma das questdes contra as quais se insurge.
14.7 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.
14.8 Nao serao aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o estabelecido neste Edital.
14.9 As questdes eventualmente anuladas serdo consideradas corretas para todos os candidatos que
responderam a prova, independentemente de formula¢do de recurso.
14.10 O gabarito divulgado poderd ser alterado em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
14.11 A Banca Examinadora constitui Unica e Ultima instancia para recursos as questdes das provas e gabaritos

preliminares, sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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14.12 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de comunicado no site da
http://mptc.fepese.org.br/.

14.13 0O despacho individual dos recursos sera publicado no site do concurso: http://mptc.fepese.org.br/. Para
tomar conhecimento da resposta ao seu requerimento o candidato devera clicar no “link” “Recursos e

Requerimentos” e informar o seu nimero de inscricdo e CPF.

15 DAS EXIGENCIAS PARA A POSSE
15.1 Por ocasido da posse serdo exigidos, dos candidatos aprovados e nomeados, os seguintes documentos:
1. Comprovagdo da idade minima de 18 (dezoito) anos;
2. Quitacdo com as obrigacGes eleitorais e militares (em caso de candidato do sexo masculino);
3. Comprovacdo do nivel de escolaridade exigido para o cargo, mediante a apresentacdo dos
documentos exigidos por este edital e previstos em lei;
4. Declaragdo de nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no artigo 137
e seu paragrafo Unico, da lei federal n? 8.112/90 e na legislacdo correspondente dos estados e
municipios;
5. Declaragdo de bens;
6. Declaragdo de ndao acumulagdo de cargo publico ou de condi¢des de acumulagdo amparada pela
constituicdo;
7. Comprovagdo de trés anos de atividade juridica, conforme art. 129, § 32, da Constituicdo e
Resolugdo n? 40, de 26 de maio de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico;
8. Laudo médico a ser emitido por 6rgdao médico oficial a ser indicado pela Administra¢do;
9. Copia do Registro Geral, do CPF, Cartdo do PIS/PASEP;
10. Além de outros exigiveis a época da nomeacgdo, conforme regramento préprio.
15.2  As providéncias de convocacdo e os demais atos relacionados a nomeacdo dos candidatos classificados
sdo de competéncia exclusiva do Ministério Publico Junta ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

15.3 O ndo cumprimento dos requisitos necessarios impede a posse do candidato.

16 DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
16.1 Delega-se competéncia a FEPESE para:

a) deferir e indeferir os pedidos de iseng¢do e de condig¢Ges especiais;
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b) deferir e indeferir as inscricdes preliminares e definitivas, inclusive a vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas escritas, oral e a de titulos;

d) apreciar os recursos previstos neste edital;

e) emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

f) prestar informacdes sobre o concurso.

17 DO FORO COMPETENTE

17.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o concurso publico de que trata este edital, é o da

Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

18 DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Os candidatos aprovados neste concurso serdo nomeados pela ordem decrescente de classificacdo,
respeitados os limites prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n?
101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

18.2 O candidato aprovado no concurso, que ndo quiser ser nomeado, quando convocado, poderd requerer
sua reclassificagcdo para o ultimo lugar dos classificados.

18.3 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

18.4  Serd excluido do concurso, por ato da FEPESE, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressGes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizagdo das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicacdo com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando a burlar a prova, ou que apresentar falsa
identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

18.5 A estabilidade no servico publico ocorrera apds o cumprimento do estagio probatdrio, de acordo com a
legislacao vigente.

18.6 A avaliacdo de desempenho do estdgio probatdrio serd procedida em conformidade com a legislagdo

vigente.
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18.7 O Concurso realizar-se-a segundo o cronograma provisério apresentado no Anexo Il e estard sujeito a
alteragdes que, se ocorrerem, serao publicadas no sitio do concurso.
18.8 Os casos nao previstos serdao resolvidos, conjuntamente, pela FEPESE e pela Comissdao do Concurso

publico do Ministério Publico Junto ao Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Floriandpolis, 14 de julho de 2014.

Marcio de Sousa Rosa

Procurador-Geral
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ANEXO |
PROGRAMAS DAS PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de texto(s). Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do
verbo. Concordancia nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuacdo. Classes gramaticais varidveis:
substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto e
indireto, agente da passiva e complemento nominal. Redacdo oficial: formas de tratamento, tipos de

discursos, correspondéncia oficial.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do Direito Administrativo. O Direito Administrativo
como Direito Publico. Objetivo do Direito Administrativo. Conceito de Administragdo Publica sob os aspectos
organico, formal e material. Fontes do Direito Administrativo: a doutrina e a jurisprudéncia na formacdo do
Direito Administrativo. A lei formal. Os regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instrucoes;
principios gerais; tratados internacionais; costume. A relacdo juridico-administrativa. A personalidade de
Direito Publico. Conceito de pessoa administrativa. A teoria do 6rgdo da pessoa juridica: sua aplicacdo no
campo do Direito Administrativo. Classificacdo dos orgdos e fun¢bes da Administracdo Publica. A
competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocac¢do e delegacdo de competéncia.
Auséncia de competéncia: o agente de fato. Hierarquia. O poder hierdrquico e suas manifestagdes.
Centralizagdo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Administracdo Publica direta e
indireta. Concentracdo e desconcentracdo de competéncia. Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas.
Fundagdes publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades paraestatais, em geral. Fatos
da Administracdo Publica: atos da Administracdo Publica e fatos administrativos. Formag¢do do ato
administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade, eficicia e auto-executoriedade do ato
administrativo. Atos administrativos simples, complexos e compostos. Atos administrativos unilaterais,
bilaterais e multilaterais. Atos administrativos gerais e individuais. Atos administrativos vinculados e

discricionarios. O mérito do ato administrativo, a discricionariedade. Ato administrativo inexistente. A teoria
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das nulidades no Direito Administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo.
Teoria dos motivos determinantes. Revogacao, anulacdo e convalidacdo do ato administrativo. Contrato
administrativo: a discussao sobre sua existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres juridicos.
Formacdo do contrato administrativo: elementos. A licitacdo: conceito, modalidades e procedimentos; a
dispensa de licitacdo, sua inexigibilidade. Execu¢do do contrato administrativo: principios; teorias do fato do
principe e da imprevisao. Extingdo do contrato administrativo: forga maior e outras causas. Espécies de
contratos administrativos. Convénios administrativos. Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia
administrativa; as liberdades publicas e o poder de policia. Principais setores de atuacdo da policia
administrativa. Servico publico: conceito; caracteres juridicos; classificacdo e garantias. O usudrio do servico
publico. A concessao de servigo publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. Extingao da
concessdo de servico publico; a reversdo dos bens. Bens publicos: classificacdo e caracteres juridicos.
Natureza juridica do dominio publico. Dominio publico hidrico: composi¢do; regime juridico das aguas
publicas. Dominio publico aéreo. Dominio publico terrestre: evolucdo do regime juridico das terras publicas
no Brasil e no Distrito Federal: as terras urbanas e as rurais; as terras devolutas; desafetacdo. Estatuto da
Cidade - Lei n? 10.257, de 10.07.2001. Formas de uso de bens publicos imdveis: autorizagdo, permissao,
concessao de uso e concessdo de direito real de uso; ocupagdo; aforamento; concessdo de dominio pleno.
Formas de alienagdo de bens publicos imdveis. Recursos minerais e potenciais de energia hidraulica: regime
juridico. Limitagdes administrativas: conceito. Tombamento. Serviddes administrativas. Requisi¢do da
propriedade privada. Ocupagao tempordria. Desapropriacao por utilidade publica: conceito e fundamento
juridico. Procedimentos administrativo e judicial. A indenizacdo. Desapropriacdo por zona. Direito de
extensdo. Retrocessdo. A chamada “desapropriacdo indireta”. Desapropriacdo por interesse social: conceito,
fundamento juridico e espécies. Evolugdo do regime juridico no Brasil. Controle interno da Administracdo
Publica. Sistemas de controle jurisdicional da Administragdo Publica: o contencioso administrativo e o
sistema da jurisdicdo una. O controle jurisdicional da Administracdo Publica no direito brasileiro. A
responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administracdo Publica: evolugdo histérica e
fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. A
responsabilidade patrimonial do Estado por atos da Administracdo Publica no direito brasileiro. Agentes
publicos: servidor publico e funciondrio publico; natureza juridica da relagdo de emprego publico: preceitos
constitucionais. Funcionario efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatdrio. Funciondrio ocupante de cargo
de provimento em comissdo. Direitos, deveres e responsabilidade dos servidores publicos civis. Formas de

provimento e vacancia dos cargos publicos. A exigéncia constitucional de concurso publico para a investidura
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em cargo ou emprego publico. Aposentadoria, reforma e pensao. Processo e Procedimento administrativo.
A instancia administrativa. Representacao e reclamacao administrativas. Pedido de reconsideracao e recurso

hierdrquico  préoprio e imprdprio. Prescricdo  administrativa.  Improbidade  Administrativa.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Evolugdo constitucional do Brasil. Normas constitucionais: classificacdo.
Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. Disposicoes constitucionais
transitorias. Hermenéutica Constitucional. Poder Constituinte. Controle de Constitucionalidade: direito
comparado. Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro, evolugdo histérica. Inconstitucionalidade:
normas constitucionais e inconstitucionais. Inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de
inconstitucionalidade: origem, evolucdo e estado atual. A¢do declaratéria de constitucionalidade. Da
Declaracdo de Direitos: histdrico, teoria juridica e teoria politica. Direitos e garantias individuais e coletivos.
Principio da legalidade. Principio da isonomia. Regime constitucional da propriedade. “Habeas Corpus”,
Mandado de Seguranga, Mandado de Injuncdo e “Habeas Data”. Liberdades constitucionais. Jurisdigdo
constitucional, no direito brasileiro e no direito comparado. Direitos sociais e sua efetiva¢do. Principios
constitucionais do trabalho. Estado Federal. Conceito. Sistemas de reparticdo de competéncia. Direito
comparado. Federagdo brasileira: caracteristicas, discriminagcdao de competéncia na Constituicdo de 1988.
Estado Democrético de Direito: fundamentos constitucionais e doutrindrios. Organiza¢do dos Poderes:
mecanismos de freios e contrapesos. Unido. Competéncia. Estado-membro; poder constituinte estadual:
autonomia e limitacGes. Estado-membro. Competéncia. Autonomia. O Estado de Santa Catarina na
Federacdo. Administracdo Publica: principios constitucionais. Servidores publicos: regéncia constitucional.
Poder Legislativo. Organizacdao. Atribuicdes. Processo Legislativo. Poder Executivo. Presidencialismo e
parlamentarismo. Poder Judiciario. Organizacdo. Estatuto constitucional da magistratura. Ministério Publico:
principios constitucionais; estatuto do Ministério Publico da Unido e do Ministério Publico dos Estados.
Representacdo judicial e consultoria juridica da Unido, dos Estados e do Distrito Federal. LimitacGes
constitucionais do poder de tributar. Ordem econémica e ordem financeira: principios gerais. Principios
constitucionais da ordem econOmica. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Ordem social:
seguridade social: saude, previdéncia social e assisténcia social. Meio ambiente. Interesses difusos e

coletivos.
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RESPONSABILIDADE FISCAL
Lei Complementar Federal n2 101/2000 e Lei Federal n2 10.028,/2000.

ORCAMENTO E CONTABILIDADE PUBLICA

Processo orcamentdrio: plano plurianual; lei de diretrizes orcamentdrias; lei orcamentaria anual.
Orcamentos fiscal, da seguridade social e de investimentos. Principios orcamentdrios. Classificacdo
orcamentdria: classificagdo institucional; funcional-programatica; econémica; por fonte de recursos.
Receitas e despesas orcamentdrias e extra orcamentdrias. Execucdo orcamentadria, financeira e contabil.
Estagios da receita e da despesa publicas. Créditos adicionais. Patrimonio publico: aspectos qualitativos e
guantitativos. Variagdes patrimoniais: variagcdes ativas e variacGes passivas. Divida publica flutuante e
fundada. Plano de contas: funcdo e funcionamento das contas. Escrituracdo contabil. Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, respectivamente,
Anexos 12, 13, 14 e 15 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Prestacdo de contas e
transparéncia na gestao fiscal. Relatério Resumido da Execu¢do Orgamentaria. Relatdrio de Gestdo Fiscal.
Balango Geral do Exercicio. A descentralizagdo de créditos orgamentarios. Lei Complementar Federal n2
101, de 04 de maio de 2000. Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Lei Estadual n® 12.931, de 13 de
fevereiro de 2004. Portaria n2 42, de 14 de abril de 1999, do Ministro de Estado do Orgamento e Gestao,
publicada no Diario Oficial da Unido em 15 de abril de 1999. Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio
de 2001, do Secretario do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e do Secretdrio de Orgamento
Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada no Diario Oficial da Unido n° 87-E,
de 07 de maio de 2001. Portaria n2 303, de 28 de abril de 2005, do Secretario do Tesouro Nacional. Portaria
MPS n° 916, de 15 de julho de 2003, do Ministro de Estado da Previdéncia Social, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 17 de julho de 2003. Decreto Estadual n° 2.895, de 21 de janeiro de 2005.

CONTROLE EXTERNO

Controle da Administracdo Publica: conceito, abrangéncia. Controles Externo e Interno na Constituicdo Federal.
Sistema de controle externo. Controle externo no Brasil. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizacdo
contabil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial. Ministério Publico de Contas do Estado de Santa
Catarina. Tribunais de Contas: estrutura e composicdo; fungdes, jurisdicdo e coisa julgada, natureza juridica e eficacia
das decisdes. RevisOes das decisdes do Tribunal de Contas pelo Poder Judicidrio; limites a revisdo judiciaria dos atos
administrativos em geral e das decisGes do Tribunal de Contas. O julgamento das contas pelos Tribunais de Contas.
Parecer Prévio. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciagdo da constitucionalidade, revisdo dos proprios atos,
autogoverno e normativa. Principios processuais aplicados as Cortes de Contas. Controle de constitucionalidade e os
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Tribunais de Contas. Poder geral de cautela e os Tribunais de Contas. Termo de ajustamento de gestdo. Poder
Legislativo e os Tribunais de Contas. Controle interno e os Tribunais de Contas. Lei Organica do Tribunal de Contas de
Santa Catarina (Lei Complementar n2 202/2000). Regimento Interno do Tribunal de Contas de Santa Catarina
(Resolugdo n? TC-6/2001). Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei de Acesso a Informacgdo
(Lei n® 12.527/2011).

MINISTERIO PUBLICO JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS

O Ministério Publico Junto aos Tribunais de Contas na Constituicdo de 1988. A Jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal. O Ministério Publico Junto aos Tribunais de Contas no Brasil (Unido e Estados). O Ministério Publico Junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina. Composicdo, Organizacdo e Competéncia. Recursos ao Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina.

DIREITO ECONOMICO E FINANCEIRO

Finangas publicas na Constituicdo de 1988. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios
orcamentarios. Normas gerais de direito financeiro (Lei n? 4.320, de 17.3.64). Fiscalizagdo e controle interno
e externo dos orcamentos. Despesa publica. Conceito e classificacdo. Principio da legalidade. Técnica de
realizacdo da despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento. A disciplina constitucional e legal dos
precatérios. Receita publica. Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas origindrias e receitas
derivadas. Preco Publico e a sua distincdo com a taxa. Divida ativa de natureza tributaria e ndo-tributaria.
Langamento, inscri¢cao preliminar e cobranga. Crédito publico. Conceito. Empréstimos publicos: Classificagao;
Fases; Condi¢cdes; Garantia; Amortizacdo e Conversao. Divida publica: Conceito; Disciplina constitucional;
Classificagdo e extingdo. Ordem constitucional econdmica: Principios gerais da atividade econémica. Politica
agricola e fundiaria e a reforma agrdria. Ordem Juridico-Econ6mica. Conceito. Ordem econdmica e regime
politico. Interven¢do do Estado no dominio econdmico. Planejamento econdmico. Planejamento no Brasil.
Ordem econdmica internacional e regional. Aspectos da ordem econdmica internacional. Definigdo. Normas:
direito econdémico internacional. Aspectos da ordem econémica regional. Definicdo. Normas: Direito
econdmico regional - MERCOSUL. Sujeitos econOmicos. Intervencdo do Estado no dominio econémico.
Liberalismo e intervencionismo. Modalidades de intervencao. Intervengao no direito positivo brasileiro. A Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101, de 4.05.2000) e os Tribunais de Contas. Doutrina e

jurisprudéncia.

DIREITO PREVIDENCIARIO
Seguridade social. Origem e evolugdo histdrica. Denominag¢do. Tragos caracteristicos. Direito comparado. A
seguridade social no Brasil. Evolugcdo histdrica. Principios constitucionais. Organizagdo. Sistema de

financiamento: receitas e contribui¢cdes sociais. Contribuicdo da Unido, do segurado, da empresa, do
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empregador, do produtor rural, do pescador e do garimpeiro. Contribuicdo sobre a receita de concursos de
progndsticos. Outras receitas. Saldrio-de-contribuicdo. Arrecadacao e recolhimento das contribui¢des. Prova
de inexisténcia de débito. Matricula da empresa. Empresas em débito com a seguridade social: proibicdes.
Finalidade e principios bdsicos da previdéncia social. Plano de beneficios da previdéncia social. Regime Geral
de Previdéncia Social. Segurados. Dependentes. Inscricbes. Espécies de prestacdo. Periodos de caréncia.
Saldrios-de-beneficio. Renda mensal do beneficio. Reajustamento do valor dos beneficios. Aposentadoria.
Aposentadoria por invalidez. Aposentadoria por idade. Aposentadoria por tempo de contribuicdo.

Aposentadoria especial.

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

Aplicacdo da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade. A lei penal no tempo e no espacgo. Crime.
Conceito. Relacdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente. Relevancia da omissdo. Crime
consumado, tentado e impossivel. Desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz. Arrependimento
posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Tipicidade (tipo legal do crime). Erro de tipo e erro de
proibi¢cdo. Coacgao irresistivel e obediéncia hierdrquica. Exclusdo de ilicitude. Imputabilidade penal. Concurso
de pessoas. Efeitos da condenagdo e da reabilitacdo. Pena de multa criminal (art. 51 do CP). Agdo Penal
publica e privada. Extin¢do da punibilidade. Crimes contra a honra. Crimes contra a Administra¢do Publica.
Lei n2 8.429, de 2.06.92. Crimes relativos a licitagdo (Lei n2 8.666, de 21.06.92). Crimes contra a organizagdo
do trabalho. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a fé publica. Crimes de abuso de autoridade (Lei n®
4.898, de 09.12.65). Crimes contra a ordem econOmica, as relagées de consumo e a economia popular (Lei
Delegada n? 4, de 26.9.62; Lei n? 1.521, de 26.12.51; Lei n2 8.078, de 11.9.90; Lei n2 8.137, de 27.12.90; art.
34 da Lei n29.249, de 26.12.95; Lei n2 8.176, de 8.2.91; Lei n? 8.884, de 11.6.94). Crime de Imprensa (Lei n2
5.250, de 9.2.67). Inquérito Policial. A¢do penal publica e privada. Condi¢des da agdo penal. Dendncia.
Queixa. Processo e procedimento. Pressupostos processuais. Sujeitos do processo. Prisdao e liberdade
provisdria. Citacdo, intimacdo. O exercicio da defesa. Excecdes. Revelia. Prova. Onus e valoracdo. Sentenca.
Correlagdo entre imputacdo e sentenca. Efeitos civis da sentenca penal. Coisa julgada. Recursos. Principios
Gerais. Recursos em espécie. Recurso Especial e Recurso Extraordindrio. Habeas Corpus e Revisao Criminal.

Procedimentos comum e especiais. Crimes praticados por funcionario publico. Crimes ambientais.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
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Da jurisdicao e da acdo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e
dos seus procuradores. Da responsabilidade das partes por dano processual. Das despesas e das multas. Dos
prazos. Disposicoes gerais. Da verificacdo dos prazos e das penalidades. Da comunicacdo dos atos.
Disposicdes gerais. Das cartas. Das citacdes. Das intimacdes. Das nulidades. Da distribuicao e do registro. Do
valor da causa. Da formacdo do processo. Do procedimento sumdrio. Do procedimento ordindrio. Peticao
inicial. Requisitos. Do pedido. Do indeferimento da peti¢do inicial. Da resposta do réu. Disposicao gerais. Da
contestacdo. Das exce¢Bes. Da incompeténcia. Do impedimento e da suspeicdo. Da reconvencdo. Da revelia.
Das providéncias preliminares. Do efeito da revelia. Da declaracdo incidente. Dos fatos impeditivos,
modificativos ou extintivos do pedido. Das alegacées do réu. Do julgamento conforme o estado do processo.
Da extingdo do processo. Do julgamento antecipado da lide. Do saneamento do processo. Das provas:
disposicGes gerais, depoimento pessoal, confissdo. Da prova documental. Da arguicdo de falsidade. Da
producdo da prova testemunhal. Da prova pericial. Da inspegao judicial. Da audiéncia. Disposi¢des gerais. Da
conciliacdo. Da instrucdo e julgamento. Dos requisitos da sentenga. Da coisa julgada. Dos recursos. Apelagdo,
Agravo de Instrumento, Agravo Retido, Embargos Infringentes, Embargos de Declaracdo. Da execucdao em
geral: das partes, da competéncia, do inadimplemento do devedor, do titulo executivo, da responsabilidade
patrimonial, das disposi¢des gerais e da liquidagdo de sentenca. Execug¢do contra a Fazenda Publica.

Embargos e demais defesas do executado e de terceiros.

DIREITO DA EMPRESA E DIREITO CIVIL

O empresdrio. Atos de comércio. Nome comercial e registro do comércio. Fundo de comércio. A
contabilidade. Titulos de crédito. Modalidades. Caracteristicas. Leis uniformes, Convenc¢des: cheque
(promulgada pelo Decreto n2 57.595, de 7.1.66); Letra de Cambio e Notas Promissdrias (promulgada pelo
Decreto n? 57.663, de 24.1.66). Legislacdo aplicavel. Regime juridico do capital estrangeiro. Sociedades
comerciais. Sociedade por quotas de responsabilidade limitada (Decreto n2 3.708/1919). A Lei das
Sociedades por AcGes (Lei n? 6.404, de 15.12.76). A responsabilidade dos sdcios e administradores. A
doutrina da desconsideracdo da personalidade juridica “(disregard doctrine)”. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei
no tempo e no espacgo. Integracdo e interpretacao da lei. Lei de Introdugdo ao Cdédigo Civil. Das pessoas
naturais e juridicas. Personalidade. Capacidade. Do domicilio civil. Dos bens. Espécies. Das coisas fora do
comércio. Do bem de familia. Dos fatos juridicos. Atos juridicos. Negdcios juridicos. Requisitos. Defeitos dos
atos juridicos. Modalidades dos atos juridicos. Forma e prova dos atos juridicos. Nulidade e anulabilidade

dos atos juridicos. Dos atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Da sucessao e dos limites da heranga. Da posse.
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Classificacdo. Aquisicdo. Efeitos. Perda. Protecdo possessoria. Da propriedade movel e imével. Aquisicdo e
perda. Usucapido. Usucapido especial. Do condominio. Direitos reais sobre coisas alheias. Direitos reais de
garantia. Das obriga¢des. Modalidades. Cldusula penal. Extincdo das obrigacdes sem pagamento. Extincdo
das obrigacdes com pagamento. Inexecucao das obrigacdes. Perdas e danos. Dos juros legais. Da Cessao de
crédito. Dos contratos. NocOes gerais. Teoria da imprevisdo. Das arras. Eviccdo e vicios redibitérios. Da
Compra e venda. Compromisso de compra e venda. Da troca e da doacdo. Da locacdo de coisas e servicos.
Da empreitada. MUtuo e comodato. Do depdsito. Mandato e gestdo de negécios. Seguro. Fianca. Obrigacoes
por declaracdo unilateral de vontade. Liquidagdo das obrigacdes. Das obrigacbes por atos ilicitos. Do
concurso de credores. Responsabilidade civil, inclusive por danos causados ao meio-ambiente, ao
consumidor e a bens e direitos de valor artistico, estético, historico e paisagistico. Alienag¢do fiducidria em

garantia. Correcdo monetaria. Registros Publicos.

DIREITO DO TRABALHO

Decreto-lei Federal n? 5.452, de 12 de maio de 1943, Titulos I, Il (Capitulos | a IV), IV e VI. Relagdo de
trabalho e relagdo de emprego. A figura juridica do empregado e do empregador. Jornada de trabalho:
jornada legal e convencional; limitagdo da jornada. Formas de prorrogacdao. Trabalho extraordinario.
Trabalho noturno. Repouso semanal remunerado. Jornadas especiais de trabalho: Turnos ininterruptos de
revezamento. Banco de horas. Férias: férias individuais e coletivas. Periodo aquisitivo e concessivo.
Remuneragdo. Abono. Efeitos na rescisdo contratual. Contrato de trabalho: Natureza juridica. Elementos
essenciais. Duracdo. Alteracdo. Suspensdo e interrupgdo. Término do contrato. Insalubridade e
periculosidade. Saldrio e remuneracgdo: saldrio minimo; saldrio contratual; salario profissional; salario
normativo; comissoes; gratificacGes; prémios; abonos; didrias; ajudas de custo; gratificacdo de natal;
descontos legais; vale transporte; equiparacao salarial; Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS.
Principios de protecdo ao salario. Direito coletivo do trabalho: convencGes e acordos coletivos do trabalho.
Conceitos. Conteudo e efeitos. Limite a aplicacdo das normas convencionais. Terceirizagdo no Direito do
Trabalho: trabalho temporario; cooperativas e prestacdo de servigos. Extincdo do contrato individual de

trabalho. Justa causa. Falta grave. Estabilidade absoluta e garantia do emprego. Estabilidade temporaria.
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ANEXO 11

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES - PROCURADOR

EVENTO DATAS PROVAVEIS
1 | Publicacédo do Edital 14/7/2014
2 | Periodo de inscri¢cdes 14/7/2014 14/8/2014
3 | Prazo de entrega da documentagdo comprobatéria - vagas reservadas as 14/7/2014 14/8/2014
pessoas com deficiéncia
4 | Requerimento de isenc¢do da taxa de inscri¢do 14/7/2014 29/7/2014
5 | Deferimento e indeferimento dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo 04/8/2014
6 | Prazo recursal — indeferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo 5/8/2014 6/8/2014
7 | Publicagdo do resultado dos recursos — pedidos de isencdo da taxa de 8/8/2014
inscricdo
8 | Prazo para pagamento da taxa de inscri¢cdo — candidatos com pedidos de 9/8/2014 14/8/2014
isencdo indeferidos
9 | Deferimento e indeferimento das inscri¢cfes para as vagas reservadas as 20/8/2014
pessoas com deficiéncia e das condi¢des especiais
10 | Homologagdo das inscri¢es 20/8/2014
11 | Prazo recursal — ndo homologacédo da inscri¢do para as vagas reservadas as 21/8/2014 22/8/2014
pessoas com deficiéncia e das condi¢des especiais
12 | Prazo recursal — ndo homologag8o da inscri¢éo 21/8/2014 22/8/2014
13 | Publicacéo do resultado dos recursos — ndo homologag&o da inscricdo 05/9/2014
preliminar; ndo homologag&o da inscricdo para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e das condi¢des especiais
14 | Publicacao dos locais da prova objetiva 05/9/2014
15 | Prova objetiva 14/9/2014
16 | Publicacéo dos cadernos de prova e gabarito preliminar da prova objetiva 14/9/2014
17 | Prazo recursal — gabarito preliminar da prova objetiva 15/09/2014  16/09/2014
18 | Publicacdo do resultado dos recursos — gabarito preliminar da prova objetiva 06/10/2014
19 | Publicacdo do resultado da prova objetiva 08/10/2014
20 | Prazo recursal — resultado da prova objetiva 9/10/2014 10/10/2014
21 | Resultado dos recursos- resultado da prova objetiva 15/10/2014
22 | Convocacdo para a prova discursiva 15/10/2014
23 | Publicacgdo dos locais da prova discursiva 15/10/2014
24 | Prova discursiva 19/10/2014
25 | Publicacdo do caderno de questdes da prova discursiva 19/10/2014
26 | Publicacdo do resultado da prova discursiva 05/11/2014
27 | Prazo recursal- resultado da prova discursiva 06/11/2014  07/11/2014
28 | Resultado dos recursos- resultado da prova discursiva 19/11/2014
29 | Prazo para inscricdo definitiva e entrega de titulos 20/11/2014  26/11/2014
30 | Publicacdo das inscrigdes definitivas 01/12/2014
31 | Prazo Recursal — inscri¢Bes definitivas 02/12/2014  03/12/2014
32 | Publicacdo do resultado dos recursos — inscri¢des definitivas 08/12/2014
33 | Convocagdo para a Prova Oral 09/12/2014
34 | Prova Oral 13/12/2014  14/12/2014
35 | Publicacdo do resultado da Prova Oral 14/1/2015
36 | Prazo recursal — resultado da Prova Oral 15/1/2015 16/1/2015
37 | Publicagdo do resultado dos recursos — Prova Oral 30/1/2015
38 | Publicacgdo do resultado da Prova de Titulos 04/02/2015
39 | Prazo recursal — resultado da Prova de Titulos 05/02/2015 06/02/2015
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40 | Publicagdo do resultado dos recursos — Prova de Titulos 11/02/2015
41 | Convocagéo para o exame de higidez fisico mental 13/02/2015
42 | Exame de higidez fisico mental 23/02/2015
43 | Resultado do exame de higidez fisico mental 02/03/2015
44 | Publicacdo do resultado final 04/03/2015
45 | Prazo recursal — resultado final 05/03/2015 06/03/2015
46 | Publicacdo do resultado dos recursos — resultado final 13/03/2015
47 | Resultado final p6s-recursos 13/03/2015
48 | Homologagdo do resultado final 20/03/2015




