CAMARA MUNICIPAL DE CORDISBURGO-MG J
CNPJ.: 21.607.114/0001-74 — Tel.: (31) 3715-1000 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

EDITAL DE CONCURSO N. ©001/2023

“Concurso Publico de Provas para provimento de Cargos no Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Cordisburgo-MG”

O Presidente da Camara Municipal de Cordisburgo-MG, no uso de suas atribuigbes, através da JCM — Consultoria
Municipal Ltda., TORNA PUBLICO que estar&o abertas as inscricdes para Concurso Publico para provimento de cargos
vagos no Quadro de Pessoal da Camara Municipal, em consonéncia com a Instru¢do Normativa do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais n° 01/2022, Simula n° 116 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Lei Organica
Municipal, e Leis Complementares Municipais 076/2013 e 134/2023, o qual se regera pelas normas regulamentadas neste
edital.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 — O Presidente da Camara Municipal nomeou Comissdo Especial para a Coordenacdo, Fiscalizacdo e
Acompanhamento deste Concurso Publico, através da Portaria n°. 305 de 24 de outubro de 2023.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Cordisburgo-MG e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades
do processo de selec¢éo.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste concurso publico estdo descritas no Anexo IV — Cronograma
Previsto.

1.5 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, e sera organizado pela
empresa JCM — CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA - EPP, com endereco no Largo Marechal Deodoro, 06 - Sala 206 —
Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054 — Telefone: (32) 3331-4999 — E-mail: contato@jcmconcursos.com.br, inscrita
no CNPJ sob 0 n.° 65.252.116/0001-63, com registro no CRA/MG sob 0 n° 03-003333/0.

1.6 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacbes dos atos e editais pertinentes ao
presente concurso.

2 -DOS CARGOS, SUAS ESPECIFICA(;C)ES, VENCIMENTOS E VAGAS
Os cargos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e nimero de vagas sao os constantes do Anexo |.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Atribuicdes descritas no Anexo Il.

4 — DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

4.1 — Regime Juridico: Estatutario.

4.2 — Carga Horaria: de acordo com o especificado no Anexo |.

4.3 - O local de trabalho ser& nas dependéncias da Administracdo Municipal, em todo territério do municipio (zonas urbana
e rural) ou nas dependéncias de outras entidades com as quais a Camara Municipal de Cordisburgo-MG mantém convénio.

5 - DAS CONDICOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da
Constituicdo da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital.

5.3 — Estar em dia com as obriga¢fes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigac8es eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo;

5.8 — Condig¢8es de saude fisica e mental, compativeis com o cargo, de acordo com prévia inspe¢édo médica oficial;

6 — DAS INSCRICOES E TAXAS

6.1 — As inscri¢des serdo efetuadas exclusivamente via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no periodo
de 8h do dia 15 de janeiro até as 22 horas do dia 15 de fevereiro de 2024.

6.2 — Para efetivar a sua inscrigdo, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa até o vencimento do boleto
bancario emitido no ato da inscrigdo, de acordo com os valores estipulados no Anexo | deste Edital.
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6.3 — O candidato devera ter em méaos no ato da inscri¢cdo, pessoalmente ou através de procurador devidamente habilitado,
0s seguintes documentos:

6.3.1 — Requerimento preenchido em modelo fornecido no ato da inscricdo, no qual o candidato devera declarar seu
conhecimento quanto as condi¢cdes exigidas para a inscricdo e que se submete as normas expressas neste Edital;

6.3.2 — CPF

6.3.3 — Documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura.

6.4 — A inscricdo por procuragdo devera ser efetuada através de instrumento especifico e individual, acompanhada de
copia do documento de identidade do candidato e do procurador.

6.5 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Camara Municipal de Cordisburgo-MG néo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. Ressalta-se que tal disposicdo sé sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

6.6 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢des exigidas para sua inscricdo e se submetendo as
normas expressas neste edital.

6.7 — N&o seréo aceitas inscrigdes provisorias ou condicionais.

6.8 — Nao sera permitida inscri¢éo por via postal, fax, condicional ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se apenas os
meios disciplinados nos itens 6.1 a 6.4.

6.9 — O candidato s6 podera se inscrever para um Unico cargo.

6.9.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estara automaticamente invalidando a
inscricdo anterior, prevalecendo sempre a ultima.

6.10 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razao de
limitacdes de ordem financeira, e desde que néo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa
0 sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.10.1 — A caracterizacéo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracéo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.10.2 — O pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, nos dias 15, 16 e 17 de janeiro de 2024, ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido, seja qual for o
motivo alegado, e devera ser realizado pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br,
ou no posto de atendimento para inscricdo, nas formas a seguir:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, regulamentado pelo
Decreto Federal n® 11.016, de 29 de marco de 2022. Sera indeferido o pedido preliminarmente nos casos em que o NIS
apresentado esteja incorreto ou na situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado; ou

b) O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999.
Apresentar copia legivel da CTPS das paginas com a foto até a primeira pagina destinada ao registro de contratos de
trabalho, em branco e paginas contendo outras anotagfes pertinentes, quando houver; O arquivo deve estar em formato
PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete ao candidato, apos realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou nao foi corrompido.

6.10.3 — A andlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo € de competéncia da Camara Municipal de
Cordisburgo-MG.

6.10.4 — Serd divulgado, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Cordisburgo-MG, no site oficial da Camara
Municipal de Cordisburgo-MG www.cordisburgo.cam.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br, o resultado da
analise dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo no dia 23 de janeiro de 2024.

6.10.5 — O interessado que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo deferido, ser4 automaticamente
inscrito no presente concurso publico.

6.10.6 — Ao interessado que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o
contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 15 deste Edital — Dos Recursos.

6.10.7 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferido, caso queira se inscrever,
devera providenciar sua inscricdo nos termos dos itens 6.1, 6.2 e 6.3 deste Edital.

6.11 — N&o serdo aceitos pedidos para alteracédo de opcédo de cargo.

6.12 — S6 ocorrera a devolugéo do valor pago referente a taxa de inscricao, nas seguintes hipéteses:

6.12.1 — Cancelamento, suspenséo ou adiamento do concurso.

6.12.2 — Alteracéo da data da prova.

6.12.3 — For retirado do concurso o cargo em que o candidato foi inscrito.

6.12.4 — Pagamento em duplicidade.

6.12.5 — Qualquer outra condicéo inesperada, causada pela Organizadora e/ou pelo Municipio, que possa trazer algum
prejuizo ao candidato.

6.13 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissédo, bem como pelas informag8es prestadas no ato da
inscricdo. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, garantido o direito do contraditério e da ampla defesa, e,
ainda caso a inexatidao seja passivel de correcéo, serd concedido prazo de trés (dias) para que o candidato requeira a
correcéo dos dados, sob pena de cancelamento da inscri¢édo.
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6.14 — O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos ao nome, data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser portador de deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Publico. Ndo caberao
reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacfes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.
6.15 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. divulgara a lista das inscri¢cdes efetivadas, a partir do dia 20 de fevereiro de
2024, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

6.16 — A listagem contendo o local e horario de realizacdo da prova objetiva, devera ser conferida pelo candidato, a partir
do dia 04 de marc¢o de 2024, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Cordisburgo-MG, no site oficial da Camara
Municipal de Cordisburgo-MG www.cordisburgo.cam.mg.gov.br e no site www.jcmconcursos.com.br.

6.17 — A conferéncia dos dados de inscricdo € de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 - A prova sera:

7.1.1 — de mdltipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 4 (quatro) opcdes cada;

7.1.3 — cada questéo ter4 apenas 1 (uma) opcao correta, e;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte integrante deste Edital.

7.2 — O conteldo da prova objetiva, bem como o niUmero de questdes e seu respectivo peso estdo descritos na tabela do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e contelddos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo lll, parte integrante
deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que sera realizada no dia 17 de marco de 2024, em local e
horario a ser informado conforme item 6.16.

9.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

9.3 — N&o havera segunda chamada para a prestacéo da prova.

9.4 — Para a realizacdo da prova o candidato devera comparecer no local indicado, com antecedéncia minima de 30min
(trinta minutos) do horéario designado, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, lapis, borracha e documento de
identidade (EM ORIGINAL) que contenha foto, filiacdo e assinatura.

9.4.1 — Seréo considerados documentos de identificacdo do candidato, conforme previsto na Lei Federal n® 12.037, de
01/10/2009: carteira de identidade; carteira de trabalho; carteira profissional; passaporte, carteira de identificacéo funcional,
os documentos de identificagdo militares ou outro documento publico que permita a identificagdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do
candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagéo de sua assinatura.

9.4.2.1 — Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identifica¢éo original, por motivo
de perda, furto ou roubo, deveréa ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, com
data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato podera ser
submetido a identificacdo especial, o que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulario préprio expedido
pela Organizadora do Concurso, podendo haver, se necessario, uma video flmagem e coleta de impresséo digital.

9.4.3 — N&o havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato automaticamente
desclassificado.

9.5 — A duracao das provas objetivas sera de 3h (trés horas), incluindo o preenchimento da Folha de Respostas, devendo
o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

9.6 — Por razdes de seguranga, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas no certame, somente tera
direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato que permanecer no local, onde as mesmas estardo
sendo aplicadas, pelo prazo de 2h (duas horas).

9.6.1 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 9.6, devera devolver ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho
do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em seguida.

9.7.1 — Cada candidato receberd uma Unica Folha de Resposta que devera ser marcada somente com caneta
esferogréfica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta nédo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de borracha, ou qualquer
outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipétese sera substituida, devendo ser assinada pelo candidato.
9.7.3 — A transcrigdo correta das alternativas para a Folha de Resposta € de inteira responsabilidade do candidato e é
obrigatoria; SAVIO ROGERIO  psinaco deforma digtal por
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9.8 — Nao serdo computadas questdes nao assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcacdo ou que
contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, sendo somente liberados quando o Gltimo deles concluir a
prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da aplicacéo da prova;

c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizag&o da prova, for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato, bem como aquele que utilizar
livros e impressos ndo permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita
informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informacg6es relativas as respostas da prova;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéao;

f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacg6es deste Edital.

9.11 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos atos e editais pertinentes ao
presente concurso.

9.12 — E expressamente proibido fumar durante a prova.

9.13 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o candidato que obtiver a
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos divididos conforme Anexo .

10 - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

10.1 — Fica assegurado ao candidato portador de deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue é portador.

10.2 - A JCM - Consultoria Municipal divulgara, no dia 20 de fevereiro de 2024, lista das inscri¢des dos candidatos que
declaram sua deficiéncia, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.
10.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes e dos que vierem a vagar ou forem criados no
decorrer do prazo de validade deste concurso, referentes a cada denominacao/especialidade, calculados em face da
classificacdo obtida.

10.3.1 — Quando, na aplicacdo do percentual estabelecido neste artigo, devera ser reservada a 52 vaga (primeiro nimero
inteiro alcangcado com a aplicacdo da reserva maxima de 20%) e, subsequentemente da 212 413 612 e assim
sucessivamente.

10.3.2 — Nao preenchidas as vagas de que trata o item 10.2, serdo elas destinadas aos classificados no concurso.

10.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 10.2 deste Edital, durante o prazo de validade do concurso, o candidato
deficiente podera ser convocado para preencher cargo que vier a ser criado, bem como as vagas que surgirem, utilizando
para tal a lista de classificacdo geral.

10.4 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo sempre a totalidade das vagas existentes para cada
denominacao/especialidade, ndo ficando restritos a disputarem somente as vagas reservadas.

10.5 — A publicacao do resultado final do concurso seré feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacéo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo destes Ultimos.

10.6 — Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto n.° 3.298 de 20/12/1999.

10.7 — O candidato inscrito como deficiente deverd, obrigatoriamente, enviar, Laudo Médico que caracterize o grau e o tipo
da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, O envio sera pela Internet, no periodo de inscri¢des, no site da JCM — Consultoria
Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instrugdes constantes no ato da inscricdo, em formato PDF. O
arquivo devera estar legivel e tamanho méaximo de 5MB.

10.7.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

10.8 — O candidato aprovado, neste concurso, que tenha declarado sua deficiéncia, bem como atendido o item 10.6 sera
encaminhado a uma junta multidisciplinar, composta a critério da Camara, para avaliar a compatibilidade da deficiéncia
com 0 cargo a gue concorre.

10.8.1 — A equipe multidisciplinar emitir4 parecer observando:

a) as informac®es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢&o;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;

e) a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

10.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 10.7, terd sua inscricdo indeferida como concorrente a vaga
reservada a deficientes, concorrendo o candidato as demais vagas.
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11.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea (exemplo: mulher em
estado de lactante) que necessitar de aplicacao de provas em condi¢des especiais devera solicitar tal providéncia a JCM
— Consultoria Municipal Ltda., através de requerimento motivado que devera ser enviado pela Internet, no periodo de
inscri¢des, no site da JCM — Consultoria Municipal, www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes
no ato da inscri¢&o, ou através da Area do Candidato, em formato PDF. O arquivo devera estar legivel e tamanho maximo
de 5MB

11.1.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

11.2 — A JCM — Consultoria Municipal divulgara, no dia 20 de fevereiro de 2024, lista das inscrigdes dos candidatos que
solicitaram condi¢cbes especiais para a realizacdo da prova, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a
conferéncia dos dados nela divulgados.

11.3 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacéo das provas devera solicita-
lo, nos termos do item anterior, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

12 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS

12.1 — A prova tera o valor de 100 (cem) pontos.

12.2 — O resultado da prova sera encontrado multiplicando-se o numero total de acertos em cada disciplina pelo nimero
equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo I.

12.3 — Considerar-se-4 eliminado do Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
pontos distribuidos na prova objetiva.

12.4 — A corregdo da prova realizar-se-4 por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas transferidas para
a Folha de Respostas.

13 - DA CLASSIFICACAO

13.1 — A classificacao final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

13.2 — Se, computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observéancia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, ao candidato que:

13.2.1 — Computar maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, conforme Anexo I.

13.2.2 — Computar maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, conforme Anexo .

13.2.3 — Tiver maior idade.

13.2.4 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio publico que ocorrera em sessédo publica, que ser4 marcada
previamente pela Camara Municipal de Cordisburgo-MG.

14 - DOS RESULTADOS

17.1 — A listagem com o resultado estara disponivel, na sede da Camara Municipal de Cordisburgo-MG e no site
Www.jcmconcursos.com.br, da seguinte forma:

14.1.1 — Gabarito Preliminar, as 22h do dia 17 de marco de 2024.

14.1.2 — Resultado Preliminar da Prova Objetiva e Gabarito Definitivo, a partir do dia 02 de abril de 2024.

14.1.3 — Resultado Final, a partir do dia 19 de abril de 2024.

15 - DOS RECURSOS

15.1 — Cabera recurso, contra as disposi¢cdes contidas neste Edital, e contra as decisdes da Comissédo Fiscalizadora do
Concurso Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo do edital.

15.2 — Os candidatos que tiverem o requerimento de isencédo indeferido terdo a oportunidade de apresentar recurso por
escrito, a ser protocolado no local das inscricdes no prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacdo da lista de isencdes
concedidas.

15.3 — Cabera recurso, contra a lista de inscri¢Bes efetivadas, resultado da analise dos pedidos de condi¢gGes especiais e
resultado da analise dos pedidos de vagas especiais, no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgagdo, em caso de erro
ou omissdo do nome do candidato ou do cargo pretendido.

15.4 — Caberé recurso, que deverda ser fundamentado, contra o gabarito preliminar ou qualquer questédo da prova objetiva,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao.

15.5 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto ao resultado preliminar da prova objetiva, no prazo de 3
(trés) dias Gteis de sua divulgacao.

15.6 — Os recursos deverdo ser protocolados, exclusivamente pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal,
www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instrugdes constante na “Area do Candidato” no menu “RECURSOS”,
selecionar o evento, clicar em “Novo Recurso”. Caso haja anexo a ser enviado, o arquivo devera estar legivel, em formato
PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua area restrita, se o arquivo
foi devidamente gravado e/ou néo foi corrompido.

15.6.1 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

15.6.2 — No recurso devera conter o nome do candidato, nimero de inscri¢cao e o cargo pretendido, a indicagcdo precisa do
item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de argumentagdo légica e consistente, bem como de
comprovante que fundamente as alegacdes com citacdes de artigos de legislacdo, itens, paginas de livro, nome dos
autores; juntando sempre copia dos comprovantes. SAVIO ROGERIO pssnado de forma digtal por
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15.6.3 — Cada recurso previsto no item 15.4 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.

15.7 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste edital.

15.8 — Apos o julgamento dos recursos administrativos ou por decisdo judicial, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serao atribuidos a todos os candidatos ainda que estes ndo tenham recorrido administrativamente ou
ingressado em juizo.

15.9 — O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas serao corrigidas de acordo
com o gabarito definitivo.

15.10 — Ap6s a divulgagdo do resultado preliminar da prova objetiva ndo caberd mais nenhum recurso contra o gabarito e
guestfes de prova.

15.11 — Na ocorréncia do disposto nos itens 15.9 e 15.10, podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificagéo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
a nota minima exigida na prova.

15.12 — Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

16 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO

16.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publica¢gdes oficiais relativas ao concurso que serdo feitas da seguinte
forma:

16.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracoes:

16.1.1.1 — De forma resumida na Imprensa Oficial de Minas Gerais e Jornal Aqui (Belo Horizonte-MG).

16.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Camara Municipal de Cordisburgo-MG.

b) No local das inscri¢des.

c¢) No site oficial da Camara Municipal de Cordisburgo-MG www.cordisburgo.cam.mg.gov.br

d) No site www.jcmconcursos.com.br

17 — DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 — O presente concurso publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento efetivo
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formac¢édo de Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos
vagos ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido no item 17.6 deste Edital.

17.2 — Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

17.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

17.4 — Os casos omissos, de diavidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissdo Especial para a Coordenacao,
Fiscalizacdo e Acompanhamento.

17.5 — As disposicdes e instrugdes contidas na capa da prova também constituem normas que complementam o presente
Edital. Sempre que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

17.6 — O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

17.7 — O candidato aprovado no presente concurso e que for nomeado, tornar-se-a estavel depois de cumprido o estagio
probatério de 03 (trés) anos, no qual devera obter avaliacdo de desempenho considerada satisfatéria nas fungfes inerentes
ao cargo por ele exercidas.

17.8 — A ndo comprovacao, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos deste Edital e demais
requisitos legais, implica na sua desclassifica¢@o e na convocagéo do classificado seguinte.

17.9 — A convocagdo dos aprovados far-se-4& mediante carta com aviso de recebimento ao endereco indicado pelo
candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencéo e atualizacdo do endereco fornecido.

17.9.1 — Se o candidato ndo atender a convocacao para a posse dentro do prazo estabelecido, seréo tornados sem efeito
por ato do Presidente da Camara Municipal, os direitos em fungdo do concurso publico.

17.10 — O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentacao abaixo descrita, no prazo estipulado
pela Camara Municipal, para fins de nomeacéo e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Copia da Certidao de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo ou justificativa de auséncia na Ultima elei¢ao.

d) Copia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o
desempenho das fun¢bes do Cargo.

f) Cépia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitacdo especifica da area para a qual se inscreveu.

g) Cépia do Cartdo PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

h) Cépia do Cartao de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Copia de comprovante de residéncia (agua, energia ou telefone) atualizado ou Declaragdo de préprio punho do
interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03 (trés) meses.

j) Declaragéo de que ndo possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declaracdo de bens e valores que constitui seu patriménio.
SAVIO ROGERIO Assinado de forma digital por
SAVIO ROGERIO BERALDO
BERALDO TROMBINI:00282875840
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17.10.1 — A Camara Municipal ficara automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente constante da lista
de aprovados caso o candidato convocado nao apresente a documentagéo constante do item 17.10 no prazo estipulado.

17.11 — Os candidatos aos cargos para 0s quais a lei determine registro em Conselho de Classe ou 6rgdo competente
para o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos comprobatérios de regularidade para fins de nomeacéo.

17.12 - Verificada inexatidao ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

17.13 — O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital sera nomeado no prazo de validade do presente
concurso.

17.14 — A Camara Municipal, por adotar o regime estatutario, detém poder discricionario para unilateralmente, mediante
lei formal, modificar as condi¢des do servico e a remuneracao dos ocupantes de cargos publicos, inclusive a carga horaria
de trabalho.

17.15 - Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para a prova, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

17.16 — A eliminacao de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada apds o prazo de 05
(cinco) anos, conforme Resolugdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

17.17 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Camara Municipal, ndo se responsabilizando
a Camara Municipal de Cordisburgo-MG e/ou a JCM — Consultoria Municipal Ltda., por quaisquer cursos, textos, apostilas
e outras publica¢Bes alusivas ao presente concurso.

Cordisburgo-MG, 06 de novembro de 2023.

SAVIO ROGERIO Assinado de forma digital por
SAVIO ROGERIO BERALDO
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= ANEXO | =
= QUADRO GERAL DE CARGOS =
Vagas Venci- Carga Taxa de Provas
o Requisitos Minimos / Mento e - o Pontos
Denominagao Conﬁ?r?léarmia Deficientes | Total Escolaridade (BASE) s'l?ﬁiﬁ InS(I:Qrg;ao Disciplinas Qu,\(las?ges Por

R$ Questdo

Ensino Médio Completo e C. Especificos 10 4

Auxiliar de Servigos 01 00 01 | Conhecimentos de 1.500,00 30h 75,00 L. Portuguesa 10 3

Informética R. Légico 10 3

Assistente Ensino Médio Completo e C. Especificos 10 4

Administrativo 01 00 01 | Conhecimentos de 1.900,00 30h 95,00 L. Portuguesa 10 3

Informética R. Légico 10 3

SAVIO ROGERIO Assinado de forma digital por

BERALDO SAVIO ROGERIO BERALDO

TROMBINI:00282875840
TROMBINIL:00282875 pados: 2023.11.07 15:45:31
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= ANEXO Il =
= ATRIBUICOES =’

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS

ATRIBUICOES:

Executar servigos gerais nas areas de limpeza, jardinagem, copa-cozinha, portaria, mandados internos e externos;
Organizagéo geral de arquivo da Camara Municipal com a informatizacdo das Leis e Resolu¢des Municipais e outras
tarefas afins;

Executar as funcdes de servente, faxineira, copeira, cantineira e office-boy;

Efetuar Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato ou Presidente da Camara.

SAVIO ROGERIO Assinado de forma digital
por SAVIO ROGERIO

BERALDO BERALDO
TROMBINI:002828 TROMBINI:00282875840

Dados: 2023.11.07 15:45:46
75840 -03'00"
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES:

Preparar o Expediente e da Ordem do dia das reunides;

Conduzir a tramitagdo dos projetos legislativos, mantendo os livros de andamentos sempre atualizados;

Controlar os prazos para tramitagcdo dos processos, solicitando através da Presidéncia a devolugéo de projetos quando
exauridos os prazos regimentais;

Cumprir e zelar para que sejam cumpridas as normas contidas no Regimento Interno no curso dos processos
legislativos;

Executar servicos de recursos humanos, mantendo organiza¢éo dos registros funcionais dos servidores do Legislativo,
com atribuicdes de manté-los atualizados, controlar frequéncia, elaborar folha de pagamento dos servidores e
Vereadores, prestar informacfes a 6rgdos como Receita Federal, Tribunal de Contas e Ministério do Trabalho e zelar
pela aplicacdo da eficiéncia;

Assessorar os trabalhos da Mesa Diretora durante as votacdes;

Planejar, orientar e executar atividades pertinentes a Administracdo em seus segmentos, dando suporte administrativo
e técnico;

Organizar e executar todas as atividades administrativas da Secretaria da Camara;

Atender ao publico interno e externo, prestando informag¢fes, anotando recados, recebendo correspondéncias e
efetuando encaminhamentos;

Arquivar documentos diversos;

Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato.

SAVIO ROGERIQ Assinado de forma

digital por SAVIO

BERALDO ROGERIO BERALDO

TROMBINI:0028 TROMBINI:00282875840
Dados: 2023.11.07

2875840 15:46:04 -03'00'
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= ANEXO Il =

= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS

| = CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Cordisburgo-MG (disponivel em www.jcmconcursos.com.br);
Regimento Interno da Camara Municipal de Cordisburgo-MG (disponivel em www.jcmconcursos.com.br); LEGISLACAO
FEDERAL: CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos
1° ao 4% Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizagédo do Estado —
artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das
Instituicdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIl — Da Tributacéo e do Orgamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundérias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, a¢ao,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendbmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fungBes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literarios; Estudo de palavras: ortografia e acentuacdo grafica; Sinénimos,
antdnimos, homoénimos, parbnimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacdo; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacdo, classificagdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposicdes, advérbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relac6es I6gico-semanticas entre oragfes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragéo; ldentificacéo, classificacdo e emprego de oracdes coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracgdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situagbes-problema da realidade; Resolucédo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdélicas; Anélise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memodria, percepcao, atencdo e concentragcdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias l6gicas; Raciocinio l6gico-quantitativo; Rela¢cBes légicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢Bes, implicacdes, equivaléncias, afirmagbes, negacdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Anélise
combinatGria e probabilidade.

SAVIO ROGERIO Assinado de forma digital
por SAVIO ROGERIO

BERALDO BERALDO

TROMBINI:002828 TROMBINI:00282875840
Dados: 2023.11.07

75840 15:46:19 -03'00'

Pagina 11 de 13



http://www.jcmconcursos.com.br/
http://www.jcmconcursos.com.br/

CAMARA MUNICIPAL DE CORDISBURGO-MG J
CNPJ.: 21.607.114/0001-74 — Tel.: (31) 3715-1000 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Cordisburgo-MG (disponivel em www.jcmconcursos.com.br);
Regimento Interno da Camara Municipal de Cordisburgo-MG (disponivel em www.jcmconcursos.com.br); LEGISLACAO
FEDERAL: CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL: Titulo | — Dos Principios Fundamentais — artigos
1° a0 4°; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — artigos 5° ao 17; Titulo 1l — Da Organizacao do Estado —
artigos 18 ao 43; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes — artigos 44 ao 135 — Titulo V — Da Defesa do Estado e das
Instituicdes Financeiras — artigos 136 ao 144; Titulo VIII — Da Tributagdo e do Orgamento — artigos 145 ao 169; Titulo VIII
— Da Ordem Social — artigos 193 a 232.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos; Elementos gerais do texto: titulo, tema, ideia
principal, ideias secundarias, vocabulario, paragrafos e versos; Elementos do texto narrativo: narrador, personagens, acéo,
tempo, espaco e foco narrativo; Elementos do texto descritivo: seres, objetos, fatos e fendmenos; Elementos do texto
dissertativo: ponto-de-vista, argumentacéo e relacdes de sentido; Géneros textuais e fungdes comunicativas: textos
técnicos, cientificos, didaticos, publicitarios e literérios; Estudo de palavras: ortografia e acentuagéo grafica; Sindénimos,
anténimos, homénimos, par6nimos, sentido literal e sentido figurado; Emprego dos sinais de pontuacao; Aspectos,
recursos e elementos de coesao e coeréncia textuais; Morfologia: identificacéo, classificacdo e emprego de substantivos,
adjetivos, artigos, verbos, pronomes, numerais, conjun¢des, preposicdes, adverbios e interjeicdes; Ordem direta e ordem
inversa de sentencas; Relac6es I6gico-semanticas entre oracfes; Sintaxe: identificacdo, classificacdo e emprego dos
termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragao; ldentificacdo, classificacdo e emprego de ora¢des coordenadas e
subordinadas (adverbiais, substantivas e adjetivas); Oracdes intercaladas; Periodos simples, compostos e mistos;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Ocorréncias de crase; Colocagdo pronominal; Aspectos
estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencgas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Processos que envolvem raciocinio concreto e abstrato aplicados em situa¢des-problema da realidade; Resolugdo de
problemas légicos que envolvem letras, nimeros e representacdes simbdlicas; Andlise de elementos em figuras planas e
espaciais; Procedimentos que envolvem memoria, percepcao, atengdo e concentracdo; Andlise e interpretacao de figuras,
desenhos e sequéncias l6gicas; Raciocinio Idgico-quantitativo; Rela¢cBes légicas expressas por conectivos; Tautologias,
contradi¢Bes, implicacdes, equivaléncias, afirmacfes, negacdes e silogismo; Validade e relagdo de argumentos; Anélise
combinatGria e probabilidade.

SAVIO ROGERIQ  Assinado de forma digital
BERALDO e
TROMBINI:002828 TROMBINI:00282875840
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=ANEXO IV =
= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

07 de novembro de 2023

Publicacédo do Edital

08, 09 e 10 de novembro de 2023

Prazo para recursos contra o Edital

15 de janeiro
a 15 de fevereiro de 2024

Periodo de inscri¢des

15, 16 e 17 de janeiro de 2024

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou nao, que seja
capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razéo de limitagbes de ordem
financeira, e desde que n&o possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo
sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a
isencéo do pagamento da taxa de inscricao

23 de janeiro de 2024

Divulgacgéo do resultado da andlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo

24, 25 e 26 de janeiro de 2024

Prazo para recurso contra o resultado da andlise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢cao

20 de fevereiro de 2024

Divulgacgéo da lista de inscri¢des efetivadas;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de condi¢des especiais;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais;

21, 22 e 23 de fevereiro de 2024

Prazo de recurso contra a lista de inscrigbes efetivadas, andalise dos pedidos de
condigdes especiais e andlise dos pedidos de vagas especiais

04 de marco de 2024

Divulgacgédo do local e horario de realizacao da prova objetiva

17 de marco de 2024

Aplicacéo da prova objetiva
Divulgagéo do gabarito preliminar as 22h

18, 19 e 20 de marco de 2024

Prazo para recurso contra questdo de prova e gabarito preliminar da prova objetiva

02 abril de 2024

Divulgacédo do resultado preliminar da prova objetiva

Divulgacéo do gabarito definitivo

Disponibilizagdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva, através da
Area do Candidato durante o periodo de recurso contra o resultado preliminar

03, 04 e 05 abril 2024

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

19 de abril de 2024

Divulgac¢éo do resultado final do concurso

Assinado de forma digital
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