Estado de Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAZEM
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 003/2014

PROCESSO N° 003/2014

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003/2014

O MUNICIPIO DE ARMAZEM, através da Comissdo de Concurso Publico
nomeada pelo Decreto n° 03 de 03 de janeiro de 2014, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico que estardo abertas as inscri¢cdes para realizacdo do Concurso
Pablico para o Quadro de Profissionais do programa da Estratégia de Satude da
Familia - ESF do Municipio de ARMAZEM SC, previsto na Leis Complementares
Municipal n°. 1241/2008 de 29/08/2006, combinada com a Lei n°. 1.044/2001 de
13/11/2001, o qual se regera de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

I. DAS VAGAS E HABILITACOES

O candidato concorrerd a uma das vagas previstas neste Edital e para as vagas a
serem criadas e que vagarem futuramente até a validade deste Concurso Publico
oferecidas para apenas um dos cargos/funcées vagos no Nivel I (inicial), conforme o
seguinte quadro demonstrativo:

GRUPO PROFISSIONAL DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA - NIVEL SUPERIOR

Vagas | Categoria Profissional Regime de Requisitos/Exigenciais
] Dedicagao
01 MEDICO - ESF 40 horas semanais Portador do Certificado de Conclus&o de

Curso  Superior com registro no
respectivo Orgdo Fiscalizador da
Profisséo.

01 ODONTOLOGO - ESF 40 horas semanais Portador do Certificado de Conclusdo de
Curso  Superior com registro no
respectivo  Orgdo  Fiscalizador da
Profissao.

As atribuicdes dos cargos sao as relacionadas na Lei Complementar Municipal
ne 091/2009, de 03/09/2009.

II. DA REMUNERACAO
Os vencimentos iniciais dos cargos em concurso terdo como base o més da
contratacao.

] Nome do Cargo Vencimento
MEDICO - ESF R$ 8.166,83
ODONTOLOGO - ESF R$ 3.808,99

Serdo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas, desde
que a deficiéncia de que sdo portadores nao seja incompativel com as atribui¢ées do
cargo a ser preenchido, nos termos do Art. 43 do Decreto n°. 3.298/99.

III. DA INSCRICAO
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1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 16 de julho a 15 de agosto de
2014, nos dias tuteis, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 horas, no
Departamento de Pessoal, localizado na Praca 19 de Dezembro, n°. 130 -
ARMAZEM - SC, com o preenchimento do Requerimento de Inscrigao.

2. O Requerimento de Inscrigdo ndo serd aceito sem que esteja corretamente
preenchido ou apresente qualquer rasura ou emenda.

3. A adulteragao de qualquer elemento constante de documento pessoal em
relacdo ao original ou a falsidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminard o candidato do
Concurso Publico.

4. Apbs a data e horério fixado como termo final do prazo para recebimento
de inscricdo, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob
qualquer condicdo ou pretexto.

5. O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do

Requerimento de Inscricdo e pelo acompanhamento de seu processo,

independente de avisos, salvo publicagdes previstas neste Edital.

Nao havera inscri¢ao condicional nem por correspondéncia.

Valor da Inscrigao R$ 60,00 (sessenta reais).

Em nenhuma hipétese sera devolvido o valor da inscrigao.

Efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de identificacdo

e cargo do candidato inscrito.

10. Para realizar sua inscricdo, o candidato devera apresentar coépia da cédula
de identidade e CPF e informar no Requerimento de Inscricao o Nome do
Candidato, nimero de seu CPF, Identidade, ou Carteira expedida pelo
Orgdo fiscalizador da profissiao no qual se acha inscrito, ou Carteira
Nacional de Habilitacdo ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS, o respectivo Cargo e apresentar 01 (uma) fotografia de tamanho 3
por 4 centimetros.

11. O candidato inscrito como portador de deficiéncia deverd mencionar a sua
condicdo no Requerimento de Inscri¢do e encaminhar pessoalmente ou por
procurador, no periodo das inscrigdes e endereco previsto do item III. 1.

11.1. Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

11.2. Solicitacdo de prova especial se for o caso.

12. O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico pelo

telefone 048 3645 - 0127/0222

O 0N

IV. DA PROVA

1. Este concurso constara de prova de carater eliminatério, que avaliard a
aptidao funcional dos candidatos para o desempenho das fungdes a serem
executadas no exercicio do cargo.

2. A Prova Escrita serd do tipo multipla escolha, com 20 (vinte) questdes e trés
alternativas de resposta cada questdo, das quais apenas uma devera ser
assinalada, e abrangera assuntos de conhecimentos especificos nas
respectivas dreas de atuacao dos cargos.
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3. A prova sera de prova escrita com 20 (vinte) questdes e a nota final, na
escala de zero a dez, sera determinada de acordo com a seguinte equagao:
NF = (NA/2), onde NA representa o nimero de acertos da prova.

4. Somente serd considerado habilitado na prova o candidato que obtiver
Nota Final igual ou superior a 05 (cinco) pontos.

5. A classificacdo sera realizada por cargo, em ordem decrescente da Nota
Final.

6. O candidato devera transpor os resultados das questdes para grade de
respostas, cujo preenchimento é de sua inteira responsabilidade.

7. Questdes rasuradas ou com mais de uma alternativa marcada, na grade de
respostas, serdo consideradas como marcadas incorretamente pelo
candidato.

8. Para fins de correcio da prova, somente serd considerada a grade de
respostas, sendo que os cadernos de prova ndo serdo considerados, sob
quaisquer hipoéteses.

9. No caso de empate na classificacdo, tera preferéncia para a nomeacao,
sucessivamente, o candidato que:

9.1 - Candidato mais idoso;

9.2 - Candidato com maior encargo familiar.

10. As provas obedecerdo aos critérios especificados pelo Anexo I deste Edital.

V. DA REALIZACAO DA PROVA

1. A prova escrita serd realizada no dia 24 de agosto de 2014, das 09:00 as 12:00
horas, para todos os cargos, na ESCOLA DE EDUCACAO BASICA
MONSENHOR FRANCISCO GIESBERTS, Rua Monsenhor Francisco
Giesberts n°>. 9, em Armazém - SC, sendo que o candidato deverd
comparecer munido da ficha de inscricdo, lapis, borracha e caneta
esferografica azul ou preta, sendo obrigatéria a apresentacdo de documento
oficial de identidade com fotografia.

2. Durante a prova ndo poderd ser feita qualquer espécie de consulta, ndo se
admitindo qualquer tipo de comunicacdo do candidato com outros
candidatos, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico do(s) candidato(s)
envolvido(s). Aparelhos de telefonia celular, bip e/ou similares deverao ser
desligados.

3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para efeito de
corregdo da prova.

3.1. Ndo serdo computadas as questdes nao-assinaladas, assinaladas a lapis,
assim como as questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legiveis.

3.2. Em hipdtese nenhuma haverd substituicao do cartdo de respostas em caso de
erro ou rasura do candidato.

3.3.No cartdo de respostas o candidato deverd conferir o seu nimero de
inscricao e utilizando sempre caneta esferogréfica azul ou preta.

4. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de
pessoas estranhas no CONCURSO PUBLICO, nas dependéncias do local de
aplicacao da prova.



Estado de Santa Catarina ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAZEM

EDITAL

5

10.

11.

12.

13.

DE CONCURSO PUBLICO No 003/2014

. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizagdo da prova,

seja qual for o motivo alegado pelo candidato, implicando a auséncia na sua
eliminacdo do CONCURSO PUBLICO.

Nao havera, igualmente, realizacdo de prova fora do horério ou do local
previamente marcado.

O candidato impossibilitado fisicamente de comparecer ao local da
realizagdo da prova devera solicitar a Comissdao do Concurso Publico, por
escrito e com justificativa, a constituicio de banca especial, no minimo
quarenta e oito (48) horas antes do horario marcado para inicio da mesma,
devendo esta ser realizada no mesmo horario das demais.

. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das

provas deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
esta finalidade e que sera responsével pela guarda da crianga.

Os 03 (trés) aultimos candidatos permanecerao no local até a conclusdo do
altimo, para, apods, assinarem o termo de realizacdo de prova juntamente
com os fiscais.

O candidato que queira contestar alguma questao podera fazé-lo na Ata de
Prova, a qual serd encaminhada a Comissao do Concurso Puablico.

Por razdes de ordem Técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos,
a entidade responsavel pela execucio do CONCURSO PUBLICO com
anuéncia da Comissdo do Concurso Publico, se reserva o direito de néo
fornecer exemplares dos Cadernos de Provas a candidatos ou a instituigdes
outras, mesmo ap6s o encerramento do Concurso.

Para elaboracao, multiplicagao, realizagao e correcao das provas, a Prefeitura
Municipal podera contratar pessoa fisica ou juridica, a fim de manter isengao
sobre o processo e métodos de avaliagao.

As demais regulamentacdes para as provas do CONCURSO PUBLICO
constam no Anexo I deste Edital.

VI. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

Os contetidos programaéticos de cada cargo constam no Anexo II deste Edital.

VII. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

1

. O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

1.1. Com relacdo a homologacdo das inscri¢des, no prazo de 02 (dois) dias, a

contar do primeiro dia util subseqiiente ao da publicacdo do edital de
homologacao das inscricoes.

1.2. Com relagdo a prova escrita (questdes objetivas) no prazo de 02 (dois) dias

tteis a contar do primeiro dia ttil subseqiiente a realizagdo da prova.

1.3. Com relacdo as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execucdo do

concurso, no prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar da ocorréncia das
mesmas.

O recurso devera ser individual, por questao, com a indicacdao daquilo que o
candidato se julga prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegagdes com citacao das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos
autores, bibliografia especifica, etc., juntando cépia dos comprovantes,
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devendo o mesmo ser dirigido a Comissdo do Concurso Puablico, entregue e
protocolado no Setor de Pessoal da Prefeitura de ARMAZEM SC.

Apb6s o julgamento pela Comissao do Concurso Publico, dos recursos
interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas,
serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo os
obtiveram na correcdo inicial. Se resultar em alteracdo do gabarito, as provas
de todos os candidatos serdo corrigidas novamente, conforme essa alteracao
e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito.

. Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for

interposto fora do prazo.

. Os pedidos de revisao de provas e notas somente serdo aceitos se feitos pelos

proprios candidatos, em até 02 (dois) dias tuteis a contado a partir do
primeiro dia atil seguinte ao da publicagdo dos candidatos aprovados pelo
concurso, com respeito somente as suas proprias provas, ficando vedados, a
qualquer tempo e condicdo, pedidos de revisdo de provas e notas de
terceiros.

No pedido de Revisdo de provas, serd apresentado juntamente com a
Comissao de Concurso e apenas uma vez ao candidato o Caderno de Provas
com respectivo Gabarito, ficando impedido de fazer qualquer alteragdo ou
copia.

VIIL. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO NO CARGO
O candidato sera contratado no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

1.

N

10.

11.

12.

Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

. Ser brasileiro (nato ou naturalizado);

2
3.
4
5

Ter 18 anos completos até a data de término das inscri¢des para o cargo;

. Gozar dos direitos civis e politicos;
. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (apresentar comprovante da tltima

votacao ou justificativa);

Haver cumprido as obrigacdes para com o servigo militar, para os candidatos
do sexo masculino;

Possuir documento oficial de identidade com fotografia;

Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo
cumprida, atestado por declaracdo assinada pelo candidato;

Nao ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por
declaracdo assinada pelo candidato;

Nao estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico
de acordo com o previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da
Constituicao Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n © 19 e 20 bem
como receba beneficio proveniente de regime préprio da previdéncia social
ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego ptblico;

Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso
XVI e XVII do art. 37 da Constituicio Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n°. 19 e 20;

Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado para a contratacao;
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13. Realizar Exame Médico de Satde Ocupacional em local e horério a serem
determinados pela Prefeitura de ARMAZEM SC. O candidato que néo for
considerado apto no exame de satde admissional ndo podera ser contratado.

14. Apresentar fotocopia autenticada ou acompanhada de original dos seguintes
documentos:

[l carteira de identidade;

certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

habilitagao exigida pelo item I deste Edital;

Certidao de Nascimento dos Dependentes, caso tenha.

[
O
[
1 CPF.

IX. DO REGIME EMPREGATICIO E DO CONTRATO.

I. DO REGIME

1. O candidato aprovado serd admitido sob o regime juridico do Direito do
Trabalho - ESTATUTARIO e Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

2. Devido a duracao indeterminada do Programa de Satide da Familia - ESF e
NASF, os contratos terdo sua duracao adstrita ao periodo de existéncia do Programa.

3. Caso haja a extingdo do Programa, o contrato poderd ser rescindido,
mediante comunicacdo prévia ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

4. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da
publicagdo da homologacao dos aprovados, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a juizo do Prefeito Municipal, de acordo com o Art. 37, Inc. III, da
Constituicao Federal.

4.1 Durante o prazo improrrogéavel previsto no edital de convocacado, aquele
aprovado no concurso publico, serd convocado com prioridade sobre novos
concursados, para assumir cargos.

4.2 Os candidatos aprovados serao nomeados de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal de ARMAZEM, pela ordem decrescente de classificacdo,
respeitadas as despesas totais com pessoal, segundo os limites prudenciais e totais
pela Lei Complementar Federal n°. 101, de 04 de maio de 2000.

X. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
1. As pessoas portadoras de deficiéncia sdo asseguradas o direito de inscrigao
no Concurso Pablico, Modalidade - Emprego Pablico de que trata este Edital,

nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99.

2. Sao reservados 5% das vagas abertas por este edital, para cada cargo, aos
portadores de deficiéncia de conformidade com o inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e Decreto Federal n°. 3.298/99, caso nao houver
candidato inscrito ou aprovado as vagas reservadas serdo disponibilizadas
para os demais candidatos aprovados.

3. O Direito de concorrer a reserva de vagas serd definido pelo laudo
apresentado no ato da inscricdo, o qual serd avaliado e homologado por
médico do trabalho do municipio.

4. Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas
categorias definidas no Art. 4, incisos I a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a
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homologacao de sua inscrigdo se dara na listagem geral de candidatos e nao
na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia que necessite de
atendimento diferenciado no dia do CONCURSO PUBLICO, devera requeré-
lo, por escrito, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para
realizagdo das provas.

As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade
de condicGes com os demais candidatos no que se refere ao contettdo das
provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagao
das provas e a pontuacdo minima exigida.

O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar
esta condicdo, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacdo.

XI. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

9.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas instrugoes,
mediante compromisso expresso no Requerimento de Inscrigao, no aceite das
condigdes do Concurso Puablico, nos termos em que se acharem estabelecidas,
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

Sera divulgado o gabarito das questdes da prova e as notas dos candidatos
habilitados em mural da Prefeitura Municipal, aps a realizacdo da prova.

A aprovagdo do candidato neste processo nao cria direito a admissao e esta,
quando se der, respeitara a ordem de classificacdo.

Se aprovado e convocado o candidato, por ocasido da contratagdo, devera
apresentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como
outros que lhe forem solicitados, acarretando, o descumprimento deste
requisito, na perda do direito a vaga e conseqiiente ndo contratagao.

Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a apresentagao
dos documentos legais que lhe forem exigidos. A convocagdo dar-se-a por
Edital, publicado no Orgao Oficial do Municipio e afixado em mural na
Prefeitura de ARMAZEM/SC.

O candidato quando chamado para assumir o cargo, terd 30(trinta) dias para
tomar posse do respectivo cargo. Se nao tiver interesse imediato, este devera
requerer seu deslocamento para o final da lista de classificagdo, podendo ser
chamado o préximo classificado. E de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento dos Editais e seus anexos que serdo publicados no Orgao
Oficial do Municipio, e afixados em mural na Prefeitura de ARMAZEM SC.
O ato de inscricdio implica na aceitagdo destas e demais condi¢des do
presente Edital e do Regulamento de Concurso e, em caso de classificacdo e
contratacao, a observancia do regime juridico nele indicado.

Os cartdes resposta deste Concurso Publico, Modalidade - Emprego Publico
bem como os cadernos de provas serdo arquivados pela instituigdo
responsavel pela elaboragdo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo
periodo de seis (06) meses, findo o qual, serdo incinerados.

Faz parte deste Edital o Anexo I - do regulamento para as provas do
CONCURSO PUBLICO.

10. Faz parte deste Edital o Anexo II - dos contetidos programaticos.
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11. Faz parte deste edital o anexo III - do requerimento do candidato portador
de necessidades especiais.

12. Faz parte deste Edital o Anexo IV - Formulario para recurso.

13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente da Comissao do Concurso
Puablico, em conjunto com o Prefeito Municipal.

Armazém (SC), 14 de julho de 2014.
VANDERLEI DE SOUZA MICHELS
Presidente da Comissdo do CONCURSO PUBLICO

Fica homologado o presente EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No 003/2014, a
data, o local e o horario da prova.

Armazém (SC), 14 de julho de 2014.

JAIME WENSING
Prefeito Municipal
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ANEXO I - do Edital 003/2014

REGULAMENTO PARA AS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO

As provas escritas terdo inicio as 09 (nove) horas.

2. Nao serd admitida a entrada de Candidato apés o horario, e/ou que néao
estiver munido do Cartdo de Identificacdo fornecido no ato da inscrigdo e de
Documento de Identificacao.

3. Os envelopes das provas serao abertos por 02 (dois) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres e assinardo, juntamente com 02 (dois)
fiscais, um termo de abertura dos envelopes.

4. Durante a prova ndo poderé ser feita qualquer espécie de consulta, nem o uso
de méquinas calculadoras.

5. Nao sera permitido qualquer tipo de comunicagdo do candidato com outros

candidatos ou com o exterior do recinto, sob pena da eliminacdo do Concurso

do(s) Candidato(s) envolvido(s). Aparelhos de telefonia celular, bip e/ou
similares deverao ser desligados.

As provas terao um prazo minimo de realiza¢do de 15 (quinze) minutos.

As provas escritas terao um prazo maximo de realizacao de 02 (duas) horas.

8. O candidato podera sair da sala somente em caso especial e acompanhado de
um fiscal.

9. E expressamente proibido fumar nos locais das provas.

10. Todas as respostas da prova escrita deverdo ser transpostas para a grade de
respostas, ndo podendo ficar nenhuma questao sem resposta.

11. Ap6s a conclusao e entrega da prova, os candidatos nao poderao permanecer
no corredor.

12. Os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo na sala até a conclusdo do
altimo, para, apds, assinarem o termo de realizacdo de prova juntamente com
os fiscais.

13. Os envelopes contendo as provas deverdo ser entregues ao Coordenador do
Concurso Puablico, acompanhado dos trés altimos candidatos.

14. O gabarito estaré disponivel no site e mural da Prefeitura Municipal de Armazém a
partir de 25/08/2014.

15. As originais das provas estardo disponiveis na Prefeitura Municipal de Armazém a
partir de 25/08/2014.

=

No

Armazém (SC), 14 de julho de 2014.

VANDERLEI DE SOUZA MICHELS
Presidente da Comissao do CONCURSO PUBLICO

Fica homologado o presente EDITAL DE CONCURSO PUBLICO No
003/2014, a data, o local e o horério da prova.
Armazém (SC), 14 de julho de 2014.

JAIME WENSING
Prefeito Municipal
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ANEXO II - do EDITAL 003/2014

PROGRAMA DAS PROVAS ESCRITAS
20 questoes

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS - 10 questoes.

Satde da Familia e Vigilancia a Satde.
Sistema Unico de Satde: Historico, principios, diretrizes.
Modelo Assistencial e propostas de organizacdo da Atengdo Primaria.
Programa de Saude da Familia: diretrizes operacionais e trabalho em equipe.
Processo salde-doenca das Familias e do coletivo.
Visita domiciliar no contexto da Saude da Familia.
Imunizag&o.
Vigiléncia Epidemioldgica na Ateng&o Primaria:
Educagdo em Saude.
Nogdes de Biosseguranga.
Vulnerabilidade.

Perfil Epidemiolégico e Indicadores de Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 10 questdes.

Nome do Cargo

Meédico - ESF

PEDIATRIA
- aleitamento materno - alimentagao no 1° ano
- crescimento e desenvolvimento neuropsico motor (aspectos emocionais)
- doengas respiratorias da infancia
- terapia de rehidratacao oral
- vacinagao - Programa Nacional de Imunizagao
- desnutricao
- diarréias agudas
- patologia da constitui¢do - nutricdo - crescimento: hipovitaminose, baixa estatura.
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- patologia do trato gastrintestinal: sindrome da mé absorvigao, diarréia cronica, ictericia colestatic
mucoviscidose, patologia do trato urinario, infecgao do trato, urinario, sindrome nefritica e nefrética.

- diagnéstico precoce de cancer na infancia

- doencas infecciosas e parasitarias

- acidentes na infancia - intoxicagtes exégenas

- diabetes

- distlrbios do aprendizado

- disturbios reativos da conduta

- deficiéncia mental

- intercorréncia do periodo neonatal

- prematuridade e retardo do crescimento intra-uterino

- afecgdes dermatoldgicas mais comuns na infancia

- intercorréncias cardiolégicas a nivel ambulatorial

- relag@o médico-paciente
GINECOLOGIA - OBSTETRICIA

- anatomia e fisiologia do aparelho genital feminino
- identidade sexual, desenvolvimento emocional.
- puberdade normal e patoldgica
- ciclo menstrual e suas disfungdes
- ginecologia da infancia e da adolescente
- assisténcia as patologias ginecoldgicas gerais
- exame fisico e métodos complementares em ginecologia
- esterilidade e infertilidade feminina
- doengas sexualmente transmissiveis
- planejamento familiar
- assisténcia ao pré-natal e parto
- puerpério normal e patologico
- psicologia da gravidez, parto e puerpério.
- patologias benignas de mama e colo uterino: cervicite, metaplasia, tumores.
- cancer ginecoldgico e da mama - diagnéstico precoce e prevengao
- climatério, menopausa
- diagnéstico clinico e laboratorial da gestagéo
- propedéutica obstétrica
- patologia do ciclo gravido-puerperal
- doenga hipertensiva da gravidez
- prematuridade e retardo do crescimento
- drogas no ciclo gravido-puerperal
- gravidez de alto risco
- aspectos psicolégicos das crises vitais: menarca e climatério
- relagdo médico-paciente
- doengas do aparelho respiratério
CLINICA MEDICA
- doengas do aparelho respiratério
- doencas do aparelho cardiovascular
- enfermidades do aparelho genito-urinario
- enfermidades gastro-enterolégicas
- enfermidades cronico-degenerativas
- hipertenséo arterial
- diabetes
- doengas reumaticas
- doengas neurolégicas
- enfermidades hematoldgicas
- doengas infecciosas e parasitarias
- hanseniase
- tuberculose
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- doengas sexualmente transmissiveis
- doengas ocupacionais
- disturbios psicoldgicos e psiquiatricos mais prevalentes
- alcoolismo, drogadic&o e tabagismo.
- uso de psicofarmacos
- relagdo médico-paciente
- Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude - Vigilang
Epidemioldgica:
a) - Conceito
CLINICA CIRURGICA
- principais intercorréncias cirirgicas da infancia
- Procedimentos cirurgicos ambulatoriais
- pequenas cirurgias: suturas, fimose, retirada de cistos, drenagem de abscessos.
- abdémen agudo
- repercussoes clinicas e acompanhamento geral no pés-operatério
- relagdo médico-paciente
SAUDE COLETIVA

- epidemiologia das patologias de maior prevaléncia: doengas infecto, contagiosas, doengas cronic
degenerativo, salide ocupacional, saiide mental, pesquisa de focos epidémicos.

- vigilancia epidemiologica e sanitaria

- medidas gerais de profilaxia

- doengas de notificacdo compulsoria

- mecanismo de transmiss&o das doencas

- caracteristicas do agente, hospedeiro e meio ambiente

- indicadores de morbi-mortalidade

- processo saude doencga

- atividades relacionadas a comunidade: auto-cuidado, educacdo em salde, visita domiciliar.

- planejamento, administragéo e avaliagio da assisténcia médica de nivel primario.

- programas prioritarios de ateng&o integral a satide da mulher, crianga e trabalhador.

- agBes basicas de saude

- sistemas locais de saude

- organizag&o dos servidores no sistema unificado e descentralizado de salde
SAUDE MENTAL

- nogdes basicas de: neuroses, psicoses, alcoolismo, epilepsias, emergéncia psiquiatricas,

assisténcia geriatrica.

Nome do Cargo

Odontoélogo - ESF

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA

1) Cariologia. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Diferentes conceitos sobre céarie
dentéria e suas implicagdes. 4) Nogdes de microbiologia bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene
Bucal. 5) Quimioprofilaxia da carie dentaria. 6) Risco de carie e atividade cariogénica. 7) Diagnostico
e prognostico de cérie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Flior. 9) Declinio da Carie. 10)
Periodontia: conceito; Etiopatogeina; Diversas formas de tratamento; inter-relagdo com outras
doengas. 11) FLUOROSE DENTARIA: a) indices para predicéo, b) caracteristicas, c) diagnéstico, d)
fatores que afetam a incidéncia, €) tratamento de fluorose dentéria. 12) Epidemiologia das doengas
bucais prevalentes e sua prevengdo. 13) Biosseguranga em odontologia. 14) A Salde no Brasil e
suas politicas assistenciais. 15) Processo salde doencga. 16) Promogao e Educacdo em Salde. 17)
Tecnologias em saude bucal coletiva. 18) Recursos Humanos em Sadde Bucal. 19) Planejamento,
Financiamento, Programagao e Identificagéo de Problemas em Satde Bucal. 20) Etica Profissional.
ODONTOPEDIATRIA

1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dindmicas de mudangas. 2) Patologias e
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anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5) Exames em
Odontopediatria da Infancia a adolescéncia. 6) Trauma Dental na dentigdo decidua. 7) Controle da
Dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas
em odontopediatria.

ODONTOGERIATRIA

1) Processo de envelhecimento. 2) Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicologicos relacionados o
idoso. 4) Atengdo de saude ao idoso

DENTISTICA RESTAURADORA

1) Indicagdes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento ionondémeros de vidro.
2) Indicagbes e técnicas dos selantes de cicatriculas e fissuras. 3) Nogbes de ocluséo e
procedimentos clinicos de tratamento das disfungdes.

PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA

1) Formagé&o de vinculo no atendimento odontolégico. 2)Relagao paciente profissional. 3) Controle do
comportamento. 4) Desenvolvimento Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua
relagdo com a saude bucal.

FARMACOLOGIA

1) Farmacologia aplicada ao atendimento odontologico e suas implicages clinicas.

ENDODONTIA

1) Métodos de diagnéstico. 2) Materiais para a prote¢do do complexo dentino-pulpar. 3) Tratamento
conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario.

PATOLOGIA BUCAL

1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,
tratamento e progndstico. 2) Lesdes cancerizaveis. 3) Epidemiologia.

Armazém (SC), 14 de julho de 2014.

VANDERLEI DE SOUZA MICHELS
Presidente da Comissao do CONCURSO PUBLICO

Fica homologado o ANEXO II do presente EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO No 003/2014, a data, o local e o horério da prova.

Armazém (SC), 14 de julho de 2014.

JAIME WENSING
Prefeito Municipal
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ANEXO III - do EDITAL 003/2014
PARA USO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO

Nome:

N°. de Inscricao:

RG: ,

CPF: ,
Candidato (a)

Inscrito (a) para o Cargo de:

Codigo ,

Residente:

,n° , Bairro: , Fone: ( ) ,

Portador da Necessidade Especiais
requer a Vossa Senhoria condi¢des especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do
Concurso Pablico da Prefeitura Municipal de ARMAZEM SC, conforme Edital de
Concurso Puablico n° 003/2014, de 14 de julho de 3014, anexando para tanto, Laudo
Médico, bem como, fotocopia do documento de identidade. Necessito do(s)

seguinte(s) recurso(s):

N. Termos
P. Deferimento.

ARMAZEM SC, de de 2014.

Assinatura
(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para
realizacdo da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por

especialista da sua area de deficiéncia
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ANEXO IV - do Edital 003/2014

FORMULARIO PARA RECURSO
Nome:

Endereco:

Cargo:

N°. de Inscrigao:

Carteira de Identidade N°.:

Questionamento:

Embasamento:

Data: ___/__ /2014

Assinatura:
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAZEM

INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 003/2014

Niimero da Inscricdo:

Cargo:

Nome do (a) Candidato (a):

dentidade: Data de Nascimento: / / Sexo M( )F( )
CPF: Titulo Eleitoral:

Estado Civil: Fone: ()

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Concurso
Puiblico, responsabilizando-me pelas informagoes aqui prestadas.

Local e Data:

Assinatura do Candidato:

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAZEM

INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 003/2014

Niimero da Inscricdo:

Cargo:

Nome do(a) Candidato(a):

Obrigqatdrio a apresentagdo deste, juntamente com a carteira de identidade no local da prova.

Local e Data:

Assinatura do Responsdvel pelo recebimento:




