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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2023

O Municipio de Espigdo D’oeste e a Fundac¢ao Vale do Piaui - FUNVAPI, tornam
publico e estabelecem normas para a realizacao de Concurso Publico
destinado a selecionar candidatos para nomeaciao dos cargos/funcodes
publicas para o Quadro da Prefeitura Municipal de Espigao D’oeste.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagoes.

1.2 0 Concurso Publico sera realizado pela FUNDACAO VALE DO PIAUT - FUNVAP],
em todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no ANEXO I,
durante seu prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal, da Camara Municipal e do Instituto de Previdéncia Municipal
do Municipio de Espigdo D’oeste.

1.2.1 O presente concurso obedecera a seguinte LEGISLACAO DOS CARGOS:
LEIMUNICIPALN22.101 DE 25 DE OUTUBRO DE 2018, LEl MUNICIPAL N22.578
DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022, LEI MUNICIPAL N2 1.946/2016, LEI FEDERAL
N2 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 e EMENDA CONSTITUCIONAL N2 120,
DE 05 DE MAIO DE 2022.

1.3 A Comissao Especial para coordenar, supervisionar, fiscalizar e acompanhar o
Concurso Publico n? 001/2023, nomeada pela Portaria n? 895, de 02 de junho de
2023 acompanhara toda a execugdo do certame.

1.4 O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNCAO PUBLICA CRITERIO
01 Prova Objetiva de Multipla Escolha Todos os cargos Eliminatéria e
Classificatéria
Auditor Fiscal de Tributos Eliminatoria e
02 Prova Discursiva Municipais, Procurador e Classificatéria
Controlador Interno
03 Prova de Titulos Todos os cargos de Nivel Superior | Classificatoria
a) Agente Administrativo;
b) Borracheiro;
c) Lubrificador de Maquinas e
04 Prova Pratica viaturas; Eliminatéria

d) Mecanico de maquinas pesadas;
e) Motorista de Transporte
Coletivo;
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f) Motorista;

g) Motorista de Ambulancia;

h) Motorista de Veiculos Pesados;
i) Motorista de Transporte Escolar;
j) Operador de Maquinas;

k) Operador de Motosserra;

1) Soldador.

1.5 Alegislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor apo6s a data de publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas deste Concurso Publico.

1.6 Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologac¢do, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE.

1.7 Conforme o Art. 62, da Lei Federal N2 11.350, de 5 de outubro de 2006, os
candidatos ao cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE deverio residir na
area de atuacao a qual ira se inscrever no concurso, desde a data da publicacao
do edital do concurso publico, ficando a distribui¢cao das vagas para o CARGO
DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE conforme o quadro do ANEXO I deste
edital.

1.8 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I - Quadro de Cargos, Escolaridade, Carga Hordria, Vagas e Remuneracao;
ANEXO II - Descricdo e Atribui¢cdes dos Cargos/Funcao Publica;

ANEXO III - Estrutura das Provas;

ANEXO IV - Contetddos Programaticos;

ANEXO V - Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscric¢ao;

ANEXO VI - Declaragao de Hipossuficiéncia;

ANEXO VII - Requerimento de Tratamento Diferenciado;

ANEXO VIII - Cronograma de Execugao;

ANEXO IX - Critérios e regras da Prova Discursiva;

ANEXO X - Regras e crirérios para a Prova Pratica.

1.9 A participacdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao irrestrita
das normas e das condi¢gdes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicacgdes, instrucdes e convocagoes relativas ao certame, que passarao a fazer
parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.100 candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus
respectivos anexos nos enderegos eletronicos www.funvapi.com.br e
www.espigaodooeste.ro.gov.br.

1.11 Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario local de
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Espigdo D’Oeste-RO.

1.12 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso
Publico encontra-se em conformidade com a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto
de 2018 - Lei Geral de Protecdo a Dados Pessoais — LGPD.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 138(cento e trinta e oito vagas)
imediatas e 08(oito) vagas de cadastro de reserva, conforme ANEXO I deste
Edital, bem como, formacao de cadastro de reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PcD).

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS/FUNCOES PUBLICAS

3.1 As atribuigdes gerais do cargo/fungao publica constam do ANEXO II deste Edital.
3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo/fun¢do publica esta
discriminada no ANEXO I deste Edital.

3.3 A comprovacgdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de
ensino credenciada no Conselho Estadual de Educac¢do - CEE ou no Ministério da
Educacao - MEC, conforme aponta o ANEXO I deste Edital.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera
ser substituido por certiddao de conclusdao de curso acompanhada de historico
escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada,
devendo o referido diploma ser apresentado em um prazo de 180(cento e oitenta)
dias.

3.4 A jornada de trabalho dos candidatos contratados encontra-se determinada no
ANEXO I desse Edital.

3.4.1 A jornada de trabalho é definida pelo MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE e
previstas no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado,
nenhuma alegagao contraria aos atos normativos.

3.5 0 horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo determinados
pelo MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE a luz de seus interesses e necessidades.

3.6 O salario inicial do cargo/funcao encontra-se discriminada no ANEXO 1.

3.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio de ESPIGAO D’OESTE.

3.8 0 exercicio do cargo/funcgao publica podera implicar a necessidade de viagem do
servidor, a critério do MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE.
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4. DA INSCRICAO

4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 Ainscricao sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br, por meio do link correspondente as inscricdes no periodo
compreendido entre 08h00min do dia 20 de novembro de 2023 as 23h59min
do dia 20 de dezembro de 2023, considerando como horario oficial o de Espigao
D’oeste-RO, mediante o pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto eletrdnico,
pagavel em toda a rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das
transacoes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.1.2. A inscri¢do do candidato neste Concurso Publico implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.2.1. Dentre as condi¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato
voluntario de inscrigcdo, concorda com a publicidade de dados como seu nome
completo, data de nascimento, n? de inscri¢cdo, n® de documento, notas e resultados
advindos do Concurso Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito
constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicao da Republica de 1988
que preconiza que a administracdo publica direta e indireta, fundacional e
autarquica deve dar publicidade aos seus atos, assim como em obediéncia ao que
determina a Lei Federal n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados - LGPD) no inciso III, do art. 22 e no inciso X, do § 32 do art. 72, combinado
com incisos II, IIl e IV do mesmo art. 72 da referida lei, que dispde sobre a viabilidade
do uso de dados pessoais nos casos em que a administracdo publica exerca sua
funcao também através de contratos, convénios ou instrumentos congéneres, como
€ o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscricao o candidato devera autorizar que seus dados
sejam devidamente tratados e processados pela banca organizadora. Caso assim nao
proceda, ficara vedada a participagdo do mesmo no referido Concurso Publico.
4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno
conhecimento de que, depois de convocado e contratado:

a) Nao podera mudar de cargo/func¢ado publica sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua op¢do, quando de sua inscricao,
de acordo com o constante no Quadro do ANEXO I;

c) Devera ser respeitado o planejamento do MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE e a
ordem de classificacdo desse certame para o preenchimento das vagas ofertadas
durante o prazo de validade o Concurso Publico;

d) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou funcdes publicas nos termos
da legislacdo vigente.

4.1.4. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas
efetuar a inscricdo e recolher o valor respectivo ap6s tomar conhecimento do
disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os
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requisitos exigidos para o cargo/funcdo publica de escolha.

4.1.5. As informacgdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscri¢ao sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTEe a
FUNVAPI de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo incorreta, endereco
inexato ou incompleto ou opc¢do incorreta referente ao cargo/funcdo publica
pretendida, fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de
solicitar a devida correcao.

4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de
Inscricdo determinardo o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos
delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.
4.1.7. No ato da inscri¢do ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Formulario Eletronico de Inscricao, sob as penas da lei.

4.1.8. A inscricdo e o valor de inscricio pago pelo candidato serdao pessoais e
intransferiveis.

4.1.9. Nao serao aceitas solicitagdes de inscricao que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital.

4.1.9.1. Serao consideradas validas e efetivadas as inscricdes que tiverem sido
realizadas e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de
acordo com o disposto no item 5.

4.1.9.2. Sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo/funcao
publica.

4.1.9.3. Caso o candidato inscreva-se em mais de um cargo/funcio publica, o
mesmo devera observar se a data e/ou o turno das provas destes cargos estiao
em dia e horario diferentes, para que possa realizar as respectivas provas.
4.1.9.4. Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de
mais de uma inscricdo para o mesmo cargo/funcao publica realizada e efetivada
(por meio de pagamento ou isenc¢do da taxa de inscricao) por um mesmo candidato,
serd considerada valida aquela que tiver sido realizada por ultimo. As demais
inscricdes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacgdes posteriores.

4.1.10. E vedada a participacdo de membros da comissdo como candidatos nesse
Concurso Publico.

4.1.11. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato
no Formulario Eletronico de Inscri¢ao ndo serdo aceitas:

a) Alteracdo no cargo/funcdo publica indicado pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo ou Transferéncias de inscri¢des ou da isen¢do do valor de
inscricao entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscricao entre pessoas;

c) Alteracao da inscricdo do concorrente na condiciao de candidato da ampla
concorréncia para a condicao de Pessoa com Deficiéncia - PcD.

4.1.12. A ndao comprovacgao do pagamento do valor de inscricio ou o pagamento
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efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscric¢ao.

5. D0OS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

5.1.1 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o
endereco eletronico www.funvapi.com.br por meio do link INSCRICOES durante o
periodo das inscricdes, efetuar sua inscricido conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscrigdo e transmitir os dados via internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscri¢ao;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigdo
correspondente, em qualquer banco do sistema de compensagdo bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao descrita no subitem
5.1.2 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso nao tenha efetuado o pagamento
de sua inscricao, até a data de vencimento, somente até o dia 21 de dezembro
até as 17h00. Apds esta data o candidato que ndo efetuar o pagamento da
inscricao ficara impossibilitado de participar do Concurso Publico.

5.2.2 0 valor da taxa de Inscricdo a ser pago para participa¢cdo neste Concurso
Publico sera de:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO E COMPLETO R$ 60,00 (Sessenta reais)
ENSINO MEDIO E MEDIO TECNICO R$ 80,00 (Oitenta reais)
ENSINO SUPERIOR R$ 120,00 (Cento e Vinte reais)
MEDICO R$ 200,00 (Duzentos reais)

5.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias, o boleto bancario podera ser pago no 12 dia util subsequente.

5.2.4 Nao serd aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por meio de cheque,
deposito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia eletrénica direto para
conta, DOC eletronico, ordem de pagamento ou dep6sito comum em conta corrente,
condicional ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

5.3.5 O boleto bancario quitado serda o comprovante de requerimento de inscri¢ao
do candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deveri estar
autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado
até a data limite de 21 de dezembro de 2023, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado
ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situacbes que nao permitam o
pagamento efetivo do valor da inscricao.

5.2.5.1 Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do
comprovante de pagamento da inscri¢cdo até a data de realizagdo da Prova Objetiva,
caso seja necessario apresentar esses documentos para comprovacao do pagamento
da inscricao no dia da prova.
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5.2.5 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para
impressdo durante o periodo de inscrigdo determinado no item 4.2.1 deste Edital,
ficando indisponivel a partir das 17h00min do dia util seguinte ao término da
inscrigao.

5.2.7 Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢iao cujos pagamentos
forem efetuados apos a data limite de 21 de dezembro de 2023.

5.2.8 0 MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTEE A FUNVAPI nio se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputdaveis, por inscri¢ées ou
pedidos de iseng¢do nao recebidos por falhas de comunicagao, congestionamento das
linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

5.2.9 A impressdo do boleto bancario ou de sua segunda via em outro tipo de
impressora que ndo formate corretamente o codigo de barras para o ato da
impressdo é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO
DE ESPIGAO D’OESTEE A FUNVAPI de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscrigao.

5.2.10 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do
documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigao,
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacdo das
provas com o fiscal de sala em formulario especifico.

5.2.11 O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢ées dos dados pessoais nos
termos do subitem 4.2.10 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.12 As inscricdes homologadas serao divulgadas no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br, até a data de 22 de dezembro de 2023.

5.2.13 Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por
inconsisténcia no pagamento do valor de inscricdo, podera se manifestar
formalmente por meio de recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b”
deste Edital.

6 DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

6.1 Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscrigdo, com
excec¢do das seguintes hipéteses:

a) Cancelamento do Concurso Publico por decisdo judicial com transito em julgado;
b) Exclusdo de func¢bes publicas oferecidas;

c) Na hipdtese de indeferimento da inscricao julgada pela banca avaliadora.

6.2 Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato deverad requerer a
restituicao da Taxa de Inscricao por meio do e-mail:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com.

6.3 A restituicao da Taxa de Inscricao sera processada no periodo dos 30 (trinta)
dias uteis seguintes a data de solicitagao.
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7 DA COMUNICACAO DO CERTAME
7.1 As comunicag¢des com o candidato serdo feitas pela pagina na internet, e-mail ou

mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o
candidato especificar em seu requerimento de inscrigao.

7.2 Em hipotese alguma haverd comunicado referente aos resultados de etapas,
esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo site:
www.funvapi.com.br e www.espigaodooeste.ro.gov.br.

7.3 Toda comunicagdo, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato
para com a FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através da area de contato do
portal do certame pelo e-mail: concursoespigaodoeste2023 @gmail.com.

7.4 Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacao das provas. O candidato devera observar rigorosamente o
Edital e os comunicados via internet, nos canais de comunicagdo previstos nesse
Edital.

7.5 AFUNVAPI nao atende candidatos de forma presencial, sendo assim, no periodo
de realizacdo desse certame, ndo havera atendimento presencial, apenas pelo e-
mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com.

7.6 As redes sociais ndo sao os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informacgdes, recursos, encaminhamento de documentos ou
mesmo reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento
exclusivamente para divulgacdo de seus processos, sendo necessario que o
candidato, que precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital do
certame, o faca pelo canal oficial previsto nesse Edital pelo e-mail:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com e pelo nosso WhatsApp Businens: 86
99569-3443.

7.7 Os sites de Reclamagao nao sdo canais oficiais para encaminhamento de recursos
e documentos. O candidato devera verificar as orientacdes estabelecidas para esses
fins dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.

7.8 As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de
48(quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uteis e ndo sendo
considerados os finais de semana, recessos e feriados.

7.9 Atualizacdes, publicacbes e divulgacdo de resultados serdao sempre
disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo sendo, sob hipotese alguma, publicadas em redes sociais
ou repassados por meio de qualquer outro tipo de contato.

7.10 As informacodes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas,
ocorrerao de forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou
oficio.
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8 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

8.1 O candidato podera requerer isen¢cao do pagamento do valor de inscri¢ido

exclusivamente das 08h00Omin do dia 20 de novembro de 2023 as 17:00min

do dia 21 de novembro de 2023, considerando como horario oficial o de

Espigao D’oeste-RO.

8.2. 0 requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do é o previsto no

Anexo V deste Edital.

8.3 Podera ser pleiteada a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo pelos

candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n2. 6.593, de
02 de outubro de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n? 6.135, de
26 de junho de 2007 e os doadores de medula 6ssea cadastrados no REDOME -
Registro Brasileiro de Doadores de Medula e ainda os doadores regulares de sangue
mediante comprovacgao.
8.3.1 Os candidatos pleiteantes da isencao da taxa de inscricao, devem realizar
sua inscricido no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os
documentos abaixo relacionados, digitalizar todos E JUNTAR NUM UNICO
ARQUIVO NO FORMATO PDF e enviar no e-mail:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com, no prazo estabelecido no
Cronograma de Execucao do Concurso:

8.3.2 - CANDIDATOS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO - HIPOSSUFICIENTES:
a) Comprovante de Inscrigao;
b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo conforme modelo do Anexo V,
com a indicagdo do numero do NIS;
c) Declaragao de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;
d) Cédula de Identidade(RG);
e) Comprovante de Endereco;
f) Resultado da consulta simples impressa no site: meu cadunico.
8.3.3 - CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA:

a) Comprovante de Inscrigao;

b) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao conforme modelo do
Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Comprovante de Endereco;

e) Comprovante de doagdo de sangue feita até um ano atras a contar da
data da inscricdo, ou, comprovante de inscricao no Registro Brasileiro
de Doadores de Medula, bem como, comprovante de doagdo de
medula.

8.4 0 candidato que tiver seu pedido de isencao da taxa de inscrigdo indeferido tera
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um prazo de 02 (dois) dias para impetrar recurso contra o indeferimento, o qual deve
ser enviado no e-mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com, dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.
8.5 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscri¢gdo com
0 pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.
8.6 O candidato s6 podera requerer isencio para apenas uma taxa de
inscrigao.
8.7  As informacgdes prestadas na Declaragdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
8.8  Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscricdo ao candidato
que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;
b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documentos;
d) Nao informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo
nas situacdes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de
outra pessoa ou ndo o informar;
e) Nao apresentar copia autenticada ou original dos documentos previstos nos Itens
8.3.2 e 8.3.3 deste Edital e seus subitens;
f) Nao atender as especificacoes do item 8.2;
g) Ndo observar prazos para postagem e entrega dos documentos.
h) Deixar de remeter os quaisquer um dos documentos listados nos Itens
8.3.2e8.3.3.
8.9 (Cadacandidato devera encaminhar individualmente sua documentagao.
8.10 A declaragao falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagao de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
8.11 Nao sera aceita solicitacao de isengao do pagamento de valor de inscrigdo via
correios ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.
8.12. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencao do pagamento
do valor de inscrigdo sera feita pelo registro da data de postagem.
8.13 O resultado das solicitacoes de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao
sera disponibilizado no enderecgo eletronico: www.funvapi.com.br até o dia
11.12.2023.
8.14 O pedido de isencao do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto nesse Edital.
8.15 O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao for
INDEFERIDA, mesmo apoés interposicao de recurso, nos termos desse edital devera
efetuar sua inscrigdo no Concurso Publico conforme procedimentos previstos nesse
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Edital. Caso assim ndo proceda, serd automaticamente excluido do Concurso Publico.
8.16 O recurso apresentado pelo indeferimento da isen¢do do pagamento da taxa
de inscricao nao tera efeito suspensivo, sendo condi¢do de validade da inscri¢do o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem
anterior.
8.17A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de inscricao,
podendo ser pago até o dia 22 de dezembro de 2023.

8.18 O candidato cuja solicitacdo de isencdao do pagamento da taxa de inscri¢ao for

DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

8.18.1 O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra
inscrigdo paga, terd a isenc¢do cancelada, sem direito a restitui¢cdo da inscrigao
paga.

8.18.2 Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como
isento serd automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

8.19 Poderdao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo

candidato.

9 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD).

9.1 DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

9.1.1 Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD)
aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n°
3.298/1999 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004 e na Lei
Federal n? 14.126, de 22 de margo de 2021; na situacao previstano §12do art. 12 da
Lei Federal n? 12.764 /2012 (Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Simula n2 377 do STJ (“O
portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em Concursos/Processos
Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos
da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009, e ainda a Lei Federal n2
13.146/2015 e o Decreto n?2 9.508/2018, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia,tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho das fungoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz;
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c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregao dptica; a baixa visao, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; casos nos quais
a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
602, ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.
d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

9.1.2 Estabelece-se nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 42 do Decreto n°
3.298/1999, que serao consideradas conforme descreve-se, nao sendo para tanto
essa definicdo de carater finito, somadas ainda para isso a Lei Federal n2
13.146/2015, art. 22 do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa
com Deficiéncia (PcD) aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, que em interacdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participacdao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas, sendo analisada conforme laudo encaminhado.
9.1.3 As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sao facultadas pela legislacao, é assegurado o direito de inscricdao para a
reserva de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos do item
2.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuicées do
cargo/funcao publica com a deficiéncia apresentada.

9.1.4 As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptacOes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado
das atribuicdes especificadas para o cargo/func¢ao publica.

9.1.5 O candidato com deficiéncia (PcD) participarda do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, considerando as condi¢bes
especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei
Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

9.1.6 Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo/funcao publica, o candidato com deficiéncia (PcD) que pretenda concorrer as
vagas reservadas por forca de lei devera declarar essa condi¢do no Formulario
Eletrénico de Inscricao.

9.1.7 O candidato com deficiéncia (PcD), durante o preenchimento do Formulario
Eletrénico de Inscri¢do, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens,
devera proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas;
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e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia (PcD).

9.1.8 O candidato com deficiéncia (PcD) que nao preencher os campos especificos
do Formulario Eletronico de Inscri¢do e ndo cumprir o determinado neste Edital tera
a sua inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

9.1.9 O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade
pessoal, informando a referida op¢do no Formulario Eletronico de Inscri¢do, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com
deficiéncia (PcD), conforme disposi¢ao legal.

9.1.10 O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) e/ou necessitar de
atendimento especial devera encaminhar até o dia 20 de dezembro de 2023
os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢cdo para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou cépia autenticada em cartério, expedido nos dltimos
12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigdes, o qual devera atestar a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, com a provavel
causa da deficiéncia em letra legivel.

9.1.11 Para comprovar a solicitagdo prevista no subitem 9.1.9, o candidato devera
enviar para o e-mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com, a documentacao
comprobatoria, informando no assunto: CONCURSO PUBLICO DO MUNICiPIO DE
ESPIGAO D’OESTE- EDITAL N2 001/2023 - CARGO/FUNCAO - N2 DA INSCRICAO.
9.1.120 Laudo Médico citado no subitem 9.1.10, alinea “b”, deverad expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a Pessoa com Deficiéncia (PcD),
nos termos do art. 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo
com as defini¢cdes do subitem 9.1.1 deste Edital.

9.1.130 Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no
artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracgdes, e de acordo com as
definicbes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com redacao dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica -
STJ.

9.1.140 Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo serd devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da
FUNVAPL

9.1.150 candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos
candidatos com deficiéncia (PcD), mesmo que declarada tal condi¢dao no Formulario
Eletrénico de Inscricao na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos
listados a seguir:
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a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) Enviar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem
9 .1.10; ou

d) Enviar Laudo Médico com auséncia das informac¢des indicadas no item 9.1 e seus
subitens;

e) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas - CID;

f) Enviar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua
especialidade e registro profissional.

9.1.160 MUNICIPIO ESPIGAO D’OESTEdesignara uma Equipe Multiprofissional que
emitird parecer, no momento da nomeacao, observando:

a) As informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo/funcdo publica a
desempenhar;

c) A viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de
trabalho na execucdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

9.1.170 candidato com deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da inscri¢do ou no
momento do pedido de isencdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das
provas, conforme procedimentos descritos no item 4, indicando as condigdes de que
necessita, conforme previsto no artigo 42, paragrafos 12 e 22, do Decreto Federal n?
9.508/2018 e suas alteragdes.

9.1.18A realizacao de provas em condigdes especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia (PcD) sera condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI.

9.1.190 candidato com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas devera encaminhar por correio eletronico:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com, colocando no ASSSUNTO: CONCURSO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE- PE - EDITAL N2 001/2023. O
requerimento por escrito, datado, acompanhado de parecer (laudo) original,
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do
tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §2° do artigo 49, do
Decreto Federal n2 9.508/2018, até o prazo estabelecido no subitem 6.1.10.
9.1.200 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificado, além
de figurar na lista geral de classificagdo, tera seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificacao.

9.1.21A ordem de convoca¢do dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da
seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera a 52
vaga, a 22 vaga sera a 112 vaga, a 32 vaga sera a 212 vaga, a 42 vaga sera a 312 vaga e
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assim sucessivamente.

9.1.22Para a nomeacao, os candidatos com deficiéncia (PcD) serdo convocados para
se submeter a pericia médica oficial promovida pelo MUNICIPIO DE ESPIGAO
D’OESTEe anélise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE
ESPIGAO D’OESTE- RO que atestard sobre a sua qualificagio como Pessoa com
Deficiéncia (PcD), nos termos do art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas
alteracdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes
do cargo/funcao publica permanente, decidindo de forma terminativa sobre a
caracterizacdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia (PcD).

9.1.23Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas, o
candidato sera excluido da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia (PcD),
mantendo a sua posicdo na lista geral de classificacao, observados os critérios do
contraditério e da ampla defesa.

9.1.240 candidato contratado como Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
acompanhado por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE ESPIGAO
D’OESTE, que avaliara a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo/funcdo publica que emitira parecer conclusivo com base no § inico do artigo
52 do Decreto Federal n2 9.508/2018.

9.1.250s candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as
vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso, no prazo de 02 (dois) dias ap6s o prazo de publicacdo
da homologacdo das inscri¢des, conforme cronograma de execu¢do do concurso.
9.1.26As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovac¢do no Concurso Publico ou na pericia
meédica, serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem classificatdria.

9.1.27Ap6s a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria.

10 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 As condi¢des especiais para a realizacdo das provas poderdo ser requeridas
tanto para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razao de
alguma limitacao temporaria, apresentem necessidade.

10.20 candidato podera requerer, no ato da inscri¢cdo, atendimento especial para o
dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a
realizacao destas.

10.3Arealizacdo de provas nas condi¢oes especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacdo do candidato, devendo ser observada a possibilidade
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técnica examinada pela FUNVAPI.

10.4A FUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil
acesso, sem barreiras arquitetdnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realizacao das provas.

10.50 candidato com deficiéncia (PcD) devera requerer condi¢cdes especiais (ledor,
intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcricao ou sala de mais facil
acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
exclusiva responsabilidade a op¢ao de realizar ou nao a prova sem as condigoes
especiais nao solicitadas.

10.60 candidato que necessitar de condicdes especiais para escrever devera indicar
sua condicdo, informando, na solicita¢do, que necessita de auxilio para transcricao
das respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o
MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTEe a FUNVAPI serem responsabilizados, sob
qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo
cometidos pelo fiscal.

10.70 candidato que solicitar condigdes especiais para realizacdo de prova devera
assinalar, no Formulario Eletronico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condi¢ao
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

10.8A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o
candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e que por alguma razao necessitar de atendimento especial para a
realizacao das provas devera apresentar a FUNVAPI, no periodo das inscri¢des,
requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢gdes de que necessita para a
realizacao das provas e as razoes de sua solicitagdo. A concessao do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI.
10.9Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de
metais durante a prova, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-
passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo comunicar a
situagcdo a FUNVAPI previamente, nos moldes do subitem 7.7 deste Edital.

10.10DA CANDIDATA LACTANTE

10.10.1A candidata lactante deverd submeter-se as regras da LEI FEDERAL N¢
13.872, DE 17 DE SETEMBRO DE 2019.

10.10.2A candidata lactante devera solicitar a condi¢do especial de lactante em até
48 horas apds ter realizado sua inscrigdo no concurso, devendo para tanto, enviar e-
mail para: concursoespigaodoeste2023@gmail.com, anexando a certiddo de
nascimento do filho como meio de comprovacgao da idade do mesmo, que devera ser
de até 6 (seis) meses.

10.10.3Tera o direito previsto nos subitens 7.10.5 e 7.10.6 deste edital a mae cujo
filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo da prova objetiva do
concurso publico.

10.10.4A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a
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realizacdo das provas devera levar um acompanhante adulto de sua confianga, o qual
terd acesso ao centro de aplicacdo de prova até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes, e ficard em sala reservada para essa finalidade, bem como,
sera o responsavel pela guarda da crianca, nao sendo admitido o ingresso de
qualquer outra pessoa, exceto fiscal volante que a acompanhara no translado e na
sala de amamentacao.

10.10.5A mae tera o direito de proceder a amamentacgao a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

10.10.60 tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacao
da prova, em igual periodo.

11. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

11.1Nao sera enviado, via Correios, o Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI). A
data, o horario e o local da realizacdo das Provas serdo disponibilizados em até 05
(cinco) dias uteis antes da data provavel de aplicacdo das provas no endereco
eletronico: www.funvapicom.br.

11.2Para visualizar o CDI, o candidato devera acessar o site: www.funvapi.com.br,
através do “Portal do Candidato”, utilizando o n? do CPF e sua inscri¢do. A partir do
prazo descrito no cronograma de execucao, o CDI estara disponibilizado na aba
“Portal do Candidato” - “Local de Aplicacao”, na respectiva inscricao para o
cargo/funcdo publica ao qual concorre, contendo todas as informagdes sobre data,
horario e local das provas.

11.3Caso o candidato nao visualize seu Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI)
no site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no cronograma de
execucdo, devera entrar em contato com a FUNVAPI pelo e-mail:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com. A resposta do e-mail tem um prazo de até
48 (quarenta e oito) horas uteis para atendimento.

11.40 candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de
realizacdo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

11.5E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o
local de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel
visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia.

11.6Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

11.70 nao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard na
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste Concurso Publico.
11.7.10 candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na
Convocagdo para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da
prova, formulario especifico de condicionalidade.

11.7.2A inclusao de que trata o subitem 8.5.1 sera realizada de forma condicional,

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br


http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
http://www.funvapicom.br/
http://www.funvapi.com.br/
http://www.funvapi.com.br/
mailto:concursoriachodasalmas2023@gmail.com

P

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.
11.7.3Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
11.7.4E obrigacao do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento
utilizado na inscrig¢do, a sigla do 6rgao expedidor, bem como a data de nascimento.
11.7.5Eventuais erros de digitacdao ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscricao, ou na
sigla do 6rgao expedidor constantes do CDI deverdo ser comunicados ao aplicador
de provas no dia, no horario e no local de realizacdo da prova objetiva, para o
fornecimento da ficha de correcao.

11.7.60 candidato que ndo solicitar a correg¢do da data de nascimento, até o dia da
realizacdo das provas, ndo poderd alegar posteriormente essa condi¢do para
reivindicar a prerrogativa legal.

11.7.7Em nenhuma hipoétese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificacdes nos dados
informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Formulario Eletrénico de
Inscricdo, relativos ao cargo/fungao publica, bem como a condicdo em que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD),
excetuando as previstas nesse edital.

12 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

12.1 O CONCURSO PUBLICO tera as seguintes etapas: PROVA OBJETIVA, PROVA
DISCURSIVA, PROVA PRATICA E PROVA DE TITULOS, organizadas da seguinte
forma:
a) A PROVA OBJETIVA serd para todos os cargos;
b) A PROVA DE TITULOS para os cargos de nivel superior;
c) A PROVA DISCURSIVA para os cargos: Auditor Fiscal de Tributos Municipais,
Procurador do Municipio e Controlador Interno, conforme regras e cirtérios
constantes no ANEXO IX do edital.
d) A PROVA PRATICA seguira as regras e critérios descritos no ANEXO X desse
edital e serd aplicada para os seguintes cargos:

v'Agente Administrativo;

v'Borracheiro;

v'Lubrificador de Maquinas e viaturas;

v'Mecéanico de maquinas pesadas;

v'Motorista de Transporte Coletivo;

v'Motorista;

v'Motorista de Ambulancia;

v'Motorista de Veiculos Pesados;

v'Motorista de Transporte Escolar;

v'Operador de Maquinas;

v'Operador de Motosserra;
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v'Soldador.
12.2Sera publicado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no link
correspondente ao CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO
D’OESTE - EDITAL N2 001/2023, o ato de confirmacao do dia, local e horario de
realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, por meio do Comprovante
Definitivo de Inscrigdo (CDI), conforme previsto nesse edital.
12.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulga¢des no enderego
eletronico: www.funvapi.com.br.
12.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizacido de provas, o MUNICIPIO ESPIGAO D’OESTE e a FUNVAPI
reservam-se o direito de aloca-los em cidades proximas, nao assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
12.4. Os candidatos deverao comparecer aos locais determinados 60(sessenta)
minutos antes do horario de inicio das provas, munidos do documento original de
identidade oficial com foto atual, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para as
provas.
12.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o
horario de fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste Edital ou nao se
apresentar para a realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi
convocado.
12.6. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os
candidatos ou destes com outras pessoas além da Comissdo Examinadora do
Concurso Publico.
12.7. 0 ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que estiver
munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto, validos, em forma

legivel impressa em via original, sendo vedado a forma digital, mesmo que esteja

impresso:
a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,

pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares;

b) Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitagio (CNH), modelo novo com fotografia, que
contenha o nimero da Cédula de Identidade (RG);

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas
por 6rgao publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto na forma impressa;

f) Na hipdtese de candidato estrangeiro, apresentacdo de um documento de
identificacdo oficial de estrangeiro.

12.7.1. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condigdo, a fim de
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
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12.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins,
Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certiddao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97, Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza ptblica ou privada, cdpias
dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos
nao constantes deste Edital.

12.7.3. O Comprovante de Inscricdo (CI) e o Comprovante Definitivo de Inscrigao
(CDI) para as provas nao terao validade como documento de identidade.

12.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida,
do horario ou da cidade/espaco fisico determinado pela FUNVAPI.

12.8. O candidato devera apor sua assinatura no Cartdo de Respostas, equivalente
aquela constante em seu documento de identidade, sendo vedado a rubrica em caso
de o documento apresentado nado ser assinado da mesma forma.

12.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local
de realizacdo das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de
um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicagao de provas.

12.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de lapis,
borracha, lapis-borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer
uso ou portar, mesmo que desligados: telefone celular, relégio digital, pagers, bip,
agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim
como, ndo sera permitido anotacdo de informacgbes relativas as suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotagdes, livros,
impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual.

12.10.1. O descumprimento da instrucao especificada no item 9.10 implicara a
eliminagao do candidato.

12.10.2 - SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE
PORTAR/TRAZER CONSIGO TELEFONE CELULAR DENTRO DO CENTRO DE
APLICACAO DE PROVAS, SENDO RECOMENDADO QUE DEIXE SEU APARELHO
CELULAR EM LOCAL SEGURO FORA DO LOCAL DE APLICAGCAO DE PROVAS.
12.11. O candidato que, durante a realizacio da prova, for encontrado
portando/manuseando qualquer um dos objetos especificados no subitem 12.10,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado
do CONCURSO PUBLICO.

12.12. E vedado o ingresso de candidato na sala ou local de prova portando arma de
fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte.

12.13. AFUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original de
identidade com foto atual, caneta esferografica azul ou preta com estrutura
transparente e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo para a realizacao das provas.
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12.14. 0S CANDIDATOS COM CABELOS LONGOS DEVEM COMPARECER COM 0S
CABELOS PRESOS, DEIXANDO AS ORELHAS A MOSTRA. TAL EXIGENCIA E UMA
DAS FORMAS DE PREVENCAO A FRAUDES.

12.15. Nao havera prorrogacdo do tempo de duracao das provas, respeitando-se as
condi¢des previstas no Edital de Convocagao.

12.16. Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNVAPI, salvo os membros da
Comissao Municipal do Concurso nomeada pelo Prefeito Municipal.

12.17. 0 candidato podera ser submetido a detec¢do de metais durante a realizacao
das provas, bem como, a revista em bolsas.

12.18. Podera ser eliminado o candidato que:

a) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

b) Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do
tempo minimo de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste Edital;

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais
ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no
Edital;

f) Nao acatar a determinacgao contida nos itens 9.4 deste Edital;

g) Nao devolver o Cartdao de Respostas conforme o subitem 10.1.18 deste Edital;

h) Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora
dos meios permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando o Cartao de Respostas;

j) Nao cumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e no
Cartdo de Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

m) Nado assinar o Cartio de Respostas da Prova Objetiva;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de detec¢dao de metais;

o) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e
informacgdes acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;

p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar
outro candidato;

q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou
realizacao das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membros da Comissdo, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra
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autoridade presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instru¢des constantes neste Edital e/ou
expedidas pela FUNVAPI

12.19 O Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data
de realizagdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Neste caso, a
FUNVAPI comunicara o fato aos candidatos através do seu site.

13 DAS PROVAS
13.1DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

13.3.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha consistira no nimero de questdes,
conforme descrito no ANEXO III deste Edital, com quatro alternativas (A, B, C, D),
sendo uma so6 correta.

13.3.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os conteudos definidos
para o cargo/funcdo publica respectivo, conforme descrito no ANEXO IV deste
Edital.

13.3.3 A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:

MANHA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
Xy ZB DAS 08:00 AS 12:00H E MEDIO
TARDE
DAS 14:00 AS 18:00H CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

13.3.4 A Prova Objetiva sera realizada no Estado de Rondénia, na cidade de
ESPIGAO D’OESTE.

13.3.5 Na hipdtese do nimero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais
e espacos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a FUNVAPI se reserva
no direito de indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades
proximas, para suprir a demanda.

13.3.6 Havendo altera¢do da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos ou
feriados.

13.3.7 A duracgao das provas sera de 04h0Omin (quatro horas), incluido nesse tempo
a distribuicao da prova, a leitura das instru¢des e o preenchimento da Cartao de
Respostas das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.

13.3.8 Os portoes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova e
fechados, IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes do inicio da prova.
13.3.9 As provas serdo realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) e terdo seu encerramento considerando a
previsdao de tempo de duracdo estabelecido no item 10.1.7 e o horario oficial de
ESPIGAO D’OESTE-RO.

13.3.10 O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes ndo podera entrar,
ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.
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13.3.11 O Comprovante Definitivo de Inscri¢cao (CDI) contendo o local, a sala
e o horario de realizacdo da prova objetiva serao disponibilizados no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br, a partir de 08 de janeiro de
2024.

13.3.12 Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, o Cartdo
de Respostas personalizado com os dados do candidato, para aposicao da
assinatura no campo proprio e transcricdo das respostas.

13.3.13 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos no Cartdo de
Respostas, em especial seu nome e seu documento de identificacao.

13.3.14 E D~E RESPONSABILIDADE EXCLQSIVA DO CANDIDATO A ASSINATUBA NO
CARTAO DE RESPOSTAS. NA AUSENCIA DA ASSINATURA NA CARTAO DE
RESPOSTAS O CANDIDATO SERA ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO.

13.3.15 Somente sera permitida a transcricdo das respostas no Cartao de Respostas
da Prova Objetiva, que sera o tinico documento valido para a correcao, feita
com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente,
vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condicdes solicitadas e concedidas aos candidatos que necessitarem de
condigcdes especiais para a realizagdo das provas, conforme item 7.

13.3.16 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer
modo, danificar o Cartdo de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

13.3.17 Nao havera substituicdo do Cartdao de Respostas das Provas por erro do
candidato.

13.3.18 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

13.3.19 Serdo consideradas nulas os Cartdes de Respostas das Provas que
estiverem marcados ou escritos, respectivamente, a lapis, bem como, contendo
qualquer forma de identificagio ou sinal distintivo (nome, pseudénimo,
simbolo, data, local, desenhos ou formas), preenchimento de quadros no
espaco da inscricao ou codigo do cargo produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade ou sem assinatura.

13.3.20 O preenchimento do Cartdo de Respostas das provas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

13.3.21 Asinstrugdes que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como,
as orientacoes e instrucdes expedidas pela FUNVAPI durante a realizacdo das
provas complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo
candidato.

13.3.22 Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br


http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/
http://www.funvapi.com.br/

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

prova mediante a entrega obrigatéria do seu Cartdo de Respostas,
devidamente preenchido e assinado.

13.3.23 Os candidatos poderdao ausentar-se da sala de aula, para utilizacdo de
sanitarios ou para beber 4gua, apos transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de
seu inicio até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que
os trés ultimos candidatos presentes na sala somente poderao deixar o local
de prova juntos.

13.3.24 Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente
do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

13.3.25 Ap6s finalizada a prova, os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de
Questoes quando restarem 60(sessenta) minutos para o término da prova.

13.3.26 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer
membro da equipe de aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de
avaliacao/classificagao.

13.3.27 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, o
candidato que perfizer o minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
atribuidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha.

13.3.28 As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serdo
corrigidas por meio de leitura otica.

13.3.29 O0Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
disponibilizados no enderecgo eletronico: www.funvapi.com.br, um dia apés a
realizacao da prova.

13.3.30 O espelho da Cartdao de Respostas do candidato sera divulgado no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e
apenas durante o prazo recursal.

14 DA PROVA DE TIiTULOS

14.1 Para a prova de titulos serao convocados candidatos dos cargos de Nivel
Superior, que obtiverem no minimo 50% (cinquenta) por cento do total de
pontos na prova objetiva, até 05 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas,
para preenchimento imediato e para o cadastro de reserva.

14.1.1. Os candidatos que ficarem de fora da linha de corte prevista no item
anterior serao eliminados do Concurso. Em caso de empate do ultimo colocado
com demais candidatos serao aplicados os critérios de desempate previstos
nesse edital.

14.1.2. Os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva conforme o
item 10.2.1 do edital deverdao digitalizar os titulos e os respectivos
documentos comprobatérios em um tinico arquivo no formato PDF e envia-los
via e-mail pessoal do candidato para o endere¢o eletronico:
concursoespigaodoeste2023@gmail.com, DEVENDO AINDA, NO MESMO
PRAZO REMETER VIA POSTAL, os mesmos documentos devidamente
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autenticados em cartdrio e com as paginas numeradas e rubricadas pelo

candidato, para fins de pontuacio nessa fase de avaliacido, no periodo de 02 a

05 de marco de 2024, para a Fundagao Vale do Piaui, Rua Espirito Santo, n2

533, Acarape, Teresina/Piaui, CEP: 64.003-750, através de AR (Aviso de

Recebimento), devendo ser anexado ao e-mail acima citado o comprovante de

postagem via AR.

14.1.3. S6 serao aceitos os titulos postados e enviados por e-mail até a data

limite estabelecido no Cronograma de Execuc¢ao - ANEXO VI.

14.1.4. A prova de titulos, de carater classificatodrio, terd pontua¢cdo maxima de 10

(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possam superar

esse valor.

14.1.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serao
desprezados.

14.1.6 Nao serdo computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
No entanto, é facultada a apresentacdo dos mesmos com um Unico objeto, de
dirimir davidas, quanto a sua realizacao para a pontuacao de titulos.

14.1.7 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serdao
considerados quando vertidos para o Portugués, por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educacao - MEC.

14.1.8 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaracdes, os quais devem ser apresentados no original ou em coépia
autenticada por tabelionato publico.

14.1.9 Cada titulo sera considerado e avaliado uma tnica vez, situacao em que fica
vedada a cumulatividade de créditos.

14.1.10 A apresentacao dos titulos e dos documentos correspondentes devera
ser remetida pelos candidatos em envelope lacrado, devidamente
identificado com seu nome por extenso, nimero do documento de
identidade e opc¢do de cargo.

14.1.11Todos os documentos comprobatoérios deveriao ser autenticados em
cartorio.

14.1.12Nao serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentagao dos mesmos,
bem como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do
concurso.

14.1.130s casos nao previstos neste item, serdo avaliados pela comissdo
organizadora do Concurso Publico, sendo dada a publicidade necessaria dos
fatos.

14.1.140s titulos a serem considerados sao os constantes dos quadros abaixo, nao se
admitindo pontuacao a qualquer outro documento:

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br


http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

ESTADO DE

S

RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP
CRITERIOS VALOR
TITULOS DE MAXIMO DOCUMENTO
PONTUACAO DE COMPROBATORIO
PONTUACAO
1 - Pé6s Graduacdo Lato Sensu
1.1 - Especializagdo com carga
horaria minima de 360 horas Diploma ou certificado de
(trezentos e sessenta) horas, na 1,0 2,0 conclusdo da instituicdo onde
area de conhecimento do cargo cursou a pos-graduacao.
para a qual se inscreveu.
2 - Pés-graduacao stricto sensu
Diploma ou certificado de
2.1 - Mestrado 3,0 3,0 conclusdo da instituicao onde
cursou a pos-graduacio.
Diploma ou certificado de
2.2 - Doutorado 5,0 5,0 conclusdo da instituicdo onde
cursou a pos -graduacao.
PONTUACAO MAXIMA 10

15.1

15.2
15.3
154

15.5

15.6

15.7

15.8

15 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

Sera considerado classificado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao conjunto
de pontos totais da prova objetiva.
Nao havera arredondamento de notas.
0 candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Concurso Publico.
Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacado
e a classificacdo minima.
A classificacdo final dos candidatos sera feita da seguinte forma:
a) Os cargos que estao contemplados apenas com a prova objetiva, serao somados os
pontos da Prova Objetiva;
b) Os cargos que terdo Prova Objetiva a mais outra prova serdo somados os pontos
das duas ou mais provas;
A classificacao final dos candidatos aos cargos de Professor sera feita pela soma dos
pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Prova de Titulos.
O total de pontos obtidos na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em
todos os contetidos, considerando os pesos definidos no ANEXO III.
Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:
a) Idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo
Unico do Art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo
considerada, para esse fim, o momento do processamento para o desempate;
b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de
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Conhecimento Especifico;
c) Maior niimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questoes de
Lingua Portuguesa para os cargos que ndo tem conhecimento especifico;
d) Idade maior;
e) Ter exercido a func¢do de Jurado, nos termos do Art. 440 da Lei Federal n?
11.689/08, devendo encaminhar copia autenticada do respectivo comprovante para
a FUNVAPI, pelo correio ou pelo e-mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com,
até o dltimo dia de inscrigao;
15.9 No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados
constardo na ordem crescente de classificacgdo.
15.10 Serd divulgado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com.br e
www.espigaodooeste.ro.gov.br, o resultado final do Concurso Publico, em duas listas,
a saber:
a) A primeira lista conterd a classificacio de todos os candidatos, ampla
concorréncia e aqueles inscritos na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia (PcD),
respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.
b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos
na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a drea de conhecimento
para a qual se inscreveram.
15.11 A comunicagao do resultado final deste Concurso Publico sera publicada no
Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de ESPIGAO
D’OESTE, nos sites: www.espigaodooeste.ro.gov.br e www.funvapi.com.br, onde
constarao os enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.
15.12 O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara
na lista de Classificagao Final.
15.13 O candidato reprovado podera obter a informacao sobre a sua situagdo neste
Concurso Publico através de consulta individual no enderegco eletronico:
www.funvapi.com.br no link: portal do candidato ap6s a publicacao dos resultados.

16 DOS RECURSOS

16.1 Cabera interposicao de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias,
no horario das 08h00min as 23h59min, ininterruptamente, a contar do dia
imediato a data de publicacio do objeto do recurso, em todas as decisdes
proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais
como nas seguintes situagoes:

a) Contra o indeferimento da solicitagdo do valor da Taxa de Inscricao;

b) Contra o indeferimento da inscricao;

c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;
d) Contra o resultado parcial da Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que se
refira a erro de calculo das notas;

e) Contra o somatério das notas e classificacdo preliminar dos candidatos no
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Concurso Publico;

f) Outras situagdes previstas em Lei.

16.1.1 No caso de indeferimento da inscri¢do, item 12.1, alinea “b”, além de proceder
conforme disposto no item 12.2, o candidato devera, obrigatoriamente, enviar por
meio do e-mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com, cépia legivel do
comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com autenticagdo bancaria, bem
como de toda a documentacdo e das informagdes que o candidato julgar necessarias
a comprovacdo da regularidade de sua inscrigao.

16.2 Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdao ser encaminhados
exclusivamente pela internet pelo endereco eletronico www.funvapi.com.br,
acessando o “Portal do Candidato”, indo na opc¢do “Recurso”, que estara disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do segundo dia recursal.

16.3 Os recursos devem seguir as seguintes determinacoes:

a) Nao conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso, no caso de
recurso contra questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares e totalizacao;
b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que estd sendo
contestado/recorrido;
c) Ser elaborado com argumentacgdo légica, consistente e, no caso de recurso contra
questdes da Prova Objetiva, Discursiva e/ou gabaritos preliminares, ser
fundamentado exclusiva e expressamente na bibliografia referenciada nesse Edital,
com indica¢do precisa do nome do autor, titulo, edicdo, capitulo, pagina e trecho no
qual sua irresignacao se origina;
d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacao, e o ato
decisorio objeto do recurso;
e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente
selecionada para recurso, sendo necessaria, obrigatoriamente, a citagdo da
referéncia bibliografica utilizada para tal recurso constando nome, versao, capitulo
e paginas da referéncia.

16.4 Paraasituagdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, sera admitido

um Unico recurso por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.
16.5 Nao serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.
16.6 Serao indeferidos os recursos que:
a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial
bibliografico, com sua citacao;
b) Nao apresentarem argumentacgdes logicas e consistentes;
c) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do endereco
eletronico/link definido neste Edital;
d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item
16.3;
e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que nao a selecionada
para recurso;
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f) Nao informar o nimero correto da questdo a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

j) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) Nao estiverem de acordo com as disposi¢des deste Edital.

1) Recursos impetrados na fase que nao lhe diz respeito nao serao analisados,
ou seja, recurso contra o gabarito impetrado na fase de recurso do resultado,
serdo indeferidos.

16.7 O recurso devera ser apresentado com argumentacao légica e consistente, ter no
maximo 3.000 (trés mil) caracteres por recurso/questdo sem imagem e conter dentro
do texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentacao.

16.8 Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 16.1 que ndo atenderem as
formas e aos prazos determinados neste Edital.

16.9 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no
item 16.1 deste Edital.

16.10 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br.

16.11 Apds a divulgacao oficial de que trata o item 16.9 deste Edital, a fundamentagao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que
submeterem via internet ficara disponivel para consulta no enderec¢o eletrénico:
www.funvapi.com.br.

16.12 A decisdo de que trata o item 16.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

16.13 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢do nas referidas questoes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos.

16.14 Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos,
terao esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

16.15 Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

16.16 Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver alteracdo
da classificagdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda,
podera ocorrer a desclassificagcdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

16.17 Nao havera reapreciacao de recursos pelos membros da banca examinadora.

16.18 Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementac¢do, a suplementacao
e/ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos
neste Edital.

16.19 A banca examinadora constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

16.20 Ap6s analise dos recursos, o resultado sera divulgado no endereco eletronico:
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www.funvapi.com.br.

16.21 Em caso de alteragao do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgac¢do da nova lista de aprovados.

16.22 0 MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTEe a FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por
falhas de comunicac¢do; congestionamento das linhas de comunicac¢do; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, extravio da
correspondéncia por parte dos correios, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos envelopes.

17 DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

17.1 O resultado do Concurso Publico sera homologado por meio de ato do Prefeito
de ESPIGAO D’OESTE.

17.2 O ato de homologagdo do resultado do Concurso Publico serd publicado no
Diario Oficial do Municipio e divulgado nos enderegos eletronicos:
www.espigaodooeste.ro.gov.br e www.funvapi.com.br.

18 DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

18.1 Os candidatos, para serem contratados, serao convocados pelo MUNICIPIO DE
ESPIGAO D’OESTEe deverio atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §1°
da Constitui¢cdo Federal/88, combinado com o Decreto Federal n? 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e gozo dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato
do sexo masculino.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacao.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo/fungao
publica para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela pericia médica
promovida pela Prefeitura Municipal de Espigao D’oeste- PE.

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo/fung¢do publica estabelecida, conforme
ANEXO I deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou fungdo exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundacgdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo
Federal, com a redagdao da Emenda Constitucional n? 20 de 15/12/98, ressalvadas
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as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os
cargos eletivos e os cargos em comissao;

j) Nao ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE, por justa
causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

18.2. A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no
subitem 14.1 deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos
constantes no item 16.5 impedira a nomeacdo do candidato.

18.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local
definido pela Administracao, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido
o direito a remuneracao.

19 DAS DISPOSICOES GERAIS:

19.1 Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovagao neste Concurso
Publico deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a
responsabilidade do MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE, que concluira quanto a sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo/func¢do publica.

19.2 Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera

apresentar os seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura;

c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

19.1.1 Para a emissdao definitiva do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), o
candidato, devera realizar exames complementares, que serdo solicitados a
critério do Médico do Trabalho do Municipio, definidos de acordo com a area
de atuacao do candidato.

19.1.2 Os exames complementares deverdo ser realizados as expensas do
candidato, em laboratérios de sua livre escolha e apresentados em até 05
(cinco) dias uteis apds o Exame Médico Pré-Admissional.

19.1.3 Nos resultados dos exames complementares a serem solicitados deverao
constar o numero de identidade do candidato e a identificacdo dos
profissionais que os realizaram.

19.1.4 Nao serdo aceitos resultados dos exames complementares emitidos pela
internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

19.1.5 No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverao responder
ao questionario de antecedentes clinicos.

20 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA (PcD):

20.1 Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas,
aprovados e contratados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado
meédico especificado no item 9.1.10, alinea “b”, e os exames especificados no item
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9.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracterizacao
da deficiéncia, para avaliacao de aptidao fisica e mental.

20.2 A Inspecao Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia (PcD) e a

caracterizagdo de deficiéncia serdao feitas por Equipe Multiprofissional do

MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE.

20.2.1 A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no

Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao

cargo/funcdo publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe

Multiprofissional constituida no ato da nomeac¢do, a luz da Lei Federal n®

13.146/2015 e do artigo 52 do Decreto Federal n? 9.508/2018.

20.2.2 Os candidatos a que se refere o item 20.2.1 deste Edital deverdo

comparecer a pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia

maxima de 12 (doze) meses da data de sua realizacao, comprobatérios da espécie e

do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente

da Classificacdo Internacional de Doencas (CID).

20.2.3 A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares

para a constatacdo da deficiéncia, da aptidao ou da compatibilidade com o

cargo/funcao publica para o qual concorre.

20.2.4 A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao da Simula ST] 377, do art. 42 do Decreto

Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de 1989, com

as alteracoes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio

das atribuig¢des do cargo/funcao publica.

20.2.5 Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia

(PcD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nesse edital.

20.2.6 Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela

insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato

sera excluido da relacao de candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas

reservadas neste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de

ampla concorréncia.

20.2.7 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerao

a legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

21 DA CONVOCACAO E NOMEACAO DAS FUNCOES:

21.1 Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a nomeagdo dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a
estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao
cumprimento das disposi¢cdes legais pertinentes.

21.2 A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do niimero
de vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico.

21.3 O candidato devera se apresentar para nomeacgdo, as suas expensas, no prazo
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maximo de 05 (cinco) dias consecutivos contados da publicagdo do ato de nomeagao
do cargo/funcdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo,
mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da autoridade
competente, sob pena de ter seu ato de nomeacgdo tornado sem efeito.

21.4 Seratornada sem efeito anomeacdo do candidato que ndo apresentar, no prazo
estabelecido nesse edital, a documentacao completa exigida no item 21.5.

21.5 O candidato convocado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da
nomeacdo, os documentos abaixo relacionados, sendo que a autenticacdo dos
documentos sera realizada pela proépria Prefeitura mediante apresentacdo do
documento original:

a) ASO (Atestado de Saude Ocupacional), sem restricdes, encaminhado pela
Secretaria de Administracdao (no ato da entrega da documentacao) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de ESPIGAO D’OESTE. S6 podera ser
contratado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo/funcdo publica;

b) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

c) Declaragao de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcdo publica, para os
fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal e guia de
nomeacao, disponibilizados e preenchidos na Secretaria de Administra¢do no ato da
entrega de documentacao;

d) Disponibilizagcdo de e-mail e nimero de telefone;

e) Carteira de Trabalho;

f) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

g) CPF proprio;

h) Carteira de Identidade;

i) Titulo Eleitoral e Comprovante de Votacdo na ultima eleicdo ou certiddo de
quitacdo com a Justica Eleitoral;

j) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

k) Certiddo de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

1) Declaragdo Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

m) Cartdo de Vacinagao atualizado proprio e de Filhos menores de 5 anos;

n) Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);
o) Comprovante de Residéncia Atualizado;

p) Documentacdo comprobatéria de escolaridade, sendo este o Certificado de
Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/funcao ao qual concorre, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

q) Numero da conta Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de Administracao
encaminhara carta de solicitacdo de abertura de conta salario);

21.6 O candidato contratado serda responsabilizado administrativamente por
quaisquer informacgdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

21.7 Estara impedido de celebrar contrato o candidato que deixar de comprovar
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qualquer um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

22  DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 As publicagdes e as divulgac¢des referentes a este Concurso Publico serdo
realizadas da seguinte forma:
a) Até a data de homologacao, as publicacoes e divulgacdes serdo feitas no enderego
eletronico: www.funvapi.com.br;
b) Apo6s a data de homologacdo, as publicagdes e divulgacdes serdo feitas
diretamente no Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de Espigdo
D’oestee no enderego eletronico: www.espigaodooeste.ro.gov.br.
22.2 0 extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Espigao
D’oestee no site: www.espigaodooeste.ro.gov.br.
22.3 0O acompanhamento das publicagbes, atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
22.4 Nao havera publicacdo da relacao de candidatos eliminados, sendo que estes
terdo as notas disponibilizadas para consulta, no enderego eletronico:
www.funvapi.com.br.
22.5 A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos do MUNICIPIO
DE ESPIGAO D’OESTEe da FUNVAPI nio isenta o candidato da obrigacdo de
acompanhar as publicac¢des oficiais sobre este Concurso Publico.
22.6 Nao serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado ou
qualquer outro género de informacao deste Concurso Publico.
22.7 Os prazos estabelecidos, considerando as especificacdes de cada etapa
disciplinadas por esse Edital sdao preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.
22.8 Sob hipoétese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo nao
cumprimento dos prazos determinados nem serdao aceitos documentos apés as
datas estabelecidas.
22.9 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de laudos
médicos, pedidos de isencdo e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da
publicagdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que
coincida com o dia de funcionamento normal da FUNVAPI. Em caso contrario, ou
seja, se ndo houver expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera
prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.
22.10 Nao serao considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isencao que
ndo atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.
22.11 A comprovacao da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isenc¢ao
e/ou de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
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b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), pela data de postagem constante no envelope;
c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando
exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscri¢cdo, o nome do cargo/funcdo publica para o qual concorre e a data
de entrega.
22.11.1 O conteddo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhado via SEDEX
ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de exclusiva responsabilidade
do candidato.
22.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito
a nomeacdo do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico,
quando constatada a omissdo ou declaracao falsa de dados ou condigdes,
irregularidade de documentos, ou, ainda, irregularidade na realiza¢ao das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.
22.12.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 17.12 deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com
o art. 299 do Codigo Penal.
a) Em caso de verificagdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informag¢des nas seguintes condi¢des:
Até a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificagcdo, o candidato devera
atualizar estes dados por meio do e-mail: concursoespigaodoeste2023@gmail.com
b) Apds a publicacdao do Resultado Preliminar com Classificacdo e até a homologacao
deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizacdo junto a FUNVAPI
via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a
FUNVAPI, Rua Espirito Santo, n® 533 - ACARAPE - Teresina - Piaui - CEP 64.003 -
750.
c) Apo6s a data de homologacdao e durante o prazo de validade deste Concurso
Publico, o candidato devera efetuar a atualizacdo junto ao MUNICIPIO DE ESPIGAO
D’OESTE, por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou
solicitacdo no setor de protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL ESPIGAO D’OESTE-
RO, Secretaria Municipal de Administragdo, situado na Rua Rio Grande do Sul, 2800
- B. Vista Alegre - Espigdao D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000, no horario das 07:00 as
13:00 (exceto sabados, domingos e feriados).
22.13 A atualizacdo de dados pessoais junto ao MUNICIPIO ndo desobriga o
candidato de acompanhar as publicag¢des oficiais do Concurso Publico, nao cabendo
a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.
22.14 0 MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE e a FUNVAPI nio se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) Endereco residencial desatualizado;
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c) Endereco residencial de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razdes
diversas;
e) Correspondéncia recebida por terceiros.
22.15 Nao serao disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolucao de recursos,
laudos médicos, pedidos de isengao, e/ou de outros documentos entregues, ficando a
documentagdo sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do Concurso
Publico.
22.16 0 MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTEe a FUNVAPI nio emitirdo declaragio de
aprovacao neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicac¢des oficiais.
22.17 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocagdes, relativos a este Concurso
Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados
no endereco eletréonico: www.funvapi.com.br.
22.18 0O MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE E A FUNVAPI nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
matérias deste Concurso Publico ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.
22.19 Nao serao fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.
22.20 Asdespesasrelativas a participacao do candidato neste Concurso Publico, tais
como: transporte para realizacdo das provas, alimentagdo, estada, deslocamentos,
apresentacdo para nomeacgao, ocorrerao as expensas do proprio candidato.

22.21 Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracgdo falsa ou inexata;

b)  Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas;

c) Forresponsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

e) Nao apresentar identificacdo oficial para fazer a prova conforme previsto nesse
eidtal;

f)  Nao devolver, integralmente, o material de prova recebido;

g) Efetuar o pedido de inscrigdo fora do prazo estabelecido neste Edital;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Cartdo de Respostas;

i) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

i) Nao atender as determinacgdes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao
Concurso Publico.
22.22 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, sua prova sera
anulada e o candidato ser3i, automaticamente, eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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22.23 A FUNVAPI fornecera comprovante de comparecimento na prova do
Concurso Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do
referido comprovante.

22.24 Apobs o término do certame, a FUNVAPI encaminhara toda a documentagao
referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE ESPIGAO D’OESTE- RO, para
arquivamento.

22.25 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicada em ato complementar ao Edital
disponibilizado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com e
www.espigaodooeste.ro.gov.br.

22.26 0 MUNICIPIO DE ESPIGAO D’'OESTEprocedera a guarda de documentos
relativos ao Concurso Publico, apds a sua homologacdo, observada legislacdo
especifica pelo prazo de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de
Arquivos - CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a
guarda da documentacdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de
nomeacao pelos 6rgaos publicos responsaveis.

22.27.Ficam impedidos de participar desse certame na qualidade de candidato:
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau dos membros da COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO,
bem como, funcionarios da Fundacio Vale do Piaui e seus parentes
consanguineos ou por afinidade até 32 grau, além de alicercada nos referidos
principios constitucionais, a previsio tem supedaneo no art. 20 da Lei N2
9.784/1999.

22.28. A FUNVAPI podera excluir candidato(s) do concurso publico a qualquer
tempo se for comprovado parentesco com membros da COMISSAO ESPECIAL DO
CONCURSO PUBLICO, bem como, de funcionarios da Fundacao Vale do Piaui.

Espigao D’oeste- RO, 14 de novembro de 2023

Weliton Pereira Campos
Prefeito Municipal

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO

Sergio de Carvalho - Presidente Valdineia Vaz Lara - Membro
Rita Gasparin - Membro Marcelo Branddo de Andrade - Membro
Kelly Cristina Amorim Cazula - Membro Marcos Antdnio Perini - Membro
Mislene Rodrigues Fernandes Vial - Membro Lucinéia Cabral de Oliveira - Membro
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ANEXOI -

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

LEIS DE CRIACAO DOS CARGOS: LEI MUNICIPAL N° 2.101 DE 25 DE OUTUBRO DE 2018 E
LEI MUNICIPAL N2 2.578 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

CARGOS DISPOSTOS NA ZONA URBANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D'OESTE

- RO.

CARGOS EM REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - (CLT - CONSOLIDACAO DAS LEIS

TRABALHISTAS).
ITEM CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
AGENTE 03 GERAIS Diploma de R$ 2.604,00 40h
001 | COMUNITARIO (07) Conclusio do
DE SAUDE PCD (01) Ensino
Médio.
002 | AGENTE DE 01 CR Diploma de R$ 2.604,00 40h
ENDEMIAS Conclusao do
Ensino
Médio.

DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR LOCALIDADE

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

QUANTIDADE
LOCALIDADE STATUS DA VAGA DE VAGAS

VAGA IMEDIATA 01

ZONA RURAL: PA1EPA?2 + +
CADASTRO DE RESERVA 01

VAGA IMEDIATA 01

ZONA RURAL: ASSENTAMENTO NOSSO CAMINHO + +
CADASTRO DE RESERVA 01

ZONA URBANA: UBS CAIXA DAGUA VAGA IMEDIATA 01
Delimita¢do: Ruas Pavao, Serra Azul, Sao Paulo e Av. + +
Sete De Setembro. CADASTRO DE RESERVA 01
ZONA RURAL: SERINGAL CADASTRO DE RESERVA 01
ZONA RURAL: REI DAVI CADASTRO DE RESERVA 01
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ZONA URBANA: UBS SAO JOSE
Delimitacdo: Dourados, Rondonia, José Rodrigues | CADASTRO DE RESERVA 01
Miranda Filho E Jose Barreto De Oliveira.
ZONA RURAL: PACARANA CADASTRO DE RESERVA 01
ZONA RURAL: 14 de abril CADASTRO DE RESERVA 01

2.1.4. CARGOS VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (IPRAM):

CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
AGENTE 04 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
003 | ADMINISTRATIVO Conclusdo do R$ 1.333,20
Ensino Médio. | GRATIFICACAO:
R$ 128,46
TOTAL: R$
1.461,66
004 GUARDA - CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
MUNICIPAL DE Conclusdo do R$ 1.333,20
TRANSITO Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
CNH cat. AB; ter R$ 797,61
na data da TOTAL: R$
posse, idade 2.130,81
igual ou
superiora 21
anos; possuir
curso de
capacitacao
para utilizacao
de armas ndo
letais (spray de
pimenta, arma
de choque e
derivados).
005 ARQUITETO E - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
URBANISTA Conclusao do R$ 2.032,08
Curso Superior | GRATIFICACAO:
em Arquitetura R$ 3.568,11
e Urbanismo TOTAL: R$
devidamente 5.600,19
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registrado em
orgao oficial e
registro no
Conselho de
Classe.
CNH cat. AB
006 ASSISTENTE 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 30h
SOCIAL Conclusao do R$ 2.032,08
Curso de GRATIFICACAO:
Graduagdo em R$ 686,40
Servico Social TOTAL:
devidamente R$ 2.718,48
registrado em
orgao oficial e
registro no
Conselho de
Classe.
007 | AUDITOR FISCAL - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
DE TRIBUTOS Conclusdo do R$ 2.032,08
MUNICIPAIS Curso Superior | GRATIFICACAO:
em Ciéncias R$ 686,40
Contéabeis, TOTAL: R$
Economia, 2.718,48
Administracao
ou Direito,
devidamente
registrado em
orgao oficial e
registro no
Conselho de
Classe.
008 AUXILIAR DE 04 CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
SALA Conclusiao do R$ 1.333,20
Ensino Médio. | GRATIFICACAO:
R$ 128,46
TOTAL: R$
1.461,66
009 BORRACHEIRO 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 142,59
- Declaracido ou TOTAL: R$
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historico 1.475,79
escolar.
CNH cat. AB
010 CONTADOR - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
conclusdo do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Ciéncias R$ 686,40
Contabeis com TOTAL: R$
registro no 2.718,48
orgdo oficial
competente.
011 CONTROLADOR 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
INTERNO Conclusio do R$ 2.032,08
Curso de GRATIFICACAO:
Superior em R$ 686,40
Ciéncias TOTAL: R$
Contéabeis, 2.718,48
Administracao,
Economia ou
Direito,
devidamente
registrado em
orgao oficial e
Registro
Conselho de
Classe.
012 COZINHEIRO 01 CR Alfabetizado. VENCIMENTO: 40h
R$ 1.333,20
GRATIFICACAO:
R$ 128,46
TOTAL: R$
1.461,66
013 DESENHISTA - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
conclusio de R$ 1.333,20
ensino médioe | GRATIFICACAO:
curso técnico R$ 797,61
nas areas de TOTAL: R$
construcao, 2.130,81
desenho de
construcgado civil,
desenho de
projetos,
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edificacdes com
respectivo
registro no
conselho
competente.
014 EDUCADOR - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
SOCIAL Conclusao do R$ 1.333,20
Ensino Médio. | GRATIFICACAO:
R$ 128,46
TOTAL: R$
1.461,66
015 | ELETRICISTA DE - CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
MANUTENCAO E conclusio do R$ 1.333,20
REPARO ensino médio e, GRATIFICACAO:
curso técnico de R$ 440,00
eletricista, TOTAL: R$
devidamente 1.773,20
registrado no
conselho
competente
016 ENFERMEIRO 04 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
Lotacio: Hospital conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de graduacio R$ 686,40
em TOTAL:
Enfermagem, R$ 2.718,48
devidamente
registrado no
orgao oficial da
classe
competente.
017 ENFERMEIRO 03 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
Lotacao: Atencao conclusdo do R$ 2.032,08
Basica ou CAPS curso superior | GRATIFICACAO:
de graduacgao R$ 686,40
em TOTAL:
Enfermagem, R$ 2.718,48
devidamente
registrado no
orgao oficial da
classe
competente.
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018 ENGENHEIRO - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
AGRONOMO conclusdo do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Engenharia R$ 3.568,11
Agronoma, TOTAL:
devidamente R$ 5.600,19
registrado no
orgao oficial da
classe
competente.
CNH cat. AB
019 ENGENHEIRO - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
AMBIENTAL conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Engenharia R$ 3.568,11
Ambiental, TOTAL: R$
devidamente 5.600,19
registrado no
orgdo oficial da
classe
competente.
CNH cat. AB
020 ENGENHEIRO - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
CIVIL conclusdo do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Engenharia R$ 3.568,11
Civil, TOTAL: R$
devidamente 5.600,19
registrado no
orgdo oficial da
classe
competente
CNH cat. AB
021 ENGENHEIRO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
FLORESTAL conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICAGCAO:
de Engenharia R$ 3.568,11
Florestal, TOTAL: R$
devidamente 5.600,19
registrado no
orgdo oficial da
classe
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competente
CNH cat. AB
022 | ENTREVISTADOR - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
DO CADASTRO Conclusido do R$ 1.333,20
UNICO Ensino Médio | GRATIFICAGAO:
R$ 128,46
TOTAL: R$
1.461,66
023 | FARMACEUTICO/ - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
BIOQUIMICO conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Farmacia e R$ 686,40
Bioquimica, TOTAL: R$
devidamente 2.718,48
registrado no
orgao oficial da
classe
competente.
024 FISCAL 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
AMBIENTAL conclusdo de R$ 1.333,20
Ensino Médio, e | GRATIFICACAO:
curso téc. em R$ 797,61
meio ambiente, TOTAL: R$
téc. florestal, ou 2.130,81
téc. em
agropecudria,
com registro
prof. no drgao
da classe
competente.
CNH cat. AB
025 FISCAL 02 CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
MUNICIPAL conclusio de R$ 1.333,20
(OBRASE Ensino Médio | GRATIFICACAO:
POSTURAS) CNH cat. AB R$ 797,61
TOTAL: R$
2.130,81
026 FISCAL 02 CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
MUNICIPAL conclusio de R$ 1.333,20
(TRIBUTOS) Ensino Médio | GRATIFICACAO:
CNH cat. AB R$ 797,61
TOTAL: R$
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2.130,81
027 FISCAL 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 40h
SANITARIO conclusdo de R$ 1.333,20
Ensino Médio | GRATIFICACAO:
CNH cat. AB R$ 797,61
TOTAL: R$
2.130,81
028 | FISIOTERAPEUTA 02 CR Diploma de VENCIMENTO: 30h
conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Fisioterapia, R$ 686,40
devidamente TOTAL: R$
registrado em 2.718,48
orgao da classe
competente
029 LUBRIFICADOR 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
DE MAQUINAS E Fundamental | R$ 1.333,20
VIATURAS ou GRATIFICA(;AO:
correspondente R$ 142,55
- Declaracio ou TOTAL: R$
histérico escolar 1.475,75
CNH cat. AB
030 MECANICO DE 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
MAQUINAS Fundamental I R$ 1.333,20
PESADAS ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
Declaracio ou TOTAL: R$
histoérico 1.912,66
escolar. CNH
cat. AB
031 MEDICO 01 CR Diplomade |VENCIMENTO: R$ 24h
ANESTESISTA conclusao do 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
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médica) em
Anestesia
032 MEDICO 01 CR Diplomade |VENCIMENTO: R$ 24h
CIRURGIAO conclusdo do 3.641,56
GERAL curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
meédica) em
Cirurgia
033 | MEDICO CLINICO 06 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
GERAL conclusdo do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente
034 MEDICO - CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
GINECOLOGISTA conclusdo do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL:
registrado no R$ 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
meédica) em
Ginecologia
035 MEDICO 03 CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
OBSTETRA conclusio do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
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em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
meédica) em
Obstetricia
036 MEDICO - CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
PEDIATRA conclusio do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
médica) em
Pediatria
037 MEDICO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
PSIQUIATRA conclusao do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgdo oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
meédica) em
Psiquiatria
038 MEDICO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
ULTRASSONOGRA conclusio do R$ 3.641,56
FISTA curso superior | GRATIFICACAO:
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em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente e,
titulo de
especialista
(residéncia
meédica) em
Ultrassonografia
039 MEDICO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
VISITADOR conclusio do R$ 3.641,56
curso superior | GRATIFICACAO:
em Medicina, R$ 4.000,00
devidamente TOTAL: R$
registrado no 7.641,56
orgao oficial da
classe
competente
040 MOTORISTA 02 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
TRANSPORTE Fundamental [ R$ 1.333,20
COLETIVO ou GRATIFICACAO:
correspondente, R$ 579,46
Declaragao ou TOTAL:
histdrico R$1.912,66
escolar, CNH
cat. D, Curso de
Capacitacao
para Condutor
Especializado
em Transporte
Coletivo de
Passageiros
041 MOTORISTA 03 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
Declaragdo ou TOTAL:
histérico escolar R$1.912,66
CNH cat. B
042 MOTORISTA DE - CR Ensino VENCIMENTO: 40h

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br



http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

3 GABINETE DO PREFEITO )
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP
AMBULANCIA Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 320,00
Declaragdo ou TOTAL: R$
historico escolar 1.653,20
Curso de
Capacitac¢ao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia.
CNH cat. C.

043 MOTORISTA DE 05 CR Alfabetizado. VENCIMENTO: 40h
VEICULOS CNH cat. D R$ 1.333,20
PESADOS GRATIFICACAO:

R$ 579,46
TOTAL:
R$1.912,66
044 MOTORISTA 03 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
TRANSPORTE Fundamental I R$ 1.333,20
ESCOLAR ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
- Declaragdo ou TOTAL:
histérico escolar R$1.912,66
Curso de
Capacitacao
para Condutor
Especializado
em Transporte
Escolar
CNH cat. D
045 NUTRICIONISTA 02 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
Conclusiao do R$ 2.032,08
Curso superior | GRATIFICACAO:
de Nutricio, R$ 686,40
devidamente TOTAL: R$
registrado no 2.718,48
orgdo oficial da
classe
competente.
046 ODONTOLOGO - CR Diploma de VENCIMENTO: 20h
Conclusio do R$ 4.100,00
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curso superior TOTAL: R$
de Odontologia, 4.100,00
devidamente
registrado no
orgao oficial da
classe
competente
047 OPERADOR DE 04 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
MAQUINAS Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 733,38
- Declaragdo ou TOTAL: R$
histérico 2.066,58
escolar. CNH
cat. C
048 OPERADOR DE 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
MOTOSERRA Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
- Declaragdo ou TOTAL: R$
histérico escolar 1.912,66
049 OPERADOR DE 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
TRATOR Fundamental I R$ 1.333,20
AGRICOLA ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
- Declaragdo ou TOTAL: R$
histoérico 1.912,66
escolar. CNH
cat. C,
050 | PROCURADORDO - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
MUNICIPIO conclusdo de R$ 2.032,08
nivel superior | GRATIFICACAO:
em Direito e R$ 7.932,00
inscricdo na TOTAL: R$
Ordem dos 9.964,08
Advogado do
Brasil - OAB
051 PROFESSOR 12 CR Diploma de VENCIMENTO: 30h
PEDAGOGO + Conclusio de R$ 3.315,30
(SERIES INICIAIS) | PCD (03) Curso Superior TOTAL:
de Licenciatura R$ 3.315,30
Plena em
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Pedagogia
052 PSICOLOGO 02 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
conclusio do R$ 2.032,08
curso superior | GRATIFICACAO:
de Psicologia R$ 686,40
com registro no TOTAL: R$
orgdo oficial da 2.718,48
classe
competente
053 SOLDADOR 01 CR Ensino VENCIMENTO: 40h
Fundamental I R$ 1.333,20
ou GRATIFICACAO:
correspondente R$ 579,46
- Declaracio ou TOTAL: R$
histérico 1.912,66
escolar, CNH
cat. AB
054 TECNICO DE 16 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
ENFERMAGEM + conclusdo do R$ 1.333,20
Lotacdo: Hospital | PCD (04) Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
certificado de R$ 443,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.776,20
com registro no
conselho de
classe
competente
055 TECNICO DE 06 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
ENFERMAGEM + conclusio do R$ 1.333,20
Lotagio: Atengido | PCD (01) Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
Basica e CAPS certificado de R$ 443,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.776,20
com registro no
conselho de
classe
competente
056 TECNICO EM - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
HIGIENE conclusdo do R$ 1.333,20
DENTARIA Ensino Médio e GRATIFICACAO:
certificado de R$ 143,00
conclusio de TOTAL: R$
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curso técnico 1.476,20
com registro no
conselho de
classe
competente.
057 TECNICO EM 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
LABORATORIO conclusio do R$ 1.333,20
Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
certificado de R$ 443,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.776,20
com registro no
conselho de
classe
competente.
058 TECNICO EM 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 24h
RADIOLOGIA conclusdo do R$ 1.333,20
(RAIO-X) Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
certificado de R$ 443,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.776,20
com registro no
Conselho de
classe
competente.
059 TECNICO EM - CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
VIGILANCIA EM conclusdo do R$ 1.333,20
SAUDE Ensino Médio e | GRATIFICACAO:
certificado de R$ 143,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.476,20
com registro no
conselho de
classe
competente
060 VETERINARIO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: 36h
conclusio do R$ 3.368,20
curso superior | GRATIFICACAO:
de Medicina R$ 686,40
Veterindria, TOTAL: R$
devidamente 4.054,60
Registrado no
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orgao oficial
competente.

2.2 DOS CARGOS DISPOSTOS NA ZONA RURAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D OESTE -
RO.

ZONA RURAL - EMEF AURELIO BUARQUE DE HOLANDA (SETOR CACHOEIRA, km 45)

ITEM CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
061 PROFESSOR 02 CR Diploma de | VENCIMENTO: R$ 30h
PEDAGOGO Conclusdode | 3.315,30 TOTAL:
(SERIES INICIAIS) Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Pedagogia
062 | PROFESSOR DE - CR Diploma de | VENCIMENTO: R$ 30h
EDUCACAO FiSICA Conclusdode | 3.315,30 TOTAL:

Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Educacao Fisica
063 PROFESSOR 01 CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 30h
LICENCIATURA Conclusdaode | 3.315,30 TOTAL:

EM GEOGRAFIA Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Geografia
ZONA RURAL - EMEF BRAS CUBAS (DISTRITO NOVO PARAISO, km 18)

CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
064 PROFESSOR 02 CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 30h
PEDAGOGO Conclusdaode | 3.315,30 TOTAL:
(SERIES INICIAIS) Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Pedagogia
065 PROFESSOR 01 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 30h
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LICENCIATURA Conclusao de 3.315,30 TOTAL:
EM GEOGRAFIA Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Geografia
066 PROFESSOR - CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 30h
LICENCIATURA Conclusao de 3.315,30 TOTAL:
EM HISTORIA Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Historia.
067 | PROF.PEDAGOGO 01 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 40h
(FORM. Conclusdode | 4.420,40 TOTAL:
ORIENTACAO Curso Superior R$ 4.420,40
EDUCACIONAL) de Licenciatura
Plena em
Pedagogia Com
formacao em
Orientacao
Educacional
ZONA RURAL - EMEF MARIA ROSA DE OLIVIERA (SETOR 14 DE ABRIL, km 45)
CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
068 PROFESSOR 01 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 30h
PEDAGOGO Conclusaode | 3.315,30 TOTAL:
(SERIES INICIAIS) Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Pedagogia
069 AGENTE - CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 36h
ADMINISTRATIVO Conclusao do 1.333,20
Ensino Médio. | GRATIFICACAO:R$
128,46 TOTAL: R$
1.461,66
ZONA RURAL - EEEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES (DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA, km
85)
ITEM CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
070 PROFESSOR 02 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 30h
PEDAGOGO Conclusdaode | 3.315,30 TOTAL:
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(SERIES INICIAIS) Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Pedagogia
071 | PROFESSOR DE - CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 30h
EDUCACAO FiSICA Conclusdaode | 3.315,30 TOTAL:
Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Educacao Fisica
072 PROFESSOR 01 CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 30h
LICENCIATURA Conclusdaode | 3.315,30 TOTAL:
EM MATEMATICA Curso Superior R$ 3.315,30
de Licenciatura
Plena em
Matematica
073 | PROFESSOR LIC. 01 CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 30h
PORTUGUES Conclusdode | 3.315,30 TOTAL:
/ INGLES Curso Superior R$ 3.315,30

de Licenciatura
Plena em

Letras / Lingua
Inglesa.

ZONA RURAL - LOTAGAO: PS DISTRITO NOVO PARAISO

CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
074 |MOTORISTA DE - CR Ensino VENCIMENTO: R$ 40h
AMBULANCIA Fundamental | 1.333,20
ou GRATIFICACAO:R$
correspondente | 320,00 TOTAL: R$
Declaracgdo ou 1.653,20
historico
escolar - Curso
de Capacitacao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia.
CHN cat. C
075 |TECNICO DE 01 CR Diplomade | VENCIMENTO: R$ 36h
ENFERMAGEM conclusio do 1.333,20
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Ensino Médio e | GRATIFICACAO:R$

certificado de | 443,00 TOTAL: R$
conclusao de 1.776,20
curso técnico
com registro no
conselho de
classe
competente.

ZONA RURAL - LOTACAO: PS 14 DE ABRIL
ITEM CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
076 |MOTORISTA DE CR (D) Ensino VENCIMENTO: R$ 40h
AMBULANCIA Fundamental I 1.333,20
ou GRATIFICACAO:R$
correspondente | 320,00 TOTAL: RS
Declaragao ou 1.653,20
histérico
escolar
- Curso de
Capacitacao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia.
CHN cat. C
077 |TECNICO DE 01 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 36h
ENFERMAGEM conclusao do 1.333,20
Ensino Médioe | GRATIFICACA
certificado de 0O:R$ 443,00
conclusio de TOTAL: R$
curso técnico 1.776,20
com registro no
conselho de
classe
competente
ZONA RURAL - LOTACAO: PS SETOR SERINGAL
CARGOS VAGAS VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO CARGA
IMEDIATAS CADASTRO HORARIA
RESERVA SEMANAL
078 |MOTORISTA DE CR (1) Ensino VENCIMENTO: R$ 40h
AMBULANCIA Fundamental I 1.333,20
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ou
correspondente
Declaragao ou
historico
escolar.

- Curso de
Capacitagao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia

CHN cat. C

GRATIFICACA
0:R$ 320,00
TOTAL: R$
1.653,20

ZONA RURAL - LOTACAO: PS DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA

CARGOS

VAGAS

IMEDIATAS CADASTRO

VAGAS

RESERVA

REQUISITOS

REMUNERACAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

079 |MOTORISTA DE 01 CR Ensino VENCIMENTO: R$ 40h
AMBULANCIA Fundamental I 1.333,20
ou GRATIFICACA
correspondente 0:R$ 320,00
Declaragdo ou TOTAL:
histérico R$ 1.653,20
escolar.
- Curso de
Capacitagao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia
CHN cat. C.
080 | TECNICO DE 01 CR Diploma de VENCIMENTO: R$ 36h
ENFERMAGEM conclusdo do 1.333,20
Ensino Médioe | GRATIFICACA
certificado de 0:R$ 443,00
conclusio de TOTAL:
curso técnico R$ 1.776,20
com registro no
conselho de
classe
competente

ZONA RURAL - LOTACAO: PS DISTRITO NUAR NOVA ESPERANCA

CARGOS

VAGAS

VAGAS

REQUISITOS

REMUNERACAO

CARGA
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RESERVA
CR

Ensino
Fundamental I
ou
correspondente
Declaragdo ou
histoérico
escolar.

- Curso de
Capacitagao
para Condutor
Especializado
em Veiculos de
Emergéncia.
CHN cat. C

VENCIMENTO: R$
1.333,20
GRATIFICACA
0:R$ 320,00
TOTAL: R$
1.653,20

ZONA RURAL - LOTACAO: DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA

CARGOS

OPERADOR DE
TRATOR
AGRICOLA

VAGAS

IMEDIATAS CADASTRO

VAGAS

RESERVA

CR

REQUISITOS

Ensino
Fundamental I
ou
correspondente
- Declaragao ou
histérico
escolar
CNH cat. C,

REMUNERACAO

VENCIMENTO: R$
1.333,20
GRATIFICACA
O:R$ 579,46
TOTAL: R$
1.912,66

HORARIA
SEMANAL
40h

CARGA
HORARIA
SEMANAL

40h
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2.3.DOS CARGOS DISPOSTOS NO IPRAM (Instituto de Previdéncia Munici

DOS CARGOS PUBLICOS, QUANTITATIVOS DE VAGAS, REQUISITOS/ESCOLARIDADE,

DESCRICAO DETALHADA AS ATIVIDADES DO CARGO, REMUNERACAO E CARGA HORARIA DO

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IPRAM

VAGAS VAGAS CARGA
ITEM CARGOS IMEDIATAS CADASTRO REQUISITOS REMUNERACAO HORARIA
RESERVA SEMANAL
Diplomade | VENCIMENTO:
083 AGENTE ) CR Conclusao do R$ 1.666,73 36h
ADMINISTRATIVO Ensino Médio. TOTAL: R$
1.666,73
AUXILIAR DE Diploma de V]E];ilgqgl? I(()) )
084 SERVICOS - CR Conclus€19 do TO'I:AL: i{$ 36h
ADMINISTRATIVOS Ensino Médio. 1.599,40
Graduacdo em | VENCIMENTO:
Ciéncias R$ 2.235,29
CR Contabeise |GRATIFICACAO:
085 CONTADOR 01 registro no R$ 1.725,21 36h
Conselho de TOTAL: R$
Classe - CRC 3.960,50
Graduagdo em
Ciéncias
Contabeis, VENCIMENTO:
CR Administracido,| R$2.235,29
CONTROLADOR Economia ou |GRATIFICACAO:
086 INTERNO 01 Direito e R$ 1.725,21 36h
registro no TOTAL: R$
respectivo 3.960,50
Conselho de
Classe.

087 AUXILIAR DE - CR Ensino VENCIMENTO: 36h
SERVICOS Fundamental | R$1.379,40
DIVERSOS Completo TOTAL:

R$ 1.379,40

088 PROCURADOR Graduacdo em | VENCIMENTO:

JURIDICO ) Direito e R$ 2.235,29 36h
CR registrono | GRATIFICACAO:
Conselho de R$ 2.725,21
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Classe- OAB TOTAL:
R$ 4.960,50
2.3. DOS CARGOS DISPOSTOS NA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE - RO:

DOS CARGOS PUBLICOS, QUANTITATIVOS DE VAGAS, REQUISITOS/ESCOLARIDADE, DESCRICAO
DETALHADA AS ATIVIDADES DO CARGO, REMUNERACAO E CARGA HORARIA DA CAMARA

MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE - RO
VAGAS VAGAS
ITEM

CARGA
CARGOS IMEDIATAS CADASTRO REQUISITOS REMUNERACAO HORARIA
RESERVA SEMANAL
Diploma de VENCIMENTO:
AGENTE CR Conclusao do R$ 1.900,00
089 ADMINISTRATIVO 01 Ensino Médio. TOTAL: R$ 40H
1.900,00
Ensino Médio
Completo
Profissionalizante

na area de

Informatica; ou

CR CoEr:rrllsigfol\feg 1(r)so VENCIMENTO:
090 | TECNICO EM P u

, . , R$ 1.900,00
INFORMATICA 01 Tecnl,co'de Nivel TOTAL: R$ 40H
Médio em
p 1.900,00
Informatica,
carga horaria
minima de
1.200h, (de
acordo com o
CNCT/MEQ).

OBSERVACOES:

a. Nivel Fundamental I ou correspondente: é a formacgao escolar obtida com a conclusao do

estudo de 12 ao 52 ano, sendo que antes da reforma era de 12 a 42 série;

b. Nivel Fundamental Il ou correspondente: é a formacao escolar obtida com a conclusao do
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estudo de 62 ao 92 ano, sendo que antes da reforma era de 52 a 82 série.

c. Nivel Médio: é a formacao escolar obtida apds a conclusdo do estudo do 12 ao 32 ano do
ensino médio.

d. Alfabetizado: pessoa que sabe ler e escrever, ou seja, é a pessoa que consegue utilizar da
escrita na lingua portuguesa para se comunicar;

e. Cadastro Reserva: a ser preenchido de acordo com a necessidade da Administragao.

f. A descricao da fung¢do de cada cargo, se encontra descrito no anexo I deste edital.

g. Poderao ser pagos aos servidores as verbas de natureza remuneratoria referentes ao
cartio alimentacio, que possuem os valores de R$ 350,00 (Prefeitura), R$ 500,00
(IPRAM) e R$ 1.000,00 (Camara), bem como eventuais adicionais de insalubridade ou
periculosidade, de acordo com a lotacao de cada cargo. Estas verbas nao integram o

vencimento.
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ANEXOII -
ATRIBUICOES LEGAIS DOS CARGOS PUBLICOS DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE
ESPIGAO D’OESTE

ZONA URBANA
CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE Executar e desenvolver trabalhos de suporte administrativo que envolva servigos
ADMINISTRATIVO | de informacgdo e atendimento ao publico, recep¢ao, redacdo, digitacdo, informatica,
calculo, coleta, expedicdo, distribuicdo e arquivamento de documentos e ou
material; orientar e proceder a tramitacdo de processos e demais assuntos
administrativos, consultando documentacdo em arquivos e ficharios, levantando
dados, efetuando calculos e prestando informag¢des quando necessario; elaborar,
redigir, revisar, encaminhar e digitar cartas, oficios, circulares, tabelas, graficos,
instrucdes, normas, memorandos e outros; elaborar, analisar e atualizar quadros
demonstrativos, tabelas, graficos, efetuando calculos, conversdao de medidas,
ajustamentos, porcentagens e outros para efeitos comparativos; participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos na area
administrativa; elaborar relatérios de atividades com base em informacgdes de
arquivos, ficharios e outros; aplicar sob supervisdo e orientagdo, leis,
regulamentos em assuntos de pequena complexidade; acompanhar a Legislacdo
Geral ou especifico e a jurisprudéncia administrativa ou judiciaria, que se
relacionam com desempenho das atividades; Efetuar servicos de controle de
pessoal, tais como, preparo de documentacao para admissao e demissao, registro
de empregados, registro de promocdes, transferéncia, férias, acidentes de
trabalho, etc.; preparar as informagdes para a confeccao de folha de pagamento,
procedendo aos calculos de descontos, e informando ao setor de computacgao;
examinar e providenciar o atendimento dos pedidos de material e respectiva
documentacgdo; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato,
desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida
e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no
sistema de informacdo da Aten¢do Basica vigente, utilizando-os de forma
sistematica, com apoio da equipe, para a analise da situacdo de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas do territério, e priorizando as situacdes a serem acompanhadas
no planejamento local; utilizar instrumentos para a coleta de informacdes que
apdiem no diagnoéstico demografico e sécio cultural da comunidade; executar
atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para
controledas acbes de saude, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a
saude; realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situacdes
de risco a familia; Desenvolver agdes que busquem a integracao entre a equipe de
saude e a populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividades; a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas
politicas publicas voltadas para as areas de saude e so6cio educacional; o
acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS); exercer outras atribuicdes
que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, estadual e municipal.

AGENTE DE
ENDEMIAS

Desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizacio da comunidade
relativas a prevencdo e ao controle de doencas e agravos a saude; realizacdo de
acoes de prevencdo e controle de doencas e agravos a saude, em interagdo com o
Agente Comunitario de Saude e a equipe de atencdo basica; identificacao de casos
suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de saude de referéncia, assim como comunica¢do do fato a autoridade
sanitaria responsavel; divulgacdo de informacgdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
prevencao individuais e coletivas; realizacao de agdes de campo para pesquisa
entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatorios de doencas; cadastramento
e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicao de estratégias de
prevencao e controle de doencas; execucao de agdes de prevengdo e controle de
doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e biol6gico, manejo
ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores; execucao de acdes de
campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencao
para prevencdo e controle de doengas; registro das informagdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificacao e
cadastramento de situagcdes que interfiram no curso das doencas ou que
tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; mobilizacdo da comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores. Exercer outras atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislacio
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especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal,
estadual e municipal.

GUARDA
MUNICIPAL DE
TRANSITO

[ - Estimular e colaborar como parte de agdo conjunta, através de suas divisoes e
de todos os setores ligados aos assuntos de seguranca publica, tais como: Poder
Judiciario, Ministério Publico, Policia Civil, Militar, Federal, Rodoviaria Federal,
DETRAN, For¢as Armadas, Corpo de Bombeiros Militar e as entidades
governamentais ou ndo, que tenham atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, com a seguranca publica; Il - Desenvolver e implantar politicas
que promovam a protecdo ao cidadao, articulando e integrando os organismos
governamentais e a sociedade, visando organizar e ampliar a capacidade de
defesa da populagdo; IIl - Planejar, operacionalizar e executar a¢des voltadas
para a seguran¢a da comunidade, dentro de seus limites de competéncia; IV -
Representar o Poder Publico Municipal junto aos Conselhos Municipais de
Seguranca e demais 6rgdos e entidades afins; V - Controlar, supervisionar e
coordenar o desenvolvimento das atribuicoes do Servico Municipal de
Gerenciamento de Transito;VI - Assessorar o Prefeito Municipal e demais
Secretarios Municipais nos assuntos pertinentes a seguranca publica e defesa
social (quando a ele destinado); VII - Desenvolver projetos em conjunto com as
instituicdes direta ou indiretamente relacionadas com as questdes de
seguranga publica, com vistas a proporcionar melhores condi¢gdes de controle,
prevencdao e/ou enfrentamento da criminalidade; VIII - Promover seminarios,
eventos, cursos, oficinas, palestras e féruns com a participacdo de segmentos
representativos e especializados da sociedade organizada, objetivando
despertar a conscientizacdo da populacdo sobre a necessidade de adog¢do de
mediadas de auto protecdo, bem como sobre a compreensdo acerca da
responsabilidade de todos na busca de solugdes para as questdes de seguranca
e transito para serem agentes promotores e divulgadores de assuntos
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referentes a drogas, transito, direitos humanos e meio ambiente; IX -
Contribuir com as agdes efetivas, dentro dos seus limites de competéncia,
com vistas areducdo e a conten¢do dos indices de criminalidade; X - Atuar
preventivamente, de forma a impedir a ocupacao irregular das propriedades
publicas municipais; XI - Atuar nas atividades de seguranca e fiscalizacdo do
transito, no ambito do Municipio, respeitados os limites de sua competéncia; XII -
Promover a fiscalizacdo da utilizacdo adequada dos parques, pracas, jardins e
outros bens do dominio publico, evitando depredacdes e perturbacdo de sossego
publico; XIII - Colaborar com a fiscalizagdo municipal, na aplicagcdo da legislacao
referente ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio; IV -
Promover a fiscalizagdo das vias publicas; V - Responsabilizar-se pela
manutencdo, gerenciamento e execucao das atividades do Servico Municipal
de Gerenciamento de Transito, 6rgdo subordinado a esta secretaria e integrado
ao Sistema Nacional de Transito; VI - Planejar e promover acdes de prevencao
de desastres naturais, antropogénicos e mistos, de maior prevaléncia no
Municipio, realizar estudos, avaliar e reduzir riscos de desastres, atuar na
iminéncia e em circunstancias de desastres e prevenir ou minimizar danos,
socorrer e assistir populacao afetadas, e restabelecer os cenarios atingidos por
desastres. Fiscalizar o trafego de veiculos, afim de evitar acidentes nas vias das
cidades. VII - Orientar os pedestres nas vias urbanas. - mantem a ordem, emitem
notificacdes, participam de a¢des educativas conscientizando os motoristas e
pedestres. IXX - Fiscalizar e promover a retirada de qualquer elemento que
prejudique a visibilidade ou que possa gerar transtornos a sinalizagdo viaria, ou
que venha obstruir ou interromper a livre circulagio ou comprometer a
seguranca do transito; XX - Providenciar a sinalizacdo de emergéncia e/ou
medidas de reorientagdo do transito em casos de acidentes, alagamentos e
modificacoes temporarias da circulagao; XXI
- Fiscalizar e manter o controle operacional dos pontos regulamentares de
taxi, moto-taxi e transporte coletivo; XXII - Dar suporte em casos de acidentes
ou na realizacdo de eventos que necessitem de ordenamento; XXIII - Trabalhar
em conjunto com o Departamento de Educacdo para o Transito, na realizacao de
palestras e atividades educativas. XXIV - lavrar e aplicar notificagcdes e autos de
infracdo de transito de competéncia municipal; XXV - atuar para o fiel
cumprimento do disposto no artigo 24 da lei 9.503 de 23 de setembro de 1997
(cédigo de transito brasileiro).
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ARQUITETO E
URBANISTA

Planejar as plantas e especificacbes do projeto, aplicando principios
arquitetonicos. Funcionais e estéticos, para integrar elementos estruturais dentro
de um espaco fisico; Elaborar projeto final, segundo sua capacidade criativa e
obedecendo as normas, e regulamentos de construcdo vigente e estilos
arquitetdnicos de lugar, para orientar os trabalhos de constru¢do ou reforma de
edificagdes, conjunto urbano e outras obras; Preparar previsdes detalhadas das
necessidades de construcdo, determinando e calculando materiais, mao de obra e
seus respectivos custos, tempo de duracdo e outros elementos, para analise quanto
a realizacdo do projeto; Prestar assisténcia técnica as obras em construcao,
mantendo contato com projetistas, empreiteiros, fornecedores e demais
responsaveis pelo andamento das mesmas, para assegurar a coordenacdo de todos
os aspectos do projeto e a observanciaas normas especificadas contratuais;
Planejar, orientar e fiscalizar os servigos de reforma e reparo de edifica¢des, de
recomposicdo e de outra obras arquitetonicas, distribuindo e acompanhando os
trabalhos, para garantir a observancia das especificadas e dos prazos previstos;
Preparar esbog¢os de mapas urbanos, indicando a distribuicao das  zonas
industriais, comerciais e residenciais e das instalacdes de recreio, e
outros servicos comunitarios, para permitir uma visualizacdo da ordenacdo
futura da area; Projetar a paisagem, harmonizando o tracado com as
caracteristica do terreno dos edificios existentes e levando em conta as
obras previstas, para assegurar a preservacdo dos monumentos naturais e
o equilibrio ecologico do meio ambiente; Efetuar vistorias, pericias, avaliacao de
imoveis, emitir laudos e pareceres técnicos, de acordo com sua experiéncia,
conhecimento e critérios especificos, para fornecer orienta¢do segura a natureza
do fato gerador; Consultar especialistas nas areas de arquitetura, engenharia e
outra, discutindo o arranjo geral das estruturas e a distribuicdo dos diversos
equipamentos, com vista ao equilibrio técnico funcional do conjunto, para
determinar a viabilidade técnica e financeira do projeto; Planejar a construgao,
com as minucias, fazendo os projetos, maquetas e orcamento, pesquisando o
material a ser utilizado, para possibilitar a orientagdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do desenvolvimento da obra; Recorrer ao sociélogo, conhecendo as
caracteristicas culturais e sociais da populacio a qual se destinara a
construgdo. Para decidir sobre a melhor maneira de harmonizar os projetos
com estas caracteristicas; Planejar areas livres ndo construidas, projetando
parques, pragas, jardins, clubes, enfim, todas as areas que devem ser
equipadas para o uso social e recreativo, analisando as condi¢des e disposicdo
dos terrenos, para garantir a ordenacdo estética e funcional da paisagem;
Estudar os projetos urbanisticos e de loteamento, analisando o solo, condi¢des
climaticas, vegetacdo e outras, para indicar os tipos de vegetacdo mais
adequadas; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato,
desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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ASSISTENTE
SOCIAL

Prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populacao; Realizar visitas
domiciliares; Atendimento social ao usuario; Estudar e analisar as causas de
desajustamento social, estabelecendo planos de ag¢des que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relacao a
seus semelhantes ou ao meio social; Aconselhar e orientar individuos afetados em
seu equilibrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio social; Ajuda
as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais,
como menores carentes ou infratores, agilizacdo de exames, remédios e outros
que facilitem e auxiliem a recuperacdo de pessoas com problemas de saude;
Elabora diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social,
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o
progresso e melhoria do comportamento individual; Assistir as familias nas suas
necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material,
educacional, médico e de outra natureza, para melhorar sua situacao e possibilitar
uma convivéncia harmonica entre os membros; Organizar programas de
planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e
desnutridos, bem como demais enfermidades graves; Elaborar e emitir
pareceres socioecondmicos, relatérios mensais de planejamento familiar e relacao
de material e medicamentos necessarios; Participar de programas de reabilitacdao
profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para promover a
integracdo ou reintegracao profissional de pessoas fisica ou mentalmente
deficientes por doencas ou acidentes decorrentes do trabalho; manter intercambio
com estabelecimentos congéneres, oficiais ou particulares, com os quais haja
convénio para a interpretacdo dos problemas de menores internados e egressos, e
para estudo de assuntos relacionados com a assisténcia social; organizar e
controlar fichario de instituices e pessoas que cooperam para a solugdo de
problemas de assisténcia social; redigir relatérios das atividades executadas e
informar processos e papéis diversos; elaborar relatoérios sobre assuntos
pertinentes a sua area; Participar das reunides para planejamento das
estratégias e ac¢des semanais de respostas as demandas e fortalecimento das
potencialidades do territdrio; realizar buscas ativas e os diagndsticos sociais nas
pessoas e familias atendidas pelo CRAS; realizar as notificacbes e
encaminhamentos das pessoas e familias aos servicos de protecao basica
ou especial; realizar atendimentos particularizados e visitas domiciliares;
registrar as informacdes sobre as situa¢des de vulnerabilidade das familias
e o0s acompanhamentos familiares desenvolvidos; avaliar os efeitos dos
acompanhamentos e alimentar os sistemas ou encaminha-las ao setor técnico em
informacgdo; realizar o planejamento e implantacdo do PAIF realizando as
mediacdes de grupos de familias atendidas; desenvolver projetos que de
prevencao as situacdes de risco; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.
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Além das fungdes descritas, o servidor deverd desempenhar algumas funcgdes
especificas de acordo com seu local de lotacdo. CREAS: orientar e encaminhar os
cidadaos para os servicos da assisténcia social ou demais servigos publicos
existentes no municipio, durante sua atuacdo no CREAS, e também oferecer
informagdes, orientacdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a documentagao
pessoal e estimular a mobilizagdo comunitdria, devendo realizar também
quaisquer outras atividades vinculadas a funcao essencial do CREAS (Lei n2
12.435/2011). HOSPITAL: identificacdo das situagdes de vulnerabilidade dos
pacientes, realizar visitas aos lares dos pacientes, identificar as condigdes da
familia do paciente e elaborar relatorios, mobilizar recursos para o tratamento dos
pacientes, oferecer suporte e orientacdo aos pacientes sobre seus direitos e
deveres, entrar em contato com a familia do paciente, atualizar seus cadastros,
devendo realizar também quaisquer outras atividades vinculadas a funcao
essencial do HOSPITAL MUNICIPAL, quanto a area social. CAPS: atuar no auxilio
dos pacientes que realizam tratamentos voltados a saide mental, juntamente com
o psiquiatra e psicélogo que atendem o paciente, realizar trabalhos junto aos
familiares dos pacientes, realizar trabalhos em grupos, realizar estudos e
relatérios para entender a dimensdo e complexidade do tratamento dos pacientes,
pelo viés social, fazer a triagem dos pacientes, identificando aqueles que realmente
necessitam do tratamento em instituicdes de saide mental, promover melhor
qualidade de vida aos usuadrios, facilitando a vida dos mesmos e diminuindo os
prejuizos causados pelos transtornos mentais que estes sao portadores, realizacao
de relatérios, mapas de producdo, devendo realizar também quaisquer outras
atividades vinculadas a fun¢ao essencial do CAPS (Lei n? 10.216/2001).
EDUCACAQO: atuar para além da dimensio estratégica voltada para a garantia do
acesso e permanéncia na educa¢do e, também, atuar para garantir a gestdo
democratica e a qualidade da educacdo; Realizar abordagens individuais, mas
também coletivas: em a¢des com familiares, docentes, gestores(as), movimentos
sociais, entre outros; Atuar na implementacao e execugao da Politica de Educagao,
operando em programas, projetos e acdes afirmativas; Defender as condicdes de
acesso a educagdo como condicdo necessaria a sua consolidagdo como politica
publica e direito social; Procurar outros significados para a educacao, buscando
uma diregdo contrahegemonica; Atuar profissionalmente considerando a
dimensdo ética, politica, tedrica junto a técnica; Compreender as desigualdades
que atravessam a politica educacional e reconhecer sujeitos coletivos e de
processos de luta no campo para criar articula¢cdes, levando em consideragdo que
o trabalho na educacio deve seguir as diretrizes do Cédigo de Etica Profissional
que rege a area e as orientacdes das Diretrizes Curriculares da ABEPSS; realizar
também quaisquer outras atividades vinculadas a fun¢io essencial da EDUCACAO
(LEI N2 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019). REGULARIZACAO FUNDIARIA:
Realizagdo de estudos sécio-econdémicos na adrea de regularizacao fundidria,
realizando visitas aos interessados, emitindo pareceres, laudos, atuar tendo em
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vista um viés de inclusdo social, devendo realizar também quaisquer outras
atividades vinculadas a fun¢do essencial da Regularizagdo Fundiaria (Lei
Municipal n? 2.040 de 06 de marco de 2018 - Lei Municipal de regularizacao
Fundiaria).

AUDITOR FISCAL
DE TRIBUTOS
MUNICIPAIS

I - Em carater exclusivo, relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio, as taxas e as contribui¢des, administradas pela Secretaria Municipal
de Administracdo e Fazenda - SEMAF: constituir o crédito tributario, mediante
langcamento, inclusive por emissao eletrdnica, proceder a sua revisdao de oficio,
homologar, aplicar as penalidades previstas na legislacdo e proceder a revisao
das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo; controlar, executar e aperfeicoar
procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacdo, objetivando verificar
o cumprimento das obriga¢des tributarias do sujeito passivo, praticando todos os
atos definidos na legislacao especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao
de livros, documentos e assemelhados, bem como o de lacrar bens moveis e
imédveis, no exercicio de suas fun¢des; supervisionar o compartilhamento de
cadastros e informagdes fiscais com as demais administragdes tributarias da
Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou convénio; autorizar e
supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas tributarios
informatizados; avaliar eespecificar os parametros de tratamento de
informacao, com vistas as atividades de lancamento, arrecadagdo, cobranca e
controle de tributos e contribui¢des; planejar, coordenar, supervisionar e exercer,
observada a competéncia especifica de outros 6rgaos, as atividades de repressao
a sonegacao fiscal, ocultacdo de bens, direitos e valores; analisar, elaborar e
proferir decisdes, em processos administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de
competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério, a
solicitacao de retificacdo de declaracao, a imunidade, a quaisquer formas de
suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributarios previstos na Lei Federal n2
5.172, de 25 de outubro de 1966, a restituicdo, ao ressarcimento e a reducdo de

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000

Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br



http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

L

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

tributos Contribui¢des, bem como participar de 6rgdos de julgamento singulares
ou colegiados relacionados a Administragdo Tributaria; estudar, pesquisar e emitir
pareceres de carater tributario, inclusive em processos de consulta, com auxilio do
Procurador Municipal; elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se
sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria; supervisionar as atividades
de disseminacdo de informagbes ao sujeito passivo, visando a simplificacdo do
cumprimento das obriga¢des tributérias e a formalizacdo de processos; elaborar
minuta de calculo de exigéncia tributaria alterada por decisdo administrativa
ou judicial; prestar assisténcia aos oOrgaos encarregados da representacao
judicial do Municipio; informar osdébitos vencidos e ndo pagos para a inscri¢ao na
Divida Ativa antes do termo prescricional; planejar, coordenar, supervisionar e
controlar as atividades de fiscalizacdo, arrecadacio e de cobranca dos
impostos, taxas e contribuicdes; realizar pesquisa e investigacao, relacionados
as atividades de inteligéncia fiscal; examinar documentos, livros e registros de
instituicdes financeiras, referentes a contas de depositos e aplicagdes
financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual haja processo
administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra
do sigilo bancéario seja considerada, pelo Diretor do Departamento responsavel
pela fiscalizagdo do tributo, objeto da verificacdo, indispensavel para a
conclusao da fiscalizacao; Il - em carater geral, sem prejuizo das demais atividades
inerentes as atribui¢cdes da Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda -
SEMAF: assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as
autoridades superiores da Secretaria Municipal de Administracao e Fazenda-
SEMAF ou de outros o6rgaos da Administracio e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulacdo e aadequagdo da politica tributaria
ao desenvolvimento econ6mico, envolvendo planejamento, coordenacgdo,
controle, supervisdo, orientacdo e treinamento; coordenar, participar e
implantar projetos, planos ou programas de interesse da Administracao
Tributaria; apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacao
tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantacdo de novas rotinas e
procedimentos; preparar os atos necessarios a conversdo de depodsitos em
renda do Municipio, bem assim a autorizacdo para o levantamento de depdsitos
administrativos apos as decis0es emanadas das autoridades competentes; avaliar
e especificar sistemas e programas de informatica relativos as atividades de
langamento, arrecadacao, cobranca e controle de tributos e contribui¢des; avaliar,
planejar, promover, executar ou participar de programas de pesquisa,
aperfeicoamento ou de capacitacdo dos Fiscais Municipais e demais servidores,
relacionados a Administracdo Tributdria; acessar as informagdes sobreo
andamento de ag¢des judiciais que envolvam créditos de impostos e contribuicdes
de competéncia do Municipio de Espigdao D'Oeste/RO; executar atividades com a
finalidade de promover agdes preventivas e repressivas relativas a ética e a
disciplina funcionais dos Fiscais Municipais, verificando os aspectos disciplinares
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dos feitos fiscais e de outros procedimentos administrativos; informar processos
e demais expedientes administrativos; realizar analises de natureza contabil,
econdmica ou financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do
Municipio; desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a
avaliacdo da receita tributaria; exercer as atividades de orientacdo ao
contribuinte quanto a interpretacdo da legislacdo tributaria e ao exato
cumprimento de suas obrigacdes fiscais; Realizar pericias para defesa dos
interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar
no campo da assisténcia técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu
setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

AUXILIAR DE
SALA

Prestar auxilio a professores em instituicdes de ensino com énfase em locais de
educacao basica e infantil, fazendo parte da equipe docente da escola. Prepara e
organiza os materiais e recursos escolares necessarios para o professor
desenvolver suas aulas e atividades pedagodgicas. Auxilia com a organizacado e
manutencdo do ambiente de sala de aula. D4 suporte para demais solicitacées
vindas dos professores e educadores, como por exemplo, ajuda com corre¢des de
atividades e provas. Acompanha os alunos até o banheiro, refeicoes e demais locais
da instituicdo. E responsavel por atuar mediando conflitos entre as criancas e estar
atento na turma para prevenir acidentes infantis. No caso da educacao infantil, um
auxiliar de classe infantil serd responsavel por auxiliar as criangas a
desenvolverem autonomia. Ajudando-os com tarefas como: higiene basica, dar
refeicOes e aplicar atividades estimulantes. Em seu dia a dia, realiza tarefas como:
Organizagao de brinquedos e demais itens das classes, Preparacao de materiais e
recursos necessarios para os educadores desenvolverem suas atividades.
Acompanhar criancgas até o banheiro, refeitorio, transporte escolar, etc. Mediacao
entre conflitos de criancas. Auxilio pedagégico para que os alunos desenvolvam
suas atividades.
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BORRACHEIRO

Executar servicos compreendendo montagem, desmontagem e alinhamento de
pneus de veiculos, maquinas e caminhdes da frota de veiculos municipais;
controlar vida util e utilizacdo de pneus; reparar camaras de ar, bem como trocar
valvulas e colocagdo de manchdes; selecionar e preparar as ferramentas e
instrumentos necessarios a execucdo dos servicos; prestar socorro a frota de
veiculos municipais; fiscalizar a utilizacdo de materiais zelando por evitar o
desperdicio de lubrificantes e materiais utilizados na manutencao dos veiculos;
eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas funcgdes; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

CONTADOR

Planejar o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades
administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar o controle contabil
e orcamentdrio; Supervisionar os trabalhos de compatibilizacdo dos
documentos, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar a
observacao do plano de contas adotado; Inspecionar regularmente e
escrituragdao, verificando se os registros efetuados correspondem aos
documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e
administrativas; Controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagcdo de
contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e eliminando os possiveis
erros, para assegurar acorrecdo das operagdes contabeis; Proceder e orientar a
classificacao e avaliacao de despesas, examinando sua natureza; Supervisionar os
calculos de reavaliacdo do ativo, adotando os indices apontados em cada caso, para
assegurar a aplicacdo correta das disposicoes legais pertinentes; Organizar e
assinar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultado parciais e gerais de situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo; Preparar declaracdo de contribuicao
de tributos federais - DCTF mensal, quanto a sua apuracdao e recolhimento;
Elaborar relatério sobre a situacdo patrimonial, econémica e financeira da
instituicao, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer
os elementos contibeis necessarios ao relatério; Assessorar o Prefeito em
problemas financeiros, contabeis, administrativos e org¢amentarios, dando
pareceres a luz da ciéncia e das praticas contabeis, a fim de contribuir para
a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agdo, bem como na extracao
de relatorios fiscais, para auxiliar o gestor, quanto a aplicacao dos indices exigidos
pela legislacdo em vigor, tais como Saude, Educacdo e dispéndio com pessoal;
Examinar livros contabeis, verificando os termos de abertura e encerramento,
numero e data de registro, escrituracdo, lancamento em geral e documentos
referentes e receita e despesas; Verificar os registros de classificacdo de materiais
adquiridos, orientando quanto aos procedimentos para baixa e alienacdo de
bens; Examinar a documentagcdo referente e execucdo do org¢amento,
verificando a contabilidade dos documentos de comprovacdo de despesas e se 0s
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gastos com investimento ou custeio se comportam dentro dos niveis autorizados
pela autoridade competente; Orientar servidores de classe anterior, quando for o
caso, sobre as atividades que deverao ser desenvolvidas; Preparacdo e andlise das
prestacdes de contas anuais da Prefeitura Municipal e Fundo Municipal de
Saude, conforme normas regulamentadoras do Tribunal de Contas do Estado de
Rondonia; Elaborar prestacdo de contas oriundas de convénios celebrados com
todas as esferas de governo; Realizar pericias para defesa dos interesses do
Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da
assisténcia técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de
trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde
que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

CONTROLADOR
INTERNO

Desenvolver atividades de planejamento, coordenacao e execucdo relacionadas as
suas respectivas areas de habilitacio e relativas a fiscalizagdo e ao controle interno
da arrecadacao e aplicacdo de recursos de repasse ao [PRAM, bem como da
administracdo desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e efetividade, em seu aspecto financeiro, or¢camentario,
contabil, patrimonial e operacional da autarquia. Fiscalizar, permanentemente
quanto ao cumprimento das leis, normas de orientacdo financeira e outros
normativos do Tribunal de Contas e também da prépria administracdo
municipal, a fim de evitar erros, fraudes e desperdicios. Elaborar normas
complementares e operacionais no ambito da competéncia do Controle Interno.
Examinar prestacdo de contas. Emitir relatorios, certificados e pareceres sobre
demonstrativos contabeis, prestacdes de contas e demais atos de gestdo da
autarquia. Avaliar a execugdo e o cumprimento dos contratos, convénios, acordos
e ajustes de qualquer natureza. Alertar formalmente para que se instaure tomada
de contas especiais em casos de fraude, desvio ou aplicacao irregular de recursos
publicos. Examinar a legalidade dos atos de admissdo, progressao, promo¢do ou
desligamento de pessoal. Emitir parecer no tocante a legalidade nos processos de
concessdo de beneficios previdenciarios. Realizar outras atividades correlatas ao
cargo.

COZINHEIRO

Preparar alimentos sob supervisio de nutricionista (quando obrigatério), de
modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentacao da refeicao
a ser servida; inspecionar a higienizacdo de equipamentos e utensilios de sua
utilizacdo ou sob sua guarda; auxiliar na requisicio do material necessario
para a preparagdo dos alimentos; coordenar atividades da cozinha; participar da
execucdo da faxina da area interna da cozinha, limpeza de maquinas, utensilios e
outros equipamentos, utilizando-se de materiais adequados; remover materiais e
residuos provenientes da execuc¢do dos servicos; zelar pela seguranca individual e
coletiva, utilizando Equipamento de Protecdo Individual - EPI, quando na
execucdo dos servicos; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
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imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

DESENHISTA

Auxiliar o arquiteto, o engenheiro civil e o técnico em edificacdbes em suas
atividades; elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil utilizando
softwares especificos para desenho técnico, assim como executar plantas,
desenhos e detalhamento de instalacdes hidros sanitarias e elétricas e
desenhos cartograficos; coletar e processar dados e planejar o trabalho para a
elaboracgao do projeto como, por exemplo, interpretar projetos existentes, calcular
e definir custos do desenho, analisar croqui e aplicar normas de satide ocupacional
e normas técnicas ligadas a construgdo civil, podendo atualizar o desenho de
acordo com a legislacdo; fazer calculos especificos para a confec¢do de mapas e
registros cartograficos; auxiliar a elaboracdo de laudo de avaliagdo para fins
administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos imdveis; auxiliar as
atividades que visam examinar calcular, orcar e fiscalizar a construgdo, reformas e
ampliacoes de edificios publicos, estradas vicinais, pracas de esporte e as
obras complementares respectivas; prestar informagdes a interessados; realizar
outras atribui¢des designadas pelos seus superiores ou diretamente pelo
prefeito municipal, relacionadas com as suas habilidades e conhecimentos.

EDUCADOR
SOCIAL

Realizar sob a orientacdo do técnico de referéncia do CRAS, abordagem em
vias publicas e locais identificados pela incidéncia de situa¢des de risco ou
violagdes de direitos; realizar o mapeamento das situacdes de exploracdo sexual
comercial e outras caracterizadas como situa¢cdes de risco de criangas e
adolescentes (situagdo de rua, trabalho infantil, etc.), realizando agdes educativas,
orientacoes e outros procedimentos que se julguem necessarios, além de
encaminhamentos para o Conselho Tutelar, a rede de servicos sdcio assistenciais
e outros servicos prestados no ambito do municipio; desempenhar,
prioritariamente, acdes de busca ativa para abordagem em vias publicas e
locais identificados pela incidéncia de situa¢des de risco ou violacao de direitos
da crianca e adolescente; Atuar diretamente no desenvolvimento pessoal e social
dos usudrios, junto as criangas e aos adolescentes; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades
e conhecimentos correlatas ao cargo.
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ELETRICISTA DE
MANUTENCAO E
REPARO

Atribuicdes e competéncias: executar reparos, instalagdes, manutencao,
regulagem e troca de pecas, aparelhos elétricos, redes elétricas e outros, nos
bens e 6rgaos da administracdo publica municipal, utilizando as ferramentas
apropriadas, para assegurar o bom funcionamento dos mesmos; realizar
servicos de manuten¢do preventiva e corretiva e, apos executados, efetuar os
testes necessarios; construir, instalar, ampliar, reparar, sob supervisao, redes
e linhas elétricas de alta e baixa tensao; instalar, sob supervisdo, equipamentos
e localizar defeitos; zelar pela conservagdo dos equipamentos e instalagdes fisicas
sob sua supervisdo; solicitar, quando necessario, servicos de manutencao
elétricos, verificando sempre as condi¢des da estrutura fisica do local de trabalho,
para o bom funcionamento e organizacdo do setor; promover o registro em
documento habil dos reparos feitos, pecas trocadas, para efeito de controle e os
encaminhar a secretaria; remover materiais e residuos provenientes da execucao
dos servicos; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamento de
protecdo individual - EPI, indicados para cada fungao, uniformes, luvas, botas e
coletes reflexivos, e equipamento de protecdo coletiva - EPC, como cones, fitas
zebradas de seguranca, telas de protecdo e outros, quando da execucao dos
servicos; executar tratamento e descarte de residuos de materiais
provenientes de seu local de trabalho; zelar pela guarda, conservacao,
manutenc¢do e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como do local de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

ENFERMEIRO
Lotacao: Hospital

Realizar atengdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacdes entre outras), em todos os ciclos de vida; realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicagdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposicoes legais da profissdo; realizar e/ou
supervisionar acolhimento com escutaqualificada e classificacdo de risco, de
acordo com protocolos estabelecidos; realizar estratificacdo de risco e elaborar
plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢cdes cronicas no territorio
junto aos demais membros da equipe; realizar atividades em grupo e
encaminhar, quando necessario, usudrios a outros servicos, conforme fluxo
estabelecido pela rede local; planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas
pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros
membros da equipe; supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e
ACS; implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua area de competéncia na UBS e UMS; e realizar consulta e
prescri¢do de enfermagem nos diversos niveis de assisténcia e de complexidade
técnica; planejar, implantar, coordenar, dirigir e avaliar 6rgios de enfermagem
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nas instituicbes de sadde e/ou outras que desenvolvam atividades de
enfermagem; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar planos de
assisténcia técnica e cuidados de enfermagem; prestar assessoria, consultoria,
auditoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnicos e
cientificos de enfermagem e/ou saude; prestar cuidados de enfermagem de maior
complexibilidade técnica, como aqueles diretos a pacientes graves, com risco de
vida, e/ou aquele que exijam capacidade para tomar decisdes imediatas; fazer
prescricdo  de  medicamentos, de acordo com esquemas terapéuticas
padronizados pela instituicdo de sadde; Participar do planejamento, execucao e
avaliacdo de planos, projetos de a¢cdes de prevencdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar, para diminuir dos agravos a saude; participar de projetos
de higiene e seguranca do trabalho e doencgas profissionais do trabalho,
fazendo analise de fadiga, dos fatores de insalubridade, dos riscos e das
condi¢des de trabalho, para assegurar a prevencado da integridade fisica e mental
do trabalho; participar dos programas e atividades de assisténcia integral e
saude individual e de grupos especificos, particularmente aqueles prioritarios
e de alto risco; coordenar e supervisionar o trabalho da equipe de enfermagem,
observando e realizando reunides de orientacdo e avaliacdo, para manter os
padrdes desejados de assisténcia em enfermagem; participar do planejamento,
execucdo e avaliacdo de planos, projetos e programas de satide publica e educacgdo
em saude, nas instituicdes e comunidades em geral, estabelecendo necessidades,
definindo prioridades e desenvolvendo acdes, para promover, proteger e
recuperar a sadde da coletividade; desenvolver atividades de recursos humanos,
participando do planejamento, coordenagdo, execucao e avaliacdao das atividades
de capacitacdo e treinamento nos niveis superior, médio e elementar de eventos,
jornadas, integracdo docente-assistencial (IDA), pesquisa e outros, observando
técnicas e métodos de ensino- aprendizagem, para contribuir na organizacao da
instituicdo e melhoria técnica da assisténcia; cadastrar, licenciar e inspecionar
empresas destinadas a prestacdo de assisténcia e/ou cuidados de enfermagem,
através do o6rgao competente, para assegurar o comprimento das
disposicdes que regulam o funcionamento dessas empresas; Participar em
projetos de construcao e/ou reformas de unidades de saude, propondo
modificagdes nas instituicdes e nos equipamentos em operagdo, para assegurar
a construcdo ou reformas dentro dos padrdes técnicos exigidos; fazer registro e
anotacdes de enfermagem e/ou outros, em prontuarios e fichas em geral, para
controle da evolucdo do caso e possibilitar o acompanhamento de medidas de
prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral; participar do
planejamento, coordenacdo e avaliagio de campanhas de vacinagdo e/ou
programas de atividades sanitarias de atendimento a situagdes de emergéncia e
calamidade publica; orientar servidores da classe anterior, quando for o caso,
sobre as atividades que deverdo ser desenvolvidas; executar agdes de
prevencao e controle de cancer ginecolégico e de planejamento familiar,
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participando da equipe de saude publica envolvida com trabalhos nessas areas;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao
cargo.

ENFERMEIRO
Lotacao: Atencao
Basica ou CAPS

Realizar atencdo a saude aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacdes entre outras), em todos os ciclos de vida; realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposi¢cOes legais da profissao; realizar e/ou
supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificacao de risco, de
acordo com protocolos estabelecidos; realizar estratificacao de risco e elaborar
plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas no territério
junto aos demais membros da equipe; realizar atividades em grupo e
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servicos, conforme fluxo
estabelecido pela rede local; planejar, gerenciar e avaliar as acoes desenvolvidas
pelos técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros
membros da equipe; supervisionar as a¢oes do técnico/auxiliar de enfermagem e
ACS; implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua drea de competéncia na UBS e UMS; e realizar consulta e
prescricao de enfermagem nos diversos niveis de assisténcia e de complexidade
técnica; planejar, implantar, coordenar, dirigir e avaliar 6rgaos de enfermagem
nas instituicdbes de saude e/ou outras que desenvolvam atividades de
enfermagem; planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar planos de
assisténcia técnica e cuidados de enfermagem; prestar assessoria, consultoria,
auditoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnicos e
cientificos de enfermagem e/ou salde; prestar cuidados de enfermagem de maior
complexibilidade técnica, como aqueles diretos a pacientes graves, com risco de
vida, e/ou aquele que exijam capacidade para tomar decisOes imediatas; fazer
prescricdo  de  medicamentos, de acordo com esquemas terapéuticas
padronizados pela instituicdo de saude; Participar do planejamento, execucao e
avaliacdo de planos, projetos de a¢des de prevencdo e controle sistematico da
infeccdo hospitalar, para diminuir dos agravos a sadde; participar de projetos
de higiene e seguranca do trabalho e doencas profissionais do trabalho,
fazendo andlise de fadiga, dos fatores de insalubridade, dos riscos e das
condicoes de trabalho, para assegurar a prevencao da integridade fisica e mental
do trabalho; participar dos programas e atividades de assisténcia integral e
saude individual e de grupos especificos, particularmente aqueles prioritarios
e de alto risco; coordenar e supervisionar o trabalho da equipe de enfermagem,
observando e realizando reunides de orientacdo e avaliacdo, para manter os
padrdes desejados de assisténcia em enfermagem; participar do planejamento,
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execucao e avaliacao de planos, projetos e programas de satde publica e educagao
em saude, nas instituicbes e comunidades em geral, estabelecendo
necessidades, definindo prioridades e desenvolvendo agdes, para promover,
proteger e recuperar a saude da coletividade; desenvolver atividades de
recursos humanos, participando do planejamento, coordenacdo, execucdo e
avaliacdo das atividades de capacitacdo e treinamento nos niveis superior, médio
e elementar de eventos, jornadas, integracao docente-assistencial (IDA), pesquisa
e outros, observando técnicas e métodos de ensino- aprendizagem, para
contribuir na organizagcdo da instituicdo e melhoria técnica da assisténcia;
cadastrar, licenciar e inspecionar empresas destinadas a presta¢do de assisténcia
e/ou cuidados de enfermagem, através do Orgdo competente, para assegurar
o comprimento das disposicdes que regulam o funcionamento dessas
empresas; Participar em projetos de constru¢do e/ou reformas de unidades de
saude, propondo modificacdes nas instituicbes e nos equipamentos em
operagdo, para assegurar a construcdo ou reformas dentro dos padrdes técnicos
exigidos; fazer registro e anotacdes de enfermagem e/ou outros, em prontudrios
e fichas em geral, para controle da evolucdo do caso e possibilitar o
acompanhamento de medidas de prevencao e controle das doengas transmissiveis
em geral; participar do planejamento, coordenacdo e avaliacdo de campanhas
de vacinacdo e/ou programasde atividades sanitarias de atendimento a situacdes
de emergéncia e calamidade publica; orientar servidores da classe anterior,
quando for o caso, sobre as atividades que deverao ser desenvolvidas;
executar acdes de prevencdo e controle de cancer ginecolégico e de planejamento
familiar, participando da equipe de saude publica envolvida com trabalhos nessas
areas; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde
que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Atividades de planejamento, supervisdo, coordena¢do, programa¢dao ou
execucdo especializada de projetos em geral sobre a preservagdo e exploracao
de recursos naturais, da economia rural defesa e inspecao agricolas e promocao
agropecudria; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos
técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos
da administracdo municipal; zelar pela conservacao e guarda das ferramentas,
instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados; velar pela guarda,
conservacgao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo- os e
armazenando-os adequadamente ao final de cada expediente; primar pela
qualidade dos servicos executados; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informagbes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentacdo de
relatérios semestrais das atividades para andlise; Realizar pericias para defesa dos
interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no
campo da assisténcia técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu
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setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

Avaliar efeitos de um processo ou produto sobre o meio ambiente; criar
mecanismos para diminuir os impactos ambientais na producdo industrial;
reduzir o impacto de atividades industriais, urbanas e rurais sobre o meio
ambiente; elaborar relatérios de impacto ambiental e planos para o uso de
recursos naturais; estudar meios de reutilizacio de residuos; executar os
processos administrativos de fiscalizacdo ambiental e garantir o cumprimento de
normas e leis vigentes; realizar os processos administrativos de fiscalizacdo e o
monitoramento de atividades utilizadoras dos recursos ambientais; auxiliar nas
atividades de licenciamento, quando de competéncia do municipio, ou instrucdo
técnica, quando competéncia de outras esferas de governo, processos de
licenciamento de atividades e empreendimentos considerados efetiva e
potencialmente poluidores, bem como capazes, sob qualquer forma, de acusar
degradacao ambiental, conforme as leis ambientais; emitir pareceres sobre
olancamento de efluentes industriais em galerias de aguas pluviais, assinando-
os em conjunto com demais responsaveis pela sua confeccao; realizar pericias
para defesa dos interesses do municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem
como atuar no campo da assisténcia técnica, mediagdo e arbitragem, em matéria
afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.
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ENGENHEIRO
CIVIL

Planejar e elaborar projetos de engenharia civil, estudando tracados e
especificacdes, preparando plantas, orcamentos, técnicas de execucao e outros
dados, para possibilitar e orientar o tracado, a construcdo; proceder a uma
avaliacdo geral das condicdes requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais
apropriado para a construcdo; preparar o programa de trabalho, elaborando
plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios,
para possibilitar a orientagdo e fiscalizacao de desenvolvimento das obras; dirigir
a execucao de projetos, acompanhando e orientando as operagoes a medida que
avancam as obras, visando assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes
de qualidade e seguranca recomendados; examinar os projetos e realizar
estudos necessarios para a determinag¢do do local mais adequado para
construgdo, calculando a natureza e o volume de circulagdo de ar, da terra eda
agua, afim de determinar as suas consequéncias em relacdo ao projeto;
estudar, projetar, fiscalizar e supervisionar os trabalhos relacionados com a
construcdo de estradas, pontes, pontilhdes, bueiros, tineis, viadutos, edificios
e a instalagdo, o funcionamento e a conservacdo de redes hidraulicas de
distribuicdo de esgotos e de aguas, observando plantas e especificacdes, para
assegurar a execucao dos servicos de higiene e saneamento dentro dos
padrdes técnicos exigidos; calcular os esforcos e deformagdes previstas na
obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabela e efetuando
comparacdes, levando em consideracao fatores como carga calculada, pressoes de
aguas, resisténcias aos ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza
dos materiais que deverdo ser utilizados na construcdo; consultar os outros
especialistas, como engenheiros mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos
de edificios e paisagistas, trocando informacdes relativas ao trabalho a ser
desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a
obra a ser executada; preparar previsoes detalhadas das necessidades de
fabricacdo, montagem, funcionamento, manutencdao e reparo das instalacdes e
equipamentos sanitarios, determinando e calculando materiais, seus custos e
mao-de-obra, para estabelecer os recursos indispensaveis a execu¢do do projeto;
realizar projetos de construgdo de esgotos, sistemas de agua servidas e demais
instalacbes sanitarias, examinando-os minuciosamente, efetuando calculos,
comparando dados, para assegurar-se de que os mesmos satisfazem os requisitos
técnicos e legais; inspecionar pocos, fossos, rios, drenos, aguas estagnadas em
geral, examinando a existéncia de focos de contaminac¢do, para estabelecer a
necessidade de canais de drenagem e obras de escoamento de esgotos; analisar
bacias hidrograficas, verificando o comportamento do regime de precipitacao
pluvial, com a finalidade de elaborar projetos de drenagem e rodovias; fornecer
orientagdo técnica e revisdo tedrica e pratica a profissionais e auxiliares, no
desenvolvimento de projetos e detalhes complementares, acompanhando a sua
execucdo, para possibilitar o atendimento as normas e especificacdes
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técnicas; orientar servidores da classe anterior, quando for o caso sobre as
atividades que deverdo ser desenvolvidas; realizar pericias para defesa dos
interesses do municipio no dmbito judicial e extrajudicial, bem como atuar no
campo da assisténcia técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu
setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

ENGENHEIRO
FLORESTAL

Desenvolver acdes de gerenciamento de unidades de conservacdo e preservagdao
ambiental; estudo do impacto ambiental e recuperacao de areas degradadas,
implantacdo do Licenciamento Ambiental do Municipio Elaborar, executar e
responsabilizar se pela supervisao de projetos de grande complexidade, visando o
cumprimento eficiente do objetivo e finalidade da Prefeitura, através do exercicio
de atividades que dizem respeito a fung¢do. Analisar e conduzir os processos
de tomadas de decisao dentro dos principios basicos de sustentabilidade;
Responsabilizar-se pelas atividades de Licenciamento Ambiental no ambito do
Municipio, promovendo todas as ag¢des necessarias ao seu implemento e
atualizagcdes sempre que se fizerem necessarias; intervir sobre os ecossistemas
florestais, por meio de métodos de manejo adequados para cada situacao
ecologica, econdmica e cultural; orientar a utilizacdo de maquinas e equipamentos
nas praticas florestais, dentro dos critérios de racionalidade operacional e de
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baixo impacto sobre o ambiente; trabalhar em ambientes naturais e em atividades
ligadas ao desenvolvimento rural; orientar o manejo florestal; elaborar e analisar
Projetos Florestais; gerenciamento de programas de reflorestamento; aplicar
acoes de Ecologia Aplicada; Auxiliar na elaborag¢do do Plano Diretor do Municipio
e Plano Municipal Urbanistico e Arborizacdo; desenvolvimento de acdes de
campo para criacdo e gerenciamento de unidades de conservagdo e preservacao
ambiental; estudo do impacto ambiental e recuperacdo de areas degradadas;
Orientar a utilizagao, manejo, conservacao e recuperacdo dos solos; adubac¢ao e
fertilizantes; erosdo e recuperacdo de areas degradadas; recursos naturais
renovaveis, ecologia e meio ambiente; realizar estudos ambientais; ter
conhecimento da legislacao florestal e ambiental. Realizar agcdes de silvicultura
e manejo florestal; propagacao e reflorestamento de espécies nativas e exoticas
em ambiente rural e urbano; defesa sanitidria, melhoramento florestal;
exploracao florestal, mecanizacdo e implementos; produtos florestais. Outras
atividades correlatas. 29/07/2022 Oficio 99 de 29/07/2022, assinado na forma
do Decreto n? 4.474/2020 (ID: 330663 e CRC: B99557C5). 2/2 Fiscalizar e
orientar o trabalho e as formas de aproveitamento dos recursos naturais.
Fiscalizar demarca¢des e as formas de utilizagdo do solo. - Implementar
e acompanhar programas de reflorestamento, desenvolvimento de projetos
para constituicdo da mata ciliar, prote¢do de nascentes, corregos e recuperacao
ambiental, compensag¢des florestais providos dos processos de licenciamentos
ambientais e acordos e contratos diversos. Desenvolver e implementar acdes que
garantam o destino adequado e o reaproveitamento dos residuosdiversos.
Desenvolver e atuar em programas que auxiliem na conservagao dos solos e outros
recursos ambientais. Elaborar e acompanhar projetos e programas de producao
de mudas, gerir areas verdes e protegidas, bem como viveiros. Orientar municipes,
despachar, encaminhar e acompanhar processos, dentro de sua competéncia.
Analisar, aprovar e elaborar projetos e diretrizes de paisagismo e arborizacao
urbana. Emitir laudo pericial dos danos ambientais por ocupagdes irregulares ou
divergentes da legislacio ambiental. Supervisionar, proceder, coordenar e
fiscalizar a poda e supressdo de arvores de espécies nativas e exdticas, estando
essas em locais inadequados ou em risco de queda. Emitir laudo de risco iminente
de queda de individuos arbéreos, seja de espécies nativas ou exéticas. Emitir laudo
de inventario fitossocioldgico e dendrométrico de fragmentos florestais ou
arvores isoladas. Assessorar os produtores rurais para outorga de uso de agua.
Verificar as ocorréncias ambientais e em casos possiveis ou necessarios lavrar
auto de infracdo no ato da constatacdo do crime ambiental ou em casos que
infrinjam a Legislacio e em outras situagdes propor as respectivas acoes.
Realizar notificagdes, oficios, autos de infracdo, multas, interdigdes, embargos
e demais documentos afins.
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ENTREVISTADOR
DO CADASTRO
UNICO

Conduzir entrevistas de forma cordial e padronizada, Seguir o formato
determinado para inclusdo ou transcricdo das respostas. Conferir documentos e
fazer registros fisicos e eletronicos dos dados.Checar possiveis casos de
duplicidade ou situacdo diferenciada. Relacionar caracteristicas de acordo com
os critérios estabelecidos por exemplo, quanto ao tipo de domicilio,
composicao familiar, escolaridade, renda, ocupagao profissional etc. Identificar
quem é a pessoa responsavel pela unidade familiar. Verificar as condicdes
socioecondmicas das familias. Direcionar os assuntos apenas para o que
corresponde ao espectro da entrevista. Explicar o que for necessario para se
certificar que a pessoa compreendeu o que estd sendo questionado, evitando
qualquer sugestionamento da resposta. Preencher formulérios, termos de
autodeclaracdo e autorizacdo para contato. Evitar qualquer expressaode
julgamento pessoal sobre condigdes ou caracteristicas das familias. Inserir as
informacées coletadas na plataforma do Cadastro Unico. Fazer a manutencio e
confirmacao de registros.  Atualizar os dados das familias ja cadastradas,
verificando a grafia correta de nomes e enderecos. Transmitir informacgdes e
prestar esclarecimentos as pessoas entrevistadas. Participar de acgdes de
mobilizagdo social. Além de receber as familias nos postos de atendimento, é
possivel que a pessoa tenha a funcdo de agendar e realizar entrevistas em visitas
domiciliares, Dirigir moto e automoével dentro ou fora do perimetro
urbano; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato

FARMACEUTICO/
BIOQUIMICO

Realizar e interpretar exames de analises clinicas hematologia, parasitologia,
bacteriologia, urindlise, virologia, micologia e outros, valendo-se de técnicas
especificas; realizar determinagoes laboratoriais no campo citogenética; preparar
reagentes, solucoes, vacinas, meios de culturas e outros para aplicagdo em analises
clinicas, realizando estudos para a implanta¢do de novos métodos; efetuar analise
bromatologica de agua e alimentos, através de métodos proprios, para garantir
a qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da
saude publica; efetuar e/ou controlarexames toxicoldgicos e de peritagem na
medicina legal; planejar, coordenar, supervisionar, executar e analisar planos,
programas e projetos na area de bioquimica da secretaria; atuar no laboratério,
analisando e exarando diagndsticos de analise clinica; realizar atividades dentro
da area de sua formacdo especifica; atuar na coleta e exame de sangue no
hemocentro; assessorar autoridades de nivelsuperior em assuntos de sua
competéncia; realizar quaisquer outras atividades que lhes sejam solicitados e
devidamente autorizados pelo chefe imediato, desde que compativeis com suas
habilidades e conhecimentos. assisténcia farmacéutica nos diversos niveis de
complexidade; prestar assisténcia ao programa saude da familia; fracionar
medicamentos se necessario; orientar para o uso racional de medicamentos;
gerenciar medicamentos e produtos de uso hospitalar; criar protocolos para
distribuicdo de medicamentos; participar de comissdo de controle de infeccdo
hospitalar; manipulacdo de férmulas farmacéuticas soélidas, liquidas, semi-
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sélidas e estéreis; praticar boas praticas de manipulacdo em farmdcia; exercer
atividades em vigilancia sanitaria: medicamentos sujeitos a controle especial,
controle de residuos; notificar reagdes adversas; planejar aquisicio de
medicamentos; realizar pericias para defesa dos interesses do municipio no
ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia
técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FISCAL
AMBIENTAL

Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com finalidade de
emissdo e controle de licencas ambientais, certiddes de manancial, e de posturas
na zona urbana e rural, quando necessario; fazer vistorias e emitir pareceres para
definir as autoriza¢des de poda, transplante ou remoc¢do de arvores quando
solicitados; emitir relatorio e/ou laudo técnico de vistoria; fiscalizar, notificar e
autuar situacdes em desacordos com a legislagdo ambiental em vigor; verificar
se as obras e servigos estdo sendo executados de acordo com a legislacdo
ambiental e com as normas regulamentadoras vigentes; auxiliar as demais
secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus aspectos
ambientais; auxiliar trabalhos e campanhas de educagdo ambiental; realizar
outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis
com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FISCAL
MUNICIPAL
(OBRASE
POSTURAS)

Executar tarefas inerentes a area de fiscalizacao de obras, posturas, transporte,
pavimentacao e galerias, e outros servicos, de acordo com o Setor de lotacdo ou
determinacdo do superior hierarquico. Proceder a verificacdo e orientagcdo do
cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a edificacdes
particulares; orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo de construgdes
irregulares e clandestinas, fazendo comunica¢des, notificacbes e embargos;
verificar imoéveis recém construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalagdes sanitdrias e o estado de conservacdo das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao
de ‘habite-se’; verificar o licenciamento de obras de construcao ou reconstrugao,
embargando as que ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que
estejam em desacordo com o autorizado; intimar, autuar, estabelecer prazos e
tomar providéncias relativas ao violadores da legislacdao urbanistica; efetuar a
fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinacao,
construcdo de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depésito de lixo em local
ndo permitido; efetuar a fiscalizacdo em construgdes, verificando o
cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo Cédigo de Obras do
Municipio; acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspecdes e
vistorias realizadas no municipio; efetuar levantamento de terrenos e
loteamentos para execucdo de servigos, bem como efetuar levantamentos dos
servicos executados; fiscalizar os servicos executados por empreiteiras e pelo
municipio; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo das tarefas
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tipicas do cargo; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato,
desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FISCAL
MUNICIPAL
(TRIBUTOS)

Executar tarefas inerentes a area de fiscaliza¢do tributaria, e outros servicos, de
acordo com o Setor de lotacdo ou determinac¢do do superior hierarquico. Controlar
e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des tributarias dos contribuintes - inclusive
as de natureza, assessorias e demais formalidades legais exigiveis e da realizacdo
da receita municipal e formalizacdo da exigéncia de créditos tributarios; executar
vistorias iniciais e informar em processos administrativos relativos a localiza¢ao e
ao funcionamento, bem como as alteragdes cadastrais do interesse da fazenda
municipal, dos estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servigos
e similares; orientar sobre a aplicacdo de leis, regulamentos e demais atos
administrativos de natureza tributaria, promover o lancamento dos tributos
apurados em levantamentos e revisoes fiscais; apreender notas, faturas, guias e
livros de escrituracdo e demais documentos fiscais em situacao irregular, lavrando
0o competente termo; pesquisar e coletar dados nas reparti¢des relativas ao
recolhimento de tributos; apreender aparelhos e maquinas autenticadoras em
situacdo irregular ou que apresentem sinais de fraude; autuar empresas,
comerciantes, profissionais liberais e autobnomos em situacdo irregular; propor
cassacdo de alvara de licenca e funcionamento de contribuintes que,
reiteradamente, deixaram de cumprir a legislacdo tributaria municipal;
embargar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos em
situacdo irregular, perante a secretaria de fazenda do municipio; embargar e
autuar construgoes iniciadas em desacordo com o c6digo de obra do municipio;
prestar informacgdes em processos de certiddo e efetuar consulta administrativa
da natureza tributdria; fixar e revisar lancamento por estimativas; efetuar estudos,
pesquisas e pareceres de carater tributario; efetuar estudos e pesquisas para
aperfeicoamento de métodos e processo de arrecadagdo e fiscalizacdo;
autenticar  livros, documentos fiscais e vistos em alvaras de localizacdo e
funcionamento; assessorar e assistir autoridades superiores para o
desenvolvimento econdmico do municipio; interpretar e aplicar a legislacdo
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tributdria; propor alteracdo na legislagdo tributaria, com vistas ao
aprimoramento da arrecadacao, fiscalizagdo e simplificagcdo das exigéncias legais;
executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade; realizar
outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis
com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FISCAL
SANITARIO

Executar tarefas inerentes a area de fiscalizacdo de sanitaria e outros servigos, de
acordo com o Setor de lotacdo ou determinagdo do superior hierarquico.
Identificar as opinides, necessidades e problemas da populacao relacionada ao
uso indevido de produtos e servicos de interesse da vigildncia sanitaria, ao
exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao controle sanitario
dos alimentos e das principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitaria; classificar os
estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico;
promover a participagdo de grupos da populacdo (associacdo de bairros,
entidades representantes e outros) no planejamento, controle e avaliacdo das
atividades de vigilancia sanitaria; participar de programacao de atividades de
inspecdo sanitaria para estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da
vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas; participar na
programacdo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da
vigilancia sanitaria; realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e
de maior consumo, bem como o comportamento das doencas veiculadas por
alimentos, condi¢des sanitarias dos estabelecimentos e o perfil da contaminac¢ao
dos alimentos; realizar e/ou acompanhar inspec¢oes de rotinas (programadas) e
emergenciais (surtos, reclamacgdes, registros e outros) em estabelecimentos
alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitaria; auxiliar na inspecao
industrial e sanitaria de produtos de origem animal; realizar colheita de amostras
de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal, surto
e controle de rotina; participar da criacdo de mecanismos de notificacdo de
casos e/ou surtos de doencas veiculadas por alimento e zoonoses; participar
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da investigacdo epidemiologica de doengas veiculadas por alimentos e
zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislacdo
sanitaria vigente (intimacdes, infragcdes e apreensdes); orientar responsaveis
e manipuladores de estabelecimentos quando da emissao dos autos/termos;
validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico,
mediante aprovacdo das condi¢cdes sanitarias encontradas por ocasido da
inspecdo; participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas e
do seuredirecionamento; participar na promoc¢ao de atividades de informacdes de
debates com a populacao, profissionais e entidades representantes de classe sobre
temas da vigilancia sanitaria; executar atividades internas administrativas
relacionadas com execucdo de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir
relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuacgdo; efetuar
vistoria e fiscalizacdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condi¢Oes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracao,
suprimento de agua, instalacdes sanitdrias, armazenagem, estado e graus de
deterioracdo de produtos pereciveis e condi¢des de asseio; inspecionar iméveis
antes de serem habitados, verificando condigdes fisicas e sanitarias do local para
assegurar as medidas profilaticas e de segurang¢a necessarias, com o fim de
obter alvaras; vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros,
verificando as condi¢cGes gerais, de higiene, data de vencimento de medicamentos
e registro psicotrépicos; coletar para analise fisico-quimica medicamentos e
outros produtos relacionados a saude; entregar quando solicitadas notificagdes
e correspondéncias diversas; executar outras tarefas correlatas; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com
as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.o comportamento do
regime de precipitacdo pluvial, com a finalidade de elaborar projetos de
drenagem e rodovias; fornecer orientagdo técnica e revisdo tedrica e pratica a
profissionais e auxiliares, no desenvolvimento de projetos e detalhes
complementares, acompanhando a sua execu¢do, para possibilitar o
atendimento as normas e especificacdes técnicas; orientar servidores da classe
anterior, quando for o caso sobre as atividades que deverao ser desenvolvidas;
realizar pericias para defesa dos interesses do municipio no ambito judicial e
extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacao e
arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

FISIOTERAPEUTA

Tratar sequelas de meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias,
sequelas de acidentes vascular cerebrais e outros, empregando ginastica
corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia,
massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacao muscular
para obter o maximo de recuperacao funcional dos 6rgdos e tecidos afetados;
Avaliar e reavaliar o estado de satide de doentes e acidentados, realizando testes
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musculares e funcionais; Fazer pesquisas de reflexos, provas de esforco, de
sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de capacidade funcional dos
orgaos afetados; Planejar e executar tratamentos de afec¢des reumaticas, sequelas
de acidentes vascular- cerebral e outros; Ensinar exercicios fisicos de preparacao
e condicionamento pré e pds-parto, fazendo demonstracdes e orientando a
parturiente para facilitar o trabalho de parto; Prestar atendimento a pessoas
com membros amputados, fazendo treinamentos nas mesmas, visando a
movimentacdo ativa e independente com o uso das proéteses; Fazer relaxamento,
exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-
os sistematicamente para promover a descarga ou liberacdo da agressividade
e estimular a sociabilidade; Manipular aparelhos de utilidade fisioterapica;
Controlar o registro de dados, observando as anotacdes das aplicacdes e
tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos; Supervisiona e
avalia atividades dos auxiliares, orientando-os na execuc¢do das tarefas, para
possibilitar a execucdo correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de
aparelhos mais simples; Assessorar autoridades superiores em assuntos de
fisioterapia preparando informes, documentos e pareceres; Colaborar com
organizacdo do local de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

LUBRIFICADOR
DE MAQUINAS E
VIATURAS

Executar servigos simples ou complementares de montagem, reparo, ajustagem,
conservacao, limpeza, revisdao, de maquinas operatrizes, linotipos, escavadeiras,
guindastes, guinchos, maquinas de refrigeracao, carpintaria, serraria, lavanderias,
cozinha em geral, agricolas demais veiculos da frota municipal, que sejam
relacionados a limpeza, lubrificacao e manuteng¢do; desmontar, montar e lubrificar
ferramentas; montar e desmontar motores e aparelhos elétricos diversos, em fase
de reparacdo ou manutencdo; fazer previsio de consumo do material a ser
utilizado, mantendo o controle de estoque, a entrada e saida de materiais; cumprir
as normas estabelecidas de biosseguranca, seguindo criteriosamente todas as
medidas de prevencdo preconizadas, para evitar contamina¢des e acidentes,
utilizando Equipamento de Protec¢do Individual - EPI, indicados para cada funcao,
uniformes, luvas, botas, coletes refle - xivos, e Equipamento de Protecdo Coletiva -
EPC; dirigir veiculo automotor estrita - mente no desempenho das fungdes; manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local
de trabalho sob sua responsabilidade; executar outras atividades afins a sua
Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area e de
conformidade com as orientacdes dadas pela sua chefia imediata; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis
com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

MECANICO DE
MAQUINAS
PESADAS

Elaborar planos de manutencdo; realizar manutencdes de motores, sistemas
e partes de maquinas pesadas; substituir pecas, reparar e testar desempenho de
componentes e sistemas de veiculos; trabalhar em conformidade com normas e
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procedimentos técnicos de qualidade de seguranca e de preservacdo do meio
ambiente; elaborar plano de manuten¢do diagnosticando falhas de
funcionamento do veiculo; interpretar desenhos e normas técnicas; preencher
ordem de servigo; orcar servicos manuais e por computador; estimar tempo de
execuc¢ao; preencher requisicao de material; identificar o trabalho a ser realizado;
realizar manutencdo de motores, sistemas e partes dos veiculos; selecionar
ferramentas de acordo com o trabalho; remover o motor do veiculo; efetuar
limpeza geral; montar e desmontar o motor; conferir pecas no recebimento;
controlar dimensional das pecas; enviar pegas para retificacao; instalar motor no
veiculo, montar motor, ajustar valvulas no motor; identificar tipos de
transmissdao e funcionamento; remover sistemas de transmissao, efetuar ajustes
de montagem na transmissao, limpar filtros de transmissao, instalar sistemas de
transmissdo no veiculo; ajustar componentes mecanicos elétricos e hidraulicos;
regular freios e sangrar sistema de freios; drenar filtros da linha de alimentacao;
interpretar diagramas eletroeletronicos; regular sistema de ignicdo e injecdo;
ajustar cubos de rodas; regular altura da suspensdo; balancear rodas; lubrificar
articulagdes da suspensdo; alinhar sistema de direcao; substituir bracos do
sistema; ajustar componentes pneumaticos. substituir pecas dos diversos
sistemas: trocar pecas com defeito de fabricacdo; trocar pecas desgastadas pelo
tempo de uso; substituir agregados (compressor, alternador, bomba d'adgua etc.);
trocar filtros e lubrificantes; substituir agregados da suspensao; trocar pecas do
sistema de escapamento; trocar fluidos hidraulicos; trocar sistema de
embreagem; desmontar sistema de transmissdo; trocar valvula injetora;
trocar componentes eletroeletrénicos; trocar amortecedores; trocar barras
estabilizadoras e hastes de reacdo; trocar molas; trocar tensores; trocar valvulas
pneumaticas; trocar buchas; trocar terminais esféricos (pivos); trocar
rolamentos de rodas; trocar componentes da unidade hidraulica; trocar
radiadores; trocar sensores térmicos; trocar mangueiras, correias e polias;
trocar vedantes de Oleo e agua; substituir bolsas de ar; substituir 6leo de
amortecedores. reparar componentes e sistemas de veiculos: reparar sistema
de arrefecimento; reparar sistema de sobre alimentacdo; reparar sistema de
escapamento; reparar valvulas pneumaticas; reparar bomba de combustivel;
reparar valvula injetora (diesel); reparar carburadores; reparar bomba injetora;
reparar sistema de carga e partida; reparar bomba hidraulica da direcao; reparar
caixa de dire¢do; reparar chassis; reparar unidade hidraulica; reparar bomba
d'dgua; reparar sistema elétrico; realizar manutencdo da bomba hidraulica;
realizar manuten¢do do compressor de ar; testar desempenho de componentes
e sistemas de veiculos; testar desempenho do motor em dinamoOmetro; testar
motor no veiculo; testar sistema de transmissdo no veiculo; testar valvulas
injetoras; efetuar testes hidraulicos e pneumaticos; testar circuitos eletro
eletronicos; verificar funcionamento da alavanca e cabo de freios; testar pressao
de alimentacdo e vazao; verificar condi¢cdes da tubulacdo e tanque de combustivel;
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testar estanqueidade do sistema de alimentagdo; testar sistema
eletroeletronico do freio ABS; realizar teste de funcionamento do sistema de
arrefecimento; realizar teste de emissdo de poluentes; verificar condi¢des de
funcionamento dos componentes do freio; realizar trabalho com seguranca;
identificar areas de risco; descartar pecas, componentes, fluidos e lubrificantes,
segundo normas ambientais; consultar recomenda¢des de seguranca contidas
nos manuais e nos veiculos; vestir equipamentos de prote¢do individual;
trabalhar com atencdo seletiva; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

MEDICO
ANESTESISTA

Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial; realizar visita pré-anestésica;
auxiliar no transporte de pacientes graves para o centro cirurgico, quando
solicitado; indicar anestesia adequadamente conforme o procedimento cirdrgico
e o estado fisico do paciente; realizar anestesia em diferentes especialidades
cirargicas, conforme escala, incluindo cirurgias pediatricas e transplantes. ao
final do procedimento cirdrgico: transferir paciente para recuperagdo pds-
anestésica, unidade de terapia intensiva ou outro local em que haja necessidade de
acompanhamento de anestesiologista; preencher ficha de anestesia e demais
documentos hospitalares relacionados a assisténcia anestesio ldgica ao paciente;
realizar rigido controle dos farmacos anestésicos utilizados; realizar plantdes,
conforme escala, incluindo finais de semana e plantdes noturnos; contribuir
no treinamento pratico de médicos residentes e alunos de graduacao;
participar de atividades tedricas, teodrico-praticas e praticas destinadas ao
treinamento e educacgdo continuada; cumprir ordens de servico e regulamento
da instituicao; participar de treinamentos de pessoas; coordenagao, execucao e
avaliacdo das atividades de capacitacdo e treinamento de estudantes e residentes,
contribuindo para a integracdo docente assistencial (preceptoria); realizar
pericias para defesa dos interesses do municipio no ambito judicial e
extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediagao e
arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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MEDICO
CIRURGIAO
GERAL

Realizar atendimento na 4rea de cirurgia, urgéncia e emergéncia;
desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos,
exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa eextensao; elaborar relatérios e laudos técnicos
em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento, quando
convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional de programas e atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia eda populagdao em geral;
efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; realizar atendimento individual, individual programado e
individual interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificagdo compulséria de
doengas; realizar reunioes com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientacdes sobre a doengca e o tratamento a ser
realizado; prestar informagdes do processo saude- doenca aos individuos e a
seus familiares ou responsaveis; participar de grupos terapéuticos através de
reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem
enfermidades; promover reunides com profissionais da area para discutir conduta
a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; realizar diagndstico
da comunidade e levantar indicadores de sauide da comunidade para avaliacao
do impacto das a¢cdes em saude implementadas porequipe; representar, quando
designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em conselhos, comissdes,
reunioes com as demais secretarias municipais; participar do processo de
aquisicao de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area; orientar e
zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacao; utilizar
equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢do das tarefas tipicas do cargo;
realizar pericias para defesa dos interesses do municipio no ambito judicial e
extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacdo e
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arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

MEDICO CLINICO
GERAL

Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos
cirargicos e de natureza profilatica relativos as diversas especializacdes
médicas; requisitar, realizar interpretar exames de laboratoérios e raios-x;
orientar e controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle de moléstias
transmissiveis, na realizacdo de inquéritos epidemioldgicos e em trabalhos de
educacdo sanitdria; estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos
e programas especiais de sadde publica; orientar e controlar atividades
desenvolvidas em pequenas unidades meédicas; realizar exames clinicos
individuais, fazer diagnésticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem como
realizar pequenas cirurgias; emitir guias de internacao e fazer triagens de
pacientes, encaminhando-se as clinicas especializadas, se assim se fizer
necessario; exercer medicina preventiva: incentivar vacinagdo, controle de
puericultura mensal; controle de pré-natal mensal, controle de pacientes com
patologias mais comuns dentre a nosologia prevalecente (outros programas);
estimular e participar de debates sobre satide com grupos de pacientes e grupos
organizados, pela secretaria municipal de saude ou pela comunidade em geral;
participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com outras
instituicdes para implementacio de aclGes integradas; integrar equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populagdo; realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢cdes proéprias da
unidade administrativa e da natureza do seu trabalho; notificar doencas
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consideradas para “notificacdo compulséria” pelos Orgdos institucionais de
saude publica; notificar doencas de outras situacoes dm definidas pela politica
d saude do municipio; participar ativamente de inquéritos epidemiol6gicos
quando definidos pela politica municipal de satude; elaborar relatérios sobre
assuntos pertinentes a sua area; Realizar pericias para defesa dos interesses do
Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da
assisténcia técnica, mediacao e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de
trabalho; realizar a atencdo a saude as pessoas e familias sob sua
responsabilidade; realizar  consultas  clinicas, pequenos procedimentos
cirargicos, atividades em grupona UBS, UMS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes entre
outros); em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem
como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal), observadas as disposicoes legais da profissao;
realizar estratificacdo de risco e elaborarplano de cuidados para as pessoas
que possuem condi¢des cronicas no territério junto aos demais membros da
equipe; encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao,
respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o acompanhamento
do plano terapéutico prescrito; indicar a necessidade de internacdo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento da pessoa;
planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto
com os outros membros da equipe; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo

MEDICO
GINECOLOGISTA

Prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na area de ginecologia e
obstetricia; - Realizar anamnese (Historico Clinico); - Efetuar exame fisico; -
Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico; - Determinar o diagndstico ou
hipotese diagnodstica; - Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia
quando julgar necessario; - Realizar ultrassonografia nas gestantes
responsabilidade técnica dos exames ultrassonograficos executados, incluindo a
andlise dos resultados e confeccdo dos respectivos laudos; - Prescrever
medicacdo, quando necessario; - Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao
planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal,
aleitamento materno entre outros aspectos; - Realizar acompanhamento pré-
natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario; - Coletar
material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar
necessario; - E demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe,
ordem ou conselho profissional especifico. - Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; - Utilizar os equipamentos de protecdo individual,
pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; Outras atividades afins.
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MEDICO
OBSTETRA

Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia como ginecologista-obstetra nas
unidades de saude do municipio, a pacientes em demanda espontanea, cuja origem
¢ variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos
mesmos; realizar triagem dos casos clinicos identificando os que requerem
maior atencdo da equipe de saude; integrar a equipe multiprofissional
de trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais; participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da unidade de urgéncia e emergéncia na area
médica; promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando
arelagdo médico- paciente e observando preceitos éticos no decorrer da execucdo
de suas atividades de trabalho; realizar partos e cirurgias; desempenhar
atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, conforme protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢des que visem a
protecdo, promocgado, prevencdo e recuperacdo da saude da populagdo; prestar
atendimento médico e ambulatorial, a mulheres gravidas, solicitando e
interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evolucdo, e encaminhando-os aos servigos de maior
complexidade, quando necessario; executar atividades médicas-sanitarias
incluindo procedimentos cirurgicos de pequeno porte; participar de equipe
multiprofissional na elabora¢do de diagndstico de saude, analisando dados de
morbidade, e mortalidade, verificando a situacao de saude das gestantes, para
o estabelecimento de prioridades; participar de equipe multiprofissional, visando
o planejamento, programacao, execugdo e avaliacdo de atividades educativas e
preventivas na area de saude; participar de pesquisas, objetivando o
desenvolvimento e planejamento dos servigos, elaboracdo e adequacdo de
protocolos, programas, normas e rotinas, visando a sistematizacao e melhoria
da qualidade das acdes de saude; realizar registros e analise das atividades
desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; incentivar e assessorar o
controle social em saude; ministrar palestras ou cursos quando solicitado;
atuar como assistente técnico, em processos judiciais, quando solicitado;
prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuagdo, quando solicitado;
participar de comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado;
utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢do das tarefas tipicas do cargo;
Realizar pericias para defesa dos interesses do Municipio no ambito judicial e
extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacdo e
arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades
e conhecimentos correlatas ao cargo.
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MEDICO
PEDIATRA

Realizar atendimento na area de pediatria; desempenhar funcées da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des
pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da institui¢ao,
de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.
assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva; participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacdao em satde visando a
melhoria de saide do individuo, da familia eda populacao em geral; efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores
esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar
a pacientes; efetuar a notificagdo compulséria de doengas; realizar reunides
com familiares ou responsaveis de pacientes a fimde prestar informacdes e
orientagdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; prestar
informagdes do processo saude/doenga aos individuos e a seus familiares ou
responsaveis; participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar de reunides comunitarias em espac¢os
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover reunidoes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; realizar
diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para
avaliagdo do impacto das ag¢des em sadde implementadas porequipe;
representar, quando designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em
conselhos, comissdes, reunides com as demais secretarias municipais; participar
do processo de aquisi¢cdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua
area; orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos
e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; utilizar equipamentos de protecao individual conforme preconizado
pela ANVISA; orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢ao das tarefas
tipicas do cargo; realizar pericias para defesa dos interesses do municipio no
ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia
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técnica, mediacdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

MEDICO
PSIQUIATRA

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fun¢des da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames,
diagndstico,  terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da sadde
publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagcdo em sadde visando a
melhoria de satde do individuo, da familia eda populacdo em geral; Efetuar
exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatoérios, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
Efetuar a notificagdo compulséria de doencas; Realizar reunides com familiares
ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacoes e orientacdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo
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saude- doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacées e tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores de
risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area
para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar
dos processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacio;
Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das a¢des em sadde implementadas
porequipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissoes, reunides com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizacdo; Utilizar equipamentos de protecao
individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o
auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar pericias para
defesa dos interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem
como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacao e arbitragem, em matéria
afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

MEDICO
ULTRASSONOGRA
FISTA

Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos abrangendo a
ecografia geral e/ou especifica (pélvica obstétrico abdominal, pediatrico, peq.
partes etc.) empregando técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica,
a fim de elucidar diagndsticos, promover a protecao, recuperagdoou reabilitacdao
da saude. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissoes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudostécnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de
educacdo em saude visando a melhoria de sadde do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucao da doencga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinara
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta
a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar diagndéstico da
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comunidade e levantar indicadores de saide da comunidade para avaliacdo do
impacto das a¢des em saude implementadas por equipe; Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes,
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processode
aquisicao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e
zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Utilizar
equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA;
Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢do das tarefas tipicas do cargo;
Realizar pericias para defesa dos interesses do Municipio no ambito judicial e
extrajudicial, bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacdo e
arbitragem, em matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades
e conhecimentos correlatas ao cargo.

MEDICO
VISITADOR

Realizar visitas diarias a todos os pacientes em internagdo em clinica médica no
Hospital Municipal, passar orientacdes prescrever medicamentos, pedir
avaliacbes  especializadas, realizar = encaminhamentos, avaliar as contra
referencias; dar alta hospitalar de pacientes internados na clinica médica; pericias
para defesa dos interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial,
bem como atuar no campo da mediagdo e arbitragem, em matéria afeta ao seu
setor de trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

MOTORISTA
TRANSPORTE
COLETIVO

Dirigir e manobrar automdvel e onibus, dentro ou fora do perimetro urbano e
suburbano transportando passageiros; Zelar pela seguranca individual e coletiva,
utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execucdo dos
servigcos; tratar a todos com urbanidade e respeito; conduzir o veiculo em
consonancia com a regulamentag¢do do Conselho Nacional de Transito; Proceder a
verificacdo diaria das condi¢cdes do veiculo que lhe for destinado, com relacao
ao estado dos pneus, abastecimento de combustivel, agua e dleo, teste de
freios e da parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de
funcionamento; cuidar da manutencao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;
Zelar pelalimpeza do veiculo que lhe for destinado, durante e depois do trajeto,
visando manter o bom estado de conserva¢do do mesmo; ser pontual e assiduo, ter
postura ética e apresentar-se com roupas confortaveis e adequadas para as
necessidades do trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior; Preencher regularmente os boletins de ocorréncias, relatorios de
servicos e demais impressos relacionados com o controle e utilizacdo dos veiculos.
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MOTORISTA

Dirigir automoéveis, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de
passageiros e cargas e, outros dentro ou fora do municipio, verificando
diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo antes de sua utilizacdo:
pneus, agua do sistema de arrefecimento, bateria, nivel de o6leo, sinaleiros,
freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel, etc.; zelar pela
seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga; verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa,
bem como, devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; orientar o
carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo
e evitar danos aos materiais transportados; observar os limites de carga
preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; fazer
pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interno e
externamente e em condi¢cdes de uso, levando-o a manuten¢do sempre que
necessario; observar os periodos de revisdao e manutencao preventiva do veiculo;
anotar em formulario préprio a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas
transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; recolher ao local
apropriado o veiculo apds a realizacao do servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; auxiliar no embarque e desembarque de passageiros;
auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes; auxiliar na distribuicao
de volumes de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos; conduzir
servidores em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrucoes especificas; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

MOTORISTA DE
AMBULANCIA

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica do
mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a diregao
hospitalar e seguir suas orientacdes; auxiliar a equipe de saude nos gestos
basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de
vitimas; realizar medidas reanimacao cardiorrespiratoria basica; identificar todos
os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de
auxiliar a equipe de saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado
de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele nao se ausentar
até a chegada do seu substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros
meédicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe
que lhe for delegada com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e
cuidado das acomodacgdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacao do patrimonio e servindo
como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;
manter-se atualizado, frequentando os cursos de educagdo continuada e
congressos da area, assim como dominar o conhecimento necessario para o
uso adequado dos equipamentos da unidade mével; acatar e respeitar as
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rotinas estabelecidas; participar das reunides convocadas pela dire¢ao; participar
das comissoes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcdo técnica;
efetuar reparos de emergéncia nos veiculos; recolher o veiculo ap6s a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura; colaborar com a limpeza dos
veiculos, mantendo-os bem apresentaveis; realizar outras atividades designadas
pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

MOTORISTA DE
VEICULOS
PESADOS

Dirigir veiculos pesados, tais como caminhdes, carretas e 6nibus, acionando os
comandos de marcha e direcio e conduzindo-o em trajeto determinado,
segundo as regras de transito para transportar passageiros ou cargas; vistoriar
o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, a 4gua e 6leo do
carter e testando freios e parte elétrica, certificando as suas condi¢des de
funcionamento; examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser
seguido para programar sua tarefa; dirigir o caminhdo, carreta ou o6nibus,
manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo, para
transportar passageiros ou conduzi-lo aos locais de descarga; zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevenc¢do ou solucdo de
qualquer anomalia, para garantir a seguran¢a dos passageiros, transeuntes e
outros veiculos; zelar pela documentacao da carga e do veiculo, verificando sua
legalidade e correspondéncia aos volumes, para apresenta-la as autoridades
competentes, quando solicitadas, nos postos de fiscalizacdo; providenciar os
servigcos de manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para
assegurar o seu perfeito estado; controlar a carga e descarga do material
transportavel; recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem, para permitir sua manuten¢ao e abastecimento; operar o mecanismo
basculador, caso o caminhido for basculante, acionando sua alavanca de
comando, para levantar ou baixar a cagamba e possibilitar a carga ou descarga do
material; efetuar pequenos reparos de urgéncia; acompanhar os servigos de
manutencdo e de conserto efetuando os testes necessarios; anotar dados e
informagbes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel e outras
ocorréncias; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato,
desde que compativeis com as habilidades e e conhecimentos correlatas ao cargo.

MOTORISTA
TRANSPORTE
ESCOLAR

Dirigir automovel e 6nibus, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano
transportando alunos; verificar a seguranca dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os alunos
quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;
conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares; zelar
pela limpeza do veiculo durante e depois do trajeto; cuidar da manutencao do
veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; identificar a instituicio de ensino dos
respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a subir e descer as
escadas dos transportes quando necessario; verificar a seguranca dos alunos
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no momento do embarque e do desembarque; verificar os horarios dos
transportes, informando aos pais e alunos; ajudar os pais de alunos especiais na
locomocgao; tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicando casos de
conflito ao responsavel legal; ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-
se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

NUTRICIONISTA

Responsavel pelo pré-preparo, higienizacao, organizacao e pequenas produgdes
de alimentos dos varios setores de cozinha; realizar o proporcionamento e a
distribuicdo de dietas e refei¢des; higienizar, organizar e armazenar utensilios
e materiais; manter a limpeza e a higiene, possibilitando o ambiente propicio de
trabalho; realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucdo de cardapios
pré estabelecidos, sendo hierarquicamente subordinado ao nutricionista;
preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores do
setor de lotacdo; preparar lanches e outras refeicdes simples, segundo
orientacdo superior, para atender aos programas alimentares desenvolvidos pelo
setor de lotacdo; organizar pedidos de materiais necessarios ao
funcionamento dos servicos sob sua responsabilidade; organizar, fiscalizar
entradas e saidas do estoque; verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o caso; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, mdveis e utensilios que lhe cabe manter
limpos e com boa aparéncia; proceder a limpeza e conservagdo das dependéncias
do setor em que estiver lotado sempre que necessario; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

ODONTOLOGO

Realizar a atencao em saude bucal (promog¢ao e prote¢do da satude, prevencao de
agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencao
da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacoes entre
outros), de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade e em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do
Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profissdo; realizar
diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento
e a programacdo em saude bucal no territério; realizar os procedimentos clinicos
e cirurgicos da AB em sadde bucal, incluindo atendimento das urgéncias,
pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases
clinicas de moldagem, adaptacdo e acompanhamento de préteses
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dentarias(elementar, total e parcial removivel); coordenar e participar de acdes
coletivas voltadas a promoc¢do da sadde e a prevencao de doencas bucais;
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saide com os demais
membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e integrar agdes de
forma multidisciplinar; realizar supervisdao do técnico em saude bucal (TSB) e
auxiliar em sadde bucal (ASB); planejar, gerenciar e avaliar as acgdes
desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outrosmembros da equipe;
realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que
possuem condig¢des cronicas no territorio junto aos demais membros da equipe;
participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das ac¢des
desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades basicas de saude da
familia ou da Unidade Mista de Saude; Identificar as necessidades e expectativas
da populacdo em relacdo a sauide bucal; estimular e executar medidas de promogao
da saudde, atividades educativas e preventivas em sadde bucal; executar acdes
basicas de vigilancia epidemiolégica em sua area de abrangéncia; organizar o
processo de trabalho de acordo com as diretrizes do PSF e do plano de saide
municipal; Sensibilizar as familias para a importancia da saude bucal na
manuten¢do da saude; programar e realizar visitas domiciliares de acordo com
as necessidades identificadas; desenvolver agbes intersetoriais para a
promocdo da saude bucal; realizar exame clinico com a finalidade de conhecer a
realidade epidemioldgica de saude bucal da comunidade; Realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atenc¢do basica para a
populagdo adscrita; encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem
problemas mais complexos, a outros niveis de especializa¢do, assegurando o
seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de complementagdo do
tratamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientacdes
na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados
sobre assuntos de sua competéncia; executar as acdes de assisténcia integral,
aliando a atuacgdo clinica a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos
ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades locais; Coordenar
acoes coletivas voltadas a promocdo e prevencao em saude bucal; Programar
e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢des coletivas; Supervisionar
o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD; Capacitar as equipes de saude da
familia no que se refere as ag¢des educativas e preventivas em sadde bucal;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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OPERADOR DE
MAQUINAS

Operar moto niveladora, pa-carregadeiras, rolo compactador, pa-mecanica,
tratores e outros para servicos de escavacdo, terraplenagem, desmatamento,
barragem, nivelamento do solo, pavimentacdo, abertura e conservacdo de vias
urbanas e estradas vicinais, curva de nivel, tabuleiros agricolas, carregamento
e descarregamento de material; operar mecanismos de tragdo e movimentacao
dos implementos da maquina para escavar, carregar, mover, levantar ou
descarregar terra, areias, cascalho, pedras e etc.; adotar medidas de seguranca a
fim de evitar acidentes; distribuir e controlar a execucdo dos servicos da
respectiva area, bem como supervisionar e orientar a execucao; efetuar pequenos
reparos de urgéncia; acompanhar os servigos de manutencao e de conserto
efetuando os testes necessdarios; anotar dados e informacgdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel e outras ocorréncias; conduzir a maquina
para abastecimento, controlando o nivel de combustivel necessario; responder
pelo andamento e pela regularidade do servico, zelando pela qualidade e
correta execuc¢do; observar o cumprimento de normas vigentes; apresentar
relatérios de atividades, no ambito da esfera de competéncia do respectivo
setor; zelar pela conservacdo e uso adequado do patrimo6nio sob sua
responsabilidade; promover treinamento em servico dos servidores que
lhe sdo diretamente subordinados; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

OPERADOR DE
MOTOSERRA

Atribuicdes e competéncias: operar motosserra de acordo com as normas de
seguranga, executando servicos de poda em geral; executar servicos de
supressao total de arvores e raizes bem como o desdobramento de toras,
separando, serrando, classificando por didmetro os caules e galhos para futuro
aproveitamento; realizar pequenos reparos, ajustes, regulagens de fio e
laminas, manter os equipamentos regularmente limpos e lubrificados, zelando
pela sua correta conservagdo; realizar outras atividades designadas pelo seu
superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

OPERADOR DE
TRATOR
AGRICOLA

Operar tratores de pequeno porte, providos ou ndo de implementos agricolas,
tais como: carreta, varredores e outros, obedecendo as normas de transito para
realizar servicos de transporte, limpeza e similares; realizam manutencao em
primeiro nivel de maquinas e implementos; realizar servicos de limpeza,
conservacao, guarda das ferramentas e equipamentos do trator; executar e apoiar
outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a
sua fung¢do; conduzir a maquina para abastecimento, controlando o nivel de
combustivel necessario; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas
ao cargo.

PROCURADOR DO
MUNICIPIO

I - Representar o Municipio de Espigao D’Oeste em juizo nas causas em que for
autor, réu, assistente, oponente ou de qualquer forma interessado em qualquer

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000

Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br



http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

L

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

juizo ou instancia, com poderes para receber as citacdes iniciais, notificacdes e
intimacdes, peticionar e recorrer em quaisquer acdes ou procedimentos judiciais
em que o Municipio seja parte, ou naqueles em que seja terceiro interessado,
podendo reconhecer o pedido, transacionar, desistir da acao, reconhecer o direito
ao qual se funda a agdo, receber, dar quitacdo e firmar compromisso nos
processos judiciais ou acordos extrajudiciais de interesse do Municipio de
Espigdo D’Oeste; ressalvadas as atribui¢des do Prefeito, do Presidente da
Camara de Vereadores, bem como das demais Procuradorias e Assisténcias
Juridicas dos Poderes, autarquias e fundag¢des do Municipio; II - representar o
Municipio de Espigdo D’Oeste perante a administragdo publica de todos os entes
federados, 6rgdos internos e externos e suas pessoas juridicas de direito publico
e privado, bem como perante Tribunais de Contas dos Estados e da Unido,
ressalvadasas atribuicdes do Prefeito, do Presidente da Camara de Vereadores,
bem como das demais Procuradorias e Assisténcias juridicas dos Poderes,
autarquias e funda¢des do Municipio; Il - representar o Municipio de Espigdo
D’Oeste extrajudicialmente perante as pessoas juridicas de direito privado e
pessoas naturais; IV - promover a cobranca da divida ativa municipal em via
administrativa e judicial; V - emitir pareceres em matéria fiscal e tributaria,
quando solicitados; VI - exercer as funcdes de consultoria juridica aos 6rgaos
da administragdo publica do Poder Executivo Municipal; VII - exercer as fungdes
de consultoria juridica do Poder Executivo em relacdo aos procedimentos
licitatorios e demais processos administrativos expedindo pareceres, elaborando
os editais, as minutas dos contratos e outros atos de natureza juridica; VIII
- promover, no exercicio da independéncia funcional e técnica do cargo, a
defesa da Lei Organica do Municipio, da Constituicdo Estadual, da Constituicdo
Federal, da Legislacio Federal e Estadual com vigéncia nas relagdes
institucionais do Municipio, bem como do ordenamento juridico municipal; a
protecdo do interesse publico do Municipio de Espigdo D’Oeste; e a defesa dos
principios do direito administrativo contidos na Constituicao Federal; IX
- propor representacdo e acao de inconstitucionalidade de leis e demais
atos normativos; X - representar a autoridade competente sobre a
inconstitucionalidade de leis ou atos municipais frente a Constituicdo Federal e
Estadual, bem como infra¢cdes ao ordenamento juridico patrio; XI - propor
representacdo e acdo para a declaracdo de nulidade ou anulabilidade de ato
administrativo nulo ou anulavel; XII - expedir parecer ao controle interno sobre a
legalidade dos atos do Municipio de Espigdo D’Oeste; XIII - assessorar o Prefeito
Municipal em arguicdo de inconstitucionalidade de leis e demais atos
normativos; XIV - propor ao Prefeito a declaracao de nulidade, anulabilidade
ou a revogacdao de atos administrativos; XV - assistir ao Prefeito no controle
interno da legalidade dos atos do Municipio; XVI - expedir notificacdes
administrativas, bem como extrajudiciais do Municipio, com natureza juridica;
XVII - requisitar processos, documentos, informacdes, pareceres escritos da
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Controladoria Geral do Municipio, Secretarias Municipais, departamentos e
quaisquer 6rgdos da Administracao Municipal direta ou indireta, que devem ser
providenciados no prazo de dois dias uteis. Quando se tratar de requisicdo de
informagdes ou documentos da Procuradoria-Geral para responder a requisicao
ou solicitagdo de ordem judicial, ou do Ministério Publico, com prazo igual ou
menor que 48h (quarenta e oito horas), o prazo para os 6rgdos municipais sera
metade do prazo oferecido ao Municipio para resposta; XVIII - acompanhar a
conducao de inquéritos civis relacionados a contratos e a servidores municipais e
adotar as providéncias necessarias; XIX - executar os expedientes, diligéncias e
acoes de ordem administrativa e judicial para a garantia da probidade e
moralidade na aquisicao e alienacdo de bens e na defesa do patrimoénio do
Municipio; XX - promover estudos sobre a legislacdo municipal e elaborar
anteprojetos de leis decretos, vetos, portarias, editais e demais documentos
juridicos; XXII - eventualmente, quando habilitado, dirigir veiculo automotor do
Municipio, estritamente no desempenho de suas fun¢ées; XXIII - desempenhar
outras atribuicdes referentes as competéncias da Procuradoria-Geral do
Municipio.

PROFESSOR
PEDAGOGO
(SERIES INICIAIS)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacao dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as
atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacao e treinamentos; participar da elaboracdo e execucdao do
plano politico-pedagégico; integrar oOrgaos complementares da escola;
executar tarefas afins. Planejar e executar o trabalho docente, em
consonancia com o plano curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia
educacional; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, a nivel de sua sala
de aula; selecionar e organizar formas de execucdo - situacdes de experiéncias;
definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias
tedricas utilizado pela escola; realizar sua acao cooperativamente no ambito
escolar; participar de reunides, conselho de classe, atividades civicas e outras;
atender a solicitacdes da direcao da escola referentes a sua acdo docente
desenvolvida no ambito escolar; planejar suas atividades e preparar o material
necessario a execu¢do das mesmas; manter o registro das atividades de classe e
delas prestar contas quando solicitado; avaliar sistematicamente o seu trabalho
e o aproveitamento dos alunos; exercer a coordenacdo de matérias; integra-se
aos 6rgdos complementares da escola; participar de atividades extraclasse;
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participar da elaboragao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato,
desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo

PSICOLOGO

Orientar, coordenar e controlar a aplicacdo, o estudo e a interpretacao de
testes psicologicos e a realizacdo de entrevistas complementares; orientar ou
realizar entrevistas psicossociais com candidatos a orientagdo profissional,
educacional, vital e vocacional, realizando sintese e diagnéstico; orientar a
coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes a realizar sua
interpretacdo para fins cientificos; realizar sintese e diagndsticos em
trabalhos de orientacdo educacional, vocacional, profissional e vital; planejar
e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com
problemas de ajustamento; realizar sintese de exames de processos de
selecdo; diagnosticar e orientar criancas e adolescentes com problemas no
ambiente escolar; participar de reunides e realizar trabalhos de estudo e
experimentos; selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicacao;
elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a selecio de
candidatos a ingresso em estabelecimento de ensino, e ao provimento em
cargos municipais; realizar trabalhos administrativos correlatos; elaborar
relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area; Realizar pericias para defesa dos
interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial, bem como atuar
no campo da assisténcia técnica, mediacao e arbitragem, em matéria afeta ao seu
setor de trabalho; Compreender os processos subjetivos que podem gerar ou
contribuir para a incidéncia de vulnerabilidade e risco social de familias e
individuos; Contribuir para a prevencao de situa¢des que possam gerar a ruptura
dos vinculos familiares e comunitarios; Favorecer o desenvolvimento da
autonomia dos usuarios do CRAS. Identificar e analisar necessidades de natureza
psicolégica, diagnosticar, elaborar projetos, planejar de acordo com a realidade da
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populacdo-alvo atendida nos CRAS e CREAS; Realizar diagnéstico psicossocial que
viabilize a construcdo de projetos de intervencdo; Coordenar e manejar
processos grupais, considerando as diferencas individuais e socioculturais dos
seus membros; Elaborar relatos cientificos, pareceres técnicos, laudos e outras
comunicagdes profissionais mediante os casos acompanhados nos CRAS e
CREAS; Realizar acolhimento e escuta qualificada objetivando o resgate da
autoestima e do protagonismo pessoal e social dos individuos e de suas familias;
Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situagdes de risco; Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de
encaminhamentos as familias usuarias do CRAS; Planejamento e implementacao
do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do
CRAS; Mediacdo de grupos de familias dos PAIF; Realizacdo de atendimentos
particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; realizar
outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis
com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

SOLDADOR

Unir e cortar pecas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte tais
como eletrodo revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso, brasagem, plasma;
preparar equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pecas a
serem soldadas; utilizar equipamento de protecao individual; informar falhas
em maquinas e equipamentos; empregar os equipamentos de protecdo
coletiva; verificar iluminacdo do ambiente; respeitar o fator de trabalho do
equipamento (poténcia, tempo de uso, etc.); zelar pela limpeza no local de
trabalho; obedecer a instrucdes, execu¢cdes de inspecdo de soldagem (IEIS);
consultar desenhos e especificagdes; identificar material (consumivel) a ser usado
na obra; providenciar ferramentas; obedecer aos procedimentos de manuseio dos
consumiveis solar com anteparas o local de trabalho; verificar visualmente
condi¢des da peca; chanfrar pecas; identificar posicio de soldagem; aplicar
removedores para retirada de dleos e gravar; aquecer previamente a peca com
macarico; escovar pecas; goivar pecas; Identificar a fonte (maquina de solda);
regular parametros de soldagem e corte de acordo com IEIS; posicionar a bobina
no alimentador; regular macarico; selecionar eletrodo de tungsténio; identificar
o gas de acordo com o processo de soldagem; substituir acessoérios de
soldagem e corte; Remover materiais e residuos provenientes da execucdo dos
servicos; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamento de
protecdo individual - EPI, indicados para cada fungdo, uniformes, luvas, botas e
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coletes reflexivos, e Equipamento de Protecdao Coletiva — EPC, como cones, fitas
zebradas de seguranca, telas de protecdo e outros, quando da execucdo dos
servicos; executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes
de seu local de trabalho; zelar pela guarda, conservagcdao, manuten¢ao e limpeza
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde
que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO DE
ENFERMAGEM
Lotacao: Hospital

Participar de equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisao; orientar e revisar o
autocuidado do paciente, em relacao a alimentacao e higiene pessoal; executar a
higienizacdo e preparacdo dos pacientes para exames ou atos ciruargicos;
cumprir as prescrigdes relativas aos pacientes; zelar pela limpeza, conservacao e
assepsia do material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizacao
de salas e do instrumento adequado as intervenc¢des programadas; observar e
registrar sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como o
comportamento do cliente em relacdo a ingestdo e excre¢do; manter atualizado o
prontudrio dos pacientes; verificar temperatura, pulso e respiracdo, registrar os
resultados no prontudrio; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer
curativos; aplicar inje¢des; administrar solucdes parenterais previstas; alimentar
mediante sonda gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricao;
participar dos cuidados de clientes monitorizados, sob supervisdo; realizar
sondagem visical, enema e outras técnicas similares, sob supervisido; orientar
pacientes a nivel de ambulatério ou de internacao, a respeito das prescricoes de
rotina; fazer orientacdo sanitaria de individuos em unidades de saude;
colaborar com os enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar
com 0s enfermeiros nas
atividades de promoc¢do e progressdo especifica da saude; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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TECNICO DE
ENFERMAGEM
Lotacao: Atencao
Basica e CAPS

Participar de equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisdo; orientar e revisar o
autocuidado do paciente, em relacao a alimentacgdo e higiene pessoal; executar a
higienizacdo e preparacao dos pacientes para exames ou atos cirurgicos;
cumprir as prescrigdes relativas aos pacientes; zelar pela limpeza, conservacao e
assepsia do material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizacao
de salas e do instrumento adequado as interveng¢des programadas; observar e
registrar sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como o
comportamento do cliente em relacdo aingestdo e excrecdo; manter atualizado
o prontudrio dos pacientes; verificar temperatura, pulso e respiracdo, registrar os
resultados no prontudrio; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer
curativos; aplicar inje¢des; administrar solucoes parenterais previstas; alimentar
mediante sonda gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricdo;
participar dos cuidados de clientes monitorizados, sob supervisdo; realizar
sondagem visical, enema e outras técnicas similares, sob supervisdo; orientar
pacientes a nivel de ambulatério ou de internagao, a respeito das prescri¢coes de
rotina; fazer orientacdo sanitaria de individuos em unidades de saude;
colaborar com os enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar
com 0s enfermeiros nas
atividades de promoc¢do e progressdo especifica da saude; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO EM
HIGIENE
DENTARIA

Participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo nog¢des de
higiene, prevencao e tratamento das doencas orais, para orientar paciente ou
grupos de pacientes; executar tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade
pulpar e procedendo a tomada e revelagdo de radiografias intraorais para
subsidiar decisdes do profissional responsavel; aplicar conhecimentos especificos,
executando a remoc¢ao de indultos, placas e tartaro supra gengival, fazendo a
aplicacao topica de substancias realizando demonstragdes de técnicas de
escovagem, para contribuir na prevencao da carie dental; desenvolver
atividades = complementares, inserindo e condensando substancias
restauradoras, confeccionando modelos, polindo restauragdes, removendo
suturas, preparando moldeiras e substancias restauradoras e de moldagens, para
contribuir em atividades proéprias do consultério; colaborar em levantamentos
e estudos epidemioldgicos, coordenando, monitorando e anotando
informagdes para colaborar no levantamento de dados estatisticos; responde
pela administracao da clinica, providenciando ag¢des de rotina, para permitir seu
perfeito funcionamento; auxiliar o cirurgidodentista, procedendo a limpeza e
assepsia do campo operatério no inicio e apés cada cirurgia e instrumentando
o profissional junto a cadeira operatodria, para colaborar na realizacao de atos
cirargicos; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde
que compativeis com
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as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO EM
LABORATORIO

Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo;
elaborar a anadlise de materiais e substancias em geral, utilizando métodos
especificos para cada caso; efetuar registros das analises realizadas; preparar
reagentes, pecas, circuitos e outros materiais utilizados em experimentos;
proceder a montagem e execucdo de experimentos para utilizacdo em aulas
experimentais e ensaios de pesquisa; auxiliar na elaboracao de relatorios técnicos
e na computacao de dados estatisticos, reunindo os resultados dos exames e
informacdes; selecionar material e equipamentos a serem utilizados em aulas
praticas, pesquisas e extensdao; dispor os elementos biolégicos em local
apropriado e previamente determinado, montando-os de modo a possibilitar a
exposicao cientifica dos mesmos; zelar pela limpeza e conservacao de vidrarias,
bancadas e equipamentos em geral dos laboratorios de pesquisa e didaticos;
controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO EM
RADIOLOGIA
(RAIOX)

Executar todas as técnicas de exame gerais e especiais de competéncia do técnico,
excetuadas as que devam ser realizadas pelo proprio radiologista; fazer
radiografias, revelar e ampliar filmes e chapas radiograficas; preparar pacientes
a serem submetidos a exames radiograficos, usando a técnica especifica para cada
caso; fazer levantamentos toracicos, através do sistema de abreugrafias; anotar na
ficha propria todos os dados importantes relativos aos radiodiagnosticos,
informando ao radiologista quaisquer anormalidades ocorridas; operar com
aparelhos de raios-X para aplicar tratamento terapéutico; trabalhar nas camaras
claras e escuras, identificando os exames; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; organizar equipamento, sala de
exame e material; averiguar condi¢des técnicas de equipamentos e acessorios;
calibrar o aparelho no seu padrdo; averiguar a disponibilidade de material para
exame; montar carrinho de medicamentos de emergéncia; organizar camara
escura e clara; planejar o atendimento adaptando agenda para atendimento
de pacientes prioritarios; ordenar a sequéncia de exames; receber pedido de
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exames e ou prontudrio do paciente; cumprir procedimentos administrativos;
auxiliar no planejamento de tratamento radioterapico; preparar o paciente para
exame e ou radioterapia, verificando condi¢des fisicas e preparodo paciente;
providenciar preparos adicionais do paciente; retirar proteses moveis e adornos
do paciente; higienizar o paciente; imobilizar o paciente; administrar
contraste e medicamentos sob supervisio médica; acompanhar reagcées do
paciente ao contraste e medicamentos; processar filme na camara escura; avaliar
a qualidade do exame; submeter o exame a apreciacdo médica; complementar
exame; limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo; tirar fotografias e
slides intra e extrabucais e do corpo; confeccionar moldagens e modelos
ortodonticos; fazer tracado cefalométrico manual ou computadorizado. Prestar
atendimento fora da sala de exame: Deslocar equipamento; eliminar interferéncia
de outros aparelhos; determinar a remoc¢ao de pessoas ndo envolvidas no
exame; isolar area de trabalho para exame. providenciar limpeza e assepsia da
sala e equipamentos; paramentar-se; usar EPI (luvas, 6culos, mascara, avental,
protetor de gbénadas e tiredide); oferecer recursos de protecdo a outros
profissionais presentes e acompanhantes; usar dosimetro (medicdo da radiacao
recebida); minimizar o tempo de exposicdo a radiacdo; substituir medicamentos e
materiais com validade vencida; acondicionar materiais radioativos para
transporte ou descarte; acondicionar materiais perfuro cortante para descarte;
submeter-se a exames periodicos; registrar exames realizados; orientar o
paciente sobre cuidados apdés o exame; discutir o caso com equipe de trabalho;
requerer manutencdo dos equipamentos; solicitar reposicdo de material; operar
equipamentos computadorizados e analdgicos; manipular materiais radioativos;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO EM
VIGILANCIA EM
SAUDE

Contribuir para a melhoria da assisténcia prestada pelos servigos publicos,
reduzindo riscos e agravos que afetam a sadde da populagcdo, promovendo
melhoria da qualidade de vida e fomentando a coesdao dos setores de Vigilancia
Sanitaria, Epidemiologia, Saide Ambiental e Saide do Trabalhador. - Habilidade
para atuar capacidade de prevenir, diminuir e/ou eliminar riscos a saude;
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producao
e circulacdo de bens e servicos, ampliando a atuac¢do da vigilancia em satde e
a incorporacdo das atividades de saneamento; aplicar os preceitos éticos do
exercicio da profissao; participar da formulacdao da politica e da execucao das
acoes de saneamento basico; incrementar em sua area de atuacao o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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VETERINARIO

Descri¢do sintética: compreende os cargos que se destinam a planejar e executar
programas de defesa sanitaria, protecao, aprimoramento e desenvolvimento de
atividades de criacdo de animais, realizando estudos, pesquisas, dando consultas,
exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a
sanidade dos animais, a producdo racional e econdémica de alimentos e a
saude da comunidade. Atribui¢cdes tipicas: planejar e executar agdes de
fiscalizacdo sanitaria; planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento
e assisténcia técnica a criacdo de animais e a saude publica, em ambito municipal,
valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos
existentes; proceder a profilaxia, diagnodstico e tratamento de doencas dos
animais, realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada;
promover o controle sanitario da reproducao animal destinada a industria e a
comercializacdo no Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatolégicos,
laboratoriais ante e postmortem, para proteger a saude individual e coletiva
da populacdo; realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a
populagdo acerca dos procedimentos pertinentes, visando evitar a formacao e o
acumulo de moléstias infectocontagiosas; promover e supervisionar a inspe¢ao e
a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produc¢do, manipulagdo, armazenamento
e comercializacdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade,
determinando visita “in loco” loco, para fazer cumprir a legislacdo pertinente;
orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico
dos alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos
paraassegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;
proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliacdo epidemiolégica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doencas;
participar da elaboracdo e coordenacdo de programas de combate e controle de
vetores, roedores e raiva animal; fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a
veterinaria, realizando estudos, experimentos, estatistica, avaliacdo de campo e
laboratdrio, para possibilitar o maior desenvolvimento tecnoldgico da ciéncia
veterindria; treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades
relacionadas com fiscalizacdo sanitaria, bem como supervisionar a execucao
das tarefas realizadas; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas
para implantag¢do, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de atuagdo; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua area de atuacgdo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento
qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas
e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes
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sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar
pericias para defesa dos interesses do Municipio no ambito judicial e extrajudicial,
bem como atuar no campo da assisténcia técnica, mediacao e arbitragem, em
matéria afeta ao seu setor de trabalho; realizar outras atividades designadas
pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

CARGOS DA ZONA RURAL

ZONA RURAL - EMEF AURELIO BUARQUE DE HOLANDA (SETOR CACHOEIRA, km 60

CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR
PEDAGOGO
(SERIES INICIAIS)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdao para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacao
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacao e
treinamentos; participar da elaboracao e execucdao do plano politico-pedagdgico;
integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins. Planejar e
executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola e
atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular, a nivel de sua sala de aula; selecionar e organizar formas de
execucdo - situacdes de experiéncias; definir e utilizar formas de avaliacdo,
condizentes com o esquema de referéncias teoricas utilizado pela escola; realizar
sua acao cooperativamente no dmbito escolar; participar de reunides, conselho
de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacdes da dire¢do da escola
referentes a sua acdo docente desenvolvida no ambito escolar; planejar suas
atividades e preparar o material necessario a execu¢do das mesmas; manter o
registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; avaliar
sistematicamente o seu trabalho e o aproveitamento dos alunos; exercer a
coordenacdo de matérias; integra-se aos Orgdos complementares da escola;
participar de atividades extraclasse; participar da elaboracdo da proposta
pedagoégica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
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participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.
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PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA

Elaborar plano pedagégico de ac¢do, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Elaborar
Planejamento semanal conforme orientagdes contidas nos Parametros Curriculares
Nacional, mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina diaria
referente a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotagdes, para
possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do aluno através de fichas, boletins de
controle individual e relatdrios; Selecionar e confeccionar material didatico e
pedagogico a ser utilizado; Desenvolver o espirito comunitario, os principios de
civismo, do relacionamento social e a criatividade através de comemoracgdes
civicas e atividades culturais, aproveitando situacdes reais para criar ambientes
propicios a uma agdo educativa completa; Desenvolver projetos que envolvam a
integracdo entre os componentes curriculares; Desenvolver no aluno o gosto e o
prazer pela atividade fisica; Desenvolver no aluno o conhecimento sobre o corpo e
os cuidados com o préprio corpo e com o do outro. Solucionar problemas de ordem
corporal. Conhecer, organizar e modificar locais para as atividades corporais
estimulando a expressao corporal e a criatividade. Desenvolver no aluno as
habilidades e as capacidades fisicas e motoras através de nog¢des esportivas. Fazer
com que o aluno adquira nog¢des de regras e de aceitacdo dos resultados. Oferecer
oportunidades e situagdes para que o aluno analise, critique e apresente propostas
de mudanca de atividade. Criar um ambiente de igualdade de direitos e posi¢des nas
atividades. Proporcionar no¢oes de saude e higiene. Promover e dirigir jogos
competitivos e de recreagdo atravésde projetos que contemplem a
interdisciplinaridade. Formar o aluno atuante, cooperativo e critico na sociedade, a
nocao de cooperacdo, a iniciativa, a criatividade, a lideran¢a e o espirito
empreendedor. Preparar o aluno para a vida, sondando lhe as aptiddes e os
talentos. Fomentar no aluno a capacidadede transitar sem problemas do mundo
da escola para o trabalho. Promover a integracdo plena do aluno na sua
comunidade e na sociedade atual. Desenvolver no aluno capacidades que lhe
permitam interferirna sociedade para transforma-la. Fomentar a ideia da igualdade
entre os seres humanos, com direitos e deveres comuns, no ideal da plena
democracia. Participar do processo de avaliacdo escolar para sinalizar a
continuidade ou mudancas da metodologia adotada; Promover reunides com os pais
para possibilitar maior integracdo entre escola-familia; Buscar alternativas de
solucdo para problemas de sua classe compartilhando os com a Equipe Gestora;
Aprimorar o seu conhecimento referente a area de atuacdo, através de estudos,
leituras especificas e frequéncias em cursos oferecidos e reunides especificas de sua
area de atuacao; Participar de reunides ordinarias, extraordinarias e atividades
promovidas pela Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e fazer
cumprir o horario e o calendario escolar; Acompanhar os alunos em todas
atividades de classe, aulas extraclasse e sociais ou culturais programadas
pela unidade; pelos alunos conforme orientagdes recebidas; Desempenhar
tarefas administrativas diretamente ligadas a docéncia; Colaborar com todas as
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atividades desenvolvidas pela Unidade Escolar; Proceder com distingdo, ética e
cortesia assumindo postura profissional no exercicio de sua funcao docente;
Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na Orientagdo Educacional; Cumprir
outras tarefas didatico-pedagogicas que lhe forem cometidas pela Equipe Gestora.

PROFESSOR
LICENCIATURA
EM GEOGRAFIA

Elaborar plano pedagoégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Elaborar
Planejamento semanal conforme orientagdes contidas nos Parametros Curriculares
Nacional, mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina diaria
referente a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotagdes, para
possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do aluno através de fichas, boletins de
controle individual e relatdrios; Selecionar e confeccionar material didatico e
pedagoégico a ser utilizado; Desenvolver o espirito comunitario, os principios de
civismo, do relacionamento social e a criatividade através de comemoracgdes
civicas e atividades culturais, aproveitando situacdes reais para criar ambientes
propicios a uma a¢do educativa completa; Desenvolver projetos que envolvam a
integracdo entre os componentes curriculares; Desenvolver no aluno as
habilidades de conhecimento do mundo atual em sua diversidade, favorecendo a
compreensao, de como as paisagens, os lugares e os territorios se constroem; Fazer
com que o aluno adquira no¢des para avaliar as acdes dos homens em sociedade
e suas consequéncias em diferentes espacos e tempos, de modo que construa
referenciais que possibilitem uma participacao propositiva e reativa nas questoes
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socioambientais locais; Oferecer oportunidades e situagdes para que o aluno se
oriente e compreenda a importancia das diferentes linguagens na leitura da
paisagem, desde as imagens, musica e literatura de dados e de documentos de
diferentes fontes de informag¢do, de modo que interprete, analise e relacione
informacdes sobre Formar o aluno atuante, cooperativo e critico na sociedade,
a nocdo de cooperacgdo, a iniciativa, a criatividade, a lideranca e o espirito
empreendedor. Preparar o aluno para a vida, sondando-lhe as aptidoes e os talentos.
Fomentar no aluno a capacidade de transitar sem problemas do mundo da escola
para o trabalho. Promover a integracao plena do aluno na sua comunidade e na
sociedade atual. Desenvolver no aluno capacidades que lhe permitam interferir na
sociedade para transforma-la. Fomentar a ideia da igualdade entre os seres
humanos, com direitos e deveres comuns, no ideal da plena democracia. Participar
do processo de avaliacdo escolar para sinalizar a continuidade ou mudangas da
metodologia adotada; Promover reunides com os pais para possibilitar maior
integracdo entre escola-familia; Buscar alternativas de solucdo para problemas
de sua classe compartilhando-os com a Equipe Gestora; Aprimorar o seu
conhecimento referente a area de atuacao, através de estudos, leituras especificas e
frequéncias em cursos oferecidos e reunides especificas de sua area de atuacao;
Participar de reunides ordindrias, extraordinarias e atividades promovidas pela
Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e fazer cumprir o horario e
o calendario escolar; Acompanhar os alunos em todas atividades de classe,
aulas extraclasse e sociais ou culturais programadas pela unidade; Elaborar e
divulgar as atividades para avaliacao e os resultados obtidos pelos alunos conforme
orientacdes recebidas; Desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas
a docéncia; Colaborar com todas as atividades desenvolvidas pela Unidade
Escolar; Proceder com distingao, ética e cortesia assumindo postura profissional
no exercicio de sua func¢ao docente; Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na
Orientacao Educacional; Cumprir outras tarefas
didatico-pedagogicas que lhe forem cometidas pela Equipe Gestora.

ZONA RURAL - EMEF BRAS CUBAS (DISTRITO NOVO PARAISO, km 18)

CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
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PROFESSOR
PEDAGOGO
(SERIES INICIAIS)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliacdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagogico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacao e
treinamentos; participar da elaboracao e execucdo do plano politico-pedagdgico;
integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins. Planejar e
executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola e
atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular, a nivel de sua sala de aula; selecionar e organizar formas de
execucdo - situacdes de experiéncias; definir e utilizar formas de avaliacao,
condizentes com o esquema de referéncias teoricas utilizado pela escola; realizar
sua acao cooperativamente no ambito escolar; participar de reunides, conselho
de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacdes da direcao da escola
referentes a sua acdo docente desenvolvida no ambito escolar; planejar suas
atividades e preparar o material necessario a execu¢cdo das mesmas; manter o
registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; avaliar
sistematicamente o seu trabalho e o aproveitamento dos alunos; exercer a
coordenacdo de matérias; integra-se aos Orgaos complementares da escola;
participar de atividades extraclasse; participar da elaboragcdo da proposta
pedagoégica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.

PROFESSOR
LICENCIATURA
EM GEOGRAFIA

Elaborar plano pedagégico de acdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Elaborar
Planejamento semanal conforme orientagoes contidas nos Parametros Curriculares
Nacional, mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina diaria
referente a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotagdes, para
possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do aluno através de fichas, boletins de
controle individual e relatdrios; Selecionar e confeccionar material didatico e
pedagégico a ser utilizado; Desenvolver o espirito comunitario, os principios de
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civismo, do relacionamento social e a criatividade através de comemoragdes
civicas e atividades culturais, aproveitando situa¢des reais para criar ambientes
propicios a uma agdo educativa completa; Desenvolver projetos que envolvam a
integracdo entre os componentes curriculares; Desenvolver no aluno as
habilidades de conhecimento do mundo atual em sua diversidade, favorecendo a
compreensao, de como as paisagens, os lugares e os territdrios se constroem; Fazer
com que o aluno adquira no¢des para avaliar as acdes dos homens em sociedade
e suas consequéncias em diferentes espacos e tempos, de modo que construa
referenciais que possibilitem uma participacdo propositiva e reativa nas questoes
socioambientais locais; Oferecer oportunidades e situagdes para que o aluno se
oriente e compreenda a importancia das diferentes linguagens na leitura da
paisagem, desde as imagens, musica e literatura de dados e de documentos de
diferentes fontes de informacdo, de modo que interprete, analise e relacione
informacdes sobre Formar o aluno atuante, cooperativo e critico na sociedade,
a noc¢do de cooperagdo, a iniciativa, a criatividade, a lideranca e o espirito
empreendedor. Preparar o aluno para a vida, sondando-lhe as aptiddes e os talentos.
Fomentar no aluno a capacidade de transitar sem problemas do mundo da escola
para o trabalho. Promover a integracao plena do aluno na sua comunidade e na
sociedade atual. Desenvolver no aluno capacidades que lhe permitam interferir na
sociedade para transforma-la. Fomentar a ideia da igualdade entre os seres
humanos, com direitos e deveres comuns, no ideal da plena democracia. Participar
do processo de avaliacao escolar para sinalizar a continuidade ou mudancas da
metodologia adotada; Promover reunides com os pais para possibilitar maior
integracdo entre escola-familia; Buscar alternativas de solucdo para problemas
de sua classe compartilhando-os com a Equipe Gestora; Aprimorar o seu
conhecimento referente a area de atuacao, através de estudos, leituras especificas e
frequéncias em cursos oferecidos e reunides especificas de sua drea de atuacao;
Participar de reunides ordinarias, extraordinarias e atividades promovidas pela
Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e fazer cumprir o hordario e
o calendario escolar; Acompanhar os alunos em todas atividades de classe,
aulas extraclasse e sociais ou culturais programadas pela unidade; Elaborar e
divulgar as atividades para avaliacao e os resultados obtidos pelos alunos conforme
orientacdes recebidas; Desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas
a docéncia; Colaborar com todas as atividades desenvolvidas pela Unidade
Escolar; Proceder com disting¢do, ética e cortesia assumindo postura profissional
no exercicio de sua fun¢ao docente; Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na
Orientacao Educacional; Cumprir outras tarefas didatico-pedagogicas que lhe forem
cometidas pela Equipe Gestora.

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br



http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

L

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

PROFESSOR
LICENCIATURA
EM HISTORIA

Planejar e ministrar aulas de histéria aos alunos da educagao basica, organizando
atividades educativas individuais e coletivas, com o objetivo de proporcionar o
desenvolvimento de suas aptidoes e a sua evolucdao harmoniosa; Planejar jogos,
atividades musicais e ritmicas, selecionando e preparando textos adequados,
através de consultas e obras especificadas ou trocadas de ideias com
orientadores educacionais, para proporcionar o aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem; Participar do planejamento global da Secretaria, para formar
subsidios no sentido de promover o aperfeicoamento do ensino da educacgao
basica.Registrar em didrios de classe e/ou fichas apropriadas todas as atividades
realizadas no periodo escolar com a finalidade de proceder a avaliacio do
desempenho do curso, de forma eficiente e eficaz; Participar de seminarios,
palestras, treinamento e outros eventos relacionados com o curso, colocando em
pratica as novas experiéncias e tecnologias, para assegurar a melhoria do ensino-
aprendizagem; Elaborar e aplicar exercicios praticos que possibilitem o
desenvolvimento da motricidade e percep¢do visual da crianca favorecendo
sua maturidade e prontiddo para aaprendizagem; Desenvolver a faculdade
criativa na crian¢a ajudando-a a compreender, relacionar e expressar-se dentro
de uma légica consciente; Colocar a crianga em contato com a natureza, para
enriquecer sua experiéncia, favorecendo o seu amadurecimento e o
desenvolvimento de suas potencialidades; Executar outras tarefas correlatas.

PROF.PEDAGOGO
(FORM.
ORIENTACAO
EDUCACIONAL)

Elaborar plano pedagégico de ac¢do, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Selecionar e
confeccionar material didatico e pedagogico a ser utilizado; Ministrar aulas,
transmitindo através da adaptacdao dos métodos regulares de ensino, do uso da
leitura, conhecimentos assistematicos da comunicagdo escrita e verbal, do meio
geografico-social, de habilidades fundamentais a sua integracao no meio ambiente;
Desenvolver o espirito comunitario, os principios de civismo, do relacionamento
social e a criatividade através de comemoragdes civicas e atividades culturais,
aproveitando situacdes reais para criar ambientes propicios a uma a¢do educativa
completa; Desenvolver projetos que envolvam a integracio entre os
componentes curriculares; Desenvolver em sala terapia ocupacional,
incentivando leituras, jogos, trabalhos manuais e escritos, desenhos, pinturas,
dramatizacdo, etc, ativando o interesse dos alunos pelas aulas e desenvolver suas
potencialidades, possibilitando novas oportunidades e aptiddes; Elaborar
planejamento semanal conforme orientagdes recebidas, mantendo atualizados
os registros e organizando a rotina diaria referente a matéria dada e os trabalhos
efetivados, fazendo anotagdes, para possibilitar a avaliagdo do desenvolvimento do
aluno através de fichas, boletins de controle individual e relatérios; Participar do
processo de avaliagdo escolar para sinalizar a continuidade ou mudangas da
metodologia adotada; Promover reunides com os pais para possibilitar maior
integracdo entre escola familia; Frequentar reunides especificas de sua area de
atuacdo; Buscar alternativas de solucdo para problemas de sua classe
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ZONARU

compartilhando-os com a Equipe Gestora; Aprimorar o seu conhecimento referente
a area de atuacao, através de estudos, leituras especificas e frequéncias em cursos
oferecidos, Criar um espaco permanente para o desenvolvimento de projetos de
pesquisa, troca de experiéncias, divulgacao de idéias e resultados através de
trabalhos complementares; Promover a integracdo plena do aluno na sua
comunidade e na sociedade atual. Fomentar a ideia da igualdade entre os seres
humanos, direitos e deveres comuns, no ideal da plena democracia, colaborar com
todas as atividades desenvolvidas na Unidade Escolar; Participar das atividades
de atualizagdo e aperfeicoamento visando aprofundar conhecimentos
pertinentes a educac¢do; Participar de reunides ordindrias, extraordinarias e
atividades promovidas pela Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e
fazer cumprir o horario e o calendario escolar; Acompanhar os alunos em
todas atividades de <classe, aulas extraclasse e sociais ou culturais
programadas pela unidade; Elaborar e divulgar as atividades para avaliacao e os
resultados obtidos pelos alunos conforme orientacdes recebidas; Desempenhar
tarefas administrativas diretamente ligadas a docéncia; Colaborar com todas as
atividades desenvolvidas pela Unidade Escolar; Proceder com distingao, ética e
cortesia assumindo postura profissional no exercicio de sua funcao docente;
Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na Orientacdo Educacional;
Cumprir outras tarefas didatico-pedagdgicas que lhe forem cometidas pela Equipe
Gestora.

RAL - EMEF MARIA ROSA DE OLIVIERA (SETOR 14 DE ABRIL, km 45)

CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR
PEDAGOGO
(SERIES INICIAIS)

Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacao
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagao e
treinamentos; participar da elaboracao e execucdao do plano politico-pedagdgico;
integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins. Planejar e
executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola e
atendendo ao avango da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular, a nivel de sua sala de aula; selecionar e organizar formas de
execucdo - situacdes de experiéncias; definir e utilizar formas de avaliacdo,
condizentes com o esquema de referéncias teoricas utilizado pela escola; realizar
sua acao cooperativamente no ambito escolar; participar de reunides, conselho
de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacdes da direcdo da escola

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000

Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br



http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

referentes a sua acdo docente desenvolvida no dambito escolar; planejar suas
atividades e preparar o material necessario a execu¢do das mesmas; manter o
registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; avaliar
sistematicamente o seu trabalho e o aproveitamento dos alunos; exercer a
coordenacdo de matérias; integra-se aos Orgdaos complementares da escola;
participar de atividades extraclasse; participar da elaboracdao da proposta
pedagoégica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades
de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Executar e desenvolver trabalhos de suporte administrativo que envolva servigos
de informacdo e atendimento ao publico, recep¢do, redagdo, digitacdo, informatica,
calculo, coleta, expedicdo, distribuicdo e arquivamento de documentos e ou
material; orientar e proceder a tramitacdo de processos e demais assuntos
administrativos, consultando documenta¢do em arquivos e ficharios, levantando
dados, efetuando calculos e prestando informag¢des quando necessario; elaborar,
redigir, revisar, encaminhar e digitar cartas, oficios, circulares, tabelas, graficos,
instrucdes, normas, memorandos e outros; elaborar, analisar e atualizar quadros
demonstrativos, tabelas, graficos, efetuando calculos, conversdao de medidas,
ajustamentos, porcentagens e outros para efeitos comparativos; participar de
estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos na area
administrativa; elaborar relatérios de atividades com base em informagdes de
arquivos, ficharios e outros; aplicar sob supervisao e orientacao, leis, regulamentos
em assuntos de pequena complexidade; acompanhar a Legislacdo Geral ou
especifico e a jurisprudéncia administrativa ou judiciaria, que se relacionam com
desempenho das atividades; Efetuar servigos de controle de pessoal, tais como,
preparo de documentacdo para admissdao e demissao, registro de empregados,
registro de promocgdes, transferéncia, férias, acidentes de trabalho, etc.; preparar as
informacgdes para a confec¢do de folha de pagamento, procedendo aos calculos de
descontos, e informando ao setor de computacao; examinar e providenciar o
atendimento dos pedidos de material e respectiva documentacao; realizar outras
atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as

ZONA RURAL - EE

habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
EF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES (DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA, km

)

CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
PROFESSOR Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;
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PEDAGOGO
(SERIES INICIAIS)

levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo; implementar
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacao
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacao e
treinamentos; participar da elaboracdo e execu¢do do plano politico-pedagogico;
integrar o6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins. Planejar e
executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola e
atendendo ao avang¢o da tecnologia educacional; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular, a nivel de sua sala de aula; selecionar e organizar formas de
execucdo - situagdes de experiéncias; definir e utilizar formas de avaliacgao,
condizentes com o esquema de referéncias teoricas utilizado pela escola; realizar
sua acao cooperativamente no ambito escolar; participar de reunides, conselho
de classe, atividades civicas e outras; atender a solicitacoes da direcdo da escola
referentes a sua acdo docente desenvolvida no ambito escolar; planejar suas
atividades e preparar o material necessario a execu¢cdo das mesmas; manter o
registro das atividades de classe e delas prestar contas quando solicitado; avaliar
sistematicamente o seu trabalho e o aproveitamento dos alunos; exercer a
coordenacdo de matérias; integra-se aos Orgdos complementares da escola;
participar de atividades extraclasse; participar da elaboracdao da proposta
pedagoégica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade; realizar outras atividades designadas pelo
seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos
correlatas ao cargo.
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PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA

Elaborar plano pedagégico de ac¢do, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Elaborar
Planejamento semanal conforme orientagdes contidas nos Parametros Curriculares
Nacional, mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina diaria
referente a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotagdes, para
possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do aluno através de fichas, boletins de
controle individual e relatdrios; Selecionar e confeccionar material didatico e
pedagogico a ser utilizado; Desenvolver o espirito comunitario, os principios de
civismo, do relacionamento social e a criatividade através de comemoracgdes
civicas e atividades culturais, aproveitando situacdes reais para criar ambientes
propicios a uma agdo educativa completa; Desenvolver projetos que envolvam a
integracdo entre os componentes curriculares; Desenvolver no aluno o gosto e o
prazer pela atividade fisica; Desenvolver no aluno o conhecimento sobre o corpo e
os cuidados com o préprio corpo e com o do outro. Solucionar problemas de ordem
corporal. Conhecer, organizar e modificar locais para as atividades corporais
estimulando a expressao corporal e a criatividade. Desenvolver no aluno as
habilidades e as capacidades fisicas e motoras através de nog¢des esportivas. Fazer
com que o aluno adquira nog¢des de regras e de aceitacdo dos resultados. Oferecer
oportunidades e situagdes para que o aluno analise, critique e apresente propostas
de mudanca de atividade. Criar um ambiente de igualdade de direitos e posi¢des nas
atividades. Proporcionar nog¢oes de saude e higiene. Promover e dirigir jogos
competitivos e de recreagdo através de projetos que contemplem a
interdisciplinaridade. Formar o aluno atuante, cooperativo e critico na sociedade, a
nocao de cooperacdo, a iniciativa, a criatividade, a lideran¢a e o espirito
empreendedor. Preparar o aluno para a vida, sondando lhe as aptiddes e os
talentos. Fomentar no aluno a capacidade de transitar sem problemas do mundo
da escola para o trabalho. Promover a integracdao plena do aluno na sua
comunidade e na sociedade atual. Desenvolver no aluno capacidades que lhe
permitam interferir na sociedade para transforma-la. Fomentar a ideia da igualdade
entre os seres humanos, com direitos e deveres comuns, no ideal da plena
democracia. Participar do processo de avaliacdo escolar para sinalizar a
continuidade ou mudancas da metodologia adotada; Promover reunides com os pais
para possibilitar maior integracdo entre escola-familia; Buscar alternativas de
solucdo para problemas de sua classe compartilhando os com a Equipe Gestora;
Aprimorar o seu conhecimento referente a area de atuacdo, através de estudos,
leituras especificas e frequéncias em cursos oferecidos e reunides especificas de sua
area de atuacao; Participar de reunides ordinarias, extraordinarias e atividades
promovidas pela Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e fazer
cumprir o horario e o calendario escolar; Acompanhar os alunos em todas
atividades de classe, aulas extraclasse e sociais ou culturais programadas
pela unidade; pelos alunos conforme orientagdes recebidas; Desempenhar
tarefas administrativas diretamente ligadas a docéncia; Colaborar com todas as
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atividades desenvolvidas pela Unidade Escolar; Proceder com distingdo, ética e
cortesia assumindo postura profissional no exercicio de sua funcao docente;
Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na Orientagdo Educacional; Cumprir
outras tarefas didatico-pedagogicas que lhe forem cometidas pela Equipe Gestora.

PROFESSOR
LICENCIATURA
EM MATEMATICA

Elaborar plano pedagégico de ac¢do, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo
com o conhecimento prévio e potencialidades de cada aluno; Elaborar
Planejamento semanal conforme orientagdes contidas nos Parametros Curriculares
Nacional, mantendo atualizados os registros e organizando sua rotina diaria
referente a matéria dada e os trabalhos efetivados, fazendo anotac¢des, para
possibilitar a avaliacdao do desenvolvimento do aluno através de fichas, boletins de
controle individual e relatdrios; Selecionar e confeccionar material didatico e
pedagoégico a ser utilizado; Desenvolver o espirito comunitario, os principios de
civismo, do relacionamento social e a criatividade através de comemoragdes
civicas e atividades culturais, aproveitando situa¢des reais para criar ambientes
propicios a uma a¢do educativa completa; Desenvolver projetos que envolvam a
integracdo entre os componentes curriculares; Desenvolver no aluno as
habilidades de conhecimento do mundo atual em sua diversidade, favorecendo a
compreensao, de como as paisagens, os lugares e os territdrios se constroem; Fazer
com que o aluno adquira no¢des para avaliar as acdes dos homens em sociedade
e suas consequéncias em diferentes espacos e tempos, de modo que construa
referenciais que possibilitem uma participacdo propositiva e reativa nas questdes
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socioambientais locais; Oferecer oportunidades e situagdes para que o aluno se
oriente e compreenda a importancia das diferentes linguagens na leitura da
paisagem, desde as imagens, musica e literatura de dados e de documentos de
diferentes fontes de informag¢do, de modo que interprete, analise e relacione
informacdes sobre Formar o aluno atuante, cooperativo e critico na sociedade,
a nocdo de cooperacgdo, a iniciativa, a criatividade, a lideranca e o espirito
empreendedor. Preparar o aluno para a vida, sondando-lhe as aptidoes e os talentos.
Fomentar no aluno a capacidade de transitar sem problemas do mundo da escola
para o trabalho. Promover a integracao plena do aluno na sua comunidade e na
sociedade atual. Desenvolver no aluno capacidades que lhe permitam interferir na
sociedade para transforma-la. Fomentar a ideia da igualdade entre os seres
humanos, com direitos e deveres comuns, no ideal da plena democracia. Participar
do processo de avaliacdo escolar para sinalizar a continuidade ou mudangas da
metodologia adotada; Promover reunides com os pais para possibilitar maior
integracdo entre escola-familia; Buscar alternativas de solucdo para problemas
de sua classe compartilhando-os com a Equipe Gestora; Aprimorar o seu
conhecimento referente a area de atuacao, através de estudos, leituras especificas e
frequéncias em cursos oferecidos e reunides especificas de sua area de atuacao;
Participar de reunides ordindrias, extraordinarias e atividades promovidas pela
Unidade Escolar quando for convocado; Cumprir e fazer cumprir o horario e
o calendario escolar; Acompanhar os alunos em todas atividades de classe,
aulas extraclasse e sociais ou culturais programadas pela unidade; Elaborar e
divulgar as atividades para avaliacao e os resultados obtidos pelos alunos conforme
orientacdes recebidas; Desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas
a docéncia; Colaborar com todas as atividades desenvolvidas pela Unidade
Escolar; Proceder com distingao, ética e cortesia assumindo postura profissional
no exercicio de sua func¢ao docente; Auxiliar a Equipe Gestora da Unidade Escolar na
Orientacao Educacional; Cumprir outras tarefas didatico-pedagdgicas que lhe forem
cometidas pela Equipe Gestora.

PROFESSOR LIC.
PORTUGUES
/ INGLES

Planejar e ministrar aulas de lingua inglesa e /ou portuguesa aos alunos da educacao
basica, organizando atividades educativas individual e coletiva, com o objetivo de
proporcionar o desenvolvimento de suas aptiddes e a sua evolucao harmoniosa;
Planejar jogos, atividades musicais e ritmicas, selecionando e preparando textos
adequados, através de consultas e obras especificadas ou trocadas de idéias
com orientadores educacionais, para proporcionar o aperfeicoamento do ensino-
aprendizagem; Participar do planejamento global da Secretaria, para formar
subsidios no sentido de promover o aperfeicoamento do ensino da educac¢ao basica;
Registrar em diarios de classe e/ou fichas apropriadas todas as atividades
realizadas no periodo escolar com a finalidade de proceder a avaliacdo do
desempenho do curso, de forma eficiente e eficaz; Participar de seminarios,
palestras, treinamento e outros eventos relacionados com o curso, colocando em
pratica as novas experiéncias e tecnologias, para assegurar a melhoria do ensino-
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aprendizagem; Elaborar e aplicar exercicios praticos que possibilitem o
desenvolvimento da motricidade e percep¢do visual da crianca favorecendo
sua maturidade e prontiddo para aaprendizagem; Desenvolver a faculdade
criativa na crian¢a ajudando-a a compreender, relacionar e expressar-se dentro
de uma légica consciente; Colocar a crianga em contato com a natureza, para
enriquecer sua experiéncia, favorecendo o seu amadurecimento e o
desenvolvimento de suas potencialidades; Executar outras tarefas correlatas.

CARGOS

ZONA RURAL - LOTACAO: PS DISTRITO NOVO PARAISO
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

MOTORISTA
DE AMBULANCIA

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao basica do
mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a direcdo hospitalar e
seguir suas orientac¢oes; auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas; realizar medidas
reanimacao cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado de trabalho, conforme
escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até achegada do seu
substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada
com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimoénio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; manter-se atualizado, frequentando
os cursos de educacdo continuada e congressos da area, assim como dominar
o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da unidade
moével; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar das reunides
convocadas pela direcdo; participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando
requisitado pela direcdo técnica; efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura; colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

TECNICO DE
ENFERMAGEM

Participar de equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisao; orientar e revisar o
autocuidado do paciente, em relacdo a alimentacao e higiene pessoal; executar a
higienizacdo e preparacao dos pacientes para exames ou atos cirdrgicos; cumprir
as prescricoes relativas aos pacientes; zelar pela limpeza, conservagao e assepsia do
material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizacdo de salas e
do instrumento adequado as interven¢des programadas; observar e registrar
sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do
cliente em relacdo a ingestdo e excrecdo; manter atualizado o prontudrio dos
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pacientes; verificar temperatura, pulso e respiragdo, registrar os resultados no
prontuario; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar
injecOes; administrar solu¢des parenterais previstas; alimentar mediante sonda
gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricdo; participar dos
cuidados de clientes monitorizados, sob supervisdo; realizar sondagem visical,
enema e outras técnicas similares, sob supervisido; orientar pacientes a nivel de
ambulatério ou de internagdo, a respeito das prescricbes de rotina; fazer
orientacdo sanitaria de individuos em unidades de satde; colaborar com os
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com os enfermeiros nas
atividades de promocao e progressao especifica da saude; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.
CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do
mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a direcdo hospitalar e
seguir suas orientac¢des; auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizacbes e transporte de vitimas; realizar medidas
reanimacdo cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado de trabalho, conforme
escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada
MOTORISTA |[com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes,
DE AMBULANCIA |veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissio,
ajudando na preservacdo do patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; manter-se atualizado, frequentando
os cursos de educacdo continuada e congressos da area, assim como dominar
o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da unidade
movel; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar das reunides
convocadas pela direcao; participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando
requisitado pela direcdo técnica; efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura; colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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Participar de equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de satde publica, sob supervisao; orientar e revisar o
autocuidado do paciente, em relagcdo a alimentacdo e higiene pessoal; executar a
higieniza¢do e preparacao dos pacientes para exames ou atos cirdrgicos; cumprir
as prescricoes relativas aos pacientes; zelar pela limpeza, conservagao e assepsia do
material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizagdo de salas e
do instrumento adequado as intervencdes programadas; observar e registrar
sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do
cliente em relacdo a ingestdo e excrecdo; manter atualizado o prontudrio dos
pacientes; verificar temperatura, pulso e respiracao, registrar os resultados no
prontudrio; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar
injecoes; administrar solu¢des parenterais previstas; alimentar mediante sonda
gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricao; participar dos
cuidados de clientes monitorizados, sob supervisdo; realizar sondagem visical,
enema e outras técnicas similares, sob supervisao; orientar pacientes a nivel de
ambulatério ou de internacdo, a respeito das prescricbes de rotina; fazer
orientagdo sanitaria de individuos em unidades de saude; colaborar com os
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com os enfermeiros nas
atividades de promocgao e progressao especifica da saude; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e
conhecimentos correlatas ao cargo.

CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdao basica do
mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a direcdo hospitalar e
seguir suas orientac¢des; auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizacbes e transporte de vitimas; realizar medidas
reanimacao cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado de trabalho, conforme
escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada
com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimoénio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; manter-se atualizado, frequentando
os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar
o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da unidade
moével; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar das reunides
convocadas pela direcado; participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando

TECNICO DE
ENFERMAGEM

MOTORISTA
DE AMBULANCIA
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requisitado pela dire¢do técnica; efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura; colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

ZONA RURAL - LOTACAO: PS DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA

CARGOS

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

MOTORISTA
DE AMBULANCIA

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do
mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a direg¢do hospitalar e
seguir suas orientacoes; auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; realizar medidas
reanimacao cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado de trabalho, conforme
escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada
com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgoes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimonio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; manter-se atualizado, frequentando
os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar
o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da unidade
movel; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar das reunides
convocadas pela direcdo; participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando
requisitado pela direcdo técnica; efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura; colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.
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Participar de equipe de enfermagem; auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de satde publica, sob supervisao; orientar e revisar o
autocuidado do paciente, em relagcdo a alimentacdo e higiene pessoal; executar a
higieniza¢do e preparacao dos pacientes para exames ou atos cirdrgicos; cumprir
as prescricoes relativas aos pacientes; zelar pela limpeza, conservagao e assepsia do
material e do instrumental; executar e providenciar a esterilizagdo de salas e
do instrumento adequado as intervencdes programadas; observar e registrar
sinais e sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do
cliente em relacdo a ingestdo e excrecdo; manter atualizado o prontudrio dos
pacientes; verificar temperatura, pulso e respiracao, registrar os resultados no
prontudrio; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar
injecoes; administrar solu¢des parenterais previstas; alimentar mediante sonda
gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescricao; participar dos
cuidados de clientes monitorizados, sob supervisdo; realizar sondagem visical,
enema e outras técnicas similares, sob supervisao; orientar pacientes a nivel de
ambulatério ou de internacdo, a respeito das prescricbes de rotina; fazer
orientagdo sanitaria de individuos em unidades de saude; colaborar com os
enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com os enfermeiros nas
atividades de promocgao e progressao especifica da saude; realizar outras atividades
designadas pelo seu superior imediato, desde que compativeis com as habilidades e

conhecimentos correlatas ao cargo.

CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdao basica do
mesmo; estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a direcdo hospitalar e
seguir suas orientac¢des; auxiliar a equipe de saide nos gestos basicos de suporte a
vida; auxiliar a equipe nas imobilizacbes e transporte de vitimas; realizar medidas
reanimacao cardiorrespiratéria basica; identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de
saude; comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu lado de trabalho, conforme
escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu
substituto, sendo; tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada
com ordem e profissionalismo; utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacgdes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrimoénio e servindo como exemplo aos demais
funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso; manter-se atualizado, frequentando
os cursos de educagdo continuada e congressos da area, assim como dominar
o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da unidade
movel; acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; participar das reunides
convocadas pela direcado; participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando

TECNICO DE
ENFERMAGEM

MOTORISTA
DE AMBULANCIA
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requisitado pela dire¢do técnica; efetuar reparos de emergéncia nos veiculos;
recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura; colaborar com a limpeza dos veiculos, mantendo-os bem apresentaveis;
realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que
compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo.

ZONA RURAL - LOTACAO: DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA

CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Operar tratores de pequeno porte, providos ou ndo de implementos agricolas,
tais como: carreta, varredores e outros, obedecendo as normas de transito para
realizar servicos de transporte, limpeza e similares; realizam manutencdao em
primeiro nivel de maquinas e implementos; realizar servicos de limpeza,

OPERADOR DE - ) .
TRATOR conservacao, guarda das ferramentas e equipamentos do trator; executar e apoiar
AGRICOLA outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua

funcdo; conduzir a maquina para abastecimento, controlando o nivel de
combustivel necessario; realizar outras atividades designadas pelo seu superior
imediato, desde que compativeis com as habilidades e conhecimentos correlatas ao
cargo.
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CARGOS DO IPRAM (INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ESPIGAO D'OESTE-

CARGOS DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Executar e desenvolver trabalhos de suporte administrativo ou contabil
que envolva servicos de informacdo e atendimento ao publico,
recadastramento dos pensionistas e aposentados, recadastramento de
servidores efetivos municipais em atividades, recepcao, redagao,
digitacdo, informatica, calculo, expedicao, distribuicao e
arquivamentos de documentos ou de materiais e executar quaisquer
outras atividades correlatas ao cargo.
Realizar tarefas, sobre supervisdo da chefia imediata, classificando,
arquivando e registrando documentos e fichas, recebendo, estocando e
fornecendo materiais, com todas as fung¢oes inerentes a tal cargo tais como:
elaboragdo de relatérios mensais dos materiais adquiridos, consumidos e
em estoque no almoxarifado, proceder a avaliagio mensal do estoque de
almoxarifado, manter atualizado os dados dos bens permanentes,
AUXILIAR DE proceder o levantamento periddico do inventario dos bens
SERVICOS permanentes. Atender telefone, operar equipamentos de reproducao de
ADMINISTRATIVOS |documentos em geral, digitando cartas, minutas, pequenos textos, etc.
Protocolar documentos, mediante registro em livros proprios e
encaminhando aos setores competentes. Manter arquivos atualizados,
dispondo documentos diversos em pastas proprias com base e condicdes
préestabelecidas. Controlar o fluxo de entrada e saida de documentos da
unidade onde estiver lotado, através do protocolo de controle. Realizar
outras atividades correlatas ao cargo.
Efetuar o controle contabil relativos a receita e a despesa, todos os
relatérios necessarios aos controles impostos pela legislacdo vigente,
apresentando as justificativas e formularios que forem necessarios;
CONTADOR Assinar juntamente com o Gestor do Instituto, todos os relatérios
contabeis, balancetes e balancos; Responsabilizar-se pela escrituragdo
de todos os fatos contabeis; Executar outras atividades que lhe forem
confiadas e demais atividades correlatas.

AGENTE
ADMINISTRATIVO
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CONTROLADOR
INTERNO

Desenvolver atividades de planejamento, coordenacao e execuc¢ao
selecionadas as suas respectivas areas de habilitacao e relativas a
fiscalizacdo e ao controle interno da arrecadacdo e aplicacdo de recursos
de repasse ao IPRAM, bem como da administracdo desses recursos,
examinando a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
efetividade, em seu aspecto financeiro, orcamentario, contabil,
patrimonial e operacional da autarquia. Fiscalizar,
permanentemente quanto ao cumprimento das leis, normas de orientacdo
financeira e outros normativos do Tribunal de Contas e também da
prépria administracdo municipal, a fim de evitar erros, fraudes e
desperdicios. Elaborar normas complementares e operacionais no
ambito da competéncia do Controle Interno. Examinar prestacdo de
contas. Emitir relatérios, certificados e  pareceres sobre
demonstrativos contabeis, prestacdes de contas e demais atos de gestao da
autarquia. Avaliar a execucao e o cumprimento dos contratos, convénios,
acordos e ajustes de qualquer natureza. Alertar formalmente para que
se instaure tomada de contas especiais em casos de fraude, desvio ou
aplicagdo irregular de recursos publicos. Examinar a legalidade dos atos
de admissdo, progressdo, promoc¢ao ou desligamento de pessoal. Emitir
parecer no tocante a legalidade nos processos de concessdo de
beneficios previdenciarios. Realizar outras atividades correlatas ao cargo.

AUXILIAR DE
SERVICOS
DIVERSOS

Atividades rotineiras, envolvendo a execucao de trabalhos administrativos
de menor complexidade, servigos gerais de limpeza e conservagdo das
instalagcbes das reparticbes publicas e servigos rotineiros de copa e
cozinha.

PROCURADOR
JURIDICO

Coordenar, supervisionar e executar todas as atividades de natureza
juridica, envolvendo emissdao de pareceres, estudos de processos, tais
como: aposentadoria por invalidez, aposentadoria compulsoéria,
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo,
aposentadoria especial, bem como, andlise dos processos de elaboragao de
contratos, convénios, ajustes, anteprojetos de leis, decretos, e
regulamentos. Orientar e patrocinar causas na justica e prestar
assessoramento juridico na instituicio e executar quaisquer outras
atividades correlatas ao cargo.
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CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO D'OESTE-RO

CARGOS

AGENTE
ADMINISTRATIVO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO

I - Executar tarefas de natureza administrativa, tais como: levantamento de
dados, registros, anotagdes, protocolos, fotocdpias; Il -Realizar trabalhos de
redacao e digitacdo; 1l - Executar as demais atribuicdes que lhe forem confiadas;

TECNICO EM
INFORMATICA

[ - Executar servicos de suporte e apoio técnico de informatica a todos
os departamentos, gabinetes de vereadores e comissoes legislativas; II -
Fazer manutencao preventiva e/ou corretiva nos equipamentos de informatica,
bem como na rede de computadores da Camara; III - Dar suporte nas Sessdes
Solenes, Itinerantes, Ordindrias, Extraordindrias e audiéncias publicas, bem
como nas reunides das Comissdes permanentes da Camara; IV - Auxiliar
no marketing institucional, para a disponibilizacdo de dados e informacdes
a sociedade, por meio dos canais de comunicacdo da Camara; V - Instalar e
configurar software e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e
comandos necessarios para sua utilizacdo; VI - Montagem e instalagdo de
computadores, periféricos e acessérios; VII - Prestar assisténcia técnica na
correcao de defeitos ou falhas nas redes e equipamentos de tecnologia da
Camara; VIII - Interpretar as mensagens exibidas no monitor e adotando as
medidas necessarias; IX - Notificar e informar aos usuarios do sistema sobre
qualquer falha ocorrida; X - Executar o suporte técnico necessario para
garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicao,
configuracdo, e instalacdo de moddulos, partes e equipamentos; XI -
Administrar copias de seguranca dos equipamentos sob suaresponsabilidade;
XII - Digitalizacdo de documentos, criagdo de pastas eletrénicas e arquivos
digitais; XIII - Desenvolvimento, configuracdes, programacoes e instalacdo de
softwares e sistemas para computadores; XIV - Desenvolvimento e
manutencdo de websites na internet; XV - Desempenhar outras atividades

correlatas e afins, executando demais atribuicdes que lhe forem confiadas.
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ANEXO III - ESTRUTURA DAS PROVAS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 3,0 45,0
LEGISLACAO E ETICA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA 5 3,0 15,0
MUNICIPAL
TOTAL 40 100
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - EDUCACAO:
TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA 10 2,0 20,0
EDUCACAO
CONHECIMENTOS 15 3,0 45,0
ESPECIFICOS
LEGISLACAO E ETICA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA 5 3,0 15,0
MUNICIPAL
TOTAL 40 100
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR EDUCACAO:
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
DISCIPLINA Ne. QUESTOES PESO PONTOS
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 1,0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 25 3,0 75,0
LEGISLACAO E  ETICA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA 5 3,0 15,0
MUNICIPAL
TOTAL 40 100
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CARGOS DE NIVEL MEDIO TECNICO:

DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 05 2,0 10,0
INFORMATICA 05 2,0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 3,0 45,0
LEGISLACAO E  ETICA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA 5 3,0 15,0
MUNICIPAL
TOTAL 40 100
DISCIPLINA Ne, PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
INFORMATICA 10 2,0 20,0
TOTAL 40 100
DISCIPLINA Ne. PESO PONTOS
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
TOTAL 40 100
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ANEXO 1V -

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

e INFORMATICA BASICA PARA TODOS 0S CARGOS QUE EXIGIR

1 - Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2 Edi¢cdo de textos, planilhas e
apresentacoes (pacotes Microsoft Office e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacao (Microsoft
Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook Express e Mozilla
Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes sociais. 3.7
Computacao na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacao e de gerenciamento de informacgoes,
arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacao. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 Noc¢des de
virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4
Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). 6 Servicos publicos
digitais.

¢ LEGISLACAO E ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA TODOS 0S CARGOS QUE
EXIGIR - 1 Etica e moral. 2 Etica, principios e valores. 3 Etica e democracia: exercicio da cidadania. 4 Etica
e funcdo publica. 5 Etica no setor publico. 5.1 Cédigo de Etica Profissional do Servico Publico - Decreto n®
1.171/1994. 6 Lei n? 8.429/1992. 6.1 Disposicoes gerais. 6.2 Atos de improbidade administrativa. 6.3
Decreton? 1.171/1994. 7 Lei n? 12.846 /2013 (Lei Anticorrup¢do); Lei Organica do Municipio 001 de 28 de
mar¢o de 1990; Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, Lei n? 1.946 de 04 de julho de 2016; Plano de
Cargos Carreiras e Salarios (PCCS) Lei 709/02; Lei n2 2.101 de 25 de outubro de 2018, Atribuicdo de cargos
efetivos.

NIVEL FUNDAMENTAL

¢ LINGUA PORTUGUESA: conotacio; Tipos de textos; Sintaxe: frase, oracdo e periodo (simples e
composto); termos essenciais e integrantes da oracdo; modo e tempo verbal; Nomes: préprios e comuns;
Morfologia: Processo de formacdo de palavras; Ortografia; Pontua¢do; Acentuacdo grafica; Vogais e
consoantes; Letras maidsculas e minusculas; Ordem alfabética; Nomes: proprios e comuns; plural e singular;
Aumentativo e diminutivo; Entendimento de textos; Interpretacdo de figuras; Interpretacdo de texto;

e MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais, operagdes, expressoes (calculo), problemas, raiz quadrada; Resolu¢do de problemas; Porcentagem;
Juros simples; Regras de trés simples; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo, volume.

NIVEL MEDIO-TECNICO E MEDIO

e LINGUA PORTUGUESA: Interpretacao de texto; Fonética; Silaba; Tonicidade; Ortografia; Acentuagao
grafica; Notacdes Léxicas, Morfologia: estrutura das palavras, formacdo das palavras; sufixos, prefixos,
classificacao e flexdo das palavras, substantivos, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
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preposicdo, conjuncdo, interjeicdo, conectivos; Semantica: significacdo das palavras; Sintaxe: analise
sintatica, termos esséncias da oracdo, termos integrantes da oracao, termos acessorios da oracdo, periodo
composto, oragdes coordenadas e independentes, oragdes principais e subordinadas, ora¢gdes subordinadas
substantivas, ora¢des subordinadas adjetivas, oragdes subordinadas adverbiais, ora¢des reduzidas; Sinais
de pontuacao; Estilistica: figuras de linguagem, lingua e arte literaria.

e MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Equacdes de Primeiro e Segundo graus; Anélise Combinatéria;
Juros (simples e Compostos); Nocdo de Func¢do; Probabilidade; Progressdao Aritmética; Progressao
Geométrica; Razdo e Proporcao; Regra de Trés (simples e composta); Sistema Métrico Decimal; Sistema de
Medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO EM ENFERMAGEM: Fundamentos de enfermagem: Semiologia e Semiotécnica: atuacdo do
técnico em enfermagem nos diversos procedimentos de assisténcia ao paciente/cliente. Processo de
comunicacdo e relacdo profissional-paciente. Assisténcia de enfermagem ao paciente visando atender as
necessidades de: conforto, seguranca e bem-estar, higiene e seguranca ambiental. Assisténcia do técnico em
enfermagem ao paciente visando atender as necessidades terapéuticas. Registro de enfermagem. Prevencao
e controle de infec¢des. Administragio de Medicamentos. Etica e legislagio em enfermagem: A Etica aplicada
a Enfermagem; Cédigo de Etica profissional em Enfermagem; Lei do Exercicio Profissional em Enfermagem;
o Direito e o cuidado a saude nas diferentes fases de vida da mulher, da crianga, do adolescente, adultos e
idoso; direito a saude no ambiente de trabalho. Enfermagem na satde da crianca e do adolescente:
abordagem ambulatorial e hospitalar: Assisténcia a Saude da Crianca e Adolescente nas diferentes fases da
vida. Prevencdo de agravos fisioldgicos e sociais. Situacdes de violéncias. Acompanhamento do Processo de
Crescimento e Desenvolvimento. Cuidados de enfermagem a Sadde da Crianga (recém-nascido, lactente, pré-
escolar e escolar) e Adolescente. Intervencoes de Enfermagem a clientela nas unidades de internacao e
ambulatorial. Enfermagem na satide da mulher nas diferentes fases da vida: Abordagem ambulatorial e
hospitalar: Politica Pagina 63 de 65 Nacional de Atencgdo Integral a Saide da Mulher. Saude sexual e saiude
reprodutiva. Pré-natal, parto e puerpério. Aleitamento Materno. Controle dos canceres do colo do ttero e da
mama. Atuagdo do técnico em enfermagem na assisténcia a gestante/puérpera sadia e portadora de
patologias diversas e na assisténcia imediata ao recém-nato. Enfermagem no centro cirurgico e na
recuperacao anestésica: Abordagem ambulatorial e hospitalar: Atuacdao do técnico em enfermagem no
periodo pré-operatorio. Circulagao de sala cirurgica. Fundamentos da instrumentagdo cirdrgica. Cuidados
de enfermagem ao paciente na fase de recuperacdo anestésica. Prevencdo da infec¢do do sitio cirargico.
Cirurgia Segura. Enfermagem na unidade de central de material e esterilizacdo: Processamento de produtos
para a saude. Atuacdo do técnico em enfermagem na unidade de Centro de Material e Esterilizacao.
Enfermagem médico-cirurgica: abordagem ambulatorial e hospitalar: Atuacdo do técnico em enfermagem
na assisténcia aos pacientes com alteracdes dos sistemas digestivo, cardiovascular, respiratério, renal,
geniturinario, endocrino, ortopédico, hematologico e doencgas transmissiveis. Atuacdao do técnico em
enfermagem a pessoa em situacao cirdrgica nos periodos pré e poés-operatérios, bem como nas complicacdes
cirdrgica. Atuacdo do técnico em enfermagem na assisténcia ao paciente em situacdo de alta complexidade:
terapias intensiva e semi-intensiva. Reanimacado cardiopulmonar. Manejo de drogas vasoativas. Assisténcia
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do técnico em enfermagem em oncologia. Enfermagem em satde coletiva: Vigilancia Epidemioldgica:
determinantes no processo saude-doenca; perfil epidemioldgico brasileiro; indicadores de satde; doengas
imunopreveniveis. Programa Nacional de Imunizagdo. Participacdo do técnico em enfermagem nos
programas especiais de saude publica; controle de doengas transmissiveis, doengas ndo transmissiveis e
doengas sexualmente transmissiveis. Enfermagem satide mental. Atuagao do técnico em enfermagem diante
de pacientes que demandam cuidado em saide mental. Enfermagem nas situacdes de urgéncia e
emergéncia. Atuacao do técnico em enfermagem em situacdes de: choques, parada cardiorrespiratéria,
edema agudo de pulmao, crise convulsiva, hemorragias e crise hipertensiva.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Anatomia e Fisiologia Humana; Anatomia Radioldgica; Fundamentos em
Radiologia Médica e Industrial; Técnicas Radiolégicas; Mamografia e Densitometria Ossea; Protecao e
Higiene das Radiagdes, Etica e Comunica¢do Organizacional; Técnicas Radioldgicas; Meios de Contraste e
Hemodinamica; Radioterapia e Medicina Nuclear; Radiologia Odontolégica e Veterinaria; Semiotécnica e
Primeiros Socorros; Simulacdo dos Posicionamentos Radioldgicos; Tomografia Computadorizada e
Ressonancia Magnética;

TECNICO EM INFORMATICA: Nogdes basicas de informatica: conceitos e evolucio da computacio. Tipos
de Microcomputador. Componentes dos sistemas de computagdo. HARDWARE: conceitos. Processadores,
discos rigidos, memorias, placa-mae, barramentos, padrdes, interfaces, chipset, impressoras, periféricos e
dispositivos de conectividade. SOFTWARE: conceitos, utilizacdo, configuragdes, software livre, software
proprietario, software basico, software utilitario, software aplicativo e interfaces. Tecnologias de
computacdo movel e aplicativos moéveis. SISTEMAS OPERACIONAIS: Conceitos. Sistemas operacionais
multimidia. Principais sistemas operacionais em uso: Linux, Unix e Windows: Conceitos, comandos e
operacoes. Hardware e software. Linguagens de Programacao: Conceitos e caracteristicas para utilizacao.
Rede de computadores: Conceitos. Rede sem fio. Intranet e Internet: Conceitos, fun¢des, aplicacdes e
dispositivos moveis. Navegadores da Internet. Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboracao,
computacdo em nuvem, correio eletronico e webmail, grupos de discussao, féruns, wikis e redes sociais.
Gerenciamento de Arquivos: Conceitos. Organizacado de Arquivos, Métodos de Acesso, Geréncia de Arquivos,
Protecdo de Acesso, Caracteristicas dos principais sistemas de arquivos. Sistema Operacional Windows
7/8/10(Portugués), Linux Ubuntu e LibreOffice 6.1.13 (Portugués). Conceitos, interface, comandos, func¢des,
recursos e usabilidade. Editor de texto MS Word 2007/2010/2013/2016 (Portugués): conceitos, comandos,
recursos e usabilidade: interface, criacao, edicdo, configuracdo, formatacdo e impressao. Criacdo e
manipulacdo de tabelas, insercdo e formatacdo de graficos e figuras. Planilha eletronica MS Excel
2007/2010/2013/2016 (Portugués): conceitos, comandos, recursos e usabilidade: interface, bancos de
dados, criacdo de planilhas, referéncias a células, cdpia légica, uso de formulas e fun¢des, modelos, geracao
de graficos, formatacdo de células e impressdo. Software de Apresentacio MS Powerpoint
2007/2010/2013/2016 (Portugués): conceitos, comandos, recursos e usabilidade. Redes de computadores
e Internet: Conceitos, estrutura e arquitetura, formas e meios de transmissdo e comunicagao, tipos de redes,
topologias, arquitetura, métodos de acesso, equipamentos de conectividade, enderecamento IP, tecnologias,
redes sem fio, protocolos, dominios, modelos, ferramentas, aplicativos e servicos, montagem e manuteng¢ao
de redes. Tecnologia da Informacao: Conceitos, Sistemas de Informacdo, Internet e Internet 2, Intranet,
Extranet, Web Services, WAP, VoIP, Redes Sociais, Servicos de Informacdo Multimidia, Servicos de

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
Contato: (69)3481-1400 - Site: www.espigaodooeste.ro.gov.br


http://www.espigaodooeste.ro.gov.br/

S

ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE
CNPJ: 04.695.284/0001-39

GABINETE DO PREFEITO
COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSO PUBLICO-COCP

Comunicacdo, Sites de Busca, Servicos de Transferéncia de Informacgdes, Infraestrutura da Internet,
Conceitos de Banco de Dados, SGBD, Infraestrutura de TI e Sistemas de Suporte, Business Intelligence, Web
2.0 e Redes Sociais, Gerenciamento e Mobilidade de Redes, Computacao Verde, Revolucao de Baixo Carbono,
Reducdo do Consumo de Energia, Virtualizagdo de Data Centers, Regulamentacdes Verdes Globais,
Teletrabalho, Sobrecarga de Informacgao, Qualidade da Informacdo, Impactos da TI, Ecologia Global, Etica e
Responsabilidade Social. Seguranca da Informagdo: Conceitos, principios, politicas de seguranca, problemas,
vulnerabilidades, mecanismos de ataques e defesa, criptografia, assinatura eletronica e Infraestrutura de
Chave Publica. Firewall, Backup e antivirus. Sistemas de Informacao: Conceitos, Evolucdo e Tipos de
Sistemas de Informacao.

TECNICO EM LABORATORIO: Solugées equivalentes — grama. Concentragdo das solu¢des. Diluigdo das
solugdes. Mistura e solugdes. Volumetria, Analise volumétrica. Osmometria. Sinética e equilibrios quimicos.
Técnicas bioquimicas. Material necessario para o laboratério clinico. Limpeza do material. Principios gerais
e técnica. Obtencdo das amostras. Coloragdes na microbiologia e na hematologia. Esterilizagcdo (métodos).
Preparo e solu¢do. Medidas e unidades. Atividades padronizadas de laboratoério - automatizadas ou técnicas
classicas - necessarias ao diagndstico, nas areas de parasitologia, microbiologia médica, imunologia,
hematologia, bioquimica, biologia molecular e urindlise. Quimica e preparo de solu¢des. Biosseguranca.
Nocdes de biotério.

TECNICO EM HIGIENE DENTARIA: ANATOMIA E SAUDE BUCAL; Aspectos fundamentais do aparelho
digestivo; Aspectos fundamentais do aparelho respiratdrio; Aspectos sobre a anatomia da cavidade bucal;
Cronologia de erupc¢do dos dentes; Conceitos basicos de sadde bucal; ASPECTOS LEGAIS DA ODONTOLOGIA-
Documentacio Odontolégica Atestados; Receitas; Etica profissional; Cédigo de ética odontolégico; NOCOES
COMPLEMENTARES (ESTOMATOLOGIA)

Halitose; Auto-exame de cancer bucal; Lesdes Fundamentais (Hipdéteses e Diagnostico Diferencial)
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS- Paramentagio cirturgica Instrumentagio; Manutengdo de equipamentos
ROTINAS DE TRABALHO NAS ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS; Higiene Bucal.

NIVEL SUPERIOR

« LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcio do texto e seu sentido: género do texto (literario e
ndo literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica:
sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em
portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagao
de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracao e periodo; termos da oragao;
processos de coordenacdo e subordinagdo; concorddncia nominal e verbal; transitividade e regéncia de
nomes e verbos; padroes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual.
Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacao. Estilistica: figuras de
linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao linguistica: norma culta.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (FALTA ALGUNS CARGOS)
Arquiteto e Urbanita: Conceitos fundamentais sobre arquitetura e sua relagdo com sociedade e cultura.
Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de projeto; coordenacao modular e coordenagdo dimensional;
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programacao de necessidades fisicas das atividades; estudos de viabilidade técnico-econdmica. Implantacdo
e orientacdo dos edificios, zoneamento das atividades. Funcionalidade, flexibilidade e adaptabilidade dos
edificios. Estrutura e instalacdes técnicas dos edificios (dimensionamento, distribuicio e controle).
Ergonomia nas edificacdes: dimensionamento; iluminacao, ventilagdo, orientacdo e prote¢do solar, ar
condicionado. 6. Processos e sistemas inovadores de constru¢ao. Administracdo de projetos e obras
(métodos e técnicas). Avaliacdo de projetos de construgdes (arquiteténica, técnica e econdmica).
Especificacdo de servico e materiais. Elaboracao de orcamentos de projetos e obras. Acompanhamento e
fiscalizacdo de obras. Principios de planejamento e de elaboracdo de orcamento publico. Informatica
aplicada a arquitetura. Legislacdo urbanistica e do exercicio profissional do arquiteto. Lei Municipal n22.040
de 06 de margo de 2018 (Lei Municipal de regularizacdo Fundiaria);

Auditor fiscal de Tributos Municipais: 1. Principios fundamentais da Constituicao de 1988. 2. Direitos
e deveres individuais e coletivos. 3. Direitos sociais. 4. Nacionalidade brasileira. 5. A organiza¢do nacional.
Unido. Estados. Distrito Federal. Municipios. Competéncias. 6. Administracdo Publica: principios
constitucionais. Administrativo: 1. Direito Administrativo e Administragcdo Publica: conceitos, fontes e
principios administrativos. Constituicdo Federal de 1988. 2. Organizacdo Administrativa do Estado
Brasileiro: principios, espécies, formas e caracteristicas. Orgdos publicos. Administracdo publica direta e
indireta. Regime juridico administrativo. Regimes de parcerias. 3. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Uso e abuso de poder. Poderes vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e
poder de policia. 4. Teoria dos Atos Administrativos: conceitos, classificacdo, espécies, elementos, requisitos
e atributos do ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Vinculacdo e discricionariedade.
Revogacao, convalidagdo e invalidagdo. O ato administrativo e os direitos dos administrados. 5. Servigos
Publicos: conceito e natureza, modalidades e formas de prestacao, o perfil moderno do servigo publico.
Concessao, permissao e autorizacdo. Parcerias Publico Privadas - PPP. 6. Regime juridico da Licita¢do e dos
Contratos Administrativos. Improbidade Administrativa. Direito Tributario: 1. conceito e classificacdo. 2.
Limitagdes constitucionais do poder de tributar. 3. Impostos de competéncia da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios. 4. Legislacdo Tributaria: disposi¢does gerais, vigéncia, aplicacao,
interpretacdo e integracdo. 5. Obrigacdo tributaria principal e acessoéria. 6. Fato gerador da obrigacao
tributaria. 7. Sujeicdo ativa e passiva. 8. Capacidade tributaria. 9. Domicilio tributario. 10. Crédito tributario:
conceito e constituicdo. 11. Lancamento: conceito e modalidades de lancamento. 12. Hip6teses de alteracao
do langamento. 13. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. 14. Extin¢ao do crédito tributario e suas
modalidades. 15. Exclusdao do crédito tributario e suas modalidades. 16. Administracdo tributaria:
fiscalizagdo; divida ativa; certiddo negativa. 17. Regime Geral de Previdéncia Social. 17.1. Segurados
obrigatorios. 17.2. Conceito, caracteristicas e abrangéncia: empregado, empregado doméstico, contribuinte
individual, trabalhador avulso, segurado especial. 17.3. Segurado facultativo: conceito, caracteristicas. 18.
Empresa e empregador doméstico: conceito previdenciario. 19. Financiamento da seguridade social. 19.1.
Receitas da Unido. 19.2. Receitas das contribuicdes sociais: dos segurados, das empresas, do

empregador doméstico, do produtor rural, do clube de futebol profissional, sobre a receita de concursos de
progndsticos, receitas de outras fontes. 19.3. Salario-de-contribui¢do. 19.3.1. Conceito. 19.3.2. Parcelas integrantes e
parcelas ndo-integrantes. 19.4. Arrecadagio e recolhimento das contribui¢des destinadas a seguridade social. 19.4.1.
Obrigacdes da empresa e demais contribuintes. 19.4.2. Prazo de recolhimento. 19.4.3. Recolhimento fora do prazo:
juros, multa e atualizagdo monetaria. 19.4.4. Obrigacdes acessdrias. Retencdo e Responsabilidade solidaria: conceitos,
natureza juridica e caracteristicas. 19.5. Contabilidade Geral; 19.6. Legislagdo Municipal e Tributos Municipais: Lei
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Assistente Social- Fundamentos Histdricos, Tedricos e Metodolégicos do Servico Social no Brasil:
Servigo Social como um produto da histéria e sua inserc¢do na divisdo social e técnica do trabalho; trajetoria
socio-historica do Servigo Social no Brasil - anos 1930 a 1980; fundamentos da ética e a ética profissional -
principios do cédigo de ética profissional de 1993; projetos societarios e projetos profissionais - a
particularidade do projeto ético-politico do Servigo Social; as configura¢des contemporaneas do mundo do
trabalho e impactos sobre o mercado de trabalho profissional. 2. Questao Social, Estado e Politicas Sociais
no Brasil: as novas expressdes da questao social; capitalismo contemporaneo, o processo de contrarreforma
do Estado e a configuracao das politicas sociais no Brasil; a seguridade social - assisténcia social, saude e
previdéncia social. 3. Atuacdo profissional, instrumentos e técnicas de intervencdo: competéncias e
atribui¢des privativas do assistente social; a elaboracdo de projetos de intervengdo; estudo social, pericias
e laudos, parecer social; a participacdo do assistente social em equipes interdisciplinares; abordagens
técnico-profissionais - entrevistas e grupos; estagio e supervisdao em Servigo Social. 4. Legislagdo e aspectos
normativos: Lei de regulamentacdo da profissao (lei 8662/1993); Resolucao CFESS 493/2006; Politica
Nacional de Estadgio da ABEPSS e Resolu¢do CFESS 533/2008; Diretrizes Curriculares da ABEPSS; Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Contador- Contabilidade Publica - Conceito, campo de atuagao, sistema or¢amentario, sistema
financeiro, sistema patrimonial e sistema de compensacao. 2. Despesa publica: Conceito, classificacao,
codificacdo, estagios da despesa, restos a pagar, patrimdnio publico, variagdes patrimoniais, créditos
adicionais. 3. Lei Complementar Federal n.2 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal -
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras
providéncias): do planejamento, da receita publica, da despesa publica, das transferéncias voluntarias, da
destinacao de recursos publicos para o setor privado, da divida e do endividamento, da gestdo patrimonial,
da transparéncia, controle e fiscalizagdo. 4. Lei Federal n.2 4.320/64: da lei do orcamento, da proposta
orcamentaria, da elaboracdo da lei de or¢amento, do exercicio financeiro, dos créditos adicionais, da
execucdo do orcamento, do controle da execu¢do orcamentdaria dos balangos e anexos. 5. Nog¢des de tributos
(PIS; CONFINS; CSLL; Imposto de Renda; Certidoes negativas; divida ativa). 6. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico NBC. 7. Or¢amento Publico: Conceito, principios or¢camentarios, lei
orcamentaria anual, lei de diretrizes orcamentarias, plano plurianual. 8. Plano de contas. 9. Receita publica:
conceito, classificacdo, receita orcamentaria, receita extra orcamentaria, codificacao, estagios da receita,
divida ativa. 10. Regimes Contabeis: Conceitos, principios, regimes de caixa e de competéncia.

Controlador Interno: FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA: Administracio publica: conceito,
atividades, principios, organizacao, estrutura, fins, fun¢des e atribuicdes e meios. A relagdo entre estado,
governo e sociedade. A relagdo entre governo e gestdo publica. Diferencas entre setor publico e setor
privado. O processo Administrativo na gestdo publica: planejamento, organizacdo, direcdo e controle.
Principios da Administragdo Publica. Campo de atua¢do da Administracao Publica. Tipos de Organizagdes
Publicas. Orgios, fungdes e agentes publicos. Programas, Planos e Projetos. FINANCAS E ORCAMENTO
PUBLICO: a) Receita Publica: conceito, classificacdo, receita orcamentdria, receita extra or¢amentaria,
estagios de receita, restituicdo e anulacdo de receitas e divida ativa. b) Despesa publica: conceito,
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classificacdo econdémica, despesa extra orcamentdria, classificacdo econdmica, classificagdo funcional
programatica. c¢) Or¢amento Publico: conceito e evolug¢do do orcamento publico, principios e técnicas
orcamentarias, plano de contas aplicado ao setor publico, Pratica de elaboracao de orcamento publico, ciclo
orcamentario: Elaboracao, Estudo e aprovacdo, Execucao e Controle e avaliacao, Orcamento por programa
e Or¢amento por base zero. PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Or¢camentarias) e LOA (Lei
Orcamentaria Anual). Nocdes de Orgcamento Participativo. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO
ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL: Organizagdo administrativa. Sistema Administrativo Brasileiro.
Atividade administrativa. Atos administrativos. Administragdo Publica. Controle da Administracao Publica.
Administracao Publica Brasileira. Responsabilidade da administracdo. Servidores. Agentes Publicos.
Servigos Publicos. Fundagdes Publicas. Responsabilidade do Estado. Regime Juridico. Servigos Publicos.
Poder de Policia. Convénios. Dominio Publico. Parcerias publico- privadas e Consoércios. Bens municipais;
servicos e obras municipais; urbanismo e protecido ambiental. Organizagdo do Municipio. CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS E LICITACOES: a) A Lei de Licitagdes e outras leis relaciona- das as licita¢cdes
(14.133/2021), Lei do Pregao (Lei n2 10.520/2002) Lei do Regime Diferenciado de Contrata¢des — RDC (Lei
n?12.462/11).; Defini¢do de licitacdo: preliminares, critérios prévios, interesse publico. Tipos de licita¢des.
Planejamento. Modalidades. Regime de Execucdo Indireta. Procedimentos de Licitacdo. O Pregdo: Objetivos,
Introdugdo, Tipos de pregdo. Contrato Administrativo. GESTAO DE PESSOAS: a) As pessoas e as
organizacdes: Gestdo de pessoas no setor publico. b) Os processos de Gestdo de pessoas: Planejamento e
desenvolvimento, abordagem estratégica da gestdo de pessoas. c) Processo de agregar pessoas:
recrutamento e selecdo, descricdo dos cargos e avaliacdo de desempenho. d) Processos de desenvolver
pessoas: Treinamento, desenvolvimento, aprendizagem organizacional. €) Atendimento ao cidadio. f) Etica
e responsabilidade social. GESTAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS: a) Patriméonio Publico:
definicdes e normas. b) Introdugdo a administragdo de materiais nas organiza¢des publicas. c) Fungdes da
administracdo de material. d) O sistema de administracdo de materiais e seus subsistemas de normalizagao:
O controle, a aquisicdo e o armazenamento. e) As atribuicdes dos 6rgdos de patriménio. O Sistema de
administracdo de material. Dimensionamento da quantidade econémica de compras. CONTROLE INTERNO:
objetos de abrangéncia, estruturacao, funcionamento e fiscalizagdo. AUDITORIA: Conceitos e Objetivos.
Documentos, preparagdo e planejamento da Auditoria. Instrumentos de fiscalizagdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo. Identificagio e Avaliacdo de Riscos.
Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros.

Engenheiro Ambiental: Nocoes de Ecologia, Ciclos Biogeoquimicos e Poluicio Ambiental.
Gerenciamento de residuos solidos: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e epidemiolégicos,
métodos de disposicao final e tratamento. Planos de Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento
de Esgotos: Conceitos basicos, caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestao e
Disposicdo de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de dgua: Conceitos basicos, caracteristicas
quimicas, fisicas e bioldgicas de agua superficial e subterranea, Concepc¢oes de Estacdes de Tratamento de
Agua para consumo humano, qualidade da 4gua para consumo humano - Portaria N22914/2011 do
Ministério da Saude, Vigilancia Sanitaria. Avaliacdo de Efluentes industriais. Unidade de Conservacao e
Unidades de Preservacdao Permanente: Conceitos e gestao. Educacdao ambiental: Fundamentos da questao
ambiental, Politica de Educacdo ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentavel. Gestao
Ambiental: Avaliacdo de Impacto Ambiental, No¢des de Metodologias de Avaliacdo de Impactos Ambientais,
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Processo de Licenciamento Ambiental: Andlise da competéncia do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA
Licenca Prévia, Licen¢a de Instalacdo, Licenga de Operacao, Autos de infracao e Termo de Ajustamento de
Conduta. Legislacdes Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental; Politica Nacional de recursos Hidricos
- Lei 9.433/97; Politica Nacional de Saneamento Basico - Lei 11445/07; Politica nacional de residuos Sélidos
- Lei 12305/10. Politica Nacional de Educacdo Ambiental - Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei
6.938/81. Sistema Nacional de Unidades de Conservacdao da Natureza - Lei n°® 9.985/2000. Resolucoes
CONAMA:n2001/86;n2237/97;n2274/00; n2357/05,n2430/11,n201/90,n202/93; N2 05/89; N203/90,
N2382/06; N2 358/05; N2307/02; N2448/12; N2431/11; N2362/05; N2420/09; N°469/15.

Engenheiro Civil: Historia e critica da tecnologia: engenharia moderna e contemporanea. Teoria critica
da tecnologia e dos processos de producao em canteiro. Critérios de sustentabilidade e gestao de residuos
em projeto: formagao sobre eficiéncia energética e uso de fontes alternativas, reuso de agua, gestao de
residuos (coleta, tratamento e disposicdo de residuos sélidos). Projetos de arquitetura: conhecimento de
projetos de equipamentos publicos educacionais, administrativos, esportivos, culturais e de sadde. Projeto
de estruturas: calculo estrutural, dimensionamento de estruturas convencionais, conhecimento de sistemas
estruturais e suas caracteristicas, especificacdes e normas técnicas (concreto, madeira e aco), elaboracao de
laudos de estrutura. Projeto de fundagdes: conhecimento dos tipos de fundagao e sua melhor adequagao ao
solo e as superestruturas, conhecimento de laudos de sondagem e de pareceres geotécnicos, projeto de
blocos de fundagdo e baldrames, especificacdes e normas técnicas. Projeto de instalagdes hidraulicas:
dimensionamento de instalacdes e demanda de consumo, projeto de hidraulica e de esgotamento sanitario
(coleta, tratamento e lancamento). Rede de gases. Projeto de prevencdo de combate a incéndio,
especificacdes e normas técnicas. Projeto de Bombeiros. Tecnologia das edificagdes, urbanas e ambientais e
georreferenciais: conhecimento de sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steel-framing,
modular em acgo, constru¢des industrializadas. Projeto de drenagem. Infraestrutura de urbaniza¢ao como
abertura de vias, abastecimento de 4gua, esgoto sanitario, pavimentacdo e (especificacdo e
dimensionamento de pavimentos), terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte, desmonte
e compactacdo de solo), drenagem (macrodrenagem e microdrenagem e seu dimensionamento), rede de
distribuicao de energia e iluminac¢do publica. No¢cdes de geoprocessamento e sistema cartografico. Normas
técnicas e legislacdo construtiva: conhecimento de normas técnicas de projetos de engenharia (fundacao,
estrutura, elétrica, hidraulica, gases), construcdo, legislacdo urbana e meio ambiente. Levantamento de
quantidades e orcamentacdo: levantamento e quantificacdo de servicos e materiais de obras publicas.
Orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais. Memoéria de calculo de quantitativos, BDI e
encargos sociais em obras. Realizacdo de cronograma fisico-financeiro. Curva ABC. Planejamento e
acompanhamento de obras: contratos; programacdo de obras; planejamento de fluxos e instalagcdes do
canteiro de obras. Acompanhamento e fiscalizacido de obras; controle de materiais e de execucao de
servicos; vistoria e elaboracao de pareceres, sistema de gestdo da qualidade e seguranca. Manutencao
Predial: gestdo e tipos de manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informatica:
normas da representacgdo técnica de estruturas e instalacdes. Uso de softwares de projeto auxiliado por
computador. AutoCAD. Lei Federal n.2 10.257/2001; Decreto Federal n.2 12.342/1978. Lei de licitacoes e
contratos n® 14.133/2021.

Engenheiro Florestal: Estatistica Basica: medidas de tendéncia central e de dispersao; distribuicao
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normal e ajuste; teste de aderéncia; correlagdo de variaveis - Coeficiente de correlacido e de determinacao.
Inventario Florestal: métodos de cubagem rigorosa; tipos de levantamentos florestais quanto a intensidade
amostral; tipos de amostragem - Circunstancias cabiveis e procedimentos basicos; variaveis de interesse no
levantamento das unidades amostrais. Manejo Florestal: sistemas de aplicacdo usual; fatores internos e
externos que assentam o crescimento das arvores; técnicas de conducao da floresta sob manejo; indice de
incremento. Tecnologia Da Madeira: propriedades fisicas e mecanicas da madeira; serras principais e
auxiliares basicas; métodos de conservagdo da madeira; métodos de secagem da madeira. Sementes e Mudas
florestais: arvores matrizes e portas-semente; conservacdo de sementes florestais; métodos de quebra de
dorméncia; fatores que afetam o desenvolvimento de mudas de esséncias florestais.

Enfermeiro - Parametros para o funcionamento do SUS. Saide e Doenca: Promog¢do a saude; Prevencao
e controle de infec¢des; Prevencao de agravos; Atuacdo da Enfermagem na detec¢do e no controle de
doengas. Introducao a Enfermagem: Origem e evolu¢do da Enfermagem; Aspectos legais e éticos de exercicio
da Enfermagem; O ambiente de trabalho; Técnicas basicas de Enfermagem. Enfermagem Médico-Cirurgica:
Assisténcia de Enfermagem em situacdes de emergéncia e nos distirbios: do sangue, respiratorios,
cardiovasculares, gastrointestinais, enddcrinos, imunoldégicos, musculoesqueléticos, nas doengas
infecciosas e nas doencas da pele; Atuacao de enfermagem em Centro Cirurgico e em Central de Material.
Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saide materno-infantil e
pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal. Politicas de satide: no¢des sobre o Sistema Unico
de Saude - SUS. Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Interven¢des da Enfermagem na
Assisténcia a Crianca no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizagao: vacinas (rede
de frio e esquema do Ministério da Satide, Administracio e Validade). Sistema Unico de Satide: Lei n2 8.080
de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS
de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Programa de Controle de
Infec¢do Hospitalar. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizac¢do. Pactos pela
Vida em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Ateng¢do Basica. Lei n? 8.142, de 28/12/90. Sistema
de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocao de Saude.

Farmacéutico/Bioquimico: Cédigo de Etica Farmacéutico; A Politica Nacional de Medicamentos no
Sistema Unico de Saude (SUS) Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica; No¢des sobre o Programa
Nacional de Seguranca do Paciente Farmacovigilancia; Medicamentos genéricos, similares e de referéncia;
Medicamentos sob controle especial; Farmacologia basica; farmacotécnica; ciclo da Assisténcia
Farmacéutica; Farmacia hospitalar; Nog¢des sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia
farmacéutica. Biosseguranca no Laboratério Clinico; Gerenciamento de Residuos Servigcos de Saude;
Legislagdo Sanitaria na area do Laboratorio Clinico; Controle da Qualidade no Laboratério Clinico; Materiais
bioldgicos utilizados no laboratério clinico; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em
Parasitologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacao de Resultados em Imunologia Clinica;
Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de Resultados em Hematologia; Conceitos, Procedimentos e
Interpretacdo de Resultados em Microbiologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Interpretacdo de
Resultados em Micologia Clinica; Conceitos, Procedimentos e Resultados em Bioquimica-Clinica Conceitos,
Procedimentos e Resultados em Citologia-Clinica. Conceitos, Procedimentos e Interpretacao de Resultados
em Uroanalise; Preparo de solu¢des no Laboratorio Clinico.
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Fisioterapeuta- Anatomia; Biologia Celular e Molecular; Biomecanica do Movimento Humano;
Cinesiologia Clinica; Controle Neural do Movimento; Desenvolvimento Humano; Farmacologia; Fisiologia
Humana; Fisioterapia Aplicada a Ginecologia, Obstetricia e Urologia; Fisioterapia Dermatofuncional;
Fisioterapia em: Geriatria, Neurologia, Pediatria, Pneumologia, Terapia Intensiva; Genética; Hidroterapia,
Termo terapia, Eletroterapia, Fototerapia; Histologia e Embriologia; Imagenologia Aplicada a Fisioterapia;
Métodos de Avaliagio Clinica e Funcional; Neurofisiologia; Patologia Geral; Prétese e Orteses; Organizacdo
do Setor Saude e suas Politicas: Estruturas nacionais e politicas, fungdes do setor de saude, conceito
normativo e estrutura do SUS, legislacdo especifica do SUS, Estratégia da Saide da Familia, Estrutura
Nacional do SUS, Politicas de Satide, Participacdo Popular e Controle Social e Conselho de Satide. Etica
Profissional.

Fiscal Ambiental: Lei Municipal n2 803/03 que “DISPOE SOBRE A POLITICA AMBIENTAL, O SISTEMA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E O CONTROLE AMBIENTAL NO MUNICIPIO DE ESPIGAO D'OESTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fiscal de obras e postura: Lei Municipal n2 828/03 que “DISPOE SOBRE 0 NOVO CODIGO DE OBRAS DO
MUNICIPIO DE ESPIGAO DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fiscal de Tributos: Lei Municipal n? 500/1998, que "Dispde sobre o Novo Cédigo Tributario do
Municipio de Espigdo do Oeste-RO".

Fiscal Sanitario: Lei Municipal n? 613/2001, que INSTITUI O CODIGO SANITARIO DO MUNICIPIO DE
ESPIGAO DO OESTE, ESTABELECE NORMAS DE TRABALHO, INSTITUI TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Médico Anestesista: Etica Médica e Bioética. Responsabilidade Profissional do Anestesiologista; Cédigo
de Etica Médica; Responsabilidade Profissional do Anestesiologista; Resolu¢des do CFM, Conselhos
Regionais e CONEPE; Bioética e Anestesia; Avaliacao e Preparo Pré-Anestésico; Risco anestésico-cirurgico;
os farmacos; A anestesia; Medicacdo pré-anestésica; Planejamento anestésico; Vias Aérea; Anatomia;
Técnicas para abordagem da via aérea; Intubacao traqueal: oral e nasal; Intubacao retrograda; Intubacao as
cegas; Fibroscopia.

Médico Clinico Geral - Doencas cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca
cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenca arterial corondria. Arritmias. Doencas do
miocardio e pericardio. Hipertensdao arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagndstico
diferencial de dor toracica. Alteracdes eletrocardiograficas. Doengas da valvar e da aorta. Doengas
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pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenga respiratéria. Doenca intersticial e infiltrativa.
Doencas pulmonares obstrutivas. Doencas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia
do sono e doengas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doencas renais: avaliacdo e tratamento do
paciente com doenga renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos. Doengas glomerular, vascular renal.
Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares. Doengas gastrointestinais: avaliacdo e
tratamento das principais manifestacdes clinicas das doengas gastrointestinais. Doengas do eséfago, do
estdmago e do duodeno. Doenca inflamatoria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doencgas do
pancreas. Doengas do figado e sistema biliar: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e
cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicagdes. Doencas da vesicula biliar e trato biliar.
Neoplasias do figado. Doencgas infiltrativas e vascular. Doengas hematolégicas: desordens da hemostasia
(sangramento e trombose). Avaliacdo e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia.
Doencas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides.
Doencas endocrinolégicas: doengas da tireoide. Diabetes mellitus. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal.
Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca
reumatica. Artrite reumatoide. Lupus eritematoso sistémica; espondiloartropatias. Sindrome do
anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoartrites. Gota e desordens do tecido mole nao articular.
Doencas 6sseas e do metabolismo dsseo: osteoporose. Doencas da paratireoide e disturbios do calcio.
Doencas infecciosas. Doengas neurolégicas/psiquiatricas: avaliacao do paciente neurolégico. Desordens da
consciéncia. Deméncia e disturbios de memoria. Doencas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliacao das
sincopes. Miastenia gravis. Doencga de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Distiurbios
ansiosos e depressao. Urgéncias e emergéncias: reanimacao cardiopulmonar. Avaliacao e tratamento inicial
do paciente em choque. Imobiliza¢gdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente
traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e rea¢des alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagnostico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas.
Diagndstico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias
digestivas. Anestesia para realizacdao de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos
relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer. Prevencao do cancer.
Exame periodico de sadde. Promoc¢do da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinacgao.
Preenchimento de receitas médicas. Codigo de ética.

Médico Cirurgido Geral: Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagio em Medicina. Etica e
bioética em cirurgia. Equilibrio Hidro-Eletrolitico, Acido-base. Nutri¢do em Cirurgia. Cuidados Pré e Pés-
Operatérios. Fatores de Risco no Paciente Cirdrgico. Respostas Metabodlicas e Endocrinas no paciente
cirargico. Infeccoes, Antibioticoprofilaxia e Antibioticoterapia em Cirurgia. ATLS, trauma na crianga, na
gestante e no idoso. Abdome agudo ndo traumatico. Queimaduras. Cirurgia Ambulatorial. Cirurgia das
Hérnias. Hemorragia Digestiva e Hipertensdao Portal. Cirurgia hepato-bilio-pancreatica e esplénica.
Principios Gerais de Oncologia Cirurgica. Bases da Cirurgia Toracica. 18. Bases da Cirurgia Plastica. Bases da
Cirurgia Vascular. Principios de Cirurgia Video-Laparoscépica

Médico Ginecologosta: Etica e bioética em ginecologia e obstetricia. Anatomia e fisiologia dos érgios
reprodutores femininos. Semiologia em ginecologia e obstetricia. Fisiologia da puberdade, do ciclo
menstrual, da lactacdo e do climatério. Doencas sexualmente transmissiveis e infec¢des pélvicas. Patologia
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cervical e oncologia ginecoldgica. Contracepgao e planejamento familiar. Puberdade normal e patolégica.
Patologias benignas dos drgdos genitais. Endometriose. Uroginecologia e disfun¢des do assoalho pélvico.
Cirurgia ginecolodgica e complicagdes. Endocrinologia ginecoldgica e infertilidade conjugal. Diagndstico da
gravidez. Pré-natal, parto e puerpério normais. Assisténcia ao ciclo gravido-puerperal. Intercorréncias
clinicas e obstétricas do ciclo gravidico-puerperal. Parto normal. Parto cirdrgico e suas complicagdes.
Avaliacdo da maturidade e vitalidade fetal. Prematuridade e parto prematuro. Anatomia e fisiologia da
gestacao.

Médico Obstetra: Etica e bioética em ginecologia e obstetricia; Anatomia e fisiologia dos 6rgios
reprodutores femininos; Semiologia em ginecologia e obstetricia; Fisiologia da puberdade, do ciclo
menstrual, da lactacdo e do climatério; Doengas sexualmente transmissiveis e infec¢des pélvicas; Patologia
cervical e oncologia ginecolégica; Contracepgao e planejamento familiar; Puberdade normal e patoldgica;
Patologias benignas dos 6rgdos genitais. Endometriose; Uroginecologia e disfun¢des do assoalho pélvico;
Cirurgia ginecologica e complicagcdes; Endocrinologia ginecolédgica e infertilidade conjugal; Diagndstico da
gravidez. Pré-natal, parto e puerpério normais; Assisténcia ao ciclo gravido-puerperal; Intercorréncias
clinicas e obstétricas do ciclo gravidico-puerperal; Parto normal; Parto cirtrgico e suas complicagdes;
Avaliacdo da maturidade e vitalidade fetal; Prematuridade e parto prematuro; Anatomia e fisiologia da
gestacao.

Médico Pediatra: Pediatria Preventiva. Pediatria Neonatal. Crescimento e Desenvolvimento.
Adolescéncia. Distirbios Nutricionais. Emergéncias Pediatricas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Alergia
e Imunopatologia. Doencgas Neurolégicas e Musculares. Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas do
Aparelho Respiratoério. Doengas do Aparelho Cardiovascular. Doengas do Aparelho Urinario. Doengas do
Aparelho Endécrino. Doencas do Sangue e Orgdos Hematopoiéticos. Doencas de Pele e Anexos. Doencas
Genéticas, Doengas Reumatoldgicas.

Médico Psiquiatra: Psicopatologia geral; Semiologia e Psiquiatria; Delirium, deméncia transtornos
amnésticos e outras psicopatologias devido a uma condigdo médica geral; Transtornos relacionados a
substancias; Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos; Transtornos do humor; Transtornos de
Ansiedade; Transtornos Somatoformes; Transtornos dissociativos; Transtornos da alimentacgao;
Transtornos da personalidade; Terapéutica psiquidtrica; Emergéncias psiquiatricas; Transtornos da
infancia e adolescéncia; Alteracdes do desenvolvimento.Histéria da Psiquiatria; Principios de
epidemiologia; Psicoterapia e psicologia médica; Psiquiatria forense e ética médica; Epidemiologia e
Psiquiatria; Semiologia e nosografia psiquiatrica; Etica e psiquiatria forense; Terapéutica psiquiatrica e
atencdo psicossocial; Sociologia das doengas mentais. - Saide do Trabalhador: Relacao saude, trabalho e
ambiente; Processo de trabalho e satide do trabalhador; Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho;
Reabilitagdo profissional.

Médico Ultrassonografista: Natureza do ultrassom. Principios basicos. Técnica e Equipamentos. Fisica
do ultrassom. Efeitos bioldgicos. Dopler de carotidas e Vertebrais. Biopsias e drenagens do pesco¢o, abdome
e pelve guiadas por ultrassonografia. Ultrassonografia abdominal, pélvica e toracica. Ultrassonografia de
pequenas partes - cervical, bolsa escrotal e musculo esquelético. Ultrassonografia em obstetricia e fetal.
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Avaliacdo Dopler na gravidez. Ultrassonografia em Ginecologia. Ultrassonografia transvaginal.
Ultrassonografia das Mamas. Classificacdo BIRADS. Dopler Carétidas, vertebrais e artérias periféricas.
Ultrassonografia em Pediatria. Ultrassonografia em Emergéncias Clinico-Cirtrgicas.

MEDICO VISITADOR: Doencas cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca
cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca. Cardiomiopatias. Doenga arterial corondria. Arritmias. Doencas do
miocardio e pericardio. Hipertensao arterial sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagndstico
diferencial de dor toracica. Alteracdes eletrocardiograficas. Doengas da valvar e da aorta. Doengas
pulmonares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenga respiratéria. Doenca intersticial e infiltrativa.
Doencas pulmonares obstrutivas. Doencas da pleura e mediastino. Neoplasia pulmonar. Sindrome da apneia
do sono e doengas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doengas renais: avaliacao e tratamento do
paciente com doenga renal. Disturbios eletroliticos e de fluidos. Doengas glomerular, vascular renal.
Insuficiéncia renal aguda e cronica. Desordens ndo glomerulares. Doengas gastrointestinais: avaliagdo e
tratamento das principais manifestacdes clinicas das doengas gastrointestinais. Doengas do esdfago, do
estdmago e do duodeno. Doenca inflamatoria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doengas do
pancreas. Doengas do figado e sistema biliar: avaliagdo laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e
cronica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e suas complicacdes. Doencas da vesicula biliar e trato biliar.
Neoplasias do figado. Doengas infiltrativas e vascular. Doencas hematoldgicas: desordens da hemostasia
(sangramento e trombose). Avaliacdo e tratamento das anemias. Avaliacdo da leucocitose e leucopenia.
Doencas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do metabolismo dos lipides.
Doencas endocrinolégicas: doengas da tireoide. Diabetes mellitus. Hipoglicemia e insuficiéncia adrenal.
Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com doencga
reumatica. Artrite reumatoide. Lupus eritematoso sistémica; espondiloartropatias. Sindrome do
anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoartrites. Gota e desordens do tecido mole nao articular.
Doencas 6sseas e do metabolismo dsseo: osteoporose. Doencas da paratireoide e distirbios do calcio.
Doencas infecciosas. Doencgas neuroldgicas/psiquiatricas: avaliagao do paciente neurologico. Desordens da
consciéncia. Deméncia e distarbios de memoria. Doencas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliacdao das
sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagndstico diferencial da sindrome convulsiva. Distirbios
ansiosos e depressao. Urgéncias e emergéncias: reanimacao cardiopulmonar. Avaliacao e tratamento inicial
do paciente em choque. Imobiliza¢gdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente
traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e rea¢des alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas.
Diagndstico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias
digestivas. Anestesia para realizacdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos
relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer. Prevencao do cancer.
Exame periodico de sadde. Promog¢do da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinagao.
Preenchimento de receitas médicas. Codigo de ética.

Veterinario: Clinica Médica de Animais de Producdo: Prescricdo de receita. Partes da receita. Receituario
comum e de controle especial. Distirbios do sistema cardiovascular. Distirbios do sistema respiratério.
Distdrbios do sistema digestivo. Distirbios do trato urinario. Distirbios enddcrinos. Disturbios do sistema
reprodutivo. Distirbios da pele. Doengas infecciosas polisistémicas. Clinica cirurgica de animais de
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producdo: Equilibrio hidroeletrolitico. Anestesia e analgesia. Pré-operatério do paciente. Transoperatorio.
Pos-operatorio. Infecgdes cirdrgicas. Cicatrizacao tecidual. Hérnias. Eventracado, evisceragdo, prolapso e
protrusdo. Intervengdes cirurgicas do térax. Cirurgias de parede. Cirurgia visceral. Intervencdes cirurgicas
do abdémen. Cirurgias de parede. Cirurgia visceral. Defesa Sanitaria Animal preven¢do, controle e
diagnéstico, clinico e laboratorial das principais doengas que afetam a satidde humana e animal. Doencas de
notificagdo obrigatéoria. Conhecimentos basicos de epidemiologia e andlise de risco. Doengas
infectocontagiosas e zoonoses: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia, sintomatologia, diagndstico,
tratamento e profilaxia; Linfadenite caseosa, Rinotraqueite Infecciosa Bovina, Febre Aftosa, Raiva,
Brucelose, Tuberculose, Leptospirose, Salmonelose, Micoplasmose, Doenca de Newcastle, Peste Suina
Classica e Peste Suina Africana. Toxicologia e plantas toxicas; Doencas parasitarias, nutricionais e
metabdlicas: Etiologia, grupos e classificacdo, patogenia, sintomatologia, diagndstico, tratamento e
profilaxia. No¢oes de inspegdo de carne e leite:. Abate de bovinos, suinos, caprinos e ovinos, aves e coelhos;
Métodos de conservacgdo dos produtos de origem animal; obtengdo higiénica do leite; normas de sanitizagao,
higiene pessoal, higiene de ambiente, de utensilios, das instalagcdes, higiene do transporte de produtos
alimentares de origem animal. Criacao e manejo de animais ruminantes: bovinos, caprinos e ovinos. Criacao
e manejo de animais monogastricos: suinos, aves e coelhos. Nutricdo animal tipos de alimentos
(concentrado proteico e energético), pastagens, técnicas de silagem e fenagao.

Nutricionista: Fundamentos da nutricio e alimentagdo humana nos seus aspectos bioquimicos,
fisiolégicos e das necessidades nutricionais nos diferentes ciclos da vida (gestante, infancia, adolescéncia,
adulta e envelhecimento). Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcao, Transporte e Excrecdo de nutrientes.
Biodisponibilidade de micronutrientes. Nutricdo na terceira idade. Bases da Dietoterapia: conceitos e
objetivos; dietas hospitalares nas diferentes patologias, condi¢ées clinicas e metabdlicas. Terapia
Nutricional Enteral; Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricao Enteral (Resolucdao - RDC n? 63, de 6
de julho de 2000); Modificacdes da dieta normal para atendimento ao paciente: métodos especiais de
alimentacao parenteral e por sonda; Controle de peso; Enfermidades gastrointestinais; Diabete Mellitus;
Enfermidades cardiovasculares; Enfermidades renais; Enfermidades hepaticas; Enfermidades do sistema
musculo-esquelético; Nutricdo de queimados; Erros inatos do metabolismo. Saide materno infantil no
Brasil. Promoc¢ao da saude materno-infantil. Nutricdo materna e progndstico da gravidez. Alimentac¢do da
gestante e nutriz. Nutricdo na lactacdo. Aleitamento materno. Nutricdo do lactente. Nutricao do recém-
nascido de baixo peso. Nutricdo da Crianca. Fatores socioecondémico e psicolégico que afetam o estado
nutricional nos diferentes ciclos de vida. Recomendacdes nutricionais e prescrigdes dietéticas. Unidades de
alimentacao e nutrigcdo: caracteristicas, planejamento, recursos humanos, organizacdo e funcionamento dos
setores de produtividade, composicio e classificagio dos alimentos; selecdo, conservaciao e
armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e coc¢do. Normas e padrdes nutricionais. indice para
avaliar a qualidade das dietas. Nutricio do trabalhador. Planejamento de cardapios. Crescimento
microbiano em alimentos de origem animal e vegetal e toxinfec¢coes alimentares. Boas praticas de fabricagao
de alimentos. Controle dos manipuladores, ambiente e processamento de alimentos. Limpeza e sanitizagao.
Controle higiénico-sanitario de alimentos por meio da analise de perigos e pontos criticos de controle
APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Etica Profissional. Legislagdo profissional.
Nutri¢do e Saude Publica: No¢bes de epidemiologia das doengas nutricionais e desnutrigdo proteicocaldrica;
diagnostico do estado nutricional das populagdes; vigilancia nutricional. Educagdo alimentar e Nutricional.
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Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacdo. Métodos de assisténcia ambulatorial em
nutrigao

Odontoélogo: Processo Saude-doenca: Epidemiologia; Conceito; Levantamentos epidemiol6gicos em
saude bucal. Biosseguranca: Assepsia, desinfeccdo, esterilizacdo, antissepsia; Acidentes de trabalho.
Farmacologia: Farmacologia e terapéutica medicamentosa. Cardiologia: Etiopatogenia, prevencao e
tratamento. Dentistica: Preparos cavitarios; Prote¢cdo do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores
diretos e indiretos; Lesdes ndo cariosas. Periodontia: Diagndstico; Prevencao das doencas periodontais;
Periodontia médica (interrelacdo com as doengas cardiovasculares, gravidez, diabete mellitus, tabagismo);
Tratamento supra gengival (raspagem, alisamento, polimento e manuteng¢ao); Controle quimico e mecanico
da placa bacteriana; Gengivite, periodontite. Estomatologia: Diagnéstico e tratamento de lesdes de tecido
mole e duro; Lesdes cancerizaveis, cancer bucal; Semiologia e patologia oral. Endodontia: Altera¢des pulpar
e periapical; Diagndstico e tratamento em endodontia. Radiologia: Técnicas intraorais; Método de
localizacdo radiografica; Aspecto radiografico das lesdes pulpares e periapicais. Anestesia odontologica:
Técnicas, acidentes e complicacdes; Anatomia aplicada a anestesiologia; Farmacologia dos anestésicos
locais. Protese: Diagndstico, planejamento e tratamento. Odontopediatria: Semiologia e diagndstico;
Traumatismo buco dentario; Praticas preventivas e restauradoras; Técnica de restauragdo traumatica.
Urgéncia e Emergéncia: Urgéncia em Odontologia; Trauma dental, hemorragia, pericoronarite, abcessos
dento alveolares, pulpite e alveolite; Suporte basico de vida. Lei do Exercicio Profissional: Prontuario
odontolégico; Receitas; Atestados; Coédigo de ética odontolégico. Cirurgia: Principios cirurgicos;
Planejamento e técnicas cirurgicas; Cirurgia dos dentes inclusos ou impactados; Complicagdes pods
cirdrgicas. Atencdo a Saude: Atencao basica em Odontologia; Pessoas com necessidades especiais;
Coagulopatias hereditarias; Pacientes gravidas ou com doencas crdonicas. Odontogeriatria: Alteragdes
sistémicas com comprometimento bucal no idoso.

Procurador- 1. Constitucionalismo e teoria da constitui¢do. 2. Constituicdo e Neoconstitucionalismo. 3.
Poder Constituinte. 4. Emendas Constitucionais. 5. Organizacao do Estado. Estado de Direito Democratico.
6. Federacdo. Origens. A Federagdo Brasileira. Competéncias legislativas dos entes federados - Autonomia
financeira, administrativa e politica dos entes federados. 7. Evolugado politico-constitucional brasileira. As
Constitui¢des Brasileiras. 8. Normas Constitucionais: Hermenéutica e Filosofia Constitucional. Métodos de
Interpretacao. Aplicabilidade e Eficacia. 9. Mutagao Constitucional. 10. Reforma e Revisao Constitucional.
11. Normas Constitucionais. 12. Controle da constitucionalidade. Controle da constitucionalidade Difuso.
Controle da constitucionalidade Abstrato. Controle da Constitucionalidade em ambito estadual. A
Constituicao do Estado de Romddnia como parametro para o Controle de Constitucionalidade. 13. Processo
legislativo. Processo legislativo e reforma constitucional. 14. Intervencdo Federal e Estadual. 15. Poder
Legislativo. 16. Poder Executivo. 17. Defesa do Estado e das Instituigdes Democraticas. 18. A Organiza¢ao
dos Poderes: Legislativo, Executivo e Judiciario. 19. Ministério Publico. 20. Direitos Fundamentais. Tratados
e convencoOes internacionais. 21. Direitos sociais e coletivos. 22. A¢bes constitucionais. 23. Direitos
Fundamentais. Direitos Fundamentais Coletivos. 24. Direitos de cidadania. Direito de sufragio. Plebiscito,
Referendo e Iniciativa Popular. 25. Garantias Fundamentais. 26. Principios de Defesa na Constituicao
Federal. 27. Principios constitucionais da Administracdo Publica. 28. Poder Judicidrio. 29. A Emenda
Constitucional n® 45. 30. Fung¢des essenciais da Justica. DIREITO CIVIL: 1. Lei de Introdugdo as Normas do
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Direito Brasileiro. 2. Capacidade e incapacidade. Estatuto da pessoa com deficiéncia. Direitos da
Personalidade. Pessoas naturais. Inicio da personalidade e fim da personalidade. Morte. Auséncia. Morte
presumida. 3. Pessoas juridicas. Desconsideracdo da personalidade juridica. Domicilio. Bens. Bem de familia.
4. Fatos juridicos. Negocios juridicos. Forma do negocio juridico. Condicao, termo e encargo. Representacao.
5. Defeitos do negdcio juridico: erro, dolo, coagdo, fraude contra credores, lesdo e estado de perigo. 6.
Invalidade do negdécio juridico. Nulidade. Simulagao. Efeitos da nulidade e da anulabilidade. 7. Ato licito e
ato ilicito. Abuso do direito. Teoria da aparéncia. Prescricio e decadéncia. Da prova. 8. Obrigagdes.
Obrigacdes de dar, fazer e ndo fazer. Obrigagdes alternativas. Obrigacdes divisiveis e indivisiveis. Obrigacoes
solidarias. 9. Pagamento. Condi¢des subjetivas e objetivas. Prova, lugar e tempo do pagamento. 10.
Pagamentos especiais. Pagamento por consignacao e com sub-rogac¢do. Imputacdo do pagamento. Dacdo em
pagamento. 11. Extin¢do da obrigacao sem pagamento: novag¢ao, compensac¢ao, confusdo, compromisso e
remissdo. 12. Inadimplemento das obriga¢cdes. Mora. Perdas e danos. Juros legais e clausula penal. 13. Arras.
Transmissdao de obrigacdes: cessdo de crédito, assuncao de divida, cessdo de contrato. 14. Contratos.
Classificacdo dos contratos. Contratos de adesdo. Contrato aleatério. Contrato com pessoa a declarar.
Contrato preliminar. 15. Formacdo dos contratos. Contratos por tempo determinado e indeterminado.
Efeitos dos contratos. Estipulacdo em favor de terceiro. 16. Clausulas gerais. Conceitos legais
indeterminados. Conceitos determinados pela funcado. Interpretagdo dos contratos. 17. Vicios redibitérios.
Eviccdo. Extingdo dos contratos: resolucdo, rescisdo e resilicdo. 18. Compra e venda. Clausulas especiais.
Promessa de compra e venda. Troca ou permuta. Contrato estimatorio. Doagao. 19. Locagcao de coisas.
Locagdo de iméveis urbanos. Comodato. Mudtuo. Prestacdo de servigo. Empreitada. Depdsito. Mandato.
Comissdo. Corretagem. Transporte. Fianc¢a. Transacao. 20. Seguro. Disposi¢cdes gerais. Seguro de dano e
seguro de pessoa. Contratos referentes a planos e seguros privados de assisténcia a saude. 21. Atos
unilaterais. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios
22. Responsabilidade civil. Requisitos. Responsabilidade por fato de outrem. Responsabilidade sem culpa.
23. Responsabilidade pela perda de uma chance. Dano moral. Dano estético. Indenizacdo do dano material
e do dano moral. Liquidacao de danos. 24. Posse. Aquisi¢do, perda e efeitos. Propriedade. Aquisicdo da
propriedade imo6vel e movel. Perda da propriedade. Usucapido. Desapropriacao. Direito de laje. 25.
Condominio geral. Condominio edilicio. Direitos de vizinhanca. Direito de superficie. 26. Direitos reais sobre
coisas alheias: serviddes, usufruto, uso e habitacdo. 27. Direitos reais de garantia. Hipoteca. Penhor e suas
espécies. 28. Propriedade resoluvel. Propriedade fiduciaria. Alienagdo fiduciaria em garantia no Cédigo Civil
e na legislacdo extravagante. Cessdo fiduciaria. Patrimonio separado. Patrimonio de afetacdo. Securitizagao.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1.Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias
constitucionais do processo. Autonomia do Direito Processual. Institutos e normas fundamentais do
processo civil. Direito Processual Constitucional. 2. Interpretagdo da norma processual. Norma processual
no tempo e no espaco. Efetividade do processo e acesso a Justica. 3. O Poder Publico em juizo. Mandado de
seguranca. Acao Popular. Habeas data. A¢do de improbidade administrativa. Execucdo fiscal e execucao
contra a Fazenda Publica. Suspensdo de segurancga. 4. Tutela dos interesses transindividuais. Direitos e
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. 5. Cumprimento de sentenca e execucao.
Classificacdes. Pressupostos. Titulo executivo: espécies e requisitos. Liquidagdo. 6. Cumprimento de
sentencga para pagamento de quantia, para obrigacao de fazer, nao fazer e dar coisa certa. Cumprimento de
sentenca na obrigacdo de alimentos. 7. Execugdo por quantia certa contra devedor solvente. Procedimento.
Penhora, avaliagdo e expropriacdo. Satisfacdo do credor. 8. Defesa do executado no cumprimento de
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sentenca e na execucdo de titulo extrajudicial. A¢des auténomas de impugnacao a execugdo. Exce¢do de pré-
executividade. 9. Lei dos Juizados Especiais civeis e criminais (Lei 9.099/95). Lei dos Juizados Especiais
Federais (Lei 10.259/01). 10. Procedimento dos Juizados Especiais Civeis e Juizados Especiais da Fazenda
Publica. Juizados Especiais Federais. Juizados especiais da Fazenda Publica de Rond6nia e seus provimentos.
11. Procedimentos Especiais de Jurisdicao Voluntaria. Caracteristicas. Notificacdo e interpelacdo. Alienagdes
Judiciais. Testamento e Codicilo. Heranga Jacente. Bens dos Ausentes. Coisas Vagas. Tutela e curatela.
Organizacdo e Fiscalizacdo das Fundagdes. 12. A¢des locaticias. A¢do de Despejo. Acdo Renovatoria. Acao
Revisional. Acdo Consignatéria. 13. O processo da recuperacdo judicial e da faléncia. DIREITO
EMPRESARIAL: 1. Origens e histdria do Direito Comercial. Teoria dos atos de comércio. Teoria da empresa
e atividade empresarial e mercado. 2. O Direito Civil e o Direito Comercial: autonomia ou unificacdo. Fontes
do Direito Comercial. Os perfis do mercado. 3. Principios constitucionais econémicos e sua
instrumentalidade para o funcionamento do mercado. 4. Direito de Empresa no Cédigo Civil. A empresa e o
empresario. No¢cdo econdomica e juridica de empresa. Empresario e sociedade empresaria. A atividade
empresarial. Capacidade. Empresario rural. Obrigacdes gerais dos empresarios. 5 Registro Publico de
Empresas Mercantis e Atividades Afins. Escrituracdo e demonstra¢cdes contdbeis periddicas. 6. Empresa
individual de responsabilidade limitada. Estabelecimento empresarial. Nome empresarial. Direitos e
Obrigacdes relativas a propriedade industrial: Lei n? 9.279, de 14/5/1996. 7. Disciplina juridica da
concorréncia. Concorréncia desleal. Repressao civil e penal. Infracio da ordem econémica. San¢bes por
infracdo da ordem econdmica. 8. A atividade empresarial e a publicidade: tutela do consumidor. 9. Teoria
Geral do Direito Societario. Ato constitutivo das sociedades. Classificagdo das sociedades. Da sociedade nado
personificada e personificada. Sociedades simples e sociedades empresarias. Registro Publico das
sociedades. Sociedade rural. Desconsideracdo da personalidade juridica. 10. Sociedade limitada. 11.
Sociedade anonima (Lei n2 6.404/76). 12. Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Titulos de crédito no Cédigo
Civil. Letra de cambio, nota promissdria, cheque, duplicata. Titulos de crédito improéprios. Titulos bancarios.
Titulos do agronegocio. Titulos eletronicos ou virtuais. 13. Teoria Geral do direito dos contratos. O Comércio
eletronico. Contratos empresariais. Compra e venda mercantil. Contratos de colaboragdo. 14. Contratos
bancarios. Mutuo, fianca, penhor e seguro. Arrendamento mercantil. Fomento Mercantil. Franquia.
Alienacao fiducidria em garantia. Cartdes de Crédito. Transporte de carga, fretamento e armazenagem.
Agenciamento de publicidade. 15. O empresario e a relacio de consumo. Da tutela contratual dos
consumidores. 16. Teoria Geral da Faléncia. Faléncia na Lei n® 11.101/2005. Orgdos da faléncia. Efeitos da
faléncia. Processo de faléncia. Pedidos de restituicdo. Da ineficacia e da revogacao de atos praticados antes
da faléncia. Realizagdo do ativo. Classificacdo e pagamento dos credores. Encerramento da faléncia.
Liquidagdo extrajudicial de instituicdes financeiras e entidades equiparadas. 17. Teoria Geral da
Recuperacido da empresa. Recuperagio judicial e recuperagio extrajudicial. Orgaos da recuperagio judicial.
Processo da recuperacao. Verificagdo dos créditos. 18. Simulas do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal 19. Jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal. 20. Lei 8.078/90.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Lei de Introdug¢do as Normas do Direito Brasileiro. 2. Principios
Constitucionais da Administracdo Publica. 3. Func¢ao publica. Conceito. Divisdo de competéncias. Delegacao
e avocacao de competéncias. 4. Poder de Policia. Limites e Fundamentos. Ado¢ao de mecanismos
consensuais no exercicio do poder de policia. Termos de ajuste de conduta administrativos. Termos
substitutivos de sancao. Limites a delegabilidade do poder de policia. 5. Ato administrativo. Elementos,
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requisitos, espécies. Controle formal e controle de mérito do ato administrativo. 6. Processo Administrativo.
- A processualidade administrativa. O processo administrativo como instrumento de agdo administrativa.
Principios do processo administrativo. Finalidades do processo administrativo. Leis gerais de processo
administrativo. Mecanismos de controle do processo administrativo. Procedimentos em espécie. 7. Bens
publicos. Natureza juridica. Bens publicos no Cédigo Civil. Aplicagao do regime publico a bens do dominio
privado. Espécies de bens publicos. Inalienabilidade, impenhorabilidade, imprescritibilidade dos bens
publicos. Afetacdo e desafetacdo. Aquisicdo e alienacao de bens publicos. Diferentes tipos de uso. Uso
privativo pelo particular. Concessao, permissao e autorizagdo de uso. Concessao de direito real de uso. 8.
Discricionariedade: limites e fundamentos. Abuso e desvio de Poder. 9. Contratos Administrativos. Teoria
Geral do Contrato Administrativo. Contratos Administrativos e Contratos da Administragdo. Convénios
Administrativos. Formacao, execucao, alteragao e extincao dos contratos administrativos tipicos. Equilibrio
econOmico financeiro dos contratos: conceito, fundamento e hipdteses. 10. Consdrcios Publicos. Natureza
juridica, requisitos e procedimento de formacgao e extingao. Contratos de Programa. Contratos de Rateio. 11.
Licitagdo. Fundamento constitucional. Inexigibilidade e Dispensa. Modalidades. Pregdao. Regime
Diferenciado de Contratacao. Tipos de licitagdo. Fases do procedimento licitatério. 12. Servicos publicos.
Conceito. Regime juridico. Regime tarifario. Servigcos ptblicos em regime de exclusividade e em regime de
competicdo. Regulacdo de servicos publicos. Regime dos bens afetos a prestacdo de servigo publico. Servicos
publicos e servigos sociais. Servigos publicos e atividade econémica. 13. Concessao e permissao de servicos
publicos. Conceitos. Modalidades de concessdo. Concessdes comuns, patrocinadas e administrativas.
Reversibilidade de bens. Modalidades de extin¢do de concessdes. Direitos dos concessionarios e direitos dos
usuarios. 14. Parceria publico privada. Conceito e modalidades. Regime juridico. Contraprestacdo pecuniaria
e aporte. Requisitos. Regime de garantias. Atividades delegaveis e indelegaveis por meio de parcerias. 15.
Estrutura da Administracdo Publica. Administracdo Direta e Administracdo Indireta. Orgdos e entes
publicos. Principios da Administracao Indireta. Controle hierarquico. Empresas estatais: espécies e
diferencas. Regime juridico e governanca das empresas estatais. Controle dos entes da Administragdo
Indireta. 16. Agéncias reguladoras. Conceito. Regime Juridico. Competéncias. Controle dos atos das agéncias.
17. Fundacgdes Publicas. Natureza juridica e regime juridico. Fundag¢des governamentais de direito publico
e de direito privado. Fundagdes de apoio. 18. Responsabilidade Civil do Estado. Responsabilidade civil,
extracontratual ou aquiliana do Estado. Panorama tedrico e evolutivo da responsabilidade civil do Estado:
a importancia da jurisprudéncia francesa. Responsabilidade objetiva na Constituicdo. Causas excludentes e
atenuantes. A reparacdo do dano: a relevancia dos aspectos processuais 19. Organizacao funcional: cargos,
empregos e funcgdes publicas. Servidores publicos. Regime juridico unico. Direitos e obrigacdes. Processos
Disciplinar. Regimes juridicos funcionais. Regime de previdéncia do servidor publico: aspectos
constitucionais. 20. Desapropriacdo. Hipoéteses. Desapropriacdo indireta. Desapropriacdo por zona.
Desapropriacdo urbanistica. Promocao de atos expropriatérios pelos particulares: hipotese e requisitos.
Efeitos do decreto e utilidade publica. Destinacdo dos bens desapropriados. Hip6teses de desapropriacao
punitiva. Desapropriacdo por acordo e judicial: diferencas. Desapropriacdao de bens publicos de outro ente
da federacao. Decreto-Lei n2 3.365, de 21 de Junho de 1941. 21. Intervencao na propriedade e atuacao no
dominio econdémico: serviddo, requisicao, ocupacao temporaria, tombamento e limitacdes administrativas.
22. Responsabilidade administrativa, civil e criminal do agente publico. 23. Improbidade administrativa:
(Lei n® 8.429/1992). 24. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000).
25. Controle da Administracdo Publica. Espécies de controle. Controle interno e externo. Controle
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parlamentar, judicial, social e pelos Tribunais de Contas. Controle de legalidade e de economicidade.
Controle operacional. Competéncias cautelares e sancionatorias dos 6rgaos de controle. Lei anticorrupgao
(Lein® 12.846/13) 26. Mandado de Seguranca, A¢do Popular e A¢do Civil Publica. 27. Simulas do Superior
Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal 28. Jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal. 29. Lei de Saneamento Basico (Lei 11.445/07). Nova lei de licitagdo (14133/21);
Lein? 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei geral de protecdo e dados); Lei n? 12.965, de 23 de abril de 2014
(Marco Civil da internet);

DIREITO AMBIENTAL: 1. Fundamentos éticos e filoséficos do direito ambiental. 2.A Constituicdo e o
Meio Ambiente. O artigo 225: objetivo, alcance e reflexos. Ambiente ecologicamente equilibrado como
direito fundamental. Natureza publica da protecdo ambiental. Tratados Internacionais sobre tema
ambiental. 3. Principios constitucionais ambientais. Principio da solidariedade intergeracional. Principio do
desenvolvimento sustentavel. Principio do poluidor-pagador. Principio do usuario-pagador. Principio da
funcdo socioambiental da propriedade. Principio da prevencdo. Principio da precauc¢do. Principio da
participacdo. Principio da informagao ambiental. Principio da ubiquidade. Principio da moralidade e o meio
ambiente. Outros principios ambientais implicitos ou extraiveis do sistema constitucional. 4. Deveres
genéricos do Poder Publico em relacdo ao meio ambiente. Deveres especificos do Poder Publico em relagao
ao meio ambiente. Competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental. 5. A
comunidade e a tutela constitucional do ambiente. Politica Nacional de Educacdo Ambiental. Participagao
popular na politica publica ambiental. Participacao popular na administracao, no Parlamento e no Judiciario.
Responsabilidade Administrativa Ambiental. Responsabilidade Civil Ambiental. 6. Urbanismo. Meio
ambiente urbano. Instrumentos urbanisticos de tutela do meio ambiente. A ética ambiental e o Estatuto da
Cidade 7. Bem juridico ambiental. Direito do Ambiente: conceito, principios, objeto, instrumentos legais.
Espacos ambientalmente protegidos. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Tutela administrativa do
ambiente: poder de policia, competéncia. Legislacdo ambiental de parcelamento do solo e da cidade. 8.
Patrimo6nio ambiental natural. Ar, Agua, Solo, Flora, Fauna. Patrimo6nio ambiental cultural. Patrimonio
ambiental artificial. Patrimdnio genético, biotecnologia e biosseguranca. Politica Nacional da
Biodiversidade. 9. Licenciamento ambiental. Estudo prévio de impacto ambiental. EIA/RIMA. Tutela e
responsabilidade civil. Responsabilidade administrativa. 10. Poluicdo da agua. Poluicdo Atmosférica.
Poluicao visual. Poluicdo por residuos soélidos. Poluicdo por atividades nucleares. Agrotoxicos. 11. Inquérito
civil. TAC. Agdo civil publica. Acao popular constitucional. Mandado de segurancga coletivo. Mandado de
injuncao. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Direito Tributério. Conceito, definicdes, denominagdes. Sistema
Constitucional Tributario e Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais. Principios gerais.
Limitagdes ao poder de tributar. Finalidades e objetivos do Sistema Tributario - Carga tributaria. 2. Fontes
do Direito Tributario. Fontes do direito positivo e da Ciéncia do Direito. A doutrina. Instrumentos primarios
e secundarios. Legislacdo tributaria: conceito, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo. A Lei n?
5.172/66, em face da Constituicdo Federal. Normas gerais de Direito Tributario na estrutura do Cddigo
Tributario Nacional. O art. 146 da Constituicao Federal. Hierarquia da lei complementar: formal e material.
Exegese sistemdtica das normas gerais de direito tributario. 3. Tributo. Acepg¢des do vocabulo tributo. A
definicdo do art. 32 do Codigo Tributario Nacional. Tipologia tributaria no Brasil: o critério constitucional
para a determinagao da natureza do tributo. Denominacgao e destino do produto de arrecadagdo: art 42 do
Coédigo Tributario Nacional. Empréstimo compulsério. Taxas. Taxas e pregos publicos. O pedagio.
Contribuicdo de melhoria e outras contribui¢des. Empréstimos compulsoérios. Contribuicdes parafiscais.
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Impostos extraordindrios. As contribuicoes (art. 149 e seus paragrafos da CF). 4. Imunidades tributarias:
conceito, definicdo e natureza. Imunidade e Isencdo. Imunidade reciproca. Imunidade dos templos de
qualquer culto, dos partidos politicos e das instituicdes educacionais ou assistenciais. A imunidade do livro,
dos periddicos e do papel destinado a impressao. Outras hipdteses de imunidade. Imunidades de taxas e de
contribui¢des. 5. Regra da incidéncia tributaria. Hipdtese tributaria e fato juridico tributario. Acepg¢ao de
"fato gerador". O fato gerador segundo as prescri¢des do Cdédigo Tributario Nacional. Relacdo juridica
tributaria. Obrigacao tributaria no Cédigo Tributario Nacional: principal e acessdria. Sujeito ativo e passivo.
Sujeito passivo e solidariedade. Contribuinte e responsavel. Defini¢do da divida tributaria: base de calculo e
aliquota. 6. Crédito tributdrio. Lancamento. Natureza juridica. Caracteristicas, efeitos e modalidades.
Suspensdo da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo das obrigacdes tributarias. Exclusao do crédito
tributdrio. 7. Infracdes e sangdes tributarias. Espécies de infracdes tributarias. A fraude a lei e o abuso de
direito no ordenamento juridico tributario. Infragcdes no Cédigo Tributario Nacional. Responsabilidade dos
sucessores e de terceiros. Tipicidade, vinculabilidade tributaria e dendncia espontanea. Fraude a execucao.
8. Garantias e privilégios do crédito tributario. 9. Administra¢do tributaria. Atividade da administracao
tributaria. A fiscalizacdo do cumprimento das prestagdes tributarias. Dever de sigilo. Divida ativa e certiddes
negativas. 10. Competéncia tributaria. Tributos dos Estados e dos Municipios. Or¢amento Publico e Direito
Tributario. 11. A¢des de natureza tributaria. As Execug¢des Fiscais. DIREITO FINANCEIRO: Direito
financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Constitui¢do
Federal /88, Titulo VI, Cap. II. Lei Federal n® 4.320/64: A Lei do Or¢amento. A Receita Publica - conceito e
classificacdo. A Despesa Publica - conceito e classificacdo, proposta or¢camentaria, elaboracao da Lei do
Orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais - suplementares, especiais e extraordinarios, execucao
do orcamento. Fundos Especiais, controle da execu¢do orcamentaria, contabilidade, autarquias e outras
entidades. Lei Complementar n? 101/00. 2. Or¢amento publico. Conceito. Tipos. Or¢camento-programa.
Principios or¢amentarios. 3. Leis or¢camentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Or¢camentarias. Lei
Orcamentaria anual. Ciclo orcamentario. Processo legislativo. 4. Vedag¢des constitucionais. 5. Estagios da
Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de
carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social. 6. Receita Publica: Rentincia de
receita. Disponibilidade de caixa. 7. Transferéncias voluntarias. Destinacao de recursos publicos para o setor
privado. Sistema financeiro nacional. 8. Regime de adiantamento. 9. Precatorios. Conceito. Histdrico.
Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencao Federal. Precatério alimentar: Simula 655 do STF. Emenda
Constitucional n? 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo monetaria; requisitorio de pequeno valor;
Emenda constitucional n? 37: vedacao de fracionamento. Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda
Constitucional n® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de iméveis publicos.
Atualizagdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatorios. Assuncao de divida. Parcelamento do art. 97
do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolucao 115 do CN]J. Acordos. Sequestro. Decisdes do Supremo
Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal. 10. Empréstimos publicos. Conceito, natureza,
classificacao, principios, regime constitucional. Limitacdes impostas pela Lei Complementar n? 101/00.
Operacdes de crédito. Antecipacao de receita. 11. Controle financeiro interno. Controle financeiro externo.
Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orgamento. Or¢camento e reserva do possivel.
LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Or¢amentaria Anual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias, Plano Plurianual, Lei
Organica do Municipio; Estatuto dos Servidores Publicos Municipais; Planos de Cargos, Carreira e Salarios;
Decreto Municipal n? 5.306/2022.
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Professor de Geografia: Evolucdo do pensamento geografico; O ensino da Geografia no ensino
fundamental; Conceitos: Espaco, Regido e Territorio; A localizacao e a representacdo do espago geografico;
Mapas: convencgdes cartograficas e escalas; Os dominios naturais; Os grandes conjuntos climato-botanicos;
O quadro geomorfologico da Terra; A acdo do homem nos principais dominios naturais: equilibrio/
desequilibrio ecoldgico; As teorias demograficas; O crescimento da populacdo no mundo; Fatores das
migracdes e a distribuicdo da populagdo no mundo; A industrializacao e os fatores de sua localizacdo; A
importancia da indudstria para a sociedade moderna; A evolucdo da industrializacdo; A divisao internacional
do trabalho; A construcdao do espago urbano e a relacdo campo/cidade: O meio técnico-cientifico; A
metropolizacdo e a desmetropolizagdo; Os espacgos agrarios mundiais e suas caracteristicas; A revolucao
técnico-cientifica e suas conseqliéncias; O processo de globalizagdo/ fragmentacdo no mundo; A
importancia das transnacionais no processo de globaliza¢do; Os grandes conjuntos regionais; Os blocos
econdmicos mundiais; Japado e Tigres Asiaticos; China e suas transformagdes econdmicas; O Oriente Médio
seus conflitos e importancia geografica e econdmica; O Leste Europeu e a transicdo para o capitalismo; A
América Latina e o Mercosul; EUA: contradicdes e dilemas de sua hegemonia; Cuba: perspectivas e desafios
da atualidade; Africa: as diversidades regionais; Africa: a periferia do mundo; Brasil: quadro geomorfolégico
brasileiro; Espaco Agrario: forma e organiza¢do do espago agrario brasileiro; Os movimentos migratorios
no Brasil; Hierarquia e rede urbana no Brasil; A industrializacdo brasileira; Problemas ambientais no Brasil.
Teoria e Pratica da Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagogicos - Funcado social e politica da escola:
perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizacao do trabalho
escolar; colegiados escolares; projetos politicos pedagdgicos. A educacdo basica no Brasil: acesso;
permaneéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacao da educagdo basica: LDB Lei Federal n? 9394/96;
principios e fins da educagao nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagdo
Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educac¢do Basica
e de Valorizac¢do dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos
e conteudo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a
avaliacao escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagcdes de poder na
escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas na pratica escolar.

Professor de Historia: As sociedades da Antiguidade Classica: Grécia e Roma - A Idade Média Europeia:
sociedade, economia, religido, politica e cultura. O Renascimento do comércio. O absolutismo monarquico e
a expansao maritima europeia. A colonizacdo da América: espanhois, portugueses, ingleses e holandeses.
Renascimento e Reforma religiosa. Revolugdo cientifica e industrial. A crise do Antigo Regime e os
movimentos de independéncia na América. A Revolucao Francesa e seus desdobramentos. O século XIX:
revolucdes liberais, democraticas e tecnolégicas. A formacao dos Estados Nacionais na América Latina. As
grandes guerras mundiais e os movimentos totalitaristas. A divisdo do mundo em blocos e a Guerra Fria.
Queda do comunismo no leste europeu. A nova ordem mundial. Brasil, Império e Reptublica. Base Nacional
Comum Curricular - BNCC; Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Func¢do social e politica da escola:
perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizacao do trabalho
escolar; colegiados escolares; projetos politicos pedagégicos. A educacdo basica no Brasil: acesso;
permaneéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacao da educagdo basica: LDB Lei Federal n? 9394/96;
principios e fins da educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagéo
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Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educac¢do Basica
e de Valorizag¢do dos Profissionais da Educacdao - FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos
e conteddo do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espago e a
avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na
escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar.

Professor Pedagogo (Formacdo em Orientacdo Educacional): Educagdo no mundo atual,
Relacionamento Professor x Aluno, Funcdo e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos,
psiquicos e sociais, Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos,
técnicas, recursos/material didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avaliacdo, Planejamento de aula:
habilidade objetivos a avaliacdo, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicao e leitura, métodos,
técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagégicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias
Pedagogicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo
Freire, Psicologia da Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral. LDB,
Constituicao Federal referente a Educacao, ECA, Referéncias Curriculares Nacionais para Educac¢do Infantil,
Novas diretrizes curriculares nacionais para educagao infantil, obrigatoriedade da matricula na educagao
infantil. Niveis e modalidades de ensino.

Professor Licenciatura Portugués/Inglés - Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta
curricular da lingua estrangeira moderna. O ensino de lingua para a comunicagdo. Dimensdes comunicativas
no ensino de inglés. Construcao da leitura e escrita da lingua estrangeira. A linguagem oral do inglés.
Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Parametros Curriculares Nacionais - Lingua Inglesa. Compreensao
de texto. Preposicdes. Pronomes. Comparacdo de adjetivos. Superlativos. Todos os tempos verbais e formas
afirmativa, negativa e interrogativa. Verbos regulares e irregulares (Passado). Falsos cognatos. Falsos
Verbos. Conjungdes. Plural. Constru¢do de competéncias e habilidades no ensino da lingua portuguesa e da
literatura. Analise textual: interpretacdo e compreensdo, tema, ideia global ou topico de paragrafos,
argumento e objetivo defendido pelo autor, elementos 9 caracteristicos de cada género textual. Fun¢des da
linguagem. Parafrase. Relacdes de intertextualidade. Informagdes implicitas e explicitas. Pressuposto e
subtendido. Niveis de linguagens. Coesdo. Coeréncia. Relacao de sentido. Sinonimia, antonimia, hiperonimia.
Efeitos de sentido pretendido pelo uso de recursos lexicais e gramaticais. Relacdes légico-discursivas.
Fonética e fonologia. Ortografia. Pontuacdo. Acentuagao grafica. Morfologia (classe de palavras, processo de
formacao das palavras). Analise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Figuras de linguagem.

Professor de Educacio Fisica- Escola e processo ensino-aprendizagem na Educac¢do Fisica. Praticas
corporais como textos culturais: cultura corporal de movimento e seus diversos significados. Politica
educacional e Educacao Fisica. A Educacao Fisica e o paradigma da linguagem. Metodologias de Ensino da
Educacao Fisica. 6. Planejamento e Avaliacao em Educacdo Fisica escolar. Conhecimentos da culturacorporal
- ensino de Brincadeiras, Dancas, Ginasticas, Artes Circenses, Praticas Corporais de Aventura, Lutas e
Capoeira. Atividade fisica e saide. Aspectos da aprendizagem motora, corpo e movimento: categorias,
dimensdes e praticas escolares. Ensino dos Esportes de Invasao, esportes de campo e taco, esportes de rede
diviséria ou parede de rebote, esportes de combate, esportes técnico-combinatorios, esportes de marca e
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esportes de precisdo. Esportes adaptados/paraolimpicos. Jogos e brincadeiras (populares, cooperativos e
de raciocinio). Educacdo Fisica e suas interfaces: ética, lazer, saude, pluralidade cultural e meio ambiente.
Aspectos da competicdo e cooperagdo no cendrio escolar (exclusdo, desigualdade de género, hegemonia do
esporte, etc.). Escola, educacao do corpo e cultura corporal: memdria, legado e curriculo escolar. Fatores de
adesdo e permanéncia na atividade fisica, no exercicio fisico e na pratica esportiva. No¢des sobre o corpo
(aspectos anatomicos, fisioldgicos e biomecanicos). Educagao Fisica e sociedade: a formagao das criancgas e
da juventude para a saude corporal.

Professor Pedagogo Séries Inicias - Educacdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno,
Func¢do e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacao:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avaliagdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliacao,
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos/Atividades Pedagégicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias Pedagodgicas, Papel do
Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da
Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral. LDB, Constituicdo Federal
referente a Educacdo, ECA, Referéncias Curriculares Nacionais para Educac¢do Infantil, Novas diretrizes
curriculares nacionais para educag¢do infantil, obrigatoriedade da matricula na educacao infantil. Niveis e
modalidades de ensino.

Professor Licenciatura Matematica : Educacdo no mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno,
Func¢do e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreacao:
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material
didatico, Processo Ensino-aprendizagem: avaliacdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliacao,
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos/Atividades Pedagogicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias Pedagogicas, Papel do
Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da
Educacdo. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didatica Geral. LDB, Constituicdo Federal
referente a Educacgao, ECA. Operacoes Basicas. Potenciacdo e Radiciacdo. Expressdes Numéricas. Multiplos,
Divisores, MDC e MMC. Operagdes Basicas com Polindmios. Fra¢des, Decimais e Dizimas. Notagao Cientifica.

Psicdlogo- Histéria da Psicologia; Epistemologia da Psicologia; Psicologia da Percepgao; Teorias e
Sistemas Psicoldgicos; Desenvolvimento da Infancia e Adolescéncia; Neuroanatomia; Psicofisiologia;
Psicologia da Aprendizagem e Memoria; Psicologia da Motivacdo e Emocao; Psicologia da Personalidade;
Exame Psicologico; Desenvolvimento da Idade Adulta e Terceira Idade; Analise do Comportamento; Etica
na Saude; Métodos de Observacao em Psicologia; Orientagdo Vocacional; Processos Grupais; Psicologia da
Pessoa com Necessidades Especiais; Psicologia do Pensamento e da Linguagem; Psicologia Social;
Psicopatologia; Psicodiagndstico; Psicologia Comunitaria; Psicologia Escolar; Clinica Psicanalitica;
Psicofarmacologia; Psicologia e Saide da Familia; Psicologia e Saude do Trabalhador; Psicologia e Saude
Mental; Psicologia em Instituicdes de Saude; Psicologia Institucional; Terapia Cognitiva Comportamental;
Terapia Existencial Humanista; Etica profissional.
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ANEXOV
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO E DECLARACAO DE
HIPOSSUFICIENCIA
NOME COMPLETO
INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ CPF
ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL NIS

0(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes
do Edital n® 001/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO D’OESTE- RO,
relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer
de Vossa Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentacio:

TERMO DE CIENCIA

Declaro estar ciente dos termos do EDITALN2001/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL
DE ESPIGAO D’OESTE- RO de que minha solicitacio somente sera aceita se eu me
enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados
no Edital

1)

2)

ESPIGAO D’OESTE(RO) de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Rua Justo Fernandes da Mota, n? 68 — Centro - CEP. 55.120— 000 — Riacho da Almas - PE
CNPJ: 10.091.551/0001-61
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu )
portador do documento de identidade(RG) n2 , CPF
n? , inscrito no Concurso da Prefeitura Municipal de
ESPIGAO D’OESTE- RO, inscri¢io n® , DECLARO, sob

as penalidades da lei, para fins de aplicacao da isencdo prevista na Lei Federal n®
13.656, de 30 de abril de 2018, que minha condicdo econdémica se revela
hipossuficiente para arcar com o pagamento do valor da taxa cobrada para
inscri¢do no Concurso da Prefeitura Municipal de ESPIGAO D’OESTE, conforme
Edital N2001/2023. A referida condicao de hipossuficiéncia econémica justifica-
se em razao de possuir perfil de renda familiar de até meio salario minimo.

ESPIGAO D’OESTE(RO) de 2023

ASSINATURA DO DECLARANTE

Rua Justo Fernandes da Mota, n? 68 — Centro - CEP. 55.120— 000 — Riacho da Almas - PE
CNPJ: 10.091.551/0001-61
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ANEXO VII
REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Para uso de candidatos portadores de necessidades especiais

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ CPF
ORGAO EXPEDIDOR

E-MAIL

Candidato(a) Inscrito (a) para o cargo de:

Codigo , portador da necessidade especial

requer a Vossa Senhoria condicdes especiais (*) para realizacdo da prova
objetiva do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de ESPIGAO D’OESTE- RO
conforme Edital n® 001/2023, anexando para tanto laudo médico, bem como,

fotocopia do documento de identidade. Necessito do(s) seguinte(s) recursos:

ESPIGAO D’OESTE(RO) de de 2023.

Assinatura

Rua Justo Fernandes da Mota, n? 68 — Centro - CEP. 55.120— 000 — Riacho da Almas - PE

CNPJ: 10.091.551/0001-61
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ANEXO VIII -
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE

DATA

PUBLICACAO DO EDITAL

14.11.2023

PERIODO PARA PROTOCOLO DE IMPUGNACAO AO EDITAL

14 A15.11.2023

REPUBLICACAO DO EDITAL, SE HOUVER IMPUGNACAO
DEFERIDA

16.11.2023

PERIODO DE INSCRICOES

20.11a220.12.2023

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAQ

20A21.11.2023

PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE
INSCRICAO

11.12.2023

PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO DOS PEDIDOS
DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

12a13.12.2023

DIVULGAGAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE 15.12.2023
INSCRICAO
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES
INCLUSIVE AS QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO
INDEFERIDOS 18.12.2023
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 20.12.2023
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE
INSCRICAO NO PORTAL DO CANDIDATO 08.01.2024

28.01.2024

MANHA
DAS 08:00 AS 12:00H
CARGOS DE NiVEL
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS E FUNDAMENTAL E MEDIO
PROVAS DISCURSIVAS
TARDE
DAS 14:00 AS 18:00H
CARGOS DE NiVEL

SUPERIOR
PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS
OBJETIVAS 29.01.2024

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS

30A31.01.2024
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DIVULGACAO DO RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS

RECURSOS CONTRA OS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 20.02.2024
RESULTADO PARCIAL DAS PROVAS OBJETIVAS APOS
JULGAMENTO DE RECURSOS DO GABARITO PARCIAL 21.02.2024

PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA
PROVA OBJETIVA

22 a23.02.2024

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DE RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

26.02.2024

RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA

26.02.2024

AVERIGUACAO DA RESIDENCIA DOS CANDIDATOS
CLASSIFICADOS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

27 a29.02.2024

PUBLICACAO DO RELATORIO DA AVERIGUACAO DA

RESIDENCIA DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA O 01.03.2024
CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONVOCACAO PARA A PROVA DE TITULOS 01.03.2024
REMESSA DE TITULOS 02 a 05.03.2024
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 18.03.2024

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PARCIAL DA PROVA
DE TITULOS

19a20.03.2024

PUBLICACAO DO JULGAMENTO DE RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS 21.03.2024
RESULTADO FINAL DA PROVA DE TIiTULOS 21.03.2024
RESULTADO FINAL

PARA 0S CARGOS QUE NAO TERAO PROVA PRATICA 22.03.2024
CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA 22.03.2024
APLICACAO DA PROVA PRATICA 31.03.2024
RESULTADO DA PROVA PRATICA 03.04.2024
RESULTADO FINAL 03.04.2024
HOMOLOGAGAO E PUBLICAGCAO DO RESULTADO FINAL NA

IMPRENSA OFICIAL 05.05.2024
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ANEXO IX -
CRITERIOS E REGRAS DA PROVA DISCURSIVA

1 - A prova discursiva para os cargos de: Auditor Fiscal de Tributos Municipais,
Procurador e Controlador Interno, sera de carater eliminatorio e classificatorio e consistira
na resolucdo de trés questdes dissertativas a qual sera realizada no mesmo dia e horario da

prova objetiva;

1.2 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA:

a) A prova discursiva consiste na resolucao de trés questdes com valor de 10(dez) pontos cada
uma, que versara sobre o conteido programatico estabelecido para prova objetiva, conforme
conteudo programatico constante anexo a este edital.

b) A prova sera avaliada na escala de 0 a 30 pontos e tera carater eliminatorio e classificatorio.
c) Serao corrigidas as provas disertativas somente dos candidatos respectivamente
classificados na prova objetiva;

d) O candidato que ficar fora da classificacdo da prova objetiva sera excluido do concurso;

e) Na correcao da prova discursiva, serdo analisados os seguintes quesitos:

v" Nivel de conhecimento da matéria;

v' Técnica de redacdo, exposicdo e a correcio no uso do vernaculo, observadas a
adequacao do conteddo a questdo proposta, a pertinéncia e a relevancia dos aspectos
abordados.

v Organizagio do texto, o dominio do léxico e a corregdo gramatical.

1.3 A prova destina-se a avaliar o dominio do conhecimento juridico e da pratica processual, o
desenvolvimento do tema na estrutura proposta, a adequacao da Linguagem, a articulacdo do
raciocinio juridico e a capacidade de argumentacao, de acordo com o conteudo programatico
constante em edital.

1.4 Ndo sera autorizado material para consulta.
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ANEXO X -
CRITERIOS E REGRAS DAS PROVAS PRATICAS

1. DAS PROVAS PRATICAS PARA TODOS 0S CARGOS DE MOTORISTA:

1.1. DAS PROVAS PRATICAS PARA 0S CARGOS:

1.2. Somente serao convocados para realizar as Provas praticas os candidatos que
atingirem no minimo 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva até 5 vezes o naumero
de vagas de cada cargo;

1.3. A prova pratica sera realizada em local e horarios a serem definidos quando da publicacao
do EDITAL DE CONVOCACAO.

1.4. A prova pratica tera duracao de até 00:10 min (dez minutos) por candidato;

1.5. A prova pratica terad carater eliminatoério e serdo avaliados na escala de, 0 (zero) a 100
(cem) pontos, devendo o candidato obter 50 (cinquenta) pontos ou mais, para ser
considerado classificado.

1.6. A prova pratica consistird em dirigir o veiculo de forma adequada partindo do local em que
se encontra, sem cometer erros ou demonstrar inseguranga, que ofereca risco para si, para os
avaliadores e para o equipamento, atendendo aos critérios a serem avaliados, os quais o
candidato recebera na hora da prova.

1.7. 0 veiculo devera ser conduzido se for o caso, ao local de origem;

1.8. O Condutor terd um tempo maximo de 10 minutos para realizacdo das tarefas descritas;
1.9. Com relacao aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de
transito e o desempenho na condugdo do veiculo, tais como, situacdo do motor, uso do cambio,
freios, localizacao do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagao de
transito (vertical e horizontal) e semaférica como também, outras situagcdes durante a
realizacao do exame;

1.10. Para realizacao da Prova pratica, o candidato devera apresentar Carteira Nacional de
Habilitacdo com categoria exigida para a vaga, a qual devera ter sido obtida ou renovada, até a
data da realizacdo da prova pratica, sem a qual nao podera realizar a prova. O candidato que
deixar de apresentar carteira de habilitacio sera automaticamente eliminado. Nao serdo
aceitos certificados de autoescola, comprovante de encaminhamento ou outro documento que
nao seja carteira de habilitacao.

1.11. Em hipdtese alguma, sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinadas, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para realizacdo da prova,
sendo atribuida a nota zero ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado
1.12. A nota maxima atribuida serd de 100 pontos, onde no decorrer do trajeto serdo
apontadas as falhas cometidas, descontando os pontos conforme quadro a seguir:

ITEM 1 - FALTAS GRAVISSIMA (10 PONTOS NEGATIVOS)

1A |DESOBEDECER A SINALIZACAO SEMAFORICA E DE PARADA OBRIGATORIA.

1B |AVANCAR SOBRE MEIO FIO.

Rua Rio Grande do Sul, 2800 - B. Vista Alegre - Espigdo D’Oeste/RO - CEP: 76.974-000
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NAO COLOCAR O VEICULO NA AREA BALIZADA OU REALIZAR A ATIVIDADE SOLICITADA,
EM NO MAXIMO 03 TENTATIVAS NO TEMPO ESTABELECIDO.

1D

USAR CONTRA MAO NA DIRECAO.

1E

NAO COMPLETAR A REALIZACAO DE TODAS AS ETAPAS DO EXAME.

1F

AVANCAR VIA PREFERENCIAL.

1G

PROVOCAR ACIDENTE DURANTE A REALIZACAO DO EXAME.

1H

COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA GRAVISSIMA.

ITEM

2 - FALTAS GRAVES (7 PONTOS NEGATIVOS)

2A

DESOBEDECER ASINALIZACAO DA VIA, OU DO AGENTE DA AUTORIDADE DE TRANSITO

2B

NAO OBEDECER AS REGRAS DE ULTRAPASSAGEM OU DE MUDANCA DE DIRECAO

2C

NAO OBSERVAR A PREFERENCIA DO PEDESTRE QUANDO ELE ESTIVER ATRAVESSANDO
A VIA TRANSVERSAL NA QUAL O VEICULO VAI ENTRAR, AINDA QUANDO O PEDESTRE
NAO TENHA CONCLUIDO A TRAVESSIA INSCLUSIVE DE MUDANCA DE SINAL

2D

MANTER A PORTA DO VEICULO ABERTA OU SEMI ABERTA DURANTE O PERCURSO

2E

NAO SINALIZAR COM ATECEDENCIA A MANOBRA PRETENDIDA OU SINALIZAR
INCORRETAMENTE

2F

NAO USAR DEVIDAMENTE O CINTO DE SEGURANCA

2G

PERDER O CONTROLE DE DIRECAO DO VEICULO EM MOVIMENTO

2H

COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA GRAVE

ITEM

3 - FALTAS MEDIAS (5 PONTOS NEGATIVOS)

3A

EXECUTAR O PERCURSO DA PROVA, NO TODO OU PARTE DELE, SEM ESTAR O FREIO DE
MAO INTEIRAMENTE LIVRE

3B

TRAFEGAR EM VELOCIDADE INADEQUADA PARA AS CONDICOES ADVERSAS DO LOCAL,
A CIRCULACAOQ DO VEICULO E DO CLIMA.

3C

INTERROMPER O FUNCIONAMENTO DO MOTOR SEM JUSTA RAZAO, APOS O INICIO DA
PROVA

3D

FAZER COMVERSAO INCORRETAMENTE

3E

USAR BUSINA SEM NECESSIDADE EM LOCAL PROIBIDO

3F

DESENGRENAR VEICULOS NOS DECLIVES

3G

COLOCAR VEICULO EM MOVIMENTO, SEM OBSERVAR AS CAUTELAS NECESSARIAS

3H

USAR PEDAL DE EMBREAGEM, ANTES DE USAR O PEDAL DE FREIO NAS FRENAGENS

31

ENTRAR NAS CURVAS COM A ENGRENAGEMD E TRACAO DO VEICULO EM PONTO
NEUTRO

3]

ENGRENAR OU UTILIZAR AS MARCHAS DE MAEIRA INCORRETA DURANTE O PERCURSO

3K

COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA MEDIA

ITEM

4 - FALTAS LEVES (3 PONTOS NEGATIVOS)

4A

PROVOCAR MOVIMENTOS IRREGULARES NO VEICULO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO

4B

NAO AJUSTAR CORRETAMENTE 0 BANCO DO VEICULO DESTINADO AO CONDUTOR

4C

NAO AJUSTAR DEVIDAMENTE 0S ESPELHOS RETROVISORES

4D

APOIAR O PE NO PEDAL DA EMPREAGEM COM O VEICULO ENGRENADO E EM
MOVIMENTO

4E

UTILIZAR OU INTERPRETAR INCORRETAMENTE OS INSTRUMENTOS DO PAINEL DO
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VEICULO

4F | DAR PARTIDA AO VEICULO COM A ENGRENAGEM DE TRACAO LIGADA

TENTAR MOVIMENTAR O VEICULO COM A ENGRENAGEM DE TRACAO EM PONTO
NEUTRO

4H |COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE NATUREZA LEVE

] U
ORRACHEIRO LUBRIFICADOR DE MAUINAS E_VIATURAS, OPERADOR DE
MOTOSSERRA E SOLDADOR:

2.1. DAS PROVAS PRATICAS PARA 0S CARGOS: Mecinico de maquinas pesadas, Borracheiro;
Lubrificador de Maquinas e viaturas; Operador de Motosserra; Soldador;

2.2. Somente serdao convocados para realizar as Provas praticas os candidatos que atingirem no
minimo 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva até 5 vezes o numero de vagas de cada
cargo;

2.3. A prova pratica sera realizada em local e horarios a serem definidos quando da publicacao
do EDITAL DE CONVOCACAO.

2.4. A prova pratica tera duragao de até 00:10 min (dez minutos) por candidato;

2.5. A prova pratica tera carater eliminatdrio e serao avaliados na escala de, 0 (zero) a 100
(cem) pontos, devendo o candidato obter 50 (cinquenta) pontos ou mais, para ser
considerado classificado.

2.6. Pararealiza¢do da Prova pratica, o candidato devera apresentar documento e identificagcdo
com foto.

2.7. Em hipotese alguma, sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinadas, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para realiza¢do da prova,
sendo atribuida a nota zero ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo
alegado.

2.8 A prova pratica pra Mecanico, consistira em identificacdo de pecas e ferramentas usuais do
dia a dia e realizacdo de uma tarefa especifica da funcdo, designada e avaliada por um
especialista da drea, com pontuacdo e tempo descrito no quadro abaixo:

ATIVIDADE TEMPO PONTUACAO
Identificar 10 pecas e ferramentas usuais 5 minutos para todas 50,00 pontos
do dia a dia as pecas (05 pontos por peca)
Realizar uma tarefa especifica da funcao 5 minutos 50,00 pontos pela tarefa
TOTAL 10 Minutos 100 Pontos

3. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO.

3.1. Somente serao convocados para realizar as Provas praticas os candidatos que atingirem no
minimo 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva até 5 vezes o numero de vagas de cada
cargo;

3.2. A prova pratica sera realizada em local e horarios a serem definidos quando da publicacdo
do EDITAL DE CONVOCACAO.
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3.3. A prova cosistird em DIGITAGCAO, onde o candidato devera elaborar um documento no seguinte
padrao:

a) Devera seguir as regras e padrdes do Manual de Redagao da Presidéncia da Republica, 2018;

b) Devera ser redigida no Microsoft Word, sendo a digita¢do e formatacdo de uma redagdo oficial comum
aos o6rgdos administrativos (memorando, oficio, informativo ou declaracao), conforme modelo
apresentado pela empresa realizadora do concurso, com pontuacao e tempo, descrito no quadro abaixo:

ATIVIDADE TEMPO CRITERIO PONTUACAO
Digitacdo usando o| Até20 |Cabegalho do documento: 10 pontos. Até 15 minutos:
Microsoft Word:] min |Acerto e Desenvolvimento do 70 Pontos
formatacao e digitacao documento solicitado: 30 pontos.
de um documento Encerramento e assinatura de acordo| De 15 a 20 minutos:
(memorando/oficio/in com o solicitado: 10 pontos. 60 pontos
formativo/ Erros de digitacao e portugués:
declaracao). Nenhum erro: 10 pontos Apés 20 minutos:

b)1 a5 erros: - 2 pontos (ELIMINADO)

c) 6 a 10 erros: -5 pontos

d) Acima de 10 erros: -10 pontos.
Tempo de prova:

a) Realizacdo em até 15 minutos: 10

pontos.
b) Realizacdo de 15 a 20 minutos: 0
ontos
Salvar o documento |05 min  |Caso o candidato ndo consiga realizar as [30 pontos
em pasta especifica no atividades descritas: 0 pontos
computador e
imprimi-lo

TOTAL 100 Pontos

3.4. A prova pratica, tera durac¢do de até 00:20 min (vinte minutos) por candidato;

3.5. O Candidato devera imprimir 02 copias da prova, sendo ambas as vias assinadas pelo
mesmo e pelo fiscal de sala, uma via ficara em poder da empresa e outra via sera disponibilizada
ao candidato;

3.6. Em hipotese alguma, serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinadas, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para realizacdo da prova,
sendo atribuida a nota zero ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado
3.7. 0 candidato devera comparecer na data, horario e local indicado para a prova, munido de
documento de identificacao com foto.

4. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS.

4.1. Somente serdo convocados para realizar as Provas praticas os candidatos que atingirem no
minimo 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva até 5 vezes o numero de vagas de cada
cargo;
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4.2. A prova pratica sera realizada em local e horarios a serem definidos quando da publicacdo
do EDITAL DE CONVOCACAO.

4.3. Realizar a atividade informada pelo Aplicador em 03 equipamentos distintos, sendo eles:
Retroescavadeira, Escavadeira Hidraulica (PC) e Motoniveladora (Patrola);

4.4. A realizacdo das tarefas em cada equipamento tera o seguinte valor:

4.5. 33 pontos (Trinta e trés) na Motoniveladora (Patrola);

4.6. 33 pontos (Trinta e trés) na Retroescavadeira ;

4.7. 34 pontos (Trinta e quatro) na Escavadeira Hidraulica (PC);

4.8. Para ser considerado APROVADO, o candidato devera obter no minimo 33 pontos na
somatoria das 03 maquinas;

4.9. A prova pratica tera peso 02 (DOIS), considerando que a objetiva tera peso 01 (um);
4.10. A nota maxima atribuida sera de 100 pontos, onde no decorrer da realizacdo da prova,
na realizacdo das tarefas, descontando os pontos conforme quadro a seguir:

FALTAS ELIMINATORIAS

CANDIDATO NAO CONSEGUIU OPERAR 0 EQUIPAMENTO.
PROVOCAR QUALQUER ACIDENTE DURANTE OPERACAO DO EQUIPAMENTO.

1 - FALTAS GRAVISSIMAS (10 PONTOS NEGATIVOS)
DEMONSTRAR INSEGURANCA NA OPERACAO DO EQUIPAMENTO
AVANCAR SOBRE MEIO FI0, 0U OUTRO OBSTACULO NAO PERTENCENTE AO TRAJETO
DEIXAR DE REALIZAR ALGUMA FASE DA ATIVIDADE PROPOSTA
DEIXAR DE USAR CINTO DE SEGURANCA DURANTE UTILIZACAO DO EQUIPAMENTO
COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA GRAVISSIMA.
INTERROMPER O FUNCIONAMENTO DO MOTOR SEM JUSTA RAZAO, APOS O INICIO DA
PROVA
DESENVOLVER A TAREFA DESIGNADA COM QUALIDADE INSATISFATORIA OU RESULTADO
INSUFICIENTE.

2 - FALTAS GRAVES (7 PONTOS NEGATIVOS)
DESOBEDECER A ORIENTACAO DO APLICADOR OU DA AUTORIDADE DE TRANSITO
MANTER A PORTA DO EQUIPAMENTO ABERTA OU SEMI ABERTA DURANTE O PERCURSO
NAO SINALIZAR COM ATECEDENCIA A MANOBRA PRETENDIDA OU SINALIZAR
INCORRETAMENTE
EXECUTAR A ATIVIDADE PROPOSTA COM O FREIO DE MAQ/ESTACIONARIO ACIONADO
PERDER O CONTROLE DE DIRECAO DO EQUIPAMENTO EM MOVIMENTO
COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA GRAVE

3 - FALTAS MEDIAS (5 PONTOS NEGATIVOS)
NAO DEVOLVEU 0 EQUIPAMENTO DA MESMA FORMA QUE PEGOU
CONDUZIR O EQUIPAMENTO EM VELOCIDADE INADEQUADA PARA AS CONDICOES
ADVERSAS DO LOCAL, A CIRCULACAO DO EQUIPAMENTO E DO CLIMA.
FAZER MOVIMENTO CONVERSAQ OU INCORRETAMENTE
USAR BUSINA SEM NECESSIDADE EM LOCAL PROIBIDO
DESENGRENAR O EQUIPAMENTO NOS DECLIVES
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COLOCAR 0 EQUIPAMENTO EM MOVIMENTO, SEM OBSERVAR AS CAUTELAS NECESSARIAS

USAR PEDAL DE EMBREAGEM, ANTES DE USAR O PEDAL DE FREIO NAS FRENAGENS

OPERAR 0 EQUIPAMENTO COM A ENGRENAGEM DE TRACAO EM PONTO NEUTRO

ENGRENAR OU UTILIZAR AS MARCHAS DE MAEIRA INCORRETA DURANTE O PERCURSO

COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE TRANSITO DE NATUREZA MEDIA

4 -FALTAS LEVES (3 PONTOS NEGATIVOS)

PROVOCAR MOVIMENTOS IRREGULARES NO EQUIPAMENTO, SEM MOTIVO JUSTIFICADO

NAO AJUSTAR CORRETAMENTE O BANCO DO EQUIPAMENTO DESTINADO AO OPERADOR

NAO AJUSTAR DEVIDAMENTE 0S ESPELHOS RETROVISORES

APOIAR O PE NO PEDAL DA EMPREAGEM COM O EQUIPAMENTO ENGRENADO E EM
MOVIMENTO

UTILIZAR OU INTERPRETAR INCORRETAMENTE OS INSTRUMENTOS DO PAINEL DO
EQUIPAMENTO

DAR PARTIDA NO EQUIPAMENTO COM A ENGRENAGEM DE TRACAO LIGADA

TENTAR MOVIMENTAR O EQUIPAMENTO COM A ENGRENAGEM DE TRACAO EM PONTO
NEUTRO

COMETER QUALQUER OUTRA INFRACAO DE NATUREZA LEVE
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