MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ - SC
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ-SC, abre
inscricbes para o Concurso Publico destinado a
prover vagas do Quadro Permanente de Pessoal do
Poder Executivo Municipal de Abelardo Luz - SC,
define suas normas e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Abelardo Luz, Estado de Santa Catarina, Senhor NERCI
SANTIN, no uso das suas atribuicOes legais e de conformidade com o art. 37, II,da
Constituicdo Federal, combinado com a Lei Organica Municipal, Lei Complementar n®
083/2010, e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n® 187/2023 e Comissao
de Acompanhamento do certame, TORNA PUBLICO o Edital de Concurso Publico
n° 001/2023 para o conhecimento dos interessados, que se encontram abertas as
inscricoes destinadas a prover vagas do Quadro Permanente de pessoal, no periodo
compreendido entre 20 de novembro a 20 de dezembro de 2023, regendo-se o
referido certame pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislagao vigente.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Concurso Publico destina-se a contratacdo de servidores por tempo
determinado, para atender a necessidade de interesse publico, ou seja, para
preenchimento de vagas permanentes existentes no Quadro Pessoal do Municipio de
Abelardo Luz (SC).

1.2- Os candidatos classificados e aprovados que excederem ao numero de vagas
estabelecidas neste Edital nao terao direito ao provimento da vaga exceto se houver
necessidade, sendo que o chamamento excedente acontecera mediante justificacdo
da Administragdo Publica.

1.3 - O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, II, da
Constituicdo Federal, combinado com a Lei Organica Municipal, Lei Complementar n°
083/2010, e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n® 187/2023 e Comissao
de Acompanhamento do certame e demais legislagdes em vigor.

1.4 - E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislagdo mencionada
no item anterior e outras determinagdes referentes ao Concurso Publico, para
certificar-se de que possui todas as condicbes e pré-requisitos para prestar as
provas,bem como os documentos necessarios para o emprego publico, por ocasiao
da nomeacao se aprovado e convocado.

1.5 - A inscricdao do Concurso Publico implicarda, desde logo, ciéncia e aceitacao pelo
candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

1.6 - Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e
recursos administrativos, deverao ser entregues, respeitados os prazos e condigdes
do Edital.

1.7 - O Concurso Publico sera regido por este Edital, supervisionado pela Comissao

de Acompanhamento designada pela Administragao Municipal e executado em todas
as suas fases pela empresa FENIX INSTITUTO LTDA.

Realizagdo — FENIX INSTITUTO LTDA - institutofenix.selecao.net.br



MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ - SC
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

1.8- A divulgacao oficial das informacgdes referentes a este Concurso Publico dar-se-
a pela publicacdo de editais nos sites www.abelardoluz.sc.gov.br,
www.diariomunicipal.sc.gov.br  (Didrio  Oficial dos Municipios) e site:
https://institutofenix.selecao.net.br.

1.8.1- E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das
informacbes e atos do Concurso Publico bem como o envio de recursos e
documentacgOes exigidas nos prazos e formas estabelecidos em Edital.

1.8.2 - Sdo condigdes para participacdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de
direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicao de
igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 19, da Constituicdo
Federal;

b) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

1.8.3 - O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a
escolaridade/habilitacao exigida no edital no ato da investidura.

1.9 - O Concurso Publico tera carater classificatorio com prova escrita objetiva,
pratica e de Titulos.

2 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITAGCAO
E VENCIMENTO

2.1 - As vagas destinam-se aos cargos efetivos publicos abaixo delineados e deverao
ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima
exigidos no presente Edital, de acordo com o emprego publico em questdo.

2.2 - As atribuicdes dos cargos publicos sao as constantes no Anexo II deste Edital.

2.3 - Os candidatos poderao inscrever-se em um dos seguintes cargos:

2.3.1 - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGA
o ” ~
PEJ‘ET.CI;(?O Vv I-I\“G AS HORARIA HABILITACAO |VENCIMENTO
SEMANAL
Licenciatura em
Pedagogia com
habilitagcdao em
Professor Educacgao Infantil,
Educacao 11 + *CR | 20 horas Licenciatura em R$ 2.210,28
Infantil Pedagogia com
complementagao em
Educacao Infantil
Professor de
Ensino « Licenciatura em
Fundamental 11 + *CR | 20 horas Pedagogia R$ 2.210,28
(19 a 5° ano)
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Professor Ensino
Fundamental (6°

Licenciatura Plena

a 99 ano) *CR 20 horas ) R$ 2.210,28
em Geografia
Professor de
Geografia
Professor Ensino
Fundamental (6° Licenciatura Plena
a 9% ano) *CR 20 horas o R$ 2.210,28
em Historia
Professor de
Historia
Professor Ensino
Fundamental (6° Licenciatura Plena
a 99 ano) *CR 20 hroas Lo R$ 2.210,28
em Matematica
Professor de
Matematica
Professor Ensino
Fundamental (6° . .
a 9° ano) LlcenC|atl,.|ra Plena
01 + *CR | 20 horas em Lingua R$ 2.210,28
Professor de
. Portuguesa
Lingua
Portuguesa
Professor Licenciatura em
Educacao 04 + *CR | 20 horas ~ : R$ 2.210,28
7 Educagao Especial
Especial
Professor de Licenciatura Plena
06 + *CR | 20 horas em Artes ou Artes R$ 2.210,28
Artes . .
Visuais
Professor | o1 4 *CR | 20 horas | Licenciaturaem | oo 510,28
Educacao Fisica Educacao Fisica
Professor Inglés | 01 + *CR | 20 horas LlcenIC|atura Plena R$ 2.210,28
em Lingua Inglesa
Pr.ofess_or 01 + *CR | 20 horas LlcenC|aFura Elena R$ 2.210,28
Filosofia em Filosofia
Analista 01 + *CR | 40 horas | Licenciaturaem | pe 4 420,56
Educacional Pedagogia
2.3.2 - CARGOS DE NiVEL MEDIO
CARGA
o - ~
pf’ﬁ;ﬁgo v "\“é As | HORARIA| HABILITACAO | VENCIMENTO
SEMANAL
Agente % Ensino Médio
Administrativo CR 40 horas Completo R$ 1.759,28
Fiscal de Obras *CR 40 horas Ensino Medio R$ 3.735,98
e Postura Completo
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2.3.3 - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGA
P(l:JI.I\?oT_(I;go VI-I\“(.;I’-\S HORARIA HABILITAGCAO VENCIMENTO
SEMANAL
Alfabetizacao e
Motorista de pre_:epcher 0S
Caminh&o 01 + *CR| 40 horas requisitos do art. R$ 2.101,00
144 do CTB
(categoria “C")
Alfabetizacao e
Operador de pre_:e_ncher 0S
02 + *CR| 40 horas requisitos do art. R$ 2.473,59

Maquinas 144 do CTB

(categoria “C")
Alfabetizacdo (no
minimo a 49 Série
do ensino
fundamental
completa) e
preenchimentos dos
01 + *CR| 40 horas requisitos do art. R$ 2.022,19
144 do CTB (CNH
“D” e ter curso
especializado de
condutor de veiculos
do transporte de
passageiros)

MotAorista de
Onibus

2.4- Os candidatos aprovados e classificados poderao ser admitidos para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.5 - Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Regime Estatutario.
3-DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Em razdo do numero de vagas ofertadas para determinado cargo publico ndo
serd aplicada a reserva minima de 5% das vagas para deficientes fisicos.

3.1.1- Serdo reservados para candidatos portadores de deficiéncia fisica os direitos
relacionados as condicOes especiais para a realizacdo da prova escrita objetiva.

3.2- O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condicdes especiais para
a realizacdo da prova devera informar no Formulario de Inscricdo, no ato da inscrigao,
até o dia 11 de dezembro de 2023.

3.3 - Os candidatos serao comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos
de condicdes especiais por aviso publicado nos sites www.abelardoluz.sc.gov.br,
www.diariomunicipal.sc.gov.br (Didrio Oficial dos Municipios) e no site
https://institutofenix.selecao.net.br, no dia 13 de dezembro de 2023.

3.4 - Os recursos contra a nao homologagao dos pedidos de condicdes especiais
deverao ser enviados EXCLUSIVAMENTE na area do candidato, na aba recursos,
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no site https://institutofenix.selecao.net.br de acordo com o Formulario de Recurso
/ Isencao / Titulos, constante no Anexo IV, nos dias 11 a 12 de dezembro de
2023, devendo estes, estarem datados e assinados pelo requerente.

3.5- A homologacao final sera publicada nos sites https://institutofenix.selecao.net.
br, DOM - Diario Oficial dos Municipios e www.abelardoluz.sc.gov.br; no dia 13 de
dezembro de 2023.

3.6- A candidata podera amamentar cada filho, se tiver mais de um, em intervalos
de duas horas, por até 30 minutos cada um, nos termos da Lei 13.872/2019.

3.7 - O tempo despendido serd compensado na realizacdo da prova.

3.8 - Durante a amamentacao, a candidata serd acompanhada por uma fiscal.

3.9 - SO serd garantido esse direito as candidatas que o solicitarem previamente a
banca organizadora do Concurso Publico, até o dia 11 de dezembro de 2023, na
area de inscricao do candidato.

4 - DAS INSCRICOES

4.1- As inscricbes serdao realizadas no periodo de 20 de novembro a 20 de

dezembro de 2023, exclusivamente no site https://institutofenix.selecao.net.br,
na area do candidato, da empresa responsavel pela execucao do certame.

4.2 - Para se inscrever através da internet o candidato devera:
4.2.1- Ler atentamente o Edital do Concurso Publico;
4.2.2- Preencher o formulario de inscricdo disponibilizado no site da empresa;

4.2.3- Efetuar o pagamento da taxa de inscricao exclusivamente por meio de boleto
bancario a ser gerado na area do candidato até o dia 20 de dezembro de 2023;

4.2.4- Imprimir a ficha de inscrigao.

4.3- Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue, medula
0ssea ou hipossuficientes deverdo realizar suas inscricdes até o dia 10 de dezembro
de 2023, bem como entregar todos os documentos exigidos para respectiva isengao
conforme item 5.2 e 5.3 do presente edital até a data de 10 de dezembro de 2023.

4.4- Em caso de constatacdo de erro nos dados pessoais informados no formulario
de inscricdo, e/ou mudanca do emprego inscrito, o candidato devera alterar os seus
dados através da area do candidato menu cadastro “Meus Dados”.

4.4.1- A alteracao descrita no item anterior somente podera ser realizada até a data
limite de inscricdes, nos termos e condicdes estabelecidos no item anterior.

4.4.2- Nao serao aceitas reclamacgodes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto
a restituicdo do valor pago em duplicidade.

4.4.3- Aconselha-se ao candidato que guarde o comprovante de pagamento do boleto
da inscricao, para a resolucao de qualquer equivoco que possa ocorrer durante o
certame.
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4.4.4- O comprovante do depodsito ndao sera considerado como documento
para fins de acesso a sala.

4.5- A empresa FENIX INSTITUTO LTDA e 0 Municipio de Abelardo Luz (SC), nao
se responsabilizardo por solicitagdes de inscricao via e-mail ndo recebida por motivo
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdao, congestionamento de
linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.6- Somente serao acatadas as inscricdes apos a comprovacgao do depdsito do valor
da taxa de inscrigao.

4.6.1- O agendamento do depodsito e o respectivo demonstrativo ndo constituem
elementos comprobatdrios do pagamento de taxa de inscrigao.

4.7- Somente sera admitida uma inscricao por candidato.

4.8- E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer
outra via ndo editalicia.

4.9 - O valor da taxa de inscrigcao sera:

a) Nivel Fundamental R$ 50,00 (cinquenta reais);
b) Nivel Médio R$ 80,00 (oitenta reais);
c) Nivel Superior: R$ 100,00 (cem reais).

4.10- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de
Inscrigao, arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissoes.

4.11- A homologacdo preliminar das inscricdes sera divulgada no dia 21 de
dezembro de 2023, nos sites www.abelardoluz.sc.gov.br,
www.diariomunicipal.sc.gov.br; DOM (Didrio Oficial dos Municipios) e
https://institutofenix.selecao.net.br.

4.12- Os candidatos que se sentirem prejudicados quanto a divulgacao das
inscricdes, poderdao encaminhar recurso a empresa responsavel pelo Concurso
Pablico, EXCLUSIVAMENTE na area do candidato, na aba recursos, no site
https://institutofenix.selecao.net.br, nos dias 21 a 22 de dezembro de 2023.

4.13 - A publicacdao da homologacao final das inscricdes apds apreciacao de recursos
interpostos sera realizada no dia 26 de dezembro de 2023.

4.14- O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo
em caso do cancelamento do certame.

4.15- Estao impedidos de participar deste certame os membros da Comissao
deAcompanhamento do Concurso Publico, os funcionarios da empresa responsavel
pelo certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados com a
atividade de execugao do certame.

4.15.1- A vedacao constante no item anterior se estende aos seus coénjuges,
conviventes e filhos.
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5- DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 - N3o havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, salvo no caso de
doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n.© 10.567, de 7 de novembro de 1997
e nos casos de hipossuficiéncia econdmica, nos termos do Decreto 6.593/2008.

5.2 - Os candidatos doadores de sangue ou medula 6ssea deverdo realizar sua
inscricao para o Concurso Publico, até o dia 10 de dezembro de 2023, procedendo
da seguinte forma:

5.2.1- Ap0ds realizar o cadastro e a inscricdo, o candidato devera solicitar na area
candidato/histérico de inscricbes/situacao/a sua isencdo;

5.2.2-Preencher o Anexo IV do presente Edital (digitado ou manuscrito), assinar,
digitalizar em PDF e encaminhar como anexo;

5.2.3- Anexar o comprovante das doagoes;
5.2.4- No momento da solicitacdo de isencao, o candidato devera preencher o Anexo

IV acompanhado dos comprovantes de doagdes, 0s mesmos deverao ser
encaminhados via area do candidato .

5.2.5- Qualquer outra forma de entrega/envio dos pedidos de isengao de taxa de
inscricdo sera desconsiderada ou nado recebida.

5.2.6- O candidato que enviar dois ou mais pedidos, sera considerado apenas o ultimo
enviado, sendo os demais desconsiderados.

5.2.7- O comprovante de doacdo exigido devera ser fornecido por entidade coletora
oficial ou credenciada e este devera discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doacgdes pelo interessado, ndo podendo ser inferiores a trés doacdes
anuais, considerando-se os ultimos 12 meses que antecederam a abertura do
presente Edital.

5.2.8- Para os doadores de medula dssea, faz-se necessario apenas o comprovante
de doador (carteirinha).

5.2.9- Equipara-se como doador de sangue ou medula a pessoa que integra a
Associacao de Doadores e contribui comprovadamente, para estimular, de forma
direta ou indireta, a doagao.

5.3 - Para solicitar a isencdo da taxa de inscricao na condicdao de economicamente
hipossuficiente o candidato devera solicitar através da area do candidato/histdrico de
inscrigdes/situacao/solicitar isengao e encaminhar a documentagao dos seus dados
conforme os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico e devera
encaminhar a empresa organizadora do Concurso Publico declaragdo fornecida pelo
responsavel pelos cadastramentos no CadUnico de seu municipio em folha timbrada
e carimbada pelo mesmo.

5.3.1 - A declaragdo devera ser enviada na area do candidato.

5.3.2 - Os dados deverao ser informados, mesmo que atualmente estejam
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divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias,
em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico
em ambito nacional.

5.3.3 - Apds o julgamento do pedido de isencdao, o candidato podera efetuar a
atualizacao dos seus dados cadastrais pelo sistema de inscricdes online ou solicita-la
ao fiscal de aplicacao no dia de realizagao das provas.

5.3.4- Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isencao do candidato, por
divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do
CadUnico.

5.4 - A isencao mencionada no subitem 5.3 podera ser solicitada no periodo entre
20 a 30 de novembro de 2023, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o
seu Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como
declarar-se membro de familia de baixa renda e ainda encaminhar a declaracao
solicitada no item 5.3.

5.4.1- A FENIX INSTITUTO LTDA consultard o érgdo gestor do CadUnico a fim de
certificar a veracidade das informagOes prestadas pelo candidato que requerer a
isencdao na condicao de hipossuficiente.

5.5 - As informacdes prestadas no requerimento de isencdao serao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacao do Concurso Publico,
aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto n. 83.936,
de 6 de setembro de 1979.

5.6 - O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao
de taxa de inscricdo ndo garante ao interessado a isengao de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estard sujeita a anadlise e deferimento por parte da FENIX
INSTITUTO LTDA.

5.7 - O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo
em outros certames, nao garantem, por si sd, a isencao da taxa de inscricdo.

5.8 - Ndo serdo aceitos, apds a realizacdao do pedido, acréscimos ou alteracdes das
informagdes prestadas, ressalvado o subitem 5.3.

5.9 - Ndo serd deferida a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
por fax, correio eletronico ou pelos Correios.

5.10 - O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta, a inconformidade de
alguma informacao ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardao a
eliminagcao automatica do possivel candidato, no processo de isencdo.

5.11 - O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscrigao
sera divulgado no dia 11 de dezembro de 2023, nos sites:
www.abelardoluz.sc.gov.br, www.diariomunicipal.sc.gov.br (Didrio Oficial dos
Municipios) e https://institutofenix.selecao.net.br.

5.12 - Os candidatos que tiverem o pedido de isencao de taxa de inscrigao indeferida
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poderdo encaminhar recurso a empresa responsavel pelo certame, exclusivamente
na area do candidato, no campo destinado a recursos, nos dias 11 a 12 de
dezembro de 2023.

5.13 - O resultado final da homologacao de isencdes da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 13 de dezembro de 2023.

5.13.1- Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao da taxa de inscricao
deferidos seguirdao todas as etapas do certame da mesma forma que os demais
candidatos, estando unicamente isentos do pagamento da taxa de inscrigao.

5.13.2-0Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao de taxa de inscricao
indeferidos deverao efetuar o pagamento do boleto bancario referente a taxa de
inscricdo até o dia 20 de dezembro de 2023, sob pena de indeferimento de
inscricao.

5.14 - E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes e tomar ciéncia
do seu conteudo.

6 - DAS PROVAS OBJETIVAS, DE TITULOS E PRATICAS

6.1 - A prova objetiva serd obrigatéria a todos os candidatos, independente do
emprego ou de qualquer outra condigao.

6.2- A prova objetiva serd realizada no dia 06 de janeiro de 2024, das 09h:00 as
11h:00, em local a ser definido no decorrer do Concurso Publico, que sera
informado junto ao ensalamento.

6.2.1 - A prova objetiva, de carater classificatério, conterda 40 questoes do tipo
multipla escolha, sendo subdividida em quatro alternativas, A, B, C, D, das quais
somente uma devera ser assinalada como correta. A somatéria das notas das provas
objetivas, das provas de titulos e das provas praticas ocorrera por ocasidao da
publicacao da ATA DE CLASSIFICACAO PRELIMINAR, onde estardo totalizadas as
somatorias de cada etapa da prova deste Concurso Publico.

6.2.2 - A prova objetiva serd composta por questdes inéditas, cujo grau de dificuldade
seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo, de
acordo com o conteldo programatico constante no Anexo I do presente Edital.

6.2.3 - As provas objetivas serao compostas conforme segue:

6.2.3.1- A prova objetiva para os cargos de Agente Administrativo e Fiscal de Obras
e Postura, serdao compostas de:

N° DE
PROVA DISCIPLINA QUESTOES PESO | TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 05 0,30 1,50
P’;m‘:"a Matematica 05 0,30 1,50
arte Total de Pontos 3,00
Segunda Conte(thdo especifico 20 0,35 7.00
Parte 0 cargo
Total de Pontos 7,00
TOTAL GERAL DE PONTOS 10,00
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6.2.3.2- As provas objetivas para os cargos de Professor e Analista Educacional serao
compostas de:

N° DE
PROVA DISCIPLINA QUEST6ES PESO TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Primeira Matematica 05 0,20 1,00
Parte Total de Pontos 2,00
Segunda Conte(lj]do especifico 20 0,25 5,00
Parte o cardo
Total de Pontos 5,00
TOTAL GERAL DE PONTOS 7,00

6.2.3.3 - As provas objetivas para os cargos de Motorista e Operador serao
compostas de:

N° DE TOTAL DE

PROVA DISCIPLINA QUEST6ES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 05 0,10 0,50
Primeira Matematica 05 0,10 0,50
Parte Total de Pontos 1,00
Segunda Contegdo especifico 20 0,10 2 00

Parte 0 cargo

Total de Pontos 2,00
TOTAL GERAL DE PONTOS 3,00

6.2.3.4- A prova pratica serdo submetidos todos os candidatos ao cargo de
Motorista e Operador.

6.2.3.5- Os candidatos concorrentes ao cargo de Motorista e Operador serao
avaliados na prova pratica na operagao do equipamento compativel com cada cargo.

6.2.3.6- A prova pratica sera realizada no dia 06 de janeiro de 2024, as 13:00
horas, tendo como local a garagem de maquinas de propriedade do Municipio, ou
outro local determinado pelo Municipio de Abelardo Luz/SC.

6.2.3.7- A ordem de realizacao sera alfabética, de acordo com o ensalamento.

6.2.3.8- Para realizar a prova pratica os candidatos deverdao apresentar
obrigatoriamente a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria exigida, de
Acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro. O candidato que ndo apresentar a CNH
nao podera realizar a prova, ficando automaticamente eliminado do certame.

6.2.3.9- A prova pratica sera atribuida nota de 0 a 7, sendo a avaliacdo realizada da
seguinte forma, por meio de formulario de prova pratica individual:

a) Otimo (2,50);
b) Muito bom (1,50);
c) Bom (1,25);
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d) Satisfatério (1,00);
e)Regular (0,75);
f) Péssimo (0,00).

6.2.3.10 - Na contagem da pontuacao, sera obedecida a seguinte férmula:
Pontuacao da Prova Pratica(ZPP¥*)
SPP:somatoria dos pontos ganhos em cada item (0,0 a 0,5)

6.3- A prova de titulos, de carater classificatorio, serd aplicada aos candidatos
inscritos aos cargos/fungdes de: Professor e Analista Educacional.

6.3.1- Os titulos deverdo ser entregues até o dia 20 de dezembro de 2023, por
meio de importacao de arquivo PDF diretamente acessando a area do(a) candidato
(a), por meio do icone: ENVIAR TITULOS - PROVA DE TIiTULOS. Anexar somen-
te um arquivo por graduacdo. O(a) candidato(a) é o Unico responsavel pela importa
¢ao do arquivo do Titulo. Caso ndo constar o arquivo na area do(a) candidato(a) no
no prazo estabelecido, ndo sera pontuado a(o) candidato(a).

6.3.2-Nao serao considerados os titulos enviados apds o término da data prevista no
item anterior (20 de dezembro de 2023).

6.3.3-Para a avaliacao de titulos serdao considerados documentos apresentados, com
os valores gradativos que constam no quadro seguinte:

TiTULOS PONTUACAO MAXIMA
a) Comprovante de Pés-Graduacao 0,50
b) Comprovante de Mestrado 1,00
c) Comprovante de Doutorado 1,50
TOTAL 3,00

6.4 - O candidato devera comparecer ao local de prova com ANTECEDENCIA
MINIMA DE 30 MINUTOS, para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.

6.4.1- PORTOES DE ACE ERAO ABERT A :20H E FECHAD A
O8H50 e ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato apds este horario
ficando, automaticamente, excluido do CONCURSO PUBLICO.

6.4.2 - Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos pré-
determinados no Edital.

6.4.3 - O acesso a sala de provas somente serda permitido ao candidato que
aprensentar D MENT RIGINAL M FOTOGRAFIA.

6.4.4 - A ndo apresentacao do documento descrito no item acima, implicara
na eliminacdo do candidato no Concurso Publico.

6.4.5 - Sdo considerados documentos de identidade, Carteira Nacional de Habilitacao
com foto, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas, Policia Militar
e Ordens ou Conselhos de Classe.
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6.4.6 - Nao serao aceitos documentos danificados, ndo identificaveis e/ou ilegiveis,
nem reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.

6.4.7 - Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o
candidato devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido no maximo 30 dias da data da realizacdo da prova.

6.4.8 - A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento
de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de
conservacao do documento.

6.4.9 - O candidato que nao apresentar documento de identidade original com
fotografia ou o registro de ocorréncia em 06rgao policial, estard automaticamente
excluido do Concurso Publico.

6.4.10 - O comprovante de pagamento bancdrio referente a taxa de inscricio NAO
serve para fins de acesso a sala de provas.

6.4.11 - O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizagao
da prova, sendo este obrigatoriamente caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente. Nao serao fornecidas canetas no local.

6.4.12 - Durante a realizacdo das provas é vedada toda e qualquer consulta a
materiais, sejam estes equipamentos eletronicos ou didaticos.

6.4.13 - Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova, seja qual for o motivo
alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.4.14 - O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a
realizacdo da prova como justificativa da sua auséncia.

6.4.15 - O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

6.5 - Durante a realizagdo das provas é vedado:

6.5.1- Consultar livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes ou
equipamentos eletronicos;

6.5.2 - A comunicacao entre os candidatos;
6.5.3- Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

6.5.4 - A ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em
embalagem plastica transparente sem rétulos e/ou etiquetas;

6.5.5 - Entregar a prova e o cartdao resposta antes de decorrido 45 (quarenta e cinco)
minutos do seu inicio.

6.5.6 - O uso de relégio de qualquer tipo e aparelhos telefonicos, qualquer
equipamento elétrico ou eletronico, bonés, chapéus e porte de qualquer tipo de arma.

6.5.7 - Motivarao a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burlar a quaisquer das normas
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definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as
Instrucdes ao Candidato constantes na prova, bem como o tratamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

6.6- Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Chegar apds o horario previsto para o fechamento dos portdes;

b) Ndo apresentar um documento de identificacdo original com foto no dia de
realizagao da prova;

c) Tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comissdao de
Acompanhamento do Concurso Publico;

d) For surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento
eletronico;

e) For flagrado em comunicagao com os demais candidatos;

f) Nao devolver o Caderno de Questdes e o Cartao Resposta;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

h) Utilizar-se de meios ilicitos para execucdo da prova;

i) Perturbar de qualquer modo a ordem e execucgdo dos trabalhos;

j) Nao comparecer para realizagao da prova;

k) Nos demais casos previstos neste Edital.

6.6.1 - Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados e acondicionados em local
indicado pelos fiscais no momento da realizacao prova, e assim permanecer até a
saida do candidato do local de prova. Caso tocar o celular durante a prova o(a)
candidato(a) sera automaticamente eliminado do certame.

6.6.2 - Os pertences pessoais dos candidatos deverao ser acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverao ficar durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos na sala de prova.

6.6.3 - A FENIX INSTITUTO LTDA e o Municipio de Abelardo Luz/SC ndo se
responsabilizarao por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletronicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.6.4 - Distribuidos os Cadernos de Questodes aos candidatos €, na hipdtese de serem
verificadas falhas de impressdo, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da
prova, diligenciara no sentido de:

a) Substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) Proceder, em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida

substituicao, a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um
Caderno de Questdes completo;
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c) Estabelecer prazo para compensacao do tempo usado para regularizagdao do
Caderno, se esta ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova.

6.6.5- No Caderno de Questdes ndo havera a identificacdo do candidato.

6.6.6 - Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos,
sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.6.7 - Os fiscais da equipe de aplicagdo de prova e da Comissao de
Acompanhamento do Concurso Publico ndo fornecerdao informagdes acerca do
conteudo da prova objetiva.

6.6.8 - Durante a realizacdo da prova, sobre a carteira do candidato podera
permanecer apenas seu caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou
preta de material transparente, cartdo de respostas, comprovante de inscricao,
documento de identificacdo e adgua acondicionada em vasilhame transparente sem
rotulo ou etiqueta.

6.6.9 - Somente serd permitida a saida da sala de prova, depois de transcorrido 45
(quarenta e cinco) minutos do inicio da mesma , e o candidato devera entregar o
caderno de questdes juntamente com o cartao resposta.

6.6.10 - O candidato podera ausentar-se da sala de provas, momentaneamente,
desde que acompanhado por um fiscal;

6.6.11 - Nao sera permitida a saida da sala com qualquer material referente a prova,
sob pena de desclassificagao/eliminacao do certame;

6.6.12 - Nao haverd prorrogacdo do tempo normal de prova por motivo de
afastamento do candidato.

6.7- Os trés ultimos candidatos ao entregarem a prova deverdao permanecer juntos
na sala para juntamente com os fiscais da sala:

a) Assinarem a folha ata;

b) Assinarem e lacrarem os envelopes que acondicionarao os Cadernos de Questdes
e os CartOes Resposta;

6.7.1 - As provas serao confeccionadas, corrigidas e conferidas pela Banca
Examinadora, a qual é composta por no minimo um professor de portugués, um
professor de matematica, um professor de informatica, e demais areas especificas
de cada emprego publico.

6.7.2 — O ensalamento serd publicado no dia 26 de dezembro de 2023, nos sites
www.abelardoluz.sc.gov.br, www.diariomunicipal.sc.gov.br (Diario Oficial dos
Municipios) e https://institutofenix.selecao.net.br.

6.7.3 - O gabarito preliminar das provas objetivas sera publicado no dia 08 de
janeiro de 2024, nos sites www.diariomunicipal.sc.gov.br (Didrio Oficial dos
Municipios) e https://institutofenix.selecao.net.br.
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6.7.4 - Sera facultado ao candidato interpor recurso contra as questdes da prova
objetiva a empresa responsavel pelo Concurso Publico, FENIX INSTITUTO LTDA,
exclusivamente na area do candidato, no campo destinado a recursos, no site da
empresa https://institutofenix.selecao.net.br, nos dias 08 a 09 de janeiro de
2024.

6.7.5 - O gabarito definitivo das provas objetivas serd publicado no dia 10 de janeiro
de 2024, nos sites www.diariomunicipal.sc.gov.br (Diario Oficial dos Municipios) e
https://institutofenix.selecao.net.br.

6.8 - A publicacdo da Ata de Classificacao Preliminar serd no dia 10 de janeiro de
2024, no site www.abelardoluz.sc.gov.br; e da empresa
https://institutofenix.selecao.net.br.

6.9 — O prazo para interposigao de recursos contra a Ata de Classificacao Preliminar
sera nos dias 10 a 11 de janeiro de 2024.

7- DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

7.1 - O candidato receberda juntamente com o Caderno de Questdes, o Cartao
Resposta.

7.1.1- O candidato devera preencher o Cartdo Resposta com respostas por questao,
na ordem de 01 a 40, marcando de acordo com as instrucdes contidas no Caderno
de Questoes repassadas pelos fiscais de sala.

7.1.2- O candidato devera preencher o Cartdao Resposta com caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Nao serdo validas as marcacdes feitas a lapis, caneta de ponta
porosa ou de cor diferente das anteriormente mencionadas.

7.2 - O preenchimento do Cartdao Resposta é de inteira responsabilidade do
candidato, sendo obrigatoriamente realizado de acordo com as instrugdes
especificadas anteriormente, sendo que os prejuizos advindos de marcacoes feitas
incorretamente, tais como, dupla marcagdao, marcacao rasurada ou emendada,
campo de marcagao nao preenchido ou preenchido parcialmente, acarretarao a perda
da pontuacao da questao pelo candidato.

7.3 - Somente serdao validas as marcagdes contidas no Cartao Resposta, as que
estiverem de acordo com as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e
repassadas pelos fiscais de sala.

7.4 - Os CartOes Resposta que forem constatadas questdes em branco sera realizada
a anulagao das mesmas.

7.5 - NAO serd fornecido, em hipdtese alguma, novo Cartdo Resposta, salvo no caso
de erros de impressao.

7.6-0O Cartdo Resposta € o Unico documento vélido para a correcao, devendo ser
preenchido com atencdo. A ndo entrega do Cartdo Resposta implicara na eliminacao
automatica do candidato do certame.

7.7 - Em nenhuma hipodtese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de
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corregao e atribuicao da respectiva pontuacgao.

7.8 - Sera permitido aos candidatos anotar suas respostas para conferéncia com o
gabarito oficial, podendo utilizar-se do campo destinado para isso, ou seja, na ultima
pagina do Caderno de Questoes.

8 - DOS RECURSOS

8.1-E assegurada aos candidatos a interposicao de recursos nos seguintes casos
nas datas previstas no Edital:

8.1.1- Quanto ao indeferimento dos pedidos de isencao de taxa de inscricao;
8.1.2- Quanto ao indeferimento das inscrigoes;

8.1.3- Quanto ao indeferimento de condicbes especiais para a realizagao da prova
escrita objetiva;

8.1.4- Quanto as questdes da prova objetiva;

8.1.5- Quanto a nota preliminar da prova de titulos e pratica;

8.1.6- Quanto ao gabarito preliminar e das questdes objetivas;
8.1.7- Quanto a Ata de Classificagao Preliminar do Concurso Publico;

8.1.8- Com relagao as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execugao do
Concurso Publico.

8.2 - A interposicao dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante
preenchimento do Formulario de Recurso constante no Anexo IV deste Edital e
enviado da seguinte maneira:

8.2.1 - Encaminhar a empresa responsavel pelo Concurso Publico,
EXCLUSIVAMENTE na area do candidato, no campo destinado a recursos, no site
da empresa https://institutofenix.selecao.net.br; no formato de arquivo em PDF;

8.2.2- O recurso devera ser obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome
completo do candidato, niumero da inscricdo e emprego publico para o qual se
inscreveu, fundamentado e assinado;

8.2.3- Os recursos contra questdes da prova objetiva deverdo ser apresentados em
uma folha (Formuldrio) para cada questdo recorrida, com fundamentacao clara e
ampla, comprovando-se as alegacdes mediante citacao das fontes de pesquisa,
paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, legislacdao, entre outros
juntando cdpia dos comprovantes.

8.2.4- Os recursos enviados em desacordo ao formulario constante no Anexo IV, nao
serao considerados.

8.2.5- Nos casos de envio de mais de um recurso , sera considerado apenas o
primeiro.

8.3 - Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulagao de questdes da
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prova objetiva, estas serao consideradas como respondidas corretamente por todos
os candidatos presentes.

8.3.1- Se resultar alteracao de gabarito, as provas de todos os candidatos serao
corrigidas conforme essa alteragao e seu resultado final divulgado de acordo com o
novo gabarito.

8.4 - Os recursos serdao avaliados e respondidos pela Banca Examinadora, a qual é
composta por no minimo um professor de portugués, um professor de matematica,
um professor de informatica e demais areas especificas de cada emprego publico.
8.5 - Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for
interposto fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material
em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.
8.6 - Nao serao aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o previsto
neste Edital, bem como sobreposicoes de recursos apresentadas pelo mesmo
candidato com finalidade de acrescentar ou modificar a redacao, argumentagao ou
comprovacao ao requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

8.7 - A empresa FENIX INSTITUTO LTDA e o Municipio de Abelardo Luz/SC, ndo se
responsabilizarao por recursos enviados via internet ndo recebidos por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagcdo, congestionamento de
linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para atribuicdo da nota final, o resultado da prova objetiva serda computado
conforme féormula abaixo:

Numero de Acertos x Valor da Questdao = NOTAFINAL

9.2 - Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:

a) Atingir a nota minima exigida do cargo publico e das disciplinas;
b) Candidatos com mais de 60 anos;

c) Obtiver maior nota de conhecimentos especificos;

d) Obtiver maior nota de lingua portuguesa;

e) Obtiver maior nota de matematica;

f) Data de nascimento (mais velho);

g) Numero de dependentes;

h) Sorteio publico.

9.3- Somente serao classificados os(as) candidatos(as) com a média final
igual ou superior a 6,0 (seis), apos totalizadas todas as etapas do certame.
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9.4- Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terao
preferéncia na classificacdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art.
27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 12 de outubro de 2003.

9.5- A classificacao final dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de notas
obtidas.

10 - DA CONVOCAGAO E DO PROVIMENTO

10.1- Os candidatos classificados e que excederem ao niumero de vagas poderdo ser
convocados durante o prazo de validade do Concurso Publico em fungao da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o
acompanhamento das nomeacgdes no site oficial do municipio ocorrido durante o
prazo de validade do Concurso Publico.

10.2 - Os candidatos aprovados serao convocados a comparecerem em data, horario
e local através do site oficial do Municipio, pre-estabelecidos para serem contratados
e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

10.3 - Sao requisitos basicos para provimento ao emprego publico:

10.3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

10.3.2 - Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

10.3.3 - Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

10.3.4- Ter nivel de escolaridade, habilitacdo legal exigida para o exercicio do
emprego;

10.3.5- Idade minima de 18 anos;

10.3.6 - Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego, expedido
por médico legalmente habilitado, podendo ser ratificado pelo médico do Municipio a
critério da Administracao Publica;

10.3.7 - Apresentar, quando se tratar de profissao regulamentada, o competente
registro de inscricao no respectivo érgao fiscalizador da Profissao;

10.3.8 - Declaragcao de ndao acumulacdo de cargos/ empregos publicos, inclusive
funcdo, cargo ou emprego em autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos
Territérios e dos Municipios, bem como do ndo recebimento de Proventos decorrentes
de inatividade em cargos nao cumulaveis;

10.3.9- Certiddao negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das
Justicas Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

10.3.10- Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

10.3.11- Atender a todos os requisitos da legislacao municipal pertinente para a
investidura no cargo publico.

10.4- Os requisitos acima deverao ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
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convocado,para tomar posse do emprego publico.

10.5- O candidato aprovado que nao se apresentar no setor de Recursos Humanos
do Municipio de Abelardo Luz (SC), no prazo de 5 (cinco) dias contados da sua
convocagao, comprovando todas as condicOes e exigéncias dispostas no item 11.4
deste Edital, mediante a apresentacdao dos documentos solicitados, ou nao for
encontrado no endereco constante no requerimento de inscricdo, perdera a vaga
conquistada neste Concurso Publico, sendo chamado o classificado seguinte
imediatamente.

10.6 - Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante
requerimento proprio, solicitar para passar para o final da lista dos
aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdao e
a validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma sé vez.

10.7- O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado
a partir da data do Edital de Homologagao, podendo ser prorrogado por uma Unica
vez, por igual periodo, a critério do Municipio de Abelardo Luz (SC).

10.8- O candidato devera manter seus dados atualizados no Municipio de Abelardo
Luz (SC).

11 - DAS COMPETENCIAS

11.1- A Empresa FENIX INSTITUTO LTDA compete, através de seus departamentos,
a confeccao de editais; recebimento dasinscricdes;conferéncia de documentos;
elaboracao, aplicagao, fiscalizagao, coordenacao, correcao e demais atos pertinentes
as provas; emissao de atas e listagens diversas; recebimento e apreciacdo de
recursos interpostos; divulgacao das informacdes em site préprio; elaboracdao de
dossié sobre o Concurso Publico com todos os atos decorrente de sua aplicagao para
arquivamento pela contratante; prestacao de informagdes sobre o certame; e
atuagdo em conformidade com este Edital durante todo o processamento do Concurso
Publico.

11.2- Ao Municipio de Abelardo Luz (SC) compete, através do Senhor Prefeito
Municipal e da Comissdo Executiva, a disponibilizacdo de Leis e demais informacgoes;
homologacao das inscrigcdes;divulgacao dos atos pertinentes ao Concurso Publico;
informacao acerca de impugnagoes contra este Edital assinatura e publicagao dos
editais e demais atos; acompanhamento de todas as fases do certame; e atuagao em
conformidade com este Edital durante todo o processamento do Concurso Publico.

12 - CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO
. . i 20.11.2023 a
1. Periodo de inscrigcao 20.12.2023
2. Periodo de inscricdo para os doadores de sangue, medula e 20.11.2023 a
hipossuficientes 10.12.2023
3. Ultimo dia de entrega da documentacdo da comprovagdo
para candidatos doadores de sangue, medula e 11.12.2023
hipossuficientes.
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4. Publicacao da homologacgao preliminar dos pedidos de
isengcao de taxa de inscrigao

11.12.2023

5. Prazo para interposicao de recurso quanto ao

11.12.2023 a

indeferimento dos pedidos de isengao da taxa de inscrigao 12.12.2023
6. Publicacao da homologagqo ﬂngl dos recursos dos pedidos 13.12.2023
de isencao
7.Ultimo dia para a realizacdo do pedido de condicBes
especiais para a realizacdo da prova objetiva e envio da 13.12.2023
documentacao aos portadores de deficiéncia
8. Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscricdo e 20.12.2023
envio do arquivo do Titulo na area do(a) candidato(a) B
9. Publicacao da homologacao preliminar das inscricoes e dos
pedidos de condicOes especiais para realizacao da prova 21.12.2023

das provas de titulos e provas praticas

objetiva
10. Prazo de recursos contra as inscrigoes deferidas e 21.12.2023 a
indeferidas 22.12.2023
11. Publicacdao da homologacao final das inscrigdes,
divulgacao do ensalamento dos candidatos e do local da 26.12.2023
prova objetiva e da prova pratica

12. Aplicacdao da Prova Objetiva e da Prova Pratica 06.01.2024
13. Divulgacao do gabarito preliminar das provas objetivas e 08.01.2024

14. Prazo para interposicao de recurso contra o gabarito
preliminar e questdes das provas objetivas, das provas de

08.01.2024 a

. . 09.01.2024
titulos e das provas prativas
15. Divulgacao do gaba,rlto definitivo das provas objetivas, 10.01.2024
das provas de titulos e das provas praticas
16. Divulgacao da Ata de Classificagao Preliminar 10.01.2024

17. Prazo para interposicao de recurso contra a Ata de
Classificagao Preliminar

10.01.2024 a
11.01.2024

18. Divulgacao da Ata de Classificacao Final

12.01.2024

12.1 - O cronograma acima podera sofrer alteragdes, dependendo do numero de
inscritos, do niumero de recursos, intempéries, por decisdo da Comissdo Executiva e

da empresa FENIX INSTITUTO LTDA.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Os casos omissos neste Edital serao esclarecidos pela Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo, com auxilio do Setor Juridico do Municipio.

Realizagdo — FENIX INSTITUTO LTDA - institutofenix.selecao.net.br




MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ - SC
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

13.2- E competente o foro da Comarca de Abelardo Luz - SC para dirimir quaisquer
duvidas, porventura, oriundas do presente Concurso Publico .

13.3- Apds a divulgacao da Ata de Classificagao Final do Concurso Publico, a empresa
Contratada entregara ao Municipio de Abelardo Luz (SC) todos os registros escritos
originais gerados no certame (fichas de inscricdo, cadernos de questdes da prova
escrita objetiva, listas de presenca por sala, termos de abertura de malotes de
provas, termos de lacre de envelopes, atas de ocorréncias por sala, recursos e
gabaritos), mediante Requerimento. Em nao o fazendo no prazo de até 60 (sessenta)
dias, a documentacdo permanecera sob a responsabilidade da empresa contratada
na forma digitalizada, sendo o material fisico descartado.

13.4 - S3o partes integrantes deste Edital os seguintes ANEXOS:

13.4.1- Anexo I - Conteldo Programatico;

13.4.2- Anexo II - Atribuicdes do Emprego publico

13.4.3 - Anexo III - Pedido de isengao da taxa de inscrigao;

13.4.4 - Anexo IV - Formulario de Recurso;

13.5- Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Abelardo Luz/SC, 20 de novembro de 2023.

NERCI SANTIN
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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_ ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de palavra, frase ou texto, ponto de vista do autor,
ideia central e ideias convergentes. Ortografia: divisdo silabica, uso do hifen, virgula,
ponto e virgula, travessao e parénteses, acentuacgao grafica, uso dos Porqués, mas e
mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, pontuagao. Singular,
plural, masculino e feminino. Morfologia: artigo, adjetivo, advérbio, pronome,
preposicao, substantivo, verbo, conjuncao, numeral, interjeicao. Sintaxe: voz passiva
e ativa, concordancia nominal e verbal,regéncia nominal e verbal. Fonologia:
fonemas, silabas, encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato).
Semantica: sindbnimo, anténimo, figuras de linguagem, conotagao e denotacgao.

MATEMATICA

Operacgodes fundamentais: adigao, subtracdo, multiplicacdo e divisao. Operacdes com
fracoes. Operagdes com numeros naturais e nUmeros racionais. Equacao do 1° grau.
Expressdes algébricas. Regra de trés. Raiz quadrada. NUmeros primos. Juros simples.
Razao e proporgao. Sistema métrico decimal: comprimento, metro quadrado e
cubico, litro, grama, quilograma, area e volume. Transformacdao em dias, horas,
minutos e segundos. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Problemas. Sistema
Monetario Brasileiro. Raciocinio logico.

NIVEL MEDIO E SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto, reconhecimento e
compreensao de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos
coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias convergentes, informagoes
literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisdo
sildbica, pontuacao, uso do hifen, acentuacao grafica, crase, uso dos Porqués, mas e
mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequacao vocabular.
Morfologia: processos de formacdo de palavras, artigo, adjetivo, advérbio, pronome,
preposicao, substantivo, verbo, conjuncao, numeral, interjeicdo, flexdes, conjugacao
verbal, sentido préprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oracdo e do periodo composto,
voz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal,
colocacdo pronominal. Semantica: relacdes de significados entre palavras e oracoes,
polissemia, sinbnimo, antonimo, homonimos e parénimos, figuras de linguagem,
conotagao, denotacao, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros
consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da
literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literdrios. Novo acordo
ortografico.

MATEMATICA

Operagoes fundamentais: adigao, subtracdao, multiplicacdo e divisao. Operagdes com
ndameros naturais, numeros racionais e niumeros complexos. Teoria dos conjuntos.
Operagoes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungoes
exponenciais. Analise Combinatoria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes.
Sistemas lineares. NUmeros complexos. Raciocinio loégico. Polindmios. Produtos
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notaveis, Equacdes e inequacdes de 1° e 2° Grau, Problemas. Probabilidades.
Fatoracao, Potenciacdo, Regra de trés simples e composta, Juros simples e composto,
Razao e proporgao, Porcentagem, Grandezas proporcionais, Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, dngulo e Teorema de
Pitdgoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo
geométrica. Andlise combinatéria. Sistema Monetdrio Brasileiro. Equacdes
logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

PARTE ESPECIFICA

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

O cotidiano na creche/escola: espacgo, rotina, afetividade, alimentacdo, higiene,
cuidados essenciais. Histéria da Educacao Infantil. Concepgdes de crianga, infancia e
Educagcao Infantil. A organizacao dos tempos, dos espacos e dos materiais na
Educacao Infantil. Fundamentos da Educagao Infantil. Cuidados e primeiras
aprendizagens. Os fazeres na educacdo infantil. O Curriculo na Educacao Infantil. Os
Projetos na Educacao Infantil. A avaliagdo na Educagdo Infantil. Curriculo: como
organizar e o que ensinar; Inclusdo escolar. Familia e instituicdao: Infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e o educar; O
brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro. Conceitos: movimento,
tempo, cultura, espacgos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao,
ambiente, relagcdo entre ser humano e ambiente. Jogos, brinquedos e brincadeiras
na educacgao infantil: Recreagao; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia;
Psicomotricidade. Blocos logicos. Brincadeiras e jogos. Praticas artisticas na Educacgao
Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil, principais livros de literatura infantil. A
arte e a musicalidade na Educacgao Infantil. Movimento e corporeidade na Educacao
Infantil. Conteldos e Métodos da Educagao Infantil: Alfabetizacdo; Matematica na
educacao infantil. Politica Nacional de Alfabetizacdo. Articulacdo da escola com a
sociedade contemporénea. Aprendizagem como processo de construcao do
conhecimento. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. A
proposta pedagodgica realizada com o coletivo da escola. A pratica docente e as
necessidades da educacdo atual. Interacao professor/aluno: o papel de cada um.
Alfabetizacdo e letramento na educagao infantil. Documentacdo Pedagdgica. Base
Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacao.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (1° A 5° ANO)
Planejamento e Preparacao de Aulas para o Ensino Fundamental. Avaliagdo de
Aprendizagem e Técnicas de Feedback. Gestao de Sala de Aula e Disciplina. Uso de
Tecnologias Educacionais. Praticas de Inclusdo e Diversidade em Educacgdo.
Conhecimento em Literatura Infantil e Juvenil. Estratégias para o Ensino de
Matematica e Ciéncias nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Praticas de Leitura
e Escrita nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Abordagens para o Ensino de
Histéria e Geografia nos anos iniciais do Esino Fundamental. Pedagogias ativas e
lidicas adequadas para criancas entre 6 e 10 anos. Métodos e Técnicas de Ensino
para Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Diretrizes do MEC para o Ensino
Fundamental de 9 anos. Base Nacional Comum Curricular. Lei n© 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 9.394, de 20 de
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dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n°® 13.005
de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacgao.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 9° ANO) - Professor Geografia
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacao. Meio Ambiente: A questdao ambiental e as relagdes entre
a natureza e a sociedade. As perspectivas e desafios da sociedade atual com relagao
ao meio ambiente. Mudangas Climaticas. Evolugdo da humanidade e o clima. Fontes
de energia no mundo. Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climaticas.
O Brasil e o meio ambiente Antartico. Recursos naturais: localizacdo e
potencialidades. Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes
de energia, etc.) e os recursos naturais. Geografia e educagdao ambiental.
Climatologia: camadas da atmosfera. Caracterizacdo, fungdes, processos e
composicdo da atmosfera. Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura
do Planeta Terra. Caracterizacao do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacao,
dominios, biomas. Processos erosivos e de formagao do solo. Transformagdes
naturais e antropicas, etc.). As paisagens naturais. Areas degradadas: identificagdo
e recuperacao. Climatologia. Agua; Identificacgdo de bacias hidrograficas;
Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do
mar; Fendmenos oceanograficos e climatoldgicos no Brasil; Abundancia e distribuicao
da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterrénea; Processos aluviais;
Atividades antrodpicas nos recursos hidricos.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 9° ANO) - Professor Historia
Base Nacional Comum Curricular. Lei n© 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacgdo. Pré-histéria: paleolitico, neolitico e idade dos metais.
Histéria antiga: o surgimento da civilizagao. Civilizagao egipcia. Civilizacao hebraica.
Civilizagao grega. Civilizagdao romana. Historia contemporanea: revolugao francesa,
era napoleodnica, revolucdo industrial. Doutrinas sociais do século XIX. Imperialismo
e neocolonialismo do século XIX. Revolucdo Russa. Primeira e segunda guerras
mundiais; periodo entre guerras. Guerra Fria. Desintegragdo do socialismo. Conflitos
no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. Histéria da Europa. Histéria da Africa.
Historia da América. Historia do Brasil: aspectos politicos, econémicos, sociais e
culturais. Brasil colonia; independéncia; monarquia; primeiro Reinado; periodo
regencial; segundo Reinado; Republica; Era Vargas; ditadura militar;
redemocratizacdo; atualidade. Os multiplos caminhos para estudar, ensinar e
compreender a histéria. Conceitos de praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas
ao conteudo de histdria.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 92 ANO) - Professor Ciéncias
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educagdo. Ambiente e recursos naturais: Fatores Abiéticos do
ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo. Os Recursos Naturais e sua Utilizacdo pelo
Homem e demais Seres vivos. Nocdes de Ecologia. Problemas ambientais.
Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: Propriedades,
Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos. Niveis de Organizacao dos Seres
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Vivos. Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos. Nogoes de Evolugao. Corpo
Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo, Respiratorio,
Circulatoério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor.
NogbOes de Embriologia e Hereditariedade. Doengas humanas virais, bacterianas e
parasitarias. Relacdo entre Habitos Alimentares e Comportamentais do Homem e sua
saude. Adolescéncia e sexualidade. Quimica e Fisica: Fendmenos da natureza: fisicos
e quimicos. Estrutura e Propriedades da Matéria. Estados Fisicos da Matéria.
Transformacdes da matéria. Elementos Quimicos, Substancias e Misturas. Funcdes e
Reacdes quimicas. Forca e movimento. Fontes, formas e transformacdo de energia.
Calor e temperatura. Produgao, propagacao e efeitos do calor. As ondas e 0 som. A
luz, magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino de Ciéncias e a organizagao
da pratica educativa. Nocdes de astronomia.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 92 ANO) - Professor Matematica
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacao. Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representagdo geométrica,
divisibilidade, numeros primos, fatoragdao, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum. Equacdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.
Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, funcgao
exponencial, fungao logaritmica, funcdes trigonométricas. Trigonometria: tridngulo
retdngulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacgoes
e inequagdes. Sequéncias numéricas: progressdao aritmética e progressao
geométrica. Matriz, determinante e sistemas lineares. Analise Combinatéria.
Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e compostos,
descontos, taxas proporcionais. Razao e proporcao, regra de trés, porcentagem,
taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo
e sobre o preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.
Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificacao, areas e volume. Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. CoOnicas: elipse, hipérbole, parabola. Numeros
Complexos. PolinOmios e Equacdes algébricas. Calculo diferencial e integral de
funcdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e aplicagdes. Raciocinio
l6gico. Aplicacao dos contelidos acima listados em situagdes cotidianas. Cidadania.
Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 9° ANO) - Professor Lingua
Portuguesa
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacao. Concepgao de Linguagem: Linguagem como Expressdo
do Pensamento. Linguagem como Meio de Comunicagao. Linguagem como Processo
de Interagao: Dialogismo, Enunciado/Enunciacao. Epilinguismo. Metalinguismo.
Fendmenos Constitutivos da Linguagem. Texto/Discurso. Géneros do Discurso.
Leitura, Compreensao e Producdo textual. Linguistica. Autoria. Conhecimentos de
Literatura. Gramatica. Implicacdes na Pratica Pedagdgica. Figuras de linguagem e
linguagem figurada. Coesao e coeréncia textuais. Léxico/Semantica: Significagdo de
palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
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Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas.
Ortografia: emprego de letras e acentos graficos. Relagdes entre fonemas e grafias.
Colocagao pronominal. Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.
Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Paralelismos de Regéncia. Emprego do acento indicativo de crase. Sintaxe do
periodo simples e do periodo composto. Colocacdo e reconhecimento de termos e
oracdes no periodo. Coordenacdo e subordinacdao: emprego das conjuncles, das
locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Oracdes reduzidas e oragoes
desenvolvidas. Equivaléncia. Literatura Brasileira.

PROFESSOR EDUCAGCAO ESPECIAL

Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagcdo Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacdo. Fundamentos tedricos-conceituais sobre as
especificidades dos estudantes com deficiéncia. Politicas Publicas de Educacao
Especial e Inclusdo Escolar. Recursos, praticas e intervengdes pedagdgicas para a
promogao da inclusdo escolar: tecnologia assistiva; ensino colaborativo; desenho
universal de aprendizagem; adaptagao, diferenciacao e adequacao curricular. Plano
de Ensino Individual (PEI) / Plano de desenvolvimento Individual (PDI). Atendimento
Educacional Especializado (AEE).

PROFESSOR DE ARTES

Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Criangca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacado. A linguagem artistica. Produgao de Artes. Aprendizagem
Artistica. Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o
cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade. ManifestacOes artisticas.
Construcdo do Conhecimento. As implicacdes pedagdgicas do processo de
estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relacdo entre teoria e pratica nas
aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.
Arte da Pré-histéria a Idade Média - Arte das civilizagdes antigas. Arte das civilizagoes
orientais. Arte da antiguidade cldssica greco-romana. Arte medieval crista: arte
paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético. Metodologia do Ensino de Arte:
Relagdes entre metodologia conteldo e pratica de ensino. O método como parte do
processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas
para o ensino de artes visuais. Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil:
Concepgdes modernas e pds-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de
ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de
arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias.
Processos de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao
criativa. Introducdao dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha,
massa, textura, volume, composicao, valor tonal, cor, luz e sombra.

PROFESSOR EDUCACAO FISICA
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacdo. Habilidades e Eixos tematicos da Educacdo Fisica.
Iniciacdo esportiva universal. Aprendizagem e desenvolvimento motor. O esporte
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como grande fendmeno da sociedade moderna. A Histéria da Educacdo Fisica e do
esporte no Brasil. A Educacao Fisica como area de conhecimento escolar. Unidades
tematicas e conteldos especificos da Educacgao Fisica. Didatica na Educacdo Fisica.
Educacdo Fisica e inclusao escolar: relagbes étnico-raciais, género, pessoa com
deficiéncia. A integracdo escolar e social da pessoa com deficiéncia. Conhecimentos
fisioldgicos do corpo em movimento. Fisiologia do exercicio para saude, aptidao e
desempenho. Anatomia Humana. Planejamento das aulas de Educacdo Fisica.
Instrumentos avaliativos das aulas de Educacdo Fisica. Relagao da Educacao Fisica
com o lazer e educacgao. Iniciacao esportiva universal. Ensino de jogos / brincadeiras,
esportes, dancas, ginastica, lutas, expressao corporal, lazer e educacao fisica escolar.
Praticas corporais e de aventura. Regras oficiais do futebol, voleibol, basquete e
handebol. Saude, alimentacao e qualidade de vida.

PROFESSOR INGLES

Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacdo. Gramatica da Lingua Inglesa. Implicacdes na Pratica
Pedagodgica do Ensino de Idiomas. Interpretacdo de Textos em Lingua Inglesa.
Vocabulario do Idioma. Estruturas gramaticais. Reading Comprehension. Simple and
compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations -
coordinators and subordinators; d. Conditional sentences. Nouns: a. Compound
nouns; b. Countable/uncountable nouns. Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs.
Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order: simple choices. Collocations.
Pronunciation. Vocabulary and false friends.

PROFESSOR FILOSOFIA
Base Nacional Comum Curricular. Lei n© 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Criangca e do Adolescente. Lei n© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 2014 -
Plano Nacional de Educacao. Acepgdes do termo filosofia. O surgimento da filosofia
na Grécia antiga. Mito e razdo. Relagao e diferenciacdo do pensamento empirico do
filoséfico. Escolas filosoficas e principais representantes. Concepcao de mundo ou
problema ontolégico; Concepcao de conhecimento ou problema epistemoldgico;
Concepcao de homem ou problema antropolégico; Concepcao de beleza e de
ludicidade ou problema estético; Concepgao de sociedade ou problema ético politico:
ética, politica, moral, valores, poder e estado, legalidade e legitimidade, liberdade,
igualdade, justica, direitos humanos, meios de comunicacao de massa. Parametros
Curriculares Nacionais de Filosofia. Orientagdes Curriculares para o Ensino Médio:
Filosofia. O ensino de Filosofia e suas indagacdes na atualidade: a traducao do saber
filoséfico para o aluno; as estratégias didaticas; a selecdo de contetddos. O Ensino de
Filosofia: avangos, limites e perspectivas no contexto histérico atual. A Filosofia como
componente da area de Ciéncias Humanas no curriculo.

ANALISTA EDUCACIONAL:
Projeto Politico-Pedagdgico. Organizacdao da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Planejamento escolar. A unidade educacional como
espaco de formacgao continuada e de aperfeicoamento profissional voltado para a
qualificacdo da acao docente. A diversidade como principio para a formagao de
valores democraticos; Integracao escola X familia e comunidade. Gestao Democratica
e Gestdao Escolar: a escola como instituicdo social, sua dinamica interna e suas
relagdes com o conjunto da sociedade. Gestdo de projetos: planejamento, selegao e
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organizacdao. O trabalho da avaliacdo: concepcdo e abrangéncia. Avaliacdo do
trabalho realizado pela escola. Avaliagao e acompanhamento do rendimento escolar.
A linguagem como articuladora do trabalho pedagdégico na educacgdao basica. A
dimensao social e politica do papel do professor e do gestor educacional. A dinamica
escolar, nos seus mais diferentes aspectos: gestdo participativa, gestdao de recursos
financeiros e humanos, relacionamento entre pares, com a comunidade, com a
familia, e com o debate social mais amplo sobre educacdo. Mediacdo e gestdao de
conflitos entre adultos e criangas. O ambiente da escola como fator decisivo para
vivenciar o prazer de ensinar e aprender. Autonomia da escola. Compromisso politico.
As politicas educacionais municipais e nacionais. Avaliagdo externa. Politicas de
inclusao.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Redacdao de Expedientes (Manual de Redacdao Oficial da Presidéncia da Republica);
Nocbes de Administracdo Publica; Principios da Administracdo Publica; entidades
componentes; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; Direitos e Garantias
fundamentais (art 5° ao art. 17° da CF); Organizacao do Estado; NogOes de Direito
Administrativo; organizacdao Administrativa do Estado; Informagdes Gerais sobre
Informatica e sistema operacional Windows, Editor de Texto Microsoft Word e Planilhas
de Calculo Microsoft Excel. NocOes sobre navegadores: Google Chrome e Mozilla Firefox;
Correio eletronico. Documentacdo e arquivo: conceitos bdasicos de arquivologia,
classificacdo dos arquivos, principios arquivisticos, ciclo vital: teoria das trés idades,
avaliacao de arquivo, tabela de temporalidade e plano de destinacao documental,
selecao de documentos, classificagdo de documentos, gestdo documental, eliminagao de
documentos arquivisticos, procedimentos gerais para protocolo, arquivamento
horizontal e vertical, métodos de arquivamento, operacdes de arquivamento,
empréstimos de documentos arquivisticos, instrumentos de pesquisa, digitalizagao e
microfilmagem, tecnologias da informacdo na arquivologia e preservagdo, conservacao
e restauragcao de documentos. Nogdes de Administragdo de Materiais: gestao de
estoques - custos dos estoques, estoques de seguranca, sistemas de controle de
estoques; compras - organizagao e objetivos, parcerias e contratos; centros de
distribuicdo e movimentacdo fisica; cadeia de suprimentos. Arquivamento de
documentos, legislacdo, atos oficiais. Nocdes de Arquivologia: Glossario dos
Documentos Arquivisticos Digitais. Técnica Legislativa.

FISCAL DE OBRAS E POSTURA:
Desenho técnico: tipos, formatos, dimensdes e dobradura de papel; linhas utilizadas
no desenho técnico, escalas; desenhos de plantas e cortes de edificacbes e
componentes dos edificios; leitura, interpretacdo e producdao de desenhos de
arquitetura, de estruturas, de fundacdes, de instalacdes prediais em geral e de
topografia. Materiais de construcdo: caracteristicas e propriedades dos materiais de
construcdo; controle tecnoldgico dos materiais. Planejamento, execucao e
fiscalizacdao de obras: organizacao de canteiros de obras; quantificacdes de materiais
e servicos, inclusive de reformas; medicdes; orcamentos; vistorias técnicas e
fiscalizacdo de obras; processos de compra e de controle de materiais; licitagOes e
contratos administrativos; cronogramas. NogOes de seguranca em obras e higiene do
trabalho. Acessibilidade nas edificagdes. Saidas de emergéncia em edificios.
Seguranca contra incéndios: Legislacdo estadual referente a seguranca contra
incéndio. Legislacdo sobre posturas: normas de ordem publica e interesse social que
regulam o uso da propriedade urbana; politica nacional de residuos sdlidos; politica
nacional de mobilidade urbana; ruido em areas habitadas. Legislacao sobre licitacoes
e contratos da Administracdo Publica e licitacdes e contratos administrativos: Lei n°
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14.133/2021. Legislagcao sobre posturas: Legislagao Federal: Lei n® 10.257/2001; Lei
n® 12.305/2010; Lei n® 12.587/2012.

MOTORISTA DE CAMINHAO:

Sistemas de direcao (convencional, direcdo hidraulica); sistemas defreios:
funcionamento de freios freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensao:
molas e amortecedores; rodas, geometria de eixo; sistema de motor diesel (sistema
de injecdo; bomba; filtragem de dleo, lubrificacao, sistema de refrigeracdo, partida,
freio- motor, graxas para rolamento, manutencgao e lubrificagao); Cargas Perigosas.
Placas de Sinalizagdao. Equipamentos obrigatérios. Manutencdo e reparos no veiculo,
Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacao e limpeza do
veiculo. Condicdes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de
operacdes. Verificacdes diarias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagndstico de
falhas. Engrenagens. Direcdo Defensiva e normas de seguranca. Cédigo de Transito
Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta;
Condugao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de
veiculos nao motorizados; Cidaddao; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de
transito; Engenharia de trafego, operacao, fiscalizacao e policiamento ostensivo de
transito; Veiculos; Veiculos em circulacdo internacional; Registro de veiculos;
Licenciamento; Conducao de escolares; Habilitacdao; Infracdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito. Sinalizacdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdao Vertical de
Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizagdo Semafdrica; Dispositivos Auxiliares;
Sinalizacdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.
Telefones de emergéncia.

OPERADOR DE MAQUINAS:

NocOes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdao de combustivel,
sistema de alimentagao de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacao e
sistema elétrico. d. Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito;
Normas gerais de circulacdo e conduta; Conducdo de veiculos por motoristas
profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndao motorizados; Cidadao;
Educacao para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego, operacao,
fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulacao
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitagdao; Infragbes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo
Administrativo; Crimes de transito. e. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito
(CONTRAN): Sinalizagao Vertical de Regulamentacdo; Sinalizagdao Vertical de
Adverténcia; Sinalizacao Vertical de Indicacdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizacdo
Semafodrica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizacdo Temporaria; Sinalizacao Cicloviaria;
Cruzamentos Rodoferroviarios. f. Normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho: NR0O6, NR11, NR12, NR18. g. Condugdao da maquina: Regras para
movimentar a maquina, escavacdo e cuidados para seguranca do operador, da
maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina; Regras de seguranca
para isolar a area de trabalho do trator rocadeira; Reabastecimento do equipamento;
Identificacdo de anomalias.

MOTORISTA DE ONIBUS:
Sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica); sistemas defreios:
funcionamento de freios freios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensao:
molas e amortecedores; rodas, geometria de eixo; sistema de motor diesel (sistema
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de injecao; bomba; filtragem de dleo, lubrificacdao, sistema de refrigeracao, partida,
freio- motor, graxas para rolamento, manutencgao e lubrificagdo); Cargas Perigosas.
Placas de Sinalizacao. Equipamentos obrigatérios. Manutencao e reparos no veiculo,
Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacao e limpeza do
veiculo. Condicdes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de
operacdes. Verificacdes didrias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagndstico de
falhas. Engrenagens. Diregdao Defensiva e normas de seguranga. Cédigo de Transito
Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta;
Conducdao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de
veiculos ndo motorizados; Cidadao; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de
transito; Engenharia de trafego, operacao, fiscalizacdao e policiamento ostensivo de
transito; Veiculos; Veiculos em circulacdo internacional; Registro de veiculos;
Licenciamento; Conducgao de escolares; Habilitagcdo; Infragdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito. Sinalizacdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de
Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares;
Sinalizagdo Temporaria; Sinalizagdo Ciclovidria; Cruzamentos Rodoferroviarios.
Telefones de emergéncia.
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ANEXO III )
ATRIBUICOES DAS FUNGOES

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:

a)Participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigbes
para a manutencgao da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliagao e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisdo e presteza, toda escrituracdao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores
e Legislagao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educacdao e/ou pela Administracao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (1° A 5° ANO)

a)Participar da elaboracdao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes
para a manutengao da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisdo e presteza, toda escrituracdao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educacdo e/ou pela Administracao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (6° A 9° ANO):

a)Participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes
para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliagdao e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as

Realizagdo — FENIX INSTITUTO LTDA - institutofenix.selecao.net.br



MUNICIPIO DE ABELARDO LUZ - SC
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisao e presteza, toda escrituragcdo referente a execucao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educagao e/ou pela Administragao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL:

a)Participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigbes
para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliagao e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisdo e presteza, toda escrituracdao referente a execucdao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educacdao e/ou pela Administracao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR DE ARTES:

a)Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigOes
para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisao e presteza, toda escrituracdo referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos érgdos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educagao e/ou pela Administragao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.
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PROFESSOR EDUCACAO FISICA:

a)Participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigbes
para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliagao e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisdo e presteza, toda escrituracdao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores
e Legislagao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educacdo e/ou pela Administracao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR INGLES:

a)Participar da elaboracdao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes
para a manutengao da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagao para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboragao e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
precisdao e presteza, toda escrituracdao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educacdao e/ou pela Administracao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

PROFESSOR FILOSOFIA:

a)Participar da elaboracao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
b)Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; c)Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes
para a manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos; d)Estabelecer estratégias
de recuperagdao para os alunos de menor rendimento; e)Ministrar os dias letivos e
horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodo s dedicados
ao planejamento, avaliagao e ao desenvolvimento profissional; f) Colaborar com as
atividades de articulagdao da escola com as familias e a comunidade; g) Executar o
trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem; h) Manter com os colegas o espirito de colaboracdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; i) Realizar com clareza,
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precisdao e presteza, toda escrituracao referente a execugao da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; j) Zelar pela conservacao dos bens
materiais, limpeza e o bom nome da escola; k) Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgdos superiores
e Legislacao federal, estadual e municipal; |)Participar das reunides pedagdgicas, dias
de estudo, conselhos de classe, assembleias e demais atividades organizadas pela
escola e/ou pela Secretaria municipal de educagao e/ou pela Administragao
Municipal; m) Desempenhar outras tarefas afins determinadas por seus superiores.

ANALISTA EDUCACIONAL:

a) Participar de estudos e pesquisas de natureza técnica sobre administragao geral e
especifica, sob orientacao; b) Participar, estudar e propor aperfeicoamento e
adequacao da legislacdo e normas especificas, bem como métodos e técnicas de
trabalho; c) Realizar programacao de trabalho, tendo em vista alteragdes de normas
legais, regulamentares ou recursos; d) Participar na elaboracdo de programas para
o levantamento, implantacdo e controle das praticas de pessoal; e) Selecionar,
classificar e arquivar documentacao; f) Participar na execucao de programas e
projetos educacionais; g) Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades
relativas a assisténcia técnica aos segmentos envolvidos diretamente com o processo
ensino-aprendizagem; h) Participar e auxiliar na elaboracdao da proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; i) Realizar um planejamento de atividades voltadas a
concretizacao dos principios basicos da proposta pedagdgica e do plano da unidade
escolar; j)Possibilitar aos alunos maiores condicdes de adaptacdo, solucao de seus
problemas, proporcionando-lhes a melhor orientacao quanto as suas necessidades,
interesses, qualidades e responsabilidades sociais; k) Orientar os professores quanto
as atividades a serem desenvolvidas com os alunos, em funcdao da problematica
individual ou coletiva; |) Transmitir ao corpo técnico administrativo e docente, as
informagdes e dados colhidos sobre os educandos, bem como receber deles
informacdes necessarias para o melhor aconselhamento dos discentes, ressaltando a
ética profissional;, m) Chamar a escola os pais de alunos ou responsaveis, sempre
gue necessario, visando a maior eficiéncia na acdo educativa, integrando a familia a
escola; n) Promover pesquisa e levantamento de dados especificos para o tratamento
psicossocial do educando, encaminhando-o a profissionais competentes a fim de um
diagndstico especifico, com vistas a tratamento e solugdo de problemas; o)Promover
encontros e palestras com os pais, professores e alunos para uma maior integragao
escolar e comunitaria; p) Comparecer a todas as reunides interdisciplinares para
verificar o andamento do aluno em todas as areas de sua atuacao; q) Opinar na
organizagao de classes e promogao de alunos; r) Trabalhar integralmente com todos
os segmentos, a fim de atingir os objetivos da educacdo; s) Comprometer-se com o
encaminhamento de alunos para acompanhamento da saulde fisica, mental e
audiovisual; e t) Exercer as demais funcdes proprias de seu cargo e as que Ihe forem
atribuidas.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Executar servigos e atividades administrativas, em todos os setores da Administragao
Municipal; - Fazer a digitacao e controle de documentos e atos oficiais; - Auxiliar nos
servigos burocraticos e no cumprimento das disposicdes e principios legais a que
submetida a Administracdo Publica; - Selecionar, organizar e manter atualizados,
arquivos, cadastros e fichas funcionais; - Executar outras tarefas afins; - Zelar pela
conservacgao do patrimonio publico; - Desenvolver seu trabalho dentro dos principios
éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa,
produtividade e respeito; - Participar de cursos de formagao continuada, congressos,
palestras e outros, mantendo-se atualizado; - Ter ética nas relacdes de trabalho,
bem como nas relagOes inter pessoais; - Manter seu local e material de trabalho
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organizado; Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das
atribuicoes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducao
do custo das operacoes.

FISCAL DE OBRAS E POSTURA:

Promover o lancamento e a fiscalizagao dos tributos municipais; *Fiscalizar, autuar,
notificar, interditar, fechar, suspender, aplicar penalidades e exigir o cumprimento
das normas estabelecidas no Cédigo Tributario Municipal; *Expedir alvara e fiscalizar
os estabelecimentos cujo funcionamento dependa de autorizacdo municipal;
*Fiscalizar a execugao de obras, promover seu licenciamento e fiscalizar o
cumprimento das disposicdes do Codigo Municipal de Posturas Urbanas, do Plano
Diretor e legislacao correlata; *Fiscalizar, autuar, notificar, interditar, fechar,
suspender atividades contrarias ao legalmente estabelecido, aplicando as
penalidades e exigindo seu cumprimento; *Atender consultas relativas a posturas,
edificacOes e zoneamento; -Cooperar na atualizagao e aperfeicoamento da legislacao
e de planejamento urbano; *Executar inspecao em livros, documentos, registros e
imoveis, para constatar a satisfacdo plena do Crédito Tributario Municipal; *Fiscalizar
o transporte coletivo municipal, os taxis e lotagdes, os servicos funerarios e outros
servicos municipais permitidos, autorizados ou concedidos pelo Municipio; *Executar
outras tarefas afins; *Zelar pela conservacdo do patrimbnio publico; *Desenvolver
seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito; *Participar de
cursos de formacdo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado; *Ter ética nas relagbes de trabalho, bem como nas relagdes inter
pessoais; *Manter seu local e material de trabalho organizado;

MOTORISTA DE CAMINHAO:

- Dirigir veiculos oficiais, com capacidade de carga superior a 3.500 quilogramas,
transportando materiais e equipamentos; - Dirigir os veiculos, além de outros, nos
servicos de infra-estrutura, rodoviario, agricola e urbano; - Zelar pelo abastecimento,
conservacgao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; - Efetuar pequenos
reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus; - Comunicar
ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade; - Proceder o controle continuo de consumo de combustivel,
lubrificantes e manutencao em geral;, - Proceder o mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida
e chegada; - Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento; - Tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; - Manter atualizado o documento de
habilitacdo profissional e do veiculo; - Executar outras tarefas afins; - Zelar pela
conservacgao do patrimonio publico; - Desenvolver seu trabalho dentro dos principios
éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa,
produtividade e respeito; - Participar de cursos de formacdo continuada, congressos,
palestras e outros, mantendo-se atualizado; - Ter ética nas relacdes de trabalho,
bem como nas relagbes inter pessoais; - Manter seu local e material de trabalho
organizado; - Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das
atribuicdes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a redugao
do custo das operacoes.

OPERADOR DE MAQUINAS:

Providenciar a lavagado, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina; - Efetuar
pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus; -
Dirigir/operar maquinas como: escavadeira hidraulica; moto-niveladora e trator de
esteira; - Operar as maquinas, além de outros, nos servicos de infra-estrutura,
rodoviario, agricola e urbano; - Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de
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irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; - Proceder ao
controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencao em geral;
- Proceder o mapeamento dos servigos executados, identificando o tipo de servico, o
local e a carga horaria; - Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a
documentacao da maquina; - Efetuar os servicos determinados, registrando as
ocorréncias; - Executar outras tarefas afins; - Zelar pela conservacdo do patrimonio
publico; - Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com
comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;
- Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos
orgaos competentes, mantendo-se atualizado; - Ter ética nas relacdes de trabalho,
bem como nas relagdes inter pessoais; - Manter seu local de trabalho organizado; -
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes,
medidas destinadas a simplificar o trabalho e a reducdao do custo das operacoes; -
Executar outras tarefas afins; - Zelar pela conservacao do patrimbnio publico;-
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com
comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e
respeito; - Participar de cursos de formacgao continuada, congressos, palestras e
outros, mantendo-se atualizado; - Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas
relacoes inter pessoais; - Manter seu local e material de trabalho organizado;
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicoes,
medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducao do custo
das operacoes.

MOTORISTA DE ONIBUS:

- Dirigir veiculos oficiais destinados ao transporte de pessoas com capacidade
superior a 8 (oito) passageiros; - Realizar os servicos de transporte escolar,
submetendo-se a horarios especiais de prestacdo de servicos, em decorréncia da
especificidade do transporte escolar; - Zelar pelo abastecimento, conservacao e
limpeza do veiculo sob sua responsabilidade; - Efetuar pequenos reparos no veiculo
sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus; - Comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua responsabilidade; -
Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencao
em geral; - Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de
carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada; - Auxiliar na carga
e descarga do material ou equipamento; - Tratar os passageiros com respeito e
urbanidade; - Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;
- Executar outras tarefas afins;- Zelar pela conservacao do patrimbnio publico; -
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com
comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e
respeito; - Participar de cursos de formacgao continuada, congressos, palestras e
outros, mantendo-se atualizado; - Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas
relacoes inter pessoais; - Manter seu local e material de trabalho organizado; -
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes,
medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando a reducao do custo
das operacoes.
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] _ANEXO IV )
FORMULARIO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO / RECURSO

A FENIX INSTITUTO LTDA:

DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

RG: CPF:

Concurso Publico:

N . da Inscricao:

Tipo de Recurso: Para uso da Banca
Examinadora

1- Indeferimento de isengao da taxa de inscrigao;
2- Indeferimento de inscrigdo;

3- Indeferimento do pedido de condicdo especial
4- Questao da prova objetiva;

5- Gabarito Preliminar;

6— Ata de Classificacdo Preliminar; 1 -Deferido
7- IncorregGes/irregularidades do Concurso Publico; |2 -Indeferido
8 —Outros:

9 - Isencgdo da Inscricao

Fundamentacgao:

Abelardo Luz/SC, de de

Assinatura do Requerente

Realizagdo — FENIX INSTITUTO LTDA - institutofenix.selecao.net.br



