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CONCURSO EDITAL N° 001/2023

A Diretora Executiva da Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servigos da Universidade de Taubaté — EPTS,
no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de inscrigbes do Concurso Publico para o
preenchimento do cargo especificado no Quadro |, para atuar na sede da empresa, sob o Regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

O concurso sera regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, e sua organizagao,
aplicagéao, corregao e relatério final ficardo a cargo da EPTS.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DO CARGO, DO SALARIO, DA VAGA, DA TAXA DE INSCRIGAO E DOS REQUISITOS EXIGIDOS

QUADRO |
. - N° de ~ Jornada Taxa de

Cargo Requisitos Exigidos Vagas Remuneragao Semanal .

Ensino superior em

Ciéncias Contabeis,

Controlador Economia, Direito, com o 20 R$
Interno devido registro no 6rgéo 01 R$2.579,00 horas/semanais 85,00
fiscalizador da profissao

Il - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso publico a que se refere o presente Edital compreendera uma Prova Objetiva com 50 (cinquenta)
questdes de multipla escolha para o cargo descrito no Quadro |.

2. Ainscrigao do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
retificagdes, comunicados, eventuais alteracdes e legislagéo vigente.

3. A data da prova objetiva consta na seg¢do VI — DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZACAO — deste Edital.

4.0 CANDIDATO SERA RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DESTE
CONCURSO PUBLICO, pelo site www.epts.com.br.

5. O candidato sera responsavel pelos dados digitados na sua ficha de inscrigado, por isso deve conferir sua
ficha de inscrigéo, antes de grava-la, e ler o item Ill - DAS INSCRICOES.

6. Os candidatos poderao realizar inscricdo somente por meio do enderego eletrbnico www.epts.com.br da
empresa EPTS — Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servigos da Universidade de Taubaté.

Il - DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes para o concurso estarao abertas no periodo de 30 de novembro de 2023 a 28 de janeiro
de 2024.

3.2. Para efetuar sua inscrigéo, salvar e imprimir o boleto para pagamento, o candidato devera acessar, via
Internet, o endereco eletrébnico www.epts.com.br, acessar concursos em andamento, EPTS, area do
candidato, e sequir as instrucées.

3.3. As inscrigbes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.4. A prorrogagao das inscrigcbes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicac¢ao de prorrogacao feita no site www.epts.com.br.
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3.5. A data limite para o pagamento das inscri¢cdes sera até as 23h59min do dia 29 de janeiro de 2024.

3.6. A inscricdo no presente concurso implica conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
edital, incluindo seus anexos, comunicados e eventuais retificagdes, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.7. Para o pagamento da taxa de inscrigéo, sera utilizado, somente, o boleto bancario gerado no ato.

3.8. A inscrigado sera efetivada somente apds o pagamento da taxa de inscricdo nas casas lotéricas ou em
qualquer agéncia bancaria, durante os horarios de funcionamento normal destes estabelecimentos.

3.9. A efetivacéo da inscri¢cdo ocorrera apés a confirmagédo do pagamento do boleto pelo banco, referente a
taxa de inscrigao.

3.10. O candidato devera verificar a confirmagdo de sua inscricdo na area do candidato no site:
www.epts.com.br, apés 72 (setenta e duas) horas de efetuado o pagamento da taxa de inscri¢gdo, bastando
para isso entrar na AREA DO CANDIDATO e preencher o e-mail e senha cadastrados.

3.11. Em caso de nao confirmacgao de sua inscrigao, o candidato devera entrar em contato com a EPTS pelo
e-mail concurso@epts.com.br, ou pelo telefone (12) 3632-2277, enviando cépia ou recibo do pagamento, ou
entregar pessoalmente o recibo na EPTS, a Rua Conselheiro Moreira de Barros, n.° 203, Centro, Taubaté/SP,
CEP 12020-200.

3.12. A Unica forma de pagamento da taxa de inscrigao é através do boleto bancario.

3.13. O pagamento por agendamento sera aceito somente se comprovada sua efetivagdo até o vencimento
do boleto da inscrigao.

3.14. AEPTS divulgara a relagao das inscri¢cdes indeferidas (canceladas, por falta de pagamento ou por terem
sido realizadas fora de prazo) e a relagdo candidato vaga no site www.epts.com.br no dia 06 de fevereiro
2024, concurso em andamento, ETPS.

3.15. O candidato, cujo numero de inscricdo constar da lista dos indeferidos, tera 48 (quarenta e oito) horas a
partir da data e hora da publicagdo para comprovar o pagamento do boleto. O candidato devera encaminhar
o comprovante de pagamento exclusivamente através da AREA DO CANDIDATO, no site da
www.epts.com.br.

3.16. Todos os boletos gerados na pagina de acompanhamento para o pagamento da taxa de inscricdo devem
apresentar os digitos 03399 no inicio da linha digitavel do cédigo de barras e verificar se o recebedor é
EMPRESA DE PESQUISA TECNOLOGIA E SERVICOS no ato do pagamento, para evitar pagamentos de
boletos falsos. Portanto, € recomendavel que o candidato se certifique de que seu computador se encontra
livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista que mecanismos mal intencionados podem adulterar o
cédigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a nao quitagao do boleto junto a EPTS.

3.17. Para evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se a recolher o valor da taxa de inscrigao
somente apos conhecimento dos pré-requisitos, conforme o Quadro |.

3.18. Nao havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em caso de nao realizacdo do
concurso ou se for anulado por decisao judicial.

3.19. A declaragao inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo, bem como a apresentacao
de documentos ou informagdes inexatas, implicara no cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos
decorrentes, em qualquer época.

3.20. AEPTS nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes nao recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia
elétrica, ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao do
boleto.
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3.21. Os eventuais erros de digitacao na ficha de inscri¢do (home, nimero de documento de identidade, CPF,
sexo, data de nascimento, estado civil, nUmero de filhos, e-mail, escolaridade, telefone e endereco) deverao
ser corrigidos pelo préprio candidato no site www.epts.com.br, concurso em andamento, ETPS, acessando
sua AREA DO CANDIDATO.

3.22. E de inteira responsabilidade do candidato comunicar as necessidades de corregdes na ficha de
inscrigdo. Caso o candidato ndo o faga, devera arcar com as consequéncias de sua omissao.

3.23. Todas as informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato. A empresa organizadora do evento reserva-se ao direito de anular a inscrigdo, bem como todos os
atos dela decorrentes, caso o candidato digite de forma incompleta, incorreta, inelegivel e/ou fornegca dados
comprovadamente inveridicos ou falsos.

3.24. O candidato que cometer, no ato de inscrigdo, erro grosseiro na digitagdo de seu nome, ou apresentar
documento de identificagdo que n&o conste na ficha de cadastro do concurso, sera eliminado do certame, a
qualquer tempo.

3.25. O candidato respondera administrativamente, civil e criminalmente pelas informacgoes prestadas na sua
inscrigao.

3.26. Para efetivar sua inscrigdo, € imprescindivel que o candidato possua nimero de cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) regularizado.

3.27. Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que utilizar o CPF de outra pessoa.

3.28. Para solicitagdo de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera observar os
procedimentos abaixo relacionados:

3.28.1. O candidato comprovadamente desempregado, nos termos da Lei Municipal n°® 4.973, de 17 de margo
de 2015, podera requerer isengao do pagamento da inscricdo exclusivamente das 9 horas do dia 02 de
janeiro de 2024 as 17 horas do dia 22 de janeiro de 2024.

3.28.2. O modelo de requerimento de isengao da taxa de inscri¢cdo e declaragao de situacdo de desempregado
estara disponivel para impress&o no endereco eletrénico www.epts.com.br, concurso em andamento, ETPS,
area do candidato.

3.28.3. Para requerer a isengao do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato desempregado devera:

a) preencher e assinar o requerimento de isencdo da taxa de inscricdo e declaragdo de situagdo de
desempregado, disponivel no endereco eletrbnico www.epts.com.br;

b) apresentar, juntamente com o requerimento de isencdo, Extrato do Trabalhado (CNIS)
(GOV.BR/MEUINSS);

¢) Os documentos devem ser enviados pelo candidato de forma online, através da Area do Candidato,

selecionar o link “isengdes” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload).
d) N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo corrompido.

e) Nao serado considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas

nao especificadas.
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F) poderéao ser solicitados o original dos documentos enviados online, caso haja necessidade. A solicitagdo

sera realizada através do e-mail informado pelo candidato no ato da inscrigéo.

g)_caso seja necessario a solicitacdo da apresentacdo original dos documentos online, 0s mesmos deverao

ser apresentados fisicamente, a R. Conselheiro Moreira de Barros, 203 - Centro, Taubaté - SP, 12010-080,

no horario das 08:00 as 17:00 horas, de sequnda a sexta-feira, no prazo de 3 (trés) dias contados do envio

do e-mail.

3.29. O protocolo do requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo em hipétese alguma podera
ser realizado por procuracao, devendo o candidato realiza-lo pessoalmente.

3.30. Requerimentos apresentados fora do prazo ndo seréo aceitos.

3.31. No requerimento de isengao do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera declarar que esta
desempregado, que nao se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagéo continuada,
que nao aufira nenhum tipo de renda - exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso - e que sua
situagao econdmico-financeira nao Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de
sua familia.

3.32. As informagdes prestadas no requerimento de isengao serao de inteira responsabilidade do candidato,
que respondera civil e criminalmente pelo teor de suas afirmativas.

3.33. Nao sera aceita solicitagdo de isengado do pagamento de valor da inscrigdo em qualquer outra forma néao
prevista no item 3.28.

3.34. O candidato cujo pedido de isengao for deferido tera, automaticamente, efetivada sua inscrigéo.

3.35. No resultado da anélise dos pedidos de isen¢édo do pagamento do valor da inscrigdo, a ser divulgado no
dia 25 de janeiro de 2024 e disponibilizado no enderego eletrénico www.epts.com.br, concurso em
andamento, ETPS, constardo o nome dos requerentes em ordem alfabética, o nUmero de seu documento de
identidade, o deferimento ou indeferimento do pleito.

3.36. As 23h59 do dia 28.01.2024, a ficha de inscrigdo ndo estara mais disponivel no site www.epts.com.br.
IV — DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

4.1. Ante o que dispbe o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV, a reserva de vagas para
candidatos com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, dar-se-a em uma
porcentagem de 5% do total das vagas.

4.2. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos ou
por reprovagao no Concurso ou na pericia médica serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagéo.

4.3. Considera-se candidato com deficiéncia aquele que se enquadra na definicao do artigo 1° da Convengéao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagao das Nagdes Unidas do Decreto n° 3.298/1999
e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

4.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, participardo do concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere
as provas aplicadas, ao conteudo dessas provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao horario e local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, conforme critérios
determinados por este Edital.

4.5. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos,
durante o periodo das inscri¢gdes (30/11 _a 28/01/24). O candidato devera encaminhar a EPTS através da
AREA DO CANDIDATO no sub menu CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVA / Solicitar, fazer um breve
resumo de sua solicitacdo e encaminhar arquivo digitalizado comprovando o pedido.

4.6. O arquivo digitalizado devera ser unico e estar em formato PDF e necessitara conter laudo médico (ou

4
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cépia autenticada), devidamente assinado e carimbado, expedido no prazo maximo de 06 meses antes,
contados do ultimo dia da inscrigdo, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da
deficiéncia, para assegurar previsdo de adaptagéo da prova.

4.7. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, que constituam inferioridade que
implique grau acentuado de dificuldade para integragao social.

4.8. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

4.9. O candidato que nao declarar ser portador de deficiéncia no ato da inscrigdo ou ndo solicitar condi¢gdes
especiais para a realizagdo da prova e nao atender ao solicitado nos itens deste Capitulo, ndo sera
considerado portador de deficiéncia, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situagao e nao tera sua
prova especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

4.10. Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo seréo
conhecidos.

4.11. Caso o periodo de inscricdes seja prorrogado, o prazo para a envio da documentagao ficara
automaticamente prorrogado por igual periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.
4.12. Concesséao de sala individual e tempo adicional para a realizagdo das provas serdo deferidos somente
em caso de deficiéncia ou doenga que justifiquem tais condi¢cdes especiais, e, ainda, caso tal recomendacgéao
seja decorrente de orientagdo médica especifica que conste no laudo médico entregue pelo candidato,
conforme subitem 4.6.

4.13 Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo, sera concedida 01 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situacao.

4.14. A solicitacdo de condi¢cOes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.15. Sera divulgada, no dia 06 de fevereiro de 2024, no site www.epts.com.br a relagdo de candidatos que
tiveram deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagao das provas.

4.16. A pericia médica sera realizada de acordo com a legislagao vigente, conforme estabelecido no item 4.3.
4.17. Quando convocado para a admissao, o candidato devera se apresentar ao Servigo Médico da EPTS,
para verificacdo da compatibilidade das necessidades especiais com o exercicio das atribuicbes do cargo,
portando o laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de necessidades especiais, expedido até 12
(doze) meses antes da realizagao do concurso.

4.18. Sera excluido do concurso o candidato que nao comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver sua
deficiéncia considerada incompativel com as atribuigbes do emprego publico, mesmo que submetido e
aprovado em qualquer de suas etapas.

4.19. O candidato que, na pericia médica, for considerado inapto para o exercicio do cargo, em razéo de a
deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do
CONCurso.

4.20. Apds a nomeacédo, os candidatos com deficiéncia ndo poderdo utilizar-se de sua deficiéncia para
justificar a solicitagdo de concesséo de readaptagao do cargo ou para requerer aposentadoria por invalidez.
4.21. Serao elaboradas duas listas de Classificagao Final:

a) lista geral: com os nomes de todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: somente com os nomes dos candidatos com deficiéncia classificados.

4.22. Nao ocorrendo inscrigdo no processo ou aprovacgao de candidatos deficientes, sera elaborada somente
a lista de classificagdo geral por cargo.

V - DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva para o cargo de Controlador Interno contemplara questdes de Lingua Portuguesa,
Matematica e Conhecimentos Especificos de Controle Interno, Direito Constitucional e Direito Administrativo,
conforme o Quadro |l.

2. As atribuigbes do cargo encontram-se no Anexo | deste Edital.

3. O Conteudo Programatico, faz parte integrante deste Edital, anexo |l.
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QUADRO I
Cargo Provas Questdes
Provas Objetivas:

- Lingua Portuguesa 05

- Matematica 05

Controlador - Conhecimentos Especificos 20

Interno - Direito Constitucional 10

- Direito Administrativo 10

VI - DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZAGAO

1. A prova objetiva, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho das fungdes inerentes ao emprego pretendido. Essa
prova tera duragéo de 3 (irés) horas e sera composta de questées de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada uma e apenas uma resposta correta, valendo um ponto cada questao.

2. A aplicagédo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 17 _de marco de 2024, na cidade de Taubaté/SP,
com o fechamento do portdo, impreterivelmente, as 9 (nove) horas, nao sendo admitidos quaisquer
candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento do portao sera registrado em ata, sendo colhida
a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como de dois candidatos,
testemunhas do fato.

2.1. Nenhum candidato ingressara no local de realizagdo da prova objetiva apés o fechamento dos
portoes.

2.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos.

2.3. O HORARIO DE INICIO DAS PROVAS sera definido, em cada sala de aplicacéo, apds os devidos
esclarecimentos pelo fiscal de sala.

3.0 local da aplicagcdo da Prova objetiva serd publicado no dia 12 _de marco de 2024, no site
www.epts.com.br, por meio de Edital de Convocagéo.

4. O candidato devera comparecer munido apenas de caneta esferografica transparente azul ou preta,
recomenda-se o0 uso de mascara de protecdo facial para prevencdo de contagio e transmissdo da Covid-
19, bem como a higienizagao das maos.

5. Sera admitido na sala de prova somente o candidato que apresentar documento de identificagdo com foto.

5.1. Serao aceitos documento de identidade: documento digital ( CNH-e e do E-titulo), desde de
que apresente foto e seja de aplicativo Oficial, carteira ou cédula de identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica dos Estados, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; cédula de identidade para estrangeiros; cédula de identidade
fornecida por 6rgaos publicos ou conselhos de classe que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade, por exemplo: OAB, CREA, CRC, etc. Valido também certificado de
reservista, passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacao
(modelo novo, aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997); carteiras
funcionais dos Ministérios; carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico que, por lei federal,
valham como identidade.

5.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudantes e carteiras funcionais
sem valor de identidade.
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5.3. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢gdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

5.4. Nao serao aceitos protocolos ou copias dos documentos discriminados no subitem 5.1, ainda que
autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

5.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido no maximo 30 (trinta) dias antes do
dia da prova, sendo entdo submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de testemunhas.

5.6. A identificagado especial sera exigida também do candidato cujo documento de identificagédo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.7. O fiscal podera solicitar a qualquer momento a reapresentagao da identidade do candidato, que
devera apresenta-la, quando solicitado ou ao final de sua prova, para verificagao.

5.8. Podera realizar a prova o candidato que apresentar documento com prazo de validade vencido;
contudo sera submetido a identificagdo especial.

6. Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os equipamentos eletrénicos dos candidatos serao
acondicionados em sacos plasticos fornecido pelo fiscal de sala. Os sacos plasticos permanecerao
fechados, embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, durante toda a realizagao da
prova, e serao abertos somente apds sua saida do local de provas.

6.1. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como sacolas, bolsas, bonés, chapéus, gorros ou
similares, 6culos escuros e protetores auriculares também serdao acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

6.2. A EPTS nao se responsabiliza pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.

7. No ato da realizagédo da Prova Obijetiva, o candidato recebera do Fiscal de Sala a Folha de Respostas e o
Caderno de Questdes.

8. E de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo
e a conferéncia do material (caderno de questdes e folha de resposta) entregue pelo fiscal de sala, para a
realizagado da prova.

9. Aiinviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada por dois candidatos, da respectiva sala, no momento
da abertura dos Envelopes Plasticos de Seguranga que contém os Cadernos de Questbes e Folhas de
Respostas.

10. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e constatada falhas de impressao no material,
o Responsavel Geral pelo Concurso publico, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em n&do havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, mediante autorizagdo do Responsavel Geral pelo
Concurso publico o tempo dispendido para regularizagao do Caderno de Questdes sera acrescido ao tempo
total de prova da respectiva sala.

11. Sera eliminado do processo o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante do local da prova,
por qualquer meio de comunicagao eletronico.
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12. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo,
uma hora apdés o seu inicio.

12.1 A inobservancia do item anterior acarretara a ndo corregao da prova e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato do Concurso publico.

12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto no
item 12, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo coordenador local, declarando sua
desisténcia do Concurso publico.

13. E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar sua Folha de Respostas, por meio da sua
assinatura em campo especifico nesse documento.

13.1 A Folha de Respostas nao sera substituida em hipétese alguma.
13.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

13.3 Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes com mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

14. Pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

15. A corregao da prova objetiva sera feita Unica e exclusivamente pela Folha de Respostas, por meio de
leitura digital. Portanto, ndo atribuir-se-a ponto a questdo de multipla escolha:

a) com mais de uma opg¢ao assinalada, mesmo que uma delas esteja correta;

b) sem opcéo assinalada;

c) com rasuras ou emendas ou ressalva, ainda que legiveis;

d) assinalada a lapis ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste edital;
€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o gabarito oficial das provas.

15.1 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura digital.

16. Na Lista de Presencga constardo o nome, o numero do CPF e a assinatura do candidato.

17. Apds o término do prazo previsto para a duragéo da prova (3 horas) ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo as questdes ou para transcrever suas respostas para a Folha de
Respostas.

18. Os trés ultimos candidatos que permanecerem realizando a prova deverao sair juntos da sala, apos a
aposicao de suas assinaturas na Lista de Presenca.

18.1 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos
quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagéo,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala
em separado para a realizagao do processo, oportunidade em que o lacre da embalagem de
segurancga sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s)
candidatos(s) presente(s) na sala de aplicacao.

19. Ao terminar a Prova, o candidato entregara a Folha de Respostas, assinada, ao fiscal de sala.

19.1 O candidato levara consigo, ao final da prova, somente o Caderno de Questdes, podendo,
portanto, utiliza-lo como rascunho e para a anotagao das alternativas que escolher, o que Ihe
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facilitara a conferéncia de seus acertos, quando da divulgagao do gabarito, ou na eventualidade
da interposigdo de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo vedada, em fungéo de
reserva de direitos autorais, a sua divulgagéo e/ou reproducgao total ou parcial por qualquer meio
ou processo sem autorizagdo expressa da EPTS, sob pena de responsabilizagéo legal.

20. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

20.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como
justificativa para sua auséncia.

20.2 O nao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultara em sua eliminagéo deste Concurso publico.

20.3 Nao havera, em hipétese alguma, revisao e/ou vista de provas.

21. SERA AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:
a) apresentar-se apdés o fechamento do portdo ou fora dos locais predeterminados, conforme Edital de
convocagao;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo exigido no subitem 5.1 deste item;
C) ndo comparecer a prova, ou a uma das etapas do concurso publico, seja qual for o motivo alegado;
d) ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido comunicando-se com outro candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante
do local da prova, por qualquer outro meio de comunicagao eletrdnico;

f) estiver portando, durante a prova, qualquer tipo de equipamento eletrénico, de comunicagdo (iPod,
smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho MP3/MP4, notebook, tablet, palmtop, pendrive,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.), os quais
deverao estar desligados e acondicionados na sacola plastica, preferencialmente sem bateria, no chao, ao
lado da carteira do candidato, conforme disposto no item 6;

g) langcar mao de quaisquer meios ilicitos para executar a prova;

h) ndo devolver a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Repostas;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos coordenadores,
fiscais ou autoridades presentes;

m) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;
n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

22. Quando for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, ter
o candidato utilizado processos ilicitos para a realizagao da prova, sua prova sera anulada e ele sera
eliminado do Concurso publico.

23. A candidata lactante que necessite amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o solicite antecipadamente, observando os procedimentos constantes a seguir, para
adogao das providéncias necessarias.

23.1  Acandidata lactante que necessite amamentar durante a realizagao da prova devera encaminhar sua
solicitagdo, no periodo das inscricdes (30/11/23 a 28/01/24), através da AREA DO CANDIDATO no sub menu
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CONDICOES ESPECIAIS PARA PROVA / Solicitar, fazer um breve resumo de sua solicitacdo e encaminhar

arquivo digitalizado comprovando o pedido.

23.2 Nao havera compensacéao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

23.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicada pela candidata). A EPTS nao disponibilizara acompanhante para
a guarda da crianga e a candidata nao podera permanecer com a crianga no local da prova. A candidata
lactante que nao levar um acompanhante nao fara a prova.

23.4 Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

23.5 Na sala reservada para amamentacao ficarao a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada
a permanéncia de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata),
referido no item 23.3, ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com
a candidata.

24. Nao havera prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por

qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

25. O candidato nao podera sair da sala de provas para ir aos sanitarios sem o acompanhamento de um fiscal.
25.1 Nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas.

25.1.1 A exclusivo critério da Coordenagéao do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o
uso dos sanitarios que nao estejam atendendo a candidatos que ainda realizam a prova.

26. O candidato podera ser submetido a detector de metais, a critério da coordenacéo local.
27. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo da prova.

28. O Gabarito Preliminar sera publicado no dia 18 de marco de 2024, no site www.epts.com.br, concurso

em andamento, ETPS.

29. A relagao dos candidatos aprovados_e dos ndo-aprovados, na prova objetiva, sera publicada no site da
EPTS, www.epts.com.br, concurso em andamento, EPTS, no dia 28 de marco de 2024.

30. O Gabarito Oficial sera publicado no dia 28 de marco de 2024, no site, www.epts.com.br, concurso
em andamento, ETPS.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. Na prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, cada questao tera o valor de 1 (um) ponto, € a
prova sera avaliada de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

2. Serao considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem, na prova objetiva, um nimero
de acertos igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos.

3. O candidato nao aprovado na prova objetiva sera eliminado do Concurso publico.

VIl - DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. A pontuacéo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.
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2. Arelacao da Classificagao Preliminar e dos critérios de desempate esta prevista para ser publicada no site
da EPTS www.epts.com.br, concurso em andamento, EPTS, no dia 04 de abril de 2024.

3. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem de pontuagéo final obtida na prova objetiva.

4. Na hipétese de igualdade na nota final, entre 2 (dois) ou mais candidatos, ser&o utilizados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741 de 1° de outubro de
2003, e, dentre aqueles com mais de 60 anos, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) o que obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;
c) o que obtiver maior pontuagdo em Portugués;
d) o de idade maior (entre 18 e 59 anos de idade).

4. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item
3 desta sec¢ao, devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos, por emprego.

IV - DA CLASSIFICAGAO FINAL
1. A Classificagao Final saira no dia 18 de abril de 2024 e estara disponivel no site EPTS, www.epts.com.br,
concurso em andamento, EPTS, e no Diario Oficial do Municipio de Taubaté

2. Na Classificagao Final constardo os nomes, os niumeros de inscrigdo e a pontuacgao final dos candidatos.
3. Serédo elaboradas duas listas de Classificagdo Final:

a) lista geral: com os nomes de todos os classificados, inclusive dos candidatos com deficiéncia;
b) lista especial: somente com os nomes dos candidatos com deficiéncia classificados.

X - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) As questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar;

b) a relagdo dos aprovados e ndo aprovados (somente pontuagao);
c) a classificagao preliminar, referente a critérios de desempates.
2. O candidato podera interpor recurso nas seguintes datas:

* 18 e 19 de marco de 2024 (no dia 19, até as 08 horas), sobre as questdes e gabaritos
preliminares.

+ 28 e 29 de marco de 2024 (no dia 29, até as 08 horas), sobre a relagdo dos aprovados e ndo
aprovados, referente a pontuagao.

* 04 e 05 de abril de 2024 (no dia 05, até as 08 horas), sobre critérios de desempate.

2.1 As questdes e gabaritos preliminares, da relagdo dos aprovados e n&do aprovados e da
classificagéo preliminar serdo publicadas sempre a partir das 08h, no site www.epts.com.br.

3. Para recorrer, o candidato devera utilizar o Modelo de Requerimento de Recurso disponivel no endereco
eletrébnico www.epts.com.br, concurso em andamento, ETPS, area do candidato:
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3.1 S6 serao apreciados os recursos postados na internet no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera liminarmente indeferido.

3.3 Serdo conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem fundamentagdo ou que
expressem mero inconformismo do candidato.

4. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido nos itens 2 e 3 serdo indeferidos, sem analise
de mérito.

5. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso sera divulgada no site www.epts.com.br, concurso
em andamento, ETPS:

- no dia 27 de margo de 2024 (questdes e gabarito preliminar)
- no dia 03 abril de 2024 (aprovados e nao aprovados — pontuagao)
- no dia 11 de abril de 2024 (critérios de desempate).
6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.

7. Nao serao aceitos Recursos interpostos por e-mail, fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nao seja
o estabelecido no subitem 3.

8. Apo6s analise dos recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva, a banca examinadora da
EPTS podera manter o gabarito ou altera-lo, bem como anular a questao.

8.1 Se houver alteragao, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questao integrante
de prova objetiva, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente,
ser alterada a classificagdo com os critérios de desempate inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
nao obtiver o minimo de acertos exigido para aprovagéao.

8.3 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo ou de reconsideracdo de decisdo proferida
em recurso, ou admitido recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.4 Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisao de recursos e recurso de recurso.
09. Nao havera, em hipotese alguma, concesséao de vistas das provas.

10. A Comissao Organizadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual néo caberao recursos adicionais.

Xl - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO
1. Sao condigbes para contratagao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal,
e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;
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d) possuir CPF regularizado;

e) preencher as exigéncias do emprego segundo o que determinam a Resolugao, a Lei e o Quadro | deste
Edital;

f) registro no 6rgéo fiscalizador da profissao;
g) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

h) nao registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

i) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico admissional, a ser realizado conforme
item XIII do presente Edital.

2. O candidato que, na data da contratagcéo, ndo reunir os requisitos enumerados nesta sec¢ao, perdera
o direito a contratagao.

3. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos de habilitacdo profissional, Quadro | e
Anexo Il - DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO, serdo exigidos apenas dos candidatos
aprovados/classificados que forem convocados para contratagéo.

Xl - DA CONTRATAGAO

1. A contratagdo, sob égide da Consolidagdao das Leis do Trabalho (CLT), obedecera a ordem de
classificacao final dos candidatos.

2. Apods a homologacéo dos resultados do concurso publico, a EPTS convocara os candidatos aprovados e
em conformidade com a classificagao final, respeitado o numero de vaga disponivel.

3. A contratacado obedecera a ordem de classificagéo final dos candidatos, de acordo com a necessidade da
EPTS, e devera ocorrer conforme: segdo | - DO CARGO, DO SALARIO E DOS REQUISITOS EXIGIDOS;
verificacdo dos requisitos exigidos para participacdo no Concurso publico e para o exercicio do cargo; e,
inspecao de saude a ser realizada pelo Servigo Médico designado pela EPTS.

4. A CONVOCAGAO SERA FEITA POR E-MAIL INFORMADO PELO CANDIDATO NO ATO DA SUA
INSCRICAO, FICANDO A EPTS ISENTA DE QUAISQUER RESPONSABILIDADES POR E-MAILS NAO
RECEBIDOS, CONFORME PREVISTO NA SEGAO XVI — DAS DISPOSIGOES FINAIS — ITENS 7 E 7.1.

5. Para aceitagdo da vaga, o candidato devera, obrigatoriamente, comparecer pessoalmente, na data e
horario constantes do e-mail de convocagao, na EPTS, sito a Rua Conselheiro Moreira de Barros, 203 -
Centro, Taubaté - SP.

6. O candidato que ndao comparecer a EPTS, conforme estabelecido no item anterior e no prazo estipulado
pela EPTS, ainda que manifeste sua desisténcia por escrito, sera considerado eliminado, perdendo os
direitos decorrentes de sua classificagdo no Concurso publico.

7. O candidato classificado que n&o aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do Concurso
publico.

8. Por ocasido da contratagcédo, o candidato devera possuir os requisitos exigidos para o cargo em que foi
habilitado, conforme estabelecido na secdo | - DO CARGO, DO SALARIO E DO REQUISITOS EXIGIDOS,
e devera entregar a copia e os originais dos documentos conforme a se¢ao Xl - DOS REQUISITOS PARA
A CONTRATACAO.

8.1. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, validos conforme a legislagao especifica de cada
um, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do candidato.

9. Caso a documentacdo nido atenda ao exigido neste Edital ou ndo seja apresentada no prazo determinado,
o candidato sera considerado eliminado do Concurso publico, perdendo os direitos decorrentes de sua

13



EPTS - EMPRESA DE PESQUISA, TECNOLOGIA E

NS
epts SERVICOS DA UNITAU
, Av. 9 de julho, 245 - Centro - Taubaté — SP
Empresade Pesquisa, CNPJ: 48.980.213/0001-53 | TEL. (12) 3632-2277

Tecnologiae Servigos

classificagdo no Concurso publico, o que possibilitara a convocagao imediata do candidato com
classificagdo subsequente.

10. O ndo comparecimento ao exame médico admissional, de carater eliminatério, bem como a assinatura do
contrato de trabalho, nas datas agendadas pela EPTS, caracterizardo sua desisténcia e consequente
eliminagcéo do Concurso publico.

11. O candidato devera iniciar suas atividades no prazo estipulado pela EPTS.

12. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e daqueles determinados pela EPTS acarretara
a excluséo do candidato deste Concurso publico.

13. Havendo divida quanto aos comprovantes apresentados pelo candidato, a EPTS podera exigir do
candidato a apresentagao de documentos ou provas complementares, a fim de viabilizar a contratagao.

XIIl - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL
1. O exame médico sera de carater eliminatério e sera realizado pelo Servigo Médico designado pela EPTS.

2. O candidato convocado para admissao sera submetido a um exame médico pré-admissional, Ultima etapa
do Concurso publico, de carater eliminatério, para avaliagdo das suas capacidades fisicas e de saude,
necessarias ao bom desempenho das atividades especificas inerentes a fungéo. A sua convocagio, com
data, horario e local de comparecimento, sera feita utilizando-se 0 mesmo endereco constante da ficha de
inscricdo. Por essa raz&o, qualguer alteracao no endereco devera ser comunicada, com urgéncia, a EPTS,
por_e-mail: concurso@epts.com.br. O ndo comparecimento ou a desisténcia formalizada implicara a
exclusao do candidato da aprovagao e da classificagio final.

3. O exame médico consiste em uma avaliagao clinica do candidato mediante exames para averiguar a
aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego a ser provido, podendo o médico avaliador solicitar a
apresentacao de exames complementares pelo candidato, se necessario.

4. O resultado do exame médico sera expresso com a indicacao “Apto” ou “Nao Apto” para o exercicio do
emprego.

5. O candidato considerado “N&o Apto” sera excluido do Concurso publico.

6. Nao cabera recurso nesta fase.

XIV - DA JORNADA SEMANAL

1. O candidato admitido devera cumprir jornada semanal de 20 (vinte) horas semanais, com carga-horaria de
4h (quatro horas) por dia ou segundo a necessidade do servigo, mediante ato oficial do Presidente da Casa.

XV - DA HOMOLOGAGAO

1. A homologagéo do Concurso publico sera publicada no site: www.epts.com.be, concurso em andamento,
EPTS e no Diario Oficial do Municipio de Taubaté.

2. O Concurso publico sera homologado pela Comissdo EPTS em ato conjunto com a Diretora da EPTS,
nos termos da legislagéo vigente.

3. O prazo de validade do Concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados da publicagdo de sua
homologacgao, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao, de
acordo com o disposto no artigo 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.
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4. A publicagao da Classificagao Final, com indicagcdo dos nomes dos candidatos, numero da inscricéo,
pontuagéo final e classificagdo obtida, devidamente homologada, constituira prova de habilitagdo no
Concurso publico.

5. A critério da Administragdo da EPTS, podera ser fornecido, aos candidatos aprovados e classificados,
Certificado de Aprovacgéo.

XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos aprovados serdo convocados para admissao, obedecida, rigorosamente, a ordem de
classificagéo final do emprego.

2. A convocacao dos candidatos aprovados e classificados no presente Concurso publico sera feita
através do e-mail informado pelo candidato na ficha de inscricdo e publicado no Diario Oficial do Municipio
de Taubaté

3. Os candidatos que ndao comparecerem, quando convocados para admissdo no emprego para o qual
foram aprovados, ou dele tiverem declinado, terdo esgotados os seus direitos neste Concurso publico.

4. A critério da Administragao, restando vagas apds a manifestacdo de todos os candidatos aprovados
e classificados, e respeitado o prazo de validade do Concurso publico, podera ocorrer o aproveitamento de
candidatos que nao tenham atendido a convocagao para admissédo ou dela tenham declinado, bem como
daqueles que deixaram de tomar posse no emprego. Em hipétese alguma serdo aproveitados os candidatos
que nao tiverem sido aprovados no Concurso publico.

5. O candidato podera obter Informagdes sobre o Concurso publico no site www.epts.com.br.

6. A aprovagdo no Concurso publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratagdo. Durante o periodo de validade do Concurso publico, a EPTS reserva-se o direito de proceder as
nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigco, obedecida rigorosamente a
ordem classificatéria, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com o niumero de vagas existentes.

7. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados
na EPTS e serdo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da NAO atualizagdo de seu
enderego para contato.

71 A EPTS - Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servicos da Universidade de Taubaté nado se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) e-mail (endereco eletronico) incorreto e/ou ndo atualizado;
b) caixa de correio com capacidade esgotada;
c) recursos de anti-spam.

8. A EPTS, organizadora do evento, ndo arcara com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos
para a realizagédo das provas e/ou mudancga de candidato para a investidura no cargo.

9. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores ndo serédo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso publico.

10. A inexatiddo das afirmativas ou as irregularidades de documentagdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao.

11. A EPTS, organizadora do evento, ndo se responsabiliza pelo contetudo de quaisquer materiais de estudo
vendidos por outras empresas, em relagao ao programa fixado por este Edital.
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12. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou o evento pertinente, ou até dois dias anteriores a data de realizagéo da prova,
circunstancia esta que sera publicada no site www.epts.com.br

13. Decorridos 12 (doze) meses da data da homologacdo, e ndo existindo qualquer ébice, sera facultada a
incineracao de registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso publico, os
registros eletrénicos.

14. A EPTS é facultada a anulagdo parcial ou total do Concurso publico antes de ser homologado, se
constatada irregularidade substancial insanavel.

15. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso publico, se nao comparecer as
convocagoes nas datas estabelecidas.

16. A condicao de saude do candidato no dia da aplicagédo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.
17. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local
ou ao médico de sua confianga.

17.1  Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, ele ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso publico.

18. Se por qualquer razao a Prova Objetiva sofrer atraso em seu inicio ou houver necessidade de interrupgéao,
os candidatos terdo um prazo adicional, de modo que tenham, no total, 3 (trés) horas para realizagao da
prova.

18.1  Os candidatos afetados deverdao permanecer no local do exame, ndo contando o tempo de
interrupcao para fins de interpretagdo das regras deste Edital.

19. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

20. Fica vedada a entrada de pessoas alheias ao Concurso publico nas dependéncias do local de aplicagao
das provas.

21. Todas as informagdes publicadas posteriormente a este Edital passarao a integra-lo, para todos os efeitos
legais e administrativos.

22. 0 CANDIDATO NAO PODERA, NO DIA DO CONCURSO PUBLICO, ESTACIONAR QUALQUER MEIO
DE LOCOMOGAO NAS DEPENDENCIAS DOS PREDIOS ONDE SERAO REALIZADAS AS PROVAS.
OS ESTACIONAMENTOS ESTARAO RESERVADOS UNICA E EXCLUSIVAMENTE PARA O PESSOAL
ENCARREGADO DA REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO.

Taubaté, 24 de novembro de 2023

Professora Marcela

DIRETORA EXECUTIVA

ANEXO | — DESCRICAO DO CARGO
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O Controlador Interno

Solicitar, para fins de controle, informag¢des permanentes a Diretoria Executiva, preserva os interesses da
EPTS contra ilegalidades, erros ou outras irregularidades. Velar pela realizagao idénea das metas pretendidas
pela Instituicdo. Promover a eficiéncia operacional conforme a politica tragada pela Diretoria Executiva;
Executar tarefas de controle interno; examinar os processos relacionados com licitagdes, suas dispensas e
inexigibilidades, e contratos celebrados pela EPTS; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional; analisar, avaliar, elaborar relatério e emitir certificado de auditoria sobre as tomadas e prestagdes
de contas; alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros casuais de procedimentos, assim
como sobre a necessidade de instauracdo de tomadas de contas especial, nos casos previstos em lei;
Recomendar medidas para o cumprimento de normas legais e técnicas; Promover, organizar e executar
programagéao perioddica de auditoria contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional e emitir os
respectivos relatorios; verificar a adequagao e privacidade dos dados e informagdes oriundos dos sistemas
eletrénicos de processamento de dados.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - SUPERIOR
Textos:
1) Leitura e entendimento
2) Interpretagdo
3) Emprego de elementos coesivos
Gramatica:
01. Encontros vocalicos e encontros consonantais
02. Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
03. NotagGes léxicas
04. Ortografia
05. Acentuagao
06. Classificacdo e flexdo das palavras
07. Estrutura e formagdo das palavras
08. Crase
09. Concordancia verbal e Nominal
10. Regéncia verbal e nominal
11. Colocagdo dos pronomes obliquos atonos
12. Emprego dos sinais de pontuagao
13. Sindnimos, Antdnimos, Homoénimos e Parbnimos
14. Vicios de linguagem
15. Sentido denotativo e sentido conotativo

Matematica (Ensino Superior)
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. Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operacGes e propriedades;

. Razdo e proporg¢do. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem;

. Fatoracdo, produtos notaveis e resolugdo de equagdes algébricas;

. Equagdes de 12 e 2 2 graus: resolugdo e problemas;

. Matematica financeira: juros simples e compostos;

Funcbes afim, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operacdo, analise e

representacdo grafica, equacgdes e inequacgoes;

. Sequéncias, progressao aritmética e progressdo geométrica;

. Geometria plana: tridangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e cdlculo de areas;

. Trigonometria no triangulo retangulo e trigonometria circular;

10. Resolugdo de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos;

11. Matrizes, determinantes e sistemas lineares;

12. Analise combinatéria e probabilidade;

13. Estatistica: analise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas, cdlculo de medidas de tendéncia
central;

14. Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e
partes da esfera: calculo de areas e volumes;

15. Geometria analitica no plano cartesiano;

16. Polindbmios e equagdes polinomiais.
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Direito Constitucional

1. Poder Constituinte: Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. 2. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988: Conceito, Conteudo e Classificagdo. 3. Normas Constitucionais: Eficacia, Aplicabilidade, Interpretacdo e Integragdo
das Normas Constitucionais. 4. Hierarquia de Normas no Ordenamento Juridico Brasileiro. 5. Conflito de Normas. 6.
Controle de Constitucionalidade: Supremacia da Constituicdo, Bloco de Constitucionalidade, Conceito, Origem,
Natureza da Lei Inconstitucional, Formas de Inconstitucionalidade, Classificacdo, Espécies e Ag¢Bes do Controle
Concentrado. 7. Principios e Objetivos Fundamentais. 8. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos, Direitos Sociais, Principios, Principios Processuais e Remédios Constitucionais. 9. Federagdo
Brasileira: Aspectos Gerais, Centralizacdo e Descentralizacdo, Caracteristicas Essenciais, Autonomia dos Entes
Federativos, Reparticdo de Competéncias, Organizagdo Politico-Administrativa e Intervencao Federal. 10. Entes
Federativos: Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios. 11. Separagdo dos Poderes. 12. Poder Legislativo:
Estrutura, Composicdo, Atribuicdes e Processo Legislativo. 13. Poder Executivo: Estrutura, Composicdo e Atribuigdes.
14. Poder Judiciario: Estrutura, Composicao e Atribui¢des. 15. Principios Constitucionais do Orgamento.

Direito Administrativo

1. Principios Administrativos. 2. Controle Interno e Externo da Administracdo Publica (Tribunal de Contas e Poder
Judicidrio). 3. Administracdo Publica: Conceito, Orgdos e Competéncias Publicas, Centralizagdo e Descentralizagdo
Administrativa e Hierarquia. 4. Organiza¢do Administrativa: Administragdo Direta e Indireta. 5. Administragao Indireta:
Conceito, Autarquia, Sociedade de Economia Mista, Empresa Publica, Fundagdes e Controle da Administragao Indireta.
6. Atos Administrativos: Conceito, Requisitos, Elementos, Pressupostos, Atributos, Formacgao, Efeitos, Classificagao,
Espécies, Extingdo do Ato Administrativo, Validade e Invalidade, Anulagdo, Revogacgao, Controle Jurisdicional dos Atos
Administrativos, Discricionariedade e Vincula¢do. 7. Procedimento Administrativo: Conceito, Principios, Requisitos,
Objetivos e Fases. 8. Poder de Policia. 9. Contratos Administrativos: Conceito, Peculiaridades, Espécies, Formalizagao do
Contrato, Cldusulas Exorbitantes, Equilibrio Econémico-Financeiro do Contrato Administrativo, Revisdo, Reajuste,
Execugdo dos Contratos Administrativos, Alteragdo Contratual, Inexecugdo, Extingdo e Contratos em Espécie. 10.
Licitagdo: Conceito, Natureza Juridica, Disciplina Normativa, Destinatdrios, Fundamentos, Objeto, Finalidade, Principios
Aplicaveis, Dispensa, Inexigibilidade, Modalidades, Procedimentos, Invalidagdo, Revogacdo, Suspensdo e Lei n.?
8.666/1993 com atualizagBes até a Lei n.2 14.133/2021. 11. Servigo Publico: Conceito, Classificagdo, Formas de
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Prestacdo, Concessdo e Permissdo. 12. Agentes Publicos. 13. Servidores Publicos: Conceito, Categorias, Direitos e
Deveres, Regimes Juridicos, Organizagdo Funcional: Quadro Funcional, Cargo, Emprego, Fung¢do, Classificagdo de Cargos,
Criacdo, Transformacdo, Extingdo, Normas Constitucionais, Provimento e Vacancia. 14. Responsabilidade dos Agentes
Publicos: Civil, Administrativa e Criminal. 15. Processo Administrativo Disciplinar. 16. Responsabilidade Civil do Estado.
17. Intervengdo do Estado na Propriedade: Fundamentos e Modalidades. 18. Desapropriagdo: Conceito, Pressupostos,
Objeto, Agdo e Indenizagdo. 19. Bens Pubicos: Classificagdo, Espécies, Afetacdo e Desafetagdo, Regime Juridico,
Aquisicdo, Formas de Utilizagdo, Concessdao, Permissdo e Autorizagdo de Uso e Alienagdo. 20. Improbidade
Administrativa: Lei n.2 8.429/1992 com atualizacdes até a Lei n.2 14.230/2021.

Conhecimentos Especificos

Controle: a fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria (Constituicdo Federal). Controle da Administracdo Publica.
Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupgdo (Lei n2 12.846/2013). Lei de acesso a informacdo
(Lei n2 12.527/2011). Auditoria no Setor Publico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliagdo de controles
internos, papéis de trabalho: relatérios e pareceres. Lei Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
Nocdes de Direito Administrativo: Conceito de Administragdo Publica. Principios Basicos da Administragcdo Publica.
Aplicacdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da Administracdo Publica. Atos
Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vincula¢do; classificacdo; espécies, motivagao,
anulagdo, revogacao e extingdo. Agentes publicos. Regime juridico constitucional, art. 37 a 41 da Constituicdo Federal.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Improbidade Administrativa. Lei Federal n? 8.429/1992, atualizada até a Lei n2 14.230, de 2021, sanc¢des aplicaveis em
virtude da pratica de atos de improbidade administrativa. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da
contabilidade. Conceitos basicos de ativo, passivo, receita, custo, despesa, investimento. Plano de contas. Escrituracdo:
contabil e conciliacdo de contas. Livros obrigatérios e auxiliares. Deprecia¢cdo. Amortizacdao. Apuragao de resultado.
Demonstragdes Contabeis. Conciliagdo e Analise de contas patrimoniais e de resultado. Conhecimentos basicos de
contabilidade publica. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Demonstracdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico. Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica Lei Federal n? 14.133/2021. Direito
Financeiro: Orgamento publico; Principios orgamentarios; FungGes do Orgamento; Ciclo Orgamentario; Leis
orcamentarias: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orcamentaria; Lei Orcamentaria Anual; Créditos Adicionais; Receita
Publica; Classificacdo, Estagios da Receita Publica. Despesa Publica, Classificagdo, Estagios da Despesa Publica.
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