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Prefeitura Municipal de Mallet

CONCURSO PUBLICO 01/2023 - ESTATUTARIO
EDITAL 01.01/2023

O Prefeito Municipal de Mallet, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, mediante as
condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37, I, da Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, Estatuto dos Servidores Municipal, Plano de Cargos e Salarios Quadro Geral,
Plano de Cargos e Salarios Magistério, e demais disposi¢cdes atinentes a matéria torna publico o
presente Edital que estabelece as instru¢bes para realizacdo de CONCURSO PUBLICO de provas e
titulos para provimento dos cargos para a Prefeitura Municipal sendo Agente Administrativo,
Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Clinica Dentaria, Auxiliar de Servicos
Gerais, Contador, Dentista, Eletricista, Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal,
Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Mecénico, Médico, Merendeira, Motorista, Nutricionista,
Operador de Maquinas, Orientador Social, Pedreiro, Professor, Professor de Educacgéo Fisica,
Psicologo, Servente, Técnico em Enfermagem, Técnico em Seguranga do Trabalho, Veterinério
e Zelador.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pela FADCT - Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por
meio, de uma Comisséo especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva, discursiva e prova
pratica de carater eliminatério e classificatorio;

b) avaliacdo de titulos, de carater classificatério.

1.3 Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Mallet - Pr, em local e horario a ser divulgado
mediante edital especifico a ser publicado no momento oportuno, podendo caso as escolas disponiveis
para realizacéo das provas ndo atender a demanda, serem utilizadas escolas de cidades vizinhas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publico serdo publicados nos enderegos
eletrénicos https://fadct.selecao.net.br, www.mallet.pr.gov.br, Orgéo Oficial Eletrdnico do Municipio e
afixados no Paco Municipal até a homologac¢éo final do concurso. Os atos de convocagdo serdo
publicados no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Mallet.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitacdo das condigées do Concurso Publico, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Ser4 admitida a impugnacao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até
(05) cinco dias Uuteis a contar da sua publicagdo, no periodo compreendido entre as 08:00 horas do
primeiro dia util e as 17:30 horas do quinto dia util contados a partir de sua publicacéo, a qual devera ser
apresentada conforme orienta¢des disponibilizadas no site https://fadct.selecao.net.br, no link referente
ao Concurso Publico do Municipio de Mallet/Pr.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, TAXA DE
INSCRICAO E SALARIO BASE.
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CARGO SALARIO TAXA N° DE CARGA REQUISITOS
INSC. VAGAS HORARIA
(R$)

Agente Administrativo R$ 4.605,48 100,00 01+CR 40 Ensino Superior Completo em Administragao
ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou Direito

Assistente Social R$ 4.225,18 100,00 01+CR 30 Superior Completo em Servico Social e
Registro no Orgéo da Classe

Auxiliar Administrativo R$ 2.311,35 80,00 01+CR 40 Ensino Médio Completo

Auxiliar de Clinica Dentéria R$ 2.183,24 80,00 01+CR 44 Ensino Médio Completo com Curso de Auxiliar
de Consultério Dentario Concluido e Registro
no Orgédo da Classe

Auxiliar de Servicos Gerais R$ 1.637,38 80,00 01+CR 44 Anos Iniciais do Ensino Fundamental Completo

Contador R$ 8.732,95 100,00 01+CR 30 Superior Completo em Ciéncias Contabeis e
Registro no Orgéo da Classe

Dentista R$ 5.964,26 100,00 01+CR 20 Superior Completo em Odontologia e Registro
no Orgéo da Classe

Eletricista R$ 2.311,35 80,00 01+CR 40 Ensino Médio Completo, Curso de NR 35 e NR
10 e CNH “C”

Enfermeiro R$ 5.964,26 100,00 01+CR 44 Superior Completo em Enfermagem e Registro
no Orgéo da Classe

Engenheiro Civil R$ 8.732,95 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Engenharia Civil e
Registro no Org&o da Classe

Farmacéutico R$ 4.605,48 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Farmécia e Registro no
Orgéo da Classe

Fiscal R$ 3.876,35 100,00 01+CR 40 Ensino Superior Completo

Fisioterapeuta R$ 7.086,10 100,00 01+CR 30 Superior Completo em Fisioterapia e Registro
no Orgéo da Classe

Fonoaudiélogo R$ 4.605,48 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Fonoaudiologia e
Registro no Orgéo da Classe

Mecanico R$ 2.746,11 100,00 01+CR 44 Ensino Fundamental Completo e CNH “C” ou
superior

Médico R$ 14.119,61 100,00 01+CR 20 Superior Completo em Medicina e Registro no
Orgéo da Classe

Merendeira R$ 1.637,38 80,00 01+CR 44 Anos Iniciais do Ensino Fundamental Completo

Motorista R$2.311,35 80,00 01+CR 44 Anos Iniciais do Ensino Fundamental Completo
e CNH “D”

Nutricionista R$ 4.605,48 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Nutricdo e Registro no
Orgéo da Classe

Operador de Maquinas R$ 2.311,35 80,00 01+CR 44 Ensino Fundamental Completo e CNH “C”

Orientador Social R$ 3.547,76 100,00 01+CR 40 Ensino Superior Completo em Pedagogia ou
Psicologia ou Servi¢o Social

Pedreiro R$ 1.784,82 80,00 01+CR 44 Anos Iniciais do Ensino Fundamental Completo

Professor R$ 1.809,35 100,00 01+CR 20 Magistério Completo ou Ensino Superior
Completo em Pedagogia com habilitacdo para
ministrar aulas nos anos iniciais do ensino
fundamental ou Curso Normal Superior
Completo

Professor de Educacao Fisica R$ 4.342,48 100,00 01+CR 40 Licenciatura Completa em Educacao Fisica
com Registro no Orgéo de Classe

Psicélogo R$ 5.964,26 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Psicologia e Registro no
Orgéo da Classe

Servente R$ 1.637,38 80,00 01+CR 44 Anos Iniciais do Ensino Fundamental Completo

Técnico em Enfermagem R$ 2.746,11 80,00 01+CR 44 Ensino Médio Completo com Curso de Técnico
em Enfermagem Concluido e Registro no
Orgéo da Classe

Técnico em Seguranga do | R$ 3.547,76 80,00 01+CR 40 Ensino Médio Completo com Curso de Técnico

Trabalho

em Seguranga do Trabalho Concluido e
Registro no Orgéo da Classe




www.mallet.pr.gov.br
mallet@mallet.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Mallet

Veterinario R$ 5.964,26 100,00 01+CR 40 Superior Completo em Medicina Veterinaria e

Registro no Orgéo da Classe

Zelador R$ 1.637,38 80,00 01+CR 44 Ensino Fundamental Completo

CR = cadastro de reserva

2.1 O cadastro reserva serd integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior
nomeacdao, conforme quantitativo de vagas autorizado.

2.2 A convocacgdo dos integrantes do cadastro reserva obedecera rigorosamente a ordem de
classificacédo final dos candidatos aprovados e classificados.

2.3 A nomeacao dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliacdo médica.

2.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocagdo de candidatos do cadastro permitir a
aplicacdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores de
deficiéncia e afrodescendente.

2.5 Ainclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito & convocacao
e homeacdo, ficando reservado & Administragdo Publica Municipal o direito de proceder as nomeacdes,
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

2.6 O candidato incluso no cadastro reserva ndo sera convocado pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico, sendo todos os atos publicados no Orgédo Oficial Eletrdnico do
Municipio.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA E AFRODESCENDENTES
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 10% serdo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Municipal n°® 632/99. Caso a aplicacédo do percentual resulte
em numero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fragcdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se dara na quinta vaga;

b) se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o nimero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nUmero inteiro
subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicdo Federal e Decreto n? 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido 21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigGes com
os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

b) encaminhar copia do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos
ultimos 12(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
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ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia. A documentagao devera ser encaminhada via SEDEX, postado impreterivelmente
até 28 de dezembro de 2023 para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Prefeitura Municipal
de Mallet (laudo médico) — Caixa Postal 50 CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou anexada via sistema
no ato da inscrigéo;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagédo das provas
deverda indicar a necessidade na solicitacao de inscricdo e encaminhar, até 28 de dezembro de 2023,
na forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2°
do artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cépia autenticada em cartério e da copia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada dessa documentacéo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de realizag&o das provas, indicando as condicdes
de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n°
3.298/99 e suas alteragdes.

3.2.3 O laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartério) e a copia do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias
dessa documentacéo.

3.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, nos enderecos eletrbnicos da
https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br na ocasiéo da homologagéo das inscrigdes.

3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico, o qual
terd previsdo no edital de homologacao das inscricfes. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condi¢ao de pessoa portadora de deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condigéo para pleitear ou justificar mudanca de funcéo, relotagcéo, reopcéo de vaga,
reducdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho, limitacao de atribuicdes e assisténcia de
terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das atribui¢cbes da fungéo.

3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e o ndo atendimento as condicdes
especiais necessérias e a inscricdo sera processada como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso,
quando convocados para assumir o cargo deverdo se submeter a pericia médica oficial promovida por
equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal, formada por profissionais, que
verificar4 sobre a sua qualificacdo como deficiente ou néo, nos termos do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

3.3.2 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou cépia autenticada em cartério que ateste a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a
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provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia fisica.

3.3.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) seré retido pela Prefeitura Municipal
por ocasido da realizacédo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdao comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagéo.

3.3.5 Perderéa a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de que
trata o subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como que néo for qualificado
na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.3.6 O candidato que nao for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificagé@o geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuicfes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteragbes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no concurso
publico, ter4 seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificagcdo geral por
cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo por cargo.

AFRODESCENDENTES

3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas de acordo com a Lei
Estadual n® 14.274/2003. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afrodescendente aquele
que se autodeclarar negro ou pardo (anexo), conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicagdo do percentual
estabelecido resultar em namero fracionado, seré elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente.
3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscricao
deverdo anexar via site, uma declaracéo, devidamente assinada, atestando tal situagao.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

| - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

Il - Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

3.6.4 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagéo entre o nimero de vagas total e 0 niUmero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:
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| — se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis;

Il - Se candidato, a anulacéo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, sera convocado para
confirmar a situagdo declarada no ato da inscricdo perante a Comissdo de Avaliacdo de
Afrodescendente a ser designada pela Administracdo Municipal.

3.6.8 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacdo geral por
cargo.

3.6.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificacéo geral por
cargo.

3.6.10 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificag&o por cargo.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscrigBes serao:

4.1.1 Sera admitida a inscricAo somente via Internet, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br,
solicitada no periodo entre 09 horas do dia 07 de dezembro de 2023 e 23 horas e 59 minutos do
dia 28 de dezembro de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

4.1.2 A FADCT néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacado, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da impressédo do boleto
bancario, o qual faz parte do processo de inscri¢ao.

4.1.4 O boleto bancario estara disponivel para impressao logo apds o preenchimento da ficha de
inscricao.

4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.

4.1.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 29 de dezembro de 2023.
4.1.7 As inscricfes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovagédo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isen¢cdo da taxa de inscricdo.

4.2 O comprovante de inscricAo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br, apds o acatamento da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse documento.

4.3 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através enderego eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
O candidato podera realizar uma Unica inscri¢&o.

4.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera optar pelo cargo. Uma vez
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efetuada a inscricdo, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, a sua alteracao apds o pagamento da
taxa de inscri¢éo.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
publicos.

4.4.3 E vedada inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.4.4 Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4.5 As informacbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADCT do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta.

4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao.

4.4.7 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, com excecéo do candidato que
atender os requisitos:

| — constantes na Lei Federal n® 13.656/2018, Decreto Federal n® 11016/2022, Lei Estadual n°
19.695/2018: os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional; ou

Il — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018 e Lei Estadual do Parana n® 19293/2017 e posteriores
alterag6es: os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude; ou

Il — constantes na Lei Estadual do Parand n® 19293/2017 e posteriores alteracdes: os candidatos
doadores de sangue em Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao SUS; ou

IV — constantes na Lei Estadual do Parana n® 16196/2017 e Lei Municipal n°® 1370/2018: os candidatos
eleitores que foram convocados e nomeados, que tenha prestado servigo eleitoral, em dois eventos
eleitorais, devendo observar que o direito ao pedido de isengéo sera valido por um periodo de dois
anos a contar da data em que fizer jus.

4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isenc¢éo do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado no
periodo compreendido entre as 09 horas do dia 07 de dezembro de 2023 até as 16h00min do dia
11 de dezembro de 2023, diretamente no site https://fadct.selecao.net.br no link especifico para a
solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo e ainda, realizar a inscricdo regular no site
https://fadct.selecao.net.br, sob pena de nulidade do pedido de isenc¢éo.

4.4.7.2 A solicitacdo do beneficio de isen¢éo do valor da taxa de inscricdo devera ser feita mediante o

preenchimento de requerimento onde o interessado devera informar seus dados pessoais e ainda:

i) Cadunico: a) Indicag&o do Namero de Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da
folha resumo; b) A comprovacgéo para solicitacdo de isencdo do presente Edital podera ser gerada
através do link cadastro Unico (dataprev.gov.br); ou

ii) Doadores de Medula Ossea: a) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato
cadastrado como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Salde. No comprovante devera conter
nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de identificagao; ou

iii) Doadores de Sangue: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto,
filiacdo e assinatura; b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou
outro banco de doacao da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do
candidato, bem como nimero de seu CPF, nimero de cadastro, e data(s) da(s) doacao(¢cbes), que
comprove sua condicdo de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses. Para fazer jus a isencao, o
doador terd que ter realizado no minimo duas doagdes nos Ultimos doze (12) meses da publicacédo
deste Edital; ou

iv) Eleitor convocado e nomeado: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiagdo e assinatura; b) anexar copia da comprovacao do servigo prestado, expedido pela Justica
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Eleitoral do Estado em que for eleitor, na qual devera constar o nome completo do candidato, bem
como o numero do documento oficial de identificacdo, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicdo. Para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo.

4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscri¢éo sera publicado no dia 13 de dezembro
de 2023, as 19 horas, no endereco eletronico https://fadct.selecao.net.br.
4.4.7.4 Cabera pedido de reconsideracéo face ao indeferimento do pedido de isencao se protocolado

no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data de publicacédo do resultado. Periodo compreendido
entre os dias 14 e 15 de dezembro de 2023.

4.4.7.5 A Comissédo Executora do Concurso Publico procedera a andlise dos pedidos de reconsideragao
e publicard o resultado no dia 19 de dezembro de 2023, as 19 horas, nos enderecos
https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor da taxa indeferido somente podera
participar do concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢cdo prevista
para o cargo de interesse.

4.4.7.7 A declaragéo falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela derivados, independente de san¢des penais correlatas.
4.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar,
na solicitagédo de inscricdo, 0Ss recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o 28 de dezembro
de 2023 impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT - Concurso
PREFEITURA MALLET (laudo médico) — Caixa Postal 50 — CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou anexar
no sistema no ato da inscrigéo, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cOpia autenticada em
cartério) que justifigue o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.
4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e da cOpia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nado se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagéo a seu destino.
4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Concursos da FADCT,
copia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 28 de dezembro de
2023, e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que néo levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianca no local de
realizacéo das provas.

4.4.9.3 A FADCT néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

4.4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e néo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa
documentacéo.

4.4.9.5 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido seré divulgada nos
enderecos eletrbnicos https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br, na ocasido da divulgacdo do
edital de locais e horarios de realiza¢do das provas.

4.4.9.6 O candidato dispora de trés dias a partir da data de divulgacéo da relagéo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico na
forma informada no edital que divulgar a relacao. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

4.4.9.7 A solicitacdo de condi¢des especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.
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4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasiéo da contratacéo.

5. O CONCURSO ABRANGERA:

a) prova objetiva de carater eliminatério e classificatério compreendendo: Conhecimento Especifico
(CE), Lingua Portuguesa (LP), Matematica (MAT), Conhecimentos Gerais (CG) e Legislacdo Aplicavel
ao Cargo (LA), dependendo do cargo;

b) redacéo: de carater eliminatério e classificatorio;

) prova pratica: de carater eliminatorio e classificatorio;

d) teste fisico: de carater eliminatério e classificatorio;

e) avaliacdo psicoldgica: de carater eliminatorio;

f) prova de titulos: de carater classificatério, conforme demonstrado abaixo.

Cargo Composicéo do Caderno Tipos de provas

CE LP | MAT | CG | LA

Agente Administrativo 25 |07 |05 03 Objetiva, Redaco e Titulos
Assistente Social 25 | 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Auxiliar Administrativo 20 10 10 05 05 Objetiva

Aukxiliar de Clinica Dentaria 20 10 10 05 05 Objetiva

Auxiliar de Servigos Gerais 20 20 05 05 Objetiva

Contador 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Dentista 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Eletricista 20 10 10 05 05 | Objetiva

Enfermeiro 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Engenheiro Civil 25 |07 |05 03 Objetiva, Redac&o e Titulos
Farmacéutico 25 |07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Fiscal 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Fisioterapeuta 25 07 05 03 Objetiva, Redac&o e Titulos
Fonoauditlogo 25 07 05 03 Objetiva, Redagcao e Titulos
Mecanico 20 10 10 05 05 | Objetiva

Médico 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Merendeira 20 20 05 05 | Objetiva

Motorista 20 10 10 05 05 | Objetiva e Pratica
Nutricionista 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Operador de Maquinas 20 10 10 05 05 | Objetiva e Pratica
Orientador Social 25 07 05 03 Objetiva, Redacdo e Titulos
Pedreiro 20 20 05 05 | Objetiva e Pratica
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25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Professor de Educagéo Fisica 25 |07 |05 03 Objetiva, Redac&o e Titulos
Psicologo 25 07 05 03 Objetiva, Redacéo e Titulos
Servente 20 20 05 05 Objetiva
Técnico em Enfermagem 20 10 10 05 05 Objetiva
Técnico em Seguranga do Trabalho 20 10 10 05 05 Objetiva
Veterinario 25 07 05 03 Objetiva, Redacdo e Titulos
Zelador 20 20 05 05 | Objetiva

6. DA PROVA OBJETIVA E REDACAO

PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva valera 100 pontos e abrangera os contetdos constantes no Anexo | deste edital.

6.2 Sera observada a seguinte quantidade e valoracao das questdes:

6.2.1 Para os cargos de Auxiliar de Servi¢cos Gerais, Merendeira, Pedreiro, Servente e Zelador,
serdo 50 questdes, com 04 alternativas (a, b, ¢, d), possuindo apenas uma correta, com a valoracdo

abaixo:
Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 20 2,0 40,00
Matematica 20 2,0 40,00
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10,00
Legislacéo Aplicavel ao Cargo 05 2,0 10,00
Total 50 - 100,00

6.2.2 Para os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Clinica Dentaria, Eletricista, Mecénico,
Motorista, Operador de Maquinas, Técnico em Seguranca do Trabalho e Técnico em
Enfermagem, serdo 50 questdes, com 04 alternativas (a, b, ¢, d), possuindo apenas uma correta, com

a valoracéo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,0 60,00
Lingua Portuguesa 10 15 15,00
Matematica 10 15 15,00
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,00
Legislacédo Aplicavel ao Cargo 05 1,0 5,00

Total 50 - 100,00

6.2.3 Para os cargos de Nivel Superior e Professor, serao 40 questdes, com 04 alternativas (a, b, c,

d), possuindo apenas uma correta, com a valoragéo abaixo:
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Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 25 2,8 70,00
Lingua Portuguesa 07 2,0 14,00
Matematica 05 2,0 10,00
Conhecimentos Gerais 03 2,0 6,00

Total 50 - 100,00

6.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
serd o unico documento valido para a correcéo das provas. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucbes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao ndo preenchido integralmente.

6.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacao
da leitura optica.

6.6 O candidato é responséavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscri¢cdo, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato €&, ainda, responsavel para no momento em que receber o caderno da prova objetiva,
conferir se a mesma confere com 0 cargo para 0 qual concorre e se 0 caderno de prova possui a
quantidade de questdes correta, havendo alguma divergéncia devera imediatamente informar ao fiscal
de sala, ndo possuindo validade qualquer reclamagéo posterior caso a mesma nédo seja realizada no
momento do recebimento da prova.

6.7 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realiza¢do das provas.
Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.

6.8 Os locais e o horério de realizacdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na
Internet, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br, a partir da data provavel de
31 de janeiro de 2024.

6.8.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados e, se
quiser imprimir seu comprovante de inscrigéo.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizagéo
das provas e o comparecimento no horéario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio da
prova, portando documento de identificacdo (Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade fornecida
por 6rgao ou conselho de representacéo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo
com fotografia) que contenha o nimero da carteira de identidade ou Passaporte brasileiro ou carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham como identidade ou Carteira de
Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997 ou Certificado de Reservista com
foto ou Carteiras de Identificacdo das Forcas Armadas ou Carteiras de Identidade de Estrangeiros
emitida no Brasil). Comprovante de inscricao, caneta esferografica azul ou preta.
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6.8.5 A Comisséao do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicacao da prova,
apenas com documento de identificagdo citados no item anterior, caso seu nome conste da lista de
presenca.

6.8.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.7 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.8.8 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no méximo, noventa
dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulério proprio.

6.8.10 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdo fechados 20 minutos antes do inicio
das provas.

6.9 As provas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas na data provavel de 04 de
fevereiro de 2024.

6.10 A FADCT podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacado pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas, provas praticas e o resultado da prova de titulos serdo
publicados nos enderecos eletronicos https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br.

6.12 Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 50,00 pontos. Os
candidatos que ndo atingirem essa nota minima ou zerarem em alguma matéria seréo eliminados do
concurso publico.

6.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.14 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horério fixado
para o fechamento do portdo.

6.15 O candidato deverad permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apés o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corre¢ao das provas e, consequentemente,
a eliminacao do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.

6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipétese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizacéo,
sendo caderno de provas e cartdo resposta, ndo podendo levar consigo esse material.

6.18.1 Um exemplar do caderno de prova estara disponivel para o candidato na area do candidato
durante o periodo de recurso das questfes da prova objetiva.

6.18.2 O caderno de provas, o qual ndo é objeto de correcdo sera incinerado apds a homologacéo do
resultado final, sendo arquivado o cartdo resposta, objeto de correcdo e demais documentos
administrativos.
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6.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

6.21 Nao serdo permitidas, durante a realizacéo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag@es, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

6.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizag&o das provas.

6.22.2 A FADCT ndo ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos ocorridos durante a realizacéo das provas nem por danos neles causados.

6.23 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
gue estiver armado devera se encaminhar & Coordenacéo antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

¢) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

d) fizer anotacao de informag@es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio que nao os permitidos, sendo que na parte inferior da capa da prova constara
rascunho para anotacéo do gabarito e posterior conferéncia;

€) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e ou digital qguando necessario;

I) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo 0s permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;

n) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacéo das provas para posterior exame
grafolégico quando necessario.

6.25 No dia de realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.
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6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminacéo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

REDACAO

6.28 Para os cargos de Nivel Superior e Professor, no mesmo dia e no mesmo tempo previsto (item
6.9) para prova objetiva havera a aplicacao da redacéo que valera 30 pontos e abrangera um tema da
atualidade.

6.28.1 Serao corrigidas as redacdes dos candidatos aprovados na prova objetiva.

6.28.3 Na correcdo da redacéo serdo observados os seguintes critérios para cada questao: Coeréncia
(progressao, articulacdo, informatividade, ndo-contradicdo): 6,0 (seis) pontos; coesao referencial e
sequencial: 4,0 (quatro) pontos; atendimento & modalidade gramatical: 4,0 (quatro) pontos; atendimento
a proposta solicitada, ou seja, discorrer sobre o tema proposto demonstrando conhecimento sobre o
mesmo: 16,0 (dezesseis) pontos.

6.28.4 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que na redacgéo:

i. N&o produzir o texto de forma dissertativa-argumentativa;

ii. Cujo texto ndo possuir entre 20 e 30 linhas;

iii. Nao estiver fundamentado em argumentos e dados;

iv. Cujo texto néo estiver redigido na modalidade escrita padréo da lingua portuguesa,;

v. Cujo texto for produzido em letra ilegivel;

vi. Se identificar na versdo definitiva da redacéo;

vii. Nao atingir 15 pontos na redacéao.

7. DA PROVA PRATICA

7.1A Prova Pratica sera aplicada, somente para os cargos de Motorista, Operador de Maqguinas e
Pedreiro, e sera realizada na data provavel de 03 de fevereiro de 2024, com local e horario
estabelecido no Edital de Convocagdo para Prova Pratica que sera divulgado nos sites
https://fadct.selecao.net.br, www.mallet.pr.gov.br e no Diario Oficial Eletrénico do Municipio. N&do serao
aceitos, em hipotese alguma, pedidos de realizagdo do exame fora da data, horario e local
estabelecidos pelo Edital de convocacgédo para a realizacao da Prova Prética.

7.1.1 Serdo convocados para a prova pratica somente os candidatos aprovados na prova objetiva,
conforme item 6.12 deste edital e os 30 (trinta) primeiros classificados em ordem decrescente da nota
da prova objetiva e os empatados nessa classificacdo.

7.2 A Prova Prética consistira de avaliacdo dos conhecimentos inerentes ao desempenho do cargo
(atribuicdes do cargo) para o qual o candidato se inscreveu e podera atingir, no maximo, 100 (cem)
pontos, conforme abaixo estipulado:

7.2.1 A prova pratica para o cargo de Motorista, sera realizada através de examinador (es), que
durante o percurso utilizara(do) o sistema de avaliacdo praticado pelo Departamento Estadual de
Transito do Parana — DETRAN/PR (quanto as espécies de penalidade, sendo que a pontuacao sera a
considerada nesse edital), em percurso pré estabelecido, onde serdo avaliados os seguintes itens:
habilidade e cuidados béasicos na conducéo do veiculo.

7.2.1.1 A Prova prética sera examinada através das faltas que o candidato venha a cometer durante o
percurso, como segue: Faltas eliminatérias (Candidato Eliminado); Faltas gravissimas (20 pontos);
Faltas graves (10 pontos); Faltas médias (05 pontos) e faltas leves (01 ponto).
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7.2.1.2 O candidato iniciard com 100 (cem) pontos, sendo-lhe subtraida a somatéria dos pontos
perdidos, relativos as faltas cometidas durante a realizacdo da prova, sendo sua pontuacao final
calculada de acordo com a férmula abaixo:

Pontuacéo da Prova Pratica = (100 pontos - > PP), sendo “Y PP” = somatério dos pontos perdidos.
7.2.2 Para o cargo de Pedreiro o candidato sera avaliado conforme tabela abaixo sendo cobrado o
desenvolvimento de atividade de acordo com as atribuiges do cargo:

) Dada uma relacdo de materiais e equipamentos, informar quais serdo utilizados para o
desenvolvimento das atividades propostas;

II) Usar de forma correta os materiais e equipamentos disponibilizados para execucéo das atividades;
IIl) Informar a necessidade de utilizar equipamento de protecdo individual na execuc¢édo das atividades
propostas e quais deverdo ser usados;

IV) Execucdo das atividades determinadas, devendo ser observado a agilidade, habilidade e a técnica
apresentada;

V) Verificar a postura profissional na execucdo das atividades, zelando pela sua seguranca e do
avaliador;

VI) Na conclusdo das atividades propostas, higienizar adequadamente e organizar em local
determinado os materiais e equipamentos que foram utilizados.

Item Avaliagcdo/Pontuacéo
Avaliado Atingiu Atingiu Atingiu Atingiu N&o Atingiu
Plenamente | Parcialmente | Parcialmente | Parcialmente 0%
100% 75% 50% 25%

I 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
Il 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
I 10,00 7,50 5,00 2,50 0,00
v 30,00 22,50 15,00 7,50 0,00
Y 20,00 15,00 10,00 5,00 0,00
W 10,00 7,50 5,00 2,50 0,00

7.2.3 Para o cargo de Operador de Maquinas os candidatos serdo avaliados conforme tabela abaixo
sendo cobrado o desenvolvimento de atividade de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

A - Determinar a necessidade e utilizar adequadamente vestudrios e/ou os itens de protecéo individual
na realizacdo das etapas das tarefas propostas;

B - Verificacdo dos acessorios da maquina/equipamento;

C - Verificacdo da situacdo mecanica da maquina/equipamento;

D - Habilidade e agilidade na conducdo da maquina/equipamento;

E - Cuidados basicos na conducdo/opera¢do da maquina/equipamento;

F - Qualidade demonstrada na execuc¢do do servi¢o, quando na operacdo da maquina/equipamento.

Item Avaliacdo/Pontuacéo
Avaliado Atingiu Atingiu Atingiu Atingiu N&o Atingiu
Plenamente | Parcialmente | Parcialmente | Parcialmente 0%
100% 75% 50% 25%

A 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
B 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
C 15,00 11,25 7,50 3,75 0,00
D 20,00 15,00 10,00 5,00 0,00
E 20,00 15,00 10,00 5,00 0,00
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F 15,00 11,25 7,50 | 3,75 0,00

7.2.3.1 Serdo consideradas situagdes gravissimas para o cargo de Operador de Maquinas, que
implicam a eliminacéo automatica do candidato no certame: a) provocar acidente durante a realizagdo
da prova; b) tombar o equipamento/maquina; c) permanecer por mais de 10 minutos sem movimentar
0 equipamento/maquina; d) ndo completar a realizacéo de todas as etapas da prova, exceto por falha
mecanica ou elétrica do equipamento/maquina.

7.2.3.2 Caso o candidato ndo demonstre condi¢c8es de conduzir 0 equipamento/maquina por motivo de
alteracdes fisicas ou psicolégicas, demonstrando inseguranca que ofereca risco para si, para o(s)
avaliador(es) e para o equipamento, a critério do avaliador, o mesmo podera ser impedido de realizar
a prova pratica, ficando automaticamente eliminado do concurso publico.

7.2.4 Os avaliadores da prova pratica terdo autonomia para interromper a execuc¢ao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros para todos
0s cargos.

7.2.5 Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento de identificacdo constante no item
6.8.4 deste edital e ainda, para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas, Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH exigida para o exercicio da fungdo conforme item 2 deste edital. O candidato que
nao apresentar a CNH correspondente ficara impossibilitado de realizar a prova.

7.2.6 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60,00 (sessenta virgula
zero) pontos na Prova Prética.

7.2.7 Os candidatos que ndo forem habilitados na Prova Prética serdo eliminados do Concurso Publico.

8. DA AVALIACAO DE TITULOS

8.1 A avaliacao de titulos sera aplicada somente para os cargos de Nivel Superior e Professor, valera
10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor e,
serdo computados apenas os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.

8.2 Somente serao aceitos os titulos abaixo relacionados:

TITULACAO PONTOS MAXIMO DE PONTOS
Curso de Pé6s Graduagcdo - lato sensu-|1,00 pontos cada 2,00

Especializacéo, na area de atuacao

Curso de P6s Graduagao — stricto sensu- Mestrado, | 3,00 pontos cada 3,00

na érea de atuagéo

Curso de Pés Graduagcdo - stricto sensu-|5,00 pontos cada 5,00

Doutorado, na area de atuacao

8.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulado conforme edital de convocacao para entrega dos titulos.

8.4 Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

8.5 No ato de entrega dos titulos, os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de
titulos deverdo: a) preencher o formulario de Cadastro de Titulos e b) apds completado o
preenchimento, anexar os documentos comprobatérios dos titulos das 09h00min do dia 11 de margo
2024 até as 23h59min do 12 de marco de 2024 no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br.
Posteriormente ao envio o sistema ird gerar um comprovante de protocolo contendo a descricdo dos
documentos anexados. Apds esse periodo de entrega da documentacdo, ndo serd permitida a
complementacéo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.
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8.5.1 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser anexados em fotocépias simples, sendo
gue, caso necessario os mesmos poderado ser confirmados em comparagédo com o documento original
no ato de nomeacéo e posse do candidato, em virtude de aprovagao e convocagao no concurso publico.
8.5.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, envio dos
documentos e a comprovacdo dos titulos. A exatiddo dos documentos anexados sera de total
responsabilidade do candidato. Os documentos apresentados n&o serfo devolvidos, nem serdo
fornecidas cépias desses titulos.

8.5.3 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

8.5.4 O candidato é responsavel pela copia do titulo entregue, sendo que qualquer falsidade detectada
no documento apresentado terd como consequéncia a eliminacdo do candidato.

8.6 Em nenhuma hip6tese serao recebidos os documentos originais.

8.7 N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo documentos gerados por via eletrdnica que ndo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.

8.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.9 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 serdo desconsiderados.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
9.2 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva terdo sua redacao corrigida para os cargos que
houver.

9.3 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a posicado 302 e empatados
nessa (considerando a ordem decrescente de nota obtida na prova objetiva) realizardo a prova pratica,
para os cargos que houver.

9.4 Serdo avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva para 0s cargos que
houver.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso (NFC) serd calculada por meio das seguintes formulas, como segue
abaixo:

10.1.1 Para os cargos de Nivel Superior e Professor, serdA NFC = NFPO + NR + NAT, em que NFPO
€ a nota final nas provas objetivas, NR é a pontuacao obtida na redacdo e NAT € a pontuacdo obtida
na avaliacéo de titulos.

10.1.2 Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Pedreiro, serda NFC = (NFPO +
NFPP)/2, em que NFPO é a nota final nas provas objetivas, NFPP é a nota final na prova pratica.
10.1.3 Para os demais cargos elencados neste edital, sera NFC = NFPO, em que NFPO é a nota final
nas provas obijetivas.

10.2 Os candidatos serédo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no

concurso (NFC), observados os critérios de desempate deste edital.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia ou
afrodescendentes e tiverem suas inscricfes assim homologadas, se ndo eliminados no concurso, teréo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacao geral.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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11.1 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do ldoso;

b) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Matematica.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.1.2 Persistindo, ainda, o0 empate, sera realizado sorteio.

12. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA, DA REDACAO, DA PROVA PRATICA, DA
PROVA DE TITULO E CLASSIFICACAO FINAL

121 A nota da prova objetiva serd divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br,
www.mallet.pr.gov.br.

12.2 A nota da redacdo sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br
apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva.

12.3 A nota da prova pratica sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br
apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a posicdo 302 e empatados
nessa (considerando a ordem decrescente de nota obtida na prova objetiva).

124 A nota da prova de titulos serd divulgada nos sites https:/fadct.selecao.net.br e
www.mallet.pr.gov.br apenas dos candidatos que foram aprovados na prova objetiva e demais etapas
para os cargos que houver.

12.5 A classificac@o final serd divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e nos sites
https://fadct.selecao.net.br, www.mallet.pr.gov.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrdnico https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia Gtil subsequente a realizagéo
da prova objetiva.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacao desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
meio eletrbnico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as
instruces ali contidas.

13.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anulagBes de gabaritos
serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br quando
da divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos, devendo o candidato acessar a &rea do candidato para visualizar sua resposta.

13.5 O candidato que desejar interpor recursos contra os resultados provisérios nas demais fases
(homologacédo das inscricdes, questdes da prova objetiva, nota da prova objetiva, nota da redacao,
nota da prova préatica, nota da prova de titulos, classificacdo preliminar e outras publicacdes) do
concurso dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacéo desses
resultados, conforme procedimentos disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios
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através do site https://fadct.selecao.net.br, area do candidato, aba recursos, e suas respostas serao
visualizadas na mesma area do candidato, pela mesma forma de acesso.

13.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.6.4 Se houver alteragéo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de
prova, essa alteracéo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.6.5 N&o sera aceito recurso que ndo esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

13.6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

13.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

14. DA CONVOCACAO

14.1 A convocacao dos candidatos seré feita através de Edital de Convocac¢ao por meio de publicacdo
no site da Prefeitura Municipal de Mallet e no Diario Oficial do Municipio, o candidato dever4 apresentar-
se a Prefeitura do Municipio de Mallet em até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo do edital de
convocacao, tendo ap0s sua apresentacao mais 10 (dez) dias Uteis para entrega de documentos.
14.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdo ou a apresentacdo dentro
dos prazos estabelecidos para a contratacéo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital,
implicard a inabilitacdo do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal o direito de convocar o
proximo candidato da lista de classificacéo.

14.3 Caso o candidato admitido para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a posse, ou por
qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo se apresente no prazo estipulado no item
14.1, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacao para o
respectivo cargo e o candidato sera automaticamente eliminado deste concurso publico.

14.4 Ao candidato que foi convocado e por algum motivo ndo possa tomar posse dentro do prazo legal,
é facultada a possibilidade de solicitagao de reposicionamento para o “final de fila”, ou seja, o candidato
solicitante serd reposicionado para o final da lista de aprovados, o que ndo garante uma nova
convocacgao, mas sim uma possibilidade de que seja convocado novamente. Para tal solicitacdo o
candidato deve comparecer ao setor de RH da Prefeitura Municipal a fim de protocolar requerimento
no prazo estipulado no edital de convoca¢do do mesmo.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
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¢) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
de direitos e obriga¢@es civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do Art. 12, 81°, da Constituicdo Federal e Decreto Federal n° 70.436 de 18/04/72;
d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e demais requisitos
exigidos para a funcéo;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino;

h) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

i) ndo haver sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

j) ndo acumular cargo ou funcéo publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal,
apresentando declaracdo propria sobre essa condicao;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em
Orgéo publico;

1) ndo ter sido demitido do servi¢o publico nos dltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8°
da Lei n° 4.928/92 e alteracdes;

m) apresentar os documentos pessoais exigidos para contratagdo.

16. DA NOMEACAO E POSSE

16.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes sero convocados
mediante Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos relacionados neste
Edital e no Edital de Convocagéo.

16.2 A convocacao dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificacdo, constante
do resultado final.

16.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo nomeados
de acordo com o Regime Estatutario.

16.4 O candidato somente podera iniciar suas atividades na unidade ap6s a nomeagao e posse.

16.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condig8es previstas no item 15, bem como
preencher os requisitos exigidos por ocasiao do ato da convocacao, sendo eliminado do certame o que
deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.

16.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para homeacdo, serdo submetidos a
exames médicos admissionais podendo ser exigidos exames neuroldgicos, de acordo com a funcgéo, a
serem realizados por médico ou clinica credenciada pela Prefeitura Municipal, sendo considerado
inapto para a funcdo aquele que nédo gozar de boa salde fisica e mental.

16.6.1 Poderdo ser solicitados os seguintes exames de auxilio diagndstico e avaliacdes especializadas,
0s quais serdo nominados no edital de convocacgédo: i) exames laboratoriais (Gama GT, Lipidograma,
Hemograma Completo, Glicose em Jejum, Ureia e Creatinina); ii) avaliacbes especializadas (Avaliacdo
Oftalmolégica com acuidade visual bilateral com e sem corre¢éo, Avaliagao Otorrinolaringologista com
audiometria limiar tonal com laudo, Avaliagdo Cardiovascular com laudo do eletrocardiograma e
candidatos acima de 40 anos teste ergométrico com laudo, Avaliacdo Psiquiatrica, Avaliacdo
Ortopédica e Avaliacao Neuroldgica e iii) raio x do térax, somente o laudo.

16.7 O candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado
no Concurso Publico, por ocasido de sua convocacao para nomeacao, sera submetido a uma avaliagdo
Médica, para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas
conforme item 3.3 deste edital.
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16.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da funcéo.

16.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente observar-se-a, primeiramente, se previsto para a funcao, o
namero de vagas ofertadas neste Edital para os candidatos enquadrados nesta condicao.

16.9.1 Havendo necessidade de nomeagédo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas
neste Edital, para apuracdo do nimero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente, utilizar-se-a o critério estabelecido no item 16.9.2 e 16.9.3,
respectivamente.

16.9.2 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa portadora de
deficiéncia, observada a pontuacdo minima de aprovacao, bem como a ordem classificatéria.

16.9.3 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa afrodescendente,
observada a pontuagdo minima de aprovacédo, bem como a ordem classificatoria.

16.10 A Administragdo da Prefeitura Municipal reserva-se o direito de convocar os candidatos
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

16.11 Por ocasido da convocacéo, sera exigida do candidato, a apresentacao dos documentos relativos
as condicdes estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a
qualquer uma dessas condigdes.

16.12 A inexatiddo das declaracbes e/ou informacfes prestadas na ficha de inscricdo ou a
apresentacdo irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratacao.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscri¢do do candidato implicard a aceitagdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Os candidatos quando da inscri¢cdo aceitam se submeter a todas as regras contidas neste edital e
posteriores publicacdes, além de obedecer a toda previsédo legal constante na legislagdo municipal
objeto de concurso publico, como Lei Orgénica Municipal, Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos e
Salarios, dentre outras previsGes que a Administracdo dispuser.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diério Oficial Eletr6nico do Municipio e
divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos https://fadct.selecao.net.br e www.mallet.pr.gov.br
até a homologacao final do concurso.

17.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos
da FADCT, por meio do telefone disponivel no site, ou via Internet, no endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

17.5 Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem divulgados.
17.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apés dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

17.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante a FADCT
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Concursos da FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
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apo6s a homologacao do resultado final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu endereco.

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FADCT e pela Comissdo Especial de Avaliacdo da
Prefeitura Municipal.

17.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagédo deste edital, salvo se listada nos
objetos de avaliag&o constantes no Anexo | deste edital, bem como as altera¢des em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacéo.

17.10 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

17.11 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico correrdo as expensas do
candidato.

Mallet-Pr., 29 de novembro de 2023.

MOACIR ALFREDO SZINVELSKI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

PORTUGUES

1. Compreenséo e estruturacao de textos.2. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica. 3.
Emprego das classes de palavras.4. Formacado de palavras.5. Prefixos e sufixos.6. Valores semantico-
sintaticos das preposicdes e das conjungdes.7 Correspondéncias semantico-estruturais na construgao
de periodos e oracfes. 8. Regéncia nominal e verbal.9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocacao
dos termos na frase.11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuagao.

MATEMATICA

1. OperagBes com nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equagfes e inequac¢des do 1° e do
2° graus. 3. Exponenciais e equag¢des exponenciais. 4. Logaritmos. 5. FungBes: conceito; tipos de
funcdes. 6. Progressao Aritmética e Progressdo Geométrica. 7. Geometria Plana. 8 Poligonos: conceito
e classificagdo. 9 Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 10. Probabilidade e
Estatistica. 11. Matemdtica Financeira: razdo, proporcao, porcentagem, divisdo proporcional, juros
simples, desconto simples; juros compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14.
Analise Combinatoria: principio fundamental da contagem; permutacdo simples; arranjo simples;
combinagdo simples.

CONHECIMENTOS GERAIS

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnologia, relagfes exteriores, seguranga e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagbes
histérico-geograficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente,
salde e educacdo. Historia do municipio de Mallet-PR.

LEGISLACAO APLICAVEL AO CARGO E SUAS ALTERACC)ES (QUANDO HOUVER)

Lei organica do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Salarios. Remuneragéo e carreiras;
Estatuto dos Servidores publicos da Administracdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes
especificas do cargo/funcéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SUPERIOR

AGENTE ADMINISTRATIVO

Etica na Administracdo Publica. Sistema de Informacdes Organizacionais. Direito Administrativo: Atos
Administrativos, Contratos Administrativos, Bens Publicos, Servigcos Publicos, Licitagdo, Processo
Administrativo Disciplinar e Responsabilidade do Agente Publico. Administragdo de Recursos
Humanos. Atendimento ao Publico nas Organizacdes. NogOes gerais sobre processos de arquivo de
documentos. Correspondéncia comercial (recepcao e emissdo). Relacionamento interpessoal. Nogdes
béasicas de informatica.

ASSISTENTE SOCIAL
Conhecimento e procedimentos de pesquisa para identificacdo das demandas sociais e construcdo de
propostas de intervencdo. Questao Social, Politica Social e Seguridade Social no Brasil. Movimentos

23



www.mallet.pr.gov.br
mallet@mallet.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Mallet

Sociais, Participacdo Social e Controle Social. Familias e Politicas Publicas. Politica de Assisténcia
Social. SUAS. Gestédo, planejamento, monitoramento e avaliagdo. Territérios e Redes de Protegao
Social. Familia (novas modalidades e metodologias de abordagem). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Estatuto do Idoso. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Relacdes Etnicos Raciais no
Brasil. Lei que Regulamenta a Profissdo. Cédigo de Etica Profissional. Projeto Etico-Politico.
Dimensodes tedricas-metodologica, ético-politica e técnico-operativa do Trabalho do/a Assistente Social.
Politicas de Educacao e de Saude.

CONTADOR

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade; Sistematizagdo e contabilizacédo
das operacBes comerciais e das operacdes financeiras; Critérios de Avaliacdo de Ativos e Passivos;
Depreciagéo, amortizagédo e exaustdo; Provisfes; Reservas; Reavaliagdo; Demonstra¢des Contabeis
obrigatdrias — Lei 6.404/76 e alteracdes; Método do custo de aquisi¢do; Método da Equivaléncia
Patrimonial; DemonstragBes Contdbeis adicionais para investidores; Pronunciamentos Contabeis
(CPC); Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas (NBC TG); Publicagbes das demonstracdes
Contabeis; Demonstracfes financeiras consolidadas; Andalise Econdmico-Financeira: indicadores
econdmicos; analise horizontal; analise vertical; e andlise de rentabilidade. Padronizacdo das
demonstracdes financeiras. Descricdo detalhada dos indices. indice padrdo. Tépicos especiais de
andlise de balanco. indices de prazos médios: a dinAmica da empresa. Andlise do capital de giro;
Alavancagem financeira e as diversas taxas de retorno. Analise da gestdo do lucro; Integracdo das
técnicas de analise. Capital: investimento operacional em giro e capital de giro. Gestdo dos
investimentos no giro dos negécios. Contabilidade De Custos: Terminologia contabil e de custos.
Principios de avaliacdo de estoques. Classificacdo e nomenclatura de custos. Esquema basico da
contabilidade de custos. Custeio por absor¢éo. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle
e gestdo de negoécios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantagdo de sistemas de custos.
Contabilidade Publica: Registros contdbeis de operacfes tipicas em unidades or¢camentarias ou
administrativas (sistemas: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacao). Inventario:
material permanente e de consumo. Balanco e demonstra¢fes das variagdes patrimoniais exigidas pela
Lei n.° 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios, normas técnicas, procedimentos, avaliagdo
de controles internos, papéis de trabalho, relatérios e pareceres. Orcamento publico. Principios
or¢camentdrios. Diretrizes orgamentarias. Processo orgamentario. Modelos, tipos ou técnicas de
elaboracdo e aprovacdo de orcamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias,
fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos. Restos a
pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitagdo Publica: Lei 8.666/1993 e Lei 14.133 - Lei de
Licitacbes e Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Preg&o. Contratos e compras.
Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei
Orcamentéria Anual. Matematica financeira: Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizacdo de
empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operac¢des de financiamento,
empréstimo e investimento. Avaliagcdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna
de retorno.

DENTISTA

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemiolégicos especificos em saude bucal. Saide Puablica: organizagdo dos Servigos de Salude no
Brasil - SUS: legislacao, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de saude, sistema
de notificacéo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria. Biogénese das denticdes. Diagnostico e plano
de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
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complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos
de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentinopulpar. Métodos preventivos: educagéo
em saulde, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio, selantes, restauracdes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de cérie,
prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagnéstico da
atividade de cérie. Interrelagdo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme
dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagnéstico, prevencado e tratamento nao cirdrgico.
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promog¢&o de
saude bucal em bebés e criancas, educacdo em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos
preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria
(técnicas Randall, Mankopf, bitewing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na denticédo
decidua e permanente; urgéncias endodOnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios,
antimicrobianos, sedativos, interagbes medicamentosas. Anestesiologia: indicacbes e contra-
indicagBes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses.

ENFERMEIRO

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenca: Promogé&o a saude. Prevencao e controle
de infec¢bes. Prevencao de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccéo e no controle de doencas;
Introducdo a Enfermagem: Origem e evolu¢@o da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio
da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Materno—
Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto
e puerpério e periodo neonatal; Politicas de salde: nogdes sobre o Sistema Unico de Satide — SUS;
Salude da Crianga e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervengbes da Enfermagem na
Assisténcia a Crianca no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizagéo: vacinas
(rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administracdo e Validade).

ENGENHEIRO CIVIL

Pericias, AvaliacOes, Vistorias de Bens Mdveis e Imoveis - Conceitos Bésicos. Finalidade de cada ato.
Metodologias Empregadas. Pericias em Processos Judiciais. Projeto de Obras de Edificagdo:
Arquitetbnico, Estrutural, Instalacdes Elétricas e Hidrossanitarias - Interpretacdo de Plantas.
Documentos Descritivos: Discriminagdes Técnicas, Cadernos de Encargos, Especificagbes Técnicas.
Legislacdo e Normas Técnicas. Orcamento de Obras - Aproximados: por Area, por Unidade.
Discriminados: Composigdes Unitarias de Custo; Levantamento de Quantitativos; Célculo de Custo:
Custos Diretos, Leis Sociais, Bdi. Programagéo de Obra - Programacdo Temporal: Grafico de Gantt,
Redes Pert/Cpm, Linha de Balanco. Programacdo Fisico-Financeira. Materiais de Construcdo -
Aglomerantes: Gesso, Cal, Cimento Portland. Agregados. Argamassa: Dosagem, Tragos para
Aplicacé@o. Concreto: Moldado no Local - Dosagem, Tecnologia de Concretos; Pe¢as Pré-Moldadas -
Componentes Estruturais, Blocos. Ago: Para Concreto Armado, Perfis Estruturais. Madeira. Materiais
Ceramicos: Tijolos e Blocos para Revestimento de Pisos e Paredes. Vidros. Tintas e Vernizes.
Execucdo da Obra - Sondagens. Locacdo da Obra. Canteiro de Obras: Instalagbes Provisorias,
InstalacBes e Equipamentos de Protecdo e Seguranca, Depdsitos e Armazenamento de Materiais,
Equipamentos e Ferramentas. Fundac¢bes. Escavagfes. Escoramentos. Estruturas em Concreto
Armado. Alvenarias. Esquadrias. Coberturas. Impermeabilizacdo. Revestimento e Acabamento de
Pisos e Paredes. Fiscalizacdo de Obras - Acompanhamento de Cronograma Fisico-Financeiro.
Controle da Execucdo de Servicos. Medicdes de Servicos e Emissdo de Faturas. Patologia das
Edificacbes - Estruturas em Concreto Armado. Revestimentos. Instalacdes. Coberturas: Telhados e
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Terracos. Impacto Ambiental de Projetos Contratos - Tipos. Licitacfes e Contratos Administrativos.
indices de Atualizacio de Custos na Construcéo Civil. No¢es de Cadigo de Obras, Lei de Zoneamento
e Nocdes Gerais Sobre as AtribuicGes do Cargo.

FARMACEUTICO

1. Legislagao farmacéutica, ética profissional, gestao da farmacia hospitalar, sistema de distribui¢céo de
medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. 2. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis:
andlise de formulag6es; manipulacdo de formulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagées
extemporaneas; unitarizacdo de medicamentos sélidos e liquidos; controle de qualidade. 3.
Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos
injetaveis; unitarizacao e fracionamento para dispensacao por dose unitaria; preparo de solu¢cdes para
nutricdo parenteral e outras formulacbes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
gualidade; manipulacdo de quimioterdpicos antineoplasicos; validagdo de processos. célculos em
farmécia, gestédo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos; sistema
informatizados de controle de estoque; farmacodindmica: vias de administragdo de medicamentos;
mecanismos de acdo dos farmacos; interacdo medicamentosa; fatores que interferem na ac¢édo dos
farmacos; efeitos colaterais e reacdes adversas; alergia, tolerancia e intoxicagéo; utilizacdo de
medicamentos em populacbes especiais: neonatos, criangcas, gestantes, idosos; utlizacdo de
medicamentos em condi¢des especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratéria. 4.
Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos;
margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitoriza¢éo de farmacos na
pratica clinica; metodologia de monitorizacdo. 5. Farmécia clinica e atenc¢édo farmacéutica: conceitos;
uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas relacionados ao
medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos
de utilizacdo de medicamentos. 6. Farmaco economia: conceitos gerais; analise custos-beneficio,
custo-utilidade e custo minimizacdo. 7. Selecdo de medicamentos: conceitos; padronizacdo de
medicamentos. Leis Orgéanicas na Salde — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos
196 e 198 da Constituicdo Federal, PNAB (Politica Nacional da Atencdo Bésica de 2017). Cédigo de
ética e legislagédo profissional.

FISCAL

Taxas, Tributos, Impostos, Emolumentos, Fato Gerador; Isencdo dos contribuintes; Responsabilidade
tributéria; Lei 8666/93; Contribuicdo de Melhoria, Hierarquia, Cédigo de Postura Municipal; Codigo
Tributério Nacional; Cédigo Tributario Municipal; Constituicdo Federal; No¢Ses basicas de atendimento
ao publico. Nogdes basicas de informatica.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia Respiratoria; Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e Tratamento; A deficiéncia motora em
pacientes com paralisia cerebral; Psicomotricidade - Teoria e Pratica; Desenvolvimento normal e seus
desvios no lactente- diagndstico e tratamento precoce do nascimento até o 18° més; Fisioterapia na
Ortopedia e na Medicina do Esporte; Ortopedia e Traumatologia: principios e pratica; Fisioterapia
Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo de Krusen; Fisioterapia: Avaliacdo e
Tratamento; Fisioterapia em pediatria; Paralisia Cerebral Aspectos praticos; Fisioterapia Neuroldgica.

FONOAUDIOLOGO
Anatomia e Neuroanatomia— Osteologia — coluna, térax, abddmen e cabeca; Artrologia — coluna, térax
e cabecga; Miologia — pescogo, térax, abdémen e cabega Esplancto- respiratério, circulatério; Anatomia
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Topografica — crénio, face, pescoco e tdrax; Sistema Nervoso Central, Periférico e Auténomo
(relacionados a fonacdo e a audicdo). Neurologia — Motilidade (aspectos anatomofisiopatoldgico);
Sensibilidade (aspectos anatomofisiopatol6gico); Sensacdes (aspectos anatomofisiopatol6gico);
Disturbios do Sistema Nervoso Central; Distlrbios dos mecanismos nervosos superiores; Sindromes
neurovegetativas (aspectos anatomofisiopatolégico); Fisiologia — Audicdo; Fonagdo; Ortodontia -
Anatomia dentaria; Desenvolvimento da oclusdo; Andlise e definicdo da oclusdo dentaria normal;
Classificacdo das mal-oclusdes dentarias (Angle); Classificacdo dos fatores etioldgicos das
maloclusdes; Fisiologia das mal-oclusfes; Desordens temporomandibulares; Problemas ortoddnticos e
o papel das disfuncdes orofaciais; Desordens musculares e intra articulares. Audiologia—conceituacao;
Medida de audigdo; Audiograma; Audiometria tonal — automatica e supraliminar; Teste de fadiga e
adaptacdo auditiva; Impedanciometria; Logoaudiometria; Acufenometria; Protese auditiva;
Processamento auditivo. Fonoaudiologia Fundamental — A linguagem — origenFonacdo — a voz
humana: aspectos e qualidade de voz; Conceito de fonética; Fala e linguagem: significacdo — fonema
e letra; Evolugao fonética; Perturbagdes fonéticas. Patologias — Conceito — etiologia — classificagdo —
avaliacdo — diagnostico — progndstico — terapéutica em: — Disturbios psicomotores; Disfemia;
Degluticdo atipica; Paralisia facial.

MEDICO

Organizagdo dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — principios e diretrizes.
Indicadores de saulde. Sistemas de notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para
avaliacéo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacéo e
Etica Profissional. Legislag&o do Sistema Unico de Saude - SUS. Politicas Publicas de Saude. Etica e
Bioética. Humanizacédo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia. Clinica Médica e
Medicina Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico, Diagnostico e Tratamento de Doengas
Cardiovasculares, Pulmonares, Endocrinas, Neuroldgicas, Reumatolégicas, Hematoldgicas,
Dermatolégicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Urologicas, Infecciosas e Sexualmente
Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ Noc¢des de Técnica Cirargica. Principios de Anestesiologia.
Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no paciente grave. Acidentes com animais
peconhentos e Intoxicacdes Exdgenas. Anatomia e Farmacologia aplicadas a pratica clinica.
Diagnostico por Imagem e Radiologia Bésica. Farmacologia e Toxicologia Clinicas. Patologia Clinica e
Medicina Laboratorial. Assisténcia Médica em Ginecologia e Obstetricia. Assisténcia Médica ao Idoso.
Assisténcia Médica em Pediatria.

NUTRICIONISTA

Alimentacdo e Nutricdo; Principios Nutricionais; Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excrecdo de
Nutrientes; Nutricdo nos Ciclos da Vida; Nutricdo para a Manutencdo da Saude e Prevencao de
Doencas; Fisiologia Humana e da Nutricdo; Patologia Geral e da Nutricdo; Dietoterapia; Interacao
farmaconutriente; Nutricdo e Doencas; Recomendacdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades
Nutricionais; Terapia Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliacdo Nutricional; Educagdo Nutricional;
Nutricdo Funcional e Estética; Administracdo e Nutricdo em Saude Publica; Bioética e Nutricdo;
Administracdo e Nutricdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo; Nutricdo e Dietética; Técnica
Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; Andlise Sensorial de Alimentos;
Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminacao
em Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Seguranca Alimentar e Nutricional, Higiene de
Alimentos; Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Boas Praticas de Fabricacédo de
Alimentos; Legislacdes relacionadas a area da Nutricdo. Saude Coletiva (Publica). Atencéo Basica -
Estratégia Saude da Familia e NASF; Politica Nacional da Atencéo Basica (2017). Cédigo de ética e
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legislacédo profissional. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE); Atualidades em alimentos
e nutrigéo.

ORIENTADOR SOCIAL

Politica Nacional de Assisténcia Social e Sistema Unico de Assisténcia Social. Sistema Unico de Satde.
Familia: configuragdes atuais, funcéo protetiva, convivéncia e fortalecimento de vinculos. Direitos
Constitucionais: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais (Dos direitos e deveres
individuais e coletivos e dos direitos sociais). LegislagBes afirmativas: Criancas e Adolescentes,
Juventude, Idoso, Pessoas com Deficiéncia e Mulher. Habilidades e competéncias para o trabalho do
orientador social: acolhimento, dialogo, abordagem com familias, trabalho em equipe, atendimento
socioeducativo, manejo de conflitos. Desenvolvimento de atividades de acordo com as atribuicdes do
cargo.

PROFESSOR

Tendéncias pedagogicas e suas manifestacdes na Pratica educativa; Escola: um espago em
transformacgéo: Escola tradicional e escola contemporanea — caracterizacdo; inter-relacdes dos
elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem,
professor-educador-aluno; organizacdo da pratica educativa: Planejamento escolar — importancia,
etapas do planejamento: diagndstico, objetivos, selecdo de conteldos, procedimentos, recursos e
avaliacdo pedagogica. Lei 9.394/96. Lei no 10.639/2003. Lei no 8.069/90. Diferencas individuais:
fatores determinantes e capacidades mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da crianga. O processo de socializacdo. A teoria de Piaget sobre a linguagem e o
pensamento da crianga. O desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia. Pensamento e
palavra. Principios e fundamentos dos referenciais curriculares.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 40H

Fundamentos da Educacao Fisica; Concepgdes da Educacéo Fisica; Objetivos da Educacgéo Fisica;
Aspectos técnicos, politicos e pedagdgicos da educacgédo fisica escolar; Esportes (regras oficias);
Desenvolvimento Humano - aprendizagem motora; Recreacdo Escolar; Anatomia/fisiologia do
exercicio; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares Estaduais do Parana; Concepc¢bes pedagdgicas
da educacdo fisica escolar, métodos e estratégias para o ensino da educacao fisica, avaliagéo escolar,
anatomia humana, fisiologia humana, planejamento em educacao fisica escolar; Regras oficiais de
esportes coletivos e individuais; Desenvolvimento motor, aprendizagem motora e inclusdo escolar;
Planejamento escolar — importancia, etapas do planejamento: diagnéstico, objetivos, selecdo de
conteudos, procedimentos, recursos e avaliagdo pedagdgica. Projeto Politico Pedagogico, elaboracéo
e implementac&o. Lei 9394/96 atualizada. Lei n° 10.639/2003. Lei n° 8.069/90.

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Aprendizagem, cogni¢é@o, consciéncia, emo¢do memoria, motivacdo, pensamento e
linguagem. Psicodidgndstico: Conceituac@o e objetivos; entrevistas inicial e de devolucdo; testes
psicolégicos. Psicopatologia: Neuroses e psicose; distlrbios psicossomaticos. Entrevista:
enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a crianga. Saude Publica e Saude Mental:
Conceito de saude e doenca; medida das doengas - morbidade e mortalidade; conceito de anormal,
normal e causa; saude mental e medicina preventiva. Recrutamento e Selecdo de Pessoal.
Treinamento de Pessoal. Etica Profissional e Relagées Humanos no Trabalho.

VETERINARIO
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Diagnéstico clinico e tratamento de patologias em animais de producdo, companhia, silvestres e
exoticos. Controle e fiscalizacao sanitaria de patologias com potencial zoonético. Controle e elaboragéo
de programa de imunizacédo de animais de producdo, companhia, silvestres e exoticos. Combate de
vetores e transmissfes de zoonoses. Controle, elaboracdo de pareceres de informe técnicos
veterinarios para toxinfeccdo, envenenamento alimentar e por animais peconhentos. Controle
epidemiolégico e de investigacdo epidemioldgica. Controle de qualidade de alimentos de origem
animal. Inspecao de produtos de origem animal. Controle de qualidade de produtos e insumos utilizados
na alimentagdo animal. Epidemiologia e Salde. Inspec¢éo industrial e sanitaria de produtos de origem
animal. Higiene, fiscalizacao, vigilancia sanitaria e seguranca de alimentos. Microbiologia de alimentos
e toxinfecgdes. Controle higiénico-sanitario de alimentos. Conservagdo dos alimentos. Ciéncia, higiene
e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. Imunologia veterinaria. Clinica Veterinaria,
Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinarios, diagndstico e tratamento. Anestesiologia
veterindria. Farmacologia veterinaria. Terapéutica Veterinaria. Reprodugdo dos Animais e Inseminacao
Artificial. NutricAo animal, alimentos e alimentagdo. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Microbiologia
Veterinaria. Parasitologia Veterinéria. Medicina Veterinaria Preventiva. Cirurgia Veterinaria. Producao
e manejo animal. Processo Administrativo Sanitério. Toxicologia Veterinéria e Plantas Téxicas. Cadigo
de Etica Profissional. Legislac&o.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDIO/TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Etica na Administracdo Publica. Sistema de Informagdes Organizacionais. Direito Administrativo: Atos
Administrativos, Contratos Administrativos, Bens Publicos, Servicos Publicos, Licitagdo, Processo
Administrativo Disciplinar e Responsabilidade do Agente Publico. Administracdo de Recursos
Humanos. Atendimento ao Publico nas Organizacdes. Nog8es gerais sobre processos de arquivo de
documentos. Correspondéncia comercial (recepcao e emisséo). Relacionamento interpessoal. No¢oes
bésicas de informatica.

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Odontologia Social; Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, carie e doenca
periodontal (etiologia, prevencéo e controle); flior (composi¢édo e aplicacdo); cariostaticos e selantes
oclusais: Processo Salde/Doencga — levantamento epidemioldgicos: nocdes de vigilancia a Salde,
Educacao em Saude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais — manutengéo e conservacao; Materiais
dentarios — forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfeccdo; Nogfes de : Radiologia,
Odontopediatria, Prétese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergomomia e anatomia bucal e dental
(notacéo dentaria).

ELETRICISTA

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execu¢éo. No¢Ges basicas
de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nog¢bes de seguranga do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencao; Normas de seguranca, conceito de protecao e
equipamentos de protecédo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucéo do servigco
de eletricista.

TECNICO EM ENFERMAGEM
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Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em emergéncias
cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertenséo e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias
respiratérias: insuficiéncia respiratoria aguda, obstrucdo das vias aéreas superiores, pneumotoérax,
embolia pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva crénica. Cuidados de enfermagem em
emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios e &acido- basicos, insolacao,
hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas
e obstétricas: sangramento vaginal; gravidez ectdpica, sangramento no terceiro trimestre, doenca
hipertensiva da gravidez; violéncia sexual. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas:
paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias
pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrucdo das vias aéreas superiores e parada
cardiaca. Cuidados de enfermagem em emergéncias no trauma: traumatismo mdltiplo, traumatismo
craniano, lesdo da coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras,
ferimentos. Esquema vacinagdo e rede de frios. Técnicas de enfermagem: injecdo, curativo,
nebulizacéo, pungéo venosa, afericdo de sinais vitais; Central de materiais; Seguranca do paciente;
orientacdes e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno terapia. Portaria n°® 2.436/17
(PNAB/2017); Infeccdes sexualmente transmissiveis.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 01 — Definicdo de empresa e
estabelecimento. NR 04 — Atribui¢cBes dos profissionais de seguranca, higiene e medicina do trabalho;
Dimensionamento do SESMT; Descricdo dos profissionais que compdem o SESMT e
responsabilidades desses profissionais. NR 05 — Constituicdo, organizacdo e atribuicbes da CIPA;
Dimensionamento da CIPA; Processo eleitoral; Riscos ambientais para efeito de mapas de riscos. NR
06 — Circunstancias nas quais a empresa € obrigada a fornecer EPI; Responsabilidades do empregador
e do empregado. NR 09 — Riscos ambientais para efeito da NR 09; Estrutura do PPRA; Etapas do
PPRA; Da competéncia para a elaboracdo, implementagéo, acompanhamento e avaliacdo do PPRA;
Reconhecimento dos riscos, avaliagdo qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nivel de acao,
monitoracdo. NR 10 — Medidas de protecao coletiva e individual; Seguran¢a em instalacdes elétricas
desenergizadas e energizadas; Habilitacdo, qualificacdo, capacitacdo e autorizacdo dos trabalhadores;
Definicdo de Alta Tenséo (AT), Baixa Tenséo (BT), Extra-Baixa Tenséo (EBT), Pessoa Advertida, Zona
Livre, Zona de Risco e Zona Controlada. NR 12 — Arranjo fisico, instalacdes e dispositivos elétricos;
Meios de acesso permanentes. NR 15 — Da comprovacédo da insalubridade; Limites de tolerancia para
ruido intermitente; Avaliacdo do IBUTG; Exposi¢cdo a umidade; Agentes biolégicos. NR 16 — Da
caracterizagcdo ou descaracterizacdo da periculosidade; Atividades profissionais de seguranca
patrimonial ou pessoal; Atividades e operacdes perigosas com energia elétrica; Atividades perigosas
em motocicleta. NR 17 — Levantamento, transporte e descarga individual de materiais; Mobiliario dos
postos de trabalho; Condicbes ambientais de trabalho. NR 18 — Objetivo e campo de aplicagéo;
PCMAT; Areas de vivéncia; Escavacoes, fundacdes e desmonte de rochas; Carpintaria; Operacdes de
soldagem e corte a quente; Escadas, rampas e passarelas; Medidas de protecdo contra quedas de
altura; Andaimes e plataformas de trabalho; Telhados e coberturas; Servicos em flutuantes. NR 24 —
InstalagBes sanitarias; Condi¢des de higiene e conforto por ocasido das refei¢cdes; Disposicdes gerais.
NR 26 — Sinalizagdo de Seguranca. NR 33 — Definicdo de espaco confinado; Medidas técnicas de
prevencdo; Medidas administrativas; Medidas pessoais; Capacitacdo para trabalhos em espacos
confinados; Emergéncia e Salvamento. NR 35 — Definicdo de trabalho em altura para efeito da NR 35;
Responsabilidades do empregador; Capacitacdo e treinamento; Hierarquia no planejamento do
trabalho; Analise de risco; Permisséo de Trabalho; Normas de Seguranga Contra Incéndios — NSCI/94:
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Dos Sistemas de Seguranca; Classificacdo dos riscos de incéndios; Protecdo por Extintores:
Capacidade Extintora, area de protecdo e caminhamento, sinalizagéo e localizacéo; Sistema Hidraulico
Preventivo: reservatérios, hidrantes, abrigos de mangueiras, linhas de mangueiras; Sistema de
Protecdo Contra Descargas Atmosféricas (SPCDA): métodos de protecao, classificagdo do nivel
minimo de protecéo. Nocdes de primeiros socorros. Lei 8.213/91 e Decreto n° 3.048/99: Conceito legal
de acidente do trabalho; Comunicacdo de acidente do trabalho (CAT); Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP). No¢des de higiene ocupacional. No¢des de ventilacdo industrial. Nocdes de
riscos em atividades com uso de ferramentas manuais, serra de corte, soldagem. Responsabilidade
civil. Interpretacdo de laudos e pericias técnicas relacionadas a insalubridade e a periculosidade.
Desenho técnico: Leitura e interpretacdo de projetos arquitetdnicos, hidraulicos e preventivos de
incéndios. Incéndio: Classes de fogo; Métodos de combate a incéndios; Extintores portateis de incéndio
(tipos, finalidade, recomendacdes de uso, itens de inspecdo). No¢Bes de acessibilidade conforme a
Norma técnica ABNT NBR 9050.Grupo Homogéneo de Exposi¢do (GHE).

ENSINO FUNDAMENTAL:

PORTUGUES
1. Compreensao de textos. 2. Ortografia: emprego das letras e dos acentos. 3. Sinénimos e antdnimos.
4. Classes de palavras. 5. Principais regras de concordéancia. 6. Pontuagéo.

MATEMATICA

1. Sistema de numeragdo decimal. 2. Opera¢gdes com numeros naturais: adi¢do; subtracéo;
multiplicag&o; divisdo. 3. Nimeros racionais nas formas fracionaria e decimal: conceitos e operacdes
fundamentais. 4. Geometria Plana. 4.1 Poligonos: conceito e classificacdo.4.2 Medidas de comprimento
com unidades padronizadas. 4.3 Medidas de superficie.5. Medidas de capacidade, de massa e de
tempo. 6. No¢Bes de geometria espacial.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Noc¢bes gerais sobre a vida econbmica, social, politica, tecnologia, relagdes exteriores, seguranca e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
historico-geogréaficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente,
salde e educacdo. Historia do municipio de Mallet-Pr.

LEGISLACAO APLICAVEL AO CARGO E SUAS ALTERACOES (QUANDO HOUVER)

Lei organica do Municipio. Regimento interno. Plano de Cargos e Salarios. Remuneragéo e carreiras;
Estatuto dos Servidores publicos da Administragdo Direta, Autarquia e Funcional dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuices
especificas do cargo/funcao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MECANICO

Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucéo. No¢bes basicas
de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢des de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranca, conceito de protecdo e
equipamentos de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucao do servico
de mecanico.
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MOTORISTA

Normas e legislacéo de transito: Novo Cédigo Nacional de Transito abrangendo os seguintes tépicos:
orgaos da administracdo de transito, regras gerais para circulacdo de veiculos; os sinais de transito;
registro e licenciamento de veiculo; condutores de veiculos: deveres e proibigfes; infracdes a legislagédo
de transito; penalidades e recursos. Educacdo no transito. Direcdo defensiva. Direcao Perigosa.
Conhecimento basico sobre os itens que compde o motor, cambio, diferencial, suspensao, refrigeracéo,
sistema de freio e sistema elétrico de veiculos leves e pesados. Normas de direcdo de veiculos leves
(automdveis de passeio e utilitarios) e pesados (caminh8es e 6nibus), transportando cargas e/ou
passageiros. Controle das condicées de funcionamento do veiculo. Equipamentos obrigatorios.
Prote¢@o ao Meio Ambiente. Primeiros Socorros.

OPERADOR DE MAQUINAS

1. Conhecimentos bésicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, Resolucdes, Deliberagdes,
Portarias e demais Leis expedidas pelos érgdos componentes do Sistema Nacional de Transito; 2.
Operacao de veiculos motorizados especiais, tais como: retroescavadeira, escavadeira hidraulica,
motoniveladora (patrola), pad—carregadeira, e outros equipamentos de grande porte destinados aos
servigos publicos; 3. Nogdes basicas de mecéanica e cuidado com maquinas e equipamentos; 4. No¢bes
basicas de acordo com as atribuigdes do cargo.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Executar servigos rotineiros nas areas de administracdo, recursos humanos, financas, contabilidade,
patriménio, orcamento, controle interno, compras e licitacdo; tratar de documentos variados, cumprindo
todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas; levantamento,
conferéncia, e alimentacdo de dados nos sistemas informatizados diversos e efetuar anotacfes e
registros especificos; auxiliar seus chefes imediatos na elaboragéo, controle andamento e execugdo
dos trabalhos de sua area de atuacéo; promover o andamento de processos administrativos em geral.

ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar, implantar e avaliar, planos, programas, projetos de natureza social em unidades sociais;
proceder a cooperacdo técnica com entidades assistenciais do municipio mediante assessoria,
consultoria, visando a melhoria da qualidade dos servicos prestados aos diversos grupos sociais;
ministrar cursos de treinamento quando necessario, na sua area especifica; promover o
acompanhamento individual, através de entrevistas com as familias, visando identificar a situagéo sdcio
econdmica dos atendidos; analisar e interpretar, com a comunidade os dados obtidos na investigacédo
social que vier a ser realizada; desenvolver pesquisas cientificas apropriadas a area; identificar e
analisar as prioridades sociais nas definicbes dos problemas sociais; supervisionar, coordenar,
controlar, dirigir e fiscalizar as unidades relacionadas com a especialidade; participar de equipe
multidisciplinar visando a programacéo, execuc¢do e avaliacdo de atividades educativas e preventivas
na area de saude.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar servigcos auxiliares e administrativos nos diversos setores da administracdo municipal,
inclusive escolas e outros prédios publicos, controlar correspondéncias, servico de protocolo,
expedicdo e arquivo de documentos, realizar servicos de digitacdo e digitalizacdo, preencher fichas,
providenciar fotocoOpias, fazer requisicdes e efetuar a conferéncia e manter o controle de material
recebido.

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Auxiliar o profissional no atendimento aos pacientes, organizar a sala e respectivos ficharios
devidamente atualizados, ordenar e manter organizados o0s materiais odontolégicos, realizar
esterilizagBes dos instrumentos odontolégicos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos em diversas areas, exercendo tarefas de natureza operacional em obras e bens
publicos, conservacdo de cemitérios e manutencdo de outros proprios da administragédo publica, auxiliar
nos servigos de jardinagem, poda e conducéo de arvores, capinagdo, abertura de valetas, carga e
descarga de materiais e mercadorias, coleta de residuos e entulhos, varricdo de vias publicas, pracas
e prédios, lavacgdes e polimentos, limpezas e outras tarefas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

Organizar e executar todos os trabalhos relativos a contabilidade publica do municipio; manter o
controle e a guarda de valores e documentos contébeis; apurar os elementos necessarios ao controle
financeiro e patrimonial do municipio; realizar auditorias, elaborar e conferir as prestacdes de contas,
fazer balancetes mensais, quadrimestrais e o balango geral.
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DENTISTA
Diagnosticar e tratar infeccdes dentarias e da regido maxifacial, utilizando processos clinicos ou
cirdrgicos para promocgao e recuperagédo da saude bocal, da populagéo.

ELETRICISTA

Monta e repara instalacdes de alta e baixa tenséo, em edificios e outros locais gerando por esquemas
e outras especificacdes, utilizando ferramentas manuais, aparelhos de medicéo elétrica e eletronica,
material isolante e equipamento de solda, para possibilitar o funcionamento das mesmas; estuda o
trabalho a ser realizado, consultando plantas, esquemas, especificacdes e outras informacgfes para
estabelecer o roteiro das tarefas; coloca e fixa os quadros de distribuicdes, caixas de fusiveis, tomadas
e interruptores, utilizando ferramentas adequadas para estruturar a parte geral da instalacéo elétrica,
executa o corte, dobradura e instalacdes de condutos isolantes e enfiagéo ou instala diretamente os
cabos elétricos, utilizando equipamentos de cortar e dobras tubos, puxadores de aco, grampos e
dispositivos de fixacdo, para dar prosseguimento a montagem; liga os fios a fonte fornecedora de
energia, utilizando alicates, chaves, conectores e material isolante, para completar a tarefa de
instalacéo; testa a instalagédo fazendo-a funcionar em situagdes reais repetidas vezes, para comprovar
a exatiddo do trabalho executado; testa o circuito de instalacéo utilizando aparelhos de comparacao e
verificacéo, elétricos ou eletrbnico, para detectar partes ou pec¢as defeituosas. Operacéo de veiculos
leve e/ou pesados para substituicdo de lampadas de iluminacdo publica e deslocamentos dentro do
municipio. Manutencéo de sistemas elétricos em postes e prédios, trabalhando com altura.

ENFERMEIRO

Executar servicos de enfermagem, valendo-se de procedimentos de rotina e/ou especificos para
possibilitar a protecdo e a recuperacao da saude individual ou coletiva, supervisionando os servigos
dos auxiliares de enfermagem, zelando pela higiene dos instrumentos, aparelhos e ambientes.

ENGENHEIRO CIVIL

Criar projetos para a execucgao de obras, realizar célculos, orgamentos, acompanhar e supervisionar a
execucdo de obras publicas pelas quais é responsavel e desenvolver demais servigos inerentes a
profissao.

FARMACEUTICO

Planejar, organizar e supervisionar as atividades na unidade da Farmécia Municipal sob sua
responsabilidade; promover a implantacdo de programas, orientar, acompanhar, avaliar e controlar os
programas de organizag@o das atividades técnico - administrativas do setor; prestar assisténcia
farmacéutica integral na area da farméacia municipal; gerir a aquisicdo de medicamentos, armazenar,
dispensar, descartar, controlar o fracionamento de medicamentos e produtos correlatos; prestar
atendimento e assisténcia aos pacientes ambulatoriais, internados ou semi-internados, quando
necessario; prestar informacdes ao corpo clinico de todos os medicamentos.

FISCAL

Realizar o langcamento de créditos tributarios e ndo tributarios, fiscalizar o langamento e quitacdo de
créditos tributarios e néo tributarios municipais, de conformidade com a legislacdo vigente, a qualquer
hora e tempo, atendendo aos preceitos contidos no Cédigo Tributario Municipal, Cédigo de Posturas
Municipal, Cédigo de Obras Municipal e demais legislacdo de regéncia; promover as autuacdes pela
pratica de infrag6es tributarias, de posturas, de obras e demais fiscalizagdes que se fagam necessarias
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mediante o poder de policia; elaborar planos setoriais de fiscalizacdo, fixando critérios necessarios a
produtividade da ac¢éo fiscalizadora; coordenar e orientar os grupos de trabalho constituidos, de fiscais
de tributos municipais e de posturas, para a execuc¢ao de tarefas ou programas de fiscalizacao; analisar,
anualmente, o comportamento da arrecadacgéo relativa as diversas categorias de contribuintes, para
efetivar as medidas de incremento da receita; interpretar a legislacéo tributaria, participando de estudos,
pesquisas e pareceres, analisar processos de instancia administrativa. Fiscalizar estabelecimentos
comerciais e industriais, verificando a regularidade e validade de alvaras, a obediéncias a legislacdo
tributaria, de posturas e de obras, verificar o enquadramento fiscal e o recolhimento de tributos e taxas
dos estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos instalados no municipio e
promover a autuagéo e aplicagdo de multas e penalidades aos infratores.

FISIOTERAPEUTA
Realizar avalia¢des, programar e efetuar o tratamento das incapacidades e limitagdes fisicas, valendo-
se de técnicas especificas para os trabalhos a serem desenvolvidos.

FONOAUDIOLOGO

Realizar avaliagBes e promover o tratamento de pessoas portadoras de deficiéncia da fala e audicao;
avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos de linguagem, audiometria, gravagéo
e outras técnicas; efetuar o encaminhamento de pacientes a especialistas para eliminagdo ou
amenizacdo dos problemas identificados, orientando-os, fornecendo indica¢cdes e relatério
complementar do diagnoéstico; participar de equipes multiprofissionais para identificacéo de distarbios
de linguagem em suas formas de expressdo e audicdo; elaborar programas e utilizar técnicas para
aplicacdo em alunos da rede municipal de ensino, visando & melhoria e impostacéo da voz.

MECANICO

Executar servi¢os de conserto e manutengédo em veiculos e maquinas do parque rodoviario municipal,
reparando, substituindo e ajustando pecas mecanicas de veiculos leves e outros da frota municipal;
efetuar a regulagem de motores, revisar, ajustar, desmontar e montar motores, sistemas de freios,
elétricos, de transmisséo, de refrigeracéo e outros; manter organizados 0s equipamentos e ferramentas
necessarios para o desenvolvimento de seu trabalho; vistoriar veiculos e maquinas prestando socorro
mecanico aos veiculos acidentados ou com defeito mecanico; orientar e responsabilizar-se pela equipe
de auxiliares, elaborar relatérios e orcamentos necesséarios ao conserto de veiculos e maquinas do
municipio.

MEDICO

Realizar exames clinicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar visitas em hospital ou
a domicilio, aplicando formas de tratamento para combate as doencgas, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica para promover a salude e o bem - estar dos pacientes.

MERENDEIRA

Executar tarefas, preparar a merenda dos alunos e das criancas das creches municipais e demais
estabelecimentos de ensino que demandem o fornecimento de alimentag&o, além de executar as
tarefas de recebimento, controle e armazenamento de géneros alimenticios, zelar pelos produtos que
utiliza assim como sua conservagao.

MOTORISTA
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Realizar a conducédo de veiculos leves e pesados, conforme a categoria da Carteira Nacional de
Habilitagdo, conduzindo-os em trajetos determinados, para efetuar o transporte de passageiros e de
cargas a servico do municipio, em areas urbanas e rurais, em viagens intermunicipais e interestaduais,
zelar pela manutengéo e conservacéo do veiculo, solicitar a lavacéo, abastecimento de combustivel e
lubrificacdo, comunicar aos seus superiores qualquer ocorréncia com o veiculo que lhe for confiado,
sugerir 0s reparos emergenciais e demais equipamentos quando necessario, auxiliar na carga e
descarga de materiais e equipamentos, providenciar as anotac8es no Diario de Bordo que acompanha
o veiculo nele inserindo todas as anotacdes exigidas para o controle do veiculo.

NUTRICIONISTA

Planejar, executar, supervisionar e avaliar os servicos de nutricdo e dietética; elaborar cardapios
alimentares padronizados; orientar, nutricionalmente, a comunidade escolar; realizar anélise
laboratorial de alimentos; organizar e coordenar a realizagcdo de pesquisas sobre o estado nutricional
da populag&o do municipio; orientar nos programas e projetos de nutricdo e elaborar relatérios e expedir
documentos.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas automotivas, montadas sobre rodas ou esteiras e providas de acessorios de natureza
hidraulica ou néo, conduzindo-as e acionando seus comandos de tragdo, para escavar, remover terra,
entulho, pedra, areia, cascalho e materiais assemelhados, zelar pela manutencdo e conservacdo do
equipamento, dando-lhe perfeitas condi¢cdes de funcionamento; solicitar a lavacgdo, lubrificagéo,
abastecimento e agua, comunicar aos superiores qualquer ocorréncia com a maquina assim como
realizar pequenos reparos de emergéncia.

ORIENTADOR SOCIAL

Realizar de abordagens externas e buscas territoriais de participantes de programas do Sistema Unico
de Assisténcia Social; participar e coordenar reunides e acerca do planejamento e execucdo de
atividades ligadas a politica de assisténcia social e da rede de protecdo; avaliar o andamento dos
trabalhos com as equipes envolvidas nos servigcos e equipamentos de assisténcia social; desenvolver
atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do; assegurar a participacdo social dos
usuarios em todas as etapas do trabalho social; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; apoiar na identificacdo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; executar as atividades
administrativas relacionadas ao andamento da assisténcia social; auxiliar seus chefes imediatos na
execucao dos trabalhos de sua area de atuacéo.

PEDREIRO
Trabalhar em obras e edificag6es do municipio, utilizando concreto, assentando tijolos, pisos e azulejos
bem como outros servigos correlatos.

PROFESSOR

1 - DESCRICAO SUMARIA:

a) Exercer a docéncia na Rede Publica Municipal de Ensino, transmitindo os contelddos pertinentes de
forma integrada, proporcionando ao aluno condigbes de exercer sua cidadania;
b) Exercer atividades técnico-pedagogicas que, diretamente dardo suporte as atividades de ensino;
¢) Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodologicas compativeis com 0s programas a serem operacionalizados;
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d) Desenvolver, no educando, o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreenséo de
co-participacdo e co-responsabilidade de cidadao perante sua comunidade, municipio, estado e pais,
tornando-o agente de transformacéao social;
e) Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execugdo de propostas administrativo-pedagégicas,
possibilitando o desempenho satisfatério das atividades docentes e  discentes.
2 - DESCRICAO DETALHADA:

2.1 - EM ATIVIDADES DE DOCENCIA:

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar,
integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

a) Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar;

b) Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao de sua proposta pedagdgica;

¢) Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;

d) Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

e) Participar do planejamento geral da escola;

f) Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino;

g) Participar da escolha do livro didatico;

h) Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacita¢des, cursos, e
outros eventos da area educacional e correlatos;

i) Acompanhar e orientar estagiarios;

j) Zelar pela integridade fisica e moral do aluno;

k) Participar da elaboracéo e avaliacdo de propostas curriculares;

I) Elaborar projetos pedagdgicos;

m) Participar de reunides interdisciplinares;

n) Confeccionar material didatico;

0) Realizar atividades extra classe em bibliotecas, museus, laboratérios e outros;

p) Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos com necessidades especiais, para 0s setores
especificos de atendimento;

q) Selecionar, apresentar e revisar conteldos;

r) Participar do processo de inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino regular;

s) Propiciar aos educandos, com necessidades especiais, a sua preparacao profissional, orientacdo e
encaminhamento para o mercado de trabalho;

t) Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares;
u) Realizar atividades de articulagcao da escola com a familia do aluno e a comunidade;

v) Orientar e incentiva o aluno para a pesquisa,

w) Participar do conselho de classe;

x) Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;

y) Incentivar o gosto pela leitura;

z) Desenvolver a auto estima do aluno;

aa) Participar da elaboracéo e aplicacdo do regimento da escola;

bb) Participar da elaboracéo, execucao e avaliacdo do projeto pedagoégico da escola;

cc) Orientar o aluno quanto a conservagdo da escola e dos seus equipamentos;

dd) Contribuir para a aplicacéo da politica pedagégica do municipio e o cumprimento da legislacéo de
ensino;

ee) Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem;
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ff) Planejar e realizar atividades de recuperacéo para os alunos de menor rendimento;

gg) Analisar dados referentes a recuperacgéo, aprovacao, reprovacao e evasao escolar;

hh) Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;

if) Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno;
ji) Zelar pelo cumprimento da legislacédo escolar e educacional;

kk) Zelar pela manutencéo e conservacdo do patriménio escolar;

Il) Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;

mm) Participar da gestdo democratica da unidade escolar;

nn) Executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

1 - DESCRICAO SUMARIA:

a) Exercer a docéncia na Rede Publica Municipal de Ensino, transmitindo os contelidos pertinentes de
forma integrada, proporcionando ao aluno condigbes de exercer sua cidadania;
b) Exercer atividades técnico-pedagdgicas que, diretamente dardo suporte as atividades de ensino;
¢) Planejar, coordenar, avaliar e reformular o processo ensino/aprendizagem, e propor estratégias
metodolégicas compativeis com 0s programas a serem operacionalizados;
d) Desenvolver, no educando, o exercicio pleno de sua cidadania, proporcionando a compreensédo de
co-participacdo e co-responsabilidade de cidaddo perante sua comunidade, municipio, estado e pais,
tornando-o agente de transformacéo social;
e) Gerenciar, planejar, organizar e coordenar a execu¢do de propostas administrativo-pedagdgicas,
possibilitando o desempenho  satisfatério das atividades docentes e  discentes.
2 - DESCRICAO DETALHADA:

2.1 - EM ATIVIDADES DE DOCENCIA:

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar,
integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional,

a) Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar;

b) Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao de sua proposta pedagdgica;

c¢) Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;

d) Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;

e) Participar do planejamento geral da escola;

f) Contribuir para o0 melhoramento da qualidade do ensino;

g) Participar da escolha do livro didatico;

h) Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagogicos, capacitacées, cursos, e
outros eventos da area educacional e correlatos;

i) Acompanhar e orientar estagiarios;

j) Zelar pela integridade fisica e moral do aluno;

k) Participar da elaboracao e avaliacdo de propostas curriculares;

I) Elaborar projetos pedagoégicos;

m) Participar de reunifes interdisciplinares;

n) Confeccionar material didatico;

0) Realizar atividades extra classe em bibliotecas, museus, laboratorios e outros;

p) Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos com necessidades especiais, para os setores
especificos de atendimento;

g) Selecionar, apresentar e revisar conte(dos;
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r) Participar do processo de inclusdo do aluno com necessidades especiais no ensino regular;

s) Propiciar aos educandos, com necessidades especiais, a sua preparacédo profissional, orientacéo e
encaminhamento para o mercado de trabalho;

t) Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares;
u) Realizar atividades de articulacéo da escola com a familia do aluno e a comunidade;

v) Orientar e incentiva o aluno para a pesquisa;

w) Participar do conselho de classe;

x) Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;

y) Incentivar o gosto pela leitura;

z) Desenvolver a auto estima do aluno;

aa) Participar da elaboracao e aplicacéo do regimento da escola;

bb) Participar da elaboracéo, execucao e avaliacdo do projeto pedagoégico da escola;

cc) Orientar o aluno quanto a conservagédo da escola e dos seus equipamentos;

dd) Contribuir para a aplicacéo da politica pedagdgica do municipio e o cumprimento da legislacéo de
ensino;

ee) Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de ensino-
aprendizagem;

ff) Planejar e realizar atividades de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;

gg) Analisar dados referentes a recuperac¢éo, aprovacao, reprovacao e evasao escolar;

hh) Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuacgao;

il) Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno;

jj) Zelar pelo cumprimento da legislagéo escolar e educacional;

kk) Zelar pela manutengéo e conservagédo do patrimonio escolar;

Il) Apresentar propostas que visem & melhoria da qualidade de ensino;

mm) Participar da gestdo democratica da unidade escolar;

nn) Executar outras atividades correlatas.

PSICOLOGO
Atender e orientar na area educacional e organizacional dos recursos humanos; elaborar e aplicar
técnicas psicolégicas para possibilitar a orientacdo e o diagnéstico clinico.

SERVENTE

Executar servicos de auxiliar de pedreiro e carpinteiro, viveirista, jardineiro, coveiro, atendente de
pracas e jardins, de peguenos reparos e outras tarefas determinadas pelo superior imediato, exercendo
ainda tarefas de natureza operacional em obra e bens publicos, varricdo de vias publicas, poda e
conducéo de arvores.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Desempenhar as atividades técnicas de enfermagem nos Centros Municipais de Saude, Mini Postos e
outros estabelecimentos similares de assisténcia médica, atuar por ocasido da realizacdo de cirurgias,
terapias, na puericultura, na pediatria, na psiquiatria, na obstetricia, na satde ocupacional e em outras;
prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro, organizar o ambiente de
trabalho, de conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca,
assessorando ainda nas atividades de ensino pesquisa e extensao.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
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Realizar acdes integradas internas e externas de prevencdo, promocdo, protecdo, recuperacio e
reabilitacdo referentes as necessidades de salde, individuais e coletivas, com base na adogdo de
modelo que ultrapasse a énfase na assisténcia médico-hospitalar; implantar a Comissao Interna de
Prevencéo de Acidentes - C.I.P.A. fiscalizar o uso obrigatério dos Equipamentos de Prevencdo de
Acidentes; promover cursos e palestras, exercer o controle sobre o quadro demonstrativo de acidentes
envolvendo servidores publicos municipais; apresentar relatérios mensais sobre a ocorréncia de
acidentes.

VETERINARIO

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria animal para assegurar a
qualidade sanitaria dos alimentos e produtos de origem animal, produzidos ou comercializados no
municipio; promover e incentivar praticas saudaveis para garantir a saude de animais de abate, de leite,
evitando epidemias ou contaminacdes.

ZELADOR

Realizar servigos de limpeza, varricdo, lavagéo, capina e conservacdo em escolas, prédios publicos e
outros locais onde se prestem servigos publicos, mantendo-os em boas condi¢des de higiene e uso.
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Publicacdo do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da

FADCT 30/11/2023
Prazo de Impugnacao do Edital 30/11 A 06/12/2023
Abertura de inscricdes, pela internet. 07/12/2023
Inicio e término do periodo de inscricdo 07/12/2023 A 28/12/2023
Prazo para pagamento do boleto das inscricdes 29/12/2023
Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia 28/12/2023
Inicio e término dos pedidos de isencdo 07/12 A 11/12/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencao deferidos 13/12/2023
Prazo para recurso de pedido de isencéo indeferido 14/12 A 15/12/2023
Divulgacéo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver) 19/12/2023
Edital de DEFERIMENTO das inscricbes 09/01/2024

Prazo para recurso contra 0 DEFERIMENTO das inscricdes

10/01 A 11/01/2024

Divulgagcdo dos RECURSOS contra o resultado das inscri¢cdes (se

houver) 17/01/2024
Edital de Ensalamento (data, local e horario das provas objetivas) 31/01/2024
Data de Aplicacdo da PROVA OBJETIVA 04/02/2024
Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva 05/02/2024
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 06/02 A 07/02/2024
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 16/02/2024
Divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva 16/02/2024
Edital de divulgacdo do Resultado da Prova Obijetiva 19/02/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva 20/02 A 21/02/2024
Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva 22/02/2024
Resultado Prova de Redacéo 28/02/2024
Recurso Prova de Redacédo 29/02 A 01/03/2024
Resposta Recurso Prova de Redacdo 05/03/2024
Edital de Convocacdo para a Prova Prética 23/02/2024
Prova Pratica 03/03/2024
Resultado Prova Prética 06/03/2024
Recurso Prova Prética 07/03 A 08/03/2024
Resposta Recurso Prova Prética 12/03/2024
Convocacao Prova de Titulos 05/03/2024
Prova de Titulos 11/03 A 12/03/2024
Resultado da Prova de Titulos 15/03/2024
Recurso Prova de Titulos 18/03 A 19/03/2024
Resposta Recurso Prova de Titulos 21/03/2024
Edital de divulgacao do Resultado da Classificacao final 22/03/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Classificacdo final 25/03 A 26/03/2024
Respostas dos recursos da Classificacdo final 27/03/2024
Divulgacdo da Homologacéo Final 28/03/2024

41



www.mallet.pr.gov.br
mallet@mallet.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Mallet

ANEXO IV

DECLARAGAO DE CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador do RG n°
e CPF n° ,
devidamente inscrito no cargo de
, DECLARO, nos termos e sob
as penas da lei, para fins de inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mallet-Pr
(Concurso Publico n° 01 - Edital n® 01.01/2023), que sou cidadao(a) negro(a), nos termos da legislagcdo

em vigor, identificando-me como de cor (negra ou parda), pertencente a raca/etnia
negra.
Mallet-Pr., de de 2023.

Nome do candidato
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