ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SALVADOR DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2023

O MUNICIPIO DE SALVADOR DO SUL, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ
n° 87.860.763/0001-90, com sede a Avenida Duque de Caxias, n°® 422, Centro, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Marco Aurélio Eckert, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do artigo
37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacéo de
Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execug¢éo técnico-
administrativa da empresa Legalle Concursos e Solu¢des Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ
n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-&a pelas Instrucbes Especiais contidas neste Edital e nas
demais disposicoes legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solucdes
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

b) Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os cargos de Motorista, Operador de
Maquinas e Pedreiro.

1.3. As Provas Tedrico-Obijetiva e Pratica serao realizadas na cidade de Salvador do Sul/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderéo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n®
1.586/1993 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais); a Lei n°® 2.387/2002 (Plano de
Carreira do Quadro Geral); ao Decreto n° 3.146/2019 (Regulamento de Concursos Publicos
Municipais), e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

N© Cargo(s) Vgggzset/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (noveiir'SZ%ZB)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na é&rea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitério de desde a data da publicacdo do
01 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$1.763,26
Microarea 1 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formag&o Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
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NO Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (novefnlﬁr'gz‘gzs)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
02 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$1.763,26
Microarea 2 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgéao Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
03 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$ 1.763,26
Microarea 3 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formagéao Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na é&rea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
04 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$ 1.763,26
Microarea 4 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgéo Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na é&rea da
Agente comunidade em que atuar,
05 Comunitério de 01 desde a data da publicacdo do 40N R$ 1.763,26

Saulde - Equipe 1 -
Microarea 5

Edital do Concurso Publico;

d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgdo Inicial, com carga

horéaria minima de 40 horas.
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NO Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (novefnlﬁr'gz‘gzs)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
06 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$1.763,26
Microarea 6 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgéao Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
07 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$ 1.763,26
Microarea 7 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formagéao Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na é&rea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
08 Saude - Equipe 1 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$ 1.763,26
Microarea 9 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgéo Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na é&rea da
Agente comunidade em que atuar,
09 Comunitério de CR desde a data da publicacdo do 40N R$ 1.763,26

Saude - Equipe 2 -
Microarea 1

Edital do Concurso Publico;

d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgdo Inicial, com carga

horéaria minima de 40 horas.
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N© Cargo(s) Vggg:l;/r%u Requisitos minimos exigidos | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR) para o cargo na posse Semanal (novefnlﬁr'gz‘gzs)
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
10 Saude - Equipe 2 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$ 1.763,26
Microarea 2 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formagdo Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
11 Saude - Equipe 2 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$1.763,26
Microarea 3 d) Ter concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formagdo Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo;
c) Residir na éarea da
Agente comunidade em que atuar,
Comunitéario de desde a data da publicacdo do
12 Saude - Equipe 2 - CR Edital do Concurso Publico; 40h R$1.763,26
Microarea 5 d) Ter  concluido, com
aproveitamento, Curso de
Formacgéo Inicial, com carga
horaria minima de 40 horas.
a) ldade minima: 18 anos;
- b) Ensino Médio Completo;
13 Agendtg \;"S\;Itador CR c) Conclusdo de curso de 40h R$ 1.714,99
qualificacdo para formagéo de
Agente do PIM.
a) ldade minima: 18 anos;
Assistente b) Ensino Médio Completo na
14 Educacional 15+CR Modalidade Normal 30h R$1.664,14
(Magistério).
Auxiliar de a) ldade minima: 18 anos;
15 Servigos 04 +CR b) Ensino Fundamental | 40h R$ 1.333,88
Escolares Incompleto.
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NO

Cargo(s)
Puablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva (CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(novembro/2023)

16

Eletricista

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Incompleto.

40h

R$ 1.664,17

17

Mecanico

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Incompleto.

40h

R$ 1.664,17

18

Médico ESF

CR

a) ldade minima: 21 anos;

b) Ensino Superior Completo;

c) Habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de
Médico;

d) Registro no Conselho
Regional de Medicina.

40h

R$14.799,69

19

Monitor de Escola

CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Médio Completo.

30h

R$1.524,43

20

Motorista

03 +CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Fundamental
Incompleto;

c) Carteira Nacional de
Habilitacdo, categoria "D".

40h

R$ 1.664,17

21

Operador de
Maquinas

03 +CR

a) ldade minima: 18 anos;

b) Ensino Fundamental
Incompleto;

c) Carteira Nacional de
Habilitagdo, categoria “C”.

40h

R$ 1.930,95

22

Operario

04 + CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Incompleto.

40h

R$ 1.333,88

23

Pedreiro

02 +CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Incompleto.

40h

R$ 1.664,17

24

Servente

01+CR

a) ldade minima: 18 anos;
b) Ensino Fundamental
Incompleto.

40h

R$ 1.333,88
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2.1.1. A microarea prevista para o cargo de Agente Comunitario de Saude e respectivas descri¢cdes
de abrangéncia se encontram no Anexo VI deste Edital.

2.1.2. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude observa-se a previsao da Lei n° 3.610/2022,
acerca da regulamentacado do piso desses cargos, sendo garantida complementacéo do Vencimento
Béasico para o atingimento do piso nacional.

2.2. As atribuicdes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Os concursos para provimento de cargo publico destinardo, na forma da Lei Municipal n°
2.745/2009 e suas alteracdes, 10% (dez por cento) das vagas para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorreréo as vagas no cargo ordinariamente oferecidas
no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e ndo alcancarem
classificacdo que os habilite a préxima etapa e a nomeacao dentro da Ampla Concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hip6tese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n® 12.764/2012, e na Lei Federal n® 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal
14.126/2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/20009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigcdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no méaximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doencas (CID-11), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo IV deste Edital.

¢) O laudo acima descrito (item b) devera ser enviado no periodo de inscrigdo, de forma digital, por
meio da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br,
o laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb. (esta repetido)

d) O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.

e) O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia
de realizacdo das provas, devendo indicar as condi¢des de que necessita para fazé-las.
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3.7. Ressalvadas as disposices especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao contelddo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.8 Arelacdo provisoria dos candidatos com a inscrigdo deferida sera publicada, por meio de edital,
no site da Legalle Concursos, na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo V
deste Edital.

3.9. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.10. A inobservancia do previsto neste edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.11. O candidato que se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo e ndo enviar o laudo nédo tera
direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.12. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada serd avaliada por Comissdo Especial,
composta por técnicos ou médicos designados pelo Municipio, que tera decisao terminativa sobre o
enguadramento do candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia
com relacao as atribuicdes essenciais do emprego pleiteado.

3.13. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato deverd enviar a referida
documentacao por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Os valores da taxa de inscri¢éo, séo:

a) R$ 150,00 (cento e cinquenta) para cargos de Nivel Superior.
b) R$ 90,00 (noventa reais) para cargos de Nivel Médio.

c) R$ 60,00 (sessenta reais) para cargos de Nivel Fundamental.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo V deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao.

4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.
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4.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrbnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancario.

4.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas ap6s a comprovacdo de pagamento da
taxa de inscri¢ao.

4.10. A relagéo provisoria dos candidatos com a inscri¢céo deferida e dos candidatos com a inscrigdo
indeferida serdo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, conforme estabelecido
no Cronograma constante no Anexo V deste edital.

4.11. O candidato que tiver a sua inscricao indeferida poderé interpor recurso do indeferimento no
prazo previsto e conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologacéo das Inscri¢des.

4.12. O comprovante de inscricio do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscrigéo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, serd disponibilizado computador
junto a Biblioteca Municipal, localizada na Avenida Duque de Caxias, n°® 520, Centro, Salvador do
Sul/RS, de segunda a sexta-feira das 07h30 as 12h e das 13h30 as 17h, em dias uteis.

4.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetdo
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ird se inscrever.

4.15. Somente serd permitida uma inscrigcdo por CPF/candidato. Nao sera permitido ao candidato
realizar mais de uma inscri¢ao.

4.16. Durante o periodo de inscri¢cdo, o candidato podera realizar alteracédo de opcéo de atendimento
especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢cao, a qual ndo sera compensada
por possivel pagamento de boleto bancario referente a inscri¢cdo anterior.

4.17. Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricbes que tenham sido efetivamente pagas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipétese alguma.

4.18. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do Concurso Publico, com
a aplicacdo dos critérios de avaliagcdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacéo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n°® 13.709/2018.
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4.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.

4.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aguele que nédo preencher as
informac®es solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas devera, no ato
de inscri¢ao:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo IV, emitido no méximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicacédo deste Edital, o qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID-11, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicagéo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverdo ser
justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serao indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscrigdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitagdo de atendimento
especial do candidato;

c) A solicitagdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatorios:

d.1) Necessidades Fisicas — Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartdo-
Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala proxima ao banheiro, Uso de Prétese, Implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais — Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova
Ampliado (fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Protese Auditiva;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional; Realizac@o de prova apos o pér-do-sol por
motivo religioso (nesta situacdo, o candidato devera apresentar declaracdo de lider religioso
afirmando que o mesmo faz parte da comunidade religiosa).
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5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢éo das fases devera, no ato
de inscricdo assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento
solicitado.

5.4. A candidata devera levar, no dia de realizacédo das provas, um acompanhante adulto que ficara
em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nédo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realiza¢ao das provas, visto
gue a Legalle Concursos ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

5.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n®
8.727/2016, durante a realizacdo das provas devera, no ato de inscrigdo, assinalar a opgéo
correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagdo das provas, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

5.6. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de responsabilidade exclusiva
do candidato.

5.7. A Legalle Concursos néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilizacéo/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

5.8. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

5.9. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada quando de
solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informacoes.

5.10. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar quais
os atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faca o envio,
via upload, da documentacao prevista.

5.11. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condigdes de viabilidade.

5.12. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.13. O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacéo das Inscrigdes.

5.14. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo previsto
no cronograma do Anexo V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apés esse periodo, nao
seréo aceitos pedidos de revisao.
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6. DAS ETAPAS DO CONCURSO
6.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para o cargo de Nivel Superior com Prova Tedrico-Objetiva — Médico ESF.

AREA DO N DE PONTO MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO / QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL

CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS

Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Tebrico- Matematica 10 1,0 1 50%
Objetiva Legislagdo Municipal 10 1,0 1 20.0 40,0
Conhecimentos 10 10 1 ’
Especificos '

b) Para os cargos de Nivel Médio com Prova Teédrico-Objetiva — Agente Comunitario de Saude,
Agente Visitador do PIM, Assistente Educacional e Monitor de Escola.

AREA DO N° DE PONTO | MINIMO [ |\ 1A
PROVA CONHECIM’ENTO / QUESTC)ES POR~ DE MiNIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Tebrico- Matematica 10 1,0 1 50%
Objetiva Legislacdo Municipal 10 1,0 1 20.0 40,0
Conhecimentos '
Especificos 10 1.0 1

c) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Teoérico-Objetiva — Auxiliar de Servigos
Escolares, Eletricista, Mecanico, Operario e Servente.

AREA DO N° DE PONTO | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO /| ;EsraEs|  POR DE Miniva | TOTAL
CONTEUDO QUESTAO|ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Tebrico- Matematica 10 1,0 1 50%
Objetiva Legislacdo Municipal 10 1,0 1 20.0 40,0
Conhecimentos '
Especificos 10 1.0 1

d) Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Tedrico-Objetiva e Prova Pratica —
Motorista, Operador de Maquinas e Pedreiro.

AREA DO N° DE PONTO | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO / QUESTOES POR DE Minima | TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
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Lingua Portuguesa 10 1,0 1
. Matematica 10 1,0 1 50%
Tedrico- . — — 400
Objetiva Legislacdo Municipal 10 1,0 1 20.0 ’
Conheumentos 10 1.0 1
Especificos
Prética Avaliacédo de Habilidade Prética 20,0

6.2. As Provas Teorico-Obijetivas terdo duragéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo V deste Edital.

6.3. Os locais das Provas seréo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagéo
de Inscrigéo.

6.4. O candidato s6 podera realizar as provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizagdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivacédo apresentada.

6.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
7.1. A Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme descricdo das
Tabelas do item 6.1 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo |l deste Edital.

7.2. As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) opc¢des
(A, B, C e D), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questao. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questédo, quatro campos de marcacdo: um campo para cada uma das
quatro opgbes A, B, C e D, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

7.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartdo-Resposta, sob
pena da questéo ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta
e ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificacbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Tedrico-Objetiva.

7.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Tedrico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

7.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrucbes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.
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7.6. O candidato ndo poder4d amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrdnico ndo se realizar.

7.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do nimero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao home, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, devero ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br/.

7.8. Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

7.9. Sera anulada a Prova Te06rico-Objetiva do candidato que nédo devolver o seu Cartao-Resposta.

7.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminagéo.

7.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
gue realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo V deste Edital,
através de solicitagdo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br. ApGs o prazo previsto para tal, ndo serdo aceitos pedidos
de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

7.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou cépia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

7.13. A Prova Teorico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

b) Os cartbes-resposta serao corrigidos em ato publico a ser convocado por edital especifico.

7.14. A nota em cada questdo da Prova Tedrico-Objetiva, feita com base nas marcac¢des do Cartéo-
Resposta, sera igual a(aos):

a) 1,0 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da
prova, conforme cada area do conhecimento/conteddo presente nas tabelas do item 6;

b) 0,0 (zero) ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova, caso ndo haja marcacdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja
multiplas marcacdes.

7.15. A nota final na Prova Tedrico-Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em todas as
guestbes que a compdem.
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7.16. Sera aprovado na Prova Teo6rico-Obijetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) do total de pontos, assim como acertar minimamente 1 (uma) questao de
cada area do conhecimento/conteudo.

a) O candidato que nao obtiver os desempenhos minimos nao tera classificacdo alguma no Concurso
Publico.

b) Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota.

7.17. Os gabaritos preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

7.18. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-
Obijetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

7.19. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

7.20. Todos os recursos serdo analisados e o resultado seréa disponibilizado ao candidato recorrente,
na data prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

7.21. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.22. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifigue seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

7.23. Se do exame de recursos resultar a anulagdo de questédo integrante de prova, a pontuagéo
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.24. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracéo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.25. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

7.26. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.27. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7.28. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa e do documento de identidade original.

a) Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizagdo das provas.
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7.29. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo com
foto).

7.30. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, copia do documento de identidade, ainda
gue autenticada, ou protocolo do documento de identidade.

7.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacdo documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacéo.

7.32. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.33. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas, bem
a realizagdo de exame grafologico.

7.34. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.35. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas ap0s o horario
fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos
antes do horario marcada para o inicio das provas.

7.36. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

7.37. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hip6tese alguma.

7.38. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de questées apés
transcorrido uma hora de prova.

7.39. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas
em raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

7.40. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.
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7.41. N&o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislacao.

7.42. Seré eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacado das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) oculos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido).

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de &gua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.43. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrbnico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.44. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizagéo das provas.

7.45. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.46. A Legalle Concursos néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizacédo das provas nem por danos a eles causados.

7.47. No dia de realizagdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas nao
autorizadas e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

7.48. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulacao de sua
prova, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;
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d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

g) nao permitir a coleta de dado biométrico.

7.49. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.50. No dia de realizagdo das provas, néo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao contetudo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

7.51. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.52. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicarad a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

7.53. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, ap6s a homologag&o do resultado
final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da néo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatorio, valera 20,0 (vinte) pontos e se destina
a avaliar a experiéncia e 0os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sédo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo
pratica de sua habilitacdo na execucao das atribuicées do cargo, resultando em Parecer de Avaliacdo
da Prova Prética.

a) A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, limitado aos
primeiros 10 (dez) candidatos pré-classificados nos cargos de Motorista, Operador de Maquinas e
Pedreiro.
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b) Para a definicdo dos candidatos pré-classificados, serdo utilizados os critérios de desempate
previstos no item 10.1 deste Edital.

8.2. As Provas Préticas serdo executadas conforme o Anexo Il deste Edital.

8.3. A Prova Pratica seréa realizada em local a ser divulgado na data definida no Cronograma do
Anexo V deste Edital, através de convocacao.

8.4. E de responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizacio da avaliacéo e
0 comparecimento no horario determinado.

8.5. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizacdo da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico. N&o sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

8.6. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condic6es meteorolégicas (chuva,
tempestades, etc.), para a realizagdo da Prova Prética na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.7. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comisséo de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.8. A Prova Prética poderé ser filmada, a critério da Comisséo de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em
recurso administrativo.

8.9. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova pratica.

a) Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericédo
final do resultado.

b) O cometimento de faltas, que implicard langamento de pontos negativos, resulta na reducdo da
nota final do candidato.

8.10. Os candidatos serdo avaliados em fungédo da pontuagéo negativa, isto €, de acordo com as
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) Faltas Eliminatdrias: 20 (vinte) pontos negativos;

b) Faltas Graves: 05 (cinco) pontos negativos;

c) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos;

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.11. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucédo da prova pratica.

8.12. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langcamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminacao, salvo o cometimento de falta eliminatéria.
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a) O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado reprovado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.13. No dia de realizagdo das provas, néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das
provas e/ou a critérios de avaliacao/classificacao.

8.14. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado no Edital de Convocacéo, no local
designado para a realizacdo da Prova Prética, em trajes apropriados a sua realizacdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto
gue permita o reconhecimento.

a) Nao ser& permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apos o horario previsto
para si no Edital de Convocagéo.

b) O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificacdo do
Concurso Publico.

8.15. Por ndo haver previsao de horério para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacao e ao agasalho.

8.16. Durante a realizacao da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem
como uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com
gualquer aparelho eletrdnico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da avaliagéo.

8.17. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de néo identificagéo
nominal, constando apenas o niumero da inscri¢cdo do candidato.
a) Os candidatos serdo convocados para realizacdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.18. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova prética, de acordo com o Anexo Il deste
Edital.

8.19. Ao final da realizagédo da prova prética, o candidato devera assinar a ficha de avaliacéo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.20. Todos 0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das tarefas estaréo
disponiveis no local.

8.21. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execugéo da prova quando
observado gque o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

8.22. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para o cargo de Motorista, deverao apresentar
adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja categoria seja condizente com o
veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na Area do Candidato, apos a
Convocacao para a Prova Prética, em prazo a ser definido no Edital correspondente.

a) O envio prévio da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) objetiva a consulta por parte da
Comissédo Avaliadora ao prontuario do condutor e de habilitagédo junto ao Detran para a verificagdo
das categorias que o candidato esta habilitado, validade da CNH, bloqueios, cassac¢fes, suspensao
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ou impedimentos administrativos; para atendimento ao Art. 163 e 164 do Codigo de Transito
Brasileiro (Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

b) O documento de habilitacdo que estiver violado, ilegivel, rasurado ou fora do prazo de validade
nao sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

¢) O candidato que né&o realizar o envio da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) no periodo previsto
na Convocacao para Prova Pratica ndo sera habilitado para realizacao da etapa de prova prética.
d) N&o serdo aceitas cépias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

e) Sera exigida dos candidatos dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas, a apresentacao
da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para a realiza¢éo da Prova Prética, nas categorias D e C,
respectivamente. Caso contrario, o candidato ndo podera realiza-la.

8.23. O candidato que desejar interpor recursos contra a nota preliminar da Prova Pratica dispora do
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

8.24. Para recorrer da Prova Prética, o candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

8.25. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado aos candidatos
recorrentes na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, na data prevista no cronograma do Anexo V deste Edital.

8.26. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.27. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifigue seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

8.28. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

8.29. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
resultado oficial definitivo da Prova Prética.

8.30. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAQAO FINAL NO CONCURSO
9.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas Provas Tedrico-Objetiva e Pratica,
conforme provas aplicadas a cada cargo.

9.2. Ap6s o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes neste
Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

9.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia e classificados
no concurso, serdo publicados em lista & parte no edital de Homologacgé&o de resultados finais.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas entre candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria final, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa
Idosa);

b) tiver exercido a funcao de jurado (conforme o Art. 440 do Codigo de Processo Penal);

¢) Maior pontuagédo na prova teoérico-objetiva;

d) Maior pontuagéo na prova prética (se aplicavel ao cargo);

e) Maior pontuacado na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova teorico-objetiva;

f) Maior pontuacéo na area/contetido de Lingua Portuguesa da prova tedérico-objetiva;

g) Maior pontuacao na area/contetdo de Legislagdo da prova teorico-objetiva;

h) Maior pontuacéo na area/contetdo de Matematica da prova tedérico-objetiva;

i) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

10.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 10.1 deste Edital deverdo enviar
documentagéo que comprovara o exercicio da fungéo de jurado durante o periodo de inscrigdes.

a) Para fins de comprovacéo da funcéo citada no item 10.1 deste Edital, serdo aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP, alterado pela Lei n°® 11.689/2008.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

11.1. A nomeacao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

11.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do ato de nomeacéao, prorrogados por igual periodo,
sendo o prazo de 5 (cinco) dias para entrar em exercicio contados da data da posse, sob pena de
revogacdo da nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata convocacdo do
candidato subsequentemente classificado.

a) A comunicacao aos candidatos sera feita através de publica¢éo na imprensa oficial do Municipio,
assim como de forma individual através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos
atualizados.

11.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeacao, 0s documentos a seguir relacionados:
a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacgdo de separagédo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais
(Policia Civil e Policia Federal);

g) PIS/IPASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;
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i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Certidao de nascimento de filhos dependentes;

k) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir 0 cargo, consubstanciada no néo
exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulével,

) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

m) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

n) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

0) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

p) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n®7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;
q) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

s) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resolugbes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

t) Comprovar o endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaracéo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

11.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

11.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacdo, sera submetido & andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuigbes essenciais do cargo.

11.6. O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o
ultimo colocado no Concurso Publico.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicagdo da homologagé&o do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Ainscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos
previstos na legislacao vigente para o atendimento especializado para a realiza¢do das provas.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados na internet, no site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.salvadordosul.rs.gov.br e extratos no
jornal Expresséo Regional: https://www.portalexpressaoregional.com.br/site/.
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13.4. O candidato podera obter informacgdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001,

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001;

¢) Atendimento por correio eletrénico: contato@legalleconcursos.com.br;

d) Endereco de correspondéncia: Rua Alfredo Chaves, n° 1208, Sala 705, Centro, Caxias do Sul/RS
— CEP 95020-460.

13.5. Nao seréo dadas por telefone informagfes a respeito de datas, locais e horarios de realizagédo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0os comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo V deste Edital.

13.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencao ao disposto no Art. 31 da Lei n°® 12.527/2012.

13.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscri¢do devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacéao das
Inscricoes.

13.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Montenegro/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

13.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

MARCO AURELIO ECKERT,
Prefeito Municipal de Salvador do Sul/RS.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Comunitério de Saude

Sintese dos Deveres: Desenvolver e executar atividades de prevencao de doencas e promogao da
saude, por meio de a¢Bes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo
competente.

Exemplos de Atribuicbes: Realizar o cadastramento das familias; participacdo na realizacdo do
diagnostico demografico e na definicdo do perfil s6cio econémico da comunidade na identificagéo de
tracos culturais e religiosos das familias e da comunidade, na descricdo do perfil do meio ambiente
da area de abrangéncia, na realizacdo do levantamento das condi¢cdes de saneamento béasico e
realizacdo do mapeamento da sua area de abrangéncia; realizacdo do acompanhamento das
microdreas de risco; realizagdo da programacao das visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia
nos domicilios que apresentam situagdes que requeiram atengéo especial; atualizacdo das fichas de
cadastramento dos componentes das familias, execucdo da vigilancia de criancas menores de 01
ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das
criangas de 0 a 5 anos; promocao da imunizagdo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-
as ao servico de referéncia ou criando alternativas de facilitagéo de acesso; promocao do aleitamento
materno exclusivo; monitoramento das diarréias e promocéo da reidratacdo oral, monitoramento das
infecgBes respiratérias agudas, com identificacdo de sinais de risco e encaminhamento dos casos
suspeitos de pneumonia ao servico de saude de referéncia; monitoramento das dermatoses e
parasitoses em criancas; orientacdo dos adolescentes e familiares na prevencédo de DST/AIDS,
gravidez precoce e uso de drogas; identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servico de
pré-natal na unidade de saude de referéncia; realizacdo de visitas domiciliares peridédicas para
monitoramento das gestantes, priorizando atencdo nos aspectos de desenvolvimento da gestagéao;
seguimento do pré-natal, sinais sintomas de risco na gestagdo, nutricdo, incentivo e preparo de
aleitamento materno, preparo para o parto; atencdo e cuidados ao recém-nascido cuidados no
puerpério; monitoramento dos recém nascidos e das puérperas; realizacdo de a¢des educativas para
a prevencao do cancer cervico-uterino e da mama, encaminhando as mulheres em idade fértil para
a realizacdo dos exames periddicos nas unidades de saude da referéncia; realizacdo de acgbes
educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizacdo de a¢bes educativas referentes ao
climatério; realizacao de atividades de educacao nutricional nas familias e na comunidade; realizacao
de atividades de educacdo em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil; busca ativa das
doencas infectocontagiosas; apoio a inquéritos epidemiolégicos ou investigacdo de surtos ou
ocorréncia de doencas de notificacdo compulséria; supervisdo dos eventuais componentes da familia
em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e
outras doencgas cronicas; realizacdo de deficiéncia psicofisica com orientagdo aos familiares para o
apoio necessario no proprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitagdo e insercao social dos
portadores de deficiéncia psicofisica; orientacao as familias e a comunidade para a prevencgéo e o
controle das doencas endémicas; realizacdo de aclBes educativas para a preservacdo do meio
ambiente; realizacdo de a¢fes para a sensibilizagéo das familias e da comunidade para a abordagem
dos direitos humanos; estimulacao da participacdo comunitaria para agées que visem a melhoria da
gualidade de vida da comunidade; outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

Agente Visitador do PIM
Sintese dos Deveres: Desenvolver e executar atividades de promocao do desenvolvimento integral
da crianca desde a gestacao até os cinco (05) de idade, com énfase na faixa etaria de zero a trés
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anos, complementando a acéo da familia e da comunidade, por meio de a¢des educativas individuais
e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob superviséo de profissionais competentes.
Exemplos de Atribuigdes: Utilizar instrumentos para diagnoéstico demografico e sociocultural da
comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacdo para a saude individual e coletiva;
registrar, para controle de a¢des de saude, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista da
qualidade de vida da familia; participar e promover acfes que fortalecam os elos entre o setor de
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades
relacionadas a funcdo de agente comunitario de saulde; orientar as familias para o estimulo ao
desenvolvimento das capacidades e potencialidades de suas criangas; apoiar e fortalecer as
competéncias da familia; prestar apoio educacional e amparar as crian¢cas para complementar as
acOes da familia e da comunidade; prestar orientacdo as familias sobre cuidados de saude da
gestante e da crianga, em articulagdo com outros programas do Municipio.

Assistente Educacional

Sintese dos Deveres: Auxiliar no atendimento aos alunos das Escolas de Educagéo Infantil e de
Ensino Fundamental, em todas as modalidades, em qualquer faixa etaria, em todas as suas
necessidades.

Exemplos de Atribui¢cdes: Auxiliar no planejamento e desenvolvimento de jogos e entretenimentos,
atividades ritmicas e outras atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas pelas criancgas,
selecionando ou preparando textos adequados consultando obras especificas ou trocando ideias
com orientadores educacionais, para obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o
relacionamento educador-educando; auxiliar a desenvolver nos alunos o gosto pelo desenho,
pintura, modelagem, conversacgéo, canto e danca, através da préatica dessas atividades, para ajudar
as criangas a compreenderem melhor o ambiente que os rodeia; estimular-lhes e desenvolver-lhes
as inclinagbes a aptiddes e promover sua evolugdo harmoniosa; infundir nas criangas habitos de
higiene, disciplina, tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais
ou outros meios, a fim de contribuir para a educacdo das mesmas; despertar nas criancas 0 Senso
de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres; auxiliar nas atividades
pedagdgicas extraclasse e/ou de contra turno; auxiliar durante a alimentacéo escolar; acompanhar e
organizar a entrada e a saida dos alunos; auxiliar na organizacao dos espacos ocupados pelos
alunos; velar o sono das criangas e adolescentes; participar na organizagdo e acompanhar
deslocamentos, visitas, eventos, passeios e outras festividades; executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Servigcos Escolares

Sintese dos Deveres: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogao ou
arrumacao dos moveis escolares e outras atividades afins.

Exemplos de Atribuicbes: Fazer o servico de faxina em geral, remover o pé de moveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacgdo e troca de roupa de cama; lavar e encerar
assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depoésitos
colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer pétios; fazer
café e auxiliar no preparo da merenda escolar; fechar portas, janelas e vias de acesso; apagar as
luzes no final do expediente escolar; auxiliar na disciplina dos alunos; executar tarefas afins.

Eletricista
Sintese dos Deveres: Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminacdo publica e redes
elétricas, instalacdo e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.
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Exemplos de AtribuigBes: Instalar, inspecionar e reparar instala¢cdes elétricas, interna e externa,
lumindrias e demais equipamentos de iluminacgéo publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta
tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar
e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservagao de aparelhagem eletronica, realizando
pequenos consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer
enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos,
dinamos, alternadores, motores de partida, etc., reparar buzinas, interruptores, reles, reguladores de
tenséo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e consertar
instalacBes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de iluminacdo dos
proprios municipais e de sinalizagéo; providenciar o suprimento de materiais e pegas necessarias a
execucao dos servicos; executar tarefas afins.

Mecéanico

Sintese dos Deveres: Reparar, substituir e ajustar pecas mecénicas defeituosas de desgastadas de
veiculos, maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; fazer vistoria mecéanica
em veiculos automotores.

Exemplos de AtribuigBes: Reparar, substituir e ajustar pecas mecanicas de veiculos, maquinas e
motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem
de motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de
comando de freios, de transmissado, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracéo e outros; reparar
sistemas elétricos de qualquer veiculo; operar equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir
e adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecéanico a veiculos acidentados ou com defeito
mecéanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins.

Médico ESF

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar e tratar das
doencas do corpo humano.

Exemplos de Atribui¢cbes: Realizar consultas clinicas aos usuérios da sua area adstrita; executar as
acoOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo da vida: crianga, adolescente, adulto e idoso;
realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario,
no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencéo na
atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS); aliar a atuagéo
clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salude mental, etc., realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagéo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar Obito; notificacdo de todas as
doencas compulsoérias, inclusive o DSTs; integragdo com a equipe do PSF - com a comunidade,
atividades de promocéao e prevencao da saude da comunidade, escolas, posto de saude, feiras de
saude e outros; capacitacdo dos agentes comunitarios de saiude em conjunto com a enfermeira,
participar de reunides de equipe e de capacitagcdo solicitadas pela CRS e SMS e executar outras
tarefas afins.

Monitor de Escola

Sintese dos Deveres: Exercer atividades auxiliares nas Escolas de Educacao Infantil.

Exemplos de AtribuigBes: Auxiliar no planejamento de jogos e entretenimentos, atividades ritmicas e

outras atividades a serem desenvolvidas pelas criancas de creches, selecionando ou preparando
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textos adequados consultando obras especificas ou trocando ideias com orientadores educacionais,
para obter um roteiro que facilite as atividades educativas e o relacionamento educador-educando;
auxiliar a desenvolver nos alunos o gosto pelo desenho, pintura, modelagem, conversacéao, canto e
danca, através da préatica dessas atividades, para ajudar as criancas a compreenderem melhor o
ambiente que os rodeia; estimular-lhes e desenvolver-lhes as inclinacdes a aptiddes e promover sua
evolucdo harmoniosa; infundir nas criancas habitos de higiene, disciplina, tolerancia e outros
atributos morais e sociais, empregando recursos audiovisuais ou outros meios, a fim de contribuir
para a educacédo das mesmas; executar tarefas afins.

Motorista

Sintese dos Deveres: Conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.
Exemplos de Atribuigbes: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacgéo do veiculo que Ihe for entregue;
encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, dgua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢ao; providenciar a lubrificacéo
guando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibragéo
dos pneus; executar tarefas afins.

Operador de Maquinas

Sintese dos Deveres: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos maoveis.
Exemplos de Atribuicfes: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes,
maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias,
agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavages, transporte de terra,
compactacédo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar
terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de
britagem; executar tarefas afins.

Operario

Sintese dos Deveres: Realizar trabalhos bracais em geral.

Exemplos de AtribuicBes: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas;
efetuar servigcos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas
e préprios municipais; zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de
construcdo, calgamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e
auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio,
colheita, preparo de terreno, adubacdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar
de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de
maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas
afins.

Pedreiro
Sintese dos Deveres: Executar trabalhos em alvenaria, concreto, carpintaria, hidrossanitario e outros
materiais para construcao, reforma e manutencao de obras e edificios publicos.
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Exemplos de Atribuicdes: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e preparar
alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacado de argamassa; fazer
reboco; preparar e aplicar caiacdes; produzir objetos de cimento como tampas de bueiro e similares;
construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar
andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; instalar e consertar a
parte hidraulica e sanitaria dos prédios publicos; fazer instalacdo e manutencao da tubulacdo de
agua das redes de 4gua do Municipio; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento
e outros materiais de construcdo; cortar pedras; armar formas para a fabricacédo de tubos; remover
materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orcamento e organizar
pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

Servente

Sintese dos Deveres: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocdo ou
arrumacao de moveis e utensilios.

Exemplos de Atribuicbes: Fazer o servigo de faxina em geral, remover o pé de moveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacdo e troca de roupa de cama; lavar e encerar
assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar o lixo nos depésitos
colocando-o0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer patios; fazer
café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores; executar tarefas afins.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE | - CONHECIMENTOS GERAIS

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL: Auxiliar de Servicos Escolares, Eletricista, Mecanico,
Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro e Servente

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreenséao de informagdes. Identificacéo de ideias principais
e secundarias. Intengdo comunicativa.

b. Vocabulério: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sindnimos e antdnimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacao silabica. Localizacdo da silaba
tbnica. Acentuacgdo gréfica. Relacéo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros
consonantais e diferengas entre sons de letras. Familia de palavras.

d. Sinais de pontuacdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacéo. Usos
da virgula e do ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de
coordenagédo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeracao decimal.

b. NUumeros naturais: operagdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagcéo e divisdo), expressdes numericas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

c. Sistema monetario brasileiro.

d. Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo.

e. Porcentagem.

LEGISLACAO

a. Lei Orgéanica do Municipio (todos os artigos).

b. Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragbes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.586/1993.

c. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

d. Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL MEDIO: Agente Comunitario de Salde, Agente Visitador do PIM,
Assistente Educacional e Monitor de Escola

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentac&o.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacao de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacao de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homoénimos.
Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
grafica, sistema oficial vigente). Relag6es entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacdo (regras e implicacbes de
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sentido). Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos.

MATEMATICA

a.
b.

m.

n.
0.

p.

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacgdes fundamentais (adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
méaximo divisor comum.

Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacédo de gréaficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcao
do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma funcédo do 2° grau.

Equacgbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

Tridngulo retangulo: relacdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitadgoras e suas
aplicacoes, rela¢des trigpnométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: célculo de é&rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocgOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de prismas, cubos,
paralelepipedos, piramides, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Andlise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

LEGISLACAO

a.
b.

c.
d.

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragfes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.586/1993.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR: Médico ESF

LINGUA PORTUGUESA

a.

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentac&o.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacao de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacao de palavras. Sinbnimos, anténimos, parénimos e homoénimos.
Aspectos linguisticos: Rela¢cdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagéo
grafica, sistema oficial vigente). Relag6es entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Pontuacdo (regras e implicacbes de
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sentido). Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos.

MATEMATICA

a.
b.

K.
l.
m.
n.

0.

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacgdes fundamentais (adicao, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacao),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum,
méaximo divisor comum.

Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéao de

unidades), sistema monetario brasileiro.

Calculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacédo de gréaficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcao
do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma fung&o do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus.
Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

. Tridangulo retangulo: relagcbes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas

aplicacoes, rela¢des trigpnométricas no triangulo retangulo.

. Teorema de Tales.

Geometria Plana: célculo de é&rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo:
comprimento da circunferéncia, area do circulo.

NocgOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de prismas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Andlise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

LEGISLACAO

a.
b.

c.
d.

Lei Organica do Municipio (todos os artigos).

Regime Juridico dos Servidores Publicos e alteragfes (todos os artigos): Lei Municipal n°
1.586/1993.

Constituicdo Federal de 1988: Artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37 ao 41 e 44 ao 47.

Lei Federal n°® 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

PARTE Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

a.
b.

Atribuicdes do emprego. Etica no Servigo Publico.

Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢édo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentacéo da Lei Organica da Saude).

Territorio e acdes de saude: Conceitos de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia.
Cadastramento familiar e territorial. AgBes e programas de saude, em especial o Programa de
Saude da Familia. Estratégias e acdes de educacdo e promocdo da Saude. Vigilancia e
prioridades em saude.
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. Atencdo priméria a saude: Conhecimentos bésicos sobre doencgas. Conhecimentos sobre o

trabalho do Agente Comunitario de Satude. Humanizacao da Assisténcia a Saude.

. Saude e suas estratégias: Promocdo, prevencdo e monitoramento das situacbes de risco

ambiental e sanitério. Estratégia de salde da familia na Atencao Basica a saude. Estratégias de
abordagem a grupos sociais e familiares. Direitos humanos.

Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de saude/doenca da populacdo; Coleta de
dados do e-SUS Atencéo Basica.

Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacéo.

Imunologia e Calendéarios de Vacinacdo: do recém-nascido, da crian¢ca, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso.

AGENTE VISITADOR DO PIM

a.
b.

C.

Q

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei Federal n° 8.069/1990. Nota Técnica para integracao
de Programas do RS (PIM e Crianga Feliz). Marco Legal da Primeira Infancia.

Programa Primeira Infancia Melhor: eixos, integralidade do cuidado, tecnologias de intervencao,
teméticas, objetivos, dimensdes trabalhadas no atendimento domiciliar, areas de atuacao.
Calendério Nacional de Vacinagéo — Criancas.

Rio Grande do Sul. Secretaria de Igualdade, Cidadania, Direitos Humanos e Assisténcia Social.
Secretaria Estadual da Saude. Guia de integracdo: PIM e Crianca Feliz.

Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saude. Cadernos da Primeira Infancia Melhor: adesao,
implantacdo e implementagéo.

. Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saude. Cadernos da Primeira Infancia Melhor:

formacao introdutoria.

. Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saude. Cadernos da Primeira Infancia Melhor: o PIM

como estratégia intersetorial da Atengdo Priméria & Saude: integrando préaticas para o
fortalecimento do cuidado a primeira infancia nos territorios.

Rio Grande do Sul. Secretaria Estadual da Saude. Cadernos da Primeira Infancia Melhor: adeséo,
implantacdo e implementagéo.

ASSISTENTE EDUCACIONAL

a.

.

~T T oaQ

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.
C.
d. Educacdo Especial e Educacgdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e

Desenvolvimento do Adolescente. Comportamento do Adolescente. Limites e Disciplina.

cuidados corporais, Saude e bem-estar, Prevencgéo de acidentes e Primeiros Socorros.
Organizacédo dos Espacos e Rotina na Educacédo: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;
Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacéo a Escola: escola e
familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca e adolescente.

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educacéo especial.
O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Publicacbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; Orientagdes técnicas sobre o servico de
protecd@o social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para criancas e adolescentes; Programa BPC na
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escola: Caderno 1 concepgodes e fundamentos e Caderno 2 recomendacgdes para fazer avancar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http:/mwww.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

m. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusédo
da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e Lei Federal n°
10.639/2003.

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, néo critica), tipos de limpeza (concorrente,
terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza
manual molhada, limpeza seca).

c. Protocolo de higienizagdo das maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza
terminal, protocolo de procedimentos (espanacéo, varricao e lavagem).

d. Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias,
limpeza de sanitarios, limpeza de méveis e utensilios, limpeza de vidros, espelhos e persianas.

e. Higienizacao de vestuarios e roupas de cama e mesa.

Produtos de limpeza e desinfec¢do, protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo,

separacao e destinacéo de lixos, principios basicos na operacionalizacdo do processo de limpeza.

g. Cddigo de cores para os diferentes tipos de residuos.

-

ELETRICISTA

a. AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e
reparacdo de transformadores. Cabos de transmissdo. Entradas e redes internas de energia
elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho.

c. Normas Regulamentadoras e suas atualizagfes: NR6, NR10 e SEP, NR17, NR23, NR24, NR26
e NR35. NBR 5410.

d. Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de
Ohm. Circuitos elétricos - série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e
tensdo senoidais: valores de crista, médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia.
Medidas elétricas. Desenho Técnico: simbologia e diagramas. Interpretacéo de projetos elétricos.
Magquinas elétricas: transformadores, motores de indugdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos
e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas
Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalacfes elétricas de baixa tensdo. Manutencéo preventiva
e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensdao e corrente elétrica. Poténcia elétrica. Tipos
de fornecimento e tensdo. Quadro de distribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e
interruptor diferencial-residual. Circuito de distribuicdo. Circuitos terminais. Simbologia.
Condutores elétricos. Fio terra. Planejamento da rede de eletrodutos. Calculo da corrente elétrica
em um circuito. Esquemas de ligacdo. Legislacdo aplicavel ao cargo. Lei de acesso a informagéo.
Circuitos de corrente continua: tenséo elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica
e associacao de resistores. Analise de circuitos resistivos e instrumentos de medi¢&o de corrente
continua.

MECANICO )
a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.
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Nocbes de motor e sistemas auxiliares veiculos leves e pesados: sistema de alimentacdo de
combustivel, sistema de lubrificacdo; sistema de arrefecimento, sistema de alimentacéo de ar;
diagnéstico e solucdes, ignicdo, sistema de ignicdo; sistema elétrico; ferramentas e/ou
equipamentos de medicéo; direcao.

Mecanica; sistemas de transmissao; sistemas de exaustdo, escapamento; suspensao; sistema de
freios.

. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacdes, caracteristicas e recomendacfes de

seguranca.
Cddigo de Transito Brasileiro: Normas gerais de circulagdo e conduta; Dos Veiculos; Da
seguranca dos veiculos; Da identificacdo do veiculo; Registro de veiculos; Licenciamento;
Conducéo de escolares.

NogOes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas
as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.

. Conhecimentos sobre condugdo, manutencao, limpeza e conservacdo de veiculos leves e

pesados.

MEDICO ESF

a.
b.

oo

—5 Q™o

Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Legislagédo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Sec¢éo Il (Da Saude -
Arts. 196 a 200); Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude); Decreto Federal n°
7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Organica da Saude).

Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: Ministério da Salde (todos).

Atencgéo Baésica: Estratégia de saude da familia na Atencéo Béasica a satde. Coleta de dados: e-
SUS Atencéo Basica. Portaria n® 2.436/2017 do Ministério da Saude (Politica Nacional de Atencao
Basica).

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencdo Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Atengdo Priméria para a
Atencéo Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentacdo e Nutricdo na Atencdo Primaria a Saude.
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas - PCDT: Anemia Hemolitica Autoimune, Anemia por
Deficiéncia de Ferro, Angioedema, Artrite Reativa, Asma, Assisténcia ao Parto Normal, Carcinoma
de Mama, Cuidado ao Paciente com Doenga Renal Cronica - DRC, Diabete Melito Tipo 1, Diabete
Melito Tipo 2, Doenga de Alzheimer, Doenga de Parkinson, Dor cronica, Endometriose, Hepatite
Autoimune, Insuficiéncia Adrenal, Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocardio e o Protocolo
de Sindromes Coronarianas Agudas, Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. Disponivel em:
https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/protocolos-clinicos-e-diretrizes-terapeuticas-pcdt
Instrutivo Técnico da Rede de Atencédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).
Indicadores Previne Brasil: Normas Técnicas n° 13/2022, n° 14/2022, n° 15/2022, n°® 16/2022, n°
18/2022, n° 22/2022 e n° 23/2022 do Ministério da Saude.

Doencas de notificacdo compulsoéria: Portaria de Consolidacdo n° 4/GM/MS, e atualizacGes.

. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs, AIDS,

saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. Imunizacdes,
imunologia e vacinas. Epidemiologia. Prevencédo e Combate a Doencgas. Direitos dos usuarios da
salde. Codigo de Etica Profissional. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia.
Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente
Hospitalar.

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagéo, testes e diagnésticos.
Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.
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Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho Cardiovascular. Doencgas do
Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da Vesicula, dos
Ductos biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Endocrinas e do Metabolismo. Doengas
Hematologicas e Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neuroldgicas.
Doencas Nutricionais. Doencgas Oculares. Doencgas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas. Doencas Renais e do Trato Urinario. Doencas
Reumatoldgicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica. Geriatria Clinica. Medicina
Ambulatorial. Medicina Preventiva.

MONITOR DE ESCOLA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c. Educacdo Especial e Educacgdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e
cuidados corporais, Saude e bem-estar, Prevencgéo de acidentes e Primeiros Socorros.

d. Organizacao dos Espacos e Rotina na Educacao: Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade;
Educac&o das Relacbes Etnico-Raciais.

e. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptacao a Escola: escola e
familia.

f. O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades

g. A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga.

h. O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no &mbito da educacgéo especial.

i. O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

j. Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n°® 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

k. Publicagcbes do MDS: Caderno Assisténcia Social; Orientacfes técnicas sobre o servico de
protec@o social especial para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia;
Orientacdes Técnicas: Servigos de acolhimento para criancas e adolescentes; Programa BPC na
escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2 recomendacdes para fazer avancar o
BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

I. Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa
(PNAIC); Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional); Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Lei de Inclusédo
da Pessoa com Deficiéncia). Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacbes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e Lei Federal n°
10.639/2003.

MOTORISTA

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigco Publico.

b. No¢cBes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de
alimentacéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacéo e sistema elétrico.

c. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacdes, caracteristicas e recomendacdes de
seguranca.

d. Direcdo Defensiva e normas de seguranca.

e. Caodigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e

conduta; Conducao de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos

nao motorizados; Cidadado; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de

trafego, operacgédo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
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circulagdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacao; InfracBes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizacdo Temporaria;
Sinalizag&o Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

Nocg0Oes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas
as exigéncias do Contran ou 6rgao regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre conducao, manutencao, limpeza e conservacédo de veiculos.

Normas gerais de circulacdo e conduta. Conducédo de transporte coletivo de passageiros.
Condugéo de transporte de escolares. Conducao de veiculos leves e pesados.

OPERADOR DE MAQUINAS

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Nocbes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentacdo de combustivel, sistema de
alimentacgéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagéo e sistema elétrico.

c. Cdadigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e
conduta; Conducéo de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos
nao motorizados; Cidadédo; Educacdo para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
trafego, operacédo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em
circulacdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducdo de escolares;
Habilitacdo; Infracdes; Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de
transito.

d. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizacdo Vertical de
Regulamentacdo; Sinalizacdo Vertical de Adverténcia; Sinalizacdo Vertical de Indicacao;
Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizacdo Temporaria;
Sinalizagéo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

e. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NR0O6, NR11, NR12, NR18.

f. Condugcdo da maquina: Regras para movimentar a maquina, escavacdo e cuidados para
seguranca do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina; Regras
de seguranca para isolar a area de trabalho do trator rocadeira; Reabastecimento do
equipamento; ldentificacdo de anomalias.

g. Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de 6leo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de
bateria, pressao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel.

h. Ferramentas béasicas para uso em maquinas rodoviarias, tais como: motoniveladora, rolo
compactador, retroescavadeira, pa carregadeira, escavadeira PC e mini escavadeira, e instalacdo
de britagem.

OPERARIO

a. Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

b. Capinagem: limpeza em geral, técnicas de capina, utensilios e maquinarios utilizados nas
atividades de capina; tipos de vegetacdo e a forma adequada de execuc¢do da capina; cuidados
no manuseio de ferramentas e maquinarios.

c. Jardinagem, plantio de flores e arborizacao.

d. Controle de pragas.

e. Lavagem e limpeza de maquinas, veiculos, sanitarios.

f. Atendimento ao publico.

g. Prevencéao de acidentes. Nocdes de primeiros socorros e de higiene pessoal.
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. Descarte de residuos de capina e 0 meio ambiente.

Tarefas gerais de auxilio na construcdo civil, pavimentacdo e calcamento: ferramentas e
instrumentos de trabalho.
Controle de estoque.

PEDREIRO

a.
b.

® a0

f.
g.
h
.
j

Atribuicbes do cargo. Etica no Servigo Publico.

Alvenaria: técnicas utilizadas nos servi¢cos de alvenaria; materiais de constru¢cdo em geral, suas
caracteristicas e propriedades; técnicas de manutencdo da qualidade e sobrevida das diversas
formas de alvenaria.

Prevencéo de acidentes. No¢Oes de primeiros socorros e de higiene pessoal.

Descarte de residuos da construcao civil e 0 meio ambiente.

Tarefas especificas e aplicagdo das técnicas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento:
ferramentas e instrumentos de trabalho; execucao de trabalhos aplicados.

Utilizag&@o e conservagao de equipamentos e ferramentas.

Redes de 4gua e esgoto.

. Controle de parasitas e insetos.

Atendimento ao publico e servigos de secretaria.
Controle de estoque.

SERVENTE

a.
b.

Atribuicdes do cargo. Etica no Servico Publico.

Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente,
terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual imida, limpeza
manual molhada, limpeza seca).

. Protocolo de higienizagdo das méaos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza

terminal, protocolo de procedimentos (espanacéo, varricdo e lavagem).

. Limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de pias,

limpeza de sanitarios, limpeza de méveis e utensilios.
Produtos de limpeza e desinfec¢do, protocolo de uso de EPI's, protocolo de coleta de lixo,
separacdao e destinacao de lixos, principios basicos na operacionalizacao do processo de limpeza.
Cadigo de cores para os diferentes tipos de residuos.
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ANEXO Il
PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacdo da prova prética e uma cépia simples (sem autenticacdo) antes do
inicio da prova.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Prética seré aplicada em 01 (um) caminhao.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir
do giro da ignigdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em
até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de
estacionamento entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita
diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo, trés tentativas.
3° Exame de Direcao Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizacdo e leis de
transito e direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento,
observancia da sinalizag&o vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calcado fechado e camiseta.

e.1) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatérias pela CNH;

e.2) O uso de Gculos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execuc¢éo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N&o realizar verificagbes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de
oleo diferencial, nivel de 6leo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca
alerta, luz de freio, luz de posicéo, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de
estacionamento, equipamentos de seguranca, documentagéo do veiculo, cronotacografo e pneus);
f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.1.10) Cometer qualquer infragéo de transito de natureza leve.
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f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulacao, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessérias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagédo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.3) Nao usar corretamente o cinto de seguranca;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢éo;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na &rea balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de diregéo;

f.4.7) Nao completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagéo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza gravissima.

1. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagado, categoria “C”, com
o prazo de validade vigente, para realiza¢do da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacéo)
antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo
podera realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo poderé realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.
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¢) A Prova tera a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do
giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova sera composta das seguintes atividades:

1° Inspecdo verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢do estacionéria e movimentando-se (rodando) até o local designado;
3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcéo, calca,
calgcado fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.1) Deverd usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execucédo da Prova Pratica:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Nao ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI's disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operagao a contar do giro da ignigao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operag¢ao da langa traseira ou concha/cagamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagéo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante
ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢ao correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragao de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N&o realizar verificagBes verbais (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionario, equipamentos de seguranca, mangueiras,
correias e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou néo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete,
protetor auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecao);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou ndo sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) N&o efetuar a coordenacdo hidraulica e o manuseio da lancga traseira e/ou da concha/cagamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso,
execucdo das tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operacado do maquinario;
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f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apos iniciada a prova,

f.2.11) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguranca do Cdédigo de Transito Brasileiro durante a
operagao da maquina;

f.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢des do
solo, em qualquer dire¢io;

.3.3) Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em
situacéo de deslocamento);

.3.4) Tentar escavar com a concha/cagcamba carregador dianteira;

.3.5) Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infracao de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatdrias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢cdo da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao completar a realizacdo de todas as atividades da prova;

f.4.4) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

3. DA PROVA PRATICA DE PEDREIRO

a) A Prova ser& formulada de acordo com as especificagdes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades de assentar tijolos e/ou preparo de argamassa, sendo composta das seguintes atividades:
1° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

2° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

3° Preparar argamassa na quantidade e propor¢éo correta a quantidade de tijolos;

4° Assentar tijolos, no nivel, esquadro, prumo e medicdo indicados;

5° Conferir e avaliar verbalmente a tarefa executada.

b) Serao disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagéo para o
inicio da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcéo: calca,
sapato fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Demonstrar desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da
tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou apresentar coordenacdo motora para fazer o
assentamento de tijolos e/ou preparar a argamassa,;

e.1.3) Identificar incorretamente uma das ferramentas e sua finalidade;
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e.1.4) N&o realizar conferéncias prévias antes do inicio da tarefa: medidas, nivel, esquadro ou prumo;
ou realizar medicfes de forma imprecisa ou incorreta;

e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI’s
(equipamento de protecéo individual); ou, demorar mais de 1 min para iniciar a tarefa;

e.1.6) Nao realizar medi¢cBes depois da conclusdo da tarefa: nivel, esquadro ou prumo;

e.1.7) Apresentar descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar
a atividade;

e.1.8) Demonstrar desconhecimento dos aspectos que devem ser avaliados;

e.1.9) Realizar medicdes de forma imprecisa,

e.1.10) N&o realizar a conferéncia verbal do que executou ao final da tarefa;

e.1.11) Deixar de verificar a perpendicularidade e dimensdes da construcao;

e.1.12) Manusear impropriamente e/ou desorganizadamente os itens utilizados na atividade.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Identificar incorretamente duas ou mais das ferramentas e suas finalidades.

e.2.2) Concluir o assentamento de tijolos de modo irregular fora de nivel, esquadro ou prumo;
e.2.3) Utilizar ferramenta para finalidade diversa da proposta na atividade;

e.2.4) Preparar argamassa em proporcao incorreta de areia, cimento, agua e/ou aditivo;
e.2.5) Realizar acabamento inapropriado da construgédo: amarracdo das camadas de tijolos;
e.2.6) Realizar acabamento inapropriado da construcéo: cortes dos tijolos;

e.2.7) Realizar acabamento inapropriado da construcéo: extremidades do muro;

e.2.8) Apresentar postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);
e.2.9) Finalizar atividade fora de nivelamento e alinhamento da construcdo de alvenaria;
e.2.10) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI's (equipamento de protegcédo individual):
capacete, Oculos de protegéo e luva;

e.2.11) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de assentamento de tijolos no tempo;
e.3.2) Danificar as ferramentas e instrumento de trabalho disponiveis;

e.3.3) Assentar os tijolos em nivelamento, prumo e esquadro inapropriado;

e.3.4) Assentar os tijolos com amarragdo inadequada dos tijolos;

e.3.5) Assentar os tijolos sem homogeneidade da argamassa de assentamento;

e.3.6) Exceder o tempo maximo de execucao da prova,

e.3.7) Preparar argamassa em quantidade incorreta ao proposto na atividade.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's (equipamento de protecao individual) disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizagdo da prova,;

e.4.3) Nao concluir e/ou executar as tarefas propostas dentro do tempo disponivel;

e.4.4) Concluir a tarefa com visiveis falhas que poderao vir a causar danos estruturais;

e.4.5) Realizar atividade totalmente diversa da proposta na prova.
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ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo  n° , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacéo ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Viséo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitagbes associadas
a duas ou mais &reas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacgéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocgao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacgéo e da interagéo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagédo verbal e ndo verbal usada para interagéo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA:

( ) Acesso Facilitado () Apoio para perna ( ) Uso de Prétese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala proxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

() Uso de Protese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Historico da patologia:

Data da emissdo deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de fiscalizagéo da
profissdo correspondente
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ANEXO V i
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo do Edital do Concurso Publico

1°/12/2023

Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico

1°a 07/12/2023

Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo

08/12/2023

Periodo de inscri¢cdes pela internet, através do site:

www.legalleconcursos.com.br, até 18h

11 a 26/12/2023

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 26/12/2023
0 dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancéario 27/12/2023
Edital de Homologac&o das Inscri¢des - lista preliminar de inscritos, reserva

A - . 15/01/2024
de vagas e condicbes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - homologacéo das inscricdes 16 a 18/01/2024
Edital de Resultado da Homologacdo das Inscricbes - lista oficial de
inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e 24/01/2024
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva
Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Teérico-Objetiva 31/01/2024

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséao do
Cartdo de Confirmacéao de Inscricdo

31/01 a 17/02/2024

Aplicacéo da Prova Teorico-Objetiva 17/02/2024
Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 19/02/2024
Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Te6rico-Objetiva 20 a 22/02/2024
Periodo de vistas da Prova-Padrdo 20 a 22/02/2024
Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 04/03/2024
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 04/03/2024
Periodo de solicitacao de vistas do Cartao-Resposta 04 a 06/03/2024
Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 05 a 07/03/2024
Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 08/03/2024
Convocacao para a Prova Pratica 08/03/2024
Periodo de envio da Carteira Nacional de Habilitacdo dos cargos de 08 a 12/03/2024

Motorista e Operador de Maquinas para habilitagdo na Prova Prética
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Erj(;:)\lllacagao dos Candidatos Habilitados para Prova Pratica e Horario de 14/03/2024
Aplicacdo da Prova Pratica 17/03/2024
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Pratica 18/03/2024
Periodo de solicitacdo de vistas da Ficha de Avaliacdo da Prova Pratica 18 a 20/03/2024
Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Prética 19 a 21/03/2024
Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Prética 22/03/2024
Homologacédo dos Resultados Finais ?Z%ag}lzrodze‘l

Pagina 45 de 47
legalle




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SALVADOR DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO VI

DESCRICAO DA ABRANGENCIA DA MICROAREA DE ATUACAO DO CARGO DE AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE

Microarea de
Atuacao

Descricdo da Abrangéncia

Equipe 1 -
Microarea 1

Compreende toda a extenséo da Linha Comprida, da RST 470 (incluindo Linha
Cangerana) até a divisa com o Municipio de Marata.

Equipe 1 -
Microarea 2

Inclui as localidades de Linha Sao Francisco, Linha Santa Rita, Linha Bonita Alta
e Baixa.

Equipe 1 -
Microéarea 3

Compreende a extensao da localidade de Linha Jalio de Castilhos, desde a divisa
com o Municipio de Tupandi até o trevo (Bairro Vila Nova)

Equipe 1 -
Microéarea 4

Vila Nova divisa B. Julio de Castilhos - BR 470 divisa com B. Liberdade incluindo
3 casas do lado do Centro na BR 470. Rua Orlando Calliari Bairro Liberdade. B.
Centro comec¢a na rua Estacado Sul Centro até Rua Domingos Kalfels (divisa
Jacob D. Muller centro) e R. Pedro Hummes (divisa Duque de Caxias)

Equipe 1 -
Microarea 5

Bairro Centro - R. Jose Specht n® 17 até 26. Av. Duque de Caxias n°® 12 até 196.
Bairro Bela Vista - R. Reinaldo Lanius n® 9 até 134. R. V6 Olinda n® 113 a 170.
R. Antbnio Klein N° 22 até 170. Bairro Liberdade - R. Alcido Hartmann n° 28 até
77. R. Maria Lanius n° 16 até 125.

Equipe 1 -
Microarea 6

B. Bela Vista - R. Plinio Muller n°® (centro até n® 291 e faz divisa com microarea
da UBS Campestre, préximo ao Hotel). R. Bela Vista n® 7 ao 501. R. Jodo Kolling
n° 08 ao 60. R.V6 Olinda Steffens Fundos n° 0525 ao 571 (divisa com Linha do
Meio). R. Belo Horizonte sé n° 38, faz divisa com area do Campestre. R. Selma
Kerkoven n° 371 ao 389. R. Ermindo Roesler n°® 05 ao 41. Rua dos Alpes um
prédio com apartamentos n° 7. R. Anna Leonida Vier n° 18 ao 72. R. Jose Aloisio
Richert N° 17 ao 29. R. Simdo Jahn n® 5 ao 60. Centro - Av. Duque de Caxias n°
204 ao 290. Travessa Joao Adriano Klassmann n° 18 ao 39. R. Aloisio Flach n°
26 ao 173 (comecga no B. Centro e termina no B. Bela Vista - R. Adolfo Hermes
n° 235 ao 254.

Equipe 1 -
Microarea 7

Bela Vista — R. Irma Kaffer n® 09 até n° 33 (fim desta Rua ja é bairro Santo In4cio).
R. Montenegro n°® 263 ao n° 453. R. Adolfo Hermes n° 303 ao 460 (um lado da
rua € Bela Vista e outro lado e Santo Inacio). Centro — R. Hugo Specht n° 15 até
111. R. Rua nelda Nies n°® 39 ao 75. R. Eugenio Arnold n° 13 até 48. R. Pedro
Gasperin n° 15 até 59. R. Guilherme Lutz n° 28 até 140 (final da rua ja € bairro
Santo In&cio). AV Jacob Damido Muller n® 33 até 156

Equipe 1 -
Microarea 9

Bairro Estacdo — Br 470 da casa n°® 780 a 1120 (faz divisa com S&o Pedro) Maria
Pellens © 13 ao 70, Estacdo Sul n° 38 a 118, Parque Affonso Wallauer até BR
470, In&cio Vogt n° 21 a 35 Rua 9 de Outubro n° 06 ao 70 R. Joao Antbnio Sehn,
n°34 ao 62 Armadio Orth n° 14 ao 68 Bairro Estacao Santo Inacio. Av. Duque de
Caxias n° 689 ao 905 (padaria Brothaus até divisa com Sao Pedro) Bairro Santo
Inacio Travessa Gulherme Pellens n° 15 a 27 e Irmao Zeno Borscheidt n°® 13 ao
198
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Microarea de

Descricdo da Abrangéncia

Atuacéao
Equipe 2 - Linha Sao Jodo: Residéncia de Celso Schons, seguindo pela estrada principal
Microarea l | até aresidéncia Hugo Neumann, abrangendo toda extensao.
, Campestre: Entroncamento RST com a estrada campestre até o trevo de acesso
Equipe 2 - N ~ ~ . L . A .
A a Linha Sao Jodo, seguindo pela estrada principal até a residéncia de Lotario
Microarea 2 .
Klein.
Equipe 2 - Residéncia de Arlindo Patzlaff até a Granja Sul, entrada do Saldo Pacini em
Microarea 3 | direcao a travessao Boht, até a residéncia de Anilo Junges
Equipe 2 - Linha do Meio: Residéncia de Miguel Weschenfelder até RST 470, incluindo as
Microarea 5 | Granjas Frangosul, area Industrial e rua Selma Kerkhoven até o Bairro Bela vista.
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