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Órgão: Ministério da Educação/Hospital de Clínicas de Porto Alegre

EDITAL DE PROCESSOS SELETIVOS Nº 7, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2023

O Hospital de Clínicas de Porto Alegre (HCPA) torna pública a realização dos seguintes

Processos Seletivos, de acordo com o extrato de divulgação de abertura de inscrições deste Edital,

publicado na imprensa local, em 08/12/2023. Os Processos Seletivos reger-se-ão por instruções contidas

no Edital e serão executados em conjunto com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio

Grande do Sul (FAURGS).

Cargos de Nível Superior:

Nº PROCESSO SELETIVO
C. H.

MENSAL

SALÁRIO

INICIAL*

(R$)

VAGA(S)** PRÉ-REQUISITO

42
Advogado I

(Trabalhista)
200

11.069,30

por mês
C.R.

Graduação em Ciências Jurídicas e

Sociais, com registro profissional na

Ordem dos Advogados do Brasil.

43
Analista I (Auditor de

Contas Hospitalares)
200

8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Enfermagem, e

- Especialização em Auditoria em

Enfermagem ou Sistemas de Saúde,

reconhecida pelo Ministério da Educação.

44 Analista I (Design) 200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Design ou Comunicação

Social, com Habilitação em Publicidade e

Propaganda, reconhecida pelo Ministério

da Educação.

45
Analista I (Segurança

Patrimonial)
200

8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Gestão de Segurança

Pública ou Privada, reconhecida pelo

Ministério da Educação.

46

Analista de TI I

(Administração de

Banco de Dados)

200
11.069,30

por mês
C.R.

Graduação na área de Tecnologia da

Informação, reconhecida pelo Ministério

da Educação.

47

Arquiteto I ou

Engenheiro I

(Segurança do

Trabalho)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Arquitetura, com registro

no Conselho Regional de Arquitetura e

Urbanismo ou, Graduação em Engenharia,

com registro no Conselho Regional de

Engenharia, e

- Especialização em Engenharia de

Segurança do Trabalho, reconhecida pelo

Ministério da Educação.

48
Assistente I (Assistente

de Pesquisa)
200

8.649,07

por mês
C.R.

Bacharelado em Biomedicina, ou Ciências

Biológicas, ou Enfermagem, ou Farmácia,

ou Fisioterapia, ou Nutrição, ou Psicologia,

ou Saúde Coletiva.

49

Assistente I (Assistente

de Pesquisa em

Bioinformática)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Bacharelado em Informática Biomédica,

ou Bioinformática, ou Ciência da

Computação, ou Ciências Biológicas, ou

Matemática, ou Biomedicina, ou

Biotecnologia, ou Farmácia, reconhecido

pelo Ministério da Educação.

50

Biólogo I, Biomédico I

ou Farmacêutico-

Bioquímico I (Banco de

Multitecidos)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Ciências Biológicas, ou

Graduação em Biomedicina, ou

Microbiologia, ou Graduação em Farmácia

(Farmacêutico Generalista ou

Farmacêutico-Bioquímico), e

- Registro no respectivo Conselho

Regional.

51

Biólogo I, Biomédico I

ou Farmacêutico-

Bioquímico I

(Bioquímica e

Hematologia: Análises

Clínicas)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Ciências Biológicas, com

habilitação em Análises Clínicas, ou

Graduação em Biomedicina, com

habilitação em Análises Clínicas, ou



Graduação em Farmácia (Farmacêutico

Generalista ou Farmacêutico-Bioquímico),

com habilitação em Análises Clínicas, e

- Registro no respectivo Conselho

Regional.

52

Biólogo I, Biomédico I

ou Farmacêutico-

Bioquímico I

(Microbiologia)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Ciências Biológicas, com

habilitação em Análises Clínicas ou

Microbiologia, ou Graduação em

Biomedicina, com habilitação em Análises

Clínicas ou Microbiologia, ou

Graduação em Farmácia (Farmacêutico

Generalista ou Farmacêutico-Bioquímico)

com habilitação em Análises Clínicas ou

Microbiologia, e

- Registro no respectivo Conselho

Regional.

53

Biólogo I ou Biomédico

I (Ginecologia e

Obstetrícia)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Ciências Biológicas, com

habilitação em Embriologia Humana,

Biologia Reprodutiva ou Reprodução, ou

Graduação em Biomedicina, com

habilitação em Reprodução Humana, e

- Registro no respectivo Conselho

Regional.

54

Enfermeiro I (Centro de

Tratamento Intensivo

Adulto)

180
7.784,18

por mês
C.R.

Graduação em Enfermagem, reconhecida

pelo Ministério da Educação, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem.

55
Enfermeiro I (Cuidados

Coronarianos)
180

7.784,18

por mês
C.R.

Graduação em Enfermagem, reconhecida

pelo Ministério da Educação, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem.

56
Enfermeiro I

(Emergência Adulto)
180

7.784,18

por mês
C.R.

Graduação em Enfermagem, reconhecida

pelo Ministério da Educação, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem.

57
Enfermeiro I (Saúde

Mental)
180

7.784,18

por mês
C.R.

Graduação em Enfermagem, reconhecida

pelo Ministério da Educação, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem, e

- Especialização na área de Saúde Mental,

ou

- Residência na área de Saúde Mental,

ambas reconhecidas pelo Ministério da

Educação.

58

Fisioterapeuta I

(Ambulatório de

Fisiatria)

180
6486,85

por mês
C.R.

Graduação em Fisioterapia, com registro

no Conselho Regional de Fisioterapia e

Terapia Ocupacional.

59
Odontólogo I

(Endodontista)
150

8.301,98

por mês
C.R.

Graduação em Odontologia, com registro

no Conselho Regional de Odontologia, e

- Especialização em Endodontia,

reconhecida pelo Conselho Regional de

Odontologia.

60

Profissional de

Educação Física I

(Serviço de Fisiatria)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Educação Física,

(Bacharelado ou Licenciatura Plena -

conforme Resolução nº 3 de 16/06/1987

do Conselho Federal de Educação Física),

com registro no Conselho Regional de

Educação Física.

61

Profissional de

Educação Física I

(Medicina Ocupacional)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Educação Física,

(Bacharelado ou Licenciatura Plena -

conforme Resolução nº 3 de 16/06/1987

do Conselho Federal de Educação Física),

com registro no Conselho Regional de

Educação Física.

62
Psicólogo I (Psicologia

do Trabalho)
180

7.784,18

por mês
C.R.

Graduação em Psicologia, reconhecida

pelo Ministério da Educação, com registro

no Conselho Regional de Psicologia.

63

Relações Públicas I

(Coordenadoria de

Comunicação)

200
8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Comunicação Social, com

habilitação em Relações Públicas,

reconhecida pelo Ministério da Educação.

64
Veterinário I (Pesquisa

Experimental)
200

8.649,07

por mês
C.R.

Graduação em Medicina Veterinária, com

registro no Conselho Regional de

Medicina Veterinária.



* Valor inicial de classe. Cada classe possui dez (10) níveis salariais, sendo o primeiro para

admissão e os demais para progressão horizontal que, de forma alternada, possibilitam ao funcionário

concorrer anualmente por merecimento ou antiguidade, mediante critérios específicos. Há também a

progressão vertical com a possibilidade de crescimento a uma classe salarial superior dentro de sua

carreira, a partir de critérios de elegibilidade determinados. Em ambos os casos, além do atendimento aos

critérios específicos de cada processo, as progressões estão condicionadas à disponibilidade

orçamentária. Observe o subitem 12.11 deste Edital.

** C.R. = Cadastro de Reserva. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo formarão um

Cadastro de Reserva de candidatos cuja contratação estará condicionada à existência e/ou criação de

vagas no prazo de validade do Processo Seletivo.

A classificação do último candidato admitido nos cargos do HCPA, nos últimos cinco (5) anos,

encontra-se em "Listagem de Chamadas de Candidatos para os Cargos do HCPA", disponível em:

https://www.hcpa.edu.br/venha-para-o-hcpa-concursos-subm.

Cargos de Nível Médio:

Nº
PROCESSO

SELETIVO

C. H.

MENSAL

SALÁRIO

INICIAL*

(R$)

VAGA(S)** PRÉ-REQUISITO

65

Profissional

Assistencial II

(Profissional de

Biotério)

200
4.018,30

por mês
C.R. Ensino Médio completo.

66

Profissional

Assistencial III

(Histologia)

200
4.018,30

por mês
C.R. Ensino Médio completo.

67

Técnico de

Enfermagem

(Medicina

Ocupacional)

180
4.484,83

por mês
C.R.

Curso Técnico em Enfermagem, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem, e

- Curso de Especialização Profissional Técnica

em Enfermagem do Trabalho, com registro no

Conselho Regional de Enfermagem.

68

Técnico de

Enfermagem

(Neonatologia)

180
4.484,83

por mês
C.R.

Curso Técnico em Enfermagem, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem.

69

Técnico de

Enfermagem

(Pediatria)

180
4.484,83

por mês
C.R.

Curso Técnico em Enfermagem, com registro

no Conselho Regional de Enfermagem.

70

Técnico de

Laboratório

(Hemoterapia)

180
4.484,83

por mês
C.R.

Curso de Formação Técnica em Análises

Clínicas, reconhecido pelo Ministério da

Educação, com registro profissional como

Técnico em Análises Clínicas junto ao Conselho

Regional de Farmácia.

71

Técnico de

Manutenção III

(Climatização e

Gases)

200
6.178,25

por mês
C.R.

Ensino Médio completo, e

- Curso Técnico em Climatização/Refrigeração,

com registro no Conselho Federal dos Técnicos

Industriais (CFT).

* Valor inicial de classe. Cada classe possui 14 (quatorze) níveis salariais, sendo o primeiro para

admissão e os demais para progressão horizontal que, de forma alternada, possibilitam ao funcionário

concorrer anualmente por merecimento ou antiguidade, mediante critérios específicos e disponibilidade

orçamentária. Existe também a possibilidade de crescimento vertical na respectiva carreira por meio da

classificação nos Processos de Crescimento Profissional e da existência de vaga. Observe o subitem 12.11

deste Edital.

** C.R. = Cadastro de Reserva. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo formarão um

Cadastro de Reserva de candidatos cuja contratação estará condicionada à existência e/ou criação de

vagas no prazo de validade do Processo Seletivo.

A classificação do último candidato admitido nos cargos do HCPA, nos últimos cinco (5) anos,

encontra-se em "Listagem de Chamadas de Candidatos para os Cargos do HCPA", disponível em:

https://www.hcpa.edu.br/venha-para-o-hcpa-concursos-subm.



INSCRIÇÕES: 11/12/2023 a 15/01/2024, via Internet, através do endereço

http://portalfaurgs.com.br/concursos. O inteiro teor deste edital, contendo as informações

complementares sobre estes processos seletivos, estará, a partir do dia 11/12/2023, divulgado na Internet.

HELENA AYAKO SUENO GOLDANI,

Coordenadora da Comissão de Seleção

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


