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CONCURSO PUBLICO 01/2023 - ESTATUTARIO
EDITAL 01.01/2023

A Diretora Presidente da Fundac¢&o Municipal de Saude de Bituruna, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, mediante as condi¢cBes estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37,
Il, da Constituicdo Federal, e suas posteriores alteracfes, Lei Ordinaria n° 1610/2011, Lei Organica
Municipal e Estatuto dos Servidores Municipais e demais disposicdes atinentes a matéria torna publico
o presente Edital que estabelece as instrucdes para realizacido de CONCURSO PUBLICO de provas e
titulos para provimento dos cargos Agente de Fiscalizagdo em Vigilancia Sanitaria Ambiental e
Saude do Trabalhador, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Clinica Dentaria, Enfermeiro Padrao,
Médico, Médico Clinico Geral, Nutricionista, Psic6logo e Técnico de Enfermagem.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pela FADCT - Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por
meio, de uma Comissao especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplica¢do de prova objetiva de carater eliminatério
e classificatorio;

b) avaliacdo de titulos, de carater classificatério.

1.3 Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Bituruna - Pr, em local e horéario a ser divulgado
mediante edital especifico a ser publicado ho momento oportuno, podendo caso as escolas disponiveis
para realizac@o das provas ndo atender a demanda, serem utilizadas escolas de cidades vizinhas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publico serdo publicados nos enderecgos
eletrbnicos https://fadct.selecao.net.br, www.bituruna.pr.gov.br,
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e afixados na sede da mesma até a homologacgéo final do
concurso. Os atos de convocagédo serdo publicados no site https://www.diariomunicipal.com.br/amp/.
1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Seré admitida a impugnacéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até
(05) cinco dias Uuteis a contar da sua publicagdo, no periodo compreendido entre as 08:00 horas do
primeiro dia util e as 17:30 horas do quinto dia util contados a partir de sua publicacéo, a qual devera ser
apresentada conforme orientacdes disponibilizadas no site https://fadct.selecao.net.br, no link referente
ao Concurso Publico da Fundagdo Municipal de Saude de Bituruna - PR.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, TAXA DE
INSCRICAO E SALARIO BASE.

CARGO SALARIO TAXA N° DE CARGA REQUISITOS

INSC. VAGAS | HORARIA

(R$)
Agente de Fiscalizagdo em | 4.872,32 150,00 01+CR 44 Ensino Superior Completo em Biologia
Vigilancia Sanitaria Ambiental e (Bacharelado) ou Biomedicina ou Farmacia,
Saude do Trabalhador Registro no Conselho de Classe e CNH “B”
* Auxiliar Administrativo 1.786,81 80,00 03 +CR 44 Ensino Médio Completo
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Auxiliar de Clinica Dentéria 1.786,81 80,00 02 +CR 44 Ensino Médio Completo, Curso de Auxiliar de
Clinica Dentaria Concluido e Registro no
Conselho de Classe

Enfermeiro Padréo 4.750,00 150,00 02 +CR 44 Ensino Superior Completo em Enfermagem e
Registro no Conselho de Classe

Médico 9.646,86 150,00 01+CR 24 Ensino Superior Completo em Medicina e
Registro no Conselho de Classe

Médico Clinico Geral 14.252,81 150,00 01+CR 40 Ensino Superior Completo em Medicina,
Registro no Conselho de Classe e experiéncia
comprovada de 01 (um) ano em Atengéo
Priméria de Saude

Nutricionista 3.817,59 150,00 01+CR 44 Ensino Superior Completo em Nutricdo e
Registro no Conselho de Classe

Psicologo 3.817,59 150,00 01+CR 44 Ensino Superior Completo em Psicologia e
Registro no Conselho de Classe

* Técnico de Enfermagem 3.325,00 80,00 03 +CR 44 Ensino Médio Completo, Curso de Técnico de
Enfermagem Concluido e Registro no Conselho
de Classe

CR = cadastro de reserva
* Para os cargos de Auxiliar Administrativo e Técnico de Enfermagem serdo 02 vagas geral e 01 para afrodescendentes

2.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior
nomeacdao, conforme quantitativo de vagas autorizado.

2.2 A convocagdo dos integrantes do cadastro reserva obedecerd rigorosamente a ordem de
classificagéo final dos candidatos aprovados e classificados.

2.3 A nomeacéo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.

2.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocac¢do de candidatos do cadastro permitir a
aplicacdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores de
deficiéncia e afrodescendente.

2.5 Ainclusdo no cadastro reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito & convocacao
e nomeacao, ficando reservado a Fundacdo Municipal de Salde o direito de proceder as homeacdes,
em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

2.6 O candidato incluso no cadastro reserva ndo sera convocado pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico, sendo todos os atos publicados no Diario Oficial do Municipio através
do link https://www.diariomunicipal.com.br/amp/.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA E AFRODESCENDENTES
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% serdo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIl da Constituicdo Federal, Estatuto dos Servidores Municipais e Lei Organica Municipal. Caso
a aplicacao do percentual resulte em nimero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se dara na quinta vaga;

b) se a fracdo do namero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nUmero inteiro
subsequente.
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3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso Publico,
desde que as atribuigbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicdo Federal e Decreto n? 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido 21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condicbes com
os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o0 candidato devera:

a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

b) encaminhar copia do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido nos
Ultimos 12(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cbdigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia. A documentagéo devera ser encaminhada via SEDEX, postado impreterivelmente
até 03 de janeiro de 2024 para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Fundac¢do Municipal
de Saude de Bituruna (laudo médico) — Caixa Postal 50 CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou anexada
via sistema no ato da inscri¢éo;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacéo das provas
devera indicar a necessidade na solicitagcdo de inscricdo e encaminhar, até 03 de janeiro de 2024, na
forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do
artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cépia autenticada em cartorio e da copia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT n&o se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada dessa documentacéo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de realiza¢&o das provas, indicando as condi¢des
de que necessita para a realizacao destas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n°
3.298/99 e suas alteragoes.

3.2.3 O laudo médico (original ou cOpia autenticada em cartério) e a copia do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cépias
dessa documentacéo.

3.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, nos enderecos eletrbnicos da
https://fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br na ocasido da homologagéo das inscri¢oes.
3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico, o qual
terd previsao no edital de homologagédo das inscrigées. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condi¢ao de pessoa portadora de deficiéncia ndo podera arguir
ou utilizar essa condigédo para pleitear ou justificar mudanca de funcéo, relotacéo, reopcéo de vaga,
reducdo de carga horaria, limitacéo de atribuicdes e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e
para o desempenho das atribui¢cdes da funcao.

3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e o ndo atendimento as condicfes
especiais necessarias e a inscricdo sera processada como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA
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3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se néo eliminados no concurso,
guando convocados para assumir o cargo deverdo se submeter a pericia médica oficial promovida por
equipe multiprofissional de responsabilidade da Fundagdo Municipal de Saude de Bituruna, formada
por profissionais, que verificard sobre a sua qualificagdo como deficiente ou ndo, nos termos do artigo
43 do Decreto n° 3.298/99 e suas alterages.

3.3.2 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou cépia autenticada em cartério que ateste a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas alteracbes, bem como a
provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a deficiéncia fisica.

3.3.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pela Fundag¢do Municipal
de Saude por ocasido da realizacdo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horéario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagéo.

3.3.5 Perderéa a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de que
trata o subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou que
apresentar laudo que nédo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como que nao for qualificado
na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

3.3.6 O candidato que néo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificag@o geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuicfes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteragdes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no concurso
publico, ter4 seu nome publicado em lista a parte e figurar4 também na lista de classificagao geral por
cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo por cargo.

AFRODESCENDENTES

3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 5% (cinco por cento) das vagas de acordo com o Estatuto
dos Servidores Municipais. Para o preenchimento da vaga, sera considerado afrodescendente aquele
que se autodeclarar negro ou pardo (anexo), conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicagdo do percentual
estabelecido resultar em niimero fracionado, sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente.
3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscri¢céo
deverdo anexar via site, uma declaracdo, devidamente assinada, atestando tal situacéo.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

| - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.
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Il - Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

3.6.4 A nomeacgéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
gue consideram a relagdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| — se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sanc¢des cabiveis;

Il - Se candidato, a anulagéo da inscricao no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, sera convocado para
confirmar a situagdo declarada no ato da inscricdo perante a Comissdo de Avaliacdo de
Afrodescendente a ser designada pela Fundacdo Municipal de Saude.

3.6.8 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, ter4 seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacdo geral por
cargo.

3.6.9 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagcdo por cargo.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscri¢des seréo:

4.1.1 Ser4 admitida a inscricAdo somente via Internet, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br,
solicitada no periodo entre 09 horas do dia 13 de dezembro de 2023 e 23 horas e 59 minutos do
dia 03 de janeiro de 2024, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.1.2 AFADCT néo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato poderé efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da impressao do boleto
bancério, o qual faz parte do processo de inscrigcao.

4.1.4 O boleto bancério estara disponivel para impressédo logo apds o preenchimento da ficha de
inscricao.

4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.

4.1.6 O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 04 de janeiro de 2024.

4.1.7 As inscri¢des efetuadas somente serao acatadas ap0s a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo.

4.2 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br, apds o acatamento da inscri¢cdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse documento.

4.3 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

O candidato podera realizar uma Unica inscricao.
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4.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢cdo, o candidato devera optar pelo cargo. Uma vez
efetuada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteracdo apds o pagamento da
taxa de inscricdo.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros COncursos
publicos.

4.4.3 E vedada inscric&o condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrénico.

4.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4.5 As informacbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADCT do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o
formulario de forma completa e correta.

4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao.

4.4.7 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, com excecéo do candidato que
atender os requisitos:

| — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018, Decreto Federal n°® 11016/2022: os candidatos que
pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo
Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; ou
Il — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018 e Lei Estadual do Parana n°® 19293/2017 e posteriores
alterag6es: os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude; ou

Il — constantes na Lei Estadual do Paran& n°® 19293/2017 e posteriores alteracfes: os candidatos
doadores de sangue em Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao SUS; ou

IV — constantes na Lei Estadual do Parand n® 16196/2017: os candidatos eleitores que foram
convocados e nhomeados, que tenha prestado servigo eleitoral, em dois eventos eleitorais.

4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isencdo do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado no
periodo compreendido entre as 09 horas do dia 13 de dezembro de 2023 até as 16h00min do dia
15 de dezembro de 2023, diretamente no site https://fadct.selecao.net.br no link especifico para a
solicitacdo da isencdo da taxa de inscricAo e ainda, realizar a inscricdo regular no site
https://fadct.selecao.net.br, sob pena de nulidade do pedido de isencéo.

4.4.7.2 A solicitacao do beneficio de isen¢do do valor da taxa de inscrigdo devera ser feita mediante o
preenchimento de requerimento onde o interessado deverda informar seus dados pessoais e ainda:

i) Cadunico: a) Indicacdo do Numero de Identificagéo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da
folha resumo; b) A comprovacgéo para solicitagdo de isencao do presente Edital podera ser gerada
através do link cadastro Unico (dataprev.gov.br); ou

i) Doadores de Medula Ossea: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscricdo do candidato
cadastrado como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. No comprovante devera conter
nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de identificacdo; ou

iii) Doadores de Sangue: a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto,
filiacdo e assinatura; b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou
outro banco de doacao da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do
candidato, bem como numero de seu CPF, nimero de cadastro, e data(s) da(s) doagdo(¢cbes), que
comprove sua condicao de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses. Para fazer jus a isen¢éo, o
doador terd que ter realizado no minimo duas doagdes nos Ultimos doze (12) meses da publicacdo
deste Edital; ou

iv) Eleitor convocado e nomeado: a) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com
foto, filiacdo e assinatura; b) anexar copia da comprovacao do servico prestado, expedido pela Justica
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Eleitoral do Estado em que for eleitor, na qual devera constar 0 nome completo do candidato, bem
como o numero do documento oficial de identificacdo, a funcdo desempenhada, o turno e a data da
eleicdo. Para ter direito a isencao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢ado, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo.

4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscri¢éo sera publicado no dia 19 de dezembro
de 2023, as 19 horas, no enderego eletronico https://fadct.selecao.net.br.
4.4.7.4 Cabera pedido de reconsideracao face ao indeferimento do pedido de isencao se protocolado

no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data de publicacédo do resultado. Periodo compreendido
entre os dias 20 de dezembro de 2023 a 21 de dezembro de 2023.

4.4.7.5 A Comissédo Executora do Concurso Publico procedera a andlise dos pedidos de reconsideracgao
e publicara o resultado no dia 22 de dezembro de 2023, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e
www.bituruna.pr.gov.br.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor da taxa indeferido somente podera
participar do concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscri¢cdo prevista
para o cargo de interesse.

4.4.7.7 A declaragéo falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela derivados, independente de san¢des penais correlatas.
4.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar,
na solicitagdo de inscri¢cdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o 03 de janeiro de
2024 impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT - Concurso Fundacgéo
Municipal de Saude de Bituruna(laudo médico) — Caixa Postal 50 — CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR
Ou anexar no sistema no ato da inscrigdo, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da
Administracéo Publica.

4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da cépia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nado se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada dessa documentacéo a seu destino.
4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Concursos da FADCT,
copia autenticada em cartorio da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 03 de janeiro de 2024,
e levar um acompanhante, que ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga.
A candidata que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagao
das provas.

4.4.9.3 A FADCT néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

4.4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cOpia simples do CPF valerédo
somente para este concurso e néo serdo devolvidos, assim como n&o serdo fornecidas copias dessa
documentacéo.

4.4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada nos
enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br, na ocasido da divulgacéo
do edital de locais e horarios de realizacdo das provas.

4.4.9.6 O candidato dispora de trés dias a partir da data de divulgacé@o da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico na
forma informada no edital que divulgar a relacdo. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
reviséao.

4.4.9.7 A solicitacdo de condi¢des especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.
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4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasiéo da contratagéo.

5. O CONCURSO ABRANGERA:

a) prova objetiva de carater eliminatério e classificatério compreendendo: Conhecimento Especifico
(CE), Lingua Portuguesa (LP), Matematica (MAT), Conhecimentos Gerais (CG) e Informatica (INF);

b) prova de titulos: de carater classificatério, conforme demonstrado abaixo.

Cargo Composicdo do Caderno
Tipos de provas

CE LP MAT | CG INF
Agente de Fiscalizagcdo em Vigilancia L
Sanitaria Ambiental e Sadde do Trabalhador 20 05 05 05 05 Objetiva
Auxiliar Administrativo 20 05 05 05 05 | Objetiva
Aucxiliar de Clinica Dentéria 20 05 05 05 05 | Objetiva
Enfermeiro Padréo 20 05 05 05 05 | Objetiva
Médico 20 05 05 05 05 | Objetiva e Titulos
Médico Clinico Geral 20 05 05 05 05 | Objetiva e Titulos
Nutricionista 20 05 05 05 05 | Objetiva
Psicélogo 20 05 05 05 05 | Objetiva
Técnico de Enfermagem 20 05 05 05 05 | Objetiva

6. DA PROVA OBJETIVA
6.1 A prova objetiva valera 100 pontos e abrangera os contetdos constantes no Anexo | deste edital.
6.2 Sera observada a seguinte quantidade e valoracao das questdes:

6.2.1 Para os cargos de Médico e Médico Clinico Geral serdo 40 questdes, com 04 alternativas (a, b,
¢, d), possuindo apenas uma correta, com a valoracéo abaixo:

Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,0 60,00
Lingua Portuguesa 05 2,0 10,00
Matematica 05 2,0 10,00
Conhecimentos Gerais 05 1,0 5,00
Informatica 05 2,0 10,00
Total 40 - 95,00

6.2.2 Para os demais cargos objeto deste edital serdo 40 questdes, com 04 alternativas (a, b, c, d),
possuindo apenas uma correta, com a valoracao abaixo:
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Matéria N° de Questbes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 20 3,0 60,00
Lingua Portuguesa 05 2,0 10,00
Matematica 05 2,0 10,00
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10,00
Informatica 05 2,0 10,00
Total 40 - 100,00

6.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
sera o unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucbes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipétese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao ndo preenchido integralmente.

6.5 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢éo
da leitura optica.

6.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscricdo, data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato é, ainda, responsavel para no momento em que receber o caderno da prova objetiva,
conferir se a mesma confere com o cargo para o qual concorre e se o caderno de prova possui a
quantidade de questdes correta, havendo alguma divergéncia devera imediatamente informar ao fiscal
de sala, ndo possuindo validade qualquer reclamacgéo posterior caso a mesma nao seja realizada no
momento do recebimento da prova.

6.7 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacdo das provas.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.

6.8 Os locais e o horario de realizacdo das provas objetivas estardo disponiveis para consulta na
Internet, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br, a partir da data provavel
de 17 de janeiro de 2024.

6.8.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados e, se
quiser imprimir seu comprovante de inscri¢ao.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizagéo
das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio da
prova, portando documento de identificacdo (Carteira de Identidade ou Carteira de Identidade fornecida
por 6rgao ou conselho de representacéo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo
com fotografia) que contenha o nimero da carteira de identidade ou Passaporte brasileiro ou carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham como identidade ou Carteira de
Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997 ou Certificado de Reservista com
foto ou Carteiras de Identificacdo das Forcas Armadas ou Carteiras de Identidade de Estrangeiros
emitida no Brasil). Comprovante de inscri¢cao, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.



https://fadct.selecao.net.br/

FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE : BITURUNA

Av. Gov. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1319 - Bairro Sao Vicente

Bituruna PR - CEP 84640-000 - CNPJ 04.326.257/0001-99
Fone (42) 3553 8000 — E-mail: saude@bituruna.pr.gov.br

g

6.8.5 A Comisséao do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicacéo da prova,
apenas com documento de identificagdo citados no item anterior, caso seu nome conste da lista de
presenca.

6.8.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.7 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.8.8 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulério proprio.

6.8.10 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdo fechados 20 minutos antes do inicio
das provas.

6.9 As provas objetivas teréo a duracédo de 3 horas e seréo aplicadas na data provavel de 21 de janeiro
de 2024.

6.10 A FADCT podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas, provas praticas e o resultado da prova de titulos serdo
publicados nos enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br.

6.12 Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 50,00 pontos. Os
candidatos que ndo atingirem essa nota minima ou zerarem em alguma matéria seréo eliminados do
concurso publico.

6.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.14 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apés o horario fixado
para o fechamento do portdo.

6.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora ap@s o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo das provas e, consequentemente,
a eliminacao do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.

6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipétese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizagéo,
sendo caderno de provas e cartdo resposta, ndo podendo levar consigo esse material.

6.18.1 Um exemplar do caderno de prova estara disponivel para o candidato na area do candidato
durante o periodo de recurso das questfes da prova objetiva.

6.18.2 O caderno de provas, o qual ndo é objeto de correcdo sera incinerado apds a homologacgéo do
resultado final, sendo arquivado o cartdo resposta, objeto de correcdo e demais documentos
administrativos.
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6.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

6.21 Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

6.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme
de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato n&o leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior
no dia de realizag&o das provas.

6.22.2 A FADCT ndo ficar responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT néo se responsabilizar4 por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos ocorridos durante a realizacéo das provas nem por danos neles causados.

6.22.4 A FADCT fornecera saco plastico para guardar de pequenos objetos, o qual devera ser lacrado
e colocado em local orientado pelos fiscais.

6.23 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
gue estiver armado devera se encaminhar & Coordenacéo antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

d) fizer anotacao de informag8es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio que nao os permitidos, sendo que na parte inferior da capa da prova constara
rascunho para anotacéo do gabarito e posterior conferéncia;

€) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizac¢ao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e ou digital qguando necessario;

I) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacdo das provas;

n) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagéo das provas para posterior exame
grafolégico quando necessario.

6.25 No dia de realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.
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6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacgao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminacéo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

7. DA AVALIACAO DE TITULOS

7.1 A avaliacdo de titulos sera aplicada somente para os cargos de Médico e Médico Clinico Geral,
valera 5,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor
e, serdo computados apenas os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.

7.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados:

TITULACAO PONTOS MAXIMO DE PONTOS
Curso de Pé6s Graduacdo - lato sensu-|0,25 pontos cada 0,50

Especializacéo, na area de atuacao

Curso de P6s Graduacgao — stricto sensu- Mestrado, | 1,00 pontos cada 1,00

na érea de atuacéo

Curso de Pés Graduagcdo - stricto sensu-|1,50 pontos cada 1,50

Doutorado, na area de atuacao

Experiéncia Profissional na area do cargo 0,40/ano 2,00

7.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulado conforme edital de convocacao para entrega dos titulos.

7.4 N&o serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

7.5 No ato de entrega dos titulos, os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de
titulos deverdo: a) preencher o formulario de Cadastro de Titulos e b) apds completado o
preenchimento, anexar os documentos comprobatorios dos titulos das 09h00min do dia 14 de
fevereiro 2024 até as 23h59min do 15 de fevereiro de 2024 no enderego eletrnico
https://fadct.selecao.net.br. Posteriormente ao envio o sistema ir4 gerar um comprovante de protocolo
contendo a descrigdo dos documentos anexados. Apos esse periodo de entrega da documentacéo,
ndo sera permitida a complementagdo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de
revisdo e/ou recurso.

7.5.1 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser anexados em fotocépias simples, sendo
gue, caso necessario 0s mesmos poderdo ser confirmados em comparagédo com o documento original
no ato de nomeacao e posse do candidato, em virtude de aprovagéo e convocagao no concurso publico.
7.5.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, envio dos
documentos e a comprovacdo dos titulos. A exatiddo dos documentos anexados sera de total
responsabilidade do candidato. Os documentos apresentados ndo serfo devolvidos, nem seréo
fornecidas cépias desses titulos.

7.5.3 N&o serédo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

7.5.4 O candidato é responsavel pela copia do titulo entregue, sendo que qualquer falsidade detectada
no documento apresentado terd como consequéncia a elimina¢éo do candidato.

7.6 Em nenhuma hipotese serdo recebidos os documentos originais.

7.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuag¢éo documentos gerados por via eletrénica que néo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao.

7.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7.9 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 serdo desconsiderados.
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8. DO REGIME E CRITERIOS

8.1 Os candidatos aprovados, convocados e nomeados pela Fundagcdo Municipal de Saude serdo
submetidos ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Bituruna, obedecendo todas os critérios
constantes na legislacdo municipal.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGCAO

9.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
9.2 Serédo avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos que
houver.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso (NFC) sera calculada por meio das seguintes férmulas, como segue
abaixo:

10.1.1 Para os cargos de Médico e Médico Clinico Geral sera NFC = NFPO + NAT, em que NFPO é
a nota final nas provas objetivas, NAT é a pontuacéo obtida na avaliagdo de titulos.

10.1.2 Para os demais cargos deste edital, sera NFC = NFPO, em que NFPO ¢ a nota final nas provas
objetivas.

10.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no

concurso (NFC), observados os critérios de desempate deste edital.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia ou
afrodescendentes e tiverem suas inscrigcdes assim homologadas, se néo eliminados no concurso, teréo
seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacédo geral.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver a maior nota na disciplina de Portugués;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

€) obtiver a maior nota na disciplina de Matemética.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.1.2 Persistindo, ainda, o0 empate, seré realizado sorteio.

12. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA, DA PROVA DE TITULO E
CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A nota da prova objetiva sera divulgada nos sites https:/fadct.selecao.net.br, e
www.bituruna.pr.gov.br.
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12.2 A nota da prova de titulos sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.bituruna.pr.gov.br. apenas dos candidatos que foram aprovados na prova objetiva e demais
etapas para os cargos que houver.

12.3 A classificagdo final sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de Bituruna através do link
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.bituruna.pr.gov.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia Gtil subsequente a realizacao
da prova objetiva.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares das provas objetivas
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacao desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

13.3 Para recorrer contra 0s gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
meio eletrénico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as
instrucdes ali contidas.

13.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anulagfes de gabaritos
serdo divulgadas nos enderecos eletrdnicos https:/fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br
quando da divulgacao dos gabaritos oficiais definitivos. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos, devendo o candidato acessar a area do candidato para visualizar sua resposta.

13.5 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s resultados provisérios nas demais fases
(homologacgédo das inscrigcdes, questdes da prova objetiva, nota da prova objetiva, nota da prova de
titulos, classificagéo preliminar e outras publicagdes) do concurso dispora de dois dias para fazé-lo, a
contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses resultados, conforme procedimentos
disciplinados nos respectivos editais de resultados provisorios através do  site
https://fadct.selecao.net.br, area do candidato, aba recursos, e suas respostas serdo visualizadas na
mesma area do candidato, pela mesma forma de acesso.

13.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

13.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.6.4 Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de
prova, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.6.5 N&o sera aceito recurso que nao esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.

13.6.6 Em nenhuma hipGtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.

13.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.
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14. DA CONVOCAGCAO

14.1 A convocagéo dos candidatos sera feita através de Edital de Convocacao por meio de publicagéo
no Diéario Oficial do Municipio de Bituruna através do link https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ , o
candidato devera apresentar-se portando todos os documentos necessarios em até 10 dias Uteis, a
contar da publicagdo do edital de convocacéao,

14.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacao ou a apresentacdo dentro
dos prazos estabelecidos para a contratacdo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em Edital,
implicard a inabilitacdo do candidato, reservando-se a Fundac¢do Municipal de Salde o direito de
convocar o préximo candidato da lista de classificacéo.

14.3. Caso o candidato admitido para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a posse, ou por
qualguer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo se apresente no prazo estipulado no item
14.1, sera convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacéo para o
respectivo cargo e o candidato sera automaticamente eliminado deste concurso publico.

14.4. Ao candidato que foi convocado e por algum motivo ndo possa tomar posse dentro do prazo legal,
¢é facultada a possibilidade de solicitagdo de reposicionamento para o “final de fila”, ou seja, o candidato
solicitante serd reposicionado para o final da lista de aprovados, o que ndo garante uma nova
convocacdo, mas sim uma possibilidade de que seja convocado novamente. Para tal solicitagdo o
candidato deve comparecer ao setor de RH da Fundacdo Municipal de Salde a fim de protocolar
reguerimento no prazo estipulado no edital de convocag¢éo do mesmo.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
de direitos e obrigacg@es civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do Art. 12, §1°, da Constituicdo Federal e Decreto Federal n° 70.436 de 18/04/72;
d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e demais requisitos
exigidos para a funcéo;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino;

h) n&o registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

i) ndo haver sofrido, no exercicio de fung&o publica, penalidade por préatica de atos desabonadores;

j) ndo acumular cargo ou funcao publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal,
apresentando declaracdo prépria sobre essa condicao;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em
6rgéao publico;

1) ndo ter sido demitido do servigo publico nos dltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8°
da Lei n° 4.928/92 e alteracdes;

m) apresentar os documentos exigidos pela Fundagdo Municipal de Saude.

16. DA NOMEACAO E POSSE

16.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo convocados
mediante Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos relacionados neste
Edital e no Edital de Convocagéo.
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16.2 A convocacao dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificacao, constante
do resultado final.

16.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas existentes serdo nomeados
de acordo com o Regime Estatutério.

16.4 O candidato somente podera iniciar suas atividades na unidade ap6s a nomeagéo e posse.

16.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢gBes previstas no item 15, bem como
preencher os requisitos exigidos por ocasiao do ato da convocacao, sendo eliminado do certame o que
deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.

16.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para homeacdo, serdo submetidos a
avaliacdo médica admissional por banca indicada pela Fundacdo Municipal de Saude para solicitacéao
de exames admissionais, podendo ser exigidos exames complementares, de acordo com a funcéo,
sendo considerado inapto para a funcéo aquele que ndo gozar de boa saude fisica e mental. Os exames
solicitados seréo de responsabilidade do candidato.

16.7 O candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e classificado
no Concurso Publico, por ocasido de sua convocacao para nomeacao, serd submetido a uma avaliacao
Médica, para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem exercidas
conforme item 3.3 deste edital.

16.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da funcéo.

16.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente observar-se-a, primeiramente, se previsto para a fungao, o
numero de vagas ofertadas neste Edital para os candidatos enquadrados nesta condi¢ao.

16.9.1 Havendo necessidade de nomeacgédo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas
neste Edital, para apuracdo do nimero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente, utilizar-se-4 o critério estabelecido no item 16.9.2 e 16.9.3,
respectivamente.

16.9.2 A cada 20 (vinte) candidatos nhomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa portadora de
deficiéncia, observada a pontuagdo minima de aprovagéo, bem como a ordem classificatéria.

16.9.3 A cada 20 (vinte) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo ofertadas
neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicao de pessoa afrodescendente,
observada a pontuagdo minima de aprovagdo, bem como a ordem classificatéria.

16.10 A Administragcdo da Fundacao Municipal de Saude reserva-se o direito de convocar os candidatos
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

16.11 Por ocasido da convocacdo, sera exigida do candidato, a apresentacdo dos documentos relativos
as condicdes estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a
qualquer uma dessas condi¢des.

16.12 A inexatiddo das declaracdes e/ou informacfes prestadas na ficha de inscricAo ou a
apresentacdo irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratagdo.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Os candidatos quando da inscricdo aceitam se submeter a todas as regras contidas neste edital e
posteriores publicacdes, além de obedecer a toda previsédo legal constante na legislagdo municipal
objeto de concurso publico, como Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos e
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Salarios, dentre outras previsdes que a Administracdo Municipal e a Fundacdo Municipal de Saulde
dispuser.

17.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial do Municipio de Bituruna
através do link https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e divulgados na Internet, nos enderecos
eletronicos https://fadct.selecao.net.br e www.bituruna.pr.gov.br até a homologacéao final do concurso.
17.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos
da FADCT, por meio do telefone disponivel no site, ou via Internet, no endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br.

17.5 Néao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.
17.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

17.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante a FADCT
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central
de Concursos da FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos da Fundacdo Municipal
de Saulde, apos a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. S&o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FADCT e pela Comisséo Especial de Avaliacdo da
Fundagdo Municipal de Saude.

17.9 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, salvo se listada nos
objetos de avaliacdo constantes no Anexo | deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avalia¢éo.

17.10 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

17.11 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo as expensas do
candidato.

Bituruna-Pr., 05 de dezembro de 2023.

MARIA TERESINHA RITZMANN
Diretora Presidente

17



FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE : BITURUNA

Av. Gov. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1319 - Bairro Sao Vicente

Bituruna PR - CEP 84640-000 - CNPJ 04.326.257/0001-99
Fone (42) 3553 8000 — E-mail: saude@bituruna.pr.gov.br

g

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

PORTUGUES

1. Compreenséo e estruturacao de textos.2. Ortografia: emprego das letras e acentuacao gréfica. 3.
Emprego das classes de palavras.4. Formacao de palavras.5. Prefixos e sufixos.6. Valores semantico-
sintaticos das preposicdes e das conjungdes.7 Correspondéncias semantico-estruturais na construgao
de periodos e oracfes. 8. Regéncia nominal e verbal.9. Concordancia nominal e verbal. 10. Colocacéo
dos termos na frase.11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos sinais de pontuagao.

MATEMATICA

1. OperagBes com nlimeros naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Equacdes e inequacdes do 1° e do
2° graus. 3. Exponenciais e equagBes exponenciais. 4. Logaritmos. 5. Fung¢8es: conceito; tipos de
funcdes. 6. Progresséo Aritmética e Progressdo Geométrica. 7. Geometria Plana. 8 Poligonos: conceito
e classificagdo. 9 Medidas de comprimento com unidades padronizadas. 10. Probabilidade e
Estatistica. 11. Matemética Financeira: razdo, proporgao, porcentagem, divisdo proporcional, juros
simples, desconto simples; juros compostos. 12. Matrizes e Determinantes. 13. Sistemas lineares. 14.
Analise Combinatoria: principio fundamental da contagem; permutagcdo simples; arranjo simples;
combinagéo simples.

INFORMATICA

Conceitos de informatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis
como Pendrives e HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP);
Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador de texto (Word 2016); Planilhas eletrdnicas
(Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet (Internet Explorer,
Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

CONHECIMENTOS GERAIS

Noc¢bes gerais sobre a vida econbmica, social, politica, tecnologia, relagdes exteriores, seguranca e
ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculacdes
historico-geogréaficas em nivel nacional e internacional. Conhecimentos gerais sobre meio ambiente,
salide e educacgdo. Historia do municipio de Bituruna-PR.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SUPERIOR

AGENTE DE FISCALIZACAO EM VIGILANCIA SANITARIA AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR

Lei Orgénica da Saude - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990. Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999, vigilancia ambiental em salde, aspectos histéricos e
conceituais. Processo salde-doenca e seus determinantes/condicionantes; conceitos e estratégia de
avaliacbes em saude: conceitos, tipos instrumentos e técnicas. Fatores de risco ndo bioldgicos:
contaminantes ambientais. Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010 — institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos, incluindo os residuos toxicos e perigosos. Vigilancia Epidemiolégica. Sistema
Nacional de Vigilancia sanitaria. Servigos profilaxia e politica sanitaria. Inspecéo: aspectos gerais,
finalidade, etapas e tipos de inspecdo. Normas de inspecdo de estabelecimentos onde sejam
comercializados, distribuidos ou fabricados alimentos. Coleta de amostras de géneros alimenticios para
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analise em laboratério. Boas praticas de manipulacdo alimentar. Normas de inspecdo de
estabelecimentos de salde. Legisla¢éo Sanitaria. No¢des de microbiologia e biosseguranga. Conceitos
bésicos de analises clinicas.

ENFERMEIRO PADRAO

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenca: Promocéo a saude. Prevencao e controle
de infec¢des. Prevencéo de agravos. Atuacdo da Enfermagem na deteccéo e no controle de doencas;
Introducao a Enfermagem: Origem e evolucédo da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio
da Enfermagem. O ambiente de trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Materno—
Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno— infantil e pediatria: pré—natal, parto
e puerpério e periodo neonatal; Politicas de salde: no¢des sobre o Sistema Unico de Satde — SUS;
Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura, Controle, Intervencdes da Enfermagem na
Assisténcia a Crianga no aspecto preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizacéo: vacinas
(rede de frio e esquema do Ministério da Saude, Administracao e Validade).

MEDICO

Organizacgéo dos servicos de saulde no Brasil: Sistema Unico de Saude — principios e diretrizes.
Indicadores de saude. Sistemas de notificac@o e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacdo e
Etica Profissional. Legislagéo do Sistema Unico de Satde - SUS. Politicas Publicas de Salde. Etica e
Bioética. Humanizag¢édo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia. Clinica Médica e
Medicina Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico, Diagndstico e Tratamento de Doencas
Cardiovasculares, Pulmonares, Enddcrinas, Neurolégicas, Reumatolégicas, Hematoldgicas,
Dermatoldgicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Uroldgicas, Infecciosas e Sexualmente
Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ No¢cBes de Técnica Cirurgica. Principios de Anestesiologia.
Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no paciente grave. Acidentes com animais
peconhentos e IntoxicagBes Exdgenas. Anatomia e Farmacologia aplicadas a pratica clinica.
Diagnéstico por Imagem e Radiologia Basica. Farmacologia e Toxicologia Clinicas. Patologia Clinica e
Medicina Laboratorial. Assisténcia Médica em Ginecologia e Obstetricia. Assisténcia Médica ao Idoso.
Assisténcia Médica em Pediatria.

MEDICO CLINICO GERAL

Organizacgéo dos servicos de sautde no Brasil: Sistema Unico de Salde — principios e diretrizes.
Indicadores de saude. Sistemas de notificacdo e vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Medidas para
avaliacdo, controle e tratamento das principais endemias e/ou epidemias. Biosseguranca. Legislacdo e
Etica Profissional. Legislag&o do Sistema Unico de Saude - SUS. Politicas Publicas de Saude. Etica e
Bioética. Humanizac¢édo da Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia. Clinica Médica e
Medicina Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico, Diagndstico e Tratamento de Doencas
Cardiovasculares, Pulmonares, Enddcrinas, Neurolégicas, Reumatolégicas, Hematoldgicas,
Dermatolégicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Uroldgicas, Infecciosas e Sexualmente
Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ No¢cBes de Técnica Cirlrgica. Principios de Anestesiologia.
Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no paciente grave. Acidentes com animais
peconhentos e Intoxicagbes Exdgenas. Anatomia e Farmacologia aplicadas a pratica clinica.
Diagnostico por Imagem e Radiologia Béasica. Farmacologia e Toxicologia Clinicas. Patologia Clinica e
Medicina Laboratorial. Assisténcia Médica em Ginecologia e Obstetricia. Assisténcia Médica ao Idoso.
Assisténcia Médica em Pediatria.

NUTRICIONISTA
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Alimentacdo e Nutricdo; Principios Nutricionais; Digestdo, Absorcédo, Transporte e Excrecdo de
Nutrientes; Nutricdo nos Ciclos da Vida; Nutricdo para a Manutencdo da Salde e Prevencédo de
Doencas; Fisiologia Humana e da Nutricdo; Patologia Geral e da Nutricdo; Dietoterapia; Interacao
farmaconutriente; Nutricdo e Doencas; Recomendagdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades
Nutricionais; Terapia Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliacdo Nutricional; Educacdo Nutricional;
Nutricdo Funcional e Estética; Administracdo e Nutricho em Salde Pdublica; Bioética e Nutrigdo;
Administracdo e Nutricdo em Unidades de Alimentacdo e Nutricdo; Nutricdo e Dietética; Técnica
Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; Andlise Sensorial de Alimentos;
Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia de Alimentos; Contaminacgéo
em Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Seguranca Alimentar e Nutricional, Higiene de
Alimentos; Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Boas Praticas de Fabricacdo de
Alimentos; Legislacdes relacionadas a area da Nutricdo. Salde Coletiva (Publica). Atencédo Basica -
Estratégia Saude da Familia e NASF; Politica Nacional da Atencéo Basica (2017). Cédigo de ética e
legislagéo profissional. Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE); Atualidades em alimentos
e nutricao.

PSICOLOGO

Psicologia Geral: Aprendizagem, cogni¢do, consciéncia, emo¢do memdria, motivacdo, pensamento e
linguagem. Psicodidgndstico: Conceituacdo e objetivos; entrevistas inicial e de devolucdo; testes
psicologicos. Psicopatologia: Neuroses e psicose; distirbios psicossométicos. Entrevista:
enquadramento, estagios e encerramento. A entrevista com a crianga. Saude Publica e Saude Mental:
Conceito de saude e doenga; medida das doencas - morbidade e mortalidade; conceito de anormal,
normal e causa; salude mental e medicina preventiva. Recrutamento e Selecdo de Pessoal.
Treinamento de Pessoal. Etica Profissional e Relagées Humanos no Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDIO/TECNICO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Etica na Administracdo Publica. Sistema de Informacdes Organizacionais. Direito Administrativo: Atos
Administrativos, Contratos Administrativos, Bens Publicos, Servigos Publicos, Licitagcdo, Processo
Administrativo Disciplinar e Responsabilidade do Agente Publico. Administragdo de Recursos
Humanos. Atendimento ao Publico nas Organizacdes. NogBes gerais sobre processos de arquivo de
documentos. Correspondéncia comercial (recep¢ao e emissdo). Relacionamento interpessoal. No¢des
bésicas de informatica.

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Odontologia Social; Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, cérie e doenca
periodontal (etiologia, prevencéo e controle); flior (composi¢édo e aplicacéo); cariostaticos e selantes
oclusais: Processo Saude/Doenca — levantamento epidemiolégicos: nocdes de vigilancia a Salde,
Educagdo em Saude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais — manutengéo e conservacgao; Materiais
dentarios — forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfeccdo; Nocdes de : Radiologia,
Odontopediatria, Prétese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergomomia e anatomia bucal e dental
(notacgdo dentaria).

TECNICO EM ENFERMAGEM
Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em emergéncias
cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do miocardio,
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insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertenséo e arritmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias
respiratérias: insuficiéncia respiratoria aguda, obstrucdo das vias aéreas superiores, pneumotoérax,
embolia pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva crénica. Cuidados de enfermagem em
emergéncias metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios e &acido- basicos, insolacao,
hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidados de enfermagem em emergéncias ginecoldgicas
e obstétricas: sangramento vaginal; gravidez ectépica, sangramento no terceiro trimestre, doenca
hipertensiva da gravidez; violéncia sexual. Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquiatricas:
paciente suicida, paciente violento e paciente depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias
pediatricas: crises convulsivas, crises asmaticas, obstrucdo das vias aéreas superiores e parada
cardiaca. Cuidados de enfermagem em emergéncias no trauma: traumatismo mudltiplo, traumatismo
craniano, leséo da coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras,
ferimentos. Esquema vacinagdo e rede de frios. Técnicas de enfermagem: injecdo, curativo,
nebulizacéo, pungéo venosa, afericdo de sinais vitais; Central de materiais; Seguranca do paciente;
orientacdes e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno terapia. Portaria n° 2.436/17
(PNAB/2017); Infeccdes sexualmente transmissiveis.
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ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE DE FISCALIZACAO EM VIGILANCIA SANITARIA AMBIENTAL E SAUDE DO
TRABALHADOR

Coordenar o departamento de Vigilancia Sanitaria. Realizar todas as a¢bes/atribuicdes pertinentes a
atuacao da vigilancia sanitaria e ambiental bem como a¢des conjuntas com a vigilancia epidemioldgica:
Coleta de amostra de agua para monitoramento da qualidade para consumo humano; inspecionar e
emitir laudos de todos os estabelecimentos e servigos pertinentes a atuacao da vigilancia sanitaria;
Identificar areas com populacdo expostas ou sob riscos de exposicdo a substancias quimicas;
Identificar areas com populagdo expostas a solos contaminados; Planejar e atender a situacdes
emergenciais, calamidades e desastres; Coletar amostras de alimentos para analise, monitoramento,
investigacdo de DTA e programas; Notificar e investigar surtos de DTA; Coletar amostras dos produtos,
quando solicitado; Monitorar propaganda de medicamentos e produtos sujeitos a Vigilancia Sanitaria;
avaliar Planos de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude; inspecionar transportes de
produtos pereciveis e nao pereciveis; notificar eventos adversos e queixas técnicas; inspecionar
estabelecimento de aten¢éo a crianca e ao adolescente, centro de aten¢éo psicossocial, de atencéo
ao idoso; emitir relatdrio para liberac@o de Habite-se sanitério; inspecionar ambientes de trabalho em
situagdo de risco; inspecionar todos locais proibidos ao tabagismo; desenvolver atividades educativas
nas areas de vigilancia sanitaria programacédo de a¢bes de educacdo, semana da agua, do meio
ambiente, de combate ao fumo, salde do trabalhador, orientacdes coletivas ao setor regulado das
diferentes areas; emitir laudos, relatérios, autos: intimacéo, infragcdo, inutilizar produtos, interditar
estabelecimentos ou equipamentos, Alvara Sanitdrio e outros documentos pertinente a area;
desempenhar outras atividades que vierem a ser determinadas pela Administragdo Municipal

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Realizar trabalhos de digitagcdo, atender ao publico em geral, operar maquina calculadora, leitora de
microfilmes, registradora e contabilidade, auxiliar na escrituracdo de livros contabeis, elaborar
documentos referentes a assentamentos funcionais, proceder a classificacao, separacgéo e distribuicdo
de expedientes, obter informagbes e fornecé-las aos interessados, auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento e implantacdo de rotinas, proceder a conferéncia dos servigcos executados na érea de
sua competéncia bem como controle de material e veiculos em oficinas e garagens, consumo de
combustiveis e lubrificantes, executar tarefas auxiliares de almoxarifado, manter-se esclarecido e
atualizado sobre a aplicacdo de leis, normas e regulamentos referentes a administracdo geral e
especifica, bem como prestar informacéo e orientagdo no d&mbito da unidade; executar atividades de
complexidade mediana, tais como, estudo e andlise de processo de interesse geral ou especifico de
setor, bem como acompanhar a sua tramitacdo; orientar e aplicar formulario de pesquisa, redigir atos
administrativos e documentos, controlar o material de consumo e permanente e providenciar sua
reposicao; fazer controle de freqiiéncia; agendar reunides e executar outras tarefas relativas ao cargo.

AUXILIAR DE CLINICA DENTARIA

Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumento utilizados; sob supervisdo do
cirurgido dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou
coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, orientacBes de
escovacdo, uso de fio dental; preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda,
etc.) necessarios para o trabalho; instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizacao de
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procedimentos clinicos; agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservacao do tratamento;
acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Salude da Familia no tocante a saude bucal.

ENFERMEIRO PADRAO

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacéo
para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicacfes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as Disposic¢des legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar,
executar e avaliar a US; executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
Realizar atividades de educacdo em salde para crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; no nivel
de suas competéncia, executar assisténcia basica e acbes de vigilancia epidemiologica e sanitéria;
realizar agGes de saude em diferentes ambientes, na US e, quando necessario, no domicilio; realizar
as atividades corretamente as areas prioritarias de intervenc@o na Atencdo Basica, aliar a atuacéo
clinica a pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a criacao de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de salude mental, etc; supervisionar e coordenar acdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitario de Salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de sua fun¢des. Atuar junto ao Hospital Municipal e as Unidades de Saude exercendo as
atribui¢cBes legalmente atribuidas pelo conselho da classe.

MEDICO

Realizar plantdes hospitalares. Desempenhar suas fun¢bes no hospital municipal e nas UBS.
Preencher prontuarios, evolugdes, atestados, APAC’S, AIH'S e outros documentos inerentes a
especialidade. Utilizar e manter organizado o sistema informatizado de atendimento ao paciente
conforme organizagdo da Instituicdo. Obedecer a escalas de trabalho conforme necessidade da
Instituicdo. Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto
atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, em demanda espontanea, cuja origem &
variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos; Realizar
consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e interpretar seus resultados; emitir
diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou
curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidad&@o; Realizar partos habituais e
procedimentos na unidade de parto normal inerentes a profissdo; Encaminhar pacientes de risco aos
servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso indicado) contatar
com a Central de Regulagdo Médica, para colaborar com a organizagéo e regulacéo do sistema de
atencdo as urgéncias. Garantir a continuidade da atengcdo médica ao paciente grave, até a sua
recepcao por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remocao e transporte de pacientes criticos
a nivel intermunicipal, regional e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias,
realizar os atos médicos possiveis e necessarios, até a sua recepg¢ao por outro médico; Fazer controle
de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista e de assisténcia pré-
hospitalar; garantir a continuidade da atencdo médica ao paciente em observag¢do ou em tratamento
nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso; preencher os
documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar, realizar registros adequados sobre os
pacientes, em fichas de atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela Fundacao
municipal de Saude; dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de
grande porte; zelar pela manutencao e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;
executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia; participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado.

MEDICO CLINICO GERAL

23



FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE : BITURUNA

Av. Gov. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1319 - Bairro Sao Vicente

Bituruna PR - CEP 84640-000 - CNPJ 04.326.257/0001-99
Fone (42) 3553 8000 — E-mail: saude@bituruna.pr.gov.br

N

Desempenhar suas funcdes nas Unidades Basicas de Saude (ESF) e no Hospital Municipal, conforme
escala de plantdo estipulado pela instituicdo. Preencher prontuarios, evolugfes, atestados, APAC’S,
AIH’S e outros documentos inerentes a especialidade. Utilizar e manter organizado o sistema
informatizado de atendimento ao paciente conforme organizagao da Instituicdo. Na atengdo primaria:
Atender ao programa PSF. Realizar atencao a salde aos individuos sob sua responsabilidade; realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; encaminhar, quando
necessario, usudrios a outros pontos de atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; indicar, de forma
compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario; contribuir, realizar e participar das
atividades de Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; e participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Em ambiente hospitalar: Realizar
o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias, e se necessario encaminhar os pacientes
para exames complementares (laboratorial e imagem); Realizar partos habituais e procedimentos na
unidade de parto normal inerentes a profissdo; preencher laudos/prontuérios de internacgéo,
responsabilizando-se pelos pacientes internados; executar atividades profissionais da area de salude
correspondente a sua atuagdo tais como diagnoésticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos
publicos na administragdo municipal, pericia para fins de concesséo de licengas e aposentarias; sempre
que solicitado e ou necessario realizar capacitacdo para equipe de trabalho.

NUTRICIONISTA

Planejar cardapios de acordo com as necessidades de sua clientela; planejar, coordenar e
supervisionar as atividades de selecdo, compra e armazenamento de alimentos;coordenar e executar
os calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refei¢cdes/ preparacbes culinarias; planejar,
implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribuicdo e transporte
de refeicbes e/ou preparagdes culinarias; avaliar tecnicamente preparagdes culinarias; desenvolver
manuais técnicos, rotinas de trabalho e receituarios; efetuar controle periédico do resto-ingestéo;
planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, veiculos de
transporte de alimentos, equipamentos e utensilios; estabelecer e implantar formas e métodos de
controle de qualidade de alimentos, de acordo com a legislacdo vigente; Definir, planejar, organizar,
supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia nutricional aos clientes; avaliar o estado nutricional
do paciente a partir de diagnoéstico clinico, exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames
antropométricos; estabelecer a dieta do paciente, fazendo as adequacdes necessarias; realizar outras
atividades vinculadas ao cargo.

PSICOLOGO

Proceder ao estudo e a analise dos processos intra e interpessoais € nos mecanismos do
comportamento humano, elaborando e ampliando técnicas psicologicas, como teste para determinacao
de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, técnicas psicoterapicas e outros
métodos de verificacdo, para possibilitar a orientacéo, selegao e treinamento no campo profissional, no
diagnéstico, na identificacdo e interferéncia nos fatores determinantes na a¢&o do individuo, em sua
historia pessoal, familiar, educacional e social: promover a sadde na prevencdo, no tratamento e
reabilitacdo de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas
adequadas para restabelecer os padrbes normais de comportamento e relacionamento humano;
exercer as atribuicdes prescritas em lei para o exercicio do cargo.
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Exerce atividades auxiliares de nivel médio técnico atribuidas a equipe de enfermagem, como: Assistir
ao enfermeiro: no planejamento, programacéo, orientagdo das atividades de assisténcia da
enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na
prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral; na prevengdo e controle sistematicos de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde; executar
atividades de assisténcia de enfermagem; integrar a equipe de saude; desempenhar outras atividades

correlatas e afins.

ANEXO Il - CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da

FADCT 06/12/2023
Prazo de Impugnacao do Edital 06/12 a 12/12/2023
Abertura de inscri¢des, pela internet. 13/12/2023
Inicio e término do periodo de inscrigédo 13/12/2023 a 03/01/2024
Prazo para pagamento do boleto das inscri¢cdes 04/01/2024
Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia 03/01/2024
Inicio e término dos pedidos de isengéo 13/12 a 15/12/2023
Divulgacéo dos pedidos de isencéo deferidos 19/12/2023
Prazo para recurso de pedido de isencédo indeferido 20/12 a 21/12/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver) 22/12/2023
Edital de DEFERIMENTO das inscrigdes 09/01/2024

Prazo para recurso contra o DEFERIMENTO das inscrigbes

10/01 a 11/01/2024

Divulgagcdo dos RECURSOS contra o resultado das inscri¢cdes (se

houver) 15/01/2024
Edital de Ensalamento (data, local e horario das provas objetivas) 17/01/2024
Data de Aplicacdo da PROVA OBJETIVA 21/01/2024
Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva 22/01/2024
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 23/01 a 24/01/2024
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 05/02/2024
Divulgacéo do gabarito oficial da prova objetiva 05/02/2024
Edital de divulgacao do Resultado da Prova Objetiva 06/02/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva 07/02 a 08/02/2024
Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva 09/02/2024
Convocacao Prova de Titulos 09/02/2024
Prova de Titulos 14/02 a 15/02/2024
Resultado da Prova de Titulos 19/02/2024
Recurso Prova de Titulos 20/02 a 21/02/2024
Resposta Recurso Prova de Titulos 22/02/2024
Edital de divulgacdo do Resultado da Classificacéo final 23/02/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Classificacéo final 26/02 a 27/02/2024
Respostas dos recursos da Classificacdo final 28/02/2024
Divulgacéo da Homologacéo Final 29/02/2024
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador do RG n°

e CPF n° ,
devidamente inscrito no cargo de
, DECLARO, nos termos e sob
as penas da lei, para fins de inscricdo no Concurso Publico da Fundagdo Municipal de Saude de
Bituruna -Pr (Concurso Publico n° 01 - Edital n® 01.01/2023), que sou cidaddo(a) negro(a), nos termos
da legislacdo em vigor, identificando-me como de cor (negra ou parda),
pertencente a raca/etnia negra.

Bituruna-Pr., de de 2023.

Nome do candidato
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