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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
EDITAL N° 01/2023

O Sr. Ronaldo Olimpio Pereira de Morais, Prefeito Municipal de Salto do Jacui, no uso das atribuicbes legais, torna
publico que estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacédo de
Concurso Publico que serd executado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundacdo Universidade
Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacao de
Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei
Orgénica do Municipio, o Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislagdes vigentes pertinentes ao quadro de
cargos referido neste Concurso, certame que observara o disposto na Lei Municipal n° 265/1990 e demais regramentos
pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de nivel superior, de carater
classificatorio;

- Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva no cargo de Operador de Veiculos e
Magquinas Pesadas, de carater eliminatério.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 As ATRIBUICOES DO(S) CARGO(S) encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga Vencimento

Escolaridade exigida e outros requisitos e\//;??:SR Horaria Basico
Semanal GS)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em
Agente de Administracéo; Controladoria e Finangas;
01 9 Ciéncias Econémicas; Ciéncias Contabeis; 1+CR 40 horas 4.337,20
Controle Interno o N
Bacharel em Direito ou Especializacdo em
Gestao Publica.
Arquiteto e Ensino Superior Completo em Arquitetura e
02 U quite Urbanismo e registro no respectivo conselho| 1+CR 20 horas 4.337,20
rbanista
de classe.
03 Assistente Social — Ensmp Superior Completo em Servico Social CR 20 horas 3.192,93
20 horas e registro no respectivo conselho de classe.
04 Assistente Social — Ensmp Superior Completo em Servico Social 1+CR 40 horas 6.465,27
40 horas e registro no respectivo conselho de classe.
Auditor Fiscal Ensino Superior Completo em
05 L Administracao; Ciéncias Econbmicas; CR 40 horas 5.407,37
Tributéario A . o
Ciéncias Contabeis ou Direito.
Ensino Superior Completo em Ciéncias
06 |Contador Contabeis e registro no respectivo conselho 1+CR 40 horas 6.036,71
de classe.
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. Ensino Superior Completo em Enfermagem
07 | Enfermeiro e registro no respectivo conselho de classe. CR 40 horas 6.465,27
Ensino Superior Completo em Engenharia
08 |Engenheiro Civil Civil e registro no respectivo conselho de 1+CR 20 horas 5.401,30
classe.
- Ensino Superior Completo em Farmécia e
09 | Farmaceutico registro no respectivo conselho de classe. 1+CR 40 horas 5.401,30
- Ensino Superior Completo em Fisioterapia e
10| Fisioterapeuta registro no respectivo conselho de classe. CR 20 horas 3.192,93
Ensino Superior Completo em
11 | Fonoaudidlogo Fonoaudiologia e registro no respectivo CR 20 horas 3.192,93
conselho de classe.
12 Sgitﬁggs Ensino Superior Completo em Administracéo CR 40 horas 5407 37
ou Especialista em Recursos Humanos. ' '
Humanos
Ensino Superior Completo em Biologia,
Licenciador Geologia, Engenharia de Minas, Engenharia
13 Ambiental Florestal, Geologia, Engenharia Agrébnoma e CR 40 horas 5.407,37
Engenharia Ambiental e Sanitarista e registro
no respectivo conselho de classe.
Médico Clinico Ensino Superior Completo em Medicina e
14 Geral registro no respectivo conselho de classe. 1+CR 20 horas 13.137,62
Médico da Ensino Superior Completo em Medicina,
15 | Estratégia da E:rsn'ﬁgnc'z Mggmnri'gazgea ge ?g‘;?s'fr'ga gg‘ 1+CR | 20 horas 13.137,62
Saude da Familia respectivo conselho de classe.
Médico Ensino Superior Completo em Medicina,
16 |Obstetra/Ginecolo g?nsé‘iipocé?a'v'eg'car ggais"’t‘rrga dneOObrS;ggg;'svg 1+CR | 20 horas 13.137,62
gista conselho de classe.
Ensino Superior Completo em Medicina,
17 | Médico Pediatra Residéncia Médica na &rea de Pediatria e 1+CR 20 horas 13.137,62
registro no respectivo conselho de classe.
Ensino Superior Completo em Medicina
18 | Médico Veterinario | Veterinaria e registro no respectivo conselho 1+CR 20 horas 3.192,93
de classe.
Nutricionista - Ensino Superior Completo em Nutricdo e
19 Saude registro no respectivo conselho de classe. 1+CR 20 horas 3.192,93
. Ensino Superior Completo em Odontologia e
20 | Odontologo registro no respectivo conselho de classe. 3+CR 20 horas 4.337,20
Procurador Ensino Superior Completo em Direito e
21 Juridico Municipal |registro no respectivo conselho de classe. 1+CR 20 horas 4.337,20
o Ensino Superior Completo em Psicologia e
22 | Psicologo registro no respectivo conselho de classe. CR 20 horas 3.192,93
. Ensino Superior Completo em Pedagogia e
23 | Psicopedagogo Especializapgéo em PsiF::opedagogia. 909 CR 20 horas 2.209,37
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24

Terapeuta
Ocupacional

Ensino Superior Completo em Terapia
Ocupacional e registro no respectivo
conselho de classe.

NIVEL TECNICO COMPLETO

CR

20 horas

2.617,24

o5 Técnico B Cur_so Técnico Completo de Agropecuaria e CR 40 horas 2.911,86
Agropecuario registro no respectivo conselho de classe.
Técnico em Curso Técnico Completo de Enfermagem

26 com registro no respectivo Conselho da 4+CR 40 horas 3.517,52
Enfermagem

Classe.

27 Tecmco em Cur.so Técnico Cor_’npleto de Radiologia com 1+CR 20 horas 2.617,24

Radiologia registro no respectivo Conselho da Classe.

NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "1", pelo
o8 Comunltarlp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 158519
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 01 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "2", pelo
o9 Cor,nunltarl_o de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585,19
Saude — Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 02 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "3", pelo
30 Comunltarlp de menos a partir da c,iata da publicacdo do CR 40 horas 158519
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 03 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "4", pelo
31 Corpunltarl_o de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585,19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 04 sido aprovado no Curso de Formacéo para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "5", pelo
32 Corpunltarlp de menos a partir da C!ata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 05 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "6", pelo
33 Corpumtanp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585,19
Saude — Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 06 sido aprovado no Curso de Formacéo para
Agente Comunitario de Saude.
34 |Agente Ensino Médio Completo, provar, por ocasido CR 40 horas 1.585,19
Comunitéario de da posse, que reside na microarea "7", pelo
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Saude — Micro menos a partir da data da publicacdo do
Area 07 concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
sido aprovado no Curso de Formacéo para
Agente Comunitario de Salde.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "8", pelo
35 Comun|tarlp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 08 sido aprovado no Curso de Formacéo para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "9", pelo
36 Comunltarl_o de menos a partir da Qata da publicacao do CR 40 horas 1.585.19
Saude — Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 09 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "10", pelo
37 Comunltarlp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 10 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "11", pelo
38 Comumtan_o de menos a partir da C}ata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 11 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "12", pelo
39 Comunltarlp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 12 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "13", pelo
20 Corpumtan_o de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 13 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "14", pelo
a1 Corpunltarlp de menos a partir da Qata da publicacdo do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 14 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
Agente da posse, que reside na microarea "15", pelo
42 Comunltarlp de menos a partir da Qata da publicacado do CR 40 horas 1.585.19
Saude - Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 15 sido aprovado no Curso de Formacéo para
Agente Comunitario de Saude.
Agente Ensino Médio Completo, provar, por ocasiao
43 9 L da posse, que reside na microarea "16", pelo CR 40 horas 1.585,19
Comunitério de . o
menos a partir da data da publicagcdo do
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Saude — Micro concurso do qual estd sendo nomeado, e ter
Area 16 sido aprovado no Curso de Formacao para
Agente Comunitario de Saude.
Auxiliar de Sadde Ensino Médio Completo, Curso de Atendente
44 B de Consultério Dentario ou equivalente e 3+CR 40 horas 1.890,29
ucal . ;
registro no respectivo Conselho da Classe.
45 /'i'sca." de Meio | £rino Médio Completo. CR 40 horas 2.635,13
mbiente
46 | Inspetor Tributario | Ensino Médio Completo 1+CR 40 horas 2.911,86
47 | Monitor de Escola | Ensino Médio Completo. CR 20 horas 1.251,92
Oficial . o
48 - . Ensino Médio Completo. 1+CR 40 horas 2.422,16
Administrativo
Tesoureiro Ensino Médio Completo. 40 horas 3.060,73

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLE

Operador de
50 |Veiculos e
Méaquinas Pesadas

Ensino Fundamental
categoria minima D.

Completo e CNH

1+CR 40 horas 2.209,37

1.2 DOS BENEFICIOS

1.2.1 Vale alimentacéo, Previdéncia e Gratificagfes.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGCAQO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Salto do Jacui. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeacao estara condicionada
a liberagédo e/ou a criacéo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo final publicada no Edital de Homologag¢do do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto no art. 3 da Lei Municipal n°® 1.946/2011 da
Prefeitura Municipal de Salto do Jacui.

2.2.1.1 Conforme Lei mencionada acima, deficiéncia € aquela que, comprovadamente, acarreta a pessoa condicdes
fisicas, sensoriais ou mentais reduzidas ou de inferioridade em relacdo as demais, tanto para a prestacéo do concurso,
guanto para o exercicio das atribuicées do cargo ou emprego, mas que nao a impossibilite para o exercicio do mesmo.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formagé&o de cadastro reserva.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por meio
de documento comprobatério.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estao cientes, por esse Edital, das atribuicdes do cargo e concordam que serao
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere ao
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Teste de Aptidao Fisica ou a Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, redacéo, discursiva, etc.), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, informando
o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissao do documento comprobatério deve ser posterior ao dia 12/06/2023 (6 (seis) meses retroativos
a data da publicacéo do edital).

2.2.2.3.1 N&o aplica-se o periodo determinado acima para os documentos comprobatdrios que atestam o Transtorno
do Espectro Autista — TEA, que possuem validade permanente.

2.2.2.4 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicdo conforme prazo determinado no subitem 2.2.2.3 deste Edital;

b) Assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizacdo da profissédo correspondente;

¢) Identificacdo do tipo da deficiéncia e a descricao detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes;

d) Para candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, seréo exigidos, respectivamente, exame
audiolégico — audiometria, exame oftalmoldgico — acuidade visual com corre¢do e campo visual, se for o caso, e
avaliagéo intelectual ou mental especializada.

2.2.2.4.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formagéo para tal finalidade.

2.2.3 Para o envio do documento comprobatdrio os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢é&o.

2.2.4.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que:
a) nao forem enviados conforme estabelecido neste edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;
d) estiver em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacdo das inscricdes, os documentos comprobatorios nao serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as pessoas
com deficiéncia, quando convocadas serdo submetidas a Pericia Médica.

2.2.4.2.1 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuices
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.5 Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avaliagdo, duragéo das provas, local, data e horario da respectiva realizagéo,
inclusive no que se refere a Prova Pratica e/ou Teste de Aptidao Fisica.

2.2.7 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em ndmero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacao no cargo.
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2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuagédo e/ou classificagdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovacéo
e a classificacdo ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.11.1 Apés o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste edital, por cargo, a reserva sera preenchida
na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.12 A situacao da pessoa com deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissédo Especial
designada pela Prefeitura Municipal, que tera deciséo terminativa sobre o enquadramento do candidato como Pessoa
com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacéo as atribuicdes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.12.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

2.2.12.2 N&o serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros
Concursos Publicos.

2.2.12.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatdrio, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no méximo, 90 (hoventa) dias anteriores a data da avaliacdo
pela Comissao Especial.

2.2.12.3.1 Para candidato com deficiéncia auditiva, visual, intelectual ou mental, serdo exigidos, respectivamente,
exame audioldgico — audiometria, exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do e campo visual); e avaliagdo
intelectual ou mental especializada.

2.2.12.4 Ao término do processo de avaliagao realizada pela Comisséo Especial, serd emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢cdes do cargo pelo candidato.

2.2.12.5 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passari a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal (classificacdo geral.

2.2.12.6 Caso a avaliacdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Puablico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, PARDAS OU INDIGENAS

2.3.1 Em conformidade com a Lei Municipal n° 2.731/2022, fica assegurado a Pessoa Negra, Parda ou Indigena inscrita
e aprovada com o resultado final homologado, o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, por cargo, disponiveis
e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 As Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas poderdo concorrer concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificagdo no concurso.

2.3.1.2 Caso a aplicagcdo do percentual de reservas estabelecido na Lei Municipal 2.731/2022, resulte em ndmero
fracionado, ser4 aumentado para o primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que zero
cinco décimos e sera reduzido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que zero cinco
décimos, nos termos do 8 2° do artigo 1° da referida lei.

2.3.1.3 Conforme art. 2° da Lei n° 2.731/2022, poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, pardos e
indigenas aqueles que se autodeclararem pretos, pardos ou indigenas no ato da inscricdo no concurso publico,
conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.3.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas o candidato devera se autodeclarar
no momento da inscricdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de vaga para este fim.

2.3.3 As informac®es fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de
ingresso.

2.3.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢éo, por ocasido da inscricdo, ndo poder&o, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacgéo.

2.3.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologagéo Preliminar das Inscrigées.

2.3.5 Os candidatos autodeclarados negros, pardos ou indigenas participardo do Concurso Publico em igualdade de
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condicdes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a duragéo, ao local de aplicacédo, ao
conteudo, a corregdo, aos critérios de aprovacgéo e a avaliagdo das provas.

2.3.6 As Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para Ampla
Concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.3.7 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, Parda ou
Indigena além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terdo seus nomes publicados em relagao a
parte, com ordenamento da classificacdo obtida pela referida cota.

2.3.8 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo final homologada pela ampla concorréncia e pela cota de
pessoa negra serao nomeados uma Unica vez, conforme a melhor classificacao obtida.

2.3.9 A observéancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra dar-se-a durante todo o periodo de validade
do Concurso Publico.

2.3.10 Em caso de nao preenchimento de vaga reservada no certame, esta sera ocupada pela Pessoa Negra, Parda
ou Indigena a aprovada na posicao imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem
de classificacao.

2.3.10.1 Na hipétese da nao existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoa Negra, Parda ou
Indigena, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a respectiva ordem de classificacéo.

2.3.11 A autodeclaracdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade, tera validade somente para este
oncurso Publico e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentifica¢éo.

2.3.11.1 A presuncao relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecera em caso de duvida razoavel a
respeito de seu fenétipo, motivada no parecer da Comisséo Especial.

2.3.12 Do Procedimento da Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo dos Candidatos Negros, Pardos ou
Indigenas

2.3.13 O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Negra, Parda ou Indigena, na forma da Lei
Municipal n°® 2.731/2022, e foram aprovados e classificados de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, sera
convocado para submeter-se a Verificacdo da Veracidade da Autodeclaragéo, promovida por uma comisséo designada
para tal fim, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto do Jacui, a ser divulgada através de Edital
especifico, ap6s a Homologac¢do do Resultado Final.

2.3.13.1 Seréo convocados no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a 3 (irés) vezes o niumero de vagas
reservadas as Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas previstas no Edital, ou dez candidatos, o que for maior,
considerando o quantitativo das vagas de Ampla Concorréncia, conforme item 1.1 deste Edital de Abertura.

2.3.13.2 Considera-se Procedimento de Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracéo a identificacéo, por terceiros, da
condicdo autodeclarada.

2.3.13.3 A Verificagdo da Veracidade da Autodeclaracao utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericao da
condicdo declarada pelo candidato, quando autodeclarado como preto ou pardo.

2.3.13.4 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do Procedimento de
Verificagdo da Veracidade da Autodeclaracéo.

2.3.13.5 N&o serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliacdo, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de
qualquer natureza.

2.3.13.5.1 N&o seréo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato.
2.3.13.5.2 Né&o sera admitida, em nenhuma hipotese, prova baseada em ancestralidade.

2.3.14 Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Procedimento de Verificacdo da Veracidade da
Autodeclara¢cdo munidos de:

a) documento de identificacdo oficial com foto.

b) auto declaracéo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocacao para o Procedimento da
Heteroidentificacdo, ratificando sua condicdo de Pessoa Negra, Parda ou Indigena, indicada na ficha de inscri¢éo,
conforme Anexo V deste Edital;

b.1) Para os candidatos que se autodeclaram-se indigenas, sera verificado o documento apresentado, conforme
documentacdo especifica requerida para candidatos indigenas no Formulario de Confirmacdo da Veracidade da
Autodeclaracdo, modelo anexado neste Edital, o qual sera analisado obrigatoriamente com a presenca do candidato
no dia do Procedimento.
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2.3.14.1 O Procedimento de Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracdo sera registrado e filmado, e sua gravacao
serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da Comissao.

2.3.14.2 Seréo eliminados do Concurso Publico os candidatos que:
a) ndo atenderem aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;
b) se recusarem a seguir os Procedimentos da Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracéo;
c) prestarem declaracao falsa;
d) ndo comparecerem ao Procedimento de Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracgéo.

2.3.14.2.1 O candidato cuja auto declaracdo nédo for confirmada na Verificacdo da Veracidade da Autodeclaracao,
concorrera as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou
pontuacéo suficiente para prosseguir nas demais fases, nos termos da Portaria Normativa n° 4/2018, alterada pela
Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635/2021.

2.3.15 Detectada a falsidade na declaracao a que se refere o subitem 2.3.2, esta implicara a nulidade da inscricéo e de
todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacao de outras penalidades legais aplicaveis e de
responsabilizacéo civil do candidato, pelos prejuizos decorrentes.

2.3.16 O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢éo de Pessoa Negra, Parda ou Indigena ndo se configura em
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

2.3.17 Das decisdes da Comissao recursal ndo cabera recurso.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgdo, exclusivamente pela
internet, no endere¢o www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste concurso, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos
exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e instrucdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instructes especificas para a realizacao do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2023 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscri¢gbes: primeiramente, acessar o endere¢o www.fundatec.org.br, ou o site da Prefeitura
Municipal de Salto do Jacui. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscricdes online. E de extrema
importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso
Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Avenida Hermogénio Cursino dos
Santos n° 342, no horério de atendimento ao publico, das 08:00 horas as 17:00 horas.

3.1.4 As inscri¢des serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo. Durante o processo de inscri¢cdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscrigao, sendo
gue o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois dias Uteis
bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacg&o do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.4.1 O documento emitido para pagamento é um boleto hibrido, uma modalidade que permite ao pagador liquidar o
boleto através da leitura do cédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de compensacéo).

3.1.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio nao previsto neste edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1 ApOs a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 10

1505001



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI/RS - Edital de Abertura — Concurso Pdblico n° 01/2023 12/12/2023 09:37 — Rev 04

candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
gualguer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.1. Apés a realizagio do pagamento do boleto bancério, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préprios no momento da inscrigdo, sua inscricdo no Concurso PuUblico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado certame, a qualquer momento.

3.1.7.2 Serao realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacao de boa-fé.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste edital
(Pessoa com Deficiéncia ou Negra ou Parda), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opcao
pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacdo de sua inscricdo. O nao
atendimento de todos os procedimentos determinados neste edital e complementares para concorrer por cota
acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.9.1. O néo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer as cotas, acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a corregcao através do link “Alteragcdo de Dados Cadastrais”,
disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacédo da
Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitagdo de corre¢do de seus dados pessoais.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer, sendo
de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.12.1 E vedada qualquer alterac&o posterior ao pagamento da taxa de inscri¢&o, incluindo a opgéo de cota e a opcao
cidade de realizacé@o de prova, se houver.

3.1.12.2 Havendo necessidade de alteracao de dados de inscri¢ao (cargo, lotagdo, cota ou cidade), o candidato devera
efetuar uma nova inscricdo e proceder ao pagamento.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo lll.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologard APENAS a Ultima
inscricao registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais seréo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema.

3.1.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricdes permitir4 ao
candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucao.

3.1.15.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdésito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6 Também néo serdo homologadas as inscrigcdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
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pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7 O pagamento processado apos a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1 A FUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o
candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cddigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.17 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

3.1.18 Né&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato que devera ser realizada no prazo méaximo de
30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscri¢gdes.

3.1.18.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunica¢do. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢des ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20 A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdnico e nimero de ¢, ndo o isentando de buscar as
informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicagcbes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de
Data, Hora e Local da Prova Teo6rico-Objetiva e de Homologacgdo do Resultado Final.

3.1.21 As inscri¢des de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualiza¢cdo dos
olhos.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situa¢ao durante o periodo de recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des,
através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.
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3.2.6 No dia de aplicacédo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o status de nao aceita, o candidato sera encaminhado a Coordenacgédo Local da FUNDATEC e submetido a identificacéo
especial, desde que n&o infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1 O registro de foto no dia de aplicagcdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizag&do do procedimento.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a foto
sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contetldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste concurso.

3.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s) opc¢éo(bes) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante
0 periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

3.3.1.1 A solicitagdo de condi¢cdes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

3.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realiza¢do da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizacdo da prova.

IIl) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenacgéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcacfes realizadas na GR.

IV) Mesa e Cadeira especial: seré oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para adequacéo de
candidatos que utilizem cadeira de rodas, obesos ou outro motivo justificado.

V) Sala préxima ao banheiro: dentro do possivel, sera alocado o candidato em sala pr6xima ao banheiro, que
por motivo de doenca necessite fazer uso continuo.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao
candidato que necessita de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de salde. Nao sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério
confirmando a situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

VIII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagcao da prova, ao candidato que
comprove tal necessidade por motivos de saude. O candidato devera levar o acessorio, que sera inspecionado
antes do inicio da prova.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcac®es realizadas na GR.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): sera oferecido a impresséo da prova em folha
A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas mesas da sala.

ll) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. E de extrema
importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova,
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antes do inicio de sua resolucdo, confirmando se estd de acordo com sua inscricdo. Havendo qualquer
divergéncia a Coordenacédo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar serd permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: sera oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescricdo das
guestbes da prova.

VI) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando
as fontes previstas no subitem 3.3.2.2, alinea Il, ndo sao suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

VII) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.
3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I)Intérprete de Libras: seréa oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacédo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientacfes/instrucdes durante a prova.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instrugbes/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: Protese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante
a realizacéo da prova se encaminhar documento comprobatdrio contendo a descrigdo da necessidade continua
da prétese.

Observacédo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o documento
no periodo previsto no Cronograma de Execucdo, e:

a) se apresente na Coordenacéo durante o ato de identificacéo, sera concedido apenas o uso do aparelho
no momento da leitura das instru¢des/orientagdes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo
gue durante a realizacao da prova, devera retird-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no
seu desempenho.

b) ndo se apresente na Coordenacdo, sendo detectado durante a realizagdo da prova fazendo uso de
prétese auditiva, este serd eliminado do certame.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)Nome Social: O candidato transgénero, transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social durante
a realizacdo das provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicagBes
referentes aos candidatos transgéneros, transexuais ou travestis serdo realizadas de acordo com 0 nome e 0
género constantes no registro civil.

II) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

lll) Sala para Amamentacado: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado
de amamentagdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagdo da prova, a candidata
deverd levar um acompanhante, responséavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficard em uma sala
reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crianca durante a auséncia da mée. O acompanhante
somente terd acesso ao local de prova até o horério estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera
em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso a candidata ndo compareca com acompanhante,
a crianga ndo podera permanecer no local de prova. A amamentacdo serd concedida somente para bebés de
até 06 meses de idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer
juntamente com a candidata, no horéario determinado em Edital, devera guardar seus aparelhos eletronicos, tais
como celular, relégio e chave com controle eletrdbnico em embalagem indicada pela equipe de Coordenacao
Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e podera ser inspecionado pelo detector de
metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante ndo podera se comunicar com a
candidata durante o processo de amamentagdo. A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentacédo, a mée sera
acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante
a realizacé@o da prova, em igual periodo.

V) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata. N&o sera concedido tempo extra para realizacdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia,
TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora
para a realizagdo da prova. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer
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emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca, através de documento comprobatério. A Comissao de
Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacéo da solicitacao.

3.3.2.5 Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
escritas (Teorico-Objetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.3 Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissao posterior ao dia 12/05/2023 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do edital) conter a assinatura do profissional de sadde de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude,
excecao dos documentos que atestam o Transtorno do Espectro Autista — TEA ou das solicitacdes de porte de arma
de fogo e nome social.

3.3.3.1 N&o serédo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formacéo
para tal finalidade.

3.3.4 Para o envio de documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para
avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informacgdes suficientes para justificar a solicitagéo.

3.3.4.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.4.2 N&o serao aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que nédo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.3.5 Os documentos comprobatérios os terdo valor somente para este Concurso Publico, hdo sendo devolvidos aos
candidatos.

3.3.6 A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacao de todas as solicitagcdes, sendo o parecer
amplamente divulgado através do Edital de Homologacao das Inscri¢des.

3.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nédo for solicitada
na ficha de inscri¢éo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por documento comprobatério, no
periodo previsto no cronograma de execucao.

3.3.8 O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.8.1 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data determinada no
cronograma de execugdo, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento especial via e-mail para:
concursos@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

3.3.9 Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizagdo da prova,
problemas técnicos e/ou operacionais, a Comisséo de Concurso da FUNDATEC ir4 avaliar juntamente & Coordenacgéo
Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e
razoabilidade do momento.

3.3.9.1 A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho
do candidato na prova.

3.3.10 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissédo de Concurso da FUNDATEC
as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranga, lisura e isonomia da aplicacao da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.10.1 Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, serd solicitado ao candidato o envio de documento
comprobatério que justifique o pedido, que devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacédo da
prova, através do e-mail para: concursos@fundatec.org.br.

3.3.10.1.1 O néo envio da documentacdo no prazo determinado acarretara na eliminacdo do candidato no certame,
seja qual for o atendimento concedido.
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4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:
a) Nivel Superior Completo: R$ 119,90 (cento e dezenove reais e noventa centavos);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 79,90 (setenta e nove reais e noventa centavos);
c) Nivel Médio Completo: R$ 79,90 (setenta e nove reais e noventa centavos);

d) Nivel Fundamental Incompleto: R$ 59,90 (cinquenta e nove reais e noventa centavos).

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologacédo das inscricdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serao divulgados:

- Parecer do recebimento os documentos comprobatdrios dos candidatos que pediram para concorrer as vagas
de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizagao da
Prova Tedrico-Objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- Relacdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢ao;
- Relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
0u posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacé@o verificados na Lista de Homologag¢éo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob
pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacao de alteracao de dados
cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 O candidato que ndo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omissao e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teoérico-Objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos X e XIl) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo lIl).

6.1.1 No que se refere a legislacéo, serdo considerados os contetdos publicados e suas atualizages até a data de
langcamento deste Edital, constantes nos Anexos X e XI.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma)
hora ap6s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questbes, ap6s 02
(duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicacéo de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

6.3 A Prova Teorico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de Salto do Jacui/RS.
Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

6.3.1 A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicagcdo das provas sera realizada com, no minimo, 8 (oito)
dias de antecedéncia a data provavel de realizagdo das provas, jornal de circulagdo local e no site www.fundatec.org.br,
no dia referido no Cronograma de Execuc&o. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo da prova e o comparecimento no horério determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucdo € somente provavel, podendo ser alterada conforme

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 16

1505001



http://www.fundatec.org.br/
http://54.207.10.80/portal_pf/
http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI/RS - Edital de Abertura — Concurso Pdblico n° 01/2023 12/12/2023 09:37 — Rev 04

necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Salto do Jacui a determinagéo dos locais em que
ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condig8es estruturais dos locais de prova, bem como condig8es climaticas ou meteorologicas desfavoraveis
na data de realizagdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

6.3.3.2 Alterac@es fisiologicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicacédo das Provas Tedrico-Objetivas pelos
Orgéos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC. AINDA PERMANECE

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificacdo, caneta esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 Nédo sera permitida a entrada, do local de realizagédo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apos o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

6.5.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portbes,
seja qual for o motivo alegado.

6.6 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas serd permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Puablica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacao.

6.6.1.2 Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificacéo.

6.6.1.2.1 A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressoes.
6.6.1.2.2 Nao seréa aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.6.2 Ressalta-se que, apos a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

6.6.3 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

6.7 Apo6s a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 A critério da Coordenacdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
a qualquer momento.

6.8.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.8.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.9 Identificacé@o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial com data de expedi¢édo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacdo das provas;

a.l) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o nimero de protocolo e o codigo de
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autenticacao eletronica;

a.2) é obrigatoria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do registro
de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da
identidade do candidato;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC (Observacao: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 07 (sete) dias apds a realizacao das provas, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.9.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima néo podera realizar a prova e/ou
ndo terd a Grade Respostas corrigida.

6.9.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacgé&o das Inscri¢des;

c) a foto cadastrada na ficha de inscri¢cdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

d) a Comisséo de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacédo do Concurso.

6.9.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissao de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele ser4 automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC serd eliminado
automaticamente do Concurso Pablico em qualquer etapa.

6.10.1 Nao sera permitida a realizacao da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

6.10.2 No dia de realizacdo da prova, ndo seréo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenagdo Local da FUNDATEC responséavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.11.1 Pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protecao durante a realizacao das provas.

6.12 Nas salas de prova e durante a realiza¢do do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, reldgio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens nado transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie,
chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone
celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicacao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos
0s pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante
a realizacao da prova seré eliminado do Concurso Publico.

6.12.1 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrdnicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletrénicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo poderd ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.12.1.1 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso

esteja ativado.
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6.12.2 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.3 A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
os demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicacdo da prova, e somente podera ser aberta fora do
ambiente de aplicac@o das provas, ou seja, fora do local de aplicagéo.

6.12.4 A equipe de aplicacéo das provas da FUNDATEC néo podera ficar responséavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

6.13 Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente,
e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente, de tinta azul ou preta. Garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

6.13.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.13.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.13.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.13.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e colocé-los sobre a mesa. N&o sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.14 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacgédo Local da FUNDATEC.

6.14.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.15 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagédo
das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria
seguranca na aplicacédo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1 No caso de objetos religiosos tais como: ter¢os, burca e quipd, o candidato serd encaminhado a Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecéo.

6.16 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizagdo da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.17 Nao sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: 6culos escuro, boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta e luvas ou qualquer outro acessorio que Ihe cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da prova.

6.17.2 A Coordenacéo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

6.19 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

6.20.1. ApGs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de
questdes de acordo com o determinado no Anexo |l. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.20.1.1 Na hip6tese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacédo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.21 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
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prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao
Local da FUNDATEC.

6.22 As Grades de Respostas dos candidatos sdo condicionadas em envelopes abertos, que chegam ao local de prova
armazenadas em malotes lacrados, cuja numeracao é registrada no Sistema de Informag6es de Concursos - SIC.
Esses malotes somente séo abertos no local de aplicacdo das provas na presenca de trés testemunhas que assinam
a Ata de Coordenacéo.

6.22.1 No dia de aplicagdo das provas, € garantida as testemunhas a verificagdo das Grades de Respostas.

6.22.2 Apos 0 2° toque sonoro, 0s envelopes com as Grades de Respostas sao entregues pela Coordenacéao aos fiscais
de cada sala para sua distribuicao.

6.23 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais,
em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha, impressos na Grade de
Respostas.

6.24 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apés o inicio das provas.

6.24.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenga, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 07 (sete) dias apds a realizacdo das provas.

6.24.1.1 Nao serdo realizadas corre¢fes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.24.3 O candidato que néo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.12, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.26 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacdo das provas.

6.27 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros
materiais ndo permitidos;

b) apresentar-se apés o horéario de fechamento dos portées;
¢) ndo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova
e entregue a sua Grade de Respostas;

e) ausentar-se do local de realizag&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
f) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

g) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante a realizagcéo das provas (ex: na palma das maos);

h) for surpreendido com materiais com contetdo de prova,;

i) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

j) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
k) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

I) manter em seu poder e/ou usar 0s itens/acessorios nao permitidos;

m) ndo devolver integralmente o material recebido;

n) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

0) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro,
ainda que embalados;

p) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

g) n&o permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;
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r) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacéo;

s) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

t) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagcéo da prova,;

u) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apos sua identificacao;

v) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
w) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

X) agir de forma racista e/ou preconceituosa com outros candidatos, fiscais ou qualquer pessoa que esteja no
ambiente de prova;

y) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
z) estiver portando arma sem a devida autorizacao da Comissao de Concursos da FUNDATEC;
aa) tenha deixado criancas desacompanhadas;

bb) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala
foi realizado incorretamente.

6.27.1 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacédo de notas.

6.27.2 A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagdo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao
de Concursos.

6.27.3 Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este
copia ou original.

6.27.4 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéo.

6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.29 No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliagéo/classificagéo.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagéo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagédo do candidato do certame.

6.31.1 O candidato devera assinar a sua Grade de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja constatado que
nao ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera eliminado do Concurso, ainda que tenha
assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

6.31.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Grade de Respostas assim que recebida
pelo Fiscal de Sala.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da
alternativa escolhida, conforme orienta¢des contidas no documento, com caneta esferografica de ponta grossa com
tinta azul ou preta.

6.32.1 O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.32.2 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferogréfica de tinta preta.

6.32.3 O candidato que nao utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo serd impedido de preencher a sua Grade de
Respostas.

6.32.3.1 Trata-se apenas de uma orientacéo pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferogréfica de
tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

6.32.4 Nao havera qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Grades de Respostas (GR). A
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isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

6.33 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Grade de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacédo rasurada, marcacao ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientacéo contida na Grade de Respostas ou ha capa do caderno de questdes.

6.34.3 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processo eletrénico
de leitura.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverao aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se 0
namero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(ao) o(s) Unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

6.35.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, dever&o assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacédo Local da FUNDATEC, poderd ser acompanhado por
esses candidatos.

6.35.2 O candidato que ndo desejar permanecer entre o0s Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
serd eliminado do certame.

6.35.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apds o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissédo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.37.2.1 Na hipétese de criangcas desacompanhadas nos arredores do local de aplica¢do, a Coordenacéo Local fard
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responséavel pela crian¢a da sala de prova, este
sera eliminado.

6.38 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo 0s casos previstos neste edital.

6.39 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacéo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confiangca. A Equipe de Coordenacgdo Local, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas, nem por danos neles
causados.

6.40.1 Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comisséo de Concurso para inspec¢do, ndo
sendo liberados no dia de prova. Apds analise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser
retirado, nos dias e horéarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacéo de dono do objeto.
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6.40.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéao Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizagdo das provas. Findado o prazo, os documentos serao
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.40.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéao Local, a excecao de Porto Alegre/RS, seréo deixados no proprio local de aplicacao.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final de
cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizagdo da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacao das
Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, conforme cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

6.42.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apés a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para o cargo de Operador de Veiculos e Maquinas Pesadas havera Prova Pratica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Teorico-Objetiva.

7.2 A descricdo das atividades esta informada no Anexo IX — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte integrante
deste Edital de Abertura.

7.3 Serdo convocados o numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais das
cotas, conforme tabela a seguir:

PCD - Pessoa PNI — Pessoas BEIMETS

Convocados com Deficiéncia Negras, Pardas
ou Indigenas

Operador de Veiculos e

Maquinas Pesadas 10 01 01 08

7.4 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos

nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “e” do Edital de Abertura. Persistindo o empate, serdo convocados todos 0s
candidatos empatados no ultimo critério.

7.5 N&o ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

7.6 Para os cargos que exigem Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), somente podera realizar a prova o candidato
que, no dia da Prova Prética, apresentar o documento de habilitacdo vigente com a categoria solicitada neste Edital.

7.7 O(s) local(is), o(s) horério(s) e informagbes complementares seréo publicadas no Edital de Convocacéo para Prova
Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

7.8 E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.8.1 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado por Edital.

7.8.2 As condi¢cdes estruturais dos locais de comparecimento para orientacdes e espera para a prova, bem como as
condicdes climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realiza¢édo, ou ainda, atrasos decorrentes da propria
organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou de dia para
a realizacé@o de nova prova.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
(oncursos Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 23

1505001



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI/RS - Edital de Abertura — Concurso Pdblico n° 01/2023 12/12/2023 09:37 — Rev 04

7.9 Casos de alterac8es psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € compromissos
pessoais também nédo serdo considerados para alteragéo ou prorrogacao dos horarios de prova.

7.10 Os itens acima néo seréo considerados como razéo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

7.11 N&o seréa permitida a realizagéo da prova do candidato que se apresentar apés o horario determinado em Edital.

7.12 Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletrdnico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizacéo caso haja emissédo de sons durante a realizacéo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacao da
avaliacéo.

7.13 Os candidatos devem vir preparados no que se refere a alimentacéo e agasalho por ndo haver previsao de
horario para o término da Prova Pratica.

7.14 Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitido a saida
do local sem o acompanhamento de um fiscal.

7.15 Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais da FUNDATEC, onde receberdo as
instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

7.16 Os candidatos serdo chamados para realizagdo das tarefas seguindo ordem classificatéria na Prova Tedrico-
objetiva.

7.17 As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissao de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima prevista para cada atividade.

7.17.1 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
ndo tiver condi¢éo de continuar na prova estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

7.17.2 N&o caberd & FUNDATEC ou a Prefeitura qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato
durante a realizac¢do das provas.

7.18 Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

7.19 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execug¢édo das tarefas estardo disponiveis no local.

7.20 No dia de realizagédo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou
pela comissdo de concursos presente, informagfes referentes ao conteddo da prova e/ou a critérios de
avaliagdo/classificagéao.

7.21 A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

7.22 Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a grade de avaliacdo e dirigir-se
diretamente a saida do local de realizagao de prova.

7.23 A realizacdo da Prova Prética podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissao do Concurso,
para fins de subsidiar a deciséo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos candidatos
participantes.

7.23.1 Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua prova
terdo acesso a filmagem de sua avaliagéo.

7.24 Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos crondmetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

7.25 Manifestacdes sobre o funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a prova
devem ser feitas no ato de sua realizacéo.

7.26 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execugéo de tarefas, de acordo com as atribui¢cbes do cargo.

7.27 A Prova Préatica sera de carater eliminatorio.

7.27.1 O candidato que ndo obtiver a performance minima exigida, serd considerado reprovado, sendo
automaticamente eliminado do Concurso.

7.28 O candidato somente deverd realizar a Prova Pratica se achar-se em condicdes fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. N&o sendo realizada a
prova, o candidato ser4 reprovado e excluido do Concurso.
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7.29 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si proprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatoria na Prova Pratica.

7.30 O candidato, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, nao concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata reviséo através da filmagem
realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Prética.

7.30.1 A solicitacdo da revisao da filmagem devera ser requerida a Coordenagéo Local apés a emissédo do parecer da
Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

7.30.2 A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacgéao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

7.31 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em namero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva, poderdo
ser realizadas novas convocacdes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Teorico-
Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa serd aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teorico-Objetiva para os
cargos de nivel superior.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagao dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulério Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o niumero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apés o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizagao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méaxima estipulada
no Quadro de Avaliacéo de Titulos, conforme Anexo VIII. A Banca Examinadora analisar4d os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

8.2.4 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a avaliacdo com clareza.

8.2.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo est&o
corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

8.2.5 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.5.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Gltimo protocolo.

8.2.6 N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.7 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.
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8.2.8 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo VIII), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.9 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.10 Diplomas, certificados ou declaragBes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo
constante no verso.

8.2.11 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima para ambos.

8.2.12 N&o serdo considerados e analisados os documentos e titulos ndo pertencentes ao candidato.

8.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacéo

8.3.1 Os critérios de Avaliacao da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacéo por item,
estéo descritos no Anexo VIII — Avaliacéo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

8.4 Da entrega dos titulos para a posse

8.4.1 Os candidatos poderao ser solicitados a entregar, na ocasiao da contratagdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei Federal n®
13.726/2018.

8.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito do
cargo.

8.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuac¢éo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

8.4.3 Comprovada, a qualgquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcdo durante a
realizacéo do Concurso, ele seréa eliminado do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO
GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo do resultado da homologac¢éao preliminar das inscrigbes, do gabarito preliminar, da leitura
das marcaces na Grade de Respostas e das notas/avaliagGes preliminares das provas terdo prazos preestabelecidos
no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que seréo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucdao até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados 0s recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.2.2. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serao considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Teorico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
néo ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencao/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou correcao, sera
considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
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em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou ndo recorrido.

9.7 No caso de anulacéo de questdes, em hip6tese alguma, haverd alteragéo do quantitativo de questfes aplicadas.

9.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questbes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulacéo de questbes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

9.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicacdo das notas
preliminares, a questao irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.8.2 Para manifestagao referente as notas preliminares da Prova Te6rico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atengcdo as orientacdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

9.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizag¢édo da situagao
pela FUNDATEC.

9.8.4 Eventuais dificuldades de acesso/visualiza¢do das imagens n&o serdo aceitas como motivo para o candidato ndo
se manifestar durante o periodo de recurso.

9.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagéo.

9.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.9 Os motivos de ndo pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso dessa
fase.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracao
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.

9.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, ap0s a divulgacao das justificativas para manutencgédo/alteracao dos
resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestagdo ou questionamento dos pareceres publicados. A
manifestagdo devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracédo de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contesta¢édo dos resultados.

c) as manifestagfes referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

9.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

10.1.1 O nimero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacdo na Prova
Teobrico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.
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10.1.2 O candidato que ndo alcancar o nUmero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de nivel superior, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Teorico-
Objetiva.

10.1.4 A corregdo das Provas Tedrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Pratica

10.2.1 Para o cargo de Operador de Veiculos e Maquinas Pesadas, a pontuacdo maxima e a pontuagédo minima para
a aprovacdo na Prova Pratica estédo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Outras Etapas — Anexo Il deste
Edital.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo
com o contelido programéatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo I

a) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacéo na Prova de Legislacao;

d) maior pontuacdo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;
e) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Gerais;

f) maior pontuagdo na Prova de Titulos;

g) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
03 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

11.4 Da participagao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

11.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, ser@o aceitas certiddes, declaragcbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

11.4.1.1 O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n°® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscri¢cdes do presente Concurso
Publico.

11.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari”, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Ap6s esse periodo, serdo submetidos para
analise da Comissdo de Concurso da FUNDATEC.
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11.4.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.4.7 Né&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado em Tribunal do Jari para o candidato
que ndo atender ao disposto nesse Edital.

12. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGO COM PROVA PRATICA

12.1 Para os cargos de Operador de Veiculos e Maquinas Pesadas, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a
divulgacdo da classificacdo na Prova Teérico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 10 e 11, quando
couber.

12.2 A classificacao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Teérico-Objetiva.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A classificacao final deste Concurso Publico resulta da aprovacéo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s),
conforme disposto no Anexo Il deste edital.

13.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

13.3 Da Classificacdo dos Cargos (exceto cargos de nivel superior)

13.3.1 A nota final ser4 a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
13.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

13.3.3 A nota aritmética teré até dois digitos apés a virgula;

13.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

13.4 Da Classificacdo dos Cargos de nivel superior

13.4.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

13.4.2 A nota aritmética teré até dois digitos apés a virgula.
13.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

13.5 A classifica¢é@o dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos determinados
acima.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1 A publicac@o da homologacgéo dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologagédo do Resultado
Final, onde constarao 03 (trés) listas, apds a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras, Pardas ou Indigenas.

14.2 A homologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Salto do Jacui.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

15.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac&o do Resultado Final.
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15.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observard,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocacgéo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto ao RH da Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Hermogénio Cursino dos Santos n°
342 — Salto do Jacui /RS.

15.2.1 A convocacéo se dara por meio de correspondéncia eletronica (e-mail), Carta A.R. direcionada ao endereco
residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscri¢céo, pela publicacdo no site e em jornal de circulag&o local.

15.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

15.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrbnico (e-mail) atualizado junto a Prefeitura
Municipal. As alteracbes do endereco eletronico (e-mail) deverdo ser encaminhadas para e-malil
rh@saltodojacui.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera ser: Alteracédo de e-mail, contendo também o cargo
para o qual foi aprovado;

b) A redacéo da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, nimero de inscri¢cdo, cargo,
classificacéo e novo endereco de e-mail.

15.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Salto do Jacui para tomar posse
no prazo méaximo de 10 (dez) dias, prorrogados por igual periodo, sendo contados da posse 5 (cinco) dias para entrar
em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogac¢édo da Portaria de nomeacgéo, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacé&o do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de estado civil (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbacao
de separacdo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacéo Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas atraves
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarag&o do Imposto de Renda;

k) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

[) Carteira de vacinagéo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartoério;

0) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio
de Salto do Jacui; Além do exame fisico (0 que ja consta no edital) serdo exigidos ainda exame de pressao
arterial, coracao (eletrocardiograma) e exame de pulméo. E para o cargo de operador de maquinas (ambiente
com ruido) exame de audiometria;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;
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u) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagdo “REGULAR”, realizada através do site
consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n° 8.373/2014 e
Resolucdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

Observagdo: o comprovante de impressdo da Consulta a Qualificacdo Cadastral —-CQC — eSocial, sem
divergéncias, que poderd ser obtido no endereco eletrbnico do  Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposigbes contidas no
Decreto Federal n° 8.373/2014 e Resolug¢des n°1/2015 e n° 4/2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

v) Comprovar o endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do candidato, ou declaracao de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada
pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

w) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele nao
cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de suspenséo de dirigir, de acordo com o Cddigo de Transito
Brasileiro (CTB).

x) Exclusivamente para o cargo de Motorista: Exame Toxicologico, com laudo de detec¢do do uso de drogas
ilicitas, a partir de amostras de materiais bioldgicos (cabelos, pelos ou, em casos de alopécia universal, em
raspas de unhas), doados pelos candidatos, com janela de detec¢éo minima de 90 (noventa) dias, abrangendo,
pelo menos, 0s seguintes grupos de drogas: delta9-THC e metabdlitos, cocaina e metabdlitos, anfetaminas
ilegais (MDMA, MDA, Metanfetamina etc.), opiaceos e opioides.

15.4 Conforme disposto no item 8.4.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacéo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

15.6 Apos ser considerado aprovado, o candidato que se autodeclarou negro, pardo ou indigena sera convocado a
submeter-se a avaliacdo fundamentada de reconhecimento por Comisséo Especifica para este fim, conforme disposto
no subitem 2.3.10.

15.6.1 A avaliacdo realizada pela Comisséo considerara a fenotipia marcada pelos tracos negroides, relativamente
a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou
carapinha).

15.7 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

15.8 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Gltimo colocado no Concurso.

15.8.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagcao do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.9 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de Salto
do Jacui em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

15.10 DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

15.10.1 Os candidatos aprovados para os cargos de Agente Comunitério de Saude serdo convocados para participar
do Curso Introdutério de Formagé&o Inicial e Continuada, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, bem como
0s Agente de Combate a Endemias serdo convidados a participar do Curso Introdutério de Formacgéo Inicial e
Continuada, ambos de carater eliminatério, podendo ser realizado em qualquer dia da semana, nos turnos manha,
tarde e noite. O curso é de responsabilidade do Municipio, podendo ser utilizado servi¢o especializado de terceiros.

15.10.2 Estarao dispensados da realizagdo do curso os candidatos que apresentarem cOpia autenticada em cartorio do
Certificado de conclusao do Curso de Formagcéo Inicial, Modulo I, conceito A ou B, ou frequéncia e aproveitamento de,
no minimo, 75%, com carga horaria minima de 40 horas para cargos de Agente Comunitario de Salde, e Certificado
de conclusao do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada para o cargo de Agente de Combate as Endemias,
com data de realizacao e concluséo de até 02 (dois) anos antes da data de nomeagédo no cargo/emprego.

15.10.3 Caso os candidatos aprovados para os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a
Endemias que ja possuam o Curso Introdutério, porém com data de realizacdo e conclusdo anterior ao prazo
determinado no subitem acima, serdo convocados, apds a Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, a
participar do Curso Introdutério de Formacgdo Inicial e Continuada como forma de Reciclagem, que serd de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto do Jacui, podendo ser utilizado para isso servi¢co especializado de
terceiros.

15.10.4 Os candidatos somente poderdo exercer as atividades do cargo de Agente Comunitario de Salde apos a
convocacao e aprovacgao no Curso Introdutorio, conforme determinado neste edital.

15.10.5 Nos cargos de Agente Comunitario de Saude, os candidatos aprovados para uma determinada microarea
poderédo ser remanejados para outra microarea, desde que pertengcam a mesma area, conforme as necessidades do
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municipio.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologagéo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por igual
periodo, uma (nica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

16.2 A prorrogacdo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Salto do
Jacui, e serd realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a Fundatec qualquer
divulgacao sobre tal informacéo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informag8es nele constantes.

17.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto néo
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

17.3 As disposic¢bes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

17.4 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizacao das provas ou avalia¢gbes serdo divulgados com no minimo
08 (dias) antes de sua realizagdo, em jornal de circulacdo local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento na data
e nos horérios determinados.

17.2 Todos os horéarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.5 Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacao de documentos apés as datas estabelecidas.

17.3 Todos os formulérios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Salto do Jacui e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugéo ao candidato, salvo em caso judicial.

17.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serao disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

17.6 Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Te0rico-objetivas, com registro em documento formal, da hora,
bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.6.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das provas teérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, dever4d se manifestar, pelo e-malil
requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias ap6s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da
FUNDATEC informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer
com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

17.7 A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes
a este Concurso Publico.

17.8 Os Editais e Avisos referentes a esse concurso publico seréo divulgados no site www.fundatec.org.br.

17.10 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nhome,
numero de inscricao), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura e da
FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

17.10.1 A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢cbes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva prote¢cdo aos dados
coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execucédo desse Concurso Publico.
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17.10.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagéo, e ao se inscrever nesse certame declara seu expresso
consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas
determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da Camara participante na realizacdo
das publicag6es previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliagdes e convocacdes que se fagam
necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou
fiscais de acordo com andamento do certame.

17.10.3 A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencao, nao discriminacao, responsabilizacéo e prestacao de contas.

17.11 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pela
Prefeitura Municipal de Salto do Jacui/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

17.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrdnico fornecido na
ficha de inscricdo, o que ndo isenta o candidato de buscar as informag6es nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, seré fonte permanente de comunicagao de avisos e editais.

17.13 N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizagdo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados.

17.14 A Prefeitura Municipal de Salto do Jacui e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informagfes cadastradas
de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam,
etc.

17.15 O candidato dever4 manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologa¢édo do Resultado Final. Apés, os candidatos classificados deveréo
manter os dados de contato atualizados junto a Prefeitura Municipal de Salto do Jacui pelo e-mail
rh@saltodojacui.rs.gov.br ou pelo telefone (55) 3327-1400. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

17.16 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade ndo
tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relagdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

17.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Salto de Jacui da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagédo de provas.

17.18 A FUNDATEC ndo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacao
ou classificacdo no Concurso Publico.

17.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Salto de Jacui/RS.

17.20 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informac¢8es e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso
Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levard a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os
atos decorrentes da sua inscricdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancfes cabiveis.

17.20 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.21 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulério
Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

17.21.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e Prefeitura Municipal de Salto de Jacui/RS verificarem a necessidade de alteracGes deste Edital, serdo
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publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.23 Quando da divulgacdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no cronograma de
execucao, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnacdo por impedimentos legais, no prazo de até 2
(dois) dias Uteis a partir de sua divulgacdo, apresentagdo fundamentacdo consistente pelo e-mail
concursos@fundatec.org.br.

17.24 Sobre a deciséo relativa a impugnacao, nao cabera recurso administrativo.

17.22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura Municipal de Salto de Jacui.

17.22 A FUNDATEC nao compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacdo
social, racial, por condicédo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

18. ANEXOS

18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DO(S) CARGO(S);
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill —- CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V - MODELO DECLARAGCAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOA NEGRA,
PARDA OU INDIGENA,;

f) Anexo VI - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO;

g) Anexo VIl —- QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS;

h) Anexo VIl — AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUACAO;
i) ANEXO IX — PROVA PRATICA;

j) Anexo X — PROGRAMAS — PROVA BASE;

k) Anexo XI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Salto do Jacui, 12 de dezembro de 2023.

Ronaldo Olimpio Pereira de Morais

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DO(S) CARGO(S

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Agente de Controle Interno

AtribuicBes: de atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, visando a avaliacdo da acédo
governamental e da gestéo fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagédo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencdes
e rendncia de receitas, e, em especial, ainda, as atribuicGes de avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucao dos programas de governo e dos orcamentos do
Municipio; verificar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de governo, quanto a
eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestao nos 6rgéos e nas entidades da Administracdo Publica Municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentarias; comprovar a legitimidade dos atos de gestdo; exercer o controle das operacbes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional; realizar o controle dos limites e das condi¢cdes para a inscricdo de despesas em Restos a Pagar;
supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da LC n°® 101/2000; acompanhar o cumprimento das providéncias
indicadas pelo Poder Executivo, conforme o disposto no art. 31 da LC 101/2000, para recondu¢do dos montantes das
dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites; averiguar a destinacao de recursos obtidos com a alienacao
de ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e da LC n°® 101/2000; cientificar a(s) autoridade(s) responsavel
(eis) quando constadas ilegalidades ou irregularidades na administracdo municipal; executar outras tarefas correlatas.

1.2 Arquiteto e Urbanista

AtribuicBes: supervisdo, coordenacgéo, gestdo e orientagcdo técnica; coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; estudo de viabilidade técnica e ambiental; assisténcia técnica, assessoria e consultoria; direcdo de obras
e de servico técnico; vistoria, pericia, avaliacdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem;
desempenho de cargo e fungéo técnica; treinamento, ensino, pesquisa e extensdo universitaria; desenvolvimento,
andlise, experimentacdo, ensaio, padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; elaboracdo de orgamento;
producéo e divulgacado técnica especializada; execucao, fiscalizacdo e conducéo de obra, instalacéo e servigo técnico
em todos os campos de atuacdo legalmente instituidos, especialmente nos setores de arquitetura e urbanismo,
concepcdo e execucdo de projetos; arquitetura de interiores, concepcdo e execucdo de projetos de ambientes;
arquitetura paisagistica, concepcdo e execugdo de projetos para espagos externos, livres e abertos, privados ou
publicos, como parques e pracas, considerados isoladamente ou em sistemas, dentro de varias escalas, inclusive a
territorial; patriménio histérico cultural e artistico, arquiteténico, urbanistico, paisagistico, monumentos, restauro,
praticas de projeto e solu¢des tecnoldgicas para reutilizagdo, reabilitagdo, reconstrucéo, preservagéo, conservacgao,
restauro e valorizagdo de edificagdes, conjuntos e cidades; planejamento urbano e regional, planejamento fisico-
territorial, planos de intervencao no espaco urbano, fundamentados nos sistemas de infraestrutura, saneamento basico
e ambiental, sistema viéario, sinalizacéao, trafego e transito urbano e rural, acessibilidade, gestao territorial e ambiental,
parcelamento do solo, loteamento, desmembramento, remembramento, arruamento, planejamento urbano, plano
diretor, tracado de cidades, desenho urbano, sistema viario, trafego e transito urbano e rural, inventério urbano e
regional, assentamentos humanos e requalificagdo em areas urbanas e rurais; topografia, elaboracéo e interpretacédo
de levantamentos topogréficos cadastrais para a realizagao de projetos de arquitetura, de urbanismo e de paisagismo,
foto-interpretagdo, leitura, interpretacdo e andlise de dados e informagdes topograficas e sensoriamento remoto;
tecnologia e resisténcia dos materiais, dos elementos e produtos de construgéo, patologias e recuperacgdes; sistemas
construtivos e estruturais, estruturas, desenvolvimento de estruturas e aplicacdo tecnoldgica de estruturas; instalacdes
e equipamentos referentes a arquitetura e urbanismo; conforto ambiental, técnicas referentes ao estabelecimento de
condic¢des climéaticas, acusticas, luminicas e ergonémicas, para a concepgao, organizacéo e constru¢do dos espacos;
meio ambiente, estudo e avaliagdo dos impactos ambientais, licenciamento ambiental, utilizacdo racional dos recursos
disponiveis e desenvolvimento sustentavel.

1.3 Assistente Social — 20 horas

Atribuic@es: elaborar e acompanhar a implantacéo de projetos sociais, na comunidade, creches e escolas; aconselhar
e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento e comportamento das
pessoas, aplicando a técnica do servigo social para possibilitar seu desenvolvimento e conseguir seu ajustamento ao
meio social; promover a participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais para assegurar 0 progresso coletivo e a melhoria do
comportamento individual; colaborar no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, atuando na remocgéao dos
fatores psicossociais e econdmicos para facilitar a recuperagdo da salde, bem como encaminhar pacientes para
tratamento médico adequado; promover triagem e encaminhamento de desabrigados a entidades proprias,
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providenciando internamento e concessdo de subsidios; dar assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as
suas necessidades primordiais, assegurando-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integracdo na vida
comunitaria; identificar os problemas e fatores que perturbam ou impedem a utlizacdo da potencialidade dos
educandos, analisando suas causas para permitir a eliminacdo dos mesmos; assistir ao trabalhador em problemas
referentes a adaptacéo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, orientando-o em suas relagées; e,
executar outras tarefas afins.

1.4 Assistente Social —40 horas

Atribuic@es: elaborar e acompanhar a implantacéo de projetos sociais, na comunidade, creches e escolas; aconselhar
e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento e comportamento das
pessoas, aplicando a técnica do servi¢co social para possibilitar seu desenvolvimento e conseguir seu ajustamento ao
meio social; promover a participacdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades e
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais para assegurar 0 progresso coletivo e a melhoria do
comportamento individual; colaborar no tratamento de doengas organicas e psicossomaticas, atuando na remocao dos
fatores psicossociais e econdmicos para facilitar a recuperagdo da salde, bem como encaminhar pacientes para
tratamento médico adequado; promover triagem e encaminhamento de desabrigados a entidades proprias,
providenciando internamento e concessédo de subsidios; dar assisténcia ao menor carente ou infrator, atendendo as
suas necessidades primordiais, assegurando-lhe o desenvolvimento sadio da personalidade e integragdo na vida
comunitaria; identificar os problemas e fatores que perturbam ou impedem a utilizacdo da potencialidade dos
educandos, analisando suas causas para permitir a eliminacdo dos mesmos; assistir ao trabalhador em problemas
referentes a adaptacéo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho, orientando-o em suas relagdes; e,
executar outras tarefas afins.

1.5 Auditor Fiscal Tributario

Atribuic®es: orientar contribuintes visando ao exato cumprimento da legislagéo tributaria; lavrar termos, intimacdes e
notificacdes, de conformidade com a legislacdo pertinente; executar a auditoria fiscal em relacdo a contribuintes e
demais pessoas naturais ou juridicas ligadas a situacao que constitua o fato gerador da obrigac¢&o tributaria; constituir
o crédito tributario mediante o respectivo lancamento; proceder a inspe¢éo dos estabelecimentos de contribuintes e
demais pessoas ligadas ao fato gerador do tributo; proceder a apreensdo, mediante lavratura de termo, de livros,
documentos e papéis necesséarios ao exame fiscal, proceder ao arbitramento do crédito tributario, nos casos e na forma
prevista na legislacao pertinente; proceder a cobranga de tributos municipais, bem como dos acessorios, adicionais e
penalidades, nos casos previstos em Lei; realizar sindicancias decorrentes de requerimentos, de revisfes, isencdes,
imunidades, demoli¢cdes de prédios e pedido de baixa de inscrigdo; proceder quaisquer diligéncias exigidas pelo servi¢o;
prestar informacdes e emitir pareceres, elaborar relatorios e boletins estatisticos de producao; gerir os cadastros de
contribuintes outorgando inclusdes, exclusdes, alteracdes e respectivo processamento de acordo com a legislacéo;
controlar as receitas originadas de transferéncias federais e estaduais, repassadas ao Municipio de conformidade com
a legislacédo aplicavel; emitir pareceres sobre a criagdo, altera¢éo ou suspenséo de tributos; exercer ou executar outras
atividades ou encargos que lhe sejam determinados por Lei ou ato regular emitido por autoridade competente.

1.6 Contador

Atribuicbes: Promover a execucdo orcamentaria da Municipalidade e dos registros contabeis e da despesa;
acompanhar e controlar os resultados da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio; participar na
elaboracao de propostas orgamentarias; classificar receitas; emitir empenhos de despesas e ordem bancaria; relacionar
notas de empenho, subempenho e estorno emitidos no més, com as somatérias para fechar com despesas
orcamentérias; efetuar balangos e balancetes; registrar todos os bens e valores existentes no 6rgéo publicos; controlar
0S servigos orgcamentarios, inclusive a alteragdo orgamentdria; providenciar a guarda de toda a documentacao para
posterior analise dos érgdos competentes; elaborar registros contabeis da execug¢do or¢camentéria; elaborar mapas
demonstrativos com elementos retirados do razao de toda a movimentacgao financeira e contabil; manter atualizada as
fichas de despesas e arquivos de registros contabeis; conferir boletins de caixa; controlar a execugao orgcamentaria;
relacionar restos a pagar; repassar recursos financeiros; relacionar e classificar a despesa e os empenhos de pessoal
e dos recursos recebidos a qualquer titulo; elaborar demonstrativo da despesa de pessoa e dos recursos recebidos a
qualquer titulo; analisar os balancos gerais e balancetes das despesas, objetivando o fornecimento de indices
contabeis, para orientacdo; coordenar e controlar as prestacdes de contas de responsaveis por valores de dinheiro;
fiscalizar, controlar e codificar as entradas e saidas de materiais permanentes do almoxarifado, bem como, os bens
adquiridos ou baixados para doagdo, permuta ou transferéncias; inventariar anualmente, o material e os bens méveis
permanentes da Prefeitura Municipal; expedir termos de responsabilidade referente a bens méveis e iméveis de carater
permanente e: executar outras atividades afins.
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1.7 Enfermeiro

Atribuic@es: | - Privativamente: direcdo de 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de
salide publica ou privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem; organizacéo e direcao dos servigcos de
enfermagem de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos; planejamento,
organizacdo, coordenacéao, execucao e avaliacao dos servicos da assisténcia de enfermagem, consultoria, auditoria e
emissao de parecer sobre matéria de enfermagem; consulta de enfermagem; prescricao da assisténcia de enfermagem;
cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Il - Como integrantes de equipe de salde: participacdo no planejamento, execucao e avaliacdo da programacéo de
salide; participacdo na elaboragdo, execucdo e avaliagdo dos planos assistenciais de salde; prescricdo de
medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de
salide participacdo em projetos de construgdo ou reforma de unidades de internagéo; prevencao e controle sistematico
da infecc¢do hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissfes; participacdo na elaboracdo de medidas de
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem; participacdo na prevencéo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemioldgica; prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;
participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto; execucéo e
assisténcia obstétrica em situacao de emergéncia e execugao do parto sem distocia; participagdo programa e atividade
de educacdo sanitaria, visando a medicina de salde do individuo, da familia e da popula¢éo em geral; participacao nos
programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude, particularmente nos programas de educacao
continuada; participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho; participacdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia em prol do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a
assisténcia de saude; participacdo em bancos examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos
para provimento de cargo ou contratacdo de Enfermeiro ou pessoal técnico e Auxiliar de Enfermagem.

1.8 Engenheiro Civil

AtribuicBes: Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos; estudar projetos dando o respectivo
parecer; dirigir ou fiscalizar a construcao de edificios e suas obras complementares; projetar, dirigir ou fiscalizar a
construcéo de estradas de rodagem, bem como obras de captacao e abastecimento de 4gua e drenagem e de irrigagdo
das destinadas ao aproveitamento de energia das relativas a portos, rios e canais, e das de saneamento urbano e rural;
projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos de urbanismo em geral; realizar pericias e fazer arbitramentos, estudar, projetar,
dirigir e executar as instalacdes de for¢ca motriz, mecénicas eletrbnicas e outras que utilizem energia elétrica, bem como
as oficinas em geral de usinas elétricas e de redes de distribuicédo elétrica, executar outras tarefas correlatas.

1.9 Farmacéutico

Atribui¢cGes: manipular drogas de varias espécies, radiois6topos e imunibiolégicos; produzir insumos e matérias-
primas; aviar receitas de acordo com as prescricdes médicas; manter registro de estoque de drogas; gerar formula
padrdo de produto e embalagem; estabelecer prazo de validade do produto; especificar condic6es de armazenamento;
gerar método de analise e procedimentos de producéo e embalagem; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e
materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmacia; ter, sob custddia, drogas toxicas e narcéticos; realizar inspecdes relacionadas com manipulagao farmacéutica
e aviamento de receituario médico; efetuar andlises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.10 Fisioterapeuta

AtribuicBes: Executar atividades técnicas especificas de Fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de
recuperacao, paralisias, perturbacgdes circulatdrias, participar de atividades de carater profissional, educativa, recreativa
organizada sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacéo fisica ou mental dos incapacitados, executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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1.11 Fonoaudidlogo

AtribuicGes: Desenvolver técnicas tendentes a reduzir ou extinguir as alteracées de linguagem oral ou escrita,
constatadas por deficiéncias diversificadas; participar de equipe multidisciplinar planejando a adequacdo dos
atendimentos dentro de uma metodologia de grupo; encaminhar o aluno para avaliacao de outros profissionais, fazendo
o devido registro na pasta, sempre que constatada a necessidade.

1.12 Gestor de Recursos Humanos

AtribuicBes: elaborar pareceres em processos administrativos ou em outros que envolvam assuntos ligados a sua
area de especializagdo; orientar e supervisionar trabalhos de natureza técnico administrativa; acompanhar, avaliar e
propor alteracfes em sistemas de administracdo de recursos humanos, para melhorar o seu desenvolvimento;
organizar o levantamento e necessidade de treinamento dos diversos 6rgédos do Municipio, desenvolver e acompanhar
a execucdo de programas de capacitacao e aperfeicoamento para os servidores; acompanhar as medidas tomadas
pelos responsaveis pela Seguranca do Trabalho para garantir aos servidores a maior segurancga possivel no exercicio
de suas funcgbes, desenvolvendo junto aos mesmos, habitos de higiene e seguranga; coordenar as atividades de
avaliacdo de desempenho e outras necessarias ao desenvolvimento funcional de pessoal; executar as técnicas de
planejamento e gerenciamento de servi¢os na area de recursos humanos, acompanhando e avaliando os resultados;
participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuacéo; participar de grupos de
trabalho e/ou reunides com Secretarias ou entidades publicas; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando treinamentos em servico ou ministrando palestras para
contribuir com o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; supervisionar e executar
as atividades da area de recursos.

1.13 Licenciador Ambiental

Atribuicfes: Analisar os processos administrativos de solicitagdo de licenga ambiental com base na Resolucdo do
Conselho Estadual de Meio Ambiente — CONSEMA n° 372/2018, e suas compila¢des; vistoriar os empreendimentos
antes da emisséo da licengca ambiental; com base no parecer técnico ambiental estabelecer as condic¢es, restricdes e
medidas de controle ambiental que deverdo ser observadas pelo empreendedor, pessoa fisica ou juridica, para
localizar, instalar, ampliar e operar empreendimentos ou atividades utilizadoras dos recursos ambientais consideradas
efetiva ou potencialmente poluidoras ou aquelas que, sob qualquer forma, possam causar degradacdo ambiental;
acompanhar a implantacdo da licenca ambiental expedida. Observar e seguir as normas e regulamentos legais
necessarias a todas as etapas do licenciamento ambiental, definindo critérios de complementacdo aos processos
administrativos ambientais. Instaurar a competéncia supletiva referida no art. 15 da Lei Complementar 140/2011. Definir
em conjunto com o 6rgdo ambiental municipal a melhoria nos formularios de licenciamento ambiental. Propor normas
e diretrizes ambientais ao Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente — COMDEMA e exercer o poder de policia
nos casos em que o Poder Publico pode intervir em um direito individual, a fim de preservar os direitos da coletividade.

1.14 Médico Clinico Geral

AtribuicBes: prestar assisténcia médica aos pacientes designados pela instituicdo, conforme fluxos e rotinas
estabelecidas, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde; assinar AlH; realizar consultas
ambulatoriais e procedimentos cirdrgicos na especialidade; promover 0s contatos necessarios para transferéncias
externas e contra referéncias para a unidade de origem do usuario, quando concluido o acompanhamento ambulatorial
ou na alta hospitalar; prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial ou
hospitalar; preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes (manual ou eletrnico), incluindo
nota de internagédo, prescrigfes e evolugcdes médicas diarias, descrigdo cirirgica, nota de sala, nota de anestesia, lista
de problemas, notas de transferéncia ou alta, laudos, atestados, termos de consentimento, pesquisa de alergia, dentre
outras anotagdes afins; atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagfes necessarias e
pertinentes ao fluxo do atendimento; acompanhar pericias, auditorias e sindicaAncias médicas; auxiliar na supervisdo de
profissionais técnicos, residentes e estagiarios, participando de atividades de educagcdo permanente; participar do
cumprimento das metas na sua area de especialidade; manter postura adequada e atuar de forma integrada com a
equipe multiprofissional e demais areas da instituicao; realizar atendimento em todas as unidades do municipio;
diagnosticar e tratar os principais problemas de salde em nivel ambulatorial; desenvolver programas de promocéo a
saude dirigidos a grupos de risco ou prioritarios (AIDS, HAS, Alcoolismo, etc.); manter sob controle os grupos
populacionais de alto risco.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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1.15 Médico da Estratégia da Satde da Familia

Atribuic@es: realizar a atencao a saude as pessoas e familias sob sua responsabilidade; assinar AlH; realizar consultas
clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade com protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal), observadas as disposicdes legais da profisséo; realizar estratificacdo de risco e elaborar
plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢cdes crénicas no territério, junto aos demais membros da
equipe; encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos locais, mantendo sob
sua responsabilidade o0 acompanhamento do plano terapéutico prescrito; indicar a necessidade de internacéo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa; planejar, gerenciar e avaliar as acdes
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias em conjunto com os outros
membros da equipe; exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacéo; e executar
tarefas afins, de acordo com as necessidades do Municipio e regulamento da profissao, trabalhando em conformidade
as boas préticas, normas e procedimentos de seguranga.

1.16 Médico Obstetra/Ginecologista

Atribuicdes: realizar consultas e atendimentos médicos efetuando anamnese fisica, assistir e tratar pacientes dentro
de sua éarea de especialidade ou area de atuacgdo; assinar AlH; realizar todos os procedimentos diagndsticos e
terapéuticos habilitados pertinentes a sua especialidade ou area de atuacao; diagnosticar e tratar os distdrbios e
alteragfes funcionais do aparelho reprodutor feminino e suas implicagdes; prestar atendimento global & paciente
gestante, realizando assisténcia pré e pds-natal, inclusive nos casos de gestagéo e parto de alto risco; acompanhar a
parturiente durante o parto; realizar cirurgias obstétricas e ginecoldgicas; realizar avaliagdes solicitadas por outros
especialistas e servigos, obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saulde; promover os contatos
necessérios para transferéncias externas e contra-referéncias para a unidade de origem do usuario, quando concluido
0 acompanhamento ambulatorial ou na alta hospitalar; prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em
atendimento, ambulatorial ou hospitalar; contribuir na elaboragdo e no cumprimento dos protocolos assistenciais
relacionados a sua especialidade; preencher adequadamente o Prontuério de Atendimento aos pacientes (manual ou
eletrdnico), incluindo nota de internacao, prescri¢cdes e evolu¢cdes médicas diarias, descri¢do cirdrgica, nota de sala,
nota de anestesia, lista de problemas, notas de transferéncia ou alta, laudos, atestados, termos de consentimento,
pesquisa de alergia, dentre outras anotagdes afins; atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando
informacdes necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento; acompanhar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; auxiliar na supervisdo de profissionais técnicos, residentes e estagiarios, participando de atividades de
educacdo permanente; participar de comissdes; participar do cumprimento das metas na sua area de especialidade;
manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe multiprofissional e demais areas da instituicao;
executar demais atribui¢cdes da especialidade bem como atividades Gerais de competéncia médica; realizar todos os
procedimentos diagndstico-terapéuticos pertinentes a especialidade ou a area de atuacgéo.

1.17 Médico Pediatra

AtribuicBes: Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes designados pela instituicdo, conforme fluxos
e rotinas estabelecidas, definindo as medidas e executando as condutas necessérias, obedecendo aos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude; auxiliar na andlise critica da qualidade dos materiais, medicamentos,
instrumentais e equipamentos utilizados na sua especialidade; realizar consultas ambulatoriais e procedimentos
cirdrgicos na especialidade; promover os contatos necessarios para transferéncias externas e contra referéncias para
a unidade de origem do usuario, quando concluido o acompanhamento ambulatorial ou na alta hospitalar; prestar
consultorias de forma presencial aos pacientes em atendimento, ambulatorial ou hospitalar; contribuir na elaboracéo e
no cumprimento dos protocolos assistenciais relacionados a sua especialidade; preencher adequadamente o Prontuario
de Atendimento aos pacientes (manual ou eletrénico), incluindo nota de internacao, prescricées e evolugbes médicas
diarias, descrigéo cirargica, nota de sala, nota de anestesia, lista de problemas, notas de transferéncia ou alta, laudos,
atestados, termos de consentimento, pesquisa de alergia, bem como as demais anotacfes afins; atender aos familiares
e acompanhantes dos pacientes, prestando informacdes necesséarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;
acompanhar pericias, auditorias e sindicancias médicas; auxiliar na supervisdo de profissionais técnicos, residentes e
estagiarios, participando de atividades de educacédo permanente; participar de comissdes; participar do cumprimento
das metas na sua area de especialidade; manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe
multiprofissional e demais areas da instituicao; realizar todos os procedimentos diagnostico-terapéuticos pertinentes a
especialidade ou a area de atuacgéo.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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1.18 Médico Veterinario

AtribuicGes: Orientar e desenvolver programas que envolvam praticas concernentes a defesa sanitaria animal e a
aplicacdo de medidas de saude publica no tocante as doencgas de animais transmissiveis ao homem ou a outros
animais; exercer a clinica veterinaria em todas as suas modalidades; fazer inspecao, sob o ponto de vista sanitario e
tecnoldgico, nos locais que se utilizam produtos de origem animal; realizar trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia,
a zootecnia, bem como a bromatologia animal; participar do planejamento e execugdo de atividades dirigidas a
erradicacdo de zoonoses; promover medidas de controle contra a brucelose, tuberculose, febre aftosa e outras
doencas; orientar e coordenar os servicos de politica sanitaria animal; atestar a sanidade de animais e de produtos de
origem animal em suas fontes de producao ou de manipulacao; participar da execucéo de programas de extensao rural
com vistas a utilizacdo dos conhecimentos sobre patologia animal, obtidos pela pesquisa; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; Assisténcia Técnica e de vacinagcdo contra
aftosa; brucelose e tuberculose, doencas estas epidémicas, transmissiveis aos seres humanos; fomentar o setor
pecuario do municipio, elaborando laudos, receitas, sugerindo formas de aumentar e diversificar a producdo animal,
especialmente a bovinocultura de leite e de corte, suinocultura, piscicultura, apicultura e de qualquer outra espécie
animal, objetivando especialmente aumentar a renda familiar dos produtores rurais do municipio, evitando o éxodo
rural; exercer atividades voltadas ao Servi¢co de Inspec¢do Municipal e/ou regional e: executar outras tarefas afins sob
orientacdo da administragdo municipal.

1.19 Nutricionista - Satude

AtribuicBes: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentag&o e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas
de educacéo nutricional. Planejar, elaborar, orientar a execucdo de cardapios de acordo com as necessidades
nutricionais, elaborando a padronizacdo de dietas, visando fornecer uma alimentacéo racional e equilibrada para
alunos, pacientes e demais pessoas atendidas pelo poder publico. Prestar orientacdo técnica e educativa em nutricdo
e dietética, elaborando material didatico, planejando e executando treinamento em servigos, promovendo o estudo em
nutricdo e alimentac&o. Participar de equipe multidisciplinar, no controle de qualidade de alimentos utilizados na rede
publica. Opinar tecnicamente na aquisicdo de géneros alimenticios, equipamentos e materiais especificos para o
servico de nutricdo verificando necessidades, avaliando capacidade funcional e fisica. Executar outras tarefas
correlatas com o cargo colaborando para o permanente aprimoramento da prestacéo do servi¢o de alimentag&o escolar
e de saude publica e outras atividades correlatas com as atribuicdes referidas; responsabilizar-se pelo controle de
estoques e pelo prazo de validade dos alimentos.

1.20 Odont6logo — 20 horas

AtribuicBes: Realizar exames clinicos odontoldgicos; realizar atividades clinicas preventivas tais como: Profilaxia,
aplicacbes topicas de fltor, aplicacdes de selantes oclusais, ensino de técnicas de escovagens, orientagfes de higiene
bucal e orientacbes quanto a alimentagdo anticariogénica; tratamento das Odontalgias nas mais diversas
apresentacOes; realizar restaura¢des dentarias de classe |, II, Ill, IV e V; realizar pualpotomias e capeamentos diretos
e indiretos; realizar pulceptomias (necropulpectomias e biopulpectomias); realizar exodontias simples; realizar
exodontias com odonto-seccdo e ou elveolotomia; realizar drenagens de abcessos dentarios; realizar suturas na
cavidade oral; tratar de hemorragias dentéarias; outras atividades clinicas inerentes ao Cirurgido Dentista clinico geral,
excluindo as de especialidades como: Ordodontia, Periodontia, Endodontia, Cirurgia Buco-Maxilo-facial,
Odontopediatria, Prétese Fixa, Protese movel e Odontologia legal.

1.21 Procurador Juridico Municipal

AtribuicBGes: Prestar assessoria juridica em todas as areas de atividade do poder publico municipal, judicial e
extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e
decisdes da administracdo; acompanhar todos os processos administrativos e judiciais de interesse da municipalidade,
tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses da administracéo; postular em juizo em nome da
administracdo, com a propositura de acdes e apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civeis, criminais ou de qualquer outra area do direito; realizar o acompanhamento juridico de
todos processos judiciais em todas as instancias e em todas as esferas, onde a Administracao for ré, autora, assistente,
opoente ou interessada de qualquer outra forma; ajuizar e acompanhar as execucdes fiscais de interesse do ente
municipal e em ambito extrajudicial, mediar questdes, assessorar negociagdes e, quando necessario, propor defesas
€ recursos aos 0rgaos competentes. Acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de
Contas, Ministério Publico, Secretarias de Estado ou qualquer outro érgéo federal ou estadual quando haja interesse
da administragdo municipal; analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles envolvidos, com
vistas a garantir seguranca juridica e lisura em todas as relag@es juridicas travadas entre o ente publico e terceiros;
recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de manter as atividades da Administragao
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afinadas com os principios que regem a Administracdo Publica - principio da legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia. Acompanhar e participar efetivamente de todos os procedimentos
licitatérios; elaborar modelos de contratos administrativos e, qualquer outra atividade assemelhada.

1.22 Psicologo — 20 horas

AtribuicBes: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacdo das condicdes pessoais do
servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto de vista psicolégico, estabelecendo os requisitos
necessarios ao desenvolvimento dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacéo,
tipos de lideranca, averiguar causas de baixa produtividade, assegurar o treinamento em relacdes humanas, fazer
psicoterapia breve,fazer exames de selecao em criancas para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como
para contemplacao com bolsas de estudos, empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacéo
da conduta, atender criancas excepcionais com problemas de deficiéncia mental sensorial ou portadora de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais, formular hipéteses de trabalho para
orientar as exploragdes psicologicas médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussédo
em semindrio, realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e
psicologico necessario ao estudo dos casos, elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretacéo final
apoés o debate e aconselhamento indicado caso a caso estudado, fazendo os necessarios registros, manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela psicologia; executar tarefas afins.

1.23 Psicopedagogo

AtribuicBes: Aquelas estabelecida para o cargo de professor, instituidas pela Lei 267/90, mais as atribuicdes
decorrentes da especializagéo, que se constitui a participar das atividades da equipe multidisciplinar; emitir laudos da
situagdo de aprendizagem de cada aluno; acompanhar os alunos da rede publica de ensino registrando os resultados
obtidos; aconselhar na sua area de atuacdo procedimentos a serem adotados para o desenvolvimento discente;
formular projetos de acdo para a perfeita adequacéo pedagdégica na limitacdo dos alunos diante problemas de ordem
de socializagcdo, aprendizagem ou biol6gicos; realizar sessBes de anaminésia, juntamente com a psicéloga e
estimuladora.

1.24 Terapeuta Ocupacional

Atribuicdes:  Executar atividades técnicas especificas de Terapeuta Ocupacional no sentido de tratamento,
desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas; planejar e executar
trabalhos criativos, manuais, de mecanografia, horticultura e outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo
as tarefas de acordo com as prescricdes médicas; programar as atividades diarias do paciente-AVDs, orientando o
mesmo na execucao dessas atividades; elaborar e aplicar testes especificos para avaliar niveis de capacidade funcional
e sua aplicagéo; orientar a familia do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas a serem observadas
para sua aceitagdo no meio social; prestar orientacdo para fins de adaptacdo ao uso de Ortese e protese;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissédo.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Técnico Agropecuario

AtribuicBes: A execucdo de trabalhos e servigos técnicos agropecuarios projetados e dirigidos por profissionais de
nivel superior; a operacédo e/ou utilizagdo de equipamentos, instalacdes e materiais voltados as atividades rurais; a
aplicacdo das normas técnicas concernentes aos respectivos processos de trabalho; o levantamento de dados de
natureza técnica agricola e de pecuaria; a conducéo de trabalho técnico; conducao de equipe de instalagdo, montagem,
operacao, reparo ou manutencao de maquinas e equipamentos voltados as atividades agropastoris; o treinamento de
equipes de execucdo de obras e servicos técnicos da area; o desempenho de cargo e fungéo técnica circunscritos ao
ambito de sua habilitacdo; a fiscalizacdo da execucado de servicos e de atividade de sua competéncia e em razao de
suas fung@es; a organizacao de arquivos técnicos;a execucao de trabalhos repetitivos de mensuracéo e controle de
qualidade; a execuc¢do de servicos de manutencédo de instalacdo e equipamentos; a execuc¢ao de instalacdo, montagem
e reparo; a prestacao de assisténcia técnica agropecuaria, ao nivel de sua habilitacdo; a elaboracao de orcamentos
relativos as atividades de sua competéncia; a execucao de ensaios de rotina; a execucdo de desenhos técnicos em
agropecudria e outras atividades assemelhadas.
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2.2 Técnico em Enfermagem

Atribuicbes: Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e acompanhando o trabalho de auxiliares;
participar da equipe de programacéo de assisténcia a enfermagem; executar acdes assistenciais de enfermagem,
exceto as privativas do enfermeiro; participar da equipe de saude; ser responsavel por equipes de trabalho dos
auxiliares; executar outras atividades inerentes a profissdo; assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de Enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave; auxiliar na prevengédo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemiolégica; atuar na prevencao e controle sistematico da infeccao hospitalar, e na prevencéo e controle
sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude.

2.3 Técnico em Radiologia

AtribuicGes: Executar o conjunto de operagdes necessdrias a impressao, revelacao, secagem, fixagdo e montagem
dos filmes de Raio X; registrar o nimero de radiografias realizadas discriminando tipos, regides e requisitantes para
possibilitar a elaboracdo de boletim estatistico; atender e preparar as pessoas a serem submetidas a exames
radioldgicos, tomando as precaucdes necessarias; preparar fichas, registros e outros elementos relativos ao trabalho;
operar com aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos; operar Raios X com intensificador de imagens;
controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados; responsabilizar-se pela manutencdo e
conservagdo dos equipamentos utilizados; executar tarefas afins.

3. NiIVEL MEDIO COMPLETO

3.1Agente Comunitario de Saude

AtribuicBes: desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacdo adstrita & Unidade
Basica de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade; trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro area; estar em
contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢fes educativas, visando a promocao da salde e a prevencgao
de doencas, de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os
cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis; desenvolver atividades
de promoc¢do de saude, de prevengdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a salde, por meio de visitas
domiciliares e de ac¢des educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situa¢@o de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir com
as atribuicdes atualmente definidas para o Agentes Comunitarios de Salde em relacdo a prevencéo e ao controle da
dengue; desenvolver atividades nas unidades basicas de salde, desde que vinculadas as atribuicbes acima,; participar
do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacéo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informacdes, priorizando
as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em salde da populacdo adstrita,
prioritariamente no ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas,
associagfes, entre outros), quando necessario; realizar acdes de atengdo integral conforme a necessidade de saude
da populacao local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local; garantir a integralidade da
atencao por meio da realizagédo de a¢Bes de promocédo de salde, prevencao de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo de a¢cBes programaticas e de vigilancia a saude; realizar a busca
ativa e notificagdo compulséria e de outros agravos e situacdes de importancia local; realizar a escuta qualificada das
necessidades dos usudarios em todas as acgbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizado o
estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela populagéo adstrita, mantendo a coordenacao do cuidado mesmo
guando esta necessita de atencao em outros servigos do sistema de sadde; participar das atividades de planejamento
e avaliagcbes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; promover a mobilizacdo e a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar ac¢des intersetoriais com a equipe, sob coordenacdo da SMS; garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencdo Basica; participar das atividades de educacao
permanente; e realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

3.2 Auxiliar de Satde Bucal

Atribuic6es: Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de odontologia em geral, como
preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na execucdo das técnicas; ficar
responsavel pela esterilizagdo e ordenamento do instrumental; participar de atividades de educagdo em saude bucal;
auxiliar nos programas de educacao em saude bucal; realizar o servico de limpeza geral da unidade odontoldgica;
recolher residuos e coloca-los nos recipientes adequados. Executa outras tarefas correlatas.
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3.3 Fiscal de Meio Ambiente

AtribuicBes: Séo atribuicbes do Fiscal de Meio Ambiente, as de fazer valer a legislacdo ambiental e as normas gerais
emitidas pelas autoridades em todas as atividades que gerem impacto ambiental, sejam publicas ou privadas, expedir
notificacdes fixando prazo de regularizagdo, aplicar multas, assessorar e informar as ocorréncias ao Diretor do
Departamento, executar atividades preventivas e de orientacdo, respondendo por seus atos perante a Secretaria de
Administracéo, ao Gabinete do Prefeito, acatar as normas editadas pelo Sistema Nacional e Estadual de Meio
Ambiente;

3.4 Inspetor Tributario

Atribuicdes: Exercer a fiscalizagdo e marcagao nas obras, industria, comércio e transporte coletivo, fazer notificagcdes
e embargos, registrar e comunicar irregularidades referente a propaganda, rede de iluminacéo publica, calcamento e
logradouros publicos, demarcacdes de transito, exercer o controle em postos de embarque de taxi, executar sindicancia
para verificacdo das alegacfes decorrentes de requerimentos de revisdes, isen¢des, imunidades demolicdes de prédios
e pedidos de baixa de inscri¢cbes, efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao
pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as Leis Tributarias Municipais, intimar contribuintes
ou responsaveis, lavrar autos de infrac6es; proceder quaisquer diligéncias, prestar informacdes e emitir pareceres,
elaborar relatérios de suas atividades, executar tarefas afins.

3.5 Oficial Administrativo

AtribuicBes: Examinar processos relacionados com assuntos gerais da administragdo municipal, que exijam
interpretacao de textos legais, especialmente da Legislacéo Bésica do Municipio; elaborar pareceres instrutivos; redigir
qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei; executar
e/ou verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes;
demonstrativos de caixa, operar com maquina de contabilidade em geral, organizar e orientar a elaboracgéo de ficharios
e arquivos de documentacéo e de legislagao; secretariar reunibes, comissédo de inquérito, integrar grupos operacionais
e executar outras tarefas correlatas.

3.6 Tesoureiro

Atribuicdes: Receber e pagar em moeda corrente, receber guardar e entregar valores; efetuar, nos prazos legais, os
recolhimentos devidos, prestando contas; efetuar selagem e autentificacbes mecéanicas; elaborar boletins de
Tesouraria; movimentar fundos; informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da
Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores;
preencher e assinar cheques bancarios; executar tarefas afins; conferir livros movimento de contas bancarias e saldos

bancarios.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Monitor de Escola

AtribuicBes: Proceder a educacdo sanitaria formal e informal da crianca; prestar 0os primeiros socorros a crianga
quando necessario; manter contato direto com a mée ou responséavel, quando da entrega da crian¢a; manter a
organizacéo e higiene do ambiente e material usado pela crianca; manter os pais informados sobre a vivéncia diaria da
crianga e problemas detectados; executar as atividades necessérias ao refor¢o escolar na pré-escola; auxiliar a crianca
na alimentacao; servir refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; auxiliar a crianca a desenvolver a
coordenacdo motora; observar a salde e o bem-estar das criangas, levando-as, quando necessario, para atendimento
médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme prescricdo médica; orientar os pais quanto a higiene infantil,
comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; executar tarefas afins.

4.2 Operador de Veiculos e Maquinas Pesadas

AtribuicGes: Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecéanica ou cagamba para
escavar e mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; operar maquinas de abrir canais de drenagem,
abastecimento de agua e outros; operar maquinas para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e corregos ou
canal; operar maquinas providas de laminas para nivelar solos; operar maquinas para estender camadas de terra, areia,
asfalto ou brita; operar maquina niveladora munida de lamina ou escarificador, movimentando os comandos de
marchas, direcdo e operag8es; conduzir veiculos e realizar tarefas similares relacionadas com o transporte de
passageiros e de carga por via rodovidria até a categoria "D", dentro ou fora do territorio do Municipio; vistoriar o veiculo,
observando a carroceria e testando freios, comandos, para certificar-se de suas condi¢fes de funcionamento; vistoriar
o veiculo ou maquina, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua, 6leo do carter e testando freios e
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parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; examinar as ordens de servico, verificando a
localizacéo dos locais onde serdo recolhidas e desembarcadas as cargas e passageiros; movimentar o veiculo,
manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizagéo para conduzi-los aos locais de carga e
descarga; controlar as cargas e descargas comparando-as com os documentos de recebimento ou entrega de cargas,
ordens de trafego, e bilhetes de passagens; zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos para assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem,
para permitir a manutengdo e abastecimento do mesmo; verificar as ordens de servigo e de trafego, verificando o
itinerario a ser seguido e os horarios e o nimero de viagens a ser cumprido; executar outras atividades correlatas
determinadas pelos superiores hierarquicos; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas
e 0 uso de cintos de seguranca; verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim
de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; observar os limites de carga
preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo
limpo, interna e externamente e em condi¢des de uso, levando-o0 a manutencdo sempre que necessario; observar os
periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculos; anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o
veiculo apds a realizagdo do servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; auxiliar no embarque e
desembarque de passageiros; auxiliar no carregamento e descarregamento de cargas e de volumes; auxiliar na
distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos; conduzir os servidores da Prefeitura, em
lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou instru¢des especificas; responsabilizar-se pelo
pagamento de multas a que der causa por culpa ou dolo; executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo N° N°
. Pontos/ | de Acertos minimo | Pontos
Componentes das Provas/ Carater Quest ~
~ Questao p/ de Pontos do
oes
Componente do total total

Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 01
Legislacéo (E/C)* 10 2,25 01

Nivel Superior Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,25 01 45,00 90,00

Completo

Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,25 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01

Nivel Técnico | ,nhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 | 100,00

Completo

Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
f sdio | Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01

Nivel | Médio | L€9 9 (E/C) . 50,00 100,00
Completo Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel Legislagdo (E/C)* 10 2,50 01

Fundamental i ) 50,00 100,00
Completo Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Matemética/ Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01

Caréater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questfes da Prova Tedrico-Objetiva serao de miltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS
N°. minimo
Componentes das N°. Pontos
. de Pontos do
Provas/ Carater (*) do total
total
Nivel Superior Completo Prova de Titulos (C) - 10,00**

Operador de Veiculos e Maquinas Pesadas Prova Pratica (E) Apto/ Inapto -

(*) Carater: C) Classificatorio (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacéo do Edital de Abertura 12/12/2023
Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 12/12 a
10/01/2024
Periodo para impugnacao do Edital de Abertura 12 a 26/12/2023
Envio das respostas as impugnac8es do Edital de Abertura 03/01/2024
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 11/01/2024

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

o 11/01/2024
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

- . : . 11/01/2024
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 11/01/2024
Ultimo dia para alteracéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que no estdo de acordo para
- . RS . 11/01/2024
fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 23/01/2024

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagdo Preliminar das Inscricdes, Periodo de
Solicitagdo de Correcéo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovagéo de Laudo Médico| 24 3 26/01/2024
e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apos andlise dos

recursos 01/02/2024
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 01/02/2024
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas 08/02/2024
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas no site da FUNDATEC 08/02/2024
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 18/02/2024
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Te6rico-Objetivas 19/02/2024
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 19/02/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Teobrico-Objetivas
Ultimo dia para envio das documentacdes de Identificagdo Especial (subitem 6.9) e correcdes de

20 a 22/02/2024

dados cadastrais (subitem 6.24.1) 26/02/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teo6rico-Objetivas 06/03/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas

P o 06/03/2024
Teobrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teoérico-Objetivas 08/03/2024
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 08/03/2024
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 08/03 a 06/04/2024
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teorico-

ioti 11 a 13/03/2024
Objetivas
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 18/03/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas

P i 18/03/2024
Teobrico-Objetiva
Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Nivel Superior 20/03/2024
Divulgacéo da Classificagéo na Prova Tedrica-Objetiva - Cargos com Prova Pratica 20/03/2024
Edital de Convocacéo para a Prova Pratica 20/03/2024
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior 21 e 22/03/2024
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Realizacdo da Prova Prética 07/04/2024
Divulgacgéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 03/04/2024
Consulta do Formulario de Avaliacdo da Prova Pratica 11/04/2024
Consulta as Notas Preliminares da Prova Pratica 11/04/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos —

Cargos de Nivel Superior 02 a 04/04/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Pratica 12 a 16/04/2024
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 11/04/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de 11/04/2024
Titulos — Cargos de Nivel Superior

Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética 23/04/2024
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Pratica 23/04/2024
Edital de Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacao para Sorteio Publico de 24/04/2024
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate 20/04/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 29/04/2024
Edital de Homologac&o do Resultado Final do Concurso Publico 02/05/2024

Obs.: Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da
data estipulada neste Cronograma, nos site www.fundatec.org.br.

1. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualguer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razéo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

. _ | Nivel Superior Completo e
Domingo — Manha

Data Provavel Nivel Fundamental Completo
conforme Cronograma
de Execucdo Nivel Técnic Completo e

Domingo — Tarde )
Nivel Médio Completo
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A

RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE
PROVA

O candidato devera encaminhar documento comprobatério, na forma prevista especificada neste Edital. Tal documento
deveréa estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital.

O(a) candidato(a)
RG n° , CPF n° , tem o diagnostico

deficiéncia, conforme especificacéo a seguir:
a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia

() Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacao ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( )

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando nao ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢éo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correc¢éo.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limita¢des
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente
as demandas da sociedade no que tange a: comunicacéo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na
familia e comunidade, ou independéncia na locomogéo, saude, seguranca, escola e lazer.

e€) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ( )
Caracteriza-se por:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e da interacdo sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicacao verbal e ndo verbal usada para interacao social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrBes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia
a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixo.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagndéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Histdrico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de salde de nivel superior e n° de inscricdo
no conselho regional de fiscalizacdo da profisséo correspondente
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ANEXO V — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOA NEGRA, PARDA
OU INDIGENA

FORMULARIO DE CONFIRMAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGCAO — PESSOA NEGRA, PARDA OU
INDIGENA

Dados pessoais:
Nome: CPF:

Documento: Data de nascimento: / / Sexo: Masculino () Feminino ()

Dados da Inscrigéo:

Cargo/Emprego: N° inscricdo:

Autodeclaracéo:

Eu , declaro para o
fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a negros, pardos ou indigena com base na Lei Municipal
n° 1946/2011 e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) que sou

( ) Negro ( ) Pardo
( ) Indigena da Etnia , pertencente a Aldeia
situada no Municipio de no Estado

Autorizo também a Comissao Especial a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo estas imagens utilizadas
apenas para a verificagdo da veracidade da autodeclaragéo deste Concurso.

Assinatura do candidato

Documento que deve ser anexado a este Formulario:

- Exclusivamente para candidato autodeclarado indigena, juntamente a este formulario, deve ser entregue o Registro
Administrativo de Nascimento Indigena; ou a Declaragéo de Pertencimento Etnico, emitida pela Associacao e/ou pelo
lider indigena, conforme Anexo VI deste Edital.

ESPACO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL

CONFIRMACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO

Candidato apto para concorrer as cotas de Pessoa Negra, Parda ou Indigena: Sim ( ) N&o ( )

Parecer da Comisséo Especial:

Data.:

Membros da Comissao:

Presidente da Comissao Membro da Comisséao 1 Membro da Comisséao 2

Membro da Comisséao 3 Membro da Comissao 4
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ANEXO VI - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Nos, , abaixo assinado, residentes na
COMUNIDADE INDIGENA ,
localizada na do municipio de
, Estado ,

CEP , declaramos para 0s devidos fins de direito que
RG n° , CPF n° , hascida(o) em
/ / ¢ INDIGENA, nascido e residente nesta comunidade, mantendo lacos familiares, econémicos,

sociais e culturais com a referida comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.

Lideranca
RG n° CPF n°
Endereco:
Lideranca
RG n° CPF n°
Endereco:
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ANEXO VIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS

BAIRRO CRUZEIRO

Abrangéncia

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Capitdo Joanes (desde a
Rua Dorval Prates até a Rua Verissimo Pereira); Rua Guilherme Muller (desde a Rua Dorval
Prates até a Rua Verissimo Pereira); Rua Verissimo Pereira (desde a Capitdo Joanes até a
esquina ¢/ a Rua Santana, os dois lados); Rua Santana (em toda a extenséo, lado D e E);
Rua Xambuco (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Parana (em toda a extenséo, lado D e
E); Rua Romaldino Araujo (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Nestor Ferreira (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Fernando Ferrari (em toda a extenséo, lado D e E); Rua 19 de
Agosto (em toda a extensao, lado D e E); Rua Lidovino Fonton (desde a Rua Dorval Prates
até a Rua Verissimo Pereira, os dois lados); Beco Santo Antonio (lado D e E), com
aproximadamente, 164 familias ou 527 habitantes.

Microarea 01

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Capitdo Joanes (desde a
Rua Verissimo Pereira até a Av. General Camara; Av. General Camara (desde a Rua Capitdo
Joanes até a Rua Sao Marcos, lados D e E); Rua Ernesto Revelante (em toda a extensao,
lado E e D); Rua 15 de marco (em toda a extensdo, lado D e E); Rua Nossa Senhora
Aparecida (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Germano R. da Silva (em toda a extenséo,
Microérea 02 lado D e E); Rua Séo Francisco (em toda a extensao, lado D e E); Rua Sdo Tomé (em toda
a extensdao, lado D e E); Rua Santo Augusto (em toda a extensao, lado D e E); Rua Santo
Antbénio (em toda a extensédo lado D e E); Rua Guilherme Muller (desde a Rua Verissimo
Pereira até a Av. General Camara, lado D e E) ; Rua Lidovino Fonton (desde a Rua Verissimo
Pereira até a Rua S&o Tomé, lado D e E); Incluindo a comunidade "Das Domingas"; nimero
de habitantes: aproximadamente 659 pessoas ou 179 familias.

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Sao Paulo (em toda a
extensao, lado D e E); Rua Maria I. Machado (em toda a extensdao, lado D e E); Rua Ivalino
Pereira (em toda a extenséao, lado D e E); Rua Arancilvio Flores (em toda a extenséao, lado D
e E); Rua Hugo Rasswailer (em toda a extenséao, lado D e E); Rua Santo Daniel (em toda a
extensao, lado D e E); Rua Lajeado (em toda a extensao, lado D e E); Rua Bibiano Camargo
Microarea 04 (em toda a extensdao, lado D e E); Rua Flori Ferreira (em toda a extenséo, lado D e E); Rua
Angenor Costa (em toda a extensao, lado D e E); Rua José Costa (em toda a extensdo, lado
D e E); Rua 15 de Novembro (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Castelo Branco (em toda
a extensdo, lado D e E); Rua Verissimo Pereira (desde a esquina da rua Santana até a Av.
Pio Xll, lado D e E); Tv. Sdo Jorge; e: Tv. Jussara Bairros. Namero de habitantes
aproximadamente 536 pessoas ou 175 familias.

BAIRRO MENINO DEUS/LESTE

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Dorval Prates (desde a
Rua Lidovino Fonton até a Rua Thomas Borba, lado D e E); Rua Thomas Borba (desde a
Rua Dorval Prates até a Av. Pio XII, lado D e E); Tv. Maravilha (ambos os lados); Rua Sao
Microarea 03 Pedro (desde a Rua Lidovino Fonton até a rua Thomas Borba (ambos os lados); Rua Paulo
Gelso Padilha (ambos os lados); Rua Espumoso (em toda a sua extensdo); Rua Arroio do
Tigre (em toda a sua extensdo); Beco Maria Izulina Machado; Rua Ivalino Pereira, com
aproximadamente 150 familias ou 450 pessoas.

BAIRRO CRUZEIRO/PORTAO

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Leopoldo (desde a
esquina com a Av. Pio Xll; Rua Reni Nogueira (em toda a extensao, lado D e E); Rua Girua
(em toda a extensdo, lado D e E); Rua Ernesto Muller (em toda a extenséo, lado D e E); Rua
Santa Catarina (em toda a extenséo, lado D e E); Av. General Camara (desde a Tv. Carlos
Henrique até a esquina com a rua Girua, lado D e E); Rua Andrade Neves (desde a Av.
General Camara até a Av. Pio XIl, lado D e E); Av. Pio XlI (desde a esquina do Doeli Pereira
até a esquina com a rua Verissimo Pereira). Namero de habitantes aproximadamente 672
pessoas ou 203 familias.

Microarea 05
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BAIRRO PORTAO

Microarea 06

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Rua Andrade Neves (desde a
rua General Camara até o limite do perimetro urbano); Rua Santa Rita (em toda a extensao,
lado D e E); Rua Adolfo José Danzmann (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Borges de
Medeiros (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Salgado Filho (em toda a extenséo, lado D
e E); Rua Rui Ramos (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Mato Grosso (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Carlos Henrique (em toda a extensao, lado D e E); Rua Ceara
(em toda a extensdo, lado D e E); Av. Pio XIl (desde o Bazar Dagort, lado direito sentido
centro - periferia até a esquina com a Usina do Ivai, até a casa de lolanda Kottwitz); Rua
General Camara (desde a Av. Pio Xll até a esquina Andrade Neves). NUmero de habitantes
aproximadamente 510 pessoas.

BAIRRO CEEE

Microarea 07

Compreende a area interna do territério compreendido entre ; Rua Santo Alves Maciel (em
toda a extensao, lado D e E); Rua Usina do Ivai (em toda a extensao, lado D e E); Rua
Hidrelétrica de Jacuizinho (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Usina da Guarita (em toda
a extensdo, lado D e E); Rua Usina da Forquilha (em toda a extenséo, lado D e E); Rua
Central Presidente Médici (em toda a extensdo, lado D e E); Rua Capigui (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Usina do Gasdmetro (em toda a extenséo, lado D e E); Rua
Hidrelétrica Ernestina (em toda a extensao, lado D e E); Rua Central de Candiota (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Central Sdo Jerdnimo (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Bela
Vista (em toda a extensao, lado D e E); Rua Nutepa (em toda a extensao, lado D e E); Rua
Passo Real (em toda a extensao, lado D e E); Rua Hidrelétrica Santa Rosa (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Hidrelétrica Passo do Inferno (em toda a extensao, lado D e E);
Rua do Reflorestamento (em toda a extenséo, lado D e E); Av. Central do Jacui (em toa a
extensdo, lado D e E); Rua Termelétrica de Pelotas (em toda a extensao, lado D e E); Rua
Usina de Bugres (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Central de Canastra (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Dona Francisca (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Rio Jacui
(em toda a extensdo, lado D e E); Av. Pio XII (desde a Guarita lado esquerdo sentido centro
- periferia, até o final na Comunidade). Numero de habitantes, aproximadamente 752 pessoas
ou 227 familias.

BAIRRO NAVEGANTES

Abrangéncia

Microarea 08

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Av. Pio Xl (desde a esquina
com a Verissimo Pereira até a Praga Augusto Tramontini, lado D e E); Rua Juliano Kellermann
(em toda a extenséo, lado D e E); Rua José Napoledo Pereira (em toda a extensao, lado D e
E); Rua José Becker (em toda a extensdo, lado D e E); Rua Vicente Palotti (em toda a
extensao, lado D e E); Rua Guilherme Tolotti (em toda a extensao, lado D e E); Rua Santa
Cruz (em toda a extensdo, lado D e E); Rua Getulio Vargas (em toda a extensao, lado D e
E); Rua Guilherme Cherubini (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Aderbal Schneider (em
toda a extensao, lado D e E); Rua Nossa Senhora dos Navegantes (em toda a extenséo, lado
D e E); Rua Joaquim F. dos Santos (em toda a extensdo, lado D e E); Rua Severino Zanata
(em toda a extensao, lado D e E); Rua Alberto Pasqualini (desde a Av. Pio Xll até o final, lado
D e E). NUumero de habitantes aproximadamente 556 pessoas.

Microarea 09

Compreende a area interna do territério compreendido entre a Avenida Maia Filho (desde a
Praca Augusto Tramontini até a comunidade da Ponte Maia Filho, lado D e E); Rua
Germiniano Pedroso (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Joaquim Rodrigues (em toda a
extensdo, lado D e E); Rua Pacifico R. da Silva (em toda a extenséo, lado D e E); Rua Costa
e Silva (em toda a extensao, lado D e E); Rua Ataliba M. Borges (em toda a extensao, lado
D e E); Mara Aravites dos Santos (em toda a extensao, lado D e E); Rua Percival R. da Silva
(desde a Rua Guiomar R. da Silva até o Pacifico Pereira); Rua Guiomar R. da Silva (desde a
rua Percival R. da Silva até a Germiniano Pedroso); Rua Tarcisio R. da Silva (em toda a
extenséo, lado D e E); Rua Guilherme Bullé (em toda a extenséo, lado D e E); Av. Pio XII
(desde a praga Augusto Tramontini até a rua Jodo Gularte, lado D e E); Rua Ana Guerreiro
da Silva (em toda a extensdo, lado D e E). Nomero de habitantes aproximadamente 508
pessoas ou 160 familias.

Concursos

funbatec

150 9001

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51

e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 52



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2023

DISTRITO DE CAPAO BONITO

Abrangéncia

Microarea 10

Compreende a area interna do territério compreendido pelo nlcleo central do Distrito de
Capao Bonito, tendo como primeira residéncia a casa de Maria Elizabeth, direcdo ao Distrito
de Rincao do Ivai (estrada Capéo Bonito - Ivai) até a divisa com Ivai. Na estrada secundaria
de Capao Bonito encontra o povoado denominado "Os Taquarianos”, assentamento "Dona
Francisca" (estrada secundéaria), logo a frente a direita do Assentamento Oriental. NUmero de
habitantes aproximadamente 342 pessoas ou106 familias.A MICROAREA 11 - DISTRITO DE
CAPAO BONITO (Cap&o Grande). Compreende a area interna do territério compreendido
pela estrada geral, acesso Salto do Jacui - Cruz Alta na "Granja das Pedras", seguindo pela
geral temos: Granja Rampeloto (a esquerda); Granja Ceolin (a direita); Fazenda Capao Bonito
(a direita); Estancia Baldina. Apés estas no desvio para Salto do Jacui (proximo a divisa
Capao Bonito - Passo Real) encontra-se a destilaria Grandespe. Voltando, passa pela Parada
do Beno onde reside Baldino da Silva, logo mais a frente encontra-se a Granja Sagrado
Coracédo de Jesus. Na divisa com Fortaleza dos Valos encontra-se a Linha dos Fabianos.
Voltando a Parada do Beno, seguindo em frente a esquerda, encontra-se os Dalla Vechia e
Granja Jesus Cristo, seguindo em frente encontram-se os Slavieiros e o Balneéario Pelado;
Segue em direcdo a Julio de Castilhos, na estrada geral temos a Granja Cachoeirinha (a
direita); Fazenda Santa Elmira (a esquerda); Fazenda Maracaju (a esquerda); Granja Santa
Helena (a direita); Granja Oriental (dois lados da geral); Segue-se pela Granja Cadori,
seguindo pela Fazenda Santo Osvaldo, Granja Tagliari (2 esquerda) e Granja Chaiane.
Entrando apés a Fazenda Santa Elmira, a esquerda encontra-se a Granja Jean Lupi,
seguindo voltando na estrada secundaria encontra-se a Granja Trés Poderes a esquerda,
logo a frente a Granja Lucio Cunha a esquerda logo a frente a Granja de Lucio Cunha a
direita, seguindo temos as Granjas de Augusto Tramontini e Hélio Rossato. Na divisa Salto
do Jacui - Rio Jacui temos a Granja Braum. Voltando ao trevo da Granja Jean Lupi, seguindo
novamente pela estrada secundaria encontra-se a Granja Tangara, logo a frente e a esquerda
Rincao dos Matias e Pedreira Camargo. Inclui também a propriedade de Armando Trentin e
a Fazenda da Barra. Numero de habitantes, aproximadamente 310 pessoas ou 97 familias.

DISTRITO DE CAPAO BONITO (Capdo Grande)

Abrangéncia

Microarea 11

Compreende a area interna do territério compreendido pela estrada geral, acesso Salto do
Jacui - Cruz Alta na "Granja das Pedras", seguindo pela geral temos: Granja Rampeloto (a
esquerda); Granja Ceolin (a direita); Fazenda Capao Bonito (a direita); Estancia Baldina. Ap6s
estas no desvio para Salto do Jacui (proximo a divisa Capao Bonito - Passo Real) encontra-
se a destilaria Grandespe. Voltando, passa pela Parada do Beno onde reside Baldino da
Silva, logo mais a frente encontra-se a Granja Sagrado Coracédo de Jesus. Na divisa com
Fortaleza dos Valos encontra-se a Linha dos Fabianos. Voltando a Parada do Beno, seguindo
em frente a esquerda, encontra-se os Dalla Vechia e Granja Jesus Cristo, seguindo em frente
encontram-se os Slavieiros e o Balneério Pelado; Segue em direcédo a Julio de Castilhos, na
estrada geral temos a Granja Cachoeirinha (a direita); Fazenda Santa Elmira (a esquerda);
Fazenda Maracaju (a esquerda); Granja Santa Helena (a direita); Granja Oriental (dois lados
da geral); Segue-se pela Granja Cadori, seguindo pela Fazenda Santo Osvaldo, Granja
Tagliari (& esquerda) e Granja Chaiane. Entrando apés a Fazenda Santa Elmira, a esquerda
encontra-se a Granja Jean Lupi, seguindo voltando na estrada secundaria encontra-se a
Granja Trés Poderes a esquerda, logo a frente a Granja Lucio Cunha a esquerda logo a frente
a Granja de Lucio Cunha a direita, seguindo temos as Granjas de Augusto Tramontini e Hélio
Rossato. Na divisa Salto do Jacui - Rio Jacui temos a Granja Braum. Voltando ao trevo da
Granja Jean Lupi, seguindo novamente pela estrada secundaria encontra-se a Granja
Tangara, logo a frente e a esquerda Rincéo dos Matias e Pedreira Camargo. Inclui também
a propriedade de Armando Trentin e a Fazenda da Barra. Nimero de habitantes,
aproximadamente 310 pessoas ou 97 familias.

Concursos
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DISTRITO DE RINCAO DO IVAI

Abrangéncia

Microarea 12

Compreende a area interna do territério compreendido pelo Distrito de Rincédo do Ivai, onde
abrange a sede do Distrito e o assentamento de colonos. NUmero de habitantes
aproximadamente 275 pessoas.

DISTRITO DE JULIO BORGES

Abrangéncia

Microarea 13

Compreende a area interna do territério compreendido por todo o Distrito de Julio Borges.
Numero de habitantes, aproximadamente 148 pessoas ou 37 familias.

DISTRITO DE PASSO REAL

Abrangéncia

Microarea 14

Compreende a éarea interna do territdrio compreendido inicialmente pela VRS 818, na
Fazenda Julinho, dire¢@o Salto do Jacui/Campos Borges, até o trevo para o Passo Real (a
esquerda em direcdo a Barragem do Passo Real onde abrange toda a populacdo do Distrito
de Passo Real, terminando na Estrada Passo Real/Capdo Bonito até a Grandespe.
Aproximadamente 163 pessoas ou 56 familias.

DISTRITO DE TABAJARA

Abrangéncia

Microarea 15

Compreende a area interna do territério compreendido por todo o Distrito de Tabajara.
Numero de habitantes, aproximadamente 238 pessoas ou 74 familias.

BAIRRO MENINO DEUS/OESTE

Abrangéncia

Microarea 16

Compreende a area interna do territério compreendido Rua Dorval Prates (desde a Rua Jodo
Goulart até a Rua Lidovino Fonton, lado D e E); Tv. Donza M. da Rosa (em toda a sua
extensdo); Rua Lidovino Fonton (desde a Rua Dorval Prates até a Av. Pio Xll, ambos os
lados); Rua Guilherme Muller (desde a Rua Dorval Prates até a Av. Pio XIlI, lado D e E); Rua
Avelino Cardoso (desde a rua Cruz Alta até a rua Guilherme Muller, lado D e E); Beco S&o
Pedro; Rua Julio B. Pereira (desde a Rua Jodo Goulart até a Rua Guilherme Muller, lado D e
E); Rua S&o Pedro (da rua Lidovino Fonton até o fim da Rua S&o Pedro, lado D e E); Rua
Sao Jodo (em toda a sua extensédo); Rua Cruz Alta (em ambos os lados); composta de 173
familias ou 519 pessoas.

Concursos
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ANEXO VIII — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS

a) Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgédo original) e, no caso de Pdés-Graduacado, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugdo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

c) Os requisitos citados para ingresso ao cargo, que constam no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1, NAO
serao pontuados.

d) Os requisitos de admissdo/posse serao, a teor do Edital, apreciados ao tempo da convocacédo. Contudo, para fins
de titulacdo, os candidatos que tenham interesse em pontuar P6s-graduacdes de que trata a Tabela 2 do Anexo VIII
do Edital, deverdo apresentar, em campo apartado, a comprovacdo dos requisitos que serdo apresentados na
admissao/posse. A avaliacdo do enquadramento dos requisitos para nomeacéo é de responsabilidade da Prefeitura
Municipal.

e) Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

f)  Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscri¢cdo, o comprovante de alteragdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificacdo
do respectivo registro civil) deverd ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado no item
especifico para esse tipo de documento, sob pena de invalidacdo da pontuacdo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracao e
também anexa-la no item especifico para esse tipo de documento.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoracdo para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, desde que
este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i)  No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, no item
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo dos documentos, seja qual for o
motivo.

i) Na&o serdo avaliados documentos ilegiveis, 0os quais ndo permitam a conferéncia das informa¢des necessarias
para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatorios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

k) Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes no item 4
deste anexo.

I) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliacdo de Titulos corresponde ao nimero de titulos que sera
pontuado em cada item, ou seja, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado com duas paginas) por
alinea no formulario. Caso poste mais de um titulo por alinea, mesmo que dentro dos regramentos de validagdo do
documento, o candidato sera pontuado apenas por um, ndo sendo reconsiderado ainda que no periodo recursal.

m) Nos documentos que tenham informacgdes frente e verso, o candidato devera atentar-se para anexar as duas
imagens para analise.

n) O candidato devera realizar o upload referente a cada alinea em um Gnico arquivo, ainda que os documentos que
tenham mais de uma pagina ou que sejam comprovados por mais de um documento.
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2. TABELA DE TIiTULOS E PONTUACAO

2.1 TABELA 01 — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Valor Valor Requisitos para comprovagao
Descricao Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)
CURSOS DE FORMACAO PROFISSIONAL
Somente serdo aceitos:
a) Diplomas, Certificados e Declaragbes que estejam
Doutorado (Stricto devidamente assinados pela instituicdo; e/ou emitidas pela
. Sensu) 4,00 4,00 internet desde que contenham cédigo de autenticidade
eletrdnico, considerando ser de instituicdes de ensino
devidamente regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.
b) Cursos concluidos até a data de aplicacdo da prova
tedrico-objetiva.
I Mestrado (Stricto c¢) Cursos relacionados na area de formagédo exigida como
Sensu) 3,00 3,00 requisito de ingresso do cargo.
d) Certificados de Especializagdo que apresentem as
seguintes caracteristicas:
d.1) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a
Especializac&o nas informacgado se médica ou se em saude (Uniprofissional e/ou
modalidades: Multiprofissional);
- Lato Sensu d2) em caso de Especializaco Lato Sensu, tanto no caso
- MBA o de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, ter
- Residéncias explicito:
.| Médica
- Residéncia em 1,50 3,00 - a informagéo “pos-graduacéo Lato Sensu”; ou
fﬂatrgie (]E.Jm.ou | - referéncia expressa as resolugdes do Conselho Nacional
# tlllpro |§§|ona) de Educac&o no que tange ao estabelecimento das normas
;\/I Z.O.WS Ip em para o funcionamento de cursos de pés-graduacdo Lato
edicina Sensu, em nivel de especializagao.
e) N&o serdo somadas as cargas horarias de mais de um
titulo para completar a carga horaria minima exigida no item.
TOTAL GERAL EM
TITULOS j ) 10,00

3. MODELO DE DECLARACAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢éo do curso;

- Periodo de realizacao do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emissao do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descrigdo do cargo e nome completo do declarante.

4. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL
4.1 Os motivos para ndo valorizagao dos documentos estao descritos no quadro 4.4.

4.2 Conforme Quadro de N&o Valoracdo dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracao de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagdo, tradugao
de lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrénico;

d) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
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ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

4.3 Os documentos complementares deverao ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
4.3.1 No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracédo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

4.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TITULOS

GERAIS

Fase Recursal - Documentos que serédo
A : : aceitos que sirvam para esclarecer ou
N° Descricdo do Motivo de Inferimento d P :
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “c”
Considerados requisitos de escolaridade do cargo de
2. acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos, item Ver item 1
1.1 do Edital de Abertura
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao Declaragéo de alteracdo de nome e documento
' da declaracéo de alteragéo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
~ . . . Documento que contenha informacg6es faltantes.
Declaracdes que ndo estejam em papel timbrado ou ~ i
: RAERNGS Pode ser uma nova declaracdo, desde que seja
com o carimbo da instituicdo, bem como sem ; .
4, . ~ ) S relativa ao mesmo documento enviado
informacdes como: data de emissdo, CNPJ, dados de . .
anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e cargo do declarante. )
no item 3.
5. Sem a devida descri¢cdo do nome do participante Ver item 4.3.1, alinea “c”
6. Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a@”
7. llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”
8. N&o condiz com a descri¢cao do formulario Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
. o - - Documento complementar com informagdes
Faltam informacdes necessarias para avaliacdo da : :
. ) - o faltantes nos documentos, tais como: carga
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacdo . ; R ~ .
o ) 1 - horaria, periodo de realizacdo, traducdo de lingua
(inicio e fim), codigo de autenticidade, etc. X e e P
estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrdnico.
10 Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacgdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticacdo eletrdnica ou que o cddigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade n&o valide as informacdes constantes no autenticacao.
documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
" | avaliacéo. documento.
13. | Sem traducao ou revalidagdo, quando em lingua Tradugédo juramentada e documento que
estrangeira. comprova a revalidagao no pais.
14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
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15. | Documentos néo referenciados no Formulario On-line de | Ver item 4.3.1, alinea “b”, “¢c” e “d”
Entrega dos Titulos
16. | Ja avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
Valores maximos estabelecidos na tabela foram .
17. . Ver item 2
excedidos
FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
Fase Recursal - Documentos que seréo
. : aceitos que sirvam para esclarecer ou
N©° D ri Motiv .
EEEIIEED € b B complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
18. | Curso nao concluido. Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
19. | Disciplinas que fa~zem parte do programa curricular dos Ver item 4.3.1, alinea “c’ e “d”
cursos de formacao.
. | Nado é Pos-gr do na modali Lat n . .
20 4o € Pos-g aduagdo na modalidade Lato Sensu ou Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d
Stricto Sensu.
21. | Curso Pds-graduacdo, Residéncia, Mestrado ou
Doutorado néo concluido até o prazo estipulado em | Ver item 2
edital.
22. | Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagéo
e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, | Documento com as caracteristicas corretas
dissertacdo ou tese, assim como outro documento que | referente ao mesmo curso.
ndo atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacéo.
23. | Sem o nome do curso ou sem contetdo especificado
~ ; . Documento complementar que comprove as
e/ou caso ndo se possa aferir a relagdo direta com as | . ~
L informacdes faltantes.
atribuicbes do cargo.
24. | Certificados de cursos que ndo estejam em papel
timbrado ou com o carimbo da instituicdo ministrante, . , W g
. . > o Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d
bem como sem informacdes do periodo de realizagéo e
nome do candidato.
25. | Curso nédo relacionado ao cargo. Ver item 2
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ANEXO IX — PROVA PRATICA
1. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS

A Prova Prética sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) maquina Retroescavadeira.

A Prova sera composta das seguintes atividades:

a) Inspecionar a maquina;

b) Deslocéa-la de sua posicédo estacionaria e movimentar-se (rodando) até o local designado;

¢) Encher com a concha dianteira da retroescavadeira uma carga de material retirado do monte indicado pelo fiscal da
prova e descarregar na cacamba do caminhao da Prefeitura.

d) Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade (aproximadamente),
descarregando o material na lateral direita da valeta;

e) Tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno emparelhado;
f) Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).
g) Desligamento e rotagdo do motor.

Seréo avaliados os itens conforme segue:

l. Uso correto e adequado dos equipamentos;

I. Interpretacéo e execucgdo correta das tarefas;

1. Organizagdo metodoldgica para a execucao da atividade;

V. Conhecimento das condi¢des de seguranca;

V. Destreza e agilidade nas tarefas.

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspe¢do da maquina.

Os critérios de avaliacao das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser subdivididos em
um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovagéo na Prova Prética.

No Edital de Convocacdo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

Os candidatos deverdo usar traje que permita a execucdo de tarefas relacionadas a funcéo, inclusive o uso de calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

N&o sera permitido realizar a prova descal¢o, de chinelo ou qualquer outro calcado que ndo esteja preso ao pé.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderéo, por motivos de forga maior,
serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0s esfor¢cos serao para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.
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ANEXO X — PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacao e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniéo,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villagca Koch. 2. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variagcdes linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villagca Koch. 5. Léxico:
significacao e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, pardnimos e homénimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: rela¢ces entre fonemas e grafias; relacées
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacéao de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (func¢des sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocacao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e
subordinacdo: emprego de conjungdes, locucbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico do Municipio. 4.
Cddigo de Posturas Municipal. 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial. 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacao
do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organiza¢do dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das InstituicBes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de
improbidade Administrativa. 9. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualiza¢c6es — Lei Maria da Penha. 10.
Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Dispbe sobre a inclusdo da temética de género, raca e etnia hos concursos publicos
para provimento de cargos de pessoal efetivo no &mbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio
Grande do Sul.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacéo, salde, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdaltiplo comum, méaximo divisor comum. 2. Razdes e Proporgbes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacédo de
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unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polindmios 4. Funcdes: Ideia de funcéo,
interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungao do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas. 6. Triangulo
retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagfes, relagdes trigonométricas
no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Mateméatica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos conteddos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relacfes fornecidas e avaliar as condicGes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relacées. Diagramas l6gicos. 2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicéo,
valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicdes compostas. Operacdes l6gicas sobre proposicdes:
Negacéo, conjuncéo, disjuncao, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacao légica, equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacao e
deducgdo logica. 4. Sentencas abertas, operagGes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacéo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. 2. Linguagem e comunicagdo: situacao
comunicativa, variagdes linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. 5. Léxico:
significacéo e substituicdo de palavras no texto, sinénimos, antdnimos, parénimos e homdnimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacéo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: relagfes entre fonemas e grafias; relacdes
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacéo de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (func8es sintaticas e suas relagbes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocag&o nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacgéo e
subordinacdo: emprego de conjungfes, locugcbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagcbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL MEDIO/TECNICQ COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico do Municipio. 4.
Cédigo de Posturas Municipal. 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial. 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 7. ConstituicAo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacao
do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organiza¢do dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de
improbidade Administrativa. 9. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizagfes — Lei Maria da Penha. 10.
Decreto Estadual n® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos
para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragédo Piblica Direta e Indireta do Estado do Rio
Grande do Sul.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS
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PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e Propor¢des —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Fungdes: Ideia de fungéo,
interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, fungéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagdes, relagdes trigonométricas
no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos contetdos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacgdes das relagcbes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relag6es. Diagramas l6gicos. 2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposicéo,
valores l6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicdes compostas. Operagdes ldgicas sobre proposicdes:
Negacéo, conjun¢do, disjuncdo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Constru¢éo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradic6es e contingéncias. Implicacdo Idgica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacédo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operagbes logicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal,
guantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informagfes. 1.2 Identificacdo de ideias
principais e secundarias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulério: 2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. 2.3 Sindnimos e antbnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagéo sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacdo gréfica. 3.5
Relacao entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexao, classificagdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos humerais. 3.10 Emprego
de preposi¢fes, combinacdes e contracdes. 3.11 Emprego e classificagcdo dos advérbios. 3.12 Nocgdes bésicas de
concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de pontuacdo: 3.14.1
Emprego do ponto final, ponto de exclamacado e ponto de interrogacdo. 3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacdo e subordinacdo. 3.16
Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Organica do Municipio. 2. Plano de Carreira do Municipio. 3. Regime Juridico do Municipio. 4.
Cddigo de Posturas Municipal. 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial. 7. Constituicdo Estadual do Rio Grande do
Sul. 6. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 7. ConstituicAo Federal de 1988: a) Dos
Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizagdo
do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes
Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 8. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de
improbidade Administrativa. 9. Lei n® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizac6es — Lei Maria da Penha. 10.
Decreto Estadual n°® 48.598/2011 - Disp&e sobre a inclusdo da temética de género, ra¢a e etnia nos concursos publicos
para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio
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Grande do Sul.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais
ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeracdo decimal. NUumeros naturais: operac¢des (adi¢do, subtragéo,
multiplicagdo e divisdo), expressées numéricas, miltiplos e divisores: critérios de divisibilidade, niumeros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NuUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacao, operagdes (adicdo, subtracéo, multiplicacao e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicacdo dos conteldos acima listados
em resolugdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢Bes simples; Proposigfes compostas; Conectivos (conjuncéo,
disjuncgéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposicées e construgdo de tabelas-
verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncdo, disjuncéo
exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas logicos; Légica de
argumentacdo. Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes.
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ANEXO XI — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

PROGRAMA: PARTE1L: Nocdes de Administracdo Publica. Administracéo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitages Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sanc¢des, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria PublicoPrivada.
2. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patriménio, conceito,
composicao patrimonial, Ativo e Passivo e situacdes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicacdo dos
recursos. Patrim6nio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados.
Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e
Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime
Contabil e Método das Partidas Dobradas. Elaboragdo, Apuracdo e Andlise das Demonstrac6es Contabeis
(Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboracdo, Contetidos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas;
Relatério da Administracdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de
Caixa. 3. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contabil basica. Principios Contabeis aplicados a
custos. Classificagbes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. M&o de obra Direta. Custos Indiretos de Produgéo.
Métodos de custeio. Analise custo/volume/lucro. 4. Analise das Demonstragfes Financeiras. Analise dos indicadores
econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento).
Estrutura e aspectos contdbeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto:
andlise, entendimento e integracdo com as demonstra¢gfes basicas. 5. Contabilidade Publica, Or¢amento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacéo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais,
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de
Informagbes Contabeis. 7. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. 8. Receita Publica e
Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orcamentério, patrimonial, fiscal e extra orcamentéario; estagios e
fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntérias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢cdo do Patrimdnio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuragdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Contabilizagdo das transa¢des no setor publico. 9.
Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; férmulas de lancamentos; erros
de escrituracdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operagfes de encerramento do exercicio. 10. Demonstragdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balanco Financeiro, Demonstragédo
das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Resultado Econdmico,
Demonstracdo das Muta¢des do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas, Consolida¢do.Resultado e
economia orcamentéria. 11. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obriga¢cfes das entidades publicas,
consolidacdo do patriménio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas. 12. Orgamento Publico: conceito
geral, ciclo orgamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos retificadores, Processo
Orcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO), Lei Orcamentéaria Anual
(LOA), Classificagdo Orcamentdria, Sistema e Principios Orgcamentarios. Proposta Orgamentaria, Planejamento,
Programacéo e Execucdo do Orgcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais,
Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢des Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. 13. Licitacéo:
conceito, tipos e modalidades. 14. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condi¢Bes gerais de sua ocorréncia
indicacdo e especificagdo de recursos. PARTE 2: Contabilidade Gerencial: 1. Sistema de Informacdo Gerencial:
Financas e contabilidade gerencial. Sistema de gerenciamento de custos e desempenho. Implementacdo de um
sistema de informag8es gerenciais. 2. Controller: Funcdes e atribuicfes. 3. Balanced Scorecard: Sistema de avaliacdo
de desempenho. 4. Gestao e Analise de Orgcamentos: Ponto de equilibrio, margem de seguranca, andlise financeira de
or¢camentos. 5. Auditoria: Normas Brasileiras de Auditoria Interna: Conceituacéo e objetivos da auditoria interna. Papéis
de trabalho. Fraude e erro. Planejamento da auditoria interna. Riscos de auditoria interna. Procedimentos de auditoria
interna. Relatérios de auditoria interna. Etica profissional dos auditores interno e externo. Atributos dos auditores em
relacdo a organizacdo, sua atuacdo e capacitacdo. 6. Controles internos e governanga corporativa. Gestdo e
planejamento da auditoria. Amostragem estatistica. Comunica¢gbes de auditoria. Auditoria continua. 7. Auditoria
Governamental: Estrutura e Controle na Administracéo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos
de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de
Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. 8. Controle Interno: Conceito, sistema e categorias de
controle interno. Sistema de custeio por absorcdo. Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e andlise
custo/volume/lucro. Custo padréo. Custeio baseado em atividades. Formacao de precos. Nova Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico: 1. Conceitos e Procedimentos contdbeis or¢camentérios: Principios orcamentarios. Receita
Orcamentaria. Despesa Orcamentaria. Fonte e destinagdo de recursos. 2. Conceitos e Procedimentos contbeis
patrimoniais: Composicdo do patrimdénio publico. Variagbes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuragdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor
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recuperavel, depreciacdo, amortizacéo e exaustdo. Transacdes sem contraprestacéo. Provisdes, passivos contingentes
e ativos contingentes. Repercussao patrimonial das despesas de exercicios anteriores. 3. Procedimentos Contabeis
Especificos: Parcerias publico-privadas. Operagfes de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial. Consorcios
publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 4. DemonstracGes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balancos Orgamentario, Financeiro e Balanco Patrimonial. Demonstragfes das Variagdes Patrimoniais, dos Fluxos de
Caixa e das Mutagbes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidagdo das Demonstracdes Contabeis.
Administracdo e Financas publicas: 1. Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e
implicitos. Poderes e deveres administrativos. 2. Estruturas e Organizacao: Conceitos, caracteristicas e classificacéo e
dos 6rgdos e entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. 3. Atos administrativos:
Atributos, classificacédo, perfeicdo, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. 4. Licitacdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de
licitacdo. 5. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contelido, formalidades, normas relativas a execucao,
prazos e extincdo contratual. Consorcio publico e Convénio. 6. Agentes Publicos: Conceitos, classificacdes e
caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa.
Controle da Administracéo publica. 7. Financas Publicas: Orgamento Publico: Planejamento, execugéo e controle do
orgamento. 8. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orgamentérias e
orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orgcamentaria prevista na Constituicdo
Federal. 9. Responsabilidade na Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal
(Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000). Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntéarias.
Destinacdo de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestédo patrimonial. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo. Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribui¢cdes; Tipos de
processos do TCU.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ARQUITETO E URBANISTA

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a Edificagdes, Espaco e Equipamentos Urbanos. 2. Cédigo de edificagbes municipal.
3. Custo da edificacdo. 4. Conforto ambiental das edificacdes: condi¢cdes acusticas, térmicas e luminosas. 5.
Desempenho de edificagdes. 6. Desenho urbano. 7. Elaboracdo de projetos de arquitetura. 8. Etica e atribuicio
profissional do arquiteto urbanista. 9. Execucdo e fiscalizacdo de obras publicas. 10.Infraestrutura urbana.
11.Instalacdes elétricas prediais. 12.Instalagcbes hidraulicas e sanitarias. 13.Licitagbes e contratos publico.
14.Parcelamento do solo urbano. 15.Planejamento urbano. 16.Politica urbana federal - Estatuto da Cidade. 17.Politica
urbana municipal - Plano Diretor. 18.Prevenc¢éo contra incéndio. 19.Representacao gréfica.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03 e 04: ASSISTENTE SOCIAL — 20 HORAS E ASSISTENTE SOCIAL - 40H

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas
como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimensao investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional de acordo com as ideias e as producg6es de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacéo e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga. 3.Cddigo
de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentacio da Profiss&o. 4. Codigo de ética servico social de
1947. Cadigo de ética do servico social de 1965. Codigo de ética do servico social de 1986. 5. “Parametros para a
Atuacao de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia
Social. Subsidios para a Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Educac¢éo. 6. Assessoria, consultoria, auditoria,
superviséo técnica conforme o Codigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentagéo da Profissédo n® 8.662/1993 e
as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 7. Orientacdo e acompanhamento social a individuos,
grupos e familias conforme o Cdadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacédo da Profissdo n° 8.662/1993 e as
orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 8. Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto
conjuntural. O espaco sdcio-ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencéo profissional
conforme o Cadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo n® 8.662/1993 e as orientacdes do
Conselho Federal de Servi¢o Social (CFESS). 9. O planejamento da intervencéo e a elaboracéo de planos, programas
e projetos sociais. Supervisao de Estagio em Servico Social conforme o Cdédigo de ética da profissdo, a Lei de
Regulamentacdo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientacfes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 10.
Cfess Manifesta. Publicacdes. (Conselho Federal de Servico  Social —  CFESS). Link:
www.cfess.org.br/visualizar/manifesta. Livros, brochuras e outros (Conselho Federal de Servico Social — CFESS).
Caderno 1 - Etica e Historia - Curso para Agentes de Multiplicacdo. Caderno 2 - Etica e Trabalho Profissional - Curso
para Agentes de Multiplicagio. Caderno 3 - Etica e Direitos Humanos - Curso para Agentes de Multiplicagio. Caderno
4 - Etica e Instrumentos Processuais - Curso para Agentes de Multiplicagéo. E-book Pareceres juridicos sobre Servigo
Social, ética e direitos humanos. E-book Perfil de Assistentes Sociais no Brasil: Formagédo, Condi¢gbes de Trabalho e
Exercicio Profissional. Link: www.cfess.org.br/visualizar/livros. 11. Questdo social e Capitalismo de acordo com as
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ideias e producdes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. O método marxiano de investigacdo e o enfoque
misto, de Jane Cruz Prates. 12. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espacos ocupacionais
conforme as orientag8es do Conselho Federal de Servico Social (CFESS), do Cadigo de ética da profissao e da Lei n°
8.662. 13. O Servico Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de trabalho: Cédigo de Etica do
Assistente Social. Lei de Regulamentacéo da Profissdo n° 8.662/1993. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 que dispbe
sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da Assisténcia Social, Lei n°® 8.742,
de 07 de dezembro de 1993 — Disp8e sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. Estatuto da
Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. 14. Periddicos atualizados do Servico Social da Revista Online
Servico Social & Sociedade a partir de 2015 (nimeros: 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142,
143). Link: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso . Periddico atualizado
do Servico Social da Revista Online v. 26 n. 1 (2023): Crise Sanitaria, Territérios e Pobreza. Link:
periodicos.ufsc.br/index.php/katalysis/issue/view/3536.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: AUDITOR FISCAL TRIBUTARIO

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificacdo (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuicbes diversas). 2. Normas gerais de direito tributario: legislacdo tributaria
(Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisorias, leis delegadas,
decretos legislativos, resolu¢bes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e aplicagdo da
legislagéo tributaria; interpretacéo e integracéo da legislagdo tributaria. 3. Obrigacéo tributéria principal e acessoria;
hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacdo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. 4. Responsabilidade tributaria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicdo tributéria; responsabilidades por infrag8es. 5. Crédito tributario: conceito;
constituicdo; lancamento (modalidades de langcamento; hipétese de alteracdo do lancamento); suspensdo da
exigibilidade; extin¢cdo; excluséo; garantias e privilégios do crédito tributario. 6. Administracao tributaria: caracteristicas,
prerrogativas, fiscalizag&o; divida ativa; certiddes negativas. 7. Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime
especial de tributacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal 123/06);
limitacdes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria,
empréstimos compulsérios e contribuigdes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, contribuicdes para custeio do regime previdenciario); tributos de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicbes para
custeio do regime previdenciario e contribuigdo para custeio do servigo de iluminacéo publica); reparticdo das receitas
tributérias. 8. Execucao fiscal (Cédigo de Processo Civil): foro; titulo executivo. NOVA CONTABILIDADE APLICADA
AO SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos contabeis orgamentarios: Principios orcamentarios. Receita
Orcamentaria. Despesa Orgcamentaria. Fonte e destinacdo de recursos. Conceitos e Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Composicdo do patrimbnio publico. Variagcdes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado
patrimonial. Mensuragcdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor
recuperavel, depreciacdo, amortizacéo e exaustdo. Transa¢des sem contraprestacdo. Provisdes, passivos contingentes
e ativos contingentes. Repercussado patrimonial das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos Contabeis
Especificos: Parcerias publico-privadas. Operagdes de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial. Consorcios
publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangos
Orcamentério, Financeiro e Balango Patrimonial. Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e
das Mutacdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis.
ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS: Administrac&o Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e
implicitos. Poderes e deveres administrativos. Estruturas e Organizagao: Conceitos, caracteristicas e classificacédo e
dos 6rgaos e entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. Atos administrativos:
Atributos, classificagdo, perfei¢éo, validade, eficicia e espécies de atos administrativos. Licitagdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de
licitacdo. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetdo, formalidades, normas relativas a execucéo,
prazos e extingdo contratual. Consoércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificacbes e
caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa.
Controle da Administragdo publica. Financas Publicas: Orgamento Publico: Planejamento, execucao e controle do
orcamento. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes or¢camentéarias e
orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e or¢camentaria prevista na Constituicdo
Federal. Responsabilidade na Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2000). Planejamento. Receitas e Despesas Publicas. Transferéncias voluntarias.
Destinacao de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestédo patrimonial. Transparéncia,
controle e fiscalizagdo. GESTAO E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunicacdes de
auditoria. Auditoria continua. Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestacdo de contas. Lei
federal n. 5.172/1966 - Cédigo tributario Nacional e suas alteracdes. Lei Municipal n°® 1.584/1999 que trata do Cdodigo
Tributério Municipal.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUI'IDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 ve0n e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 66



http://www.fundatec.org.br/
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&lng=en&nrm=iso

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO JACUI Edital de Abertura — Concurso Publico n°® 01/2023

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: CONTADOR

PROGRAMA: 1. NocBes de Administracdo Puablica. 2. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. 3. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancoes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. 4. Parceria Publico
Privada. 5. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo,
Patriménio Liquido, compaosicdo patrimonial e situacdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. 6. Origem
e aplicacdo dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. 7. Contas patrimoniais e de resultados. 8.
Plano de Contas. 9. Débito, crédito e saldo. 10. Contas de receitas e despesas. 11. Receitas e despesas antecipadas;
Escrituracdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. 12. Analise das Demonstracdes Financeiras. 13. Analise dos
indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). 14. Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. 15. Demonstracédo do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as demonstracdes basicas. 16. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacao, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. 17. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéo e
Subsistemas de Informag8es Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcéo das contas. 18. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificacéo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. 19. Suprimento de fundos. 20. Restos a Pagar.
21. Limites. 22. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa,
Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composi¢do do Patriménio Publico, Gestéo
Patrimonial, Mensurac¢éo de Ativos e Passivos, Varia¢des Patrimoniais, Contabilizacdo das transac¢des no setor publico.
23. Escrituragéo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. 24. Método das partidas dobradas. 25.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. 26. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos;
erros de escrituracdo e suas retificacdes. 27. Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio. 28.
Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentéario, Balango
Financeiro, Demonstracdo das VariagcBes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econdmico, Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagdo. 29. Resultado e economia orgamentaria. 30. Patrim6nio publico: conceito, bens publicos, direitos e
obrigacg6es das entidades publicas, consolidagéo do patrimdnio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas.
31. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Orgcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢gamentérias (LDO),
Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orgcamentaria, Sistema e Principios Orgcamentarios. Proposta
Orcamentéaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orgcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢cdes Constitucionais. 32.
Fundos Especiais. 33. Limites. 34. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades. 35. Créditos adicionais: conceito,
classificacé@o, condicbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administragdo Publica. 36. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. 37. Lei Complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal)
e alteracdes.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: ENFERMEIRO

PROGRAMA: 1. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. 2. Administracdo e Gestéo dos servigos de saude. 3.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. 4. Psicologia aplicada a
enfermagem. 5. Educacao continuada e permanente. 6. Programa Nacional de Seguranca do paciente. 7. Politica
nacional de humanizacéo. 8. Acolhimento e classificacdo de risco. 9. Atendimento ao paciente grave. 10. Legislacédo e
conhecimentos sobre 0 SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 11. Portaria Ministério
da saude n°® 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencéo Basica. 12. Politicas de Saude — Modelos de atencao
a saude. Vigilancia a Saude: nocdes basicas. 13. Programas nacionais de saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. 14. Atencdo Primaria a Salde — conceitos, principios e organizacdo no Brasil. 15.
Atencao a Salde da Familia. 16. APH-atendimento pré-hospitalar. 17. PHTLS - atendimento pré-hospitalar de vida no
Trauma. 18. ATLS- suporte de vida avangado no trauma. 19. BLS - suporte béasico de vida. 20. ACLS - suporte
avancado de vida. 21. Bioética e Etica profissional. 22. Norma Regulamentadora n°32 e sua aplicabilidade nos servicos
de enfermagem. 23. Gerenciamento de riscos. 24. Enfermagem em Saude Coletiva. 25. Farmacologia aplicada e
enfermagem. 26. Conhecimento das patologias clinicas e cirdrgicas. 27. Enfermagem em saude do idoso. 28.
Enfermagem em Salde mental. 29. Enfermagem em Oncologia. 30. Enfermagem em centro de material esterilizado,
centro cirlrgico e sala de recuperacao. 31. Enfermagem em salde da crianca. 32. Enfermagem em saude da mulher.
33. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. 34. Enfermagem na salde do Homem. 35. Altera¢Bes metabdlicas.
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36. Controle de infeccdo. 37. Calculos de: gotejamento, diluicdo de medicamentos e balango hidrico. 38. Termos
utilizados em enfermagem e seus conceitos. 39. Cédigo de Etica e legislagdo da enfermagem. 40. Conhecimento basico
em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: 1. Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Or¢camento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emissao de faturas, controle de materiais). Critérios de Medi¢cdo de Obras. BDI e encargos sociais incidentes
em orcamentos de obras. Sistema de gestéo da qualidade. Produtividade na construcao civil. Orcamento e cronograma
de obras publicas. 2. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de referéncia para
licitag8o. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. 3. Avaliagéo de Iméveis: Avaliagcao
de imoveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2, 3 e 4. 4.
Edificagbes: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios
horizontais e verticais, habitagdo social). No¢des gerais de engenharia e arquitetura de edificagBes publicas para uso
administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de salde, restaurantes populares, cadeias
e presidios. Sondagem e fundagfes. Estrutura. InstalagBes Elétricas. InstalagBes hidrossanitérias. Prevencgdo de
incéndios. Controle ambiental das edificagcdes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificagbes
técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construgdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho
(NBR 15.575). Nocgdes de patrimdnio historico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos nao tradicionais para
edificagBes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em aco. 5. Pericias: Vistoria de obras e de
edificios. Vicios e patologias de construgdo. Recuperacao de estruturas e de edificagcdes. Responsabilidade técnica. 6.
Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de &gua (captagdo, tratamento, transporte e distribuicdo).
Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Coleta, tratamento e disposi¢do de residuos
sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade
em saneamento. 7. Pavimentacdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificacdo e
dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservagdo de pavimentos. projetos. Métricas de
desempenho do projeto. No¢Bes de analise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte,
desmonte e compactacdo de solo. 8. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nogbes de legislacdo e instrumentos
urbanisticos. Sistema Viério (caracterizac@o e hierarquizacdo de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e
operagédo, estudos de viabilidade). 9. Urbanizac&o: Parcelamento do solo (condi¢des e restricbes para parcelamento).
Infraestrutura para urbanizacdo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentacao,
drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagcdo publica). Urbanizacdo de assentamentos precarios.
Regularizagéo fundiaria. Nocdes de sistema cartogréfico e de geoprocessamento. Acessibilidade a deficientes. 10.
Gestédo de Manutencdo Predial: Tipos de Manutencgdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencéo.
Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencao e gestéo de ativos patrimoniais. 11. Meio Ambiente: Licencas
ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de prote¢do permanente e de protecdo ambiental. 12.
Gestéo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos
humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. Noc¢des de andlise de risco.

NiVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: FARMACEUTICO

PROGRAMA: 1. Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. 2. Politica Nacional de Medicamentos: Rela¢cdo Nacional de
Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. 3. Selecdo de medicamentos. 4. Programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
meétodos. 5. Gestdo de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade). 6. Farmacologia,
Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Reac6es Adversas a Medicamentos). 7. Avaliacao de prescricdo e praticas
seguras no uso de medicamentos. 8. Farmacia Magistral: RDC ANVISA n°67/2007. 9. Boas Préaticas Farmacéuticas:
RDC ANVISA n°44/2009 e atualizacdes. 10. Portaria n°344/1998 e atualiza¢gdes. 11. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizagbes. 12. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das atividades farmacéuticas). 13. Lei n® 5.991/1973
(controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos).

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fundamentos da Fisiologia Fisioterapia Ortopédica. Fisioterapia Reumatoldgica. Fisioterapia
Cardiorrespiratéria/Pneumologia. Cinesiologia. Eletrotermofototerapia. Orteses E Proteses. Saude Coletiva/
Trabalhador/Ergonomia. Portaria 793/2012 e suas atualizac8es até a data de publicacdo do Edital. Portaria 4279 e suas
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atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Politica Nacional de Humanizacdo. Portaria 2436/2017 e suas
atualizacbes até a data de publicacdo do Edital. Saude do ldoso. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia. Fisioterapia
Neuroldgica. Exames Complementares. Codigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e
Terapia Ocupacional. Lei 8080/1990 e suas atualizagdes até a data de publicacdo do Edital. Lei 8142/1990 SUS e suas
atualizagbes até a data de publicacdo do Edital. Ministério da Saude. Diretrizes de atencéo a pessoas com lesédo
medular. Brasilia 2013. Ministério da Saude. Departamento de Vigilancia em Salde — Hanseniase. Brasilia. 2014.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: 1. Audiologia: Diagndstico e avaliagcdo audiolégica infantil e adulta. Avaliagdo audioldgica de bebés:
métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitacdo na deficiéncia auditiva. 2. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecéanica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso. 3. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurolégicas. 4. Voz: Producao vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. 5. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussfes fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiragao, mastigacao
e degluticdo: diagndstico e tratamento. 6. Saude Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno,
saude do escolar, saude do trabalhador, saude do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: GESTEOR DE RECURSOS HUMANOS

PROGRAMA: Nocdes de Administracdo Publica e Recursos Humanos: Principais fundamentos que regem a
Administracdo Publica. Estrutura e funcionamento da administracdo publica do municipio: érgdos, competéncias.
Noc¢Bes de Direito Constitucional: Organiza¢do dos poderes - Legislativo, Executivo e Judiciério; direitos e garantias
individuais e coletivos. Or¢camento Publico: principios orcamentérios; Gestdo de Recursos Humanos: Técnicas e
Procedimentos. Recrutamento de pessoal, selecdo e treinamento de pessoal. Organizacdo: Tipos de estrutura
organizacional. Relagc6es Humanas, Desempenho Profissional e Desenvolvimento de equipes de trabalho; Nocbes
Bésicas de Legislacdo: Normas Constitucionais sobre Administracdo Publica e Servidores Publicos; Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios. Aspectos gerais da redacgédo oficial. Rela¢des interpessoais. Postura e atendimento ao publico.
Nocdes Basicas de Relagcbes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto Federal n° 1171/94).
Constituicdo Federal. Apresentacdo pessoal. Servicos publicos: conceitos, elementos de definigdo, principios,
classificac@o. Atos e contratos administrativos. Lei Federal n® 8666/93 e suas alteracbes e complementacfes. Lei
Federal 14.133/21. Lei Complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Informatica: Sistema
Operacional Windows, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Antivirus.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacao.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: LICENCIADOR AMBIENTAL

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. Nocdes de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA. Lei Federal n® 6.938/1981 e atualiza¢Bes (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei Federal n°
9.605/1998 - Dispde sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias. Lei Federal n°® 9.433/1997 e atualizacdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos).
Lei Federal n°® 12.305/2010 e atualizagbes (Politica Nacional de Residuos Sdlidos). Lei Federal n® 12.651/2012 e
atualizacao (Cdédigo Florestal Brasileiro). Lei Federal 9.985/2000 e atualizagdes (SNUC). Lei Federal 11.445/2007 e
atualizac6es (Politica Federal de Saneamento Basico).

NiVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS. 2. Constituicdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas altera¢des posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolida¢gdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
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de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 7. Portaria de Consolidacao n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidagao n° 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo Il - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude; Anexo
IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Saude ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica;
Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doengas, Agravos e Eventos de Saude

Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territério nacional, conforme o disposto na Portaria n®
1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Salde. 9. Portaria de Consolidagdo n° 5/ 2017: Titulo |, Capitulo VIII —
Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Priméaria a Saude no Brasil; Sistema de Saude no
Brasil, aspectos histoéricos e conceituais; Organizacao de servicos de atencao primaria; Estratégia Saude da Familia;

Redes de Atencao a Salde; Saude Publica Baseada em Evidéncias; Agentes Comunitarios de Saude. PARTE 2: 1.
Promocédo da Saulde da populacédo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao
primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacao, exames
diagndsticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais e complementares. Exames
diagndsticos no diagnoéstico diferencial, tomada de decisdo clinica, desempenho dos exames diagnésticos,
interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos
epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem
a Saude Ocupacional na Atencéo Primaria a Saude. Vigilancia em salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus-
tratos em idosos, saude do homem e da mulher. 2. Doengas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas
organicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia, manifestacbes e quadro clinico, diagnostico, evolucgéo,
prognastico, critérios de gravidade, diagndéstico diferencial de doencas, indicages e condutas terapéuticas clinicas e/ou
cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, distirbios
acidobéasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacbes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencdo Basica. 3.
Manifestacao e apresentacéo de doengas. Sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame fisico, receituérios, dor,
febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutaneas e doencas da pele, sincope, confusdo mental, distlrbios da viséo e
da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema, distdrbio hidroeletrolitico, distarbio nutricional,
dispneia, efeitos colaterais de medicacdo, sopro cardiaco, dor toracica, abdémen agudo clinico e cirtrgico. 4. Doengas
infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagnosticos em doencgas
infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda
e cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente
imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccdo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-
positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozodrios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola,
sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infecgdes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes
terapéuticas em doencas infecciosas e parasitérias, isolamento e quarentena. Doencgas de notificagdo compulséria no
Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia
cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca
congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas
das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma
cardiaco. Infarto agudo do miocérdio, angina estavel e instavel. Hipertenséo arterial sistémica, hipertensdo secundaria.
Trombose venosa profunda, oclusdo arterial aguda e crdnica. Doencas da aorta, disseccdo adrtica. Dor toracica,
hipertensé@o pulmonar. Dislipidemias. Complicagdes do infarto agudo do miocardio e preven¢do de doenca cardiaca
isquémica. Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratorio. Provas de
func@o pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva crénica, doencas
da pleura, mediastino e torax, infec¢@o de vias aéreas respiratdrias, neoplasia pulméo, pleura, mediastino e da caixa
toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose,
embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia respiratdria, pneumoconioses,
pneumotdrax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doencas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar
solitario, manifestacBes de doencas respiratérias. 7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e
crdnica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrucdo do trato urindrio, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢des
do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinéria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata.
8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estdmago e duodeno, Ulcera péptica, distirbio de absorcao, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepética, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura
e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distirbio do crescimento, doencas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos 0ssos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. 10.
Sistema neurologico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsao, doenca cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressao medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢fes do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doengas reumdticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. 11. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de
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coagulacéo, policitemias, leucemias agudas e crénicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer
em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicagfes terapéuticas, diagnostico e progndstico de
doengas oncolégicas. 12. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressao, manejo
do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadigdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de
substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias
clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia,
emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematolégicas, endécrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
intoxicacfes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencédo Basica. Acidentes com animais peconhentos,
reconhecimento e seu manejo. 14. Sistema Unico de Salde. Principios, diretrizes, organizaco e gestdo da saulde;
atribuicbes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira. 15. Atencéo
Priméaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Atencdo Priméaria a Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina
centrada na pessoa. Diagnoéstico de salde da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado
domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude. Etica na Atencdo Primaria & Salde. 16. Codigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceolégicas e deontoldgicas. 17. Covid-19

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: MEDICO DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagio e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS. 2. Constituigdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolidagéo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Salde. 7. Portaria de Consolidagdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidacdo n° 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo Il - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude; Anexo
IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Saude ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica;
Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doengas, Agravos e Eventos de Saude
Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territorio nacional, conforme o disposto na Portaria n°
1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Saude. 9. Portaria de Consolida¢éo n° 5/ 2017: Titulo I, Capitulo VIII —
Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Priméria a Saude no Brasil; Sistema de Saude no
Brasil, aspectos histéricos e conceituais; Organizacéo de servigcos de atencéo primaria; Estratégia Salde da Familia;
Redes de Atencdo a Saude; Salde Publica Baseada em Evidéncias; Agentes Comunitérios de Salude.PARTE 2: 1.
Epidemiologia. 2. Bases clinico-epidemiol6gicas das condutas médicas. 3. Delineamentos de pesquisas. 4. Erros
aleatorios e sistematicos em pesquisa epidemioldgica. 5. Medidas de frequéncia das doencas e medidas de efeito. 6.
Validade de testes diagndsticos Etica. 7. Aspectos legais do exercicio profissional da Medicina. 8. Principios
fundamentais da bioética Medicina de Reabilitagdo/Fisiatria. 9. Efeitos terapéuticos dos exercicios. 10. Nog¢8es
fundamentais sobre reabilitacdo nos acidentes vasculares cerebrais, nas lesdes medulares e nas les6es nervosas
periféricas. 11. Principais indicagfes de fisioterapia respiratéria Saude Publica. 12. Ateng&o primaria & saude: conceito,
caracteristicas. 13. Epidemias. 14. Indicadores de saude. 15. Organizacdo de sistemas de salde. 16. Prevencéo de
doencas e agravos a salde. 17. Problemas de salde publica no Brasil. 18. Programa de Saude da Familia: conceito,
caracteristicas. 19. Programas de saude. 20. Saude da comunidade e prioridades em salde. 21. Salde da crianca e
do adolescente. 22. Saude da mulher, do adulto e do trabalhador. 23. Saude do idoso. 24. Tendéncias temporais e
transicao epidemioldgica de doencas e agravos a saude.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: MEDICO OBSTETRA/GINECOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n° 3/2017 - Ministério da Saude. GINECOLOGIA: 1. Consulta ginecoldgica. 2.
Desenvolvimento puberal normal e anormal. 3. Ginecologia infanto-puberal. 4. Dismenorreia. 5. Sindrome pré-
menstrual. 6. Dor pélvica aguda e crbnica. 7. Sangramento uterino anormal. 8. Miomatose uterina. 9. Endometriose.
10. Doencas sexualmente transmissiveis. 11. Doenca inflamatdria pélvica. 12. Vulvovaginites. 13. Anormalidades da
estatica pélvica. 14. Incontinéncia urinaria. 15. Urgéncias em ginecologia. 16. Sexualidade humana. 17. Violéncia sexual
contra a mulher. 18. Anticoncepc¢do. 19. Ciclo menstrual. 20. Amenorreias. 21. Anovulacdo crdnica. 22.
Hiperprolactinemia. 23. Hiperandrogenismo. 24. Infertilidade. 25. Reprodu¢éo humana. 26. Climatério. 27. Osteoporose.
28. Neoplasias da vulva e vagina. 29. Neoplasias de colo uterino. 30. Neoplasias de ovario. 31. Neoplasias de corpo
uterino. 32. Patologia mamaria benigna e maligna. 33. Diagnostico por imagem em ginecologia. OBSTETRICIA: 1.
Diagnéstico de gestacdo. 2. Semiologia obstétrica. 3. Assisténcia pré-natal. 4. Medicina fetal. 5. Morte fetal. 6.
Abortamento. 7. Prematuridade e nascimento pré-termo. 8. Gestagao pos-termo. 9. Ruptura prematura de membranas.
10. Doenca hemolitica perinatal. 11. Crescimento intrauterino restrito. 12 Gemelaridade. 13. Avalia¢@o da Saude fetal.
14. Infec¢Bes pré-natais. 15. Infec¢@o intra-amnidtica. 16. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. 17. Parto
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disfuncional. 18. Induc&o do parto. 19. Fércipe e cesariana. 20. Puerpério. 21. Infeccdo puerperal. 22. Amamentacao.
23. Doenca hipertensiva na gravidez. 24. Pré-eclampsia e Eclampsia. 25. Sindrome de HELLP. 26. Eventos
tromboembolicos na gestacdo. 27. Doenca trofoblastica gestacional. 28. Diabete e gestacdo. 29. HIV e doencgas
sexualmente transmissiveis na gestagdo. 30. Sangramento do terceiro trimestre. 31. Hemorragia pos-parto. 32.
Gestacao ectopica. 33. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacao. 34. Drogas na gestagdo e amamentacao.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: MEDICO PEDIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o Sistema Unico de Saude - SUS. 2. Constituigdo
Federal de 1988 - Artigos 196 a 200. 3. Lei n°® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90 e suas alteracdes posteriores. 4. Portaria
Ministério da Saude n° 2.436 de 21/09/2017. 5. Portaria de Consolidacédo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 6. Portaria
de Consolidagé@o n° 2/2017 — Ministério da Saude. 7. Portaria de Consolidacéo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. 8.
Portaria de Consolidagao n° 4/2017 — Ministério da Saude : Anexo Il - A¢des e Servigos de Vigilancia em Saude; Anexo
IV — Sistema Nacional de Vigilancia em Saude ( SNVS); Anexo V - Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica;
Anexo 1 do Anexo V relativo a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de Doencas, Agravos e Eventos de Saude
Publica nos Servigos de Saude Publicos e Privados em todo o territério nacional, conforme o disposto na Portaria n®
1.061 de 18 de maio de 2020 do Ministério da Saude. 9. Portaria de Consolida¢éo n° 5/ 2017: Titulo I, Capitulo VIII —
Da Seguranca do Paciente, artigo 157 ao artigo 166. 10. Atencdo Priméria a Saude no Brasil; Sistema de Salde no
Brasil, aspectos historicos e conceituais; Organizacéo de servigos de atencéo primaria; Estratégia Salde da Familia;
PARTE 2: 1. Aleitamento Materno. 2. Nutricdo Infantil. 3. Ictericia Neonatal. 4. Infec¢cdes Congénitas. 5. Disturbios
Respiratérios do recém-nascido. Infec¢bes de Via Aérea Superior. Infeccdes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma.
Bronquiolite. 6. Alteracées Hidroeletroliticas do recém-nascido. 7. Puericultura. 8. Imunizacdes. 9. Distlrbios
Hidroeletroliticos na infancia. 10. Cardiopatias Congénitas. 11. Endocardites. 12. Doenca de Kawasaki. 13. Refluxo
Gastroesofagico. 14. Diarréias. Constipacdo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. 15. Hepatites.
16. Infeccdo urinaria. 17. Sindrome Hemolitico-Urémica. 18. Hipertenséo Arterial. 19. Glomerulopatias. 20. Tumores
mais comuns da infancia. 21. Doengas Hematologicas. 22. Meningites. 23. Crise Convulsiva. 24. Dermatoses da
Infancia. 25. Doengas Exantematicas. 26. Problemas cirdrgicos mais comuns. 27. Diabete na Infancia. 28. Hiperplasia
Adrenal Congénita. 29. Saude Escolar. 30. Seguran¢a da Crianca e do Adolescente. 31. Cuidados Paliativos em
Pediatria.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: MEDICO VETERINARIO

PROGRAMA: 1. Doengas produzidas por bactérias nao-esporuladas e esporuladas aerébias e anaerébias: aspectos
de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamento. 2.
Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico,
profilaxia, controle e tratamento. 3. Doencas produzidas por fungos: aspectos etioldgicos, epidemiolégicos, patogenia,
sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais, subcutaneas
e profundas que afetam os animais domésticos. 4. Doengas produzidas por cestdédeos, trematddeos, nematddeos e
protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biolégico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnoéstico,
profilaxia, controle e tratamento. 5. Doencas causadas por artropodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo
bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamento. 6. Principais intoxicagdes
em Medicina Veterinaria: plantas tdxicas e micotoxicoses. 7. Inspecao de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de
Produtos de Origem Animal: conhecer instala¢des frigorificas, estabelecer relagdes com tecnologia de abate dos
animais de agougue. 8. Identificar, analisar e avaliar as alteragfes encontradas nas carcagas e visceras dos animais
de acougue. 9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteragBes encontradas na carcaca
ou visceras dos animais de acougue. 10.Processamento tecnolégico e higiene de produtos e subprodutos da industria
de carnes. 11.Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. 12.Aspectos higiénico-sanitarios da
carne. 13.Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”. 14.Inspecdo e processamento tecnoldgico do leite e
derivados. 15.Clinica Veterinaria. 16.Epidemiologia bésica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia
epidemiolégica, ambiental e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acédo das drogas;
agentes antiparasitarios. 17.Bem-estar animal. 18.Cédigo de ética do Médico Veterinario. 19.Zoonoses endémicas,
emergentes e reemergentes.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECiFICQS
CARGO 19: NUTRICIONISTA - SAUDE

PROGRAMA: 1. Administracdo de servicos de alimentacéo: planejamento, elaboracdo, organizacédo, execucdo de
cardapio e procedimentos de compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo. 2. Técnicas de higienizacdo da éarea fisica,
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equipamentos e utensilios. 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. 4. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 5. Higiene e manipulagdo de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. 6. Doencgas Transmitidas por Alimentos (DTA). 7. Vigilancia e legislagéo
sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo. 8. Nutricdo normal: conceito de alimentacao e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentacéo. 9. Nutrientes: defini¢céo, propriedades,
biodisponibilidade, fun¢éo, digestdo, absor¢cdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. 10. Alimentacdo nos
diferentes ciclos da vida (da gestacéo ao idoso). 11. Guia alimentar para a populacao brasileira. 12. Nutricdo em Salde
Puablica: Programa Nacional de Alimentagdo Escolar segundo Cadernos de Atencéo Basica do Ministério da Saude. 13.
Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos de Atencao
Basica do Ministério da Saude. 14. Avaliacao do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagcdo segundo Cadernos
de Atencao Basica do Ministério da Saude. 15. Avaliacdo Subjetiva Global. 16. Recomendac¢@es nutricionais: conceito,
uso e aplicacdo das DRI’s. 17. Etica profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: ODONTOLOGO

PROGRAMA: Saulde bucal coletiva. Politica Nacional de Saude Bucal. Especialidades em Saude Bucal. Epidemiologia
em Saude Bucal. Saude na escola. Exercicio profissional. Uso de fluoretos no Brasil. Prevencéo e controle de riscos
em servi¢os odontolégicos. Principios basicos de anestesia bucal. Processo de trabalho na Estratégia de Saude da
Familia. Estomatologia. Indicages farmacoldgicas na abordagem terapéutica dos principais agravos em saude bucal.
Urgéncias odontoldgicas. Covid-19. Interpretacdo de exames laboratoriais. Codigo de Etica Odontoldgica.

NiVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL

PROGRAMA: 1. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constitui¢do.
Classificac@o das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acao declaratéria de constitucionalidade; a¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omisséo
(Lei n® 9.868/99) e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental Lei n°® 9.882/99). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos
direitos politicos. Da organizacao politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional.
Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores.
Das reunifes e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder
Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposi¢cbes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e
Juizes do Trabalho. Das fun¢Bes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da
Defensoria Publicas. Da tributagédo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributario nacional e das financas publicas.
Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n°® 12.016/09), acéo popular (Lei n°® 4.717/65),
habeas data (Lei n® 9.507/97), mandado de injun¢do, acao civil pablica (Lei n°® 7.347/85). Simulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional. 2. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Administragdo publica: principios bésicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacdo, revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacao da licitacao.
Modalidades de licitacdo. (Leis n° 14.133.2021/93 e 10.520/02). San¢des penais na licitagdo. Sistema de Registro de
Precos (Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacao.
Formalizagc&o do contrato administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a
execucao do contrato, modalidades de garantia. Execu¢do do contrato administrativo: direitos e obrigacfes das partes,
acompanhamento da execuc¢do do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucgdo, reviséo,
suspensao e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servicos Puablicos: conceito e classificacéo.
Conceito e principios. Delegacao: concessao, permissao e autorizagao (Leis n° 8.987/95 e 11.079/04). Regulamentagdo
e controle. Requisitos do servigo e direitos do usudrio. Competéncia para prestacédo do servigo. Formas e meios de
prestacdo do servico. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios Publicos (Lei n°® 11.107/05)
Orgaos publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo publicos. Processo
administrativo (Lei n°® 9.784/99): das disposi¢cdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e
responsabilizacdo da administragcéo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a informacgéo (Lei n® 12.527/11). Dominio Publico:
conceito e classificagdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienagéo
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dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervencdo na
propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacao
temporaria. Limitagdo administrativa. Atuacdo no dominio econdmico. Controle da administragdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo. 3. DIREITO
MUNICIPAL: 1. A posicao constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. 2. As Leis Organicas
Municipais. A Lei Orgéanica do Municipio. 3. A Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio.
3.1 Interesse local. 3.2 Remuneracédo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos
vereadores municipais. 4. Intervencéo nos Municipios. 5. Estrutura politica municipal. 5.1 O poder executivo municipal.
5.2 O poder legislativo municipal. 5.3 Administracdo publica municipal. 6. Criacdo, desmembramento, anexacao,
incorporacdo e fusdo de municipios. 7. A Fiscalizacdo do Municipio. 7.1 O Controle Interno. 7.2 O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. 7.3 O Controle Popular. 7.4 Controle dos atos municipais pelos Tribunais -
meios processuais cabiveis. 8. O Poder de Policia Municipal. 9. Inconstitucionalidade de Lei Municipal 9.1 A arguicédo
direta de inconstitucionalidade. 9.2 Incidentes de Inconstitucionalidade. 10. Processo de Municipalizagdo das Politicas
Publicas. 10.1 Sistema de Mobilidade Urbana. 10.2 Acessibilidade Universal. 10.3 O Sistema Unico de Salde e as
atribuicdes do Municipio. A Lei Organica da Saude. O Cddigo Municipal de Saude. 10.4 O Estatuto da Crianca e do
Adolescente e a municipalizacédo do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. 10.5 O Cédigo
de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. 10.6 A Lei Organica da Assisténcia Social e as atribuicdes
do Municipio. 10.7 A atribuicdo constitucional em matéria de educacgdo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de
Manutencgédo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB. 11.
Participagdo Popular no Municipio. 11.1 A participagdo popular como forma de exercicio da cidadania. 11.2 A
democracia participativa. 11.3 As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal. 11.4 Os
Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. 11.5 O plebiscito, o referendo e a iniciativa
popular. 11.6 O Orgcamento Participativo. 12. Responsabilidade de Prefeitos. 12.1 Responsabilidade penal dos
Prefeitos. 12.2 Infra¢des politico administrativas dos Prefeitos. 12.3 Organizac¢éao judiciaria do Estado do Rio Grande
do Sul* em matéria penal atinente a Prefeitos. 12.4 Os atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da
Cidade. 13. Decisdes do STF em matéria municipal com repercussado geral. 14. Advocacia Puablica Municipal. 4.
DIREITO CIVIL: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicfes gerais. Teoria da desconsideracao da
personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos
bens imoéveis; Dos bens moéveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negdcios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacdes de dar; Das obrigacdes de fazer;
Das obrigacdes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das Obriga¢6es: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigagbes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacéo; Da locagéo
de coisas; Do empréstimo; Da prestacao de servigo; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢des gerais; Do seguro de
dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposic¢des preliminares); Da
aquisicdo da propriedade imdvel (Da aquisi¢éo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. SiUmulas do Superior
Tribunal de Justica sobre Direito Civil. 5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Parte Geral. Das normas processuais civis.
Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da funcédo jurisdicional. Da
jurisdicdo e da acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos procuradores. Da
sucessdo das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da intervengdo de terceiros. Da assisténcia. Da
denunciagéo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Do
amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e
do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicacdo dos atos processuais.
DisposicOes gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimac¢des. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da
causa. Da tutela provisoria. Disposi¢cdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de evidéncia. Da formagdo, da
suspensdo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢cdes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos
Requisitos da Peti¢éo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Peti¢cdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da
Conversédo da Acéo Individual em Acdo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliacdo ou de Mediagcdo. Da Contestacdo. Da
Reconvenc¢éo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia dos Efeitos da Revelia.
Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alega¢es do Réu. Do Julgamento Conforme o
Estado do Processo. Da Extingdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado
Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organizagdo do Processo. Da Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Das
Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cfes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da Sentenca. Da Remessa
Necessaria. Do Julgamento das Ac¢des Relativas as Prestacoes de Fazer, de N&o Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa
Julgada. Da Liquidacdo de Sentenca. Do Cumprimento de Sentenc¢a que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacéo de
Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposicdes Gerais. Da Apelagdo. Do Agravo de
Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para
0 Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso Extraordinario e do Recurso Especial. Disposicfes
gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n°® 13.105/2015. 6. DIREITO AMBIENTAL: Principios do direito
ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/81). Espacos especialmente protegidos: Unidades de
Conservacéo, Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolugéo n° 237/97
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CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional
ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente. Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade
administrativa ambiental. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Ambiental. 7. DIREITO
TRIBUTARIO: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies.
Cédigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicagao;
interpretacao e integracdo; natureza. Obrigagédo tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia);
sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza;
lancamento; revisdo, suspensdo, extincdo e exclusdo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem. Solidariedade e sucesséo.
Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e isencdo. Impostos da
Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida
ativa e certiddes negativas. Lei de Execugéo Fiscal (Lei n°® 6.830/80). 8. DIREITO FINANCEIRO: Introdug&o ao Direito
financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na Constituicdo de 1988: normas gerais e orcamento. Disciplina
constitucional dos precatérios. Principios orgamentarios. Leis orgamentarias: espécies e tramitacao legislativa. Divida
publica. 9. DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Empregado urbano, rural, outras
formas de prestacdo de servigcos. Empregador urbano, rural, o Estado empregador, grupo econdmico. Dura¢do do
contrato de trabalho. Duracdo da jornada de trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario. Alteracgoes,
suspenséo e interrupcdo do contrato de trabalho. Equiparacdo salarial, protecdo ao salario, adicionais salariais. Aviso
prévio, garantia de emprego, FGTS, justas causas. Organizagdo e competéncia da Justica do Trabalho. Principios do
processo do trabalho. Peti¢&o inicial, reclamacao verbal e a art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei
5584170. Contestacao, excecdes, reconvengado e prescrigdo. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confissao,
conciliacdo e instrugdo. Tipos de prova, 6nus da prova e dindmica probat6ria. Deciséo, preclusdo, coisa julgada,
embargos declaratdrios. Recursos no processo do trabalho: principios e tipos de recurso. Execucao de sentenca, tipos
e natureza da execucdao, Liquidag&o de sentenca: célculos, artigos e arbitramento. Garantia do Juizo: penhora, remocé&o
de bens. Embargos e impugnacéo a sentenca de liquidac@o. Arrematacdo, adjudicacéo e remocéo, insolvéncia do
empregador.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ES’PECiFICOS
CARGO 22: PSICOLOGO

PROGRAMA: 1. Etica Profissional. 2. Psicopatologia. 3. Abordagens Psicoterapicas. 4. Avaliacdo Psicoldgica. 5.
Psicologia do Desenvolvimento. 6. Psicopedagogia. 7. Psicologia Cognitiva. 8. Teorias da Personalidade. 9. Psicologia
do Trabalho. 10. Psicologia Social. 11. Resolu¢ées do Conselho Federal de Psicologia. 12. Codigo de Etica do
Psicdlogo. 13. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-5. 14. Produgéo cientifica em psicologia no Brasil,
através das revistas cientificas/académicas, considerando as publicacdes a partir do ano de 2010. 15. Manuais de
testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA: 1. Psicopedagogia: Historia, conceitos e areas de atuacdo. 2. Psicopedagogia escolar: Estratégias de
acao e instrumentos de avaliagéo e intervencao. 3. Importancia do diagnostico e do tratamento psicopedagdgico. 4.
Psicopedagogia e conhecimento: Dificuldades e problemas de aprendizagem, rendimento e fracasso escolar. 5. Rede
de vinculos familiar, escolar e do aluno consigo mesmo.

NIVEL SUPERIOR COMPELTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: TERAPEUTA OCUPACIONAL

PROGRAMA: AREA DE FUNDAMENTOS DE TERAPIA OCUPACIONAL E RECURSOS TERAPEUTICOS: Historia
da terapia ocupacional. Fundamentos de terapia ocupacional. Intervencdes da terapia ocupacional- aspectos tedricos
praticos. AplicacBes do tratamento- avaliacdo, intervencdo. Processos grupais. desempenho ocupacional. Métodos de
intervencao em terapia ocupacional. Recursos Terapéuticos e Analise de atividade em terapia ocupacional. Abordagens
bioéticas e deontolégicas do novo cédigo de ética profissional para terapeutas ocupacionais no Brasil. Codigo de ética
da profissdo. AREA DE SAUDE PUBLICA E COLETIVA - PREVENCAO E REABILITACAO: Legislacéo do SUS. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Estratégia de Saude da Familia. Nucleo de Apoio & Saude da Familia. Programa de
Agentes Comunitarios de Saude. Politica de Atencéo Integral a Usuérios de Alcool e Drogas. Programa Satde na
Escola. Epidemiologia em Servigcos de Saude. Terapia ocupacional em atengdo primaria — aspectos tedricos e praticos.
Atuacdo da terapia ocupacional na atencdo basica & salde. AREA DE SAUDE MENTAL- PREVENCAO E
REABILITACAO: Saude mental e atencdo psicossocial. Centros de Atencéo Psicossocial e Unidades de Acolhimento
como lugares da atencéo psicossocial nos territérios: Residéncias terapéuticas: o que séo, para que servem. Terapia
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ocupacional na saltde mental. Reabilitagcdo psicossocial. Transtornos mentais. Abordagens e métodos de terapia
ocupacional em saude mental. Legislacdo e diretrizes. AREA DE SAUDE DO TRABALHADOR — PREVENCAO E
REABILITACAO: O trabalho no novo capitalismo. Terceirizagéo e precarizacdo do trabalho. Flexibilidade no trabalho.
Saude mental e trabalho. Terapia ocupacional na saude e no trabalho. Salde do trabalhador e ergonomia. Terapia
ocupacional e ergonomia. Psicodindmica do trabalho. Avaliacdo das atividades produtivas e do trabalho. Recursos
terapéuticos em terapia ocupacional. AREA DE SAUDE E EDUCACAO — PREVENCAO E REABILITACAO: Incluséo
social. Exclusédo social. Percurso da inclusdo escolar. Terapia ocupacional no processo de inclusédo escolar. Legislacao
e diretrizes. AREA DE CONTEXTOS HOSPITALARES- REABILITACAO: Intervencdes da terapia ocupacional.
Aplicacdes do tratamento. Terapia ocupacional em reabilitacdo fisica e contextos hospitalares. Terapia ocupacional
com pacientes neurolégicos. Terapia ocupacional em oncologia. Analise de atividade. Processos avaliativos.
Deficiéncia e reabilitacdo. Experiéncias de terapia ocupacional em reabilitacdo. Sentidos do corpo. AREA DE
CONTEXTO SOCIAL — PREVENCAO E REABILITACAO: Reabilitacdo baseada na comunidade. Habilidades
psicossociais e componentes psicologicos. Avaliacdo dos contextos sociais. Terapia ocupacional social. Ac¢des
territoriais. Agbes comunitarias. AREA DE ENVELHECIMENTO — PREVENCAO E REABILITACAO: Intervengdo de
terapia ocupacional no processo de envelhecimento. Modelos de intervencdo no envelhecimento. Doencas
relacionadas ao envelhecimento. Terapia ocupacional e reabilitacdo no envelhecimento. Avaliagdo de terapia
ocupacional no envelhecimento. Tratamento dos processos cognitivos e perceptivos no envelhecimento. Intervengéo
de terapia ocupacional. Analise de atividade. Terapia ocupacional e gerontologia. AREA DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA- PREVENCAO E REABILITACAO: Atencdo psicossocial a criancas e adolescentes no SUS.
Estimulacéo precoce. Integracao sensorial. O brincar. Recreacéo e lazer. Atraso no desenvolvimento. Salde mental na
infancia e adolescéncia. Reabilitacdo de pessoas com deficiéncia. Desordens neuropsicomotoras. Disfungéo sensorial.
AREA DE TECNOLOGIA ASSISTIVA- PREVENCAO E REABILITACAO: Recursos tecnoldgicos. Tecnologia assistiva.
Comunicacéo alternativa. Tecnologia assistiva e comunicagédo. Mobilidade — cadeiras de roda. Adaptacfes. Design
universal. Prétese e 6rteses. Covid-19.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: TECNICO EM AGROPECUARIO

PROGRAMA: Manejo de equipamentos, maquinas e implementos agricolas. Instalagdo e conducdo de cultivos
agricolas (soja, trigo, milho, arroz, cevada, girassol). Tratos culturais e colheita de cultivos agricolas. Preparo, corre¢éo
e conservagdo do solo. Construcdes e instala¢des agropecuérias. Formas e manejo de irrigacao de cultivos agricolas.
Manejo Integrado de Pragas em cultivos agricolas. Manejo Integrado de Doengas em cultivos agricolas. Manejo
Integrado de Plantas Invasoras em cultivos agricolas. Uso correto de EPI para aplicacdo de agrotoxicos. Normas na
producd@o de sementes e mudas. Podas, raleio, desbrotas e desbastes na produgdo de mudas frutiferas. Manejo de
pastagens e forrageiras. Planejamento de rotacéo de culturas. Producéo organica. Destino final de embalagens de
agrotoxicos. Manejo de bovino de leite e corte, ovino, caprino, suinos e aves. Sanidade animal.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°
8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n°® 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Aten¢do Basica. 4. Politicas de
Saude — Modelos de atengéo a salde. Vigilancia a Saude: noc¢des basicas. 5. Programas nacionais de saude. Controle
social: conselhos e conferéncias municipais de salde. 6. Atencdo Primaria & Saude — conceitos, principios e
organizacgdo no Brasil. 7. Atenc@o a Saude da Familia. 8. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte
bésico de vida. 9. APH-atendimento pré-hospitalar. 10. PHTLS - atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. 11.
ATLS- suporte de vida avancado no trauma. 12. BLS - suporte basico de vida. 13. ACLS - suporte avancado de vida.
14. Bioética e Etica profissional. 15. Norma Regulamentadora n°32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem.
16.Gerenciamento de riscos. 17. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo Técnico de enfermagem. 18.
Enfermagem em Salde Coletiva. 19. Farmacologia aplicada e enfermagem. 20. No¢des basicas de enfermagem em
patologias clinicas e cirdrgicas. 21. Enfermagem em salde do idoso. 22. Enfermagem em Salde mental. 23.
Enfermagem em Oncologia. 24. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirlrgico e sala de recuperacgéo.
25. Enfermagem em sadde da crianga. 26. Enfermagem em salde da mulher. 27. Enfermagem em doencas
infectocontagiosas. 28. Enfermagem na saude do Homem. 29. Alteracdes metabdlicas. 30. Administracdo de drogas
em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. 31. Nog¢8es basicas de eletrocardiograma. 32. No¢des béasicas do controle
de infeccdo. 33. Prontuario do paciente e registros de enfermagem. 34. Calculos de: gotejamento, diluicdo de
medicamentos e balancgo hidrico. 35. Acolhimento e triagem nos servigcos de urgéncia e emergéncia. 36. Doencas de
notificacdo compulséria em territdrio nacional. 37. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 38. Cddigo de
Etica e legislacdo da enfermagem.
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NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: TECNICO EM RADIOLOGIA

PROGRAMA: 1. Conhecimentos de Morfologia humana e anatomia radioldgica; 2. Conhecimentos da fisica das
radiacdes; 3. Conhecimentos de radioprotecao e efeitos bioldgicos; 4. Conhecimentos de informatica geral e médica;
5. Conhecimentos dos meios de contraste utilizados na radiologia; 6. Conhecimentos de preparo e recepcédo de
pacientes para realizacdo de exames radioldgicos; 7. Conhecimentos das Técnicas radiolégicas utilizadas na
Radiologia Convencional (exames simples, contrastados, pediatricos, de urgéncia, e de Bloco cirlrgico), e na
Tomografia computadorizada; 8. Conhecimentos de processamento de filmes radiolégicos; 9. No¢cbes basicas sobre
equipamentos e acessorios radiolégicos; 10. Conhecimentos do Cédigo de Etica Profissional; 11. Conhecimentos das
atribuicGes do Supervisor da Aplicacao das Técnicas Radiolédgicas; 12. No¢des de Biosseguranca.
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