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MUNICIPIO DE ALVARES MACHADO

PRACA DA BANDEIRA S/N — TEL/FAX 0(XX)183273-9300 - CEP 19160-000 - ALVARES MACHADO/SP
CNPJ: 43.206.424/0001-10

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Alvares Machado, Estado de S&o Paulo, por meio do contrato firmado com o CIOP,

torna publico que realizara, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigbes ao
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas do cargo abaixo
especificado providos pelo Regime Estatutario, conforme Lei Complementar n° 43/2022, de 03 de outubro de 2022 e Lei
Complementar 55/2023. O Concurso Publico seré regido pelas instru¢des especiais constantes do presente instrumento
elaborado em conformidade com os ditames da Legislag&o Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacéo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP - Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliacBes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocacdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo 6érgédo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicacédo, além de afixagcdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga i
Cargo 9 Horaria Venc'%emos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal
Licenciatura de graduagdo plena em
Pedagogia com no minimo 5 (cinco) anos de

Professor Coordenador 10 |09 01 40h 4.420,00 gA g . o ( )

experiéncia no magistério, em sala de aula.

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.

1.5 - As atribui¢cdes dos cargos sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

1.6- A atribuicdo da carga horaria para os cargos de professor coordenador sera feita conforme as necessidades da
Administracdo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificagao.

1.7- Para fins de acimulo de cargos, empregos ou fun¢des publicas, de acordo com as normas constitucionais, o
servidor devera comprovar:
| - compatibilidade de horarios entre os cargos, empregos ou fungoes;

Il - viabilidade de acesso aos diferentes locais de trabalho por meios normais de transporte.
O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera estar acompanhado de declaragéo ou atestado contendo
o0 horario de trabalho, firmado pela autoridade competente do outro 6rgéo, sob pena de indeferimento de plano.
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES
2.1- A inscrigdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do

Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e

2.1.2-

omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste
Edital.

Para se inscrever, o candidato devera atender as condigBes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da posse, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal,
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacBes militares (quando do sexo masculino);
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V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos Gltimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 16 de
dezembro de 2023 a 07 de janeiro de 2024, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder
da seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.
b) em seguida, cligue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e
condi¢des e cligue em continuar;
c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, cligue em
continuar;
d) na proxima péagina preencha corretamente os dados de inscricdo, leia e aceite os termos e condic¢des e,
clique em FINALIZAR INSCRICAO;
e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e cligue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;
f) na sequéncia, escolha a opcdo de pagamento, se Pix ou boleto, GERE E IMPRIMA O DOCUMENTO da
forma escolhida, e efetue o pagamento da taxa de inscri¢cdo, respeitando a data de vencimento e horario
de Brasilia.

Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscricdo solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A ndo solicitagdo
deste atendimento eximird a empresa de qualquer providéncia).

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 80,00 (oitenta reais) referente a
taxa de inscri¢éo.

O pagamento com BOLETO devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento, que
corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscrigBes, entendendo-se como “nédo Uteis”
exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria,
considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigdo ndo ser processada, recebida e validada.

O pagamento com PIX deverd ser feito em qualquer agéncia bancaria até o ultimo dia de inscricdo,
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena
de ainscricdo néo ser processada, recebida e validada.

Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrdnico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo 0s
especificados neste Edital, em especial fora dos meios elencados no item 2.2.3 e 2.2.4.

Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigcdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigao confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6s o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscri¢ao.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo via internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

ApOs encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicita¢cdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administragcao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

O candidato que néo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.
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CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas altera¢des posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacéo da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragcao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niumero de vagas
para o cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legisla¢des posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua no ato da inscricdo a documentacdo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
méaximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢éo;

b) se ho momento da inscricdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validacdo na condicdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia Gtil subsequente ao término das inscricdes (vencimento do
boleto bancario), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br, localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢éo), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigéo;

¢) a documentacéo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, é:

- laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a prova, sob pena de indeferimento da inscrigéo.

As informacdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscri¢cdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP néo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentagéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢do ou ainda nao fizer o “upload” do
laudo médico, ndo serd considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricdo
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opg&o no ato da inscri¢do online. Neste
caso, nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao posteriormente.

O atendimento as condi¢cdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficard sujeito a analise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscrigdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo de Selecdo e ndo serdo devolvidos.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteracdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢ges com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na funcédo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisado terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo da funcdo e de aposentadoria por invalidez.
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3.4- A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
altimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Prova Objetiva '
NIVEL SUPERIOR Conhec. Lingua Conhec. Conhec. Avallagao
o : . ; de Titulos
Especificos Portuguesa | Educacionais Gerais
Professor Coordenador 10 10 10 10 sim

4.2 - Os conteudos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Alvares Machado/SP na data
provavel de 21 de janeiro de 2024, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de
Edital préprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio
e do site www.consesp.com.br.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.1.2- A prova objetiva ter4 a duragcdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de miiltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderado ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horéarios, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicac¢des oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (irés) dias, o Cartdo de
Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.
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COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos nédo levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverédo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora nédo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realiza¢éo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacéo da prova;

c) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagédo do Concurso.

Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagcdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responséavel pela guarda
da crianca. Ndo havera compensacéo do tempo de amamentacgdo a duracdo da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horério
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que nédo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés (ltimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.



512 -

5.13 -

6.1-

6.2 -

6.2.1-

6.2.2-

6.2.3-

6.2.4-

6.2.5-

6.2.6-

6.2.7-

6.2.8-

6.2.9-

Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h
da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30 (trinta)
dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS
O Concurso Publico sera de provas com valoracao de titulos.

Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
P&s-Graduacéo latu sensu 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pontuacdo Maxima 10 (dez) pontos

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU
NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA LEI
13.726/2018 DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo
considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados, e estes
deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, cargo e numero de inscrigdo do candidato, conforme
0 modelo abaixo, que serd recebido com aposicdo de nimero de protocolo por meio de etiqueta adesiva,
entregando-se cépia da mesma etiqueta ao candidato. Os envelopes serdo conferidos em seu preenchimento e
ndo serdo aceitos titulos de cargos que ndo estejam realizando prova na data e horario determinada.

CONCURSO PUBLICO I:'

Concurse Piblico: Prefeitura do hunicipio de ..........

TITULOS N o Candidate:

Inscrigdn n®:
RG:

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartério ou no Departamento de Recursos Humanos, no
Municipio de Alvares Machado/SP, de segunda a sexta-feira, das 8:00 ao 12:00 horas ou de acordo com o inciso
Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, protocolos de
documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados no Departamento de Recursos Humanos, situada na Pragca da Bandeira, s/n° no
Municipio de Alvares Machado/SP, os candidatos poderdo levar os titulos originais acompanhados de cépia
reprograficas para serem autenticados, de segunda a sexta-feira, das 8:00 ao 12:00 horas e até o ultimo dia util
da data que anteceda o Concurso.

Néo serdo tiradas copias reprograficas no orgdo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticacéo.

N&o serdo autenticados titulos no érgéo realizador fora do prazo e horario estabelecido no item 6.2.2.

Quando ndo for possivel a autenticacdo nas formas acima previstas, no verso de cada copia apresentada,
devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaracéo expressa da veracidade das
informacdes nelas contidas, estando ciente que respondera administrativamente, civiimente e criminalmente por
eventuais declaracgfes falsas.

Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

ApOs a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicbes e/ou complementacGes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipotese.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliacao;

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo seréo analisadas.

6.2.10-Ndo havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do

candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.
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6.3 -

6.3.1-

6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

6.8 -

6.9 -

7.1-

7.1.1-

7.2 -

7.2.1-

8.1-

8.1.1-

8.1.2-

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracdo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com 0 CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaragdo seja considerado valido para pontuagéo
prevista em edital, nele dever4d conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmacéo da conclusdo e entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertacédo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 0Orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

N&o serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
figure como requisito, conforme presente edital, o candidato devera entregar documentagdo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagao”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificacao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovacdo na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagcao de titulos.

Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos sob qualquer hipétese.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e ter4 carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da formula abaixo:
100

NPO = XNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagcao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

€) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplica¢do da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:



a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.2 - Oresultado final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagdo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
¢) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

10.3- Caberd a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificacdes necessérias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulacdo de questBes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
gualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentagao plausivel.

10.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A disponibilizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7 - A Comissédo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua deciséo
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisao de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 - Ainscrigdo do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscri¢cdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o ¢érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagfes referentes ao concurso.

11.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Www.consesp.com.br.
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11.6 - Apés a homologagéo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, provas praticas, titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao érgéo contratante por
meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverao deslacra-los na presenc¢a do Tribunal
de Contas mediante fiscalizacdo do referido concurso e somente incinera-los apés a homologacéo do Concurso
pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagdo, exceto os titulos, serd mantida em arquivo
eletrénico pela CONSESP, com cOpia de segurancga, pelo prazo de cinco anos.

11.7 - A convocagédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacgédo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia fisica e virtual, junto ao érgéo
realizador, ap6s o resultado final.

11.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢céo, que decorrido implicara
em aceitacéo integral dos seus termos.

11.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricao indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacgéo, o candidato ser& eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.
11.12-A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Alvares Machado/SP, 15 de dezembro de 2023.

Roger Fernandes Gasques
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUIGOES

PROFESSOR COORDENADOR

| - Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica:

a) coordenando as atividades de planejamento, quanto aos aspectos curriculares;

b) assegurando a articulagéo entre as programagdes referentes a Parte Comum ou a Parte Diversificada;

¢) transmitindo dados relativos ao mercado de trabalho.

Il - Elaborar a programagdo das atividades da sua &rea de atuagdo assegurando a articulagdo com as demais
programacdes do nicleo de apoio técnico-pedagogico;

Il - participar das reunifes de avaliacéo do Plano de Desenvolvimento Escolar e Projeto Politico Pedagdgico;

IV - Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacao de curriculo;

V - Organizar a programacao e a execugdo das reuniées pedagogicas;

VI - Orientar e/ou supervisionar as atividades realizadas pelos professores durante as HTPC (Horas de Trabalho
Pedagdgico Coletivo) e HE (Horas Estudos);

VIl - prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a eficiéncia e a eficacia do desempenho dos
mesmos, para a melhoria dos padrées de ensino:

a) discutindo a pratica pedagdgica: propondo técnicas e procedimentos;

b) selecionando e fornecendo materiais didaticos;

¢) coordenando e acompanhando a organizagao e o desenvolvimento das atividades;

d) propondo sistemética de avaliagao.

VIII - coordenar a programacgéo e execucao das atividades de recuperacgdo dos alunos;

IX - Supervisionar as atividades realizadas pelos professores, como aulas de recuperagao e reposicao;

X - Coordenar a programacao e execucao dos Conselhos de Classe e Série;

XI - Propor e coordenar atividades de aperfeicoamento e atualizac@o de professores;

Xl - Coordenar o Planejamento do arranjo e aproveitamento racional das oficinas e outros ambientes especiais;

XIlI - Avaliar os resultados do ensino no &mbito da Escola;

XIV - Assegurar o fluxo de informacdes entre as varias instancias do sistema de superviséo;

XV - Assessorar a Dire¢édo da Escola Municipal, especialmente quanto a decisdes relativas a:

a) matricula e transferéncia;

b) agrupamento de alunos;

c) organizacéo de horéarios de aulas e calendério escolar;

d) utilizagdo de recursos didaticos da escola.

XVI - Orientar a comunidade quanto a organizacao didatica da Escola;

XVII - Acompanhar, orientar, supervisionar e ratificar o trabalho realizado do Atendimento Educacional Especializado em
Sala de Recursos Multifuncionais ou Itinerancia;

XVIII - Elaborar relatério de suas atividades e patrticipar da elaboragéo do relatério anual da escola;

XIX - Visitar e assinar os diarios de classe nos campos destinados: resumo do contetdo programatico e das atividades
desenvolvidas, avaliacédo e generalidades;

XX - Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando solicitadas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)
NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
PROFESSOR COORDENADOR

Conhecimentos especificos:

Referéncia Bibliografica

ASSMANN, Hugo. Reencantar a Educacédo rumo a sociedade aprendente. Petrépolis: Vozes.

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César. O Construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 1996.

DALMAS, Angelo. Planejamento Participativo na Escola: elaboracdo, acompanhamento e avaliacéo. Petrépolis:
Vozes, 1998.

DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Ana. Psicologia na Educacé&o. Sdo Paulo: Cortez, 1991.

DUARTE, Newton. Vigotski e o “Aprender a Aprender” — Critica as apropriagdes neoliberais e p6s-modernas da
Teoria Vigotskiana. 5 ed. rev. Campinas: Autores Associados, 2011 (Coleg&o educagéo contemporanea).

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagcéo. Sao Paulo: Cortez, 1995.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 1995.

IANNI, Octavio. A Sociedade Global. Rio de Janeiro: Civiliza¢do Brasileira, 1998.

KAMII, Constance. A crianca e o niumero. Campinas: Papirus, 1998.

LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1992.

LOPES, Antonia Osina et al. Repensando a Didatica. Campinas: Papirus, 1991.

NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean. Seis Estudos de Psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

SASSAKI, Romeu Kazumi. Incluséo (Construindo uma Sociedade para todos). Rio de Janeiro: Editora W.V.A., 1997.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Campinas: Autores Associados, 1999.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crian¢a na fase inicial da escrita: a alfabetiza¢gdo como processo discursivo. 11
ed. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2003.

TARDIFF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. 17 ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2014.

VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Planejamento Participativo na Escola. S&o Paulo: EPU, 2000.

VYGOTSKY, L.S. A formagao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 1989.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagéo Infantil. vol. 1 a 3.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.

. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢éo |, 23 dez. 1996.
. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Vol. 1 a
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Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word

2016 * ou superior *, Excel 2016 * ou superior *, PowerPoint 2016 * ou superior *, aplicativos da plataforma Microsoft

365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2016 * ou superior*); Seguran¢a da Informagéo;

Conceitos gerais sobre seguranca fisica, logica, firewall, criptografia e afins. Compartilhamento e colaboragdo de

arquivos on-line. (*) — na sua instalagdo padrao, no idioma Portugués-Brasil.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo gréfica — Os acentos — Aspectos genéricos das
regras de acentuagcdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de
pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacgao das palavras — Conceitos basicos — Processos
de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Ora¢cdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de
Colocacéo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacao e analise de Textos — Tipos de Comunicac¢ao: Descrigdo —
Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
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Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo |, 23 dez. 1996. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm)

. Lei Federal n°® 8.069/90 (Artigos 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 16 jul. 1990. (Acesso atualizado em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm)

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I,
05 out. 1988. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm)

. Lei Federal n® 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE, e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-
2014/2014/1ei/113005.htm)

. Ministério da Educagdo. O Plano de Desenvolvimento da Educacdo — razdes, principios e programas.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA
EVENTO DATA

Divulgacgéo do Edital de Abertura do Concurso Publico 16/12/2023
Periodo de Impugnacéo do Edital 16 a 18/12/2023
Periodo de Inscrigdes 16/12/2023 a 07/01/2024
Ultimo dia para pagamento da inscrigdo - PIX 07/01/2024
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do - Boleto 08/01/2024
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 08/01/2024

Divulgacdo da homologagdo das inscricdes e deferimento de atendimento especial e

Convocagéo para as Provas Objetivas 12/01/2024
Recurso da homologacao das inscri¢cbes 13 e 14/01/2024
Data de aplicagdo das Provas Objetivas e Praticas 21/01/2024
Divulgagdo do Gabarito Preliminar no site 22/01/2024
Prazo para interposicéo de recursos referente questées da prova e gabarito 23 e 24/01/2024
Divulgacéo do resultado preliminar do Concurso Publico Até 09/02/2024
Prazo para interposi¢éo de recursos sobre o resultado preliminar A definir
Publicagéo da Classificagcao Final A definir
Homologacgéo do Concurso A definir

OBS: Todas as divulga¢fes na pagina serdo apés as 17h00 e estdo sujeitas a alteracdes
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