ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAIAL
Concurso Publico n° 001/2023

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O MUNICIPIO DE PAIAL, por intermédio do Senhor Prefeito Municipal NEVIO ANTONIO
MORTARI, faz saber a quem possa interessar a realizagcdo, de Concurso Publico, para formagéo

de cadastro de reserva e de excepcional interesse publico do Quadro de Pessoal do Municipio de

Paial, que sera regido pela legislacdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital.

1. DO CRONOGRAMA

DATA ATO
15/12/2023 1. Publicag&o do Edital
15/12/2023 a ) N
16/01/2024 2. PERIODO DE INSCRICOES
15/12/2023 a -
1711212023 3. PRAZO DE IMPUGNACAO DO EDITAL
15/12/2023 a 4. PERIODO DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE SANGUE, MEDULA
05/01/2024 E HIPOSSUFICIENTES
5. ULTIMO DIA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DA COMPROVACAO
05/01/2024 PARA CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE, MEDULA E
HIPOSSUFICIENTES
6. PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE
05/01/2024 ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
05/01/2024 a 7. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO QUANTO AO
06/01/2024 INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
8. ULTIMO DIA PARA A REALIZACAO DO PEDIDO DE CONDICOES
08/01/2024 ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E ENVIO DA
DOCUMENTACAO AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
16/01/2024 9. ULTIMO PRAZO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
10. PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES E
17/01/2024 DOS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
OBJETIVA
17/01/2024 a 11. PRAZO DE RECURSOS CONTRA AS INSCRICOES DEFERIDAS E
18/01/2024 INDEFERIDAS
20/01/2024 12. PUBLICACAO DA HOMOLOGAGCAO FINAL DAS INSCRICOES,
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DIVULGACAO DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS E DO LOCAL DA
PROVA OBJETIVA

03.02.2024 13. DATA PROVAVEL PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
05/02/2024 14. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS
05/02/2024 a 15. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O GABARITO
06/02/2024 PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS
07/02/2024 16. DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS
07/02/2024 17. DIVULGACAO DA ATA DE CLASSIFICACAO PRELIMINAR
07/02/2024 a 18. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A ATA DE
08/02/2024 CLASSIFICACAO PRELIMINAR
09/02/2024 19. DIVULGACAO DA ATA DE CLASSIFICACAO FINAL

1.1. O cronograma € uma previsao e podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de
inscritos e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Municipal de Fiscalizagdo do
Concurso Publico nomeada, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracbes nos meios de divulgagéo do certame.

1.2. Este Concurso Publico ser4 executado sob a responsabilidade da Empresa FENIX
INSTITUTO LTDA, CNPJ n° 07.141.784/0001-17, sediada na Rua Gilberto Lunardi, 83 — Bairro
Bela Vista — Xaxim — SC.

1.3. Afiscalizag&o e a supervisdo deste Concurso Publico estardo a cargo do Municipio de Paial e

da Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizagdo do Concurso Publico.

1.4. As publicacdes poderdo ser realizadas ap6s as 17 horas da data prevista no cronograma

deste edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagdes.

1.5. O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relacéo de
inscritos, 0os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocacdes para provas e todos os
demais atos do Concurso Publico, serdo publicados no site oficial do Concurso Publico na

Internet: https://institutofenix.selecao.net.br.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados,
mensagens eletrbnicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao

presente Concurso Publico.
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1.7. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme item 2.1 e legislacdo em vigor, deverdo

ser comprovados no ato da posse apds a convocacao.

1.8. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrucdes e das condi¢cBes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instru¢cdes e convocacoes,
relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele

estivesse transcrito e acerca dos quais nédo podera o candidato alegar desconhecimento.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Quadros de cargos/regime de contratacdo, vagas, carga horaria semanal, regime de contratacéo, habilitacdo minima, vencimento, valor das

inscricdes e tipo de prova:

Carga _ _ Valor da
Vagas . Vencimento o : - Tipo de
Cargo Horéria - Habilitagcdo/Escolaridade Exigida Taxa de
*x Inicial R$ Prova _
Semanal Inscrigdo
PROCURADOR MUNICIPAL 01 | 20horas | 3.992,66 Nivel superior em D'r';e;ﬁ:;gs Inscri¢ao no Orgao Objetiva | R$ 120,00
CONTROLADOR INTERNO 01 | 40horas | 343805 | ivelsuperiorem D're't;;:g:;rﬁge's’ Administragao efou | e | RS 120,00
NUTRICIONISTA CR 40 horas 4.436,31 Habllllt.aggo legal para (.) exerC|CJo d~a profissao de Objetiva R$ 120,00
Nutricionista, com Registro no Orgdo competente
MOTORISTA CR 40 horas 2.439.97 Ensino Fundamentall Incompleto pgrtaﬂdoﬂr de carteira de Obje'tllva e RS 80,00
motorista na categoria: “D”. pratica
Habilitacdo legal para o exercicio da profissédo de
FARMACEUTICO CR 40 horas 5.323,57 Farmacéutico Bioquimico, inscrito no Conselho Regional | Objetiva | R$ 120,00

de Farmacia.

Notas: ** O Termo “Cadastro de Reserva (CR)” significa inexisténcia atual de vaga, destinando-se a reserva técnica para provimento de

vagas que surgirem durante a vigéncia do Concurso Publico.
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos e
contatos atualizados no Setor de Recursos Humanos do Municipio de Paial durante todo o

periodo de validade do Concurso Publico.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacao.
2.3.1. O candidato aprovado no presente Concurso Publico dever4 acompanhar, através dos
meios de comunicacdo da administragdo municipal, as vagas que possam surgir durante o

periodo de validade do Concurso Publico.

2.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet, através dos sites

https://institutofenix.selecao.net.br e www.paial.sc.gov.br, as publicacbes de todos os atos e

editais relativos ao Concurso Publico, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a

realizacdo do mesmo e até sua homologacéo final.

2.5. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher
0S requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

2.5.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.5.2 - Ter idade minima para o cargo especifico, conforme o exigido na lei local,

2.5.3 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo comprovada mediante
exame médico.

2.5.4 - Comprovar habilitagéo legal para o cargo exigida pelo Edital;

2.5.5 - Carteira de Identidade;

2.5.6 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.5.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

2.5.8 - Comprovante de quitacdo militar (somente para os candidatos do sexo masculino);

2.5.9 - Comprovante de escolaridade e da formacgéao exigida para o cargo;

2.5.10 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

2.5.11 - Certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel;

2.5.12 - Declaragéo de bens ou copia da declaragdo do Imposto de Renda;

2.5.13 - Declaragdo de ndo possuir acumulo de cargo, funcdo, emprego publico ou aposentadoria
exceto os previstos em Lei;

2.5.14 - Comprovante de endereco atualizado;

2.5.15 - Cépia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

2.5.16- Demais documento que 0 municipio vier a exigir.

2.5.17 - Carteira de Trabalho CTPS e PIS/PASEP.

2.5.18 — Certiddo de antecedentes criminais.


https://
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2.6 A admissao dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a legislacéo

vigente no Municipio de Paial na data da admisséo.

2.7. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais
indispensaveis a nomeag¢ao no cargo publico sera exigida unicamente quando da posse no cargo
publico. A ndo apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na
desclassificagdo do Concurso Publico e imediata convocacao do candidato seguinte na ordem de
classificagéo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A participagdo neste Concurso Publico iniciar-se-& pela inscricdo, que deveréa ser efetuada no
prazo e condigOes estabelecidas neste edital.

3.2. Alinscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato devera acessar

o site https://institutofenix.selecao.net.br, onde terd acesso ao Edital e seus anexos, a ficha de

inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscricao.
3.2.1. Para efetivar a sua inscricdo o candidato devera acessar o endereco eletronico

https://institutofenix.selecao.net.bor em “Concursos — Em andamento”, “inscricbes abertas”,

selecionar o Municipio de Paial - Edital de Concurso Publico n°® 001/2023;

3.2.2. Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e
certificando-se de que preenche todas as condi¢gdes exigidas.

3.2.3. Clicar em “Realizar inscricao”, cadastrar-se, criando uma senha de acesso para a area do
candidato (guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros).

3.2.4. Preencher a Inscricdo, conferindo os dados informados, imprimindo uma cépia que deve
ficar em seu poder;

3.2.5. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancério, referente a taxa de inscricdo, até o dia
do vencimento estabelecido no boleto.

3.2.6. Manter o boleto que comprova 0 pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

3.2.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros
de telefones informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado
final do Concurso Publico, devera ser atualizada no cadastro online do candidato, através da sua

area restrita, e devera ser comunicado a empresa FENIX INSTITUTO LTDA por correspondéncia

eletrbnica (e-mail) enviada para: fenixinstituto2022@gmail.com. Apds a data de publicacdo do

resultado do Concurso Publico, deverdo ser comunicadas diretamente a Prefeitura.
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3.2.8. Nao serd aceita inscricao via postal, por Sedex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou

condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido.

3.3. O candidato devera imprimir e pagar o boleto no valor determinado até a data limite,
constante no respectivo documento.

3.3.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatorios do pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condices exigidos
para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando as
publicagbes e suas possiveis alteragdes.

3.3.4. A inscricdo sO sera aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar o
respectivo pagamento.

3.3.5. Nao serdo aceitas as inscricdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem
provisédo de fundos.

3.3.6. O candidato, ap0s efetuar o pagamento da inscricdo, ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da
inscricdo somente serd restituido em caso de anulagéo do Concurso Publico.

3.3.7. A empresa FENIX INSTITUTO LTDA e o Municipio de Paial ndo se responsabilizardo por
boletos clonados por estelionatarios, através de virus no computador utilizado pelo candidato.
3.3.8. No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo
endereco, na area restrita do candidato.

3.4. O candidato devera acompanhar a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos para
confirmar o processamento de sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido processada, o
mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar recurso, conforme prazo determinado neste

edital.

3.5. A inscricdo do candidato implicard a tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste

edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacoes relativas

ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem

transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5.1. Ao se inscrever o candidato concorda com a divulgacdo de seu nome e data de nascimento,

titulos apresentados, resultados das avaliagbes a que for submetido e classificacdo no presente
7
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Concurso Publico, para fins exclusivos de divulgacdo dos resultados relativos ao certame, sendo

garantido o sigilo dos demais dados apresentados, nos termos da LGPD.

3.6. O Municipio e a Empresa FENIX INSTITUTO LTDA n&o se responsabilizardo por solicitacdes
de inscricao, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacgdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia

dos dados ou a impressédo do documento relacionado neste edital.

3.7. As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do
candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou
gue o fato seja constatado posteriormente.

3.7.1.Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faca uso de informagédo ou
documento falso ou oculte informacédo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais
cabiveis.

3.7.2.No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a
gualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.7.3.Caso a inscricdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatiddo relativas a grafia do
seu nome, condi¢do de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do
presente Edital.

3.7.4.0s casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio candidato
deve entrar na area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas

alteracoes.

3.8. Os candidatos poderéo inscrever-se somente para 01 (um) cargo.

3.8.1. Nao seréa permitido alterar a escolha do(s) cargo(s) apés a realizacdo da inscricao.

3.9. O candidato que necessitar de condi¢cdo especial (local de facil acessibilidade, tempo
adicional, uso de aparelhos de audicdo, ledor (ndo haverd prova em braile), prova com
fonte ampliada e etc.) para a realizagdo das provas deverd solicitd-lo encaminhando
eletronicamente até o dia (til subsequente ao Gltimo dia de inscricbes, através da “Area do
Candidato” em “‘Minhas Inscricoes” (acessando o] enderego eletrdnico

https://institutofenix.selecao.net.br) acessando este edital, clicar em “gerenciar inscricdes”, e

selecionar a opcdo do campo do assunto a que se refere o documento, inserindo o Anexo Il

preenchido e assinado bem como Atestado/Laudo Médico confirmando a condicéo especial.
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3.9.1. As solicitacdes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e de acordo com o laudo meédico
especifico ao candidato a ser apresentado. No caso de uso de equipamentos especiais, estes
deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e/ou
coordenador local da empresa Fénix Instituto Ltda para que verifique e autorize seu uso.

3.9.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior acompanhado de laudo
médico especifico que ateste a necessidade de condicdo especial para realizagdo da prova
objetiva, o candidato ndo tera preparado o tratamento diferenciado para realizacao de provas.
3.9.1.2. O candidato que necessitar de cadeira adaptada para canhoto dever4 apenas
encaminhar o Anexo Il preenchido e assinado, conforme item 3.9, ndo sendo necessario
encaminhar laudo médico para tal condicao.

3.9.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar por escrito conforme o item 3.9, durante o periodo da inscricdo, e levar
acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

3.9.2.1. O acompanhante e a crian¢ca devem permanecer na sala reservada para amamentacao
desde o horario de inicio das provas.

3.9.2.2. Nao havera compensacao de tempo em favor de amamentacao.

3.9.2.3. A candidata lactante, 0 acompanhante e a crian¢ca devem chegar ao local da prova com a
antecedéncia minima de trinta minutos.

3.9.2.4. Para a amamentacgdo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao do Concurso Publico.

3.9.2.5. A candidata, durante o periodo de amamentacao, serd acompanhada por fiscal volante, e
neste momento ndo podera dialogar com o responsavel pela guarda da crianca.

3.9.2.6. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.
3.9.2.7. A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar
algum transtorno durante a realizacdo das provas, a candidata sera automaticamente eliminada

do certame.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Em razdo do numero de vagas ofertadas, ndo sera aplicada a reserva minima de 5% (cinco
por cento) das vagas para deficientes fisicos.
4.1.1. Serao reservados para candidatos portadores de deficiéncia fisica os direitos relacionados

as condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova escrita objetiva.
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4.1.2. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condicbes especiais para a
realizacdo da prova devera informar no ato da inscricdo, em campo préprio constante da area
do(a) candidato(a).

4.1.3. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condi¢des

especiais por aviso publicado nos @ sites  www.paial.sc.gov.br e no  site:

https://institutofenix.selecao.net.br, de acordo com os prazos do cronograma.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES, DAS ETAPAS DESTE CONCURSO PUBLICO E DAS
ISENCOES

5.1. O valor da taxa de inscricao é de:
a) Para cargos de Nivel Superior: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

b) Para cargos de Nivel Fundamental: R$ 80,00 (oitenta reais).

5.2. Este Concurso Publico constara de duas etapas:

5.2.1. Primeira etapa, de carater classificatorio, constando de Prova Objetiva para todos os
cargos;

5.2.2. Segunda etapa, de carater classificatdrio, constando de Prova Prética para os candidatos
ao cargo de Motorista.

5.2. S&o isentos da taxa de inscricdo neste Concurso Publico:

a) Os candidatos doadores de Sangue fidelizado e Doadores de Medula Ossea;

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CADUnico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita

de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos).

5.2.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores
de Sangue fidelizado e os Doadores de Medula Ossea:

5.2.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto somente a doacdo de sangue
promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.2.1.2. A comprovacdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por este item
devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doacdes, ndo podendo ser
inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a

abertura do presente edital.

10
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5.2.1.3. A comprovacao da pessoa doador de Medula Ossea se dara através da apresentacéo de
sua inscricio no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda
declaracao expedida por érgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por
Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, devidamente atualizado.

5.2.1.4. Os candidatos deverdo no momento da inscricdo on-line, encaminhar eletronicamente a
documentagéo acima através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal.

5.2.1.5. A constatacao de falsidade dos documentos exigidos, além das sanc¢des penais cabiveis
importara na exclus&o da inscri¢io do candidato neste CONCURSO PUBLICO.

5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por estarem
inscritos no CADUnico:

5.2.2.1. Os candidatos deverdo no momento da inscrigdo on-line, solicitar a isengédo (CADUnico) e
preencher o n° do NIS que comprove o Cadastramento (CadUnico) fornecido pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Agrério.

5.2.2.2. No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CADUnico, serad consultado o
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.

5.2.2.3. Para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato” e para tanto é
necessario que as informacdes solicitadas (nome completo, data de nascimento, nome da méae e
municipio) sejam idénticas aquelas informadas no momento do cadastramento, ou o candidato
deve estar cadastrado a mais de 45 dias para ser possivel acessar as informacdes.

5.2.2.4. A constatacdo de falsidade nas declaracbes apresentadas, além das sancdes penais

cabiveis importara na exclusao da inscricdo do candidato neste Concurso Publico.

5.2.3. Sendo indeferido o pedido de isen¢éo da taxa de inscricdo, restara ao candidato pagamento
da respectiva taxa de inscricdo até a data limite constante no boleto.

5.2.4. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricao.

5.2.5. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencdo de pagamento, para
0 mesmo cargo, ter4 analisada e confirmada apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais
canceladas.

5.2.6. Ndo sera permitida, ap0s a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos

documentos comprobatérios, a complementacdo da documentacao.

5.2.7. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.
11
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6. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA OBJETIVA

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de mudltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e 01 (uma) Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuicdes dos cargos oferecidos pelo presente edital e versara
sobre o0s conteddos programaticos indicados no Anexo |, a ser aplicada para todos os
candidatos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos que obtiverem nota
final igual ou superior a 5,0 (cinco).

6.1.2. A prova objetiva tera pontuagdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas
decimais apés a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao cémputo de acertos, tendo em vista
gue cada questdo valera o disposto no item 6.3.

6.2. A prova objetiva para todos os cargos sera realizada na data provavel de 03 de
fevereiro de 2024 no periodo matutino, das 09:00 as 12:00 horas. A saida do(a) candidato(a),
apoés o inicio das provas objetivas, sO sera permitida apés decorridos 45 minutos do inicio
das provas.

6.2.1. O tempo total de realizacdo das provas sera de no maximo 3h horas ja compreendendo o
tempo necessario para preenchimento do cartao-resposta.

6.2.2. A empresa Fénix Instituto Ltda, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o
inicio da prova escrita ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteracdes serdo
comunicadas no site do Concurso Publico na Internet, por mensagens enviadas para o e-mail
informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente determinado,

caso o evento determinante da alteracao seja de natureza imprevisivel.

6.3. A Prova Objetiva sera composta do seguinte programa de provas, exceto para o cargo de

Motorista:
DISCIPLINAS NL'JMERO~ DE Vé‘lp‘\gi LiE TOTAL POR
QUESTOES QUESTAO TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 05 0,20 1,00
Matematica 05 0,20 1,00
Informéatica Basica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos do 20 0.30 6.00
cargo
TOTAL 40 10,00

12
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6.3.1. A Prova Objetiva para o cargo de Motorista ser4 composta do seguinte programa de provas:

) VALOR DE
NUMERO DE TOTAL POR
DISCIPLINAS " CADA
QUESTOES " TIPO DE PROVA
QUESTAO
Lingua Portuguesa 05 0,05 0,25
Matematica 05 0,05 0,25
Informatica Basica 05 0,05 0,25
Conhecimentos Gerais 05 0,05 0,25
Conhecimentos Especificos do
20 0,10 2,00
cargo
TOTAL 40 3,00

6.4. Normas paraingresso no local de provas e prestagdo da prova objetiva:

6.4.1. O candidato deverd comparecer no local da prova portando, obrigatoriamente,

documento de identidade e caneta esferoqrafica de tinta azul ou preta indelével e de

material transparente, com antecedéncia de pelo menos trinta minutos.

6.4.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos
de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o
documento néo ficara retido, seré exigida a apresentacdo do original, ndo serdo aceitas copias,
ainda que autenticadas, porém serdo aceitos documentos de identificagdo digital expedidas por
orgéos publicos.

6.4.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou
ndo identificaveis.

6.4.1.3. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4,
no maximo, (30) trinta dias. Neste caso serd realizada a identificacdo especial através da coleta

de impressao digital para posterior averiguacao.
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6.4.1.4. A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

6.4.1.5. Em face de eventual divergéncia a empresa Fénix Instituto Ltda podera exigir a
apresentacdo do original do Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, com a devida

autenticagdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que autenticada.

6.5. Durante a realiza¢@o da prova nédo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
Concurso Publico:
6.5.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso Publico, bem
como consultar livros ou apontamentos.
6.5.2. E vedado ao candidato, durante a realizacdo da provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado
e/ou o Caderno de Questfes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagdo, comunicacao
com outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer dos recursos nao permitidos, tratar
incorretamente ou agir com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas,
bem como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.
6.5.3. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma(s) de qualquer espécie;
Oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou similares,
ressalvados aqueles exclusivamente de livre manifestagao religiosa como o “quipa” e “véu”, desde
gue avaliados pelo fiscal de prova e que ndo apresentem nenhum indicio de utilizagdo indevida,
com a finalidade de violar os itens do Edital, especialmente aqueles que vedam qualquer tipo de
consulta; aparelhos eletrébnicos (maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares,
telefone celular, relégio com calculadora, smartphones, tablets, ipods, pen drives, camera
fotografica, aparelho para surdez (quando ndo houver a comprovacdo exigida no item 3.9),
tocadores MP3 ou similares, gravadores, alarmes de qualquer espécie, fones de ouvido ou
qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, dentre
outros); dicionario; apostila; material didatico; livros; manuais; impressos; anotacdes; bebidas com
rétulos, dentre outros. Todos estes materiais e/ou equipamentos deverdo ser entregues
voluntariamente, no momento do ingresso na sala de prova, ao fiscal de sala, que os orientara
sobre o correto acondicionamento de seus pertences na sala de provas.
6.5.4. A simples posse, mesmo que desligado de aparelhos eletrdnicos, ou de qualquer material,
objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa
de fraude e implicardo na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero
as provas ja realizadas.
6.5.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.
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6.5.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da

prova, sera desclassificado do Concurso Publico.

6.6. A empresa Fénix Instituto Ltda, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade
do Concurso Publico podera solicitar a impresséo digital do candidato no cartdo resposta (a qual
ndo substituir4 a obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista
pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrbnica, bem como proceder a

gualguer momento a sua identificacao datiloscépica ou dele fazer imagem fotogréfica ou video.

6.7. A empresa Fénix Instituto Ltda e o Municipio de Paial ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais,
objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou
gualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que

vierem a sofrer.

6.8. Todas as despesas decorrentes da obtengdo ou entrega de documentos, bem como as de
transporte e ou alimentacéo sédo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova

venha a ser transferida por qualquer motivo.

6.9. Durante a realizag&@o da prova escrita objetiva, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao

contetdo da prova e/ou critérios de avaliagao/classificacao.

6.10. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacdo, a empresa
Fénix Instituto Ltda podera proceder a incluséo do candidato, desde que apresente comprovante
original de pagamento da taxa de inscrigdo

6.10.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela empresa Fénix Instituto Ltda e a Comissdo Especial para Supervisionar e
Acompanhar a Realiza¢do do Concurso Publico na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com
o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

6.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os

atos dela decorrentes.
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6.11. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, ap6s o horario de inicio da prova nem a

realizacao de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

6.12. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 3 (trés) candidatos, que comprovarao

0s respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos.

6.13. O candidato recebera, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta
para o cargo inscrito, sendo responséavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o
caderno de questfes esta completo, sem falhas de impressao e se corresponde ao cargo para o
gual se inscreveu.

6.13.1. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha,
EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.

6.13.2. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala;

6.13.3. N&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificagéo,
nem atribuidos pontos as questdes ndo assinaladas ou marcadas com mais de uma alternativa,
emendadas ou rasuradas, a lapis ou com caneta esferogréfica de tinta com cor diversa das
estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo
resposta;

6.13.4. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura Gtica, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido
com bastante atencdo. O candidato € o Unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica eliminagéo
do candidato do certame.

6.13.5. Serdo considerados sem efeito, os cartdes-resposta entregues sem a assinatura do

candidato.

6.14. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala o cartdo-resposta devidamente
preenchido e assinado, bem como o caderno de provas, que sera oportunizado posteriormente.
6.14.1. Ap6s a realizacdo da prova, o candidato deveré afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificacdo. O candidato que concluiu a prova ndo podera comunicar-se
com os candidatos que ainda ndo a efetuaram, ficando proibido inclusive de permanecer no
patio da entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.
6.14.2. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que sao
destinados ao uso dos candidatos em prova, o candidato que precisar utilizar o banheiro
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deve, antes de entregar o cartdo resposta e sair de sala com seus pertences, solicitar ao

fiscal o acompanhamento até os sanitérios.

6.15. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o Ultimo concluir, os
guais assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia
dos cartbes-resposta, cujas irregularidades seréo apontadas no referido termo.

6.15.2. Os envelopes contendo os cartbes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, ao

representante da comissédo executora do Concurso Publico.

6.16. Na hipdétese de ocorrer anulagcdo de questbes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos.

6.17. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicagcdo da resposta correta

no gabarito provisério, a resposta sera corrigida no gabarito final.

6.18. Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
6.18.1. Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

6.18.2. Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
6.18.3. Contendo mais de uma opc¢ao de resposta assinalada;

6.18.4. Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

6.18.5. Preenchida fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instru¢des da prova.

6.19. O correto preenchimento do cartdo resposta € de total responsabilidade do candidato, ndo
sendo responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorrecdes.

6.20. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

7. DA PROVA PRATICA

7.1. A prova prética serdo submetidos todos os candidatos ao cargo de: Motorista.

7.1.1. Os candidatos concorrentes ao cargo de Motorista serdo avaliados na prova pratica na

operacédo do equipamento compativel com cada cargo.

7.1.2. A prova pratica para 0s concorrentes a vaga dos cargos identificados no item anterior, sera

realizada no dia 03 de fevereiro de 2024, as 13:00 horas.
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7.1.3. A prova pratica sera realizada junto a Garagem de Maquinas do Municipio, ou outro local

definido pelo Municipio.

7.1.4. A ordem de realizagao sera alfabética, de acordo com o ensalamento.

7.1.5. Os candidatos aguardardo a chamada para a prova pratica, em ambiente adequado e
fechado, no local estabelecido no item 7.1.3 acima.

7.2. Para realizar a prova prética os candidatos deverdo apresentar obrigatoriamente a Carteira
nacional de Habilitagdo (CNH) na categoria exigida, conforme item 2.1 do presente Edital, de

acordo com as normas do Cédigo de Transito Brasileiro.

7.2.1. O candidato que ndo apresentar a Carteira nacional de Habilitagcdo, conforme a categoria
exigida neste Edital, ndo podera realizar a prova pratica, estando automaticamente eliminado do

certame.

7.2.2. Os candidatos deverdo comparecer no local de aplicagcdo das provas, trajados e calgados
adequadamente para a execucdo das tarefas da prova préatica, ndo sendo admitidos candidatos

sem pecgas de vestuario adequadas ou cal¢cado que ndo seja completamente fechado.

7.3. Os candidatos deverdo assinar a lista de presenca e formulario préprio de avaliacéao,
juntamente com o(s) fiscal(is) e o(s) aplicador(es) da prova pratica.

7.4. A prova prética consistira em tarefa a ser determinada pelo instrutor no momento da prova,
através de avaliacdo desenvolvida para tal finalidade, com duracdo maxima de 10 minutos, onde

serdo avaliados os seguintes itens:

a) Verificagdo das condi¢Bes da maquina/veiculo;

b)  Utilizagc&o dos itens e procedimentos de segurancga;

C) Partida e parada;

d) Habilidades, técnicas e aptiddes na operacao do equipamento/veiculo;

e) Obediéncia as situagfes do trajeto.

7.5. Sera atribuida a prova pratica a nota de 0 a 7 sendo a avaliagdo realizada da seguinte
forma:
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7.5.1. O candidato sera analisado por cada item, e atribuido um conceito:

a) Otimo (2,50);

b) Muito bom (1,50);
c) Bom (1,25);

d) Satisfatério (1,00);
e) Regular (0,75);

f) Péssimo (0,00).

7.6. Quando finda a prova, serdo somados os pontos adquiridos em cada item, e resultara a nota
final da prova prética, conforme férmula abaixo:
Pontuacao da Prova Pratica (> PP*)
. > PP: somatéria dos pontos ganhos em cada item (0,00 a 7,00)
7.7. Os veiculos que deverdo ser usados na prova pratica serdo fornecidos pelo Municipio de
Paial/SC, no estado em que se encontrarem, devendo ser restituidos nas mesmas condi¢cdes em

gue foram recebidos.

7.8. A responsabilidade de eventuais danos causados pelos candidatos na Prova Pratica (dano

ao equipamento e/ou a terceiros, sejam materiais ou pessoais), serd inteiramente do candidato.

8. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO

8.1. Para os cargos de Motorista a nota final sera:
PO = 30% + PP= 70%, onde a férmula final sera (PO x 0,3) + (PP x 0,7).
Entenda-se:

PO = Prova Obijetiva

PT = Prova Pratica
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8.1.1. Para os demais cargos valerA somente a somatéria das questdes da prova objetiva

multiplicando-se pelo valor da questao, totalizando-se a nota final, na formula:

Numero de Acertos x Valor da questdo = Nota Final

8.2. Ocorrendo empate na classificacao final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
8.2.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia da inscri¢céo
neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto do Idoso;

Para os demais casos, sera:

8.2.2. Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos e Legislacao;

82.3. Que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

8.2.4. Que obtiver maior nota na prova de Matematica;

8.2.5. Que obtiver maior nota na prova de Informatica Basica;

8.2.6. Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

8.2.7. Que tiver maior idade;

8.2.8. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagéo final, o beneficio da
Lei 11.689/2008, deverdo, até o dia util subsequente ao ultimo dia de inscrigbes, encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal, certiddo e ou
declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos do
art. 440 do CPP, emitidos a partir de 10 de agosto de 2008.

8.2.9. Sorteio Publico.

8.2.9.1. O sorteio publico, a ser divulgado em data, horario e local em edital préprio, sera realizado
com a presenca de representantes da comissdo do Concurso Publico e da presenca dos
candidatos em questdo que serdo comunicados da sessdo. Se os candidatos ndo se fizerem
presentes no local, dia e horario marcado para a realizacdo do sorteio publico, o mesmo
acontecera sem maiores prejuizos, sendo que ao final sera lavrada ata pela comissao com os

resultados do sorteio publico.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:
9.1.1. Impugnacédo do presente edital;
9.1.2. Do indeferimento do pedido de inscricdo e do indeferimento do pedido de isencdo das taxas

de inscri¢ao;
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9.1.3. Da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova,
9.1.4. Da nota da prova objetiva;

9.1.5. Da nota da prova de titulos e de cursos;

9.1.6. Da classificacdo provisoria.

9.2. A impugnacdao a este edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, apds a sua publicacdo, mediante requerimento junto a Prefeitura do Municipio.

9.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa FENIX
INSTITUTO LTDA - https://institutofenix.selecao.net.br da seguinte maneira:

9.3.1. Acessar a area do candidato no site https://institutofenix.selecao.net.br, e realizar login
identificando-se.

9.3.2. Na area do candidato em “minhas inscrigcbes” localizar o Concurso Publico Edital 001/2023
de Paial, clicar em gerenciar inscrigdes;

9.3.3. Na coluna “opg¢bes” deslize o0 mouse sobre o botao e clique em "Solicitar Recurso".

9.3.4. Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentacéo.

9.3.5. No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nimero da prova e o
namero da questdo (fundamentando sua argumentacgéo e indicando referéncia bibliogréfica).

9.3.6. Para cada questao devera ser enviado um Unico formulario de recurso.

9.3.7. Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um
arquivo para um Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos
arquivos do tipo: .pdf, e doc, com tamanho méaximo permitido de 7 megabytes.

9.3.8 Clicar em “enviar”.

9.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacéo
l6gica e consistente.

9.4.1. No caso de recursos contra questdes ou gabarito, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e os mesmos deverdo conter indicacdo do
namero da questdo e conter copia da bibliografia mencionada. Simples pedidos de revisdo de

guestdes ndo serdo analisados.
9.5. A banca examinadora da entidade executora do presente Concurso Publico constitui-se em

Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo

recursos adicionais.
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9.6. A empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por
motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo

muito grande (aconselha-se enviar compactado).

9.7. Recursos com teor ofensivo que desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente

indeferidos.

9.8. As decisfes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no

site https://institutofenix.selecao.net.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

9.9. Apéds analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e/ou correcdo de erro material,
podera haver alteracéo da nota, pontuacdo e/ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato,

para uma nota, pontuagéo e/ou classificacado superior ou inferior.

9.10. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissao Organizadora € irrecorrivel na esfera

administrativa.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico ter4 validade de 1 (um) ano, a contar de sua homologagéo final.
Podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, conforme necessidade da

administracdo municipal.

10.2. Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de

classificac&o obtida e as vagas existentes.

10.3. A aprovacéo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso imediato e automético no quadro de servidores, sendo que a admissdo € de
competéncia do Municipio, dentro da validade do Concurso Publico ou de sua prorrogacao,
observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das demais condicBes estabelecidas neste

edital.

10.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacdo e

manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.
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10.5. As providéncias e atos necessarios para a convocacao, nomeacdo e posse dos candidatos

aprovados/classificados e habilitados séo de competéncia e responsabilidade do Municipio.

10.6. Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou funcdo publica,
acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, da Constituicdo Federal,
devera apresentar declaracdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante contemplando o
horario em que exerce suas funcdes, para fins de averiguacdo de compatibilidade de horérios.

10.7. Por ocasido da convocacao que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deveréo
apresentar documentos originais, acompanhados de uma cOpia que comprovem 0s requisitos para

provimento e que deram condi¢des de inscrigdo, estabelecidas no Edital.

10.8. A convocacgdo que trata o item anterior sera realizada através de Edital de Chamamento
publicado no site Prefeitura Municipal de Paial, o candidato devera apresentar-se a Prefeitura do

Municipio de Paial na data estabelecida no mesmo.

10.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Paial podera solicitar documentos

complementares aos candidatos.

10.10. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo e desclassificacdo do
candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e

criminal.

10.11. Por ocasido da admisséo, o candidato aprovado no Concurso Publico fica sujeito ao regime
empregaticio adotado pela Prefeitura do Municipio de Paial e as normas regulamentadoras
atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura a aprovacdo em exame
médico admissional a ser realizado por médico do trabalho, o qual servira de avaliacéo de aptidédo

para o desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.

10.12. O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das funcdes

serd desclassificado.

10.13. Caso o candidato admitido para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a posse,

ou por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, ser4 convocado o proximo candidato
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classificado, seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo cargo e o candidato ficara

automaticamente impedido de assumir outra vaga do mesmo cargo durante o ano letivo.

10.14. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia
perante a Prefeitura do Municipio de Paial, apos o resultado final.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste edital de Concurso Publico seréo
publicados no quadro de publicagfes oficiais do Municipio de Paial, Diario Oficial dos Municipios

(DOM) e nos sites https://institutofenix.selecao.net.br e

11.2. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato

manter-se informado, acompanhando as publicacdes no site hitps://institutofenix.selecao.net.br.

11.3. Nao serao prestadas informacdes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo ao
resultado do Concurso Publico e respostas de recursos. Informagdes que constam no edital ndo

serdo dadas via telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

11.4. N&o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a

serem divulgados na forma descrita neste edital.

11.5. O Municipio de Paial e a empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas, divulgacbes e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico

sejam na imprensa ou em outros sitios eletrénicos.

11.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico, sendo a Comisséo
Executora competente também para julgar, em deciséo irrecorrivel e soberana, quaisquer que

sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos.

11.7. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos

candidatos correrdo por sua propria conta, eximindo-se a empresa FENIX INSTITUTO LTDA e o
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Municipio de Paial da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no

caso de eventual reaplicacdo de provas.
11.8. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Contetido Programatico da Prova Objetiva.

b) Anexo Il - Requerimento de Condicdes Especiais para Realizagdo de Prova.

¢) Anexo lll - Atribuicdo dos Cargos.

Paial (SC), 15 de dezembro de 2023.

NEVIO ANTONIO MORTARI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA.
Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores

brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes.
O verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase — Concordéancia
nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocag&o pronominal — Estrutura do paragrafo —
Ortografia, acentuagédo e pontuacdo. Estilistica: Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem:

figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas

operagOes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente
proporcional), razdes e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica,
Representacdo e Interpretacdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de disperséao,
testes de significancia; Calculos algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes
algébricas, simplificacdo de expressfes algébricas; Equacdes, Inequacgdes, sistemas polinomiais
de 1° e 2° grau; Sequencias e Progressfes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise
Combinatéria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de
funcbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial,
trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta,

circunferéncia e conicas; Polindmios e equacgdes polinomiais.

INFORMATICA BASICA:

Informética em Geral: Conceitos. Periféricos de um computador. Hardware. Software. Utiliza¢éo

e Configuracbes basicas dos Sistemas Operacional Windows (versdo 7 e superiores).
Conhecimentos intermedidrios e avancados dos programas do Pacote Office (Word; Excel;
Powerpoint). No¢Bes de seguranga para Internet. No¢Bes basicas de navegacdo da Internet
(Mozilla Firefox, Google Chrome).
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CONHECIMENTOS GERAIS:
Historia e Geografia do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Aspectos econémicos, politicos e

sociais do mundo, do Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do Brasil e do mundo, do ano de
2021 até os dias atuais. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e
municipal. Aspectos de Ciéncias, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS TECNICOS DO CARGO E LEGISLACAO:

PROCURADOR MUNICIPAL
Lei Orgénica do Municipio de Paial/SC. Lei Complementar n° 25/2011, de 22 de setembro de

2011. Dispde sobre o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Paial-
SC. DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais. Vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade
das leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e concentrado; b) Acédo direta de
inconstitucionalidade; c) Acao declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental. Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais.
Organizacédo do estado. Organizacdo dos Poderes. Defesa do Estado e instituicbes democraticas.
Tributagdo e orgcamento. Ordem econdmica e financeira. Ordem social. Disposi¢cfes
constitucionais gerais e transitérias. Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade Fiscal.
Legislagcéo. Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fonte do direito Administrativo. Interpretacdo
do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administracdo Publica. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracdo. Principios da Administracao
Publica. Contratos Administrativos. Licitagdo — Lei 14.133/2021. Servicos Publicos. Servidores
Publicos. Improbidade Administrativa — Lei 8.429/1992. Bens publicos. Responsabilidade Civil da
Administracdo. Controle da Administracdo. Legislacdo. Convénios e parcerias — Lei 13.019/2014.
DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas Naturais
e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos. Negdcio juridico. Prescricdo e
decadéncia. Prova. Direito das Obrigacdes. Contratos em geral. Contratos em espécie.
Responsabilidade civil. Legislagdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento.
Atos Processuais. Formacdo, Suspensdo e Extingdo do processo. Processo e Procedimento.
Processo nos Tribunais. Recursos. Processo de Execucdo. Tutelas provisérias. Procedimentos
Especiais. A¢do Rescisdria. Mandado de Segurancga. Execucdo Fiscal. Legislagdo. DIREITO DO
TRABALHO: Direitos Constitucionais dos Trabalhadores. Normas gerais e especificas de tutela do
trabalho: Seguranca e Medicina do Trabalho. Contrato de Trabalho. Consolidagdo das Leis
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Trabalhistas. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Justica do Trabalho. Varas do
Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e
competéncia. Servigos auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. Processo
judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execugéo.
Recursos. Legislacdo. DIREITO PENAL: Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas.
Acao Penal. Extingdo da Punibilidade. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a Administragao
Publica. Crimes contra a Fé Publica. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito
Policial. Acdo penal e Agdo Civil. Competéncia. Questbes e processos incidentes. Prova. Juiz,
Ministério Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica. Prisdo, medidas
cautelares e liberdade proviséria. Citacdes e intimagcfes. Sentenca. Processos em espécie.
Nulidades e recursos em geral. Execucéo. Legislacdo. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributéario

Nacional. Normas Gerais do Direito Tributario. Cédigo Tributario Municipal.

CONTROLADOR INTERNO
Lei Organica do Municipio de Paial/SC. Lei Complementar n°® 25/2011, de 22 de setembro de

2011. Dispde sobre o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Paial-
SC. Matéria Constitucional de: Direitos e Garantias Fundamentais; e, direito financeiro, tributario e
comercial, competéncias federativas (Unido, Estados e Municipios), Sistema Tributario Nacional;
Caodigo Tributario Nacional. Lei 4.320 de 17/03/64; Lei Complementar 101 de 04/05/2000; Lei
Complementar N° 116 de 31/07/2003. Contabilidade Publica: Principios Contabeis Fundamentais
(aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade). Patriménio: Componentes Patrimoniais:
Ativo, Passivo e Situacdo Liquida (ou Patriménio Liquido). Fatos Contdbeis e Respectivas
VariacBes Patrimoniais. Conta: Conceito. Débito, Crédito e Saldo. Teorias, Funcéo e Estrutura das
Contas. Contas Patrimoniais e de Resultado. Sistema de Contas; Plano de Contas. Provisdes em
Geral. Escrituragdo. Conceito e Métodos. Langamento Contabil: Rotina e Férmulas. Processo de
Escrituracdo. Escrituracdo de Operacdes Financeiras. Escrituracdo de operaces tipicas. Livros
de Escrituracdo: Obrigatoriedade, Func¢des, Formas de Escrituracdo. Erros de Escrituracdo e suas
Correcdes. Sistema de Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Balango Patrimonial:
Obrigatoriedade e Apresentacdo. Conteldo dos Grupos e Subgrupos. Classificacdo das Contas.
Critérios de Avaliagdo do Ativo e do Passivo. Avaliacdo de investimentos. Levantamento do
Balanco de acordo com a Lei. Demonstragdo do Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas
e Elaborag&o de acordo com a Lei. Apuragdo da Receita Liquida. Contabilidade Publica. Matéria
Administrativa: Organizacdo administrativa do Municipio: administragdo direta e indireta;
autarquias, fundacdes publicas; sociedades de economia mista. Atos administrativos: conceito,
requisitos, elementos, pressupostos e classificacéo; vinculacdo e discricionariedade; revogacgao e
invalidacdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa,
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inexigibilidade e vedacdo; modalidades; procedimento, revogacdo e anulacdo; sancdes penais;
normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacao;
formalizacdo; execucdo; inexecucdo, revisdo e rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos;
organizacdo do servigco publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos;
direitos e deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos. Servigcos
publicos: conceito e classificacdo; regulamentacdo e controle; requisitos do servico e direitos do
usuario; competéncias para prestacao do servico; servicos delegados a particulares; concessoes,
permissdes e autorizagdes; convénios e consoércios administrativos. Dominio puablico: conceito e
classificagcdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos;
imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneragédo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela
Administracdo; terras publicas; aguas publicas; patrimbénio historico; protecdo ambiental.
Responsabilidade civil da Administragdo. Controle da Administracdo Publica: conceito, tipos e
formas de controle; controle interno e externo; controle parlamentar; controle pelos tribunais de
contas; controle jurisdicional; meios de controle jurisdicional. Principios Basicos da Administracao
Publica. Politica de Recursos Humanos; Noc¢Oes Basicas de Processos e Procedimentos
Licitatorios; NogOes de Gestdo Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal. (Lei Complementar
Federal 101/2000); - Lei 14.133/21 Lei de Licita¢des; Controle da Administra¢do Publica; Sistema
e-Sfinge do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina; Resolu¢cdo TC16/94; Novo Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP.

NUTRICIONISTA
Lei Orgénica do Municipio de Paial/SC. Lei Complementar n°® 25/2011, de 22 de setembro de

2011. Dispde sobre o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Paial-
SC. Nutricdo normal: Conceito de Alimentacdo e Nutricdo. Critérios para Planejamento e
Avaliacdo de Dietas Normais: Qualitativos, Quantitativos e Grupos de Alimentos; Leis de
Alimentacao; Calculo das Necessidades Caléricas Basais e Adicionais para Adulto Normal,
Nutrientes e Alimentos Funcionais; Dietoterapia: Principios Basicos; Técnica Dietética:
Caracteristicas Fisico-Quimicas dos Alimentos; Condic6es Sanitarias, Higiénicas e Métodos de
Conservacgdo; Critérios para Selecdo e Aquisicdao de Alimentos. Pré-preparo e Preparo de
Alimentos; Nutrigdo em Saude Publica: Programas Educativos — Fatores Determinantes do Estado
Nutricional de uma Populacdo e Caréncia Nutricional; Codigo de Etica Profissional. Legislagdo em
geral aplicavel ao cargo: Lei n°® 8.080/1990; Lei n° 11.346/2006; Decreto n°® 7.508/2011; Resolugéo
n° 26/2013; Resolugbes RDC, da Anvisa: RDC n° 12/2001; RDC n° 275/2002; RDC n° 63/2000;
RDC n° 216/2004; RDC n° 11/2014.
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MOTORISTA

Lei Organica do Municipio de Paial/SC. Lei Complementar n® 25/2011, de 22 de setembro de
2011. Dispde sobre o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Paial-
SC. Sistemas de direcdo (convencional, dire¢cdo hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de
freios, freios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensao: molas e amortecedores; rodas,
geometria de eixo; sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6leo,
lubrificagéo, sistema de refrigeracdo, partida, freio- motor, graxas para rolamento, manutencéo e
lubrificacéo); Cargas Perigosas. Placas de Sinaliza¢do. Equipamentos obrigatérios. Manutencao e
reparos no veiculo, Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservacgéo e limpeza do
veiculo. Condicdes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento de operacges.
Verificacdes diarias. Manutencao periddica. Ajustes. Diagnoéstico de falhas. Engrenagens. Direcao
Defensiva e normas de segurancga. Codigo de Tréansito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito;
Normas gerais de circulagdo e conduta; Conducdo de veiculos por motoristas profissionais;
Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados; Cidaddo; Educacdo para o transito;
Sinalizagdo de transito; Engenharia de trafego, operagéo, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de
transito; Veiculos; Veiculos em circulagdo internacional; Registro de veiculos; Licenciamento;
Conducgéo de escolares; Habilitacdo; Infrages; Penalidades; Medidas administrativas; Processo
Administrativo; Crimes de transito. Sinalizagdo Vertical de Regulamentacédo; Sinalizagdo Vertical
de Adverténcia; Sinalizacao Vertical de Indicacdo; Sinalizacdo Horizontal; Sinalizacdo Semaférica;
Dispositivos  Auxiliares; Sinalizacdo Temporéria; Sinalizagdo Cicloviaria; Cruzamentos

Rodoferroviarios. Telefones de emergéncia.

FARMACEUTICO
Lei Orgénica do Municipio de Paial/SC. Lei Complementar n° 25/2011, de 22 de setembro de

2011. Dispde sobre o Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Paial-
SC. Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Atribuicdes do
profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. Manipulacdo medicamentosa. Farmacologia.
Sedativos. Hipnoticos. Psicoestimulantes. Sedativos ansioliticos. Antipsicoticos. Antidepressivos.
Antihistaminicos. Vasoconstritores. Vasodilatadores. Antiacidos. Digestivos. Antitussigenos.
Expectorantes. Antilipémicos. Antidiabéticos. Diuréticos. Anti-inflamatorios locais. Antiparasitarios
e Antimicrobianos. Corticosteroides. Interagcdes medicamentosas. Efeitos Adversos. Antiepiléticos.
Administracdo de Recursos Materiais. Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. Quimioterapia.
Medicamentos Genéricos. Etica Profissional. Legislacdo Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica:
Conceito. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de medicamentos: conceito de
medicamentos essenciais; Comissdo de Farmacia e Terapéutica, Programacdo e aquisicdo de
medicamentos: Conceitos, Objetivos, Critérios, Etapas, Métodos, Indicadores de qualidade;
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critérios de cadastro de fornecedores; especificacdes técnicas de produtos, embalagem, materiais,
equipamentos e instalagcdes. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: Objetivos,
Estruturacio e Dimensionamento de Area Fisica; Fluxo de Materiais, Técnicas e Condi¢bes de
Armazenamento, Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque); Farmacia Magistral (RDC
ANVISA n° 67/2007). Boas Praticas Farmacéuticas (RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizacdes).
Gestéo e dispensacdo de medicamentos controlados - Farmacologia das classes terapéuticas
envolvidas (Port. 344/1998 e RDC ANVISA n°® 20/2011 e suas atualizactes).
Farmacoepidemiologia (Farmacovigilancia; Tipos de estudos; Reagbes Adversas a Medicamentos;
Classificacdo ATC e Dose Diaria Definida). Avaliacdo de prescricao; sistemas de distribuicdo de
medicamentos; uso racional de medicamentos. Lei n°® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das
atividades farmacéuticas). A¢des de Vigilancia Sanitaria (Lei n® 6360/1973 e atualizacdes). Coleta
e processamento de materiais biol6gicos. Hematologia Clinica. Parasitologia Clinica. Bioquimica
Clinica. Biosseguranca em servicos de saude. Regulamento Técnico para Funcionamento do
Laboratério Clinico (RDC 302/2005). Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Saude (RDC 306/2004). Hemoterapia (RDC N°. 153, de 14 de junho de 2004).
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ANEXO I
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e
domiciliado a Rua , n° ,  Bairro

, Cidade , Estado , CEP:
, inscrito no CONCURSO PUBLICO n° da Prefeitura Municipal
, inscricdo namero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

I -( ) Provacom ampliacdo do tamanho da fonte:

Fonte N° da Fonte

Il-( ) Salade Amamentagéo:

Nome do acompanhante:

= ( ) Intérprete de Libras.
IV—( )Outranecessidade:

Especificar:

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROCURADOR MUNICIPAL
Representar e assistir o Municipio em Juizo; Assistir todos os 6rgdos municipais orientando sobre

a forma mais regular e legal de prética de atos e procedimentos juridico-administrativos; Manter
arquivo organizado e completo com todo o documento alvo de interesse da Assessoria Juridica,
em boa guarda e que permita a continuidade de sua analise e utilizacéo; Alertar o Prefeito e
autoridades municipais a respeito da legislagdo nova; Promover a programagdo e execucao
juridica dos atos relativos a desapropriacdes, servidées administrativas, uso dos bens publicos,
execucdo de servicos de utilidade publica através de concessao, permissdo ou autorizacao,
especifica ou concorrentemente com os demais orgdos da administragdo municipal competentes;
Emitir pareceres sobre todos os processos submetidos a sua analise, em especial processos
licitatérios; Lavrar os instrumentos relativos a contratos, convénios, ajustes e acordos de que for
parte o Municipio; Elaborar minutas de atos oficiais, como: leis, decretos, resolucdes,
regulamentos e regimentos; Organizar e manter atualizado a coletanea de leis, decretos,
portarias, e resolu¢gdes municipais; Através de sistematizagdo que permita a consulta permanente
e facil; Atender consultas sobre matéria juridica; Realizar auditorias juridicas; Auxiliar nos
trabalhos das comissoes instituidas; Analisar todos os documentos e instrumentos elaborados
pela Administragdo que tenham implicancia juridica; Promover, privativamente a cobranga judicial
da Divida Ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas que nao forem liquidadas nos prazos
legais; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas compativeis com

as exigéncias para o exercicio da funcao.

CONTROLADOR INTERNO

Avaliar o cumprimento de metas previstas no Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias

e da Lei Orcamentéaria Anual, assim como, a execucao dos programas de governo e orcamentos;
Viabilizar o atingimento de metas fiscais, fisicas e de resultados dos programas de governo, no
gue tange a eficiéncia, eficacia e efetividade; Verificar a correta aplicacdo dos recursos publicos
na administracdo direta, indireta e nas parcerias firmadas com entidades de direito privado;
Verificar a legitimidade dos atos de gestédo; Exercer controle das operacdes de crédito, avais e
garantias; Apoiar o controle externo; Controlar os limites e condicdes para a inscricdo de
despesas em Restos a Pagar; Avaliar e supervisionar as medidas adotadas pelos poderes para
retorno da despesa com pessoal ao respectivo limite previsto na Lei de Responsabilidade fiscal,
Acompanhar a recondugédo dos montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos
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limites; Efetuar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacéo de ativos; Realizar o
controle sobre o cumprimento do limite de gastos totais dos legislativos municipais, inclusive no
gue se refere ao atingimento de metas fiscais; Cientificar as autoridades responséveis sobre as
ilegalidades ou irregularidades constatadas na administracdo publica; Comprovar a legalidade da
gestao orcamentaria, financeira e patrimonial; Assinar o Relatério de Gestdo Fiscal em conjunto
com o Prefeito e com o responsavel pela administracdo financeira; Atentar se as metas de
superdvit orcamentario, primario e nominal devem ser mesmo cumpridas; Analisar se as despesas
dos oito ultimos meses do mandato tém cobertura financeira, o que evita, relativamente a esse
periodo, transferéncia de descobertos Restos a Pagar para o proximo gestor politico; Verificar a
fidelidade funcional dos responsaveis por bens e valores publicos; Realizar processos de
auditorias, tomada de conta especial, apuracédo de irregularidades; Participar de sindicancias e
processos disciplinares relativos a servidores publicos municipais; Recebimento de Reclamacdes
e denuncias formuladas pelo cidaddo; Realizar atualizacdo das informagBes publicadas,
atendimento aos pedidos de informagéo apresentados por cidaddos, bem como pela adequagéo
dos portais do Municipio e seus 6rgaos, na rede mundial de computadores, as diretrizes da Lei de
Acesso a Informacdo; Elaborar instrugbes normativas e orientagées, complementares aos atos
normativos expedidos por cada Secretarias ou 6rgdo da Administracdo Indireta, de modo a
salvaguardar os principios vetores da Administragcdo, especialmente a Moralidade Administrativa;
Acompanhamento na prestacdo de contas de diarias e adiantamentos; Outras atividades

relacionadas ao exercicio do poder de policia administrativa.

NUTRICIONISTA

Planejar, organizar, controlar, supervisionar, executar e avaliar servigos de alimentagéo e nutricao;

+ elaborar e/ou participar de estudos dietéticos, de programas e cursos relacionados com
alimentacao e nutricio; « prestar assisténcia dietoterapica hospitalar e ambulatorial e participar de
programas de educagéao e vigilancia em saude. * Planejar servigos ou programas de nutricdo nos
campos de salde publica, educacdo e de outros similares; organizar cardapios escolares e
elaborar dietas; orientar a alimentacdo de pessoas idosas; controlar a estocagem, preparacao,
conservagdo e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria protéica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educagéo

alimentar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades

proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento.

MOTORISTA

Dirigir veiculos pequenos, 6nibus, Micro-6nibus, caminhées, ambulancias, Kombi, transportando

pessoas, materiais e equipamentos; * Zelar pelo abastecimento, conservagao e limpeza do veiculo
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sob sua responsabilidade; ¢ Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade,
manté-lo limpo. « Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a
viatura sob sua responsabilidade; * Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel,
lubrificantes e manutengcdo em geral; « Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o
usuario, tipos de carga, seu destino, quilometragem, horarios de saida e chegada; ¢ Auxiliar na
carga e descarga do material ou equipamento; * Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;
» Manter atualizado o documento de habilitagao profissional e do veiculo; « Executar outras tarefas

afins.

FARMACEUTICO

Aviar, classificar e arquivar receitas; * Registrar saida de medicamentos sob regime de controle

sanitario especial, em livro préprio; * Apresentar mapas e balangos periddicos dos medicamentos
utilizados e em estoque; ¢ Controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando periodicamente o
balanco de entorpecentes e equiparados; ¢ Solicitar a aquisicdo e, controlar estoque de
medicacao clinica principalmente psiquiatrica, de entorpecentes e equiparados; ¢ Cadastrar
informacdes sobre unidades de distribuicio de medicamentos e vacinas; * Supervisionar e
assessorar a analise fisica e quimica de embalagens, recipientes e invélucros dos medicamentos
a fim de evitar que os mesmos alterem suas caracteristicas farmacodindmicas. * Assessorar
autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia
farmacéutica a fim de servirem de subsidios para elaboragéo de ordens de servigcos, portarias,
pareceres e outros; * Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizacdo dos
trabalhos de analises clinicas, andlises bromatolégicas, ou determina¢des laboratoriais
relacionadas com sua area de competéncia; * Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos
técnicos e auxiliares de laboratério na execugdo de suas atividades; « Responsabilizar-se pelos
aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como, orientar a sua correta utilizacao; « Assinar
todos os documentos elaborados nos laboratérios; ¢ Articular-se com a chefia da unidade, visando
0 bom desempenho das atividades laboratoriais, e o bom relacionamento de pessoal; * Realizar
nos laboratérios de andlises clinicas especialidade de administracao laboratorial, utilizando-se de
todas as técnicas preconizadas pela administragdo de empresas e hospitais; * Executar outras

atividades semelhantes.
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