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entrega expressa (SEDEX) para serem entregues no endereço da 

e data previstos no Edital, mesmo que postados anteriormente, 
-

mento da correspondência.

Endereço para a correspondência:

-

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.
Caixa Postal: 5067

-
-

gues.

constam da tabela abaixo.

Curso superior em 
Direito. Registro na 

01 3.790,61

Curso Superior em 

História.
01 3.165,38

NÍVEL SUPERIOR

-

Economia.

02 3.165,38

RECURSOS HU-

Curso Superior em 
-

Recursos Humanos.

01 3.165,38

Curso Superior em 

Ciências da Computa-

de Dados ou Sistemas 

01 3.165,38

-
quitetura e Urbanismo. 01 3.790,61

Curso Superior em 
Serviço Social. Registro 
no CRESS.

01 3.165,38

aos 25 dias do mês de agosto de 2014.

Edital de Concurso Público N º 002/2014 - PMV

-

de abril de 2012.

-

-
mente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, 

Sede da FEPESE

Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

Rua Campos Novos, 135- Matriz, Videira - SC.

-
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Curso Superior 
em Fisioterapia. 
Registro no CRE-

01 3.165,38

Curso Superior 

CREF.

01 1.917,40

Curso Superior 

CREF.

01 1.917,40

Curso Superior 
01 1.917,40

Curso Superior 
em Direito. Re-
gistro na Ordem 

Brasil

01 4.869,81

PSICÓLOGO
Curso Superior 
em Psicologia. 
Registro no CRP.

01 3.165,38

-
Curso Superior 

-
pacional. Registro 

01 3.165,38

-
Curso de Ensino 
Médio Completo 18 1.205,26

-

Curso de Ensino 
Médio. Carteira 
Nacional de Habi- 02 1.469,85

Curso de Ensino 
Médio Completo

03 1.205,26

- Curso de Ensino 
Médio Completo

02 1.469,85

-
CON

Curso de Ensino 
Médio Completo

01 1.469,85

I-VEÍCULOS DE 

PEQUENOS

Curso de Ensino 
Médio Completo. 
Carteira Nacional 03 1.440,93

Curso de Ensino 
Médio Completo. 
Carteira Nacional 05 1.440,93

Curso de Ensino 
Médio Completo. 
Carteira Nacional 02 1.440,93

Curso Superior (licen-
ciatura ou bacharelado) 

Curso Superior (licen-
ciatura ou bacharela-

Superior (licenciatura ou 

-

01 3.165,38

por meio da Lei 3.141/14.

-
NO

Curso Superior 
em Contabilidade 
com Registro no 
CRC ou curso su-
perior em Direito.

4.869,81

Curso Superior 
em Bibliotecono-
mia. Registro no 
CRB.

01 3.165,38

BIOQUÍMICO 
Curso Superior 

Registro no CRF.

01 3.165,38

ENFERMEIRO
Curso Superior 

-
gem. Registro no 
COREN.

01 3.165,38

ENGENHEIRO Curso Superior 
em Engenharia. 3.790,61

ENGENHEIRO 
CIVIL

Curso Superior 
em Engenharia 
Civil. Registro no 

01 3.790,61

ENGENHEIRO 
Curso Superior 
em Engenharia 
Elétrica. Registro 

3.790,61

ENGENHEIRO 
Curso Superior 
em Engenharia 

01 3.790,61

Curso Superior 
em Museologia 

Ciências Humanas 
com curso de Pós-

Museologia.

01 3.165,38

-
-

Curso Superior 
-

-
cas ou Direito.

02 3.790,61
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-
ços Gerais

Ensino Funda-
mental incompleto

43 738,48

-
cional

Ensino Funda-
mental incompleto

21 738,48

Borracheiro Ensino Funda-
mental incompleto

01 1.574,54

Motorista IV- 

Caminhonetes

Ensino Funda-
mental incomple-
to. Carteira Nacio-06 1.440,93

Operador de 
Motoniveladora

Ensino Funda-
mental incomple-
to. Carteira Nacio-03 1.440,93

Operador de 
Retroescavadei-
ra, Escavadeira 

carregadeira

Ensino Funda-
mental incomple-
to. Carteira Nacio-04 1.440,93

Operador de Ensino Funda-
mental incomple-
to. Carteira Nacio-02 1.440,93

-
tor de Esteira

Ensino Funda-
mental incomple-
to. Carteira Nacio-02 1.440,93

Pedreiro Ensino Funda-
mental incompleto

01 1.574,54

-
sente Edital.

tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em 

convocatório como se nele estivessem transcritos e acerca dos 

Curso de Ensino 

1.917,40

Curso de Ensino 
Médio nos termos 
da Lei 7.498/86 

-
-

gem. Registro no 
COREN.

06 1.196,87

-
Curso de Ensino 

em Eletricidade 
ou Eletrotécnica.

1.917,40

Curso de Ensino 
03 1.469,85

Curso de Ensino 

em Radiologia, 
nos termos da 
Lei n.7.394/85 
e 10.508/02 e 

01 1.469,85

Curso de Ensino 
Médio Comple-

Segurança do 
-

nhecido pelo MEC. 
Registro no Minis-

Registro no Con-
selho Regional da 
classe.

01 1.469,85

Curso de Ensino 

03 1.469,85

-

Ensino Funda-
mental completo.

01 1.574,54

Ensino Funda-
mental completo.

01 1.574,54

Ensino Funda-
mental completo

01 1.574,54

-
CÂNICO)

Ensino Funda-
mental completo.

02 1.574,54

-

- Ensino Funda-
mental incompleto

03 1.574,54

- Ensino Funda-
mental incompleto

05 738,48
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-
-

os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candi-
-

mente.

-

-
-

uso dos equipamentos, sendo do candidato a responsabilidade 

-

minutos.

-

posteriormente.

estabelecido.

-

-

-

-

que aprovados no concurso respectivo.

neste edital.

-

de outubro de 2014.

-

-

-

-
guinte maneira:

-

-

autoatendimento ou home banking, até as 23h 59 minutos do 

-
do utilizando-se do boleto de pagamento contendo o respectivo 

-

-

-

b) Para os cargos com exigência de curso de ensino médio/técni-

-

-
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-

-
-

-
gida para os demais candidatos.

3.26.13 Na inexistência de candidatos habilitados para todas as 
-

-
sentadoria.

-

-

-

3.27.2 Nos termos do artigo 39- III, do Decreto 3.298/1999 e 
do artigo 37-III da Lei Estadual 12.870/2004, os candidatos aos 

-

-

requerimento deve ser acompanhado de Laudo Médico descreven-

-

3.27.3 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na 
-

-

de 2008.

-

-

-

3.26.3 Ficam reservadas, de imediato, as vagas constantes do 
quadro abaixo:

-

-
trativo II

18 01 17

-
05 01 04

-
ços Gerais 43 03 40

-
cional 21 02 19

Motorista IV- 

Caminhonetes
06 01 05

-
magem

06 01 05

-

a 40ª (quadragésima) vaga aberta e assim sucessivamente, obe-

validade do Concurso.

-

-
-

dialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias des-
critas no artigo 4º do Decreto Federal n. 3.298/99, na Lei Estadual 

-
car, no espaço apropriado constante do Requerimento de Inscri-

realizar as provas.

3.26.8 Os candidatos que se inscreverem para as vagas reser-

a todas as exigências aqui descritas.

mesmo que postados anteriormente.
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8h30 min

12h30 min

5.1.2 Prova para os candidatos aos cargos com exigência de en-
sino superior:

HORÁRIO

14h30 min

15h20 min

cadernos de provas aos candidatos.
15h22 min

15h30 min

19h30 min

correta, de acordo com os quadros abaixo:
5.3.1 Para os cargos com a exigência de curso superior:

-

05 0,30 1,50

Conhecimentos 
Gerais

05 0,10 0,50

-
05 0,10 0,50

Conhecimentos 
25 0,30 7,50

40 10,00

5.3.2 Para os cargos com exigência de curso de ensino médio/ 
técnico:

-

05 0,30 1,50

Conhecimentos 
Gerais

05 0,10 0,50

-
05 0,10 0,50

Conhecimentos 
15 0,50 7,50

30 10,00

-

-

5 0,40 2,00

Conhecimentos 
gerais

5 0,40 2,00

Higiene e Segu-
rança no trabalho

5 0,40 2,00

Conhecimentos 
5 0,80 4,00

de outubro de 2014.

-
bilidades dos candidatos através dos seguintes instrumentos:

de 2 (duas) etapas :

-

-

eliminatório:

-

-
-

-

-

-

5.1.1 Prova para os candidatos aos cargos com exigência de ensi-
-

no médio e técnico:

HORÁRIO

7h30 min

8h20 minutos

cadernos de provas aos candidatos.
8h22 minutos
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-
-

-

local marcados para todos os candidatos, importando a ausência 
do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia ou atraso, 

como bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura ou o porte de 

-

5.25 Os candidatos que trouxerem para o local de prova quaisquer 

-

-

eliminatório.

20 10,00

1. Os candidatos aos cargos com exigência de ensino superior, 
médio e ou técnico que obtiverem nota igual ou superior a 5,00 

igual ou superior a 4,00 (quatro).

permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar 

-
-

blica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens 

trinta dias.
-

do candidato e sua assinatura.

determinado:

-

-
rente sem rótulos ou etiquetas.

de candidato portando qualquer tipo de arma, mesmo que tenha 
-

ter sob sua guarda qualquer tipo de armamento.

-

-

-
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DESEMPENHO MÍNIMO

FEMININO

minuto
17 vezes 13 vezes

Corrida Sinuosa 14 segundos 14 segundos

Corrida 12 min 1800m 1500 m

-

e tênis.
-

com agasalho que, no entanto, deve ser tirado na hora do exame.

-
me disposto no item 6.8 deste Edital.

-

candidato ou colher qualquer material para exames laboratoriais 

-

-
pas do concurso:

-

-

da prova escrita.

-

-
-

-

-

abaixo:

Os primeiros 40 aprovados e classi-

Borracheiro
Os primeiros 20 aprovados e classi-

Os primeiros 70 aprovados e classi-

Os primeiros 150 aprovados e clas-

Instrutor de Capoeira
Os primeiros 10 aprovados e classi-

6.2.1 No caso de existir mais de um candidato com a mesma nota 

6.2.2 Os candidatos, mesmo que aprovados na prova escrita, que 
-

-

-

-

6.4.3 Corrida/ caminhada.

-

corretas realizadas em 1(um) minuto.

O teste 2, teste da Sinuosa, consiste em o candidato percorrer um 

entre si, estando o primeiro a 3 metros da linha de partida. O 

-
los sinuosamente, cruzando a linha de chegada ainda correndo. 
Mede-se o tempo gasto para realizar o percurso.

O teste 3, Corrida/ Caminhada, consiste em o candidato correr ou 

e procurando manter a velocidade constante.

-

abaixo:
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rótulo.

no estado em que se encontrarem.

-

-
-

-

sido provocada pelo examinado, sempre a critério do avaliador.

-

-

-
nicas que se apresentarem.

obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

-

-

-

-

pintura no solo.

Carpinteiro
Os primeiros 20 aprovados e classi-

Marceneiro
Os primeiros 20 aprovados e classi-

Os primeiros 60 aprovados e classi-

Os primeiros 100 aprovados e clas-

Os primeiros 40 aprovados e classi-

-
nhonetes

Os primeiros 70 aprovados e classi-

Operador de Moto niveladora
Os primeiros 30 aprovados e classi-

Operador de Retroescavadeira, Esca-Os primeiros 40 aprovados e classi-

Os primeiros 20 aprovados e classi-

- Os primeiros 20 aprovados e classi-

Pedreiro
Os primeiros 20 aprovados e classi-

Pintor Letrista
Os primeiros 10 aprovados e classi-

Os primeiros 20 aprovados e classi-

Os primeiros 20 aprovados e classi-

7.1.2 No caso de existir mais de um candidato com a mesma nota 

7.1.3 Os candidatos, mesmo que aprovados na prova escrita, que 

2014.

-

-
-

qualquer tipo de protocolo.

-
-
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-
peza e guarda dos meios 
utilizados

1,00 0,50 0,00

7.Postura corporal.
1,00 0,50 0,00

10,00 5,00 0,00

-

-

MF= NPE + NPP/2

NPE -Nota da prova escrita.

8.1.2 Para os candidatos aos demais cargos:
MF=NPE

NPE -Nota da prova escrita.

1. Os candidatos aos cargos com exigência de ensino superior, 
médio e técnico que obtiverem Média Final igual ou superior a 

completo ou incompleto que obtiverem Média Final igual ou supe-

-

60 anos completos ou mais).

-

-

-

-

-
bilitados nos termos do Edital.

ordem acima, prevalecendo o critério do inciso a sobre o do inciso 
b e o deste sobre aquele do inciso c, sucessivamente.

-

-
mente

-
mente

0,50 0,25 0,00

2.Ligar e arrancar com segu-
rança. 1,00 0,50 0,00

-
to indicado.

3,00 1,50 0,00

-
pria ao cargo.

2,00 1,00 0,00

problema.
2,00 1,00 0,00

6.Estacionamento e opera-
1,00 0,50 0,00

7.Postura corporal.
0,50 0,25 0,00

10,00 5,00 0,00

-

-

individual.
-

-
ça e do avaliador.

-

-
mente

-
mente

-
dos.

1,00 0,50 0,00

2.Uso adequado e seguro 

e ou equipamentos.
1,00 0,50 0,00

3.Uso do Equipamento de 
1,00 0,50 0,00

2,00 1,00 0,00

desempenhada.
3,00 1,50 0,00
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-
-

-

ou emprego.

do Concurso, a vista do resultado apresentado pela FEPESE.
-

-
das pelos tipos de provas.

-

Videira (SC), em 25 de agosto de 2014.

9  DOS RECURSOS

concurso:

-

-

seguintes procedimentos:

como correta para todos os candidatos que a responderam.
-
-

-

-

-

-

-

de 2015.

de outros previstos em lei ou regulamento:

V - possuir os requisitos de escolaridade exigidos para o seu exer-

-
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-

-

-
-

bargar e interditar obras e imóveis em risco, assim como solicitar 

-

-
-

-
-

-

-

-
-

17. Digitar textos, documentos, tabelas e outros, bem como con-

-

-

-

-
-

-

-

-

26. Propor medidas que visem melhorar a qualidade dos traba-

27. Executar outras atividades correlatas.

1. Pavimentar solos de estradas, ruas e obras similares, nivelando-

2. Determinar o alinhamento da obra, marcando-o com estacas e 

-

-

-

-

-

4. Operar computadores digitais, acionando os dispositivos de co-
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-
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-

-
tes.

como acompanhar em consultas e atendimentos médico-hospi-

d) orientar as crianças e os adolescentes nos deveres educacio-

adolescente.

-

7. Executar outras atividades correlatas.

-

-
-

-

-

-

-

12. Colaborar com as empresas de turismo, quando solicitado, 

-

15. Desenvolver pesquisas e elaborar pareceres em matéria de 

3. Colocar cada peça, posicionando-a sobre a areia e assentando-a 

-

6. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

ocorrências do seu setor, para permitir a tomada de providências 

-

10. Executar outras atividades correlatas.

1. Quanto ao cuidado das crianças e adolescentes:

i) educar a criança e o adolescente nos deveres da casa e comu-

k) desestimular a agressividade de criança.

a) ouvir as crianças e adolescentes respeitando sua necessidade 

-
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-

-

13. Executar outras atividades correlatas.

-

-
-

sistemas e aplicativos existentes no mercado ou de seu desenvol-

-
 

-

sistema ou aplicativos, elaborando-os segundo linguagem apro-
priada, para orientar os programadores e outros servidores envol-

-

-
-

9. Orientar sobre o tipo de sistema e equipamento mais adequado, 
-

-

11. Supervisionar e coordenar todas as atividades de processa-

-

14.  Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

18. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

3. Coordenar, orientar e/ou elaborar estudos relativos a padroni-

4. Orientar e/ou elaborar planos, desenvolver atividades relativas 
-
-

-

-
tamento da receita e da despesa e propondo medidas corretivas, 

8. Orientar e/ou elaborar planos e desenvolver atividades rela-
-

-

utilizando seus conhecimentos técnicos e compilando dados para 

-

-

-

-

-

17. Executar outras atividades correlatas.

-

-
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-

-

13. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-

11. Zelar pela guarda dos materiais equipamentos de trabalho
12. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

4. Discutir e orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, 

-
-

caminhamento de clientela para equacionamento dos problemas 

7. Desenvolver e avaliar estudos, levantamentos e pesquisas volta-

-

-
-

-
-
-

13. Promover triagem e encaminhamento de desabrigados e de-
sassistidos a entidades próprias, providenciando internamento e 

15. Realizar trabalhos com crianças e adolescentes nos termos da 

-

-

19. Participar de equipes interdisciplinares, assegurando um tra-

-

-

23. Executar outras atividades correlatas.
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8. Lavar as roupas das crianças, lençóis, cobertores, toalhas e 
demais roupas usadas nas creches municipais e nos serviços de 

-

-

descascando e cortando verduras e temperos, lavando e secando 

14. Fazer pequenos reparos, tais como: consertos de móveis, 

-
-

18. Executar serviços de coleta e entrega de documentos, pro-

se aos locais solicitados, recebendo e/ou entregando o material, 

-

27. Executar outras atividades correlatas.

outros, tapando buracos, capinando, roçando, varrendo, pintando 

-
-

-
nos trabalhos e reparos como montagem e desmontagem de 

-

-

-
-

ceiro anual, controle do tombamento (Registro Patrimonial - RP), 

-
ceira ocorreu de acordo com as clausulas pactuadas em convênio, 

-
-

-

-

publicado e encaminhado ao Controle Externo para registro, se 

alto risco sob o ponto de vista de auditoria, que merece testes e 

-

-

27. Executar outras atividades correlatas.

-

-
-

-
dores apropriados, separando as agulhas, vidros, medicamentos e 
vacinas vencidas, em recipientes apropriados para encaminhar ao 
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-

-
de, produtividade, higiene

-

-

-

-

8. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-
-

serviços de carpintaria, tais como: desdobro de madeira, engra-

-

ENFERMEIRO

12. Executar serviços de horta, virando e adubando a terra, capi-
nando, plantando, transplantando mudas de verduras e legumes e 

-

-

16. Executar outras atividades correlatas.

-

-
 

-

municipalidade, visando assessorar o encaminhamento das ativi-

-

-

-

-

-

16. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

-
-
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-

5. Executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

-

-

-

-

-

-

-

-

-

14. Participar das atividades realizadas em grupos de trabalho in-
terdisciplinar, representando a municipalidade, em assuntos vincu-

-

-

-

19. Executar outras atividades correlatas.

-
-

-
tos, cursos, eventos, convênios e programas de ensino, pesquisa 

-

-
-

-

-

-

9. Participar das atividades desenvolvidas pela Municipalidade no 

-

-

-

-
-

15. Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em pro-

puérpera e ao recém-nascido, inclusive prestando assistência obs-

17. Participar de programas e nas atividades de assistência inte-

-

-

-

 
22. Executar outras atividades correlatas.
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-

9. Executar outras atividades correlatas.

2. Fiscalizar o cumprimento das posturas Municipais e leis de uso, 
-

-

4. Fiscalizar de normas municipais, relacionadas ao zoneamento, 
-

-
merciais, prestadores de serviço e industriaisquanto a compatibili-

-

-
-

-

14. Desempenhar outras atividades que vierem a ser determina-

administrativa.
-

17. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

-

9. Realizar vistorias e elaborar laudos e pareceres técnicos concer-

-

-

-

16. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

8. Participar das atividades realizadas em grupos de trabalho inter-
disciplinar, representando a municipalidade, em assuntos vincula-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

-
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-

-
-

45. Fiscalizar preços, abastecimento, qualidade, quantidade e se-

-

-

de consumo e prestadores de serviços quanto a qualidade, valor e 

48. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-
-

-

-
-

-
-

-

9. Receber amostra de produtos apreendidos ou recolhidos por 
suspeita de estarem em desacordo com as normas expedidas pe-

-

-

12. Orientar e realizar coletas de amostra de produtos suspeitos, 

-

14. Exercer qualquer outra atividade prevista em lei e regulamento 
pertinentes.

-
-

-
-

-
-

19. Providenciar o encaminhamento de expedientes a outros ór-
-

-
-

-

-

23. Expedir relatório mensal, elaborar e disponibilizar dados esta-

-

25. Instaurar, instruir e concluir processos administrativos para 
-

30. Fiscalizar e realizar acompanhamento constante e programado 
do mercado de consumo e de publicidade enganosa ou abusiva 

-
sumo, em datas comemorativas, visando prevenir danos ao con-
sumidor
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-

4.  Solicitar exames complementares para acompanhamento da 

-

-

-

14.  Executar outras atividades correlatas.

4. Supervisionar o adequado uso do material disponibilizado aos 

-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

4. Supervisionar o adequado uso do material disponibilizado aos 

-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

-

-
-
-

-

-

-

-
-

-

-

de quaisquer outras atividades que necessitem de conhecimento 

-

-
rios estabelecidos, com o propósito de assistir os contribuintes, 

-

-

-
-

-
-

13. . Executar outras atividades correlatas.
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9. Providenciar o embarque e desembarque de pessoas com pro-

o interior das residências, dos ambulatórios, hospitais e outros 

10. Zelar pela guarda de materiais, equipamentos e acessórios 

11. Participar de cursos de primeiros socorros para operar a am-

-

-

8. Providenciar o embarque e desembarque de pessoas com pro-

9. Zelar pela guarda de materiais, equipamentos e acessórios bem 

-

-

10. Zelar pela guarda de materiais, equipamentos e acessórios 

-

12. Executar outras atividades correlatas.

4. Supervisionar o adequado uso do material disponibilizado aos 

-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-
QUENOS

-

8. Zelar pela guarda de materiais, equipamentos e acessórios bem 

9. Executar pequenas atividades administrativas como encaminhar 
-

-
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-

2. Executar serviços de rolo compactador tracionado em obras 

3. Executar serviços inerentes aos programas de incentivos a 

-

-

-

11. Executar outras atividades correlatas.

PEDREIRO

1. Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, 

-

-

-
ma adequada, para obter a argamassa a ser empregada no assen-

-

-

unindo-os com argamassa, para levantar paredes, vergas, pilares, 

cal ou cimento e areia e atentando para o prumo e nivelamento 

-
mento de ladrilhos ou material similar, utilizando processos apro-

-

instrumento apropriado, para dar a essas partes acabamento mais 

9. Construir bases de concreto ou de outro material, baseando 

-
das e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, trocan-

-

12. Responsabilizar-se pela qualidade das obras que executa, ob-
servando as normas da boa técnica e usando corretamente suas 

-
-

14. Fazer a limpeza dos logradouros, removendo sobras de ma-

2. Executar serviços de corte, aterro, limpeza e nivelamento de 

-

-

-

7. Executar outras atividades correlatas.

-

2. Executar serviços de corte, aterro, limpeza e nivelamento de 

-

-

-

10. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho
-

12. Executar outras atividades correlatas.

2.  Executar serviços de terraplanagem, tais como: corte, aterro, 

-

4. . Executar serviços de melhorias internas das propriedades ru-
rais, com a abertura de estradas, retiradas de pedras e tocos, 

-

-

-

8. Executar outras atividades correlatas.
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6. Prestar assistência psicológica nas unidades de ensino muni-

a sua postura diante das crianças com problemas emocionais e/

acompanhamento do aluno em todos os aspectos de seu desen-

possam acompanhar com mais segurança os aspectos psicopeda-

-

e perturbados mentais, principalmente os egressos de hospitais 

-

-

22. Executar outras atividades correlatas.

4. Regular o equipamento de solda, determinando a amperagem 

-
truturas, diagnosticando causas de problemas e implementando 

-

-

-

17. Executar outras atividades correlatas.

-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

-
-

-

-

-

-

-

-

12. Executar outras atividades correlatas.

PSICÓLOGO

-
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-

-

-

8. Executar outras atividades correlatas.

-

-
-

4. Encaminhar os exames realizados para o médico radiologista 

-

-

8. Operar aparelhos de Raios-X, acionando seus comandos e ob-

no aparelho, utilizando técnicas a cada tipo de exame, medindo 

-
-

-

-

-

-

-
-

-

10. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

5. Executar outras atividades correlatas.

1. Preparar o atendimento ambulatorial, responsabilizando-se pelo 
-

-

-

-

conhecimento do caso e resolvendo-o ou, de acordo com a com-
-

-

coleta e encaminhamento de material para exames laboratoriais, 
quando solicitado, coleta de material para exames de colpo citolo-

12. Promover o bom relacionamento entre a comunidade e o ser-

-

-

-

-

19. Executar outras atividades correlatas.
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-

-

-

-

22. Orientar, coordenar e supervisionar equipes de terapeutas 
ocupacionais.

-

25.  Executar outras atividades correlatas.

lei e atos normativos a ela posteriores, publicados até a data de 

-

-

-

-
-

-
vemos tomar. Cuidados no manuseio de energia elétrica. Cuidados 

caso de um acidente: engasgos, queimaduras, choque elétrico, 
atropelamento.

-

7. Elaborar e implementar programas de controle de higiene ocu-

-
-

-
-

-

-

-
-

-

-

16. Executar outras atividades correlatas.

-

-

-

7. Executar outras atividades correlatas.

2. Elaborar programas de tratamento avaliando as consequências 

4. Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, 

-

-

13. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desen-
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-

externo e colegas de trabalho.

-

-

Ferramentas de trabalho. Madeiras e seus derivados. Juntas e 

-

-

-
-
-

externo e colegas de trabalho.

-

-
-

-
-

-

-

-
-

-

-
-

e pluvial. Unidades e instrumentos de medidas lineares. Ferramen-

-

-

-

-

-

de trabalho.

-

-

-

trabalho.

-

-
-

-
-

sobre nivelamento do solo com areia ou terra e o assentamento 

-

Produtividade.

-

-
-
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documentos recentes, painel de controle, impressoras, desligar. 

-
-

-

-
-

de trabalho: células, linhas e colunas, deslocamento do cursor na 

Células: selecionar, copiar, recortar, colar, transpor, limpar, eliminar, 
-

-
viar mensagens, anexar arquivos.

prova:
Sistema operacional Windows XP , Windows 7 e Windows 8.

-

Browser Internet Explorer 8.0 ou superior e Google Chrome.

-
-

-

-
-
-

gerais das rotinas administrativas. Lei Complementar nº 129/12 

-

-

-
-

-

PEDREIRO
-
-
-

municipal. Regras de comportamento no ambiente de trabalho, 

-

-
pal. Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras 

Os processos de soldagem: elétrica, oxi-acetilênica, plasma, MIG, 
-

-

dos pronomes. Emprego dos verbos. Regras gramaticais. Regên-

-
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dos equipamentos automotivos. Conhecimento de sistema de 
-

-

-
va dos equipamentos automotivos. Conhecimento de sistema de 

-

-

-

-

-

-
-

-

-
ratórias, Parada circulatória, Meningite. Causas de mortalidade in-

-
-
-

-

-
-

-

-

-

-
-

-

-

-

Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais 

-
-

dos Estabelecimentos Industriais e Comerciais e Prestadores de 
-
-

-

Videira.

-
de civil. Conceito de produto. Conceito de serviço. Conhecimento 
da vulnerabilidade do consumidor no mercado de consumo. Fis-

-

-

-

nº 396/98. Lei Complementar nº 129/12 - Estatuto dos Servidores 

Videira.
-

QUENOS
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-

-

-
-

demiologia. Principais Leis Federais, Estaduais e Municipais sobre 

-

-

-

Emprego dos verbos. Regras gramaticais. Emprego dos porquês. 

 -

programas, documentos recentes, painel de controle, impresso-

-

-

localizar e substituir texto, selecionar, recortar, copiar, colar, nu-

-



-

-



endereços de e-mail, escrever e enviar mensagens, anexar arqui-
vos.

prova:
Sistema operacional Windows XP , Windows 7 e Windows 8.

-

Browser Internet Explorer 8.0 ou superior e Google Chrome.

-
-

-

parto. Sintomas em parada cardiorrespiratória, choque circulató-

-

-
-

-

-

-

-

-

-

-
-

de Videira.

-

-
-

Lei 6.514 de 22.12.77. Normas regulamentadoras (NR) aprovadas 
-

-

-

-
-

-
-

-
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-

-

-
-

-

-
-
-

-

-

-

-
de Fiscal). Lei Complementar nº 129/12 - Estatuto dos Servidores 

Videira.

-

-

-

-

organizacional. Dispositivos dos artigos 37, 39 e 40 da Constitui-
-

-

-
-

-
-

-
-

-

-

-

-
toriedade, dispensa, exigibilidade, procedimentos, modalidades. 

-
-
-

-

mista.

-

-

-

-
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-

-

-

-

-

-

-
-

-

-
-

-

-

astronomia espacial. Lei Complementar nº 129/12 - Estatuto dos 
-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

-
-

-
-

ERwin, SQLStation, gerenciador de modelos ModelMart, diagnósti-
co de estrutura de Banco de Dados DBExaminer. Lei Complemen-

-

-
-

-

-
-

-
-

-

-

-
-

Brasil. Fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do Servi-

-

-

-
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administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e 
-

-

-
-
-

-
-
-

-

-

novas tecnologias - internet, intranet, bibliotecas automatizadas, 
-
-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

ENFERMEIRO
-
-

-

-

-
-

-

-

-
-

-

-

-

-

Lei nº 200/67, Portaria Interministerial nº 163/2001. Receita e 
-

Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, resultado 

-
-
-

-

-

-

-

-
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-
-

-

-

-
-

-
-
-

-

-

-

-
-

cuitos chaveadores: conversores CC-CC, Choppers e Inversores. 
-

Modelagem e respostas transitórias e permanentes de sistemas 

-

-

-
-

-

-

-

-
-
-

que alterou os artigos 212, 213 e 214 da lei 6015/73 (Registros 
-

-

ENGENHEIRO CIVIL

-
-

-

-

-

-

laudos e pareceres técnicos. Higiene e segurança do trabalho apli-
-

-

-
-

-

-
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-

Fundamentais. Os Direitos e Garantias Fundamentais. O Sistema 

-

de poder. Poderes administrativos: poder vinculado, poder discri-
-

-

Decreto-Lei nº 201/67. Lei 8.429/92. Lei 10.028/00. Leis Com-

-

-

-

-

-

-
do, de competência privativa da autoridade administrativa. Modali-

-
-

-
-

-

-
-

-

-

-

-

-
-

-

-

-
-
-

negócios. Normas ISO 14000. Uso sustentado de recursos natu-
-

-

-

-

-

-

-

-

-
-
-

-

-

-

-
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-

disciplinar. Do ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, 
-
-

pios. Modalidades. Procedimentos. Finalidades. Obrigatoriedade. 

-

-

-
-

-
-
-

-

-

-

Repouso semanal remunerado. Jornadas especiais de trabalho: 
-
-
-

-

-
-

-
-

-

-

-

-
-

-
-

-
-
-

metodológicos e atividades para o ensino da dança. Lei Comple-

-

-
-

-

-

-

-
-
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-
-

-

metacompetência. Lei Complementar nº 129/12 - Estatuto dos 
-

-
-
-

-

-

Ocupacional e o contexto ambiental envolvido no Desempenho 

-

-

Edital de Concurso Público N º 003/2014

-

preenchimento de vagas do quadro de pessoal do Magistério da 

-

de abril de 2012.

Processual: Das partes e dos procuradores. Do Juiz. Do Ministério 

-

-

-

-

-

-

-

-
-
-

-

-

-
-

-

-

-

e emendas. Lei Complementar Municipal 129/12 - Estatuto dos 

PSICÓLOGO

-

-


