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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2024, DE 03 DE JANEIRO DE 2024.

Abre inscricoes e fixa normas para o Processo Seletivo simplificado
visando a contratagdo por TEMPO DETERMINADO para atender a
necessidade temporaria do quadro funcional do Municipio de
Tangara/SC.

O MUNICIPIO DE TANGARA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Avenida Irmaos Piccoli, n.° 267, centro, neste ato representado por seu Prefeito, ALDAIR BIASIOLO,
no uso de suas atribuicdes e com fundamento nas Leis Complementares n° 092/2017 e n° 057/2012, e as alteracdes
que houver, torna publico que serdao abertas as inscricdes para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO visando a
contratag&o de servidores para o preenchimento de vagas de provimento TEMPORARIO, nos termos do presente edital.

I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de cargo publico de provimento temporario a ser ocupado
na atual situagdo e consoante a disposi¢cao do Anexo I, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade de o candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do processo www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigdes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletronico disponibilizado no enderego eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opgao
correspondente ao municipio de Tangara do dia 03/01/2024 até as 14H do dia 15/01/2024, observando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscricao eletrénico de forma a nao deixar nenhum campo em
branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscrigcdo nao sera efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO, pois depois de inscrito e com o efetivo

recolhimento da taxa de inscricio do cargo NAO sera possivel cancelar sua inscrigdo. Por isso,
recomenda-se a leitura completa do Edital antes de formalizar a inscrigao.

2.1.3. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricdo.

2.1.4. Em_momento algum, a empresa organizadora respondera duvidas ou questionamentos através de
mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP, somente por e-mail contato@aprendersc.com.br e/
ou telefone 49. 3522.3791 dentro do horario de expediente.

2.1.5. Todas as publicagdes referentes ao presente Edital estardo publicadas de forma unica no site da
empresa organizadora, cabendo aos interessados fazer as consultas para se inteirar dos atos que
norteiam o presente Edital.

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, enderego e-mail invalido, congestionamento das linhas de comunicagéo,
inscricées no horario limite para o encerramento, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscri¢gdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto deveréo
ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigdes.
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2.3.1.Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO lll, sera aberto prazo recursal para os candidatos que
nao se fizerem presente na listagem de homologacéo proviséria das inscrigbes deferidas do processo. E dever do
candidato conferir a listagem proviséria disponibilizado no site da empresa, sendo que passado o periodo

recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscricbes ndo homologadas, muito menos,
candidatos no dia da realizagao da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteragdo no quadro
ja publicado.

2.4. O candidato deverd, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada no ANEXO I, relativamente ao cargo
inscrito, sob pena de nao efetivagdo de sua inscrigdo, ndo sendo aceitos pagamentos apos data de vencimento do boleto
de inscricdo e/ou pagamentos agendados.

2.4.1. A inscrigdo soO sera efetivada pelo sistema com a impressdo do boleto bancario e seu pagamento, pois
apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva inscricdo do candidato no
certame.

2.4.2. Nao seréa considerado pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento, banco postal, cheque,
ordem de pagamento, pagamento instantaneo (PIX), depdsito bancario ou transferéncias entre contas,
procedimentos que nao constituem prova de quitagdo da taxa de inscri¢gao via boleto.

2.4.3. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscricdo conforme ja reservado no item
2.1 (até no maximo as 14h), o sistema nao disponibilizarda mais nenhum documento referente ao
processo (boleto, comprovante de inscrigao), mesmo ja tendo cadastro.

2.4.4. E vetado ao candidato estar inscrito em mais de um cargo para realizar a prova. Havendo divergéncia,
serd considerada a inscricdo mais recente realizada no sistema, ndo sendo obrigatério o estorno do valor
da taxa de inscri¢cdo do cargo invalidado.

2.4.5. A empresa responsavel pelo processo ndo se responsabiliza por pagamentos realizados por boletos
irregulares (clonados), gerados através de computadores infectados por virus eletrénico, devendo o
candidato conferir se o boleto tem como beneficiario MUNICIPIO DE TANGARA CPF/CNPJ -
82.827.999/0001-01, o boleto ser obrigatoriamente do Banco do Brasil cujo cddigo de barras por padrao
deve iniciar pelo numero do banco 001, além de constar no corpo do boleto os dados do proprio candidato.

2.5. O candidato que nao possuir condigbes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo sem
comprometer seu préprio ou sustento de sua familia, devera requerer a isengcao de tal pagamento, através do
preenchimento da Declaragédo contida no Anexo V, devendo o documento ser encaminhado de forma digitalizada para o
e-mail contato@aprendersc.com.br, devendo o mesmo ser recebido até o prazo limite de inscricdo estabelecido em
Edital.

2.5.1. Somente sera considerado a documentagdo DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document
Format). Em momento algum, documentos encaminhados em modo foto (via aplicativo de celular) serao
considerados.

2.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.7. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.8. Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricido poderdo ser gerados quantas vezes forem
necessarios, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigoes, ou seja, apos encerrado o prazo das
inscrigdes, ndo sera mais possivel a impressiao dos mesmos.

2.9. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,

PREFERENCIALMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.10. A inscri¢gdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.11. O candidato declarara, ao efetuar sua inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.12. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscrigao
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2.13. A falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacgéao, verificada em qualquer
etapa do presente processo, implicara na eliminagdo automatica do candidato, n&o ficando livre das cominacgdes legais
decorrentes de seus atos.

2.14. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.15. Caso a inscricdo do candidato nao conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo lll, o candidato durante o periodo recursal podera recorrer preenchendo o formulario
on-line de recurso disponivel nesta etapa do processo. Passado o periodo recursal, ndo serdo mais aceitos pedidos
desta natureza.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispée o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n° 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. Considerando o disposto no subitem 3.1 a cada 20 (vinte) vagas oferecidas, 1 (uma) sera reservada para pessoas
portadora de necessidades especiais, desde que aprovada no concurso.

3.3. Nos cargos em que tenham apenas Cadastro de Reserva ou até 20 (vinte) vagas, durante a vigéncia do concurso, a
partir do momento em que candidatos da lista geral assumirem, a vigésima vaga devera ser destinada ao candidato
aprovado com deficiéncia, segundo a ordem de classificagao especifica, caso haja candidatos inscritos como portador de
necessidades especiais.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas
alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apos realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observagdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo IV a
copia simples do CPF e a copia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
endereco da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscrigado invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato ndo portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da contratagao, a avaliagdo de equipe multiprofissional, que tera
a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo; e
b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condicées com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovagédo, bem como a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.10. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscrigdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condicdo especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.
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3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscricao, apresentando laudo médico para a condigao especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
entre os tamanhos 12 ou 14.

3.13. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagao vigente,
nao tera o atendimento ou condicdo especial para a realizagao das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicéo.

3.14. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV- DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo lll e estar&do disponiveis no Mural Publico

da Prefeitura Municipal de Tangara e no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br na opgéo correspondente ao
municipio de Tangara.

4.2. Somente sera divulgada a relagdo das inscrigcbes que forem deferidas. Para todos os efeitos, os candidatos que nao
constarem na relagéo do referido Edital, estardo com suas inscri¢gdes indeferidas.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serdo regidos pelo Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Tangara e seréo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

VI - DA PROVA
6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimento mais analise de Titulos.
6.2. O candidato que necessite de alguma condicao especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua

inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscrigdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portdes do local de prova serdo fechados 15 (QUINZE) minutos antes do horario de inicio da aplicagao
das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS

08h15min00seqg, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS
ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdo da prova objetiva sera divulgado oportunamente juntamente com a listagem de
homologacao final dos candidatos deferidos, conforme reservado no Cronograma do Anexo.

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de Tangara poderado alterar os horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicacdo das provas em locais distintos, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as
publicagdes oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.

6.4.2 E de inteira_responsabilidade do candidato, inteirar-se e _informar-se sobre o local e hordrio da
realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacdo final das inscricées até

o dia anterior ao da aplicacao das provas.

6.5. O Municipio de Tangara reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos matutino,
vespertino e noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no presente certame, se necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa uUnica de duas horas (2h) de duracéo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instru¢gées gerais que serédo repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento fisico de
identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o_item
2.3.1
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6.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgéo
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, DOCUMENTOS DIGITAIS (APRESENTADOS EM
CELULAR), carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificacao valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papeis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagdo da prova.

6.14. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagées, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminacdo do candidato do certame.

6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrbnicos deverédo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.

6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao candidato
entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a nao obediéncia implicara na eliminagéo e
na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.15. Durante a realizagdo da prova, fica expressamente vetada a utilizagdo de dculos escuros (exceto para
corregao visual ou fotofobia) ou qualquer acessoério de chapeleira(chapéu, boné, gorro e demais).

6.16. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.17. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.
6.18. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagédo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartao-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente eliminado do

certame.

6.19. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.20. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se definitivamente
do local simultaneamente.

6.21. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de: Conhecimento Especifico, Conhecimento de Portugués,

Conhecimento de Matematica e Conhecimentos de Informatica, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos
presentes neste Edital.
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7.2. A prova de conhecimentos para o respectivo cargo sera objetiva e constara de 40 (Quarenta) questdes, com até
cinco (5) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagao de cada disciplina sera a seguinte:
DISCIPLINA

NUMERO DE PESO PESO

QUESTOES  INDIVIDUAL TOTAL
Conhecimentos Especificos (CE) 25 0,27 6,75
Conhecimentos de Portugués (CP) 05 0,23 1,15
Conhecimentos de Matematica (CM) 05 0,22 1,10
Conhecimentos de Informatica (Cl) 05 0,20 1,00

Total 40 10,00

7.4. Para realizagao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.

7.5. No dia da realizagao da prova, nao sera fornecido nenhum tipo de material de apoio ao candidato, sendo

obrigacido do mesmo, levar sua prépria caneta para adequada marcagao em seu cartao.

7.6. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregao. O preenchimento do Cartdo Respostas € de inteira responsabilidade do candidato,
que devera preenché-lo em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Provas.

7.7. Seré atribuida nota zero (0,0) ao candidato que:

a) Fizer emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;

b) Rasurar o cartdo resposta no espacgo reservado junto ao cédigo do candidato, impossibilitando a corregédo do cartao.

c) Apresentar mais de uma opc¢ao de resposta assinalada no cartdo-resposta;

d) Entregar o cartao resposta sem assinatura de identificagao;

e) Entregar o cartdo resposta preenchido fora das especificagbes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica
de tinta cuja cor seja diferente do especificado no item 7.4 ou, ainda, com marcacgao diferente da indicada no modelo
previsto no cartéo.

7.8. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com até 02 (dois) decimal, sem arredondamento.

7.9. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 10h do primeiro dia util
subsequente a realizagao da referida prova no enderego eletrébnico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Tangara/SC.

7.10 O caderno de provas estara disponivel durante o periodo recursal, no acesso restrito da cada candidato.
Passado o periodo recursal, os mesmos ficarao indisponiveis.

7.11. Havendo necessidade de recurso para impugnacao de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o formulario on-line durante o periodo recursal conforme prazos previstos em Edital.

7.11.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questado serdo publicadas juntamente com a classificagao final
do processo seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.11.2. O cartao resposta por questées de seguranca ndo sera repassado em momento algum para o
candidato, somente o espelho do seu cartao com seus acertos e erros para conferéncia caso houver
necessidade.

7.12. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIIl. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

8.1. Somente serdo habilitados para a avaliacdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota iqual ou superior a

na prova escrita objetiva, individualmente.

8.2. A avaliagdo de titulos é de carater CLASSIFICATORIO, tendo como pontuagéo maxima 1,0 (UM).
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8.3. Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagao e ‘Stricto Sensu’, estardao aptos para pontuar somente os que
apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagiao devera
ser compativel com o cargo escolhido.

8.4. A HABILITAGAO MAIOR PREVALECERA SOBRE A MENOR, NAO SENDO CUMULATIVA.

8.5. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e identificagao do
responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do curso.

8.6. Nao sera considerado e nem pontuara, Histérico e/ou Grade curricular do curso em questao.

8.7. A classificagao dos candidatos observara a soma da pontuagao obtida na prova escrita e avaliacao de titulos, nos
seguintes critérios:

TABELA DE PONTUAGAO

ESPECIFICAGAO DOS

TITULOS PONTUACAO
1,00 (Um) PONTO
DOUTORADO MAXIMO 1 TITULO
0,75 (Setenta e Cinco Centésimos) PONTOS
MESTRADO MAXIMO 1 TITULO
) ESPEC,IALIZA(}AO 5 0,50 (Cinquenta Centésimo) PONTOS
(NIVEL DE POS GRADUACAOQO) MAXIMO 1 TITULO

8.8. Toda a titulacdo apresentada devera guardar relagdo direta com as atribuigdes do cargo correspondente a
respectiva inscrigdo e serdo avaliados conforme as condi¢des estabelecidas neste edital.

8.9. A apresentagao dos titulos € de iniciativa do candidato.

8.10. A Titulagdo devera ser ANEXADA ao sistema apés finalizar sua inscricdo. O candidato devera fazer o Login no
menu principal da pagina, informando seu CPF e senha. Somente sera considerado a documentagdo DIGITALIZADA
em formato .pdf (Portable Document Format). Em momento algum documentos encaminhados em modo foto (via
aplicativo de celular) serdo considerados. O tamanho maximo do arquivo aceito pelo sistema para fazer upload é
até 5 Mbytes.

%) Entrar

%) Esqueci Senha

8.11. Na sequencia acessar a Area do Candidato na opgdo “Anexo de Titulos”, clicar no botao “visualizar” e novamente

na opcao em azul “Anexo de Titulos”.

Anexo de Documentos

Anexo de Titulos
2* Via Boleto

Comprovante de Inscricao

Meus Concursos
Meus Dados
Sair
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8.12. Somente sera considerado a documentagcdao DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document Format),
frente e verso. Em momento algum, documentos encaminhados em modo foto (via aplicativo de celular) serdo
considerados.

8.13. Documentos en~caminhados com baixa qualidade de resolugao, borrados, tremidos, informagées cortadas,
FORA DA EXTENSAO EXIGIDA (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua anadlise, serdo
liminarmente invalidados.

8.14. O anexo da documentacio relativo a TITULACAO esta condicionado ao periodo de vigéncia das inscricdes

ou seja, ENCERRADA AS INSCRICOES, nio sera mais possivel anexar a titulacio.

8.15. A pontuacao da avaliagao de titulos sera somada a nota da prova objetiva de conhecimento para apuragédo da nota
final de classificagao do candidato.

8.16. O envio da Titulagdo podera ser feito sem a necessidade da autenticagdo do documento, sendo o candidato
responsavel por qualquer informacgao falsa apresentada no processo.

8.17. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar sua titulagao.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Somente serdo considerados aprovados e farao parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final igual
ou superior a 5 (CINCO).

9.2 A Nota final para o cargo sera calculada através da aplicagdo da seguinte férmula:

PO = (NaCE x 0,27 + NaCP x 0,23 + NaCM x 0,22 + NaCl x 0,20) + (NT)
PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos de Portugués; NaCM: Numero de acertos em questbes de
Conhecimentos em Matematica; NaCl: Niumero de acertos em questdes de Conhecimentos em Informatica; NT: Nota da
Titulacdo; NF: Nota Final

9.3. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

9.4. Ocorrendo empate na classificagdo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate
conforme:

a) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos (CE);

b) maior nota na prova de Conhecimentos de Portugués (CP);

¢) maior nota na prova de Conhecimentos de Matematica (CM);

d) maior nota na prova de Conhecimentos de Informatica (CI);

€) maior idade (MI);

X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do processo seletivo que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo Il deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverdao ser preenchidos em formularios disponibilizados através do enderego
eletrbnico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opgado correspondente ao municipio de
Tangara, no qual devera ser interpostos dentro dos prazos estabelecidos por este Edital.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnacado e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 10.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacdo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.
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10.5. As decisBes dos recursos sera dada divulgagao, sejam elas através de publicagdes no mural pablico municipal e
divulgacao no site da empresa responsavel.

10.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

10.8. As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serdao dadas a conhecer coletivamente.

10.9. A Comissao Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n® 039, de 02 de janeiro de 2024, constitui-se
em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

Xl - DA HOMOLOGAGAO

11.1. O resultado final do Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado no enderecgo eletrénico da Prefeitura Municipal de Tangara www.tangara.sc.gov.br , no Boletim Oficial do
Municipio e no enderego eletrbnico www.aprendersc.srv.br.

Xll - DA CONVOCAGAO, CONTRATAGAO E POSSE

12.1 A convocacado do candidato para apresentagdo dos documentos sera realizada mediante contato através de
Publicagdo no Diario Oficial dos Municipios no endereco eletrénico https://diariomunicipal.sc.gov.br/site/ no enderego
de e-mail, telefone ou correspondéncia registrada, sendo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato informar
seu endereco eletrénico, telefone e endereco, corretamente quando do preenchimento do formulario de inscricdo e
manté-lo atualizado perante o Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal apds a homologac¢éo do certame.

12.2. Sao requisitos basicos para investidura no cargo:

a) Aprovagao neste certame;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagdo das obrigagbes eleitorais €, se do sexo masculino, também com as obrigagdes militares;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o 6rgéo
regulamentador da profissdo, quando for o caso;

e) l|dade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) Ser aprovado em exame médico admissional;

g) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme declarado no ato da inscri¢io;

h) O candidato convocado que ndo tenha interesse em assumir a vaga, podera solicitar sua passagem para o final
da lista de classificados, mediante assinatura de termo, ndo assegurada sua segunda convocagao.

12.3. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificagdo da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdbes do emprego.

12.4 O candidato a vaga sera convocado a aceitar no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

12.5. Apds o aceite a que se refere o item anterior, o candidato terd o prazo de 3 (irés) dias para tomar posse, nesse
periodo o candidato devera apresentar, no Setor de Pessoal do Municipio, os seguintes documentos:

a) Exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO da Prefeitura Municipal de Tangara;

b) Carteira de Trabalho CTPS

Copia de:

a) CPF, em situagao regular;

b) Titulo de Eleitor;

c) Carteira de Identidade RG;

d) Certificado de Escolaridade ou Diploma;

e) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria) (autenticada);

f) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — conforme habilitagdo exigida para o cargo;

N
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g) Certificado Militar (se homem);

h) Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargo (Caso haja o acimulo, apresentar Certiddo do Orgdo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

i) 1 Foto 3X4

j)  Certiddao de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

k) Declaragéo de Bens;

I) Certidao Criminal — expedida na Comarca que reside.

m) Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio de Tangara.

n) Exame Admissional com Médico do Trabalho do Municipio

0) Demais documentos que a administragao julgar necessarios.

12.6. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para contratagao e posse.

12.7. Apresentada a documentacdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pelo Municipio, o candidato
convocado sera contratado para o cargo publico.

Xlil - DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagao dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o Processo Seletivo;

e) definir normas para aplicagédo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagédo das provas.

XIV — DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao certame de que trata este Edital € o da Comarca de
Tangara/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data de realizagao da prova correspondente.

15.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administragcao Municipal.

15.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagdo, respeitado o nimero de
vagas constante do Anexo I, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

15.4. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o numero de
vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serado providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

15.5. Sera excluido do presente Processo Seletivo, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do
processo licitatdrio, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressbes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagdo
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

15.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacédo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.srv.br,devera levar um (a)
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da criangd, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.
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15.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serdo divulgados no enderego
eletrbnico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Tangara/SC e no enderego eletronico
www.tangara.sc.gov.br.

15.8. A inexatiddo das informagdes ou a constatagcdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminarao o candidato do Processo Seletivo.

15.9. Até 3 (trés) dias contados do langamento do Edital, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias
ou impugnar o ato do presente edital, através de documento formal enderegcado a empresa organizadora do certame.

15.10. Sera considerada atividade juridica a saber: I: O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a
participagdo anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n. 8.906/1994) em causas e questdes distintas;
Il: o exercicio de cargo, emprego ou fungao, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de
conhecimentos juridicos; Ill: o exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou de arbitragem na
composicao de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano; IV: o exercicio, por
bacharel em Direito, de servigo voluntario em 6rgéos publicos que exija a pratica reiterada de atos que demandem a
utilizagado preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1
(um) ano; V: desde que integralmente concluidos com aprovagao, os cursos de pos-graduagdo em Direito ministrados
pelas Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, além dos cursos de pds-
graduagéao reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagao ou por 6érgao competente.

15.11. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comissao Especial do Processo Seletivo.

15.12. S0 partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagéo.
b) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico.

¢) ANEXO Il — Do cronograma — (Sujeito a alteracoes).

d) ANEXO IV — Do Requerimento/Declaragao

e) ANEXO V - Da Declaragdo de Hipossuficiente.

15.13. As atribui¢bes dos cargos sao as contidas nas Leis Complementares n°® 092/2017, e as alteragbes que houver ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento das mesmas ao assumir o cargo.

15.14. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Publico da Prefeitura Municipal, no site do Municipio www.tangara.sc.gov.br e no enderego
eletrbnico www.aprendersc.srv.br.

15.15. Para efeitos legais de informagodes referente ao certame, em caso de divergéncia de informagdes entre o
site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicagao onde o presente Edital estiver publicado, sempre
prevalecera em relagdo aos demais, as publicagbes encontradas no site da empresa organizadora
(www.aprendersc.srv.br), ndo podendo em momento algum, o candidato alegar desconhecimento das regras que
norteiam o presente processo em tela.

Tangara-SC, 03 de Janeiro de 2024.

ALDAIR BIASIOLO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO, HABILITAGAO E TIPO DE PROVA

1. CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

VENCIMENTOS HABILITAGAO MINIMA IJ@QEEO
1. Ensino superior completo em Direito 2.
01+CR . = Prova
ADVOGADO CADASTRO | 40 R$ 12.227,68 | Redistro na OAB 3. Comprovacdo de Objetiva R$ 80,00
experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos + Titulos

RESERVA ~ .
de atuagéo na area.
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ANEXO II

DO CONTEUDO PROGRAMATICO DE ESTUDO

LINGUA PORTUGUESA (CP): Leitura, analise e compreensdo de textos de géneros diversos, significado contextual
de palavras e expressdes, fonética, pontuagédo, acentuagao grafica, separagdo de silabas, ortografia, semantica,
classes das palavras, concorddncia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica e
morfolégica, colocagdo pronominal, pontuacdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos
compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica,
Conjugacgao de verbos, utilizagdo de pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, Gramatica em geral.

MATEMATICA (CM): Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um
numero qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagcdes com expressdes algébricas;
Equagdes e Inequacdes; Relagdes e fungbes; Fungbes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise
Combinatéria; Progressdes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representagcdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie,
volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razao,
proporcao, interpretacdo e construcdo de tabelas e gréficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equagdes
Lineares; Juros simples e composto; Nogcdes de probabilidade. Expressbes aritméticas e numeéricas; Numeracao
Romana e Problemas envolvendo Numeragdo Romana; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo
Comum). Polindbmios; Radiciagdo; Exponenciagao.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA (Cl): Fundamentos gerais da area de Informatica. Conceitos relacionados ao
ambiente Microsoft Windows, uso do ambiente grafico, aplicativos, acessorio, execugdo de programas e suas
funcionalidades: icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Nog¢des de Hardware;
Instalagdo e manutencdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse; Nogbes de Redes e Protocolos;
Cuidados com equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Backup, Antivirus, MS-Office 2010,
Correio Eletrénico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos basicos de Seguranca de
Informatica. Nogdes de MS-DOS.

CONHECIMENTO ESPECIFICO (CE) - Direito Constitucional e Constituicdo Federal: Constituicdo: conceito, objeto e
classificagdo; supremacia da Constituigdo; aplicabilidade das normas constitucionais; interpretagcdo das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Da
organizagdo do Estado. Da organizacdo dos Poderes. Da tributagdo e do orgcamento. Da ordem econbmica e
financeira. Da ordem social. Direito Administrativo: Direito Administrativo e Administragdo Publica Direta e Indireta.
Atividade Administrativa. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Servidores Publicos. Lei Complementar
Federal n.° 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n.° 4.320, de 17/03/1964, que institui
normas gerais de direito financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal, bem como das alteragGes posteriores; Lei n° 14.133/2021 — Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, Lei n°® 10.520/2002 — Lei do Pregdo; LC n° 123/2006 — Estatuto ME e EPP; Lei n°
10.257/2001; Cdédigo Tributario Nacional, Cédigo Tributario Municipal (LC n° 13/2002); Lei n°® 8.630/1980; Lei n.
10.406/2002 — Cddigo Civil; Lei n. 13.105/2015 — Cédigo de Processo Civil; Decreto Lei n. 2.848/1940: Titulo | — Dos
crimes contra a pessoa; Titulo IV — Dos Crimes contra a organizagdo do Trabalho; Titulo VIII — Dos Crimes contra a
incolumidade publica; Titulo XI — Dos crimes contra a administragcdo Publica. Concessdo e Permissao no Servigo
Puablico; Direito Publico tendo como base a Constituicado da Republica Federativa do Brasil; Estatuto dos Servidores
Publicos Municiais (LC 57/2012). Lei Complementar n® 150/2023 — Dispdéem sobre a reestruturacdo administrativa do
poder executivo municipal. Lei Organica Municipal e seus Anexos.
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ANEXO Il
DO CRONOGRAMA

(SUJEITO A ALTERACOES EM QUALQUER TEMPO)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ATOS DATAS
01. | Divulgagao do Edital 03/01/2024
02. | Publicacdo do Edital 03/01/2024
03. | Periodo para Impugnacéo do Edital - (Horario limite de recebimento até 17H) 03/01 ATE 08/01/2024
04. | Periodo de Inscricoes EXCLUSIVAMENTE por Internet (on-line) 03/01 ATE 15/01/2024
| 05. | Recebimento da Titulagédo via Sistema - (Horario limite de recebimento até 14H)

Prazo maximo de pagamento da Taxa de Inscrigao 15/01/2024

Homologacéo proviséria das Inscricbes Deferidas 16/01/2024

10. | Recursos quanto as Inscri¢des (Horario limite de recebimento até 17H) 16/01 ATE 17/01/2024

11. | Homologagéao Final das Inscrigbes 18/01/2024

12. | Divulgacao do local previsto para Aplicagdo das Provas Obijetivas 18/01/2024

13. | Ensalamento dos Candidatos 18/01/2024

14. Rea!iz_agéo dz’as_ Provas Objgtivas de conhecimentos para todos os cargos 28/01/2024
Horario de Inicio — 08h30min00seg

15. | Divulgagdo do Gabarito Provisério referente as Provas Objetivas 29/01/2024

16. | Recursos quanto Gabarito Provisério (Horario limite de recebimento até 17H) 29/01/2024

17. | Divulgagdo do Gabarito Oficial e das Respostas aos recursos recebidos 08/02/2024

18. | Publicagdo da Classificagdo Proviséria Geral de todos os Cargos 08/02/2024

19. | Recursos quanto a Classificagao Final (horario limite de recebimento até 17h) 08/02/2024

|_20. | Homologago Final e DefinitivodoProcesso 09/02/2024 |
NOTA:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de Tangara poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacéo
das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGAGAO DE ACOMPANHAR
AS PUBLICAGOES oficiais através do site www.aprendersc.srv.br e/ou na aba correspondente ao municipio de
Tangara.

* E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da realizacdo
das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricdes até o dia anterior

ao da aplicacao das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas
do presente certame, estando sujeito a alteragdes no decorrer do certame,
levando-se em conta o numero de inscritos e o numero de intercorréncias
intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteragdes nos meios legais de divulgagao apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO IV )
REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigdo especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, nscrito no CPF nt° residente e domiciiado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo Seletivo
01/2024 da Prefeitura Municipal de Tangara (SC), inscrigdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condigao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para realizagao da prova:

a) Prova com ampliag&o do tamanho da fonte (  )-12( )-14
b) Amamentacéo:

Nome do Acompanhante: | CPF/RG:

Horarios Amamentagao:

c) Outra Necessidade:

Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuigbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungdes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Tangara(SC), de de 2024.

Assinatura Candidato
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ANEXO V

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

ANEXAR A ESTE DOCUMENTO, COPIA SIMPLES DA CEDULA DE IDENTIDADE DO REQUERENTE.

Eu, (nome) , (estado civil) ,
inscrito no CPF sob o] n° . . - , residente e
domiciliado , inscrito para o]
Processo Seletivo 01/2024 do Municipio de Tangara, inscricdo n° DECLARO, nos termos da Lei n°

7.115, de 29/08/1983, Art. 299 e ainda, com finalidade de obter isengdo do pagamento de Taxa de Inscrigdo do

Processo, que minha renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo nacional.

Declaro ainda que estou inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal, com o
n° , € que abaixo estdo relacionados as pessoas que residem no mesmo endereco

que eu:

NOME COMPLETO N° DO CPF GRAU PARENTESCO RENDA MENSAL
R$

R$
R$
R$
R$

Diante desta Declaracao, tenho pleno conhecimento das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cadigo
Penal Brasileiro abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos
de réis, se o documento é particular.

SC), de de

Assinatura do Candidato



