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JORNADA
4 < DE VENCIMENTO
P AREA DE REQUISITOS HORARIO DA
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAOQ) PROVA TF(QSSQ'XS'O 'BF/gE
SEMANAIS)
NIVEL SUPERIOR - HABILITADOS
Diploma de formacdo Superior Completa em Pedagogia,
com habilitagdo na area de gestdo educacional (Supervisao
Escolar/Orientacdo Educacional /Administracao Escolar); ou
Formacdo Superior Completa em Pedagogia, licenciatura
(Curso estruturado com base na Resolugdo CNE/CP n.°
01/2006); ou Licenciatura plena com pés-graduacdo em
201 gggﬁgggfé%OR CEls e UEs nivel de especializa¢édo na area de gestéo educacional, com Matutino 40 2.302,20
carga horaria de 360 horas (esta pés-graduacédo em nivel de
especializacao, considerada pré-requisito para o cargo, nao
poderéa ser apresentada na prova de titulos). Pré-requisito
para o exercicio do cargo : Comprovagao de no minimo 2
anos de experiéncia docente na Educacéo Basica .
Formacdo Superior em licenciatura plena em Letras com
PROFESSOR DE habilitacdo em Lingua Estrangeira/Alemao OU Licenciatura .
202 ALEMAO UEs Plena com certificado de curso de Alem&o, com nivel Vespertino 10 575,55
minimo A2.
Formacdo Superior Completa em Pedagogia ou Curso
PROFESSOR DE . :
203 ANOS INICIAIS UEs Normal Superior. Vespertino 20 1.151,11
Formacao Superior Completa em Pedagogia com Pés
PROFESSOR DE Projeto Graduacdo em Psicopedagogia ou Curso Normal Superior .
204 ANOS INICIAIS Psicopedagogia |com Pés Graduagdo em Psicopedagogia. Matutino 20 1.151,11
UES - atender Formacdo Superior Completa em Pedagogia ou Curso
PROFESSOR DE . .
205 ANOS INICIAIS alun9§ com Normal Superior. Matutino 20 1.151,11
deficiéncia
206 PROFESSOR DE UES/Ceis Licenciatura Plena em Artes. Matutino 10 575,55
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’ AREA DE REQUISITOS HORARIO DA DE VENCIMENTO
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARlDQADE/FORMAQAO) PROVA TF(QSSQ'XS'O 'BF/gE
SEMANAIS)
207 EFE?\IEE??OR DE UES Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas Matutino 10 575,55
Formacéo Superior Completa em Pedagogia com
habilitacdo em Educacao Especial ou Curso Normal
PROFESSOR DE Salas Superior com habilitacdo em Educacéo Especial ou
208 EDUCACAO Multifuncionais Formacao superior completa em Pedagogia com pés Vespertino 20 1.151,11
ESPECIAL graduacéo em Educacédo Especial/Inclusiva/Atendimento
Educacional Especializado.
Diploma de formacdo Superior em Licenciatura Plena em
PROFESSOR DE Letras com habilitacdo em Libras ou Pedagogia especial,
EDUCACAO Pedagogia ou Normal Superior, com certificado
209 ESPECIAL — UES prolibras/MEC nivel superior ou certificado/declaracdo de Matutino 10 575,55
INTERPRETE DE curso de instrutor de libras reconhecido pelo MEC de, no
LIBRAS minimo 60 horas.
Diploma de formacédo Superior em Licenciatura Plena em
PROFESSOR DE Letras com habilitagdo em Libras ou Pedagogia especial,
EDUCACAO Pedagogia ou Normal Superior, com certificado
210 ESPECIAL — CEls e UEs prolibras/MEC nivel superior ou certificado/declaracdo de| Vespertino 10 575,55
INSTRUTOR DE curso de instrutor de libras reconhecido pelo MEC de, no
LIBRAS minimo 60 horas.
211 ESSCF:,EESACC))RFII?;CA UEs Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Matutino 10 575,55
212 ESSCF:,EESACC))RFIID;IEC A dcfﬁg‘é?mggzgoem Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino 10 575,55
213 ESSCF:,EESA%RFE:IEC A Ez(r:ztlj:rsporto Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Vespertino 10 575,55
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JORNADA
4 < DE VENCIMENTO
P AREA DE REQUISITOS HORARIO DA
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAOQ) PROVA TRABALHO -BASE
(HORAS R$
SEMANAIS)
CEls/Atender
214 PROFESSOR DE alunos com Formacdo Superior Completa em Pedagogia ou Curso Matutino 20 1.151,11
EDUCACAO INFANTIL |deficiéncia nos Normal Superior.
CEls
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em Ensino Religioso ou Ciéncias da . 575,55
215 1ensino RELIGIOSO | YES Religio. Matutino 10
PROFESSOR DE . . . .
216 GEOGRAFIA UEs Licenciatura Plena em Geografia. Matutino 10 575,55
PROFESSOR DE . . . .
217 HISTORIA UEs Licenciatura Plena em Histdria. Matutino 10 575,55
Diploma de Licenciatura Plena em Informatica ou
Licenciatura Plena com certificacdo de no minimo 120 horas
de cursos de aperfeicoamento em Sistemas Operacionais,
218 PROFESSOR DE UEs Editores de Texto, Planilhas e Apresentacdo Grafica,| Vespertino 10 575,55
INFORMATICA . ~
Internet e Basico em Manutencdo de Computadores.
Formacdo Superior em licenciatura plena Letras com
219 PROFESSOR DE UEs habilitacdo em Lingua Estrangeira Inglés. Vespertino 10 57555
INGLES
PROFESSOR DE Diploma de formacédo Superior em Licenciatura Plena em
220 LINGUA UEs Letras com habilitagdo em Portugués. Matutino 10 575,55
PORTUGUESA
Diploma de formac&do Superior em Licenciatura Plena em
PROFESSOR DE . :
221 MATEMATICA UES Matematica. Matutino 10 575,55
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P AREA DE REQUISITOS HORARIO DA
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAOQ) PROVA TRABALHO -BASE
(HORAS R$
SEMANAIS)
GRADUANDOS — NAO HABILITADOS
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em
PROFESSOR DE licenciatura plena em Letras com habilitacdo em Lingua .
301 ALEMAO NH UEs Estrangeira/Alem&o ou licenciatura plena com certificado de Vespertino 20 1.151,11
curso de Alem&o, com nivel minimo A2.
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
PROFESSOR DE . ; o . :
302 ANOS INICIAIS NH UEs l\P/Ieé%?gogm ou Diploma de Magistério Normal de Nivel| Vespertino 20 1.151,11
. Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
PROFESSOR DE Projeto . ; L . .
303 ANOS INICIAIS NH Psicopedagogia ,I\D/I%((jj?cg);ogm ou Diploma de Magistério Normal de Nivel| Vespertino 20 1.151,11
PROFESSOR DE UES - atender Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
304 alunos com Pedagogia ou Diploma de Magistério Normal de Nivel Matutino 20 1.151,11
ANOS INICIAIS NH o A
deficiéncia Médio.
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em
PROFESSOR DE : . ,
305 ARTES NH UES/CElIs licenciatura plena de Artes. Matutino 20 1.151,11
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em
PROFESSOR DE ; . . A .
306 CIENCIAS NH UES licenciatura plena em Ciéncias Bioldgicas Matutino 20 1.151,11
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
PROFESSOR DE . : o .
307 EDUCACAO I\S/lzzl{?i?undonais l\P/Ieé%?gogm ou Diploma de Magistério Normal de Nivel Vespertino 20 1.151.11
ESPECIAL NH '
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P AREA DE REQUISITOS HORARIO DA
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAOQ) PROVA TRABALHO -BASE
(HORAS R$
SEMANAIS)
PROFESSOR DE
EDUCACAO Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
308 ESPECIAL — UES Pedagogia com curso de intérprete de Libras. Matutino 20 1.151,11
INTERPRETE DE
LIBRAS NH
PROFESSOR DE
EDUCACAO Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de
309 ESPECIAL — CEls e UEs Pedagogia com curso de intérprete de Libras. Vespertino 20 1.151,11
INSTRUTOR DE
LIBRAS NH
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em 1.151,11
310 EDUCACAO FiSICA UEs ~omp quencig P Matutino 20 —
NH licenciatura plena de Educacéo Fisica.
PROFESSOR DE : . N .
311 EDUCACAO FISICA CEIs/nguagem C_Zomp_rovar matricula e freq~uen<;|§ em Ccurso superior em Vespertino 20 1.151,11
NH do Movimento licenciatura plena de Educacéo Fisica.
PROFESSOR DE . N .
312 EDUCACAO FISICA Paradesporto C_Zomp.rovar matricula e freq~uen<;|§1 em Ccurso superior em Vespertino 20 1.151,11
NH Escolar licenciatura plena de Educacao Fisica.
PROFESSOR DE ;:IELSo: S(t)?der Comprovar matricula e frequéncia em curso superior de 115111
313 EDUCACAO INFANTIL deficienci Pedagogia ou Diploma de Magistério Normal de Nivel Matutino 20 U
eficiéncia nos o
NH Médio.
CEls
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em 115111
314 ENSINO RELIGIOSO UEs licenciatura plena de Ensino Religioso ou Ciéncias da Matutino 20 U
NH Religido.
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. AREA DE REQUISITOS HORARIO DA
CODIGO CARGO ATUACAO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAOQ) PROVA TRABALHO -BASE
(HORAS R$
SEMANAIS)
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em .
315 GEOGRAFIA NH UEs licenciatura plena de Geografia. Matutino 20 1.151,11
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em .
316 HISTORIA NH UEs licenciatura plena de Histoéria. Matutino 20 1.151,11
Diploma de Magistério Normal de Nivel Médio e qualificacédo
profissional com certificacdo de no minimo 120 horas em
Sistemas Operacionais, Editores de Texto, Planilhas e
Apresentacdo Gréfica, Internet e Basico em Manutencao de
PROFESSOR DE Computadores, OU comprovar matricula e frequéncia em .
317 INFORMATICA NH UEs curso superior em licenciatura plena e qualificacao Vespertino 20 115111
profissional com certificagdo de no minimo 120 horas de
cursos de aperfeicoamento em Sistemas Operacionais,
Editores de Texto, Planilhas e Apresentacdo Grafica,
Internet e Basico em Manutencdo de Computadores.
Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em
318 PROFESSOR DE UEs licenciatura plena de Letras com habilitagdo em Lingua| Vespertino 20 1.151,11
INGLES NH ; o
Estrangeira Inglés.
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em
319 |LINGUA UEs T Pl do Lotras. P Matutino 20 1.151,11
PORTUGUESA NH P '
PROFESSOR DE Comprovar matricula e frequéncia em curso superior em .
320 MATEMATICA NH UES licenciatura plena de Matematica. Matutino 20 1.151,11
Os servidores recebem, a titulo de Vale Alimentacdo , R$ 14,50 por dia trabalhado.
Legenda: CEls — Centros de Educacéo Infantil

UEs — Unidades Escolares

NH — Nao Habilitados




PREFEITURA

BLUMENAU

m instituto brasileiro de
administragdo municipal

(il

PREFEITURA DE BLUMENAU
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - SEMED — ED ITAL N2 04/2014
ANEXO |

DESCRICAO DAS FUNCOES

NiVEL SUPERIOR

COORDENADOR PEDAGOGICO

L Articular e coordenar a elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, com foco na proposta pedagdgica que defina as linhas norteadoras do
curriculo escolar, os principios metodoldgicos, os procedimentos didaticos, as concepgdes de conhecimento e de avaliacdo, entre outros.

L Assegurar o cumprimento da funcdo precipua da escola publica quanto a garantia do acesso, da permanéncia e éxito no percurso escolar do
aluno.

i Participar na elaboragdo, execugdao, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico, de planos, programas e projetos eficazes de
qualificacdo do processo ensino-aprendizagem.

L Assegurar a aplicagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais e dos Parametros Curriculares Nacionais como referéncia da proposta pedagdgica da
escola.

L Orientar o trabalho do professor para a elaboracdo de um curriculo escolar contextualizado, que garanta a adogdo de conhecimentos atualizados,
relevantes e adequados a legislacdo vigente.

L Acompanhar e avaliar o plano de trabalho do professor, de acordo com a proposta pedagdgica da escola.

L Avaliar juntamente com os professores, o resultado de atividades pedagdgicas, analisando o desempenho escolar e propondo novas
oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentam dificuldades, objetivando a superagao das mesmas.

L Planejar e coordenar em conjunto com a Diregdo, as atividades escolares no que concerne a calendario escolar, composicdo de turmas,
distribuicdo de carga horaria, lista de materiais, escolha de livros didaticos, recreio pedagdgico, dentre outros.

L Planejar e coordenar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacdo de estudos, equivaléncia, reclassificagdo e conclusdo de
estudos do aluno.

L Planejar e coordenar as reunides pedagdgicas, de Conselho de Classe e com a comunidade escolar, objetivando a melhoria constante do
processo ensino-aprendizagem.

i Mediar conflitos disciplinares entre professores e alunos de acordo com as normas de convivéncia da escola e da legislacao em vigor, levando ao
conhecimento da Direcdo quando necessario, para os encaminhamentos cabiveis.

i Acompanhar o rendimento e a frequéncia dos alunos promovendo orientagdes ao mesmo e ao seu representante legal, encaminhando aos
orgaos competentes os casos que se fizerem necessarios.

L Acompanhar e registrar as decisdes referentes ao atendimento feito ao aluno, quanto ao seu rendimento escolar, como analisar, discutir e avaliar
constantemente o processo ensino-aprendizagem, redefinindo em conjunto com o professor.

L Coordenar atividades de recuperagao de aprendizagem, realizando reunides de Conselho de Classe, com o intuito de discutir solucOes e sugerir
mudancas no processo pedagogico.
i Estimular e orientar o professor na realizacao de auto-avaliacdo e avaliacOes bilaterais com seus alunos.
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i Ministrar curso, palestra ou aula de aperfeicoamento e atualizagdo do corpo docente, realizando-as em servigo, com o intuito de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos profissionais.
L Assegurar a regularidade da vida escolar do aluno.
i Cumprir e zelar pelo cumprimento da legislagao vigente.
L Coletar e atualizar o acervo da legislacdo em vigor.
L Assegurar a autenticidade, guarda, preservacao e o sigilo de todos os documentos que tramitam no estabelecimento de ensino.
L Participar dos cursos de formagdo, simposios, congressos, seminarios e outros a fim de buscar enriquecimento pessoal e desenvolvimento
profissional.
L Articular, facilitar, mediar e motivar o processo de autodesenvolvimento da equipe docente, através das acdes que promovam evolucdo positiva
no desempenho pedagdgico, nas relagdes de trabalho e nas atitudes frente as suas funcoes.
i Levantar dados acerca da contextualizagdo historica da escola, das familias envolvidas, buscando informagGes sobre as necessidades
educacionais e sociais, caracterizando o perfil dos alunos, com o objetivo de fornecer subsidios para reflexdo das mudancas sociais, politicas,
tecnoldgicas e culturais da sua unidade escolar.
L Buscar apoio junto a profissionais especializados possibilitando ao corpo docente atuar com portadores de necessidades especiais, visando o
atendimento com qualidade.
L Pesquisar os avangos do conhecimento cientifico, artistico, filosofico e tecnoldgico, bem como organizar grupos de estudo, orientando atividades
interdisciplinares, de modo a promover formagao continua dos educadores (professores e/ou funcionarios).
L Propor a Diregdo a infra-estrutura necessaria para a escola, a fim de atender alunos com necessidades especiais.
Sugerir a Diregdo a compra ou recuperacao de materiais, equipamentos e recursos pedagdgicos necessarios a pratica pedagdgica eficaz.
L Promover acbes, em articulacdo com a Direcdo, que estimulem a utilizagdo dos espacos fisicos da escola, como salas de aula, de informatica,
laboratdrio, sala de leitura, biblioteca e outros.
L Elaborar e manter atualizados os registros e informacOes estatisticas, analisando, interpretando e divulgando os indices de desempenho da
escola como aprovacdo, reprovacao, frequéncia e evasdo, a fim de estabelecer novas metas para alcancar a eficiéncia institucional.
L Estimular o aperfeicoamento e a atualizacdo do corpo docente, incentivando a participacdo em cursos de formagao, grupos de estudo, reunides,
palestras, simposios, seminarios e forum, a fim de contribuir para o crescimento pessoal e profissional.
L Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.
L Participar de grupos de trabalho ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposigbes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
i Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e privacidade dos usuarios e profissionais,
guanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis.
L Organizar e manter atualizada a memodria histérica da escola.
L Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundacao ou Autarquia em que esta lotado.
L Substituir a Direcdo, quando necessario e devidamente delegado.
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PROFESSOR
L Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico, sugerindo objetivos gerais e especificos, propostas pedagogicas, definindo metodologias,
estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros, de modo a cumprir com a legislacao vigente, definindo um projeto atrativo e
aplicavel a unidade de ensino.
L Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Politico Pedagdgico da Escola.
i Zelar pela aprendizagem dos alunos.
i Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteldo e objetivos, pesquisando, analisando e
selecionando material didatico e para-didatico, dentro da legislagdo educacional vigente.
L Ministrar aulas, relacionando os conteldos as diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar os alunos no processo de
construgao da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais, nogGes de tempo e espago, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a
legislacdo educacional vigente.
L Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.
L Efetuar registros burocraticos pedagdgicos, preenchendo em formularios especificos dados acerca dos conteldos e atividades ministradas,
ocorréncias diversas, frequéncia do aluno, resultado do processo de ensino-aprendizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas e padroes
preestabelecidos.
L Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais, estabelecendo contelidos minimos por série, atividades periddicas, cronograma,
estratégias, entre outros a fim de ajustar o mesmo com o Projeto Politico Pedagogico.
L Definir critérios e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho diario, aplicando instrumentos diversos de avaliacdo, refletindo sobre aspectos
qualitativos e quantitativos, participando de reunides de conselho de classe, corrigindo trabalhos, a fim de poder acompanhar as etapas do
desenvolvimento perceptivo-motor dos mesmos.
L Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagdgicas, tragando os objetivos do evento, preparando roteiros e instrumentos para
registro, instruindo os alunos a participar, bem como solicitando autorizagao da diregao da escola para a realizagao do mesmo.
L Elaborar e executar a programagao referente a regéncia de classe e atividades afins, através de pesquisas e plano de acdo, de modo a atender
as normas preestabelecidas.
L Manter atualizado no diario de classe, os registros escolares relativos as suas atividades especificas, bem como as ocorréncias e ou informagoes
prestadas aos pais e a Coordenacdo Pedagdgica e Direcdo.
L Participar de cursos encontros, seminarios, com a finalidade de promover a continua formacdo e o aperfeicoamento profissional, bem como de
Conselhos de Classe, Reunides Pedagdgicas, entre outros.
L Participar dos processos de eleicdo desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe, bem como realizar atividades relacionadas com
servico de apoio técnico.
L Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a coordenacgdo, de modo a manté-los informados quanto ao desempenho
do aluno.
i Planejar e implementar a recuperagao paralela garantindo ao aluno novas oportunidades de aprendizagem estabelecendo estratégias de
recuperacao dos alunos de menor rendimento.
L Conhecer e respeitar as leis constitucionais da Educagdo e as normas da unidade escolar, com o intuito de cumprir com a legislacao vigente.
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i Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e privacidade dos usuarios e profissionais,
quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis.
L Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado.
i Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.
L Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo.
L Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao.
L Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres e/ou fazendo exposicbes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.



