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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2024, DE 15 DE JANEIRO 2024.

ABRE INSCRICOES E FIXA NORMAS PARA CONCURSO
PUBLICO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM JUNTO A FUNDACAO HOSPITALAR DR. JOSE
ATHANAZIO DO MUNICIPIO CAMPOS NOVOS-SC.

A FUNDAGAO HOSPITALAR DR. JOSE ATHANAZIO, fundacdo publica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n. 83.156.455/0001-28, neste ato, representada pelo seu Diretor Geral, o Sr. RAFAEL MOISES MANFREDI, no
uso de suas atribuicdes, torna publico e estabelece normas para a realizagdo de CONCURSO PUBLICO para a
contratacdo de empregados publicos no d&mbito da Fundagdo Hospitalar Dr. José Athanazio de Campos Novos-SC,
conforme normas fixadas neste Edital e disposigdes da legislagéo vigente.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM.

1.2. O Processo Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos a serem ocupados na atual situagado e consoante
a disposicao do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente conteiido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigcbes para todos os cargos do referido Edital serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no enderego eletrnico www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente a Fundagdo Hospitalar Dr. José Athanazio, do dia 15 de Janeiro de 2024 até as 14h do dia 13 de
Fevereiro de 2024, observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo eletrénico de forma a nao deixar nenhum campo em
branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscrigcdo nao sera efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizacao
da prova, pois depois de inscrito e com o efetivo recolhimento da taxa de inscricdo do cargo NAO sera

possivel cancelar sua inscricao ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa do Edital
antes de formalizar a inscri¢ao, ressalta que o candidato podera optar por UM UNICO CARGO.

2.1.3. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricdo.

2.1.4. Em _momento algum, a empresa organizadora respondera dividas ou guestionamentos através de
mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP ou outro congénere.

2.1.5. Em momento algum informag¢des referentes ao processo serao repassadas via e-mail, sendo que todas as
publicag¢bes oficiais que norteiam o processo estardao sempre acessiveis a todos os interessados no site da
empresa organizadora na aba correspondente a Fundacao Hospitalar Dr. José Athanazio.

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, inscrigcdes no horario limite
para o encerramento, inscrigoes realizadas por meio de aparelhos celulares, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscri¢gdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto deverao
ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscrigdes.
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2.3.1. Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO 1V, sera aberto prazo recursal para os candidatos que
nao se fizerem presentes na listagem de homologagéao proviséria das inscricbes deferidas do processo. E dever do
candidato conferir a listagem proviséria disponibilizada no site da empresa, sendo que passado o periodo

recursal, ndo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscricbes ndao homologadas, muito menos,
candidatos no dia da realizagado da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteracido no quadro
ja publicado.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada no ANEXO I, relativamente ao cargo
inscrito, sob pena de nao efetivacdo de sua inscricdo, ndo sendo aceitos pagamentos agendados e/ou apés data de
vencimento do boleto de inscri¢ao.

2.4.1. A inscrigdo soO sera efetivada pelo sistema com a impressdo do boleto bancario e seu pagamento, pois
apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva inscricdo do candidato no
certame.

2.4.2. Havendo mais de uma inscrigdo ativa de um mesmo candidato, sera considerada pelo sistema e
prevalecera a inscrigdo mais atual, ndo havendo ressarcimento do valor da inscri¢ao invalidada.

2.4.3. Nao sera considerado pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento, banco postal, cheque,
ordem de pagamento, pagamento instantaneo (pix), depdsito bancario ou transferéncias entre contas,
procedimentos que nao constituem prova de quitagdo da taxa de inscri¢gao via boleto.

2.4.4. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscricdo conforme ja reservado no item
2.1 (até no maximo as 14h), o sistema ndo disponibilizara mais nenhum documento referente ao
processo (boleto, comprovante de inscrigao), mesmo ja tendo cadastro.

2.45. A empresa responsavel pelo processo ndo se responsabiliza por pagamentos realizados por boletos
irregulares (clonados), gerados através de computadores infectados por virus eletrénico, devendo o
candidato conferir se o boleto tem como beneficiario FUNDAGAO HOSPITALAR DR. JOSE ATHANAZIO,
CPF/CNPJ 83.156.455/0001-28, o boleto ser obrigatoriamente do Banco do Brasil cujo cédigo de barras
por padrao deve iniciar pelo nimero do banco 001, além de constar no corpo do boleto os dados do
préprio candidato.

2.5. O candidato que nao possuir condigbes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem
comprometer seu préprio ou sustento de sua familia, devera requerer a isencdo de tal pagamento, através do
preenchimento da DECLARAGAO contida no Anexo VI mais a FOLHA RESUMO do CadUnico com as devidas
assinaturas, devendo os documentos serem encaminhados de forma digitalizada para o e-mail
contato@aprendersc.com.br, com prazo limite de recebimento até as 14H do ultimo dia de inscri¢ao.

2.5.1. Somente sera considerada a documentagido recebida por e-mail, DIGITALIZADA em formato .pdf
(Portable Document Format). Sob nenhuma hipétese serdao recebidos documentos que forem
encaminhados em modo foto (via aplicativo de celular), ou em qualquer outro formato (.jpeg, .gif, .png).

2.5.2. Documentos encaminhados com baixa qualidade de resolugéo, borrados, tremidos, informagdes cortadas,
fora da extensdo exigida (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua analise, serao liminarmente
invalidados.

2.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia e interesse publico.

2.7 Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para todo candidato que se enquadrar exclusivamente na
condi¢do de Doador de Sangue Fidelizado e exclusivamente na condicdo de Doador de Medula Ossea. O pedido de
isengéo da taxa de inscrigdo para os casos acima mencionados, devera ser encaminhado de forma digitalizada para o e-
mail contato@aprendersc.com.br, devendo toda a documentacdo chegar até a empresa para analise e apreciagdo até a
data limite constante no cronograma do ANEXO 1V, sob pena de n&o ser acatado apods esta.

2.71. Para os candidatos enquadrados na condicdo de DOADOR DE SANGUE FIDELIZADO, ¢
OBRIGATORIO encaminhar: Declaragédo contida no ANEXO VIl deste Edital, Copia Simples da Carteira de
Identidade, Declaracdo da entidade Coletora (Entidade legalmente instituida para Banco de Sangue) que
comprove a condicdo de doador fidelizado, com data anterior a abertura do presente Edital.

2.7.1. Para os candidatos enquadrados na condicdo de DOADOR DE MEDULA OSSEA, ¢ OBRIGATORIO
encaminhar: Declaragao contida no ANEXO VII deste Edital, Copia Simples da Carteira de ldentidade,
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Carteirinha de Doador de Medula Ossea (REDOME), que comprove a condigédo de doador, com data anterior a
abertura do presente Edital, e obrigatoriamente Cépia simples da Carteira de Identidade.

2.7.1.1. Somente o “Termo de consentimento Livre e Esclarecido para Cadastramento no REDOME”
e/ou a Declaragdo do REDOME mencionando que o mesmo se encontra cadastrado no Registro
Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea, sem a documentagao supracitada, nao tera
validade.

2.8. Somente serd considerada a documentagédo DIGITALIZADA em formato .pdf (Portable Document Format). Em
momento algum documentos encaminhados em outros formatos (.jpeg, .gif, .png) ou em modo foto (via aplicativo de
celular) serdo considerados.

2.9. Documentos encaminhados com baixa qualidade de resolugdo, incompletos, borrados, tremidos,
informagdes cortadas, fora da extensio exigida (.pdf) ou por qualquer outro fator que interfira em sua analise,
serao liminarmente invalidados.

2.10. Apds analise dos pedidos de isengao sera publicada uma listagem contendo a relagdo dos isentos do pagamento
da taxa de inscricdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscrigcdo indeferidos deverao
efetuar o pagamento de sua inscrigédo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagdo do certame.

2.11. Considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doagédo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.12. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencéo, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.12.1. Pedidos encaminhados com a documentagéo incompleta, ndo terdo direitos a revisao recursal.

2.13. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.13.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderdao ser gerados quantas vezes
forem necessarios, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigdes, ou seja, apos encerrado o prazo e
horario das inscricbes, ndo sera mais possivel a impressdao da segunda via do boleto bancario e
comprovante de inscrigao.

2.14. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,

OBRIGATORIAMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.15. A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.16. O candidato declarara, ao efetuar sua inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.17. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento da taxa de inscrigao.

2.18. A falsificagcdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéao, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagao automatica do candidato, nao ficando livre das cominagdes legais
decorrentes de seus atos.

2.19. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.20. Caso a inscricao do candidato ndo conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no ANEXO V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do
e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria na
forma digital (escaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacgdes posteriores.
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Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispée o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n° 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 n&o tera incidéncia nos casos em que a aplicagéo do percentual de 5% (cinco por cento)
implique, na pratica, em majoracao indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padroes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas
alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.4. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observacoes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI a
copia simples do CPF e a copia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedigdo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
endereco da empresa APRENDER.COM - Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.5. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.6. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto nos subitens anteriores terdo sua inscrigao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato nao portador de deficiéncia.

3.7 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacéo, a avaliagao de equipe multiprofissional, que tera
a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, incapacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

3.8 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, bem como a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.9. N&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscrigdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condicdo especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscricao, apresentando laudo médico para a condigao especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
conforme modelo em Anexo VI.

3.12. O candidato com deficiéncia que nao requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagcdo vigente,
nao tera o atendimento ou condi¢do especial para a realizagdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicéo.

3.13. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

3.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, devera encaminhar o formulario
do Anexo V preenchido, indicando o nome do acompanhante e o horario da amamentagdo para o e-mail
contato@aprendersc.com.br. O ndo encaminhamento de tal condigdo podera nao ser atendido no dia da realizagao da
prova.

IV- DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
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4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condigbes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estardo disponiveis no enderecgo
eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opg¢ao correspondente a Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio.

4.2. Somente sera divulgada a relagéo das inscrigdes que forem deferidas.

4.3. Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagao do referido Edital, estardo com suas inscri¢coes
indeferidas.

4.4. Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera recurso, dirigido &8 APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo |V, contado da data de publicagcédo da relagao mencionada desde edital.

4.5. O recurso devera ser preenchido conforme formulario eletrénico disponivel no site www.aprendersc.srv.br na opgéao
correspondente a Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio que devera ser encaminhado dentro dos prazos recursais
previstos em Edital.

V - DO VINCULO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E HORARIO DE TRABALHO

5.1. A contratagdo obedecera ao Regime Celetista (CLT), conforme Lei Complementar Municipal n°. 01/2024 e serao
filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS.

5.2. A contratagéo dar-se-a no formato de emprego publico, ndo sujeitando-se ao estagio probatério.
5.3. O contratado que ndo demonstrar aptiddo, ndo desempenhando as funcdes do cargo conforme atribuicbes exigidas

pelo regramento da Fundacdo Hospitalar ficara sujeito a exoneracdo do cargo, garantido o contraditério e a ampla
defesa.

5.4. O horario de trabalho sera determinado pelo superior imediato do Setor em que for contratado, podendo ser escala
12X36 ou outra prevista em ordenamento juridico conforme necessidade da Fundagao Hospitalar.

VI - DA PROVA
6.1. O Processo Publico, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.
6.2. O candidato que necessite de alguma condi¢cado especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua

inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscrigdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portdes do local de prova seréo fechados 15 (Quinze) minutos antes do horario de inicio da aplicagéo
das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS 08H

15MINOOSEG, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS
ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacdao da prova objetiva serd na escola municipal CAIC - Prof. Nair da Silva Cris Rua Borges
de Medeiros, 279 - Bairro Santo Antonio, Campos novos - SC, 89.620-000, com inicio das provas pontualmente
as 08h30min00seg.

6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Fundagéo Hospitalar Dr. José Athanazio, poderdo alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacdes oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.

6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da
realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricées até o dia
anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. A Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio, reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos
periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com o numero de candidatos inscritos no presente certame, se
necessario for.
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6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa Unica de DUAS HORAS e MEIA (2h30min) de
duragao, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que
serao repassadas pelos fiscais de sala.

6.7._ PARA ENTRADA NOS LOCAIS DE PROVA, O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE,
DOCUMENTO FISICO DE IDENTIFICACAO VALIDO E COM FOTO. DOCUMENTOS APRESENTADOS DE FORMA
DIGITAL NAO SERA VALIDADO.

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgéao
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTOS DE IDENTIDADE: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, DOCUMENTOS DIGITAIS (APRESENTADOS
EM CELULAR), carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou
danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificacao valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papeis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagdo da prova.

6.14. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagées, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de
eliminacdo do candidato do certame.

6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrbnicos deverédo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.

6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagao e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.14.3. E dever do candidato antes de comecar a prova, conferir se o caderno de provas foi entregue de forma
correta, ou seja, € o cargo no qual esta inscrito, se o cartdo resposta consta seu nome completo e numeragao
correta do seu documento de identidade RG e CPF.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato ao término da prova objetiva, estara liberado de forma definitiva com autorizacao do fiscal, ndo sendo
necessario aguardar uma (1) hora em sala de aula.

6.17. Durante a realizagdo da prova, fica expressamente vetada a utilizagdo de 6culos escuros (exceto para
corregao visual ou fotofobia) ou qualquer acessoério de chapeleira (chapéu, boné, gorro e demais).

6.18. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagédo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartdo-resposta devidamente preenchido e assinado, bem como, entregar o caderno de prova. Caso nao o faga, sera
automaticamente eliminado do certame.

6.19. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de\cada
sala, independente do cargo.
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6.20. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala ao terminarem as provas s6 poderao deixar o local juntos.

6.21. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS
7.1. A prova objetiva para os cargos de nivel Fundamental e Médio ira incluir questées envolvendo Conhecimentos na
area de Lingua Portuguesa (CP), Conhecimentos na area de Matematica (CM) e Conhecimentos Gerais (CG), conforme

ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para todos 0s cargos supracitados no item 7.1 sera objetiva e constara de 30 (Trinta)
questdes, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuacéo de cada disciplina para os cargos do presente certame sera a seguinte:

NUMERO DE

PESO

DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Conhecimentos de Lingua Portuguesa (CP) 12 0,38 4,56
Conhecimentos de Matematica (CM) 10 0,36 3,60
Conhecimentos Gerais (CG) 08 0,23 1,84

Total 30 10,00

7.4. A prova objetiva para os cargos de nivel Técnico e nivel Superior ira incluir questdes envolvendo Conhecimentos na
area Especifica do cargo (CE), Conhecimentos na area de Lingua Portuguesa (CP), Conhecimentos na area de
Mateméatica (CM) e Conhecimentos Gerais (CG), conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes
neste Edital.

7.5. A prova de conhecimentos para todos os cargos supracitados no item 7.4 sera objetiva e constara de 30 (Trinta)

questdes, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.6. A pontuagao de cada disciplina para os cargos do presente certame sera a seguinte:

DISCIPLINA

NUMERO DE

QUESTOES

PESO
INDIVIDUAL

PESO TOTAL

Conhecimentos Especificos (CE) 10 0,39 3,90
Conhecimentos de Lingua Portuguesa (CP) 08 0,32 2,56
Conhecimentos de Matematica (CM) 06 0,30 1,80
Conhecimentos Gerais (CG) 06 0,29 1,74

Total 30 10,00

7.7. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica
preferencialmente de tinta azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido
em caso de erro do candidato.

7.7.1. A empresa organizadora do certame nao fornecera canetas para os candidatos, sendo obrigagao
dos mesmos levar cada um a sua.

7.8. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartao Respostas, que sera o unico
documento valido para a corre¢dao. O preenchimento do Cartido Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera preenché-lo em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do
Caderno de Provas.

7.8.1. A falta de assinatura no cartdo resposta implicara na ndo correcdo do cartdo-resposta e consequente
eliminagdo do candidato do referido certame.

7.9. Sera atribuida nota zero (0,00) as respostas de questao(des) que contenha(m):
a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartao-resposta;

b) Mais de uma opgéao de resposta assinalada no cartao-resposta;

¢) Espacgo nédo assinalado (s) no cartdo-resposta ou espag¢o ndo permitido;
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d) Cartdo-resposta preenchido fora das especificagdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.7 ou, ainda, com marcagéo diferente da indicada no modelo previsto
no cartao.

7.10. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), sendo as notas expressas
com 02 (dois) decimais, sem arredondamento.

7.11. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h00min do primeiro dia
util subsequente a realizagao da referida prova no endereco eletrdbnico www.aprendersc.srv.br.

7.12. O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os candidatos que participaram do
processo, na pagina principal > Em andamentos > EDITAL CP 01/2023 — Fundacao Hospitalar Dr. José Athanazio.

7.13. Havendo necessidade de recurso para impugnacao de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br, na aba
“processos em andamento” na opgéo “Fundacao Hospitalar Dr. José Athanazio”, conforme prazos previstos em Edital.

7.13.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questado serdo publicadas juntamente com a classificagao final
do certame, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.13.2. O cartdo resposta por questdes de seguranga nao sera repassado em momento algum para o candidato,
somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para conferéncia caso houver necessidade.

7.14. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. A listagem final dos candidatos sera de carater classificatério, ou seja, obedecera ao ranqueamento do nimero de
acertos de cada participante, em ordem decrescente de acertos.

8.2. Sera desclassificado o candidato que zerar a prova.

8.3. A nota final para todos os cargos de nivel Fundamental Completo e Médio Completo sera calculada através da soma
dos acertos conforme calculo abaixo:
PO = (NaCP x 0,38 + NaCM x 0,36 + NaCG x 0,23)
PO=NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCP: Numero de acertos em questées de Conhecimentos em portugués; NaCM:
Numero de acertos de em questdes de Matematica; NaCG: Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais;
NF: Nota Final.

8.4. A nota final para todos os cargos de nivel Técnico e Superior sera calculada através da soma dos acertos conforme
calculo abaixo:
PO = (NaCE x 0,39 + NaCP x 0,32 + NaCM x 0,30 + NaCG x 0,29)
PO=NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCP: Numero de acertos em questées de Conhecimentos em portugués; NaCM:
Numero de acertos de em questdes de Matematica; NaCGA: Numero de acertos em questées de Conhecimento Gerais;
NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NF: Nota Final.

8.5. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

8.6. Ocorrendo empate na classificagdo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior pontuagao na prova de Conhecimento Especifico (CE);
b) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Portugués (CP);
¢) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Matematica (CM);
d) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Gerais (CG);
€) maior idade (MI);
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IX - DOS RECURSOS APOS PROVA

9.1. Sera admitido recurso apds a aplicagdo das provas objetivas, sendo que o mesmo devera ser interposto,
exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no
cronograma constante do Anexo |V deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opgéo correspondente a Fundagao
Hospitalar Dr. José Athanazio.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnacéao e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2, cabendo
a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagcdo dos mesmos.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentagao tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

9.5. Das decisdes dos recursos sera dada divulgagao através de publicagdes no site da empresa responsavel.

9.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

9.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. As decisdes dos pedidos de revisdo da nota das provas serdo divulgadas no site da empresa organizadora do
certame para conhecimento de todos os candidatos e interessados.

9.9. A Comissao Especial do Processo Publico, nomeada pela Portaria n°. 24, de 11 de Janeiro de 2024, constitui-se em
ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

X - DA HOMOLOGAGAO

10.1. O resultado final do processo que destina-se ao provimento de cargos em carater de emprego publico, objeto deste
Edital, sera homologado pela autoridade competente e publicado no endereco eletrénico da empresa organizadora.

Xl - DA CONTRATAGCAO
11.1. As convocagdes ocorrerdo durante a vigéncia deste processo de acordo com a necessidade do servigo publico.

11.2. Previamente a contratacdo, mediante convocagdo, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes
documentos:

a) Comprovante de regularidade com as obrigagdes militares (em caso de candidato do sexo masculino) com
idade até 45 anos;

b) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

c) Certificado ou diploma de conclusdo de curso e outros documentos comprobatérios da habilitagdo minima
exigida para o cargo no ANEXO | deste Edital;

d) Declaracédo de nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu
paragrafo unico, da Lei Federal n® 8.112/90 e na legislagao correspondente dos estados e municipios;

e) Laudo médico de boa saude fisica e mental, a ser realizado por érgao credenciado pela Prefeitura Municipal;

f) Outros documentos poderéo ser exigidos, conforme dispuser a legislagdo municipal: RG, CPF, Certiddo de
Casamento, Certiddo de Nascimento, Certiddo de Nascimento de Filhos menores de 14 anos e uma foto 3X4;

11.3. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

11.4. O nao-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacdo do candidato.

11.5. O candidato convocado que ndo se apresentar no dia e horarios determinados para a escolha de vaga perdera seu
direito de contratagéo.



) S WPRENDER..!
Estado de Santa Catarina ‘\@ N CoIm:

FUNDACAO HOSPITALAR DR. JOSE ATHANAZIO

11.6. E dever do candidato aprovado manter atualizado seu endereco e telefone de contato junto & Fundagdo Hospitalar
Dr. José Athanazio, para que se convocado ndo haja impossibilidade de contato, sendo que se tiver seus dados
desatualizados e o contato ndo seja possivel, serd& chamado o aprovado subsequente, sem que haja qualquer
reclamacéo do candidato faltoso.

11.7. A Convocacédo para assumir 0 cargo sera realizada através de Edital a ser publicado no site oficial da Fundagao
Hospitalar, bem como através de contato telefénico ou mensagem no aplicativo WhatsApp.

Xll - DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1. Delega-se competéncia 8 APRENDER.COM para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
c) emitir relatérios de classificagcdo dos candidatos;
d) prestar informagdes sobre o processo.
e) definir normas para aplicagédo das provas;

Xl - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao certame de que trata este Edital € o da Comarca de Campos
Novos-SC, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

XIV — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lIhes disser respeito, até a data de realizagao da prova correspondente.

14.2. O presente Processo Publico e respectivo resultado tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado,
pelo mesmo periodo caso haja necessidade e interesse publico.

14.3. Os candidatos aprovados neste certame serao nomeados pela ordem de classificagdo, conforme a necessidade, a
conveniéncia e a oportunidade.
14.3.1 O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por motivo de forga maior, optar
pela desisténcia desta, devera assinar termo de desisténcia e ndo fard mais parte da lista de classificados do
referido certame, caso contrario, o mesmo podera optar por ficar no final da lista.
14.3.2 - O candidato devera manter o enderego e o numero do seu telefone enquanto perdurar a validade
do Concurso publico. O candidato aprovado sera convocado por edital que sera publicado no site
www.fhja.com.br, seguindo a ordem de classificagdao. O candidato convocado tera o prazo maximo de 10
(dez) dias uteis para se apresentar ao departamento de Recursos Humanos da Fundagao hospitalar Dr.
José Athanazio
14.3.3 A aprovagao no processo publico ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a
expectativa de ser admitido considerando as efetivas necessidades administrativas da Fundagdo Hospitalar Dr
José Athanazio, sempre observada a ordem de classificagdo, em cada um dos cargos em selegédo e o prazo de
validade deste processo.
14.3.4 Nao havera novo Processo Publico para os cargos desta selecdo até que todos os aprovados sejam
convocados, até o limite temporal estabelecido para a sua validade.

14.4. Sera excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, o candidato que:
a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de

realizagao das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagao com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagdo
pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagao, sem estar acompanhado de um fiscal.

e) Deixar de cumprir algum procedimento necessario para manter a lisura do processo requisitado pelo Fiscal de
Sala e/ou membro da equipe.

14.5. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos, sera divulgado no enderegco elettdnico
www.aprendersc.srv.br.
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14.6. Até 5 (cinco) dias contados do lancamento do Edital, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato do presente edital, através de documento formal endere¢cado a empresa organizadora do
certame.

14.7. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comisséo Especial do Processo Publico designada pela Portaria n°. 24, de 11 de Janeiro de 2024.

14.8. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao.

b) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico- Geral de Estudo para todos os cargos de nivel Alfabetizado e Fundamental
¢) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico Especifico dos Cargos.

d) ANEXO IV — Do cronograma — (Sujeito a alteracdes).

e) ANEXO V - Do Requerimento/Declaragao para Deficiente Fisica e/ou Condigdo Especial.

f) ANEXO VI — Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira

g) ANEXO VII — Declaragéo de Doador de Sangue Fidelizado / Medula Ossea.

14.9. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no site da Fundagdo www.fhja.com.br e no endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br.

14.10. Para efeitos legais de informacodes referente ao certame, em caso de divergéncia de informagdes entre o
site oficial da Fundagao, ou em qualquer outro meio de comunicagao onde o presente Edital estiver publicado,
sempre prevalecera em relagao aos demais, as publicagbes encontradas no site da empresa organizadora
www.aprendersc.srv.br, ndao podendo em momento algum, o candidato alegar desconhecimento das regras que
norteiam o presente processo em tela.

Campos Novos-SC, 15 de Janeiro de 2024.

RAFAEL MOISES MANFREDI
Diretor Geral da Fundacao Hospitalar Dr. José Athanazio
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL E HABILITAGOES MINIMAS

.\\\I JAPRENDER !

corm:

E- 0 voce
— zndo vocé para o futuro.

C. = ‘ = TIPO DE TAXA DE

Auxiliar de Cozinha Jomoras | 44CcR | R$1572,60 | Nivel médio completo Prova Objetiva |  R$ 90,00
N ETEE RIS dohoras | 4.crR | R$1.572,60 |Nivel Fundamental completo Prova Objetiva | RS 60,00
erais semanais
. 40 horas Nivel superior em Enfermagem, com registro ativo no
e Semanais IHER R$4.823,28 6rgao de classe. Prova Objetiva R$ 120,00
Nivel superior em Enfermagem, portador do certificado
Enfermeiro Obstetra 40 hora§ 1+CR R$ 5.326,72 de conclusgo_ de ~Curso Superlgr' na area dg atuag_ao Prova Objetiva R$ 120,00
semanais com especializagdo em obstetricia, com registro ativo
no orgao de classe
. 40 horas . 1 o
Porteiro ; 1+CR R$ 1.624,00 Nivel médio completo Prova Objetiva R$ 90,00
semanais
S 40 horas . o A
Recepcionista semanais 1+CR R$ 1.856,00 Nivel médio completo Prova Objetiva R$ 90,00
Técnico em Enfermagem <l hora§ 1+CR R$ 2.900,00 i) tgcn!co, portador de cetificado de conclusdo de Prova Objetiva R$ 90,00
semanais curso técnico em Enfermagem.
Fisioterapeuta 30 hora§ CR R$ 4.823,28 I}llw_al Superior em Fisioterapia, com registro ativo no Prova Objetiva R$ 120,00
semanais 6rgao de classe.

*As atribuigcées dos cargos encontram-se previstas na Lei Municipal Complementar n°. 01/2024, que Institui a Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio

entidade integrante da administragao publica indireta do Municipio de Campos Novos e da outras providéncias.

* Para o Cargo de Técnico de Enfermagem sob o valor do salario existe a complementagao do Piso salarial conforme complementagao federal prevista

em Lei vigente.

PO = Prova Objetiva
CR = Cadastro Reserva
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ANEXO 1l

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL DE ESTUDO PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA (CP): leitura, analise e compreenséo de textos de géneros diversos, significado contextual de
palavras e expressdes, fonética, pontuagcdo, acentuagao grafica, separagcédo de silabas, ortografia, semantica, classes
das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise sintatica e morfoldgica,
colocagao pronominal, pontuagéo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do
hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica, Conjugagéo de verbos, utilizagao de
pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

MATEMATICA (CM): Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequacdes; Relacdes e fungdes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Andlise Combinatdria;
Progressbes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razéo, proporgao, interpretagdo e
construcao de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equagdes Lineares; Juros simples e composto;
Nogbes de probabilidade. Expressodes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum).
Polindmios; Radiciagado; Exponenciagao.

CONHECIMENTOS GERAIS (CG): Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televiséo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos,
geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Campos Novos. Estrutura
politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Campos Novos. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Campos Novos. Lei
Orgénica Municipal. Conhecimentos de Informética. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO 1lI

DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA TODOS OS CARGOS

Anatomia e Fisiologia aplicadas a Assisténcia de Enfermagem. Fundamentos de enfermagem: teorias de
enfermagem, sistematizagéo da assisténcia, exame fisico, técnicas, cuidados com a pele. Consulta de Enfermagem.
Preparo e administracdo de medicagdes/solugdes. Dor. Instrumentos basicos de Enfermagem. Conduta profissional:
aspectos éticos e legais da pratica de enfermagem, exercicio profissional. Enfermagem médico-cirurgica,
assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas que afetam os diversos sistemas. Atuagdo em centro
cirurgico, assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pds-operatério. Prevengdo e controle de
infecgdo hospitalar. Atuagdo do enfermeiro em pronto socorro e em situagdes de emergéncia. Assisténcia de
enfermagem a crianga hospitalizada. Administragcdo em enfermagem: principios gerais da administragéo e funcdes
administrativas: planejamento, organizacdo, direcao e controle. Gestdao de qualidade. A¢bes e Planejamento de
Saude. Enfermagem em saude publica: assisténcia de enfermagem na prevengéo e controle de doengas infecciosas
e parasitarias. Epidemiologia. Educagédo em saude. Participagao na educagao dos portadores de hipertensao arterial
e Diabetes Mellitus. Enfermagem materno-infantil, assisténcia de enfermagem ao recém-nascido, pré-escolar e
escolar. Planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a saude da mulher. Assisténcia pré-natal e puerpério.
Climatério. Programa Nacional de Imunizagdes: calendario, vacinas e soros heterdlogos. Saude do idoso. Conceitos
de saude publica e saltde coletiva; Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria; Sistema Unico de Saude e
Politica Social, Decreto 7.508/2011, Diretrizes para o Cuidado da Pessoa ldosa e Politica Nacional de Atencao
Basica; Conceitos de saude publica e saude coletiva; Lei Organica de Saude 8080/90; Lei Organica de Saude
8142/90; Reforma Sanitaria, Reforma Psiquiatrica e Lei 10216/2001; Politica Nacional de Atengcdo Basica — PNAB

de 2017. Caderno de Educacao Popular em Saude, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno _educacao popular _saude p1.pdf; Portaria 264/2020 - Lista
Nacional de Doencgas de Notificagdo Compulséria; HumanizaSUS - Documento base para Gestores e
trabalhadores. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus documento gestores trabalhadores sus.pdf; Linhas de
Cuidados no Sistema Unico de Saude - Todas as linhas. Disponivel em:

https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/todas-linhas

ENFERMEIRO OBSTETRA

Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Direitos Humanos: Direitos da crianga, do adolescente e
do idoso; Bases Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de
enfermagem/sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de
Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério — normal e complicagdes;. Enfermagem,
ginecologia e obstetricia: assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; Na gestagédo, com patologia obstetricia; No
puerpério; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao
recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratério, cardiolégico, neurolégico, hematolégico e
gastrointestinal e com ma formagao congénita e alteragdes genéticas; Assisténcia de enfermagem a crianga das
diversas faixas de desenvolvimento (puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianga com problemas clinicos
nos sistemas: gastrointestinal, respiratorio, circulatério—hematoloégico, musculo—esquelético, neurolégico, urinario;
Aspectos psicossociais da hospitalizagdo infantil; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em situacbes de
Urgéncia e Emergéncia; Acolhimento com Avaliagdo e Classificagdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de
Enfermagem: Aplicacdo dos principios técnico-cientificos na execugdo de procedimentos de enfermagem,;
Procedimentos de enfermagem. Conceitos de saude publica e saude coletiva; Lei Organica de Saude 8080/90; Lei
Organica de Saude 8142/90; Reforma Sanitaria, Reforma Psiquiatrica e Lei 10216/2001; Politica Nacional de
Atencdo Basica — PNAB de 2017. Caderno de Educagdo Popular em Saude, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_educacao_popular_saude p1.pdf; Portaria 264/2020 — Lista

Nacional de Doengas de Notificagdo Compulséria; HumanizaSUS - Documento base para Gestores e
trabalhadores. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_documento_gestores trabalhadores sus.pdf; Linhas de
Cuidados no Sistema Unico de Saude - Todas as linhas. Disponivel em:

https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/todas-linhas

TECNICO EM ENFERMAGEM

Anatomia e Fisiologia aplicadas a Assisténcia de Enfermagem. Introdu¢do a Enfermagem, fundamentos e técnicas
de Enfermagem. Nogbes de nutricdo e dietética. Nogdes de primeiros socorros; vacinas (rede de frio, validade, yia
de administragéo, dose, esquema do Ministério da Saude, prevencdo de doengas por imunizagéo). Administra
de medicamentos via oral, parietal e outras vias. Curativos: material utilizado, tipos de ferimentos, procedime
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Limpeza, assepsia, antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos, importancia, produtos utilizados,
procedimentos. Assisténcia a crianga: desidratacéo, desnutricdo, verminoses, doengas transmissiveis. Assisténcia a
mulher: gravidez, parto, pds-parto, amamentagéo, planejamento familiar. Instrugbes e cuidados para a coleta de
sangue, fezes e urina. Agbes de atencdo a saude do homem e idoso. Doengas: mental, tuberculose, hanseniase,
DST/AIDS e profissional. A¢des de Atencao a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. Educacdo em saude. Acompanhamento de pacientes
em remocao; utilizagdo de equipamentos: eletrocardiégrafo, desfibrilador, verificagdo de sinais vitais. Atividades em
sala de urgéncia/emergéncia. Programa Nacional de Imunizagées: calendario, vacinas e soros heterélogos. Codigo
de Etica Profissional. Conceitos de saude publica e saude coletiva; Lei Organica de Satde 8080/90; Lei Organica de
Saude 8142/90; Reforma Sanitaria, Reforma Psiquiatrica e Lei 10216/2001; Politica Nacional de Atengédo Basica —
PNAB de  2017. Caderno  de Educacgao Popular em Saude, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_educacao_popular_saude p1.pdf; Portaria 264/2020 — Lista

Nacional de Doengas de Notificagdo Compulséria; HumanizaSUS - Documento base para Gestores e
trabalhadores. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_documento_gestores trabalhadores sus.pdf; Linhas de
Cuidados no Sistema Unico de Saude - Todas as linhas. Disponivel em:

https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/todas-linhas

FISIOTERAPEUTA

Anatomia e Fisiologia Aplicada a Fisioterapia. Semiologia Respiratéria, Neuromuscular, Ortopédica e
Cardiovascular. Interpretacdo de Exames por Imagem Aplicados a Fisioterapia. Classificagdo Internacional de
Funcionalidade Incapacidade e Saude — CIF e o diagndstico em Fisioterapia; Escala de avaliagcdo funcional —
Escala de Rankin modificada, indice de Barthel, Escore de Medical Research Council (MRC), escala de Glasgow,
National Institute of Health Stoke Scale (NIHSS); Cuidados paliativos e humanizagcdo no atendimento
fisioterapéutico; Avaliagdo clinica, laboratorial e por imagem, assisténcia fisioterapéuticas nas disfuncdes
diafragmaticas, obstrutivas, restritivas e neuromusculares; Técnicas manuais e recursos instrumentais da
Fisioterapia Respiratoria neonatal, pediatrica e adulto; Assincronia paciente - ventilador, Monitorizagdo da
mecanica pulmonar e Mobilizagdo precoce do paciente critico; Uso terapéutico do oxigénio e seus niveis de
seguranga; Terapia por alto fluxo; Atencéo Fisioterapéutica ao paciente com via aérea artificial e as estratégias de
extubagcdo e decanulagdo; Ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva em condigbes especiais: doengas
neuromusculares, obstrutivas e restritivas; Assisténcia Fisioterapéutica ao paciente com COVID; Desmame
ventilatério; Medidas de prevengao de infecgdo relacionadas a assisténcia a saude; Cédigo de Etica e Deontologia
da Fisioterapia. Biosseguranca. Conceitos de saude publica e saude coletiva; Lei Orgénica de Saude 8080/90; Lei
Organica de Saude 8142/90; Reforma Sanitaria, Reforma Psiquiatrica e Lei 10216/2001; Politica Nacional de
Atengdo Basica — PNAB de 2017. Caderno de Educacdo Popular em Saude, 2017. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/caderno_educacao_popular_saude p1.pdf; Portaria 264/2020 — Lista
Nacional de Doengas de Notificagdo Compulséria; HumanizaSUS - Documento base para Gestores e

trabalhadores. Disponivel em:
https://bvsms.saude.qov.br/bvs/puplicacoes/humanizasus documento gestores trabalhadores sus.pdf; Linhas de
Cuidados no Sistema Unico de Saude - Todas as linhas. Disponivel em:

https://linhasdecuidado.saude.gov.br/portal/todas-linhas
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

01. ||Divulgacdo do Edital 15/01/2024
02. ||Publicacéo do Edital 15/01/2024
03. ||Prazo para impugnagdo do Edital (horario limite de recebimento até 17H) 15/01 até 19/01/2024
04. | Periodo de Inscricoes exclusivamente por Internet (on-line 15/01 até 13/02/2024

| Prazo 3 D de paga : 0 d3 3 ge ac U )24

06. ||Periodo de Isencéo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
Medula Ossea - (Horario limite de recebimento dos e-mail até 17H)

Divulgagcdo das Inscrigbes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou

15/01 até 18/01/2024

08. Medula Ossea. 19/01/2024
Pre-p gacao da Homologacao Geral da pes deteriaa 09/0 )24
Recursos quanto as Inscri¢goes (horario limite de recebimento até 17H) 09/02 até 12/02/2024

0 plogacao al da oes e U gacao do Local da Prova | 024
Ensalamento dos Candidatos 16/02/2024
Re3a acao aad Provas ODbje as de COo B B 0 para todo 0/0 0

orario ae O A3 PDrova Ile U

14. ||Divulgacéo do Gabarito Provisorio 11/03/2024

15. ||Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17H) 11/03 até 12/03/2024

16. ||Divulgacédo do Gabarito Oficial e julgamento dos recursos recebidos 19/03/2024
Divulgacao Proviséria dos Classificados e Aprovados 19/03/2024

18. ||Recursos quanto a Classificagao Proviséria (horario limite de recebimento até 17H) 19/03 até 20/03/2024

19. ||Divulgacao Final dos Aprovados e julgamento dos recursos recebidos 21/03/2024

NOTA:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGAGAO DE
ACOMPANHAR AS PUBLICAGOES oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.

*** E de jnteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da realizacdo das
provas ao carqo que se inscreveu a partir da data da homologacéao final das inscricées até o dia anterior ao da

aplicacao das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projegdo estimada da ordem das
etapas do presente certame, estando sujeito a alteragbes no decorrer do
certame, levando-se em conta o numero de inscritos € o numero de
intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteragées nos meios legais de divulgagao apresentados
pelo presente Edital.
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ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condigao especial para REALIZAGAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,
inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o PROCESSO
PUBLICO 01/2024 DA FUNDAGAO HOSPITALAR DR. JOSE ATHANAZIO, inscrigdo sob o nimero ,
para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) CONDIGAO ESPECIAL PARA DEFICIENTE FiSICO REALIZAR A PROVA:

Deficiéncia: CID n°; (De forma clara)

Nome do Médico: CRM: (De forma clara)

Especificar a Condigéo:

02) CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA:

- Prova com ampliagdo do tamanho da fonte tipo Arial ()12 ( )-14

03) AMAMENTAGAO
Nome do Acompanhante: RG
Horarios Amamentagéao: : : Data Nascimento Crianca: / /

04) OUTRAS NECESSIDADES

-( ) Intérprete de Libras
-( ) Ledor de Prova

Outro Necessidade (Especificar):

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicées do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatério.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

(SC), de de

Nome / Assinatura Requerente
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

RG:
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)

, inscrito(a) no CPF sob o n° . . - , residente e

domiciliado no (endereco completo)

DECLARO, nos termos da Lei n® 7.115, de 29/08/1983 e ainda, com finalidade de obter isengdo do pagamento de Taxa
de Inscrigdo do PROCESSO PUBLICO N° 01/2024 da FUNDAGAO HOSPITALAR DR. JOSE ATHANAZIO, Inscrito

para o cargo , humero de inscricao , que minha renda mensal “per
capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo e meio nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito.

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragcdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declara¢do falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um
a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

(SC), de de

Nome / Assinatura Requerente
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

RG:
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENQAO,DE TAXA DE INSCRIGAO
PARA DOADOR DE SANGUE E/OU MEDULA OSSEA

PERIODO DE ISENCAO (15/01/2024 até 18/01/2024)

CONDIGAO DE:
( ) - Doador de Sangue Fidelizado
( ) - Doador de Medula Ossea
Eu, , portador do documento de identidade n°
, inscrito no cargo de
- Inscricdo n.c
do Processo Publico n°® 01/2024 — Fundagao Hospitalar Dr. José Athanazio,
residente e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro , Cidade , Estado ,
CEP , DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de Sangue e/ou Medula
Ossea.

Sendo assim, REQUER a Vossa Senhoria isengéo da taxa de inscricéo, visto que comprovadamente me ENQUADRO
EM UMA DAS CONDICOES previstas neste anexo conforme documento em anexo encaminhado.

Nestes Termos firma a presente declaragao e
Pede Deferimento.

Nome / Assinatura Requerente
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

RG:
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)




