®
I m instituto brasileiro de
administragdo municipal

PREFEITURA DE GUABIRUBA — SC
CONCURSO PUBLICO

EDITAL 01/2014
ANEXO |
RESERVA
CODIGO CARGO REQUISITOS TODTEA" DE VAGA | JORNADA VE'\E'A'\QEENTO
(ESCOLARIDADE/FORMACAO) VAGAS PARA SEMANAL RS
DEFICIENTE
NIVEL SUPERIOR
Diploma de graduacédo em Direito e registro na OAB da
01 ADVOGADO regiao. 01 0 40 4.000,00
Diploma de graduagéao em Direito e registro na OAB da
02 ADVOGADO regido. 01 0 20 2.000,00
Diploma de graduacéo superior completo e registro no
03 AGENTE ADMINISTRATIVO conselho fiscalizador da profisséo da regido. 02 0 40 2.240,00
Diploma de graduagdo em Arquitetura e Urbanismo e
04 ARQUITETO E URBANISTA registro no conselho fiscalizador da profisséo. 01 0 40 4.200,00
Diploma de graduacdo em Servico Social e registro no
05 ASSISTENTE SOCIAL CRESS da regiéo. 01 0 40 2.275,00
Diploma de graduacdo em Ciéncias Contabeis ou
06 CONTADOR Contabilidade e inscricdo no CRC da regido. 02 0 40 3.000,00
) Diploma de bacharel em Educacéo Fisica e registro no
07 EDUCADOR FISICO CREF da regido. 01 0 40 2.240,00
08 ENFERMEIRO Diploma de gra_lgua(;ao em Enfermagem e inscricdo no 01 0 40 2.275.00
COREN da regiao.
09 ENGENHEIRO CIVIL Diploma de grad_lja(;ao em Engenharia Civil e inscricdo 02 0 40 4.200,00
no CREA da regido.
10 ENGENHEIRO QUIMICO !3|p|0_m~a de gradua(;aowem Engenharia Quimica e 01 0 40 3.200.00
inscricdo no CRQ da regido.
11 |FARMACEUTICO Diploma  de ~ graduagdo em Farmacia  ou| o) 0 40 2.275,00
Farmacia/Bioguimica e inscricdo no CRF da regiéo.
FISCAL DE OBRAS, Diploma de graduacéo superior completo e registro no
12 POSTURAS E MEIO conselho fiscalizador da profisséo da regido. 01 0 40 2.260,00
AMBIENTE
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Diploma de graduacdo superior em administragdo ou
13 FISCAL DE TRIBUTOS o_Ilrelto ou contabllldadfe 0u economia ou gestao 02 0 40 2.260,00
financeira ou gestdo publica e registro no conselho
fiscalizador da profissédo da regido.
) Diploma de graduagdo em Fonoaudiologia e inscricdo
14 FONOAUDIOLOGO no CREFONO da regiéo. 02 0 40 2.275,00
) ) Diploma de graduacdo em Medicina e inscricdo no CRM
15 MEDICO CLINICO GERAL da regiéo. 01 0 40 10.000,00
) ) Diploma de graduag&o em Medicina e inscricdo no CRM
16 MEDICO CLINICO GERAL da regido. 01 0 10 2.500,00
) Diploma de graduacdo em Medicina com
MEDICO ESPECIALISTA - Especializagdo em Cardiologia e inscricdo no CRM da
17 |cArRDIOLOGIA regiso. 01 0 10 2.675,00
] Diploma de graduagdo em Medicina com
MEDICO ESPECIALISTA — Especializagdo em Obstetricia e Ginecologia e inscricdo
18 OBSTETRA/GINECOLOGISTA | no CRM da regido. 01 0 10 2.675,00
) Diploma de graduagdo em Medicina com
MEDICO ESPECIALISTA - Especializacdo em Ortopedia e inscricdo no CRM da
19 ORTOPEDISTA regido. 01 0 10 2.675,00
) Diploma de graduagdo em Medicina com
20 MEDICO ESPECIALISTA - Espgmallzagao em Pediatria e inscricdo no CRM da 01 0 20 5.350,00
PEDIATRIA regiao.
] Diploma de graduacdo em Medicina com
MEDICO ESPECIALISTA - Especializagdo em Psiquiatria e inscrigdo no CRM da
21 PSIQUIATRA regido. 01 0 20 5-350,00
Diploma de graduacdo em Medicina Veterinaria e
22 |MEDICO VETERINARIO inscri¢ao no CRMV da regido. 01 0 40 2.380,00
Diploma de graduagdo em Nutricionista e inscricdo no
23 |NUTRICIONISTA CRN da regido. 03 0 40 2.275,00
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Diploma de graduacdo em Odontologia e inscrigdo no
24 |ODONTOLOGO CRO da regido. 01 0 40 5.000,00
Diploma de graduacdo em Psicologia e inscricdo no
25 | PSICOLOGO CRP da regido. 04 0 40 2.275,00
Diploma de graduacdo em Terapia Ocupacional e
26 | TERAPEUTA OCUPACIONAL | MScricdo no CREFITO da regido. 01 0 40 2.275,00
NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO
Graduacdo com Licenciado em pedagogia, com pos-
27 | ORIENTADOR PEDAGOGICO |9raduagdo em supervisdo, orientagdo, gestdo ou| 0 40 2.045,51
administracdo escolar T
o8 PROFESSOR | - CRECHE Graduacéo com Licenciatura em Pedagogia o5 01 40 1.771,00
) Diploma de licenciatura em Pedagogia ou Normal
PROFESSOR Il — PRE- Superior com habilitacdo em Pré-Escolar e/ou
29 ESCOLA Educacdao Infantil. 05 0 40 1.771,00
Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Normal
30 PROFESSOR Il - ANOS Superior com habilitagdo em Séries/Anos Iniciais do 06 0 40 1.771.00
INICIAIS Ensino Fundamental. 7
31 |PROFESSORIV—ARTEs |Diploma de Licenciatura em Artes. 06 0 40 1.771,00
A Diploma de Licenciatura em Ciéncias Biolégicas ou
32 PROFESSOR IV — CIENCIAS | Biologia 02 0 40 1.771,00
PROFESSOR IV — Diploma de Licenciatura em Educacéo Fisica.
33 | EpuCACAO FisICA 01 0 20 885,50
34 gl;gl;iislzcl)pl\? AV Diploma de Licenciatura em Geografia. 02 0 30 1.337.25
35 | PROFESSOR IV — HISTORIA | DiPloma de Licenciatura em Historia. 01 0 30 1.337,25
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R Diploma de Licenciatura em Letras com habilitagdo em
36 PROFESSOR IV — INGLES Inglés. 02 0 40 1.771,00
PROFESSOR IV — Diploma de Licenciatura em Matematica.
37 MATEMATICA 01 0 30 1.337,25
PROFESSOR IV — Diploma de Licenciatura em Letras.
38 PORTUGUES 01 0 40 1.771,00
39 PROEESSOR IV — RELIGIAO Diploma de Licenciatura em Ciéncias da Religido. 01 0 40 1.771,00
NiVEL MEDIO/TECNICO
ASSISTENTE Diploma de Ensino Médio.
40 ADMINISTRATIVO 15 0 40 1.250,00
ASSISTENTE DE Diploma de Ensino Médio.
41 CONSULTORIO DENTARIO 02 0 40 1.180,00
42 ASSISTENTE DE EDUCACAOQO | Diploma de Ensino Médio. 02 0 40 1.180,00
SOCIAL
43 | ATENDENTE DE FARMAClA | P'Ploma de Ensino Médio. 01 0 40 1.180,00
Diploma de Ensino Médio e, no minimo, noventa horas
a4 MONITOR DE INEORMATICA de cursos de extensao e aperfeicoamento na area. 01 0 40 1.180,00
RECEPCIONISTA - Diploma de Ensino Médio.
45 TELEFONISTA 01 0 40 1.250,00
) Diploma de Técnico de Enfermagem de nivel médio
46 TECNICO DE ENFERMAGEM | com inscricdo no COREN da regido. 02 0 40 1290,00
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Ensino médio completo, com curso técnico nivel médio
na area; ou ensino meédio completo, com certificagdo de
47 | TECNICO EM INFORMATICA |CUrsos nas areas de montagem, manutengdo,| g, 0 40 1.783,00
programacdo, informatica, redes e sistemas de

comiutadores, iue somem no minimo 180h.

AGENTE DE COMBATE A Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental.
48 ENDEMIAS 02 0 40 1.140,00
49 CALCETEIRO Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. 03 0 40 1.230,00
50 CUIDADOR ESCOLAR Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. 04 0 40 1.140,00
51 ELETRICISTA ENCANADOR Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. 01 0 40 1.230,00
A Ensino  fundamental completo ou experiéncia
52 MECANICO comprovada de dois anos. 01 0 40 1.720,00
Ensino fundamental completo ou experiéncia
53 MOTORISTA ‘c‘:I(EJ,mprovada de dois anos, com CNH Categoria “D” ou 15 0 40 1.200,00
) Ensino fundamental completo ou experiéncia
54 OPERADOR DE MAQUINAS comprovada de dois anos, com CNH Categoria “C. 05 0 40 1.720,00
55 PEDREIRO Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental. 03 0 40 1.230,00
56 VIGIA Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental. 01 0 40 1.140,00
57 | AUXILIAR DE OPERACOES | Saberler e escrever. 25 01 40 950,00




®
I m instituto brasileiro de
administragdo municipal

PREFEITURA DE GUABIRUBA — SC
CONCURSO PUBLICO

EDITAL 01/2014 , “
ANEXO | N
RESERVA
CODIGO CARGO REQUISITOS TODTEA" DE VAGA | JORNADA VE'\E'A'\QEENTO
(ESCOLARIDADE/FORMACAO) VAGAS PARA SEMANAL RS
DEFICIENTE
AUXILIAR DE SERVICOS Saber ler e escrever.

58 | GERALS 10 0 30 950,00
59 | COZINHEIRA Saber ler e escrever. 08 0 30 1.000,00
60 | COZINHEIRA Saber ler e escrever. 06 0 40 1.333,33
61 | JARDINEIRO Saber ler e escrever. 03 0 40 1.100,00
62 | OPERADOR DE ROCADEIRA |Saberlere escrever. 05 0 40 1.100,00

63 SERVENTE DE ESCOLA Saber ler e escrever. 22 01 30 950,00

DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

NiVEL SUPERIOR

ADVOGADO - Prestar assessoramento juridico. Pesquisar, analisar e interpretar Legislacdo e regulamentos. Elaborar documentos juridicos. Participar nas
acoes em que a instituicdo for autora, ré, ou interessada, acompanhando o andamento do processo, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo as audiéncias e outros atos, para defender direitos e interesses do Municipio. Elaborar e emitir Pareceres.

AGENTE ADMINISTRATIVO - Contabilizar as opera¢des que traduzam a situagdo orgamentaria, financeira e patrimonial das entidades do setor publico.
Executar atividades relacionadas com a elaboracéo, implantagdo, acompanhamento e avaliagdo de trabalhos técnicos ligados as diversas areas da

administracdo publica. Elaborar e participar do planejamento estratégico e de curto, médio e longo prazos, incluindo o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentaria e Lei Orcamentaria Anual. Elaborar e gerir programacao econdmico-financeira.

ARQUITETO E URBANISTA - Planejamento, projeto, supervisao e execucdo de obras de arquitetura, atuando também nas areas de controle e desenho do
espaco habitado, como o urbanismo, paisagismo e diversas formas de design, respeitando os regulamentos do servigo.

ASSISTENTE SOCIAL - Prestar atendimento de dmbito social a individuos, grupos e comunidades, elaborando diagndéstico para intervengéo através de
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processos basicos e métodos préprios, a fim de promover a integracao na sociedade, elaboracdo e gestédo de politicas publicas.

CONTADOR - Organizar e executar o0s servi¢os de contabilidade aplicada ao setor publico. Contabilizar as opera¢des que traduzam a situa¢do orcamentéria,
financeira e patrimonial. Elaborar projetos e fiscalizar a execucdo orcamentaria do Municipio: Plano Plurianual, LDO e Or¢camento Anual.

EDUCADOR FiSICO - Participar do desenvolvimento de programas e projetos de promocdo da sautde e prevencdo de doencas do Instituto com acbes
voltadas as atividades de elaboracdo acompanhamento, controle e avaliacdo dos mesmos. Atuar na mensuracdo e avaliacdo de parametros morfoldgicos e
fisiolégicos de individuos, de forma a possibilitar o planejamento e 0 monitoramento de atividades fisicas especificas para as necessidades e possibilidades
dos beneficirios. Ministrar cursos, palestras e participar de outras atividades e eventos afins.

ENFERMEIRO - Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competéncias técnicas e legais. Promover e prestar atendimento a saude do
individuo, familia e comunidade, identificar e intervir nas condi¢des de risco para a saude do individuo, realizar o atendimento integral & populac¢éo no
domicilio, unidades moveis e estabelecimentos de assisténcia a saude.

ENGENHEIRO CIVIL — Elaborar, planejar, executar, fiscalizar, supervisionar, assumir responsabilidade técnica e dirigir projetos de engenharia civil,
estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e
reparo em obras e assegurar padrdes técnicos exigidos. Planejar, acompanhar e controlar o cumprimento legal de normas e padrfes técnicos.

ENGENHEIRO QUIMICO — Executar acdes de antecipacao, avaliagdo e controle de riscos dentro dos ambientes de trabalho com vistas a defesa da
integridade da pessoa humana, a promocao da salde e a protecdo do meio ambiente. Interpretar normas e elaborar procedimentos técnicos de produtos
guimicos. Elaborar procedimentos operacionais para as atividades de operacdo e manutencao visando a protecdo ambiental. Contribuicdo para a elaboracao
de estudos de impacto ambiental (inventérios hidrelétricos, EIA/RIMA'S) em relagdo aos aspectos de qualidade e usos da agua.

FARMACEUTICO — Executar tarefas relacionadas com a composicéo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes, anélise de téxicos,
de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em
formulas estabelecidas para atender as receitas médicas, odontolégicas e veterindrias.

FISCAL DE OBRAS POSTURAS E MEIO AMBIENTE — Competente em apurar as violagbes ao cumprimento do codigo de posturas municipais, com
atribuicdes de: educar, orientar e punir irregularidades. Desenvolve atividades de fiscaliza¢do, na zona urbana e rural, distritos e povoados, presta orientacao
aos proprietarios e encarregados de estabelecimentos de atividades econdmicas em geral, aos ambulantes e as pessoas sujeitas as a¢fes das posturas
municipais. Fiscalizar obras publicas em todas as etapas, bem como obras privadas observando, orientando e fazendo cumprir normas e regulamentos
estabelecidos em legislacdo municipal. Desenvolve atividades de fiscalizacdo principalmente, de empresas construtoras, incorporadores, imobiliarias, e
executores de loteamentos e as pessoas sujeitas as acdes do poder publico. Desenvolve atividades de fiscalizacdo prestar orientacdo aos estabelecimentos
de atividades econdmicas em geral, principalmente as que exploram recursos naturais e as pessoas sujeitas as acdes do poder publico relacionadas com o
meio ambiente, informando-as quanto as disposi¢des da legislagdo ambiental, dando énfase para as reservas permanentes, desmatamentos, pesca, controle
da fauna, licenciamento de extracdo mineral, sistemas de criadouros em geral.

FISCAL DE TRIBUTOS - Fiscalizar e notificar estabelecimentos empresariais, comerciais, de servigcos e outros, garantindo o cumprimento das normas e
regulamentos estabelecidos pela legislacéo tributaria municipal. Emitir relatérios, laudos, termos, pareceres, lavra pegas fiscais proprias do ato fiscalizador.
Realiza servigos internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a administracao das atividades fiscais municipais em geral.
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FONOAUDIOLOGOS — Realizar procedimentos de fonoaudiologia dentro de suas competéncias técnicas e legais. Promover e prestar atendimento a satde
do individuo, familia e comunidade, identificar e intervir nas condi¢des de risco para a saude do individuo, realizar o atendimento integral & populagéo no
domicilio, unidades moveis e estabelecimentos de assisténcia a saude.

MEDICO CLINICO GERAL — Avaliar o paciente como um todo, efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva e terapéutica para promover a saude e bem estar do
paciente.

MEDICO ESPECIALISTA/CARDIOLOGISTA — Realizar atendimento médico ambulatorial de referéncia, executar exames, diagnosticos, orientacdes de
tratamento e acompanhamento de pacientes portadores de doencgas cardiacas, bem como contribuir em programas preventivos, reuniées e outros que
possibilitem a melhoria das condi¢des gerais.

MEDICO ESPECIALISTA/OBSTETRA E GINECOLOGISTA - Realizar atendimento médico ginecoldgico e obstetra, proceder 0os exames necessarios,
diagnésticos, tratamentos, orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Contribuir em programas preventivos na area da satde da mulher, participar de
reunides e outros que possibilitem a melhoria das condi¢gbes gerais de saude da populacdo feminina. Atender de forma preventiva e curativa a populacao,
dentro de sua area de formacdao, nas unidades de salide do Municipio.

MEDICO ESPECIALISTA/ORTOPEDISTA — Realizar atendimento médico na area de ortopedia, proceder os exames necessarios, diagnosticos, tratamentos,
orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa & populagéo, dentro de sua area de formacao, nas unidades de saude
do Municipio.

MEDICO ESPECIALISTA/PEDIATRA — Realizar atendimento médico na area de pediatria, proceder os exames necessarios, diagndsticos, tratamentos,
orientacdes ao paciente e encaminhamentos. Atender de forma preventiva e curativa & populagéo, dentro de sua area de formacao, nas unidades de saude
do Municipio.

MEDICO ESPECIALISTA/PSIQUIATRA — Atuar na prevencao, atendimento, diagnéstico, tratamento e reabilitagdo das diferentes formas de sofrimentos
mentais, sejam elas de cunho organico ou funcional, com manifesta¢des psicoldgicas severas. S&o exemplos: a depresséo, o transtorno bipolar, a
esquizofrenia, a deméncia e os transtornos de ansiedade.

MEDICO VETERINARIO — Fazer relatorio, exercendo fiscalizacdo, sobre produtos alimenticios, executar programas de protecéo e aprimoramento dos
rebanhos e demais criagfes, para assegurar a sanidade, producéo racional e economia dos alimentos.

NUTRICIONISTA — Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigcos e programas de alimentagéo e nutricdo, realizar assisténcia e educagéo
nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos, visando a prevencao de doencas, promo¢ao manutencdo e recuperacdo da salude nas diversas
unidades do municipio.

ODONTOLOGO - Prevenir, diagnosticar e tratar afec¢des da boca e regido maxilo-facial, bem como todas as suas estruturas anexas, utilizando processos
clinicos ou cirdrgicos, visando com isto a promocgao, recuperagcdo e manutencao da saude bucal e geral.

PSICOLOGO — Observar, mensurar e avaliar os mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas para determinar as
caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais e motoras, possibilitando o diagnéstico, tratamento e orientacao a fim de garantir um bom desenvolvimento
dessas caracteristicas e proteger a saude mental.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL — Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta,
entidades e organizagBes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais. Atuar na elaboragdo e implementagéo de
politicas publicas focadas na promocéo da saude e integracdo social dos usuarios, através da avaliacdo das habilidades funcionais do individuo, elaborando,

planejando e executando atividades terapéuticas, individuais e/ou grupais, que objetivem o desenvolvimento e reabilitacdo de usuarios acometidos por algum
distarbio de ordem fisica e/ou psiquica.

ORIENTADOR PEDAGOGICO - Articular e coordenar a elaboracdo do Projeto Politico Pedagégico, com foco na proposta pedagdgica que defina as linhas
norteadoras do curriculo escolar, os principios metodologicos, os procedimentos didaticos, as concep¢des de conhecimento e de avaliagdo, entre outros;
Assegurar o cumprimento da funcéo precipua da escola publica quanto a garantia do acesso, da permanéncia e éxito no percurso escolar do aluno;
Participar na elaboragéo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico, de planos, programas e projetos eficazes de qualificacéo
do processo ensino-aprendizagem;

PROFESSOR |, Il e lll — Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteldo e obijetivos, pesquisando,
analisando e selecionando material didatico e para-didatico, dentro da legislacdo educacional vigente; Ministrar aulas, relacionando os contetdos as
diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar os alunos no processo de construcdo da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais,
nocdes de tempo e espaco, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislacdo educacional vigente.

PROFESSOR IV - Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteudo e objetivos, pesquisando, analisando
e selecionando material didatico e para-didatico, dentro da legislacdo educacional vigente; Ministrar aulas, relacionando os contetdos as diversidades
pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar os alunos no processo de construcao da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais, nocdes de tempo
e espaco, atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislagdo educacional vigente;

NIVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — Desenvolver servigcos técnico-administrativos de seu setor, redigir, receber, instruir, encaminhar documentos,
expedientes e processos; elaborar e redigir oficios e memorandos; lancar dados em sistemas informatizados; analisar e consultar documentos; realizar
atendimento ao publico. Consultar e lancar dados contabeis e orcamentarios.

ASSISTENTE DE CONSULTORIO DENTARIO — Agendar consultas com o odontélogo, inserir dados em sistemas informatizado, auxiliar no atendimento ao
paciente, auxiliar e instrumentar o odontélogo e/ou técnico em saude bucal.

ASSISTENTE DE EDUCACAO SOCIAL — Atuar como assistente em programas, projetos e servigos das politicas publicas desenvolvidas pela administragéo
publica, direta, indireta, entidades e organizac¢des populares dos municipios, em conformidade com a Lei Organica da Assisténcia Social, Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS e Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, SUS, Estatuto da Crianca e do Adolescente e Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo, visando auxiliar na promocéo da melhoria da qualidade de vida da populagéo.

ATENDENTE DE FARMACIA — O atendente de farméacia devera executar: as atividades designadas e supervisionadas pelo profissional farmacéutico.
Executar tarefas de controle e manutencdo dos produtos farmacéuticos conforme orientacdo superior. Realizar a dispensacéo de medicamentos e produtos a
fins, somente com prescricdo médica, orientando os pacientes no uso correto da medicacao.

MONITOR DE INFORMATICA — Ministrar cursos préticos e tedricos aos alunos de acordo com a proposta pedagdgica da Unidade Escolar e de acordo com
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0s programas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao;

RECEPCIONISTA/TELEFONISTA — Atender e orientar o publico em geral, solicitar, fornecer informacdes. Desenvolver servicos administrativos de seu setor,
redigir, receber, instruir, encaminhar documentos, expedientes e processos; elaborar e redigir, oficios; lancar dados em sistemas informatizados; analisar e
consultar documentos; realizar atendimento ao publico.

TECNICO DE ENFERMAGEM — Atua na promocao, prevencao, recuperacéo e reabilitacdo dos processos satde-doenca. Colabora com o atendimento das
necessidades de salde dos pacientes e comunidade, em todas as faixas etarias. Promove a¢fes de orientacdo e preparo do paciente para exames. Realiza
cuidados de enfermagem, tais como: curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebuliza¢des, banho de leito, mensuracdo antropométrica e
verificacdo de sinais vitais, dentre outros. Presta assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirargicos.

TECNICO EM INFORMATICA — Desenvolver programas de computador, seguindo as especificacdes e paradigmas da l6gica de programacao e das
linguagens de programacdo. Utiliza ambientes de desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de dados. Realizar testes de programas de
computador, mantendo registros que possibilitem analises e refinamento dos resultados. Realizar manutencéo preventiva e corretiva de equipamentos de
informatica, identificando os principais componentes de um computador e suas funcionalidades. Identifica as arquiteturas de rede e analisa meios fisicos,
dispositivos e padrBes de comunicacgdo. Avaliar a necessidade de substituicdo ou mesmo atualizacéo tecnolégica dos componentes de redes. Instala,
configura e desinstala programas bésicos, utilitarios e aplicativos. Realizar procedimentos de becape (backup) e recuperacédo de dados. Desenvolver e
realizar a manutencéo de sites e portais na internet e na intranet.

NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — Na organizacdo das acées, o agente de campo é o responsavel direto pela execucdo de todas as atividades de
vigilancia e controle do Aedes aegypti, nas comunidades infestadas ou ndo. Ele tem como func¢éo primordial: Identificar focos, tratar e evitar a formacéao de
criadouros, impedir a reproducdo de focos e orientar a comunidade com acdes educativas, bem como executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribuicbes do cargo e da area de atuacao estabelecidas pelo Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD).

CALCETEIRO - Atividade de nivel auxiliar, de natureza operacional e de menor grau de complexidade, efetuando servico de colocacéo, de limpeza e
conservacéo de calgamentos e passarelas de pedestres.

CUIDADOR ESCOLAR - Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do cotidiano dos alunos (dar lanche aos que apresentam
dificuldades motoras dos membros superiores, realizar a higiene bucal ap6s a alimentacdo e nos casos de sialorréia, e a higiene corporal/intima e trocas de
fraldas e de vestuario).

ELETRICISTA ENCANADOR - Instalar, conservar e fazer manutencdes elétricas nos iméveis e espacos publicos municipais — proprios, cedidos e ou
locados - como: prédios, luminarias, quadros centrais de energia e semaforos. Instalar, conservar e fazer manutencgdes preventivas e corretivas da rede
hidraulica, fazer levantamento dos materiais hidraulicos necessérios para a realizacdo dos servicos, efetuar instalagées ou modificagdes na rede, visando
manté-la em condi¢fes de uso.

MECANICO - Inspecionar e efetuar manutencdo mecanica, elétrica e hidraulica de automéveis, ambulancias, caminhdes, maquinas e outros veiculos da
frota, solicitando pecas e material, para a execu¢ao dos servicos.

MOTORISTA - Conduzir veiculos de pequeno, médio porte, veiculos pesados, caminhdes, énibus e ambulancia e veiculos articulados, transportar materiais,
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pessoas, conforme solicitado, zelando pela sua seguranca, respeitando e cumprindo a legislagéo e recomendacdes de direcdo defensiva.

OPERADOR DE MAQUINAS — Operar maquinas (veiculos pesados) de pequena e média complexidade mecénica e operacional, provida ou ndo de
implementos diversos, manipulando mecanismos de tracdo ou impulsdo, compactacao e poda, carregamento e transporte de materiais, executar operacoes
de limpeza, abertura de canais, terraplanagem ou similares e outras obras publicas.

PEDREIRO - Executar trabalhos de construgdo em alvenaria, concretagem e manutencao na area de construcao civil em edificios e obras publicas.

VIGIA — Vigiar os prédios do Municipio, controlando a entrada e saida de pessoas e veiculos, impedindo que haja danificacbes, saques, depredacfes, para a
conservacdo dos mesmos.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE OPERA(;OES — Executar servigos de limpeza das Vias, Pracas Publicas, Edificios Publicos, Unidades Escolares, Unidades de Saude,
Sanitérios e nas Secretarias. Realizar trabalhos bracais diversos relacionados a constru¢do, manutencao, abertura de valas, limpeza, conservacao predial,
capina, recolhimento de lixo, limpeza de rios, corregos, conservacao e recuperacao de vias, limpeza e desobstrucdo de galerias e tubulagées em geral.
Carregar, descarregar, transladar, ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios diversos.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Executar servi¢os de limpeza em edificios publicos, unidades escolares, unidades de salde e sanitérias e nas
secretarias. Ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios diversos, de forma apropriada.

COZINHEIRA — Executar atividades relacionadas ao preparo das refei¢cdes seguindo orientagdes nutricionais cumprindo o cardapio pré estabelecido zelando
pelo sabor, aparéncia, textura e temperatura das mesmas, respeitando as normas de higiene pessoal e do local de trabalho.

JARDINEIRO - Possibilitar o cultivo de flores e plantas ornamentais nas pracas e espacos publicos. Providenciar os insumos basicos como sementes,
fertilizantes, instrumentos, promovendo ro¢cadas, adubacdes, plantio, podas, colheita de mudas.

OPERADOR DE ROCADEIRA — Operar maquina rogadeira como atividade principal. Executar servi¢os de limpeza das Vias, Pragas Publicas, Edificios
Publicos, Unidades Escolares, Unidades de Salde e nas Secretarias. Realizar trabalhos bracais diversos relacionados a constru¢do, manutencao, abertura
de valas, limpeza, conservacao predial, capina, recolhimento de lixo, limpeza de rios, cérregos, conservagao e recuperacao de vias, limpeza e desobstrucdo
de galerias e tubulagbes em geral.

SERVENTE DE ESCOLA — Executar servicos de limpeza em edificios publicos escolares. Ordenar, limpar e zelar pelos materiais, equipamentos e utensilios
diversos, de forma apropriada.



