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__EDITAL N° 001/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO DE DOCENTES E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA NO AMBITO DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DA MATA SUL
(FAMASUL/FACIP)

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado de que trata o presente Edital visa a admissdo de docentes e
formagéio de cadastro de reserva para as fun¢des indicadas no subitem 4 deste Edital, no édmbito da
Autarquia Educacional da Mata Sul mantenedora da Faculdade de Formagdo dos Professores da Mata
Sul (FAMASUL) e da Faculdade de Ciéncias Sociais dos Palmares (FACIP), especialmente nos cursos de
Licenciatura em Matemdtica, Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, Licenciatura em Histéria, Licenciatura em
Letras, Licenciatura em Pedagogia, Bacharelado em Direito, Bacharelado em Administra¢do e Superior de
Tecnologia em Recursos Humanos.

1.2 A selegdo puUblica de que trata o item anterior estd fundamentada nos termos dos Regimentos Internos
da FAMASUL e FACIP, das Leis Municipais n° 1.637/03, n° 671/75, n° 1.651/04, Decreto Municipal n°
044/04 bem como do art. 37, IX, da Constituigdio Federal de 1988, art. 97, VI, da Constituigdio do Estado
de Pernambuco e da Lei Orgdnica do Municipio dos Palmares.

1.3 O processo seletivo tratado neste edital, visa admissGo e formac¢do de cadastro de reserva para
atender & necessidade tempordria excepcional interesse publico.

1.4 O processo Seletivo de que trata o presente Edital serd realizado trés etapas, consistindo em uma
Avaliagdo Curricular — Andlise de Titulos em cardter eliminatério e classificatério, uma prova pratica em
cardter eliminatério e classificatério e uma andlise de experiéncia profissional em carater eliminatério e
classificatério.

1.5 Os contratos tempordrios decorrentes deste processo seletivo serdo vdlidos pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogados por igual periodo.

1.6 Os candidatos aprovados/classificados no certame, quando convocados, desenvolverdo suas
atividades de forma presencial nas sedes da FAMASUL e FACIP, em dias e hordrios a serem definidos
pelas respectivas coordenagdes, de acordo com a necessidade e conveniéncia das IES.

1.7 Para a divulgagdo dos atos advindos da execugdio deste processo seletivo, serdo utilizados o Didrio
Oficial dos Municipios de Pernambuco, os informes expedidos pela AEMASUL, em sua sede, situada na BR
101 Sul, Km 186, s/n, Engenho S&o Manocel, Palmares/PE e o sitio eletrdnico da instituicdo
(www.aemasul.edu.br). O resultado final serd homologado por meio de Portaria da IES e publicado no
Didrio Oficial dos Municipios de Pernambuco.

1.7. O presente processo seletivo simplificado terd validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da
data de publicagéo da Portaria de homologagdo do Resultado Final.

2. DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA SELECAO PUBLICA

2.1 A presente Sele¢do Publica Simplificada, obedecidas &s normas constantes deste Edital, serd de
responsabilidade da Autarquia Educacional da Mata Sul — AEMASUL.

3. DAS FUNCOES

3.1 QUADRO | — DESCRICAO DAS DISCIPLINAS POR CURSO E INSTITUICAO DE ENSINO
IES CURSO DISCIPLINA CODIGO | VAGAS PRE-REQUISITOS
< < Docente de " «% | Bacharelado ou Licenciatura na
w9 Algebra Linear MATOOT | 1% + CR drea de Ciéncias Exatas com pos-
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Licenciatura

Docente de
Geometria
Espacial

Docente de
Cdlculo Integral e

graduagdo latu sensu e/ou stricto
sensu na drea de Ciéncias Exatas

om Diferencial
Matemdtica Docente de
Diddtica da Bacharelado ou Licenciatura na
Matemdtica MAT002 | 1% + CR** drea de Ciéncias Exatas com pos-
Docente de graduagdo latu sensu e /ou stricto
Matemdtica sensu na drea de Ciéncias Exatas
Elementar
/?Aoeiigtzlo(tia do chhqrelqonlo ou Licen’ciq'rurq na
Ensino das drea de Cienciias Biolégicas com
Cigncias Biologicas BIOOO1 | 1* + CR** p?s-groduogao’lofu sensuue/?u
Docente de stricto sensu na érea de Ciéncias
. . Botdénica Sistémica Al
Licenciatura
in . Docente de
em Ciéncias L
C . Genética . .
Biolégicas Mendeliana e Pés- Bacharelado ou Licenciatura na
Mendeliana drc’aa de Ciénciias Biol6gicas com
Docente de BIO0O02 | 1* + CR** p?s-grqdquqo’lqtu sensu”fa/c.)u
Conservacéio e stricto sensu na drea de Ciéncias
Preservagdo Biolsgicas
Ambiental
Docente de
Histéria Bacharelado ou Licenciatura em
Contempordnea I HISOO1 1% + CR¥* Histéria com pés-graduagdo latu
Docente de sensu e/ou stricto sensu em
Histéria do Brasil Historia
Contempordneo
a;z:zz: I\(:I\Zdievql | B.qchc.lrelqdo o’u Licenciq'rlirq em
Docente de HIS002 | 1% + CR** Histéria com pos-.groduogao latu
Licenciatura Introdugéio aos sensu e/ou stricto sensu em
em Histéria N Histéria
Estudos Histéricos
Docente de
Introdugdio &
Economia Politica Bacharelado ou Licenciatura em
Docente de HISO03 | 1% + CR** Histéria com pés-graduagdo latu
Histéria Moderna | sensu e/ou stricto sensu em
Docente de Historia
Histéria da
América Espanhola
Docente de Lingua
Inglesa Bacharelado ou Licenciatura em
Docente de Lingua Letras e/ou Lingua Inglesa com
Latina LETOO1 | 1* + CR** pés-graduagdo latu sensu e /ou
Licenciatura Docente de stricto sensu em Letras e/ou Lingua
Morfologia da Inglesa
em Letras ,
Lingua Portuguesa
EDs?:uet:TrZ i?n'rd fica Bacharelado ?u Licenciqtyra em
da Lingua LETO02 | 1* + CR** Letras com p?s-grcduogoo latu
Portuguesa sensu e/ou stricto sensu em Letras
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Docente de
Semantica da
Lingua Portuguesa

Docente de Ensino
da Matematica:
Conteudos,
Metodologias e
Prdticas

Fundamentos da

Bacharelado ou Licenciatura em
ciéncias humanas e suas
tecnologias, linguagens, cédigos e

Cidadania

Gestéio Escolar e PEDOO1 | 1* + CR** suas tecnologiqs, com pés-.
Coordenagéio graduagdo Ic'u'ru sensu e./?u .s'rrlc'ro
Pedagégica sensu na drea d‘o disciplina
Docente de concorrida
) . Organizagdo da
Licenciatura - . .
om Educagdo Bésica
. Docente de Ludico
Pedagogia . . .
e psicomotricidade
Docente de Ensino \ .
da Geografia: chh?relfudo ou Licenciatura em
Conteudos, C|er1cms.humqnqs e Sl’JG.S
Metodologias e tecnologias, Imgu.agens, cod'lgos e
Préticas PEDOO2 | 1* + CR** suas tecnologlas, com pos-
D te de graduagéo latu sensu e/ou stricto
Eo<|>cen ? Infantil sensu na drea da disciplina
co:’::eo:ﬁgc?:s ntantik: concorrida
’
metodologias e
prdticas
Docente de Direito
Constitucional
FD;ng:eifos da Bacharelgdo em Direito, com |?<'>s-
Sociologia DIROOT | 1% + CR** graduagdo Ia'ru, sensu e/?Au strrlc'ro
Docente de sensu em na drea de C|enf:|qs
Filosofia do Direito humanas e suas tecnologias
Docente de Teoria
Bacharelado | Geral do Estado
em Direito Docente de Direito Bacharelado em Direito, com pés-
Civil DIRO02 | 1% + CR** graduagéo latu sensu e/ou stricto
Docente de Direito sensu em na drea de ciéncias
o empresarial humanas e suas tecnologias
O Docente de Direito Bacharelad Direi R
E Penal chqre? c;eim |re|'ro,/comt|c'>c;s
% «% | graduagdo latu sensu e/ou stricto
a:rcoednl:zéieao DIROO3 | 1% + CR sensu em na drea de ciénf:ios
Estudo do Direito humanas e suas tecnologias
E:;?anj:dorismo B.?ch.c: relado em .Adminis'rr-qga?,
Docente de Clenc.las Con'rabels., Comunlca,g:ao
Comportamento ADMOOT | 1* + CR** <! ?U MeESino e po.s-
Bacharelado organizacional graduagéo latu sensu e/ou stricto
em Docente de Direito sensu na drea de ciéncias
Administragdo do Consumidor humanas e suas tecnologias
Docente de Bacharelado em Administragdo,
Direitos Humanos e | ADM002 | 1* + CR** | Ciéncias Contébeis, Comunicagdo

Social, Marketing, com pos-
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Docente de graduagdo latu sensu e/ou stricto
Mercado sensu na drea de ciéncias
Financeiro humanas e suas tecnologias

Docente de
Tecnologia da
Informagdo
Docente de
Psicologia Geral

Docente de Bacharelado em Administracdo,
Superior de Tecnologia da Ciéncias Contdbeis, Comunicacdo
Tecnologia Info.rmogao TRHOO1 | 1% + CR** Social ous Marketing, com pc'fs-
em Recursos Aplicada aos graduagéo latu sensu e/ou stricto
Humanos Recursos Humanos sensu na drea de ciéncias

Docente de Direito humanas e suas tecnologias

Trabalhista e
Previdencidrio
*AD — AdmissGo / **CR — Cadastro de Reserva

3.3 A convocacdo dos candidatos aprovados na presente Sele¢do Piblica Simplificada serd realizada
pelos critérios de conveniéncia e necessidade da AEMASUL, respeitada a ordem de classificagdo constante
da homologagdo do resultado final da Selegdo.

3.4 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da Seleg¢do, por desisténcias,
rescisdes ou criagéio de novas vagas, poderdo ser convocados candidatos aprovados, observando-se
sempre a ordem decrescente de notas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

4.1 Diante de a Selegdio Simplificada ser realizada para formagéo de cadastro de reservas, néo hd
reserva em vaga para PCD.
4.2 Assim, a primeira vaga disponivel para cada fungéio deve ser preenchida por candidato da lista
geral, a partir da ordem classificatéria, inclusive por uma pessoa portadora de deficiéncia. Surgindo uma
segunda vaga para a fungdo, serd convocado o candidato portador de deficiéncia, conforme ordem de
classificagdio, conforme entendimento disposto no Acérd@o 0411/2019 - Processo de Consulta TC n°
1852240-0.
4.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios estabelecidos
pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004.
4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, participardo do certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de Avaliagdo de Titulos, classificacdo
e aprovagdo, em conformidade ao que determina o art. 2°, do Decreto Federal n° 8.508/2018, e suas
alteragdes.
4.5 A classificagdo do candidato que concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo garante a
ocupagdo da vaga reservada, devendo, quando convocado, submeter-se & Pericia Médica que serd
realizada pela Junta Médica da Prefeitura dos Palmares/PE, ou entidade por ela credenciada, para
confirmagdo da deficiéncia ou néo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo.
4.5.1. No dia e hora marcados pelo Municipio para a realizagdo da Pericia Médica, o candidato
deve apresentar o Laudo Médico, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo, o grau
ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID 10 (OPAS—OMS), e indicando a causa provavel da deficiéncia.
4.6 O candidato que, apéds a Pericia Médica, ndo for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome
excluido da lista de classificados para a vaga reservada das pessoas com deficiéncia, e seu nome passard
a constar na lista geral de classificados.
4.7 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungdo serd
desclassificado e excluido do certame.
4.8 Da decisdo proferida pela Pericia Médica, caberd recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis do seu
recebimento, devendo ser entregue diretamente na Secretaria Municipal de Saide dos Palmares/PE.
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4.9 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos,
por reprovagdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os prazos recursais,
serdo preenchidas pelos préoximos candidatos com deficiéncia observada a ordem de classificagdo,
conforme art. 8°, § 2°, do Decreto n° 8.508/2017.

4.10 Apés a contratacdo, o candidato néo poderd utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiv a reserva
de vaga no certame para justificar a concessdo de licenca ou aposentadoria por invalidez.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes para a Selegdo Simplificada serdo realizadas exclusivamente pelo sitio eletrdnico oficial
da AEMASUL, constante do enderego www.aemasul.edu.br, até as 23h59min do dltimo dia das inscrigdes
conforme cronograma disposto do ANEXO | deste Edital.
5.1.1 O valor da inscrigdo é de R$ 200,00 (duzentos reais) devendo ser pago através de
transferéncia instanténea via PIX, utilizando a chave email: processoseletivoaemasul@gmail.com,
até as 23h59min do Oltimo dia das inscrigdes;
5.2 N&o é permitido ao candidato concorrer a mais de uma fungdo;
5.3 No ato da inscricdo, o candidato deverd submeter os seguintes documentos:

a) Curriculo atualizado;

b) Plano de Aula para a avaliagdo diddtica, de acordo com a drea para qual o
candidato tenha sido inscrito e conforme minuta constante do ANEXO VI, contendo os
seguintes elementos:

i. Instituicdo;

ii. Curso;

iii. Discipling;

iv. Cédigo da disciplina (conforme edital);
v. Datg;

vi. Tempo;

vii. Candidato;

viii. Tema da aulg;

ix. Objetivo geral;

x. Obijetivos especificos;

xi. Estrutura do conteildo;

xii. Encaminhamento metodolégico;

xiii. Recursos diddticos;

xiv. Avaliagdo;

xv. Referéncias;

xvi. Plantéo virtual de didvidas e contato;
xvii. Observagées (conforme a necessidade);

5.3.1 Cada arquivo que serd submetido em formato PDF deverd ter, no mdximo, 4Mb (quatro
megabytes) de tamanho.
5.4 As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdio séo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a equipe executora do direito de excluir da seleg¢éo o candidato que ndo preencher o formulério
de forma completa e correta e /ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.
5.5 Ndo serd aceita a inscricdo que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.
5.6 E vedada a inscricéio condicional ou extemporénea.
5.7 Apds o encerramento das inscrigdes, ndo serd permitido acostar documentos posteriores.
5.8 Caso o candidato ndo apresente seu formuldrio de inscricdo devidamente preenchido, ou apresente
o formuldrio de inscricéio com erros ou rasuras, a inscricdo serd indeferida, e ndo poderd, desta forma,
prosseguir no processo seletivo.
5.9 Caso a formagdo comprovada néo esteja em consonéincia com a fungdo pretendida, o candidato serd
eliminado.
5.10 A inscrig@o do candidato implica a sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente
Selegéio Simplificada.


http://www.aemasul.edu.br/
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6. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1 A apresentagdo dos documentos terd cardter eliminatério e classificatério, sendo consideradas,
exclusivamente, as informagdes prestadas no prazo da inscricdo, ndo sendo acatada nenhuma informacdo
encaminhada posteriormente a esse ato.

6.2 Deverd o candidato apresentar no dia da AVALIACAO DIDATICA os documentos impressos de acordo
com os dados informados no curriculo, possibilitando avaliagé@o dos indicadores | e Il deste edital:

i. Certificado e/ou Diploma de concluséio do Curso de Graduagdo
reconhecido no Brasil por instituicdio de educagéo superior credenciada
junto ao MEC, ou no sistema estadual de ensino, de acordo com
Resolugéio MEC/CNE/CES n° 01 /2007;

ii. Certificado e/ou Declaragdio de concluséo de Curso de especializagéio
reconhecido no Brasil por instituicdio de educagéio superior credenciada
junto ao MEC, ou no sistema estadual de ensino, com no minimo 360
(trezentas e sessenta) horas, de acordo com Resolugéio MEC/CNE/CES
n° 01/2007;

iii. Certificado e/ou Declaragéio de concluséio de Mestrado ou Doutorado,
reconhecido no Brasil por instituicGio de educagdo superior credenciada
junto ao MEC, ou no sistema estadual de ensino;

iv. Plano de Aula para a avaliagdo diddtica, de acordo com a drea para
qual o candidato tenha sido inscrito e conforme minuta constante do
ANEXO V6.2 Ndo serdo recebidos inscricdes e documentos por outra
via ndo prevista neste Edital.

v. Declarag¢do de experiéncias profissionais que tiverem correlagdo com
a fungdo de docente do Ensino Superior, conforme disciplinado nas
alineas no item 7.2.1;

6.3 E vedada a entrega de documentos fora do prazo estabelecido neste Edital.

6.4 A inscrictio do candidato implicard na aceitacdo das normas do presente processo de sele¢do
simplificada contidas neste Edital, em outros instrumentos normativos, erratas e outros comunicados que
forem publicados.

6.5 A inscricdo do candidato que apresentar documentacdo falsa ou incompleta serd cancelada, a
qualquer tempo, pela Comissdo responsdvel pela Sele¢do Piblica Simplificada.

7. DA SELECAO E CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1 Indicador | = Avaliagdo Curricular por andlise de titulos, que terd cardter eliminatério e classificatério,
com valor maximo de 100 (cem) pontos, observadas as tabelas de pontos constantes no ANEXO |I.
7.1.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar conforme a funcdo escolhida:

a) Diploma de graduagdo na drea exigida, reconhecido no Brasil por instituicdo de
educagdo superior credenciada junto ao MEC;

b) Diploma de pés-graduagdo na drea exigida, reconhecido no Brasil por instituicdo de
educagdio superior credenciada junto ao MEC, ou no sistema estadual de ensino, com
no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com Resolugéio MEC/CNE/CES
n° 01/2007;

7.1.2 O candidato que apresentar mais de um titulo, no mesmo nivel, dentro dos critérios constantes
das tabelas de pontos (ANEXO Il), serd pontuado apenas uma Unica vez.
7.2 Indicador Il = Experiéncia Profissional, que terd carater eliminatério e classificatério, com valor méximo
de 100 (cem) pontos, sendo somente pontuadas as experiéncias profissionais que tiverem correlagéo com
a fun¢do de docente do Ensino Superior;

7.2.1 A experiéncia profissional serd comprovada mediante:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) Certiddo/Declaragdio de tempo de servigo piblico ou privado, emitida pela unidade
de recursos humanos da instituicdio em que trabalha ou trabalhou, na qual constem
expressamente o cargo/funcdio e as atividades desenvolvidas;

c) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certiddo da instituicdo para
a qual trabalhou, acompanhada de tradu¢do para a lingua portuguesa, feita por
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tradutor juramentado, na qual constem expressamente o cargo/fungéio desempenhado
e as atividades desenvolvidas.
7.2.2 A fracdio de tempo de experiéncia profissional superior a 15 (quinze) dias serd computada
como 1 (um) més;
7.2.3 Na hipétese de ndo existir a unidade de recursos humanos de que trata a alinea “b” do
subitem 7.3.1, a Certidéo/Declaragéio deverd ser emitida pela autoridade responsével pelo
fornecimento do documento, que declarard a referida inexisténcia.
7.2.4 Periodos de estagio e trabalho voluntdrio ndo serdo considerados pra fins de comprovagdo
de experiéncia profissional.

7.3 Indicador lll = Prova Pratica, que terd cardter eliminatério e classificatério com valor méaximo de 100
(cem) pontos, observadas as tabelas de pontos constantes no ANEXO II.
7.3.1 A prova pratica consiste na ministracdo de uma aula diddatica de 20 (vinte) minutos, sendo:
a) 15 (quinze) minutos para exposi¢do do candidato;
b) 5 (cinco) minutos para as consideragdes da Banca Examinadora;
7.3.2 A prova prdtica serd realizada na data definida no ANEXO | deste edital, cujo local serd
divulgado posteriormente no sitio eletrdnico da AEMASUL;
7.3.3 Os recursos a serem utilizados na prova prdtica sGo de inteira responsabilidade do
candidato(a), tais como projetor multimidia, computador, equipamento de amplificagdo e geracdo
de som, pendrive, apresentador remoto de slides, laserpoint, etc.
7.3.4 Para avaliagdo da prova prdatica do candidato, seréo considerados os seguintes critérios:
a) Desenvolturq, clareza e objetividade;
b) Capacidade de argumentacdo das questdes apresentadas pela Banca Examinadora;
c) Elaboracdo do Plano de Aulg;
d) Dominio no contelGdo do Plano de Aulg;
7.3.5 Serd eliminado o candidato que ndo obtiver pontuagdo minima de que trata a coluna 2, do
anexo Il deste edital;

7.4 Serd eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 25 pontos nos indicadores
de avaliagdo | e I, visto que sdo critérios minimos de participag¢do no certame;

7.5 A nota final dos candidatos no processo seletivo serd obtida pela média aritmética da pontuagdo dos
indicadores I, Il e lll, considerados nos itens da tabela constante no ANEXO II.

7.6 Os candidatos serdo ordenados nas vagas, de acordo com o valor decrescente das notas obtidas no
processo seletivo.

7.7 Na contagem geral dos pontos, ndo ser@o computados os pontos que ultrapassarem o limite
estabelecido neste edital.

8. DA CLASSIFICAGCAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente da pontuagdo obtida pela média aritmética
dos indicadores |, Il e lll.
8.2 O resultado serd divulgado e homologado no Didrio Oficial dos Municipios de Pernambuco, na data
prevista no ANEXO |, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as
informagées do certame neste site.
8.3 Em caso de empate entre os candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo Simplificado,
serdo obedecidos os critérios de desempate, na ordem apresentada a seguir:
a) Possuir idade cronolégica maior;
b) Ter maior tempo de experiéncia na Administragdo Publica;
c) Tiver participado como Jurado, de acordo com o Artigo 440, do Cédigo de Processo
Penal (Decreto-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, com redagdo determinada pela Lei n°
10.689/2008).
8.4 Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos
do pardagrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 9.741 /2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos nas alineas do subitem anterior.
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8.5 Havendo desisténcia de candidatos aprovados e convocados durante a validade da Sele¢do Piblica
Simplificada, poderd a AEMASUL convocar novos candidatos, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos que discordarem do resultado preliminar poderdo interpor recurso administrativo no
periodo estabelecido no ANEXQO |, por meio de requerimento justificando sua discorddncia, conforme
modelo de formulério previsto no ANEXO Il

9.2 Sé serdio aceitos recursos interpostos exclusivamente pelo sitio eletrénico oficial da AEMASUL, constante
do endereco www.aemasul.edu.br, conforme cronograma disposto do ANEXO Il deste Edital, até as
23h59min do ultimo dia do prazo de interposi¢éio. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por outros meios
ndo especificados neste Edital.

9.3 Ndo serdo aceitos novos documentos quando da interposicdo dos recursos.

9.4 O candidato, quando da apresentacdo do recurso, deverd apresentar argumentagdes claras e
concisas;

9.5 Recursos inconsistentes ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

9.6 Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados.

9.7 Os resultados dos julgamentos dos recursos serdo devidamente homologados e divulgados para que
se produzam os efeitos administrativos e legais, e estardo disponiveis aos recorrentes na AEMASUL, na
data prevista no ANEXO I.

10. DA CONTRATACAO

10.1 A carga hordria minima para o(a) candidato(a) contratado é de 40h/a (quarenta horas-aula);
10.2 O valor da hora-aula corresponde a R$ 19,28 (dezenove reais e vinte e oito centavos) e para efeito
de remuneracdo serd acrescido o percentual de 20% (vinte por cento) em horas relativas a aula atividade;
10.3 As despesas com deslocamento e alimentacdo séo de inteira responsabilidade do contratado(a);
10.4 Apds a publicagéio da homologagdo da Selecdo Publica Simplificada, a AEMASUL, considerando a
conveniéncia e a necessidade, convocard os selecionados conforme publicagdo a ser realizada através do
sitio eletrdnico da instituicdio (www.aemasul.edu.br). O convocado, no prazo méximo de até 03 (trés) dias
Uteis, a contar da data de publicagdo, deverd comparecer & AEMASUL, portando os documentos citados
no subitem 10.5, a fim de andlise da documentagdo para posterior assinatura do contrato.
10.5 Apds entrega e andlise da documentagdo, o candidato serd encaminhado, conforme critérios de
conveniéncia e necessidade da AEMASUL, para inicio do exercicio das fun¢des, devendo a assinatura do
Contrato corresponder & data do inicio do exercicio.
10.6 O candidato que ndo atender aos critérios estabelecidos neste Edital, independente do que motivou
o ndo atendimento, serd desclassificado e convocado o candidato subsequente, de acordo com a ordem
de classificagdo.
10.7 Sé&o requisitos bdsicos para a contratagdo:
a) Ter sido aprovado no processo seletivo;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;
d) Na&o acumular cargo, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos;
e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
f) Estar em gozo dos direitos politicos;
g) Estar em dia com as obrigag¢des militares, quando do sexo masculino, e obrigacgdes
eleitorais; 10.5 Sdo documentos necessdrios para a contratagdo:
h) Cépia da certidéo de nascimento ou casamento, conforme o caso;
i) Copia do comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do Ministério
da Fazenda;
i) Cépia de declaracdo de regularidade de CPF (emitida pela internet);
k) Coépia de Cédula de Identidade;
I) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitida pela internet);
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m) Cépia de Cartéo PIS ou PASEP ou, caso ndo possua o cartéo, solicitar um extrato em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, se PASEP ou Caixa Econémica Federal, se PIS;

n) Coépia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (das paginas de identificagéo)
fisica ou digital, conforme os termos do § 2° do Art. 13 e do caput do Art. 14 da Lei
Federal n° 13.874/19;

o) Cépia de Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes militares),
quando do sexo masculino;

p) Cépia de Comprovante de residéncia, conforme alinea “f” do subitem 5.4;

q) Certiddo de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal;

r) Declaracdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos (ANEXO VII);

s) Cépia de Comprovagdo do nivel de escolaridade exigida para a fungéo escolhida;

t) Coépia de Diploma ou Certificado de conclusdo do curso superior com o Histérico
Escolar;

u) Cépia de Certificado de Pés-graduagéio Lato e/ou Stricto Sensu, conforme os casos,
reconhecido no Brasil por instituicdio de educagéio superior credenciada junto ao MEC,
ou no sistema estadual de ensino, com no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas, de
acordo com Resolugéio MEC/CNE/CES n° 01/2007;

v) Comprovante do pedido de exonerag¢do do Cargo Comissionado, quando couber;

w) 2 (duas) Fotos 3x4.

10.8 Os candidatos convocados serdo contratados pelo prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, observado o nimero de vagas, a ordem de classificagdo, a necessidade do servico e
a disponibilidade orcamentdria e financeira da IES.

10.9 A convocagdo para as contratacdes se dard por meio do sitio oficial da AEMASUL
(www.aemasul.edu.br), sendo o candidato o Unico responsdavel pelo acompanhamento/verificagdo.

10.10 O inicio das atividades do candidato dar-se-d com a assinatura do Contrato.

10.11 O Contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo, mediante interesse da Administragdo Publica.
10.12 Em caso de litigio com a Administragdo PUblica o foro competente é o da Justica comum da Comarca
dos Palmares/PE, dada a natureza juridico administrativa dos contratos.

11. DO REGIME JURIDICO

11.1 O regime juridico do pessoal contratado em cardter tempordrio por meio do presente Processo
Seletivo Simplificado serd de direito administrativo, aplicando-se o Estatuto dos Servidores Piblicos dos
Palmares/PE, no que tange a saldrio base, férias e, no que couber o regime disciplinar, sendo, contudo,
as contribui¢cdes previdencidrias efetuadas para o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma
e comunicado posterior regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de
forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacéo de todos os atos, editais,
avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este processo seletivo.

12.3 Né&o serd emitido em favor do candidato qualquer tipo de declaracdo ou atestado que se reportem
& sua classificagdo, valendo, para esse fim, o resultado da Selegéo Publica, a ser publicado no Didrio
Oficial dos Municipios de Pernambuco.

12.4 Nd&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas e classificacdes do candidato
na Sele¢do Piblica. O candidato deverd acompanhar as publicagdes oficiais.

12.5 A classificagdo do candidato assegurard apenas a expectativa de direito & contratagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada & observéncia das disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo
interesse, oportunidade e conveniéncia da AEMASUL, & existéncia de vaga e & rigorosa ordem de
classificagdo.

12.6 Apds a homologacdo da presente Sele¢do Simplificada, os candidatos ndo aprovados e ndo
classificados poderé&o retirar sua documentagdo que foi entregue no ato da inscrigéo.
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12.6.1 O prazo para a retirada dos documentos serd de até 5 (cinco) dias Oteis apds a data da

homologagdo.
12.7 Fica desde j& estabelecido que os casos omissos neste edital, que forem objetos de questionamento,

serdo deliberados pela Presidéncia da IES, com o auxilio da ComissGo Coordenadora deste processo

seletivo.

Palmares/PE, 7 de fevereiro de 2024.

ANA REGINNA MACIEL NUNES CHEN
Presidente da Comissdo

ANA PAULA DA SILVA FAGUNDES

ALBERTINA MARIA DE MELO TENORIO
Membro da Comissdo

Membro da Comissédo

10
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

LOCAL

Publica¢do do edital

08,/02,/2024

Didrio  Oficial dos de

Pernambuco

Municipios

Inscricdio e envio da documentagdo exigida

09/02/2024 a

Site da AEMASUL (www.aemasul.edu.br)

19/02,/2024
Publicagdo dos hordrios para prova prdtica de .
. 20/02/2024 |Site da AEMASUL (www.aemasul.edu.br)
cada candidato
- Campus da AEMASUL/FAMASUL/FACIP
Prova préatica 22/02/2024 (8h &s 17h)
Divulgagéio do resultado preliminar 24/02/2024 |Site da AEMASUL (www.aemasul.edu.br)

Recurso do resultado preliminar

24/02/2024 a

Site da AEMASUL (www.aemasul.edu.br)

excepcional interesse pUblico

25/02/2024
— Didrio  Oficial dos  Municipios de
Resultado definitivo do certame 26/02/2024 Pernambuco e site da AEMASUL
Convocagdio para assinatura dos contratos por| 4 /05 15024 [site da AEMASUL (www.aemasul.edu.br)

11
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ANEXO Il - QUADRO DE PONTOS

PONTUACAO | PONTUACAO
INDICADOR 1 (A) UNITARIA MAXIMA
Certificado/declaragéio de conclusdio de curso de pés-graduagdo a nivel 25 25
de Especializagéio e/ou MBA, conforme a drea da vaga pretendida
Certificado/declaragéio de conclusdio de curso de pés-graduagdo stricto 35 35
sensu/MESTRADO, conforme a drea da vaga pretendida
Certificado/declaragéio de conclusdo de curso de pés-graduagéo stricto 40 40
sensu/DOUTORADO, conforme a drea da vaga pretendida
TOTAL 100 100
Por ndo haver cumulatividade, o(a) candidato(a) deverd apresentar apenas um certificado para cada item do
indicador I.
= PONTUACAO |PONTUACAO [PONTUACAO
INDICADOR i (B) DURACAO UNITARIA MINIMA MAXIMA
Experiéncia profissional no exercicio da 25 pontos a
P A . . cada 6 meses 25 25 100
docéncia no &mbito do Ensino Superior d o .
e experiéncia
TOTAL 25 100
PONTUAGCAO |PONTUACAO [PONTUACAO
INDICADOR il (€) UNITARIA MINIMA MAXIMA
Prova prdﬁcs: - .ifem a” do critério 7.3.4 — Desenvolturaq, 20 12 20
clareza e objetividade
Prova prdtica — item “b” do critério 7.3.4 — Capacidade de
argumentacdo das questdes apresentadas pela Banca 40 24 40
Examinadora
Prova pratica — item “c” do critério 7.3.4 — Elaboragdo do
15 9 15
Plano de Aula
Prova prdtica — item “d” do critério 7.3.4 — Dominio no
contetdo do Plano de Aula 25 15 22
TOTAL 100 60 100
TOTALIZADOR Pontuagéo
Maxima
TOTAL (A+B+C) ~ 3 100
12
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu, (nome do candidato), inscrito(a) no Processo Seletivo do Edital n° 001/2024 da AEMASUL, sob o nimero
(ndmero de inscri¢cdo), portador(a) do RG n° e inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°

, candidato & fungéo de venho, mui respeitosamente, perante a esta Comissdo
Organizadora, solicitar reviséio do resultado da avaliagdo curricular — andlise de titulos e experiéncia
profissional pelos motivos a seguir expostos

Palmares/PE, de de 2024.

Assinatura do Candidato(a)

13
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ANEXO IV — FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO(A)

RG

DATA DE EXPEDICAO

ORGAO EXPEDIDOR

UF

DATA DE NASCIMENTO SEXO CPF
LOGRADOURO BAIRRO N° CIDADE UF CEP
PIS/PASEP TELEFONE E-MAIL

CODIGO DA FUNCAO PRETENDIDA

PORTADOR DE DEFICIENCIA?
()SIM () NAO

TIPO

() VISUAL () MOTORA ( ) FiSICA () AUDITIVA

plenamente.

Palmares/PE,

DECLARACOES DE CONHECIMENTO DAS NORMAS DO EDITAL

de 2024

Assinatura do Candidato(a)

Declaro que, ao efetivar minha inscrigéio para a SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA realizada pela
AEAMASUL, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo, com as quais concordo

14
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGCAO DA CONDICAO DE DEFICIENTE FiSICO
A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Piblico Simplificado n° 001/2024.

Eu, , RG n° , inscrito nesta Selegdo Publica Simplificada, como candidato (a) &
fungdo de , declaro ser deficiente de condigdio ndo impeditiva do exercicio da mencionada
fungdio, conforme especificado no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes, pelo que
solicito o deferimento da minha inscricdo dentro destas condi¢cdes especial.

Anexo, neste ato, atestado/laudo médico nos termos do Edital n° 001,/2024.

Palmares/PE, de de 2024

Assinatura do Candidato(a)

15
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ANEXO VI - MINUTA DO PLANO DE AULA

INSTITUICAO

CURSO

DISCIPLINA cODIGO
DATA TEMPO
CANDIDATO

TEMA DA AULA

OBJETIVO GERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ESTRUTURA DO
CONTEUDO

ENCAMINHAMENTO
METODOLOGICO

RECURSOS
DIDATICOS

AVALIACAO

REFERENCIAS

PLANTAO VIRTUAL DE DUVIDAS E CONTATO

OBSERVACOES

Palmares/PE, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VII - DECLARACAO DE NAO ACUMUI:AQAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNQAO PUBLICA,
BEM COMO PROVENTOS EXCETO NAS HIPOTESES ADMITIDAS PELA CONSTITUICAO FEDERAL,
PODENDO SER TRANSCRITA CONFORME TEXTO QUE SE SEGUE

Eu, (nome completo do candidato), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), domiciliado na (endereco
completo), (CEP), (Cidade), (Estado), inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da cédula
de identidade n° , expedida por , DECLARO, sob as penas da lei,
em especial, sob pena das sangdes penais, previstas no Decreto-lei n. 2.848 /1940 (Cédigo Penal, artigos 171

e 299), administrativas (nulidade do contrato, dentre outros) e civis (reparagéo ao erdrio, entre outros), além
das sangSes previstas nas normas internas da AEMASUL, que ndo acumularei, durante a vigéncia do presente
contrato tempordrio, cargo, emprego ou fungdo publica, ou proventos, fora das hipéteses permitidas nos termos
dos incisos XVI e XVII, e §10° do art.37; §3° do art. 42 e §3°, inciso VIl do art. 142, todos da Constituigdio
Federal anuindo aos seus termos expressa e irrevogavelmente, sem qualquer reserva ou ressalva.

DECLARO que possuo o seguinte vinculo juridico com Administragdo Piblica Direta ou Indireta, inclusive suas
subsididrias e sociedades controladas, sem regime de dedicacdo exclusiva:

Eventual exercicio de outro Cargo/Emprego/Fungéio (Vinculo Ativo)

. A 67 CARGA =
MATRICULA ORGAO/ENTIDADE CARGO HORARIA DATA DA ADMISSAO
MATRICULA ORGAO/ENTIDADE CARGO CARGA DATA DA ADMISSAO

HORARIA
Palmares/PE, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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