PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE-MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2023

A Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG, por meio de seu Prefeito Municipal, o senhor Enedino Pereira
Filho, torna publico a realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do seu Quadro de
Pessoal. O Concurso Publico realizar-se-a em conformidade com a Lei Organica do Municipio n° 1 de 1993,
Lei n° 313 de 2002, Lei Complementar n° 9 de 2003, Lei n® 541, de 10 de margo de 2010 e as normas deste
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Prefeitura
Municipal de Limeira do Oeste - MG, e a EXECUTORA a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino Superior do Norte de Minas - FADENOR, através do seu Setor de
Concursos Técnicos — COTEC.

1.2. O Cronograma do Concurso € parte integrante deste Edital.

1.3. O Concurso, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla concorréncia e
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

1.4. Os candidatos nomeados estardo submetidos ao Regime Estatutario.

1.5. A especificacdo dos cargos consta do Anexo | deste Edital, tratando de cdédigos de inscrigédo,

denominagdo dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada
de trabalho, vencimentos dos cargos e valores das taxas de inscrig¢&o.
1.6. A selecdo dos candidatos constara da seguinte etapa:
1.6.1. PROVAS DE _MULTIPLA ESCOLHA, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item 5 e no Anexo Il deste Edital.
As atribuicdes de cada cargo constam do Anexo Il deste Edital.
Os candidatos nomeados serdo lotados conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de
Limeira do Oeste - MG, obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua
classificagédo no cargo pleiteado, conforme o Resultado Definitivo deste Concurso.
1.9. Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacéo da inscricdo, recomenda-se ao candidato a leitura das normas
deste Edital e seus Anexos, bem como das condi¢gdes para posse e exercicio no
cargo pleiteado.

Apds a efetivacao da inscricao, recomenda-se ao candidato que acompanhe sempre
que possivel a pagina oficial do concurso, ficando atento as publicagoes e possiveis
retificagdes e comunicados.

Caso haja a necessidade de entrar em contato através de e-mail, sempre informe o
nome completo, n° da identidade ou CPF e para qual processo se inscreveu.
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM |[ETAPAS / FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 15/12/2023
: Das 08h do dia 20/12/2023 as
2 Recursos contra normas do Edital 17h do dia 22/12/2023
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 15/01/2024
. Das 08h do dia 26/02/2024 as
I todat
4 nscricdes (com pagamento da taxa) 17h do dia 29/03/2024
N . . . ~ Das 08h do dia 23/02/2024 as
4.1 |Pré-inscrictes (pedido de iseng&o da taxa) 17h do dia 25/02/2024
4.2 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 08/03/2024
. . . . = Das 08h do dia 09/03/2024 as
4.3 [Recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa 17h do dia 11/03/2024
4.4 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isengao a taxa 22/03/2024
45 Pagamento da taxa de inscrigdo (candidatos com indeferimento do pedidode Das 08h do dia 22/03/2024 as
: isencao) 17h do dia 29/03/2024
46 Pagamento da taxa de inscricao Das 08h do dia 26/02/2024 as
) 17h do dia 29/03/2024
: : Das 08h do dia 23/02/2024 as
Pedido de Trat to E I
5 |[Tedidode fratamenio Especia 17h do dia 29/03/2024
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 12/04/2024
. . ; : Das 08h do dia 13/04/2024 as
R t def tod dido de Trat to E |
592 ecursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especia 17h do dia 15/04/2024
Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento
6 Divulgagao do Cartédo de Inscrigdo com Local de Provas 29/04/2024
7 |Aplicagdo das Provas de Multipla Escolha 05/05/2024
8  |Divulgagéo do Gabarito Oficial 06/05/2024
~ : L Das 08h do dia 07/05/2024 as
R t t das P barito Oficial
9 ecursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficia 17h do dia 09/05/2024
10 |[Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla Escolha 07/06/2024
11  |Resultado das Provas de Multipla Escolha (Ap6s Recursos) 07/06/2024
12 |Resultado Preliminar 07/06/2024
o Das 08h do dia 08/06/2024 as
12.1 [Recursos contra o Resultado Preliminar 17h do dia 10/06/2024
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 26/06/2024
13  |Resultado Definitivo 26/06/2024
13.1 |[Extrato de notas 26/06/2024

ENDEREGO ELETRONICO

1 | www.cotec.fadenor.com.br
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2, DAS INSCRIGOES

21. Sao condig¢des basicas para posse em cargo oferecido neste concurso publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal
n.° 70.436/1972.

b) Caso o candidato seja do sexo masculino, estar em dia com as obrigacbes do servigo
militar.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.

e) Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

f) Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecdo médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicho da PROMOTORA,
antes da posse. O candidato que nao possuir aptidao fisica e mental compativel com o
cargo sera eliminado do concurso publico.

g) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislagdo municipal, neste Edital e em seu Anexo I.

21.1. A documentacdo exigida neste Edital para exercicio do carqo devera ser comprovada
por ocasido da posse.

2.2. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO

2.2.1. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao
concurso publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

2.2.2. 0O valor da taxa de inscri¢cdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscri¢cdes serao efetivadas SOMENTE PELA INTERNET, no endereco eletronico descrito
no item “1” da tabela de enderego eletrénico, nos periodos indicados no item 4 (inscrigao
com pagamento da taxa) e no subitem 4.1 (pré-inscricdo com pedido de isenc¢ao da taxa) do
cronograma de datas.

2.2.4. Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na Recepgao
da COTEC, em Montes Claros-MG, e no Postos de Atendimento, no Municipio de Limeira do
Oeste-MG.

2.2.5. 0O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais recessos
e feriados, sera feito na cidade sede da promotora e em Montes Claros, a saber:

a) EM LIMEIRA DO OESTE: Posto de Atendimento: Biblioteca Publica Municipal Estanislau
Leal da Fonseca/Secretaria Municipal de Educagdo (Avenida Minas Gerais, n° 757,
Centro), de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 13h as 16h.

b) EM MONTES CLAROS: Na recepc¢ao da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h
e das 14h as 17h.

2.3. Ainscricdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no
item "4" do Cronograma de Datas, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrénico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instru¢des solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o pagamento
da taxa de inscrigdo seja efetuado até o ultimo dia de inscricdo conforme item "4" do
Cronograma de Datas.

2.3.2. Ataxa de inscrigao devera ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade da
EXECUTORA ou da PROMOTORA inscrigdes cujas taxas NAO tenham sido pagas através
do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas. O
pagamento da taxa NAO PODERA ser feito através de depdsito em caixa eletronico, de
depdsito bancario, de cheque, PIX, ou de agendamento de depdsito.

2.3.21. A inscricado referida no subitem 2.3.1 que ndo tiver o pagamento efetuado até a data

estabelecida sera cancelada.

2.4, A pré-inscricio, para analise do pedido de isengdo da taxa de inscricdo, sera
exclusivamente via internet, no periodo descrito no subitem "4.1" do Cronograma de Datas, no
endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo o candidato, desempregado ou nao, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de
nao poder arcar com a taxa de inscrigdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da
propria familia; os candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999 ou, ainda, os
amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008.
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a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: o candidato devera, no
prazo descrito no item “4.2” do Cronograma de Datas, enviar para a Cotec imagem
(legivel) das seguintes paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
pagina de identificacdo do trabalhador; pagina do ultimo contrato de trabalho;
primeira pagina em branco subsequente a ultima pagina que constar o ultimo
contrato de trabalho; ou imagem do documento de seguro desemprego (contanto
que esteja valido no momento do envio); ou imagem do ato de exoneragao, se ex-
servidor publico. Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a 2.4.11. As imagens
devem ser enviadas via upload no ato da inscricdo na opgao disponivel no
formulario de inscricdo e durante o prazo estabelecido no item 4.1 do
Cronograma de Datas.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.°
6.135/07. No ato da inscricdo, o candidato devera informar o nimero do NIS
(Numero de Identificagdo Social) e preencher declaragdo eletrbnica de que é
membro de familia de baixa renda. Nessa modalidade, ndo ha envio de
documentacéao através dos correios. O requerimento deve ser feito no momento da
inscri¢cao no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

c) Outras formas de comprovar a hipossuficiéncia financeira: mesmo os
candidatos que nao se enquadrarem em uma das hipoteses acima poderao
comprovar sua hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos
legalmente admitidos que comprovem tal condicdo ou por qualquer outro meio
legalmente admitido para analise, cujas imagens deverdao ser enviadas via
upload no ato da inscrigdo na opgao disponivel no formulario de inscrigdo e
durante o prazo estabelecido no item 4.1 do Cronograma de Datas.

24.2. Para fazer o Pedido de isencdo de taxa de inscrigcdo, cujo pedido devera ser feito
inteiramente via internet, o candidato devera:

24.21. Preencher a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isengao, de acordo com as instrugdes
contidas no referido sitio eletrénico.

2422 Nao serao recebidos nem aceitos pedidos de isencdo ou documentos fora do prazo e
forma estabelecidos neste Edital.

2.4.3. Caso a documentagdo enviada nao possibilite a analise ou ndo demonstre a condigdo do
candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isengéo sera indeferido.

2.4.4. Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados, o
que acarretara o indeferimento do pedido de isengao.

2.4.5. O resultado do pedido de isengdo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas, no enderecgo eletrdnico descrito no item “1” da tabela de endereco
eletrbnico. Nao havera informacgéo individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a
consulta pela internet na recepg¢ao da COTEC.

2451. O subitem 8.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposicdo de recurso.

2.4.6. O candidato que tiver o PEDIDO DEFERIDO estara inscrito no concurso publico para o cargo
informado na Ficha de Pré-Inscrigao.

2.4.7. O candidato que tiver o PEDIDO INDEFERIDO, se quiser participar do concurso publico,
devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscrigdo, no enderego eletrénico descrito no
item “1” da tabela de endereco eletronico, e efetuar o pagamento no periodo descrito no
item "4.6" do Cronograma de Datas.

2.4.8. O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo no prazo estabelecido sera excluido do concurso publico.

2.49. Nao serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo para outros
candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

2.4 .10. As informacgdes prestadas no Pedido de Isencao, a declaracdo falsa ou inexata, bem como os
documentos apresentados sado de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido do
Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagdes ou documentos
incorretos, inveridicos, sem prejuizo das san¢des civis € penais cabiveis, garantindo-se,
contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagdo em que o
candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

2.5. OUTRAS INFORMAGOES RELATIVAS A INSCRIGAO
2.5.1. A NAO indicacédo de cargo implicara a anulacéo da inscri¢cdo do candidato.
2.5.2. O candidato, podera se inscrever e realizar a prova para apenas “um” cargo por turno.

Havendo mais de uma inscricdo isenta ou paga, por turno de aplicagéo,
independentemente do cargo/area de graduacgéo/especialidade escolhido, prevalecera a
CONCURSOS TECNICOS
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2.5.3.

254.

2.5.5.
2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

2591

ultima inscrigdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes.

Caso o candidato seja contemplado com a isencéo e realize uma nova inscricdo com

pagamento de taxa para o mesmo turno da inscricédo isenta, prevalecera a ultima inscricao

cadastrada.

O candidato podera se inscrever e realizar a prova para mais de um cargo, DESDE QUE

APLICADAS EM TURNOS DISTINTOS. Havendo mais de uma inscricao paga ou isenta,

por turno de aplicacdo, independentemente do cargo/area de graduagao/especialidade

escolhido, PREVALECERA A ULTIMA INSCRICAO OU ISENCAO CADASTRADA, ou
seja, a de data e horario mais recentes. Para esse caso, nao havera devolugao de taxa de
inscrigao.

Nao sera admitida a realizagao de inscrigdo condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscrigao, é pessoal e

intransferivel.

EFETIVADA A INSCRICAO, NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS DE ALTERACAO DE

CARGO.

Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo, exceto na eventualidade de

cancelamento, anulagdo, revogagdo, adiamento ou suspensdo do concurso publico,

alteracado da data das provas, de exclusdo de cargo, de pagamento em duplicidade ou
extemporaneo.

No caso de eventual suspensdo do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o

candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até a data

estabelecida na retificagdo, a devolugao do valor da taxa de inscrigdo, pelo sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados (CPF,

Banco, agéncia, n.° da conta corrente do candidato dentre outros). A restituicao da taxa

sera feita pelo Setor Financeiro da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG em até 60

(sessenta) dias da protocolizagdo do requerimento, salvo impedimentos legais.

. A COTEC/ Fadenor verificara a condigao do candidato em seu banco de dados, em no
maximo 10 (dez) dias uteis, e encaminhara o requerimento do candidato a Prefeitura
Municipal de Limeira do Oeste-MG, que sera responsavel pela devolugao da taxa e
pela comunicacao ao candidato.

2.5.9.2, Solicitada a devolucdo da taxa, o candidato tera sua inscricido cancelada no

concurso publico.

2.5.9.3. Requerida a devolugdo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos

2.5.10.

2.511.

2.512.

2.5.13.

2.5.14.

2.5.15.

2.5.16.

2.5.17.

posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informagdes junto a Prefeitura
Municipal de Limeira do Oeste-MG, pois a Fadenor ndo tera responsabilidade pela
devolugao da taxa de inscrigao.
O PREENCHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO, A ENTREGA DE DOCUMENTOS
RELATIVOS AO CONCURSO PUBLICO E O CONHECIMENTO DAS NORMAS DESTE
EDITAL_SAO DE RESPONSABILIDADE UNICA E EXCLUSIVA DO CANDIDATO,
AINDA QUE A INSCRICAO TENHA SIDO EFETUADA POR TERCEIROS.
A Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG e a Fadenor ndo se responsabilizam por
qualquer problema, na inscri¢cdo via internet, motivado por falhas de comunicagéo, por falta
de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados,
quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade dessas
instituicdes.
Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do
prazo e em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e
tenha o pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.
Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscrigao,
pagamentos efetuados apdés a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos, pix ou que nao possam ser comprovadas.
Serao indeferidas as inscrigbes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposi¢cdes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.
Na Ficha de Inscrigdo, constara declaragdo de que o candidato tem conhecimento das
condigdes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposigoes.
A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a plena aceitacdo das normas
e das condicdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das
quais nao podera alegar desconhecimento.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos relativos a
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este concurso publico e de eventuais retificacées ou aditivos do Edital que, se houver,
serdo divulgadas no sitio eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br e em quadros de avisos da
Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG, e publicadas em diario oficial e jornal de
ampla circulagdo local e regional.

2.5.18. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se nao forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscrigcbes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulagdo da inscrigdo no concurso
publico, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.6. Cartao de Inscrigio — NAO sera enviado Cartido de Inscricio para o endereco do
candidato. Os candidatos deverdo, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas,
informar-se, pela internet, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderecgo
eletrbnico, em que local irdo fazer as Provas. Informagdes também poderdo ser obtidas na
recepcao da Cotec ou pelos telefones (38) 3690-3930, de segunda a sexta-feira, exceto
eventuais recessos e feriados, no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h (Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, Montes Claros-
MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da nao localizagédo do local de Provas sao de responsabilidade
do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como _erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao
fiscal de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcéo,
em formulario préprio.

2.6.3. Nao sera obrigatéria a apresentagdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. Todavia o
documento de identificagdo, com foto, do candidato é obrigatério para a realizacdo das
provas.

2.7. TRATAMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA

2.7.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no

dia das Provas de Miiltipla Escolha devera enviar Pedido de Tratamento Especial, especificando,

de forma clara, os meios necessarios para a realizacido dessas provas. Com o Pedido de

Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva a situacao do candidato.

2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de aplicagao das

Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento especial, conforme disposto no

subitem 5.16 deste Edital. Nesta situacdo (candidata lactante) ndo é preciso o envio de laudo

meédico, basta o requerimento.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagcdo de que trata os subitens 2.7.1 e

2.7.1.1, deveram ser enviados através do e-mail cotec@fadenor.com.br, no periodo descrito no item

"5" do Cronograma de Datas. A solicitagdo de condi¢gbes especiais sera atendida segundo critérios de

viabilidade, razoabilidade e possibilidade.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do pedido

e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera haver solicitagao de

Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse caso, a aceitacdo do pedido

dependera de analise a ser feita pela Cotec/Fadenor, que avaliara a possibilidade de atendimento.

2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a Cotec/Fadenor comunicara ao candidato o

indeferimento do pedido.

2.74. Seréao indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado Médico

(recente) que descreva a situagao do candidato.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no item

"5.1" do Cronograma de Datas, no enderego eletrOnico descrito no item “1” da tabela de endereco

eletrbnico e na sede da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG.

2.7.6. Para concessao de tempo adicional, o candidato devera apresentar laudo médico especifico

(imagem do documento original). Apds esse periodo, a solicitagcdo serd indeferida, salvo nos casos de

forca maior. A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

2.7.7. A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal

recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica (laudo médico especifico). Em nome da isonomia

entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa
situagao.

2 7.8. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

DAS VAGAS DO CONCURSO PUBLICO E DA RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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3.1. O numero total de vagas a serem preenchidas neste concurso publico consta no Anexo | desse
Edital.

3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicdo Federal
de 1988, artigo 37, VIIl, a Lei Estadual n.° 11.867/1995, a Lei Estadual n.° 21.458/2014, o
Decreto 42.257/2002, Decreto 3.298/1999, Decreto n.° 9.508/2018 e a Lei 13.146/2015 fica
estabelecido que 5 % das vagas de cargos ofertados neste concurso publico sdo reservadas
para pessoas com deficiéncia. A _reserva dar-se-a, apenas para os cargos cujas_vagas
ofertadas sejam em numero iqual ou superior a cinco. As vagas reservadas sio as
indicadas no Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso a aplicagcdo do percentual de que trata o subitem “3.2” resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a a fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro
subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro anterior, nos
termos do § 1° do art. 1° da Lei n°® 11.867/1995.

3.2.2. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999, na Lei Estadual n.°
21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

3.2.21. Para participar do concurso publico, NAO sera necessario enviar, previamente, Laudo
Médico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu representante, ao
fazer a sua inscricao, devera indicar se estara concorrendo a vaga reservada para
pessoas com deficiéncia. O candidato s6 podera fazer essa indicagdo no momento
da inscri¢cdo, e o candidato que néo fizer essa indicagdo, concorrera as vagas gerais
do concurso, para o cargo pleiteado.

3.2.2.2. O candidato gue se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste
concurso publico, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia.

3.2.2.3. Somente sera aceito Laudo Médico, emitido ha, no maximo, trés meses, da data da
convocacgao para a pericia médica referida no subitem 3.2.1.3 deste Edital.

3.2.2.4. A Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste convocara, formalmente, o candidato
aprovado neste concurso publico, para apresentar Laudo Médico atestando a sua
deficiéncia e para ser submetido a pericia médica, conforme disposto no subitem
3.2.2.2.

3.2.24.1. O documento de convocagao sera enviado para o endereco informado no ato
da inscrigdo neste concurso publico (observadas eventuais atualizagdes), com cerca
de 15 (quinze) dias de antecedéncia, informando data, horario e local de
atendimento. Constara da convocagao a documentagédo que devera ser apresentada
pelo candidato.

3.2.3. As pessoas com deficiéncia, aprovadas neste concurso publico, serdo convocadas para
avaliagdo médica, que sera realizada por médico credenciado pela Prefeitura Municipal de
Limeira do Oeste- MG. A avaliagdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°
3.298/1999, na Lei Estadual n.° 21.458/2014 ou na Sumula 377 do STJ.

b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.

¢) Se o Laudo Médico atende as condi¢cbes deste Edital.

3.2.3.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pela Prefeitura Municipal de Limeira do
Oeste- MG atestara a condi¢gdo do candidato (de acordo com a legislagédo especifica,
supracitada), nos termos do subitem 3.2.3 e suas alineas, devendo o Parecer Médico
ser fundamentado, datado, devidamente assinado e com o n° do Registro no CRM.

3.2.3.2. Caso nao seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja constatada a
incompatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia do candidato, este
devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de Recebimento (AR), para
tomar ciéncia da decisdo, do Parecer Médico e de todos os documentos que
subsidiaram a sua elaboragao, para, querendo, interpor recurso no prazo de 3 dias
uteis, contados da juntada do comprovante de intimagdo nos autos do processo
administrativo.

3.2.3.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado deficiente e
apto ao exercicio do cargo; caso contrario, 0 nome do candidato sera excluido da
listagem de classificagédo correspondente e, consequentemente, do concurso publico.

3.2.34. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e nao justificar,
fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do concurso.

3.2.3.5. A documentacdo relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste- MG.

3.2.4. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste concurso, seja
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4,

4.1,
4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no

4.2.

5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.
5.7.1. As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de Datas

inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao) acrescida(s) as
vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo a ordem de
classificagdo do(s) candidato(s), até o limite do niUmero total de vagas oferecidas por cargo.

3.2.5. A pessoa com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condicoes com os

demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacido e aos
critérios para aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para os demais candidatos.

3.2.6. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com

deficiéncia devera fazer a solicitagao de acordo com as disposi¢des do subitem 2.7 deste
Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.

DO SISTEMA DO CONCURSO E DAS PROVAS

O Concurso constara da seguinte prova:

item 5 e no Anexo Il deste Edital.
A pontuagdo maxima das Provas de Multipla Escolha deste concurso sdo de 100 (cem)
pontos.

4.2.1. A especificagdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam no

Anexo |l deste Edital.

DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Os programas das Provas De Multipla Escolha constam do Anexo IV deste Edital. Ressalte-se
que conteudos programaticos compreendem as legislagbes complementares, sumulas,
enunciados de jornada, jurisprudéncias e/ou orientagdes jurisprudenciais do STF, STJ, TCU e
TST, até a data de publicagcao deste Edital. Legislagdes diversas e entendimentos de Tribunais
Superiores que tenham passado a vigorar apés a publicacdo do Edital ndo serdo objeto de
exigéncia e de avaliagao nas provas deste concurso.
As Provas De Multipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuagéo estabelecida no
Anexo Il deste Edital, a partir de pontuacdo 0 (zero), obedecendo as caracteristicas
especificadas, por cargo, nesse Anexo.
A classificagao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas
de muiltipla escolha.
Na apuragdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:

a) Obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de

Multipla Escolha;

b) Preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

c) Nao assinar(em) a Folha de Respostas;

d) Nao comparecer(em) para realizar as Provas.
As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrénico (leitura éptica),
através de Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela
Cotec/Fadenor. Nao serdo computadas as questdes nao assinaladas na Folha de
Respostas nem as questées que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ou com marcacao que impossibilite a leitura pelo equipamento de leitura éptica.
Na hipétese de alguma questdo das disciplinas das Provas de Multipla Escolha vir a ser
anulada, o seu valor, em pontos, NAO sera contabilizado em favor de NENHUM dos
candidatos, e o restante das questbes passara, automaticamente, a perfazer 100% (cem por
cento) do valor da disciplina.

5.6.1. Se, na soma dos pontos das questées com novo valor, for necessario arredondamento para

perfazer os 100% da prova, a diferenga dos pontos necessarios sera acrescentada a
primeira quest&o valida da disciplina, para tanto sera considerado as trés casas decimais.
APLICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

(domingo), preferencialmente na cidade de Limeira do Oeste-MG. O horario das Provas
consta no Anexo |l deste Edital.

5711. O enderego do local em que o candidato fara suas provas constara do Cartdo de

Inscrigao, que sera divulgado na internet, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no item 6 do Cronograma de
datas. Cabera ao candidato se informar sobre o local de suas provas.

5.7.2. As provas terdo duragdo de 3 (TRES) HORAS, estando incluido nesse tempo o

preenchimento da Folha de Respostas.

5.7.3. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o

horario do fechamento dos portdes.

5.7.4. Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios
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com salas adequadas para a aplicagdo das provas, sera reservado a Cotec/Fadenor, o
direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as
provas em outra data, conforme o subitem 5.7.1, deste Edital, de modo a viabilizar a
realizacao das provas.

5.7.4.1.

5.7.4.2.

Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou da data de aplicacdo das
provas, sera feita a divulgacao no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br. Ficando,
nessa eventualidade, facultado ao candidato o direito de requerer a devolugéo da taxa
de inscricdo, observado o disposto nos itens 2.5.9 a 2.5.10.3, caso nao tenha
condigdes de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

O candidato devera acompanhar as informagbes e retificacbes do Edital deste
concurso no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco eletronico.

5.7.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local determinado
para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.
5.7.6. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 45 (quarenta e

cinco) minutos antes do horario marcado para o fechamento dos portoes.

5.7.7. O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.
5.7.8. O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

5.7.8.1.

Para acesso ao local de provas, o candidato devera cumprir as sequintes

regras:

e Chegar ao local de provas no intervalo de tempo estabelecido no cartdo de
inscrigao.

e N&o devera ocorrer aglomeragdo de candidatos nas imediagdes/entrada dos
locais de prova e nem no interior das instalagdes.

¢ O candidato devera ter em maos um dos documentos citados no subitem 5.7.9.1.

e Qutras regras poderdao estar presentes no cartdo de inscricdo e deverao ser
cumpridas.

5.7.9. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO — Para acesso ao prédio e & sala nos quais se
realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificacido

(com foto) original e em perfeitas condicdes.

5.7.9.1.

5.7.9.2.

5.7.9.3.

5.7.9.4.

5.7.9.5.

5.7.9.6.

SERAO ACEITOS, para identificacdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Trabalho,
Carteira de Org&o ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB, etc.), Carteira
de Motorista (modelo com foto). TODOS OS DOCUMENTOS CITADOS ACIMA,
DEVEM SER APRESENTADOS NA SUA FORMA FiSICA.

NAO SERAO ACEITOS como documentos de identificacdo: Certiddes de Nascimento
ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Documentos Digitais, Carteira Nacional de
Habilitagdo Digital (modelo eletrénico), Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo sem
foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo,
também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no
ingresso nos locais de provas como também durante a realizagdo das provas, e em
razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a
apresentagao pelo candidato da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico
(CNH-e) ou de qualquer outro documento na sua forma digital. Para fins de
identificacdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento
original com foto e em meio fisico.

No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificacdo original (com foto), por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia IMPRESSO,
expedido ha, no maximo, 60 dias, por 6rgao policial. Nesse caso, o candidato sera
submetido a identificacdo especial, a qual compreende a coleta de assinaturas e
impressao digital em formulario proprio.

Para realizacdo das Provas, ndo serao aceitos protocolo do documento, cépia
do documento de identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotacao de
n.° de reqistro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

A equipe de coordenacado do prédio em que as provas estiverem sendo aplicadas
podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagdo, a identificagdo
especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo original) que nao
possibilite precisa identificagdo ou que apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.
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5.7.10.

5.7.11.

5.712.

Em hipétese alguma, o candidato fara as provas se nao apresentar a documentacao
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificagcdo, conforme subitens
5.7.9 a 5.7.9.6 O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado do
concurso.

O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta AZUL ou PRETA (tubo
transparente) para preencher a Folha de Respostas. N&o sera permitido o uso de caneta
diferente da especificada, por medida de seguranga do concurso.

NAO sera permitido, durante a realizacdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou
porte de relégio, chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, lapis, marca-texto,
uso ou porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicagéo (tais como: maquina de calcular,
notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,
telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de
alarme de carro/moto/bicicleta elétrica/portao, fone de ouvido, etc.).

5.7.12.1. Com observancia do disposto no subitem 5.7.12 deste Edital, fica estabelecido que,

caso esteja portando equipamentos eletrOnicos e objetos pessoais ndo permitidos,
antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e coloca-los no local
indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos de telefone celular devem
ser previamente desligados. Os equipamentos e objetos pessoais somente
poderado ser manuseados pelo candidato apés a sua saida do Prédio.

5.7.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo _que

desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos mencionados no
subitem 5.7.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa de cola, sera eliminado do
CONCUrso.

5.7.12.2.1. Sera eliminado o candidato que ndo mantiver os aparelhos eletrénicos ou

5.7.13.

5.7.14.

5.7.15.

5.7.16.

5.7.17.

5.7.18.

quaisquer dos itens citados no subitem 5.7.12 dentro do envelope/embalagem porta
objetos desde o ingresso na sala de provas até a sua saida definitiva. Se o aparelho
eletronico, ainda que dentro do envelope/embalagem porta objetos, emitir
qualquer sinal sonoro, como toque ou alarme, o candidato sera eliminado do
concurso. Ao entrarem na sala de provas, os(as) candidatos(as) deverao colocar
seus objetos pessoais de natureza eletrdnica, inclusive celular, que devera estar
desligado, além de retirada sua bateria pelo(a) préprio(a) candidato(a), no envelope
porta- objetos disponibilizados pela fiscalizagao e guarda-lo embaixo de sua carteira,
sob pena de eliminagdo da presente Selegcdo. Ndo sendo possivel retirar a bateria,
recomenda-se que o candidato confira se ha algum alarme programado e tendo que
ele seja cancelado; recomenda-se também que o celular seja colocado no modo
aviao e desligado e s6 depois de observar essas recomendagdes é que o candidato
devera guardar o seu aparelho eletrbnico na embalagem ndo reutilizavel
disponibilizada pela COTEC.
Seré eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for flagrado
comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito,
ou, ainda, que se utilizar de anotagao, de livros, de impressos, de leis, etc.
Quando do ingresso na sala de aplicacédo de provas, os candidatos deverao recolher todos
0s equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive a carteira com
documentos e valores em dinheiro, em envelope/saco de seguranca nao reutilizavel,
fornecido pelo fiscal de aplicagdo. PODENDO FICAR SOBRE A MESA SOMENTE: caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lanche, agua (recipiente transparente e sem rétulo),
remédio se o candidato precisar tomar durante a prova e o documento de identificacdo.
Durante a realizagdo das provas, o envelope/saco de seguranga com 0s equipamentos e
materiais ndo permitidos, devidamente lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da
carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a
realizacdo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de
provas.
Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao
lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverao
ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse
dos candidatos durante a realizacdo das provas, sob pena de eliminacao.
Nao sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagdes relativas as suas
respostas (copia de gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.
Para seguranca de todos os envolvidos no concurso, como regra, € vedado o porte de
armas nos prédios onde serao realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteragdes, e precisar realizar a prova armado devera,
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5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:
a) Assinalar, no ato da inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de portar
arma durante a realizagéo das provas;
b) Enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
¢) Enviar, via upload, imagem do CPF;
d) Enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizagao de Porte, conforme definidos na referida lei.

5.7.18.1. Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e suas

alteragdes, nao poderéo portar armas no ambiente de provas.

5.7.18.2. Como forma de garantir a lisura do concurso, é reservado a Cotec/Fadenor, caso

julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravacdo em audio ou
proceder a identificagao especial (filmagem e/ou fotografia) dos candidatos, inclusive
durante a realizagdo das provas.

5.7.18.3. Com vistas a garantia da seguranga e integridade do certame em tela, no dia da

realizacdo das provas escritas os candidatos serdao submetidos ao sistema de
detecgcao de metais quando do ingresso e saida de sanitarios.

5.7.18.4. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagédo, nao

lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitéarios.

5.7.18.5. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas

dependéncias do local de aplicagao.

5.7.18.6. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados,

impreterivelmente, conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. As provas
serao iniciadas conforme o horario descrito no Anexo Il deste Edital. O candidato que
chegar apdés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo do
atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do concurso.

Nido havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor nédo se

responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes
aos candidatos.

Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha
(completo).

O candidato somente podera deixar o prédio apés decorridas 2 (DUAS) HORAS do inicio
dessas provas e podera levar consigo o caderno de provas. Mesmo que o candidato
desista de realizar a prova devera cumprir o tempo de sigilo, essa regra também ¢ valida para
os candidatos que forem eliminados do certame durante a realizagédo das provas.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o

recinto ao mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicacao de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de
Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A_Folha de Respostas é o Unico
documento valido para correcdo das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento

sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste edital e na propria Folha de Respostas.

O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado
sera eliminado do concurso.

A Folha de Respostas sera personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma hipétese,
por motivo de rasuras, de marcacoes incorretas ou por qualquer erro do candidato.

5.14.1. O candidato que NAO entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera

eliminado do concurso.

5.14.2. O candidato que fizer as provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local indicado

5.15.

5.16.
5.17.
5.18.
5.19.

5.20.

sera eliminado do concurso.
Sera eliminado deste concurso o candidato que, sem a devida autorizacdo da Cotec/Fadenor,
deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.
O candidato que se retirar do ambiente de provas n&o podera retornar, em hipétese alguma.
Em nenhuma hipoétese, havera sequnda chamada para as provas.
O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.
A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicagdo das
provas, em local indicado pela coordenagao do concurso, ficando vedada a comunicagdo com
o(a) acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentagcdo sera compensado
durante a realizagao da prova em até 30 (trinta) minutos.
A COTEC/Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata que
nao levar acompanhante adulto nao podera permanecer com a crianga no local de realizagao
das provas. O acompanhante adulto sera o responsavel pela guarda da crianga, ficara em sala
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reservada indicada pela coordenagao e devera estar presente no prédio antes do horario de
fechamento do portao.

5.21. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacgao de fraude, o candidato sera,
a qualquer tempo, eliminado do concurso e estard sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situacdo em
que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

5.22. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no endereco
www.cotec.fadenor.com.br, e na sede da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG, até o
dia seguinte da aplicagado dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE.

6.1. A classificagao final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatoério dos
pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data da correcdo das
Provas de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato
que:

6.2.1. Obtiver maior pontuagdo na Prova de Multipla Escolha, conforme Anexo Il, na seguinte
sequéncia:

a) Prova 1;
b) Prova 2;
c) Prova 3;

6.2.2. Tiver exercido a funcdo de jurado (conforme artigo 440 do Cédigo de Processo Penal). Para
comprovagao do exercicio da fungdo de jurado serdo aceitos (original ou autenticado em
cartorio) atestados, declaragdes, certiddes ou outro documento publico emitido por
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais.

6.2.2.1. Para a comprovagéo da fungdo de jurado, o candidato devera enviar a documentagao
comprobatéria (ver item 6.2.2) DURANTE O PERIODO DE INSCRICAO (item 4 do
cronograma de datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com
custos por conta do candidato), para o seguinte enderegco: COTEC - Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, CEP
39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deverao ser entregues em envelope
lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no envelope:
JURADO/CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO
OESTE-MG/2023.

6.2.3. Tiver idade maior.
7.DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

71. A divulgagdo dos resultados deste concurso serd feita no sitio eletrGnico
www.cotec.fadenor.com.br, e na Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG, nas seguintes
datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isen¢édo da taxa de inscrigao: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isen¢do da taxa de inscrigao, apds recursos: no periodo descrito
no item "4.5" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item
"5.3" do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Multipla Escolha, apés recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "11" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado preliminar do Concurso Publico: até o periodo descrito no item "12" do
Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificacdo dos candidatos, em
ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

7.1.7. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificagdo definitiva dos
candidatos apds os recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do
Cronograma de Datas.

7.2. No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos seréo classificados, por cargo,
e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Multipla
Escolha.

7.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas, por
cargo, em ordem decrescente da pontuagao obtida, observando-se a classificagéo final.
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7.4. Nao serao divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados
no concurso. O Relatoério Geral, com a situagéo e notas dos candidatos, podera ser consultado
pelos candidatos na sede da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG ou através do
extrato de notas, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, apés o periodo descrito no item
"13.1" do Cronograma de Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo
maximo de 30 dias.

7.5. Nao havera informacédo individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
resultado deste concurso nos locais indicados para divulgagao. A responsabilidade pela busca
de informagdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem informado, sera
exclusiva dos candidatos, e ndo da Cotec/Fadenor ou da Prefeitura Municipal de Limeira do
Oeste-MG.

7.6. A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuagao destes ultimos.

8.DOS RECURSOS

8.1. A Cotec/Fadenor sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos. Poderao
ser interpostos recursos nas situagdes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio
eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para
essa finalidade, a Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG disponibilizara computador e
atendente, no Posto de Atendimento. Sera disponibilizado, também, computador na Recepgéo
da Cotec/Fadenor.

8.1.1. Os recursos referentes a este concurso nido poderdo ser enviados pelos correios,
devendo ser feito pelo sitio eletronico www.cotec.fadenor.com.br.

8.2. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
recorrente, seu numero de inscrigao e cargo pleiteado.

8.3.  Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso
relativo a cada caso previsto no subitem 8.4, exceto quanto aos recursos relativos as questdes
das provas de multipla escolha, onde sera admitido um recurso contra cada uma das questdes
de multipla escolha. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um mesmo
subitem/assunto/questao, sera considerado e respondido apenas o ultimo recurso. Os demais
recursos serao desconsiderados.

8.4. CABERA RECURSO, NOS SEGUINTES CASOS E PRAZOS:

8.4.1. Contra o indeferimento do pedido de isencio da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais
erros na analise da documentagdo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.

8.4.1.1. Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

8.4.21. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdes no gabarito: no periodo descrito no item
"9" do Cronograma de Datas.

8.4.3.1. Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3.2. A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no
referido enderego eletrbnico, no periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

8.4.4. Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Concurso Publico: desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de
Datas.

8.4.4.1. Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.5. Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que nao
estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo
improrrogavel previsto para cada caso.

8.6. A deciséo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 e 8.4.4, podera resultar
em retificagdo na ordem de classificagdo dos candidatos.

A dlvulgagao do Resultado Definitivo, com a classificagéo final dos candidatos, sera feita até o
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periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrénico

www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG. No

referido sitio eletrdnico, o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

8.8. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricdo, aceitando,
assim, todas as disposi¢des nele contidas.

8.9. Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestagdo(des), devidamente
fundamentadas, acerca das disposigdes deste Edital, por meio de requerimento no periodo
descrito no item "2" do Cronograma de Datas.

8.9.1. A Cotec/Fadenor, apds decisdo da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG,
disponibilizara a resposta ao candidato no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, até o
periodo descrito no item "3" do Cronograma de Datas.

8.10. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

9.DA NOMEAGAO E POSSE

9.1. O preenchimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste concurso, sera feito por nomeacao,
respeitando-se sempre a ordem de classificagdo dos candidatos.

9.1.1. Caso ndo haja a admissao conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocagao dos
candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificagdo nas vagas
reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia
sera sempre 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 11.2, a terceira vaga sera a 21.2, a quarta sera a
31.2 e, assim, sucessivamente.

9.2. A convocacdo sera feita por correspondéncia, de acordo com o endereco e dados
indicados na Ficha de Inscrigcéo.

9.3. A posse dependera de prévia inspegdo médica oficial, conforme indicagdo da Prefeitura
Municipal de Limeira do Oeste-MG, para verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato
para o exercicio do cargo.

9.4. O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o
cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos
seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia;

b) Certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

c) Cédula de identidade, carteira de identidade profissional e CPF;

d) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente
credenciada pela Prefeitura Municipal De Limeira Do Oeste;

f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) Titulo de Eleitor com o comprovante de votag&o na ultima elei¢éo;

h) Certificado de Reservista, de isengéo ou de dispensa (se do sexo masculino);

i) Declaragdo de bens que constituam seu patrimonio;

j) Declaracao de que nao infringe o art 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 (Acumulagédo de Cargos e Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, §10, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, com a redagao dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

k) Comprovante de capacitagcdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaragdo ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no érgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente);

9.5. No prazo de validade do concurso, se ocorrer o acréscimo de numero de vagas em algum dos
cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos
classificados além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificagdo no Resultado
Definitivo deste concurso.

10. DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1. A Cotec/Fadenor tera amplos poderes para orientagao, realizagao e fiscalizacdo das Provas do
CONCUrso.

10.2. Somente poderao adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela Cotec/Fadenor.

10.3. Todas as informagdes referentes a este concurso serdo prestadas pela Cotec/Fadenor,
realizadora do concurso, podendo ser obtidas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio do telefone (38) 3690-3930.

10.4. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar,
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10.5.

coordenar ou fiscalizar a aplicagdo das provas sera excluido do concurso e estara sujeito a
outras penalidades legais, garantido, ao candidato, o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demisséo, em qualquer época, o candidato
que houver realizado o concurso usando documento ou informagdes falsas ou outros meios
ilicitos, devidamente comprovados.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

A Cotec/Fadenor sera responsavel pela elaboragao e aplicagao das Provas de Multipla Escolha
e redacionais, pelo processamento da classificagao final dos candidatos e pelo fornecimento de
informacdes referentes a este concurso.

Durante a aplicagdo e corregcdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em
qualquer questao, erro de elaboragdo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a
Cotec/Fadenor podera anular a questao e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

As publicagdes referentes aos resultados do concurso, objeto deste Edital, serao feitas na sede
da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG e divulgadas no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

N&o havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados
neste Edital.

Sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG ou de entidade
arquivista publica competente, conforme indicagbes estabelecidas pelo CONARQ e pela
legislagao pertinente, o arquivamento dos documentos relativos a este concurso.

O prazo de validade deste concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

A aprovagao neste concurso gera direito a nomeacgao, no limite de vagas ja previstas, dentro do
prazo de validade do concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao final dos candidatos

Em hipétese alguma, sera concedida cépia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta
no subitem 8.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato,
protocolizado na recepcao da Cotec/Fadenor.

A Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizam por
quaisquer textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso.

Sdo de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagdes
necessarias (inclusive convocagao) sobre o concurso.

O candidato classificado no concurso devera, durante o prazo de validade, manter atualizado o
seu endereco residencial junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Limeira do
Oeste-MG. Nao cabera ao candidato classificado qualquer reclamagéo, caso ndo seja possivel
a sua convocagcao por falta de atualizagao do endereco residencial.

Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instrugdes contidas na
Folha de Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagbes do
Edital.

Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Cotec/Fadenor, ouvida, se necessario, a
Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG.

Cabera ao Prefeito Municipal da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG a homologagao
do resultado deste concurso.

Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede da Prefeitura Municipal de Limeira do
Oeste-MG. Sera divulgado no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia,
através do seu Extrato, em érgéo de publicacdo oficial de imprensa.

Limeira do Oeste-MG, 15 de dezembro de 2023

Enedino Pereira Filho
Prefeito Municipal de Limeira do Oeste-MG
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ANEXO | - ESPECIFICACAO DOS CARGOS (Conforme 12 Retificagéo)

CODIGO DE VAGAS DO CONCURSO ESCOLARIDADE E OUTRAS JORNADA DE \{ENCIMENTO TAXA DE
INSCRICAO CARGO RESERVA EXIGENCIAS DO CARGO* TRABALHO | BASICO ATUAL | INSCRICAO
TOTAIS GERAIS PCD 5% SEMANAL (R$) (R$)
Curso  Superior de Medicina
01 Agente De Vigilancia Sanitaria 01 01 - Veterinaria, Enfermagem o 40h 4.769,64 70,00
Farmacia. Registro no 6rgao
competente
02 Anahsta~ Educa_mqnal_ C_om 01 01 i Curso superior 'deNSerwgo Social, 40h 3.278,19 70,00
Formacdo Em Assisténcia Social com registro no 6rgao competente.
03 Anahsta~ Educacmngl _Com 01 01 i Curso superior ge ~Fonoaudlologla, 40h 3.278,19 70,00
Formacdo Em Fonoaudiologia com registro no 6rgdo competente
Analista Educacional Com Curso Superior de Psicologia -
04 ~ ; . 01 01 - Formacéo de Psicologos. - Registro 40h 3.278,19 70,00
Formacgdo Em Psicologia Lox
no drgdo competente
Licenciatura em Curso Superior de
. : Pedagogia, com diploma registrado
05 Anal|sta~ Eduqacmnal 'Com 01 01 - no MEC, com especializacdo em 40h 3.278,19 70,00
Formacdo Em Psicopedagogia . . .
Psicopedagogia Institucional e/ou
Clinica
06 Assistente Social 01 01 - Curso superior ,deNServu;o social, 30h 5.045,80 90,00
com registro no 6rgdo competente.
o7 Auxitiar-De-Administracae 10 10 - Ensine-Fundamental Complete 40h 1.550,01 4500
08 Auxiliar De Farmacia 04 04 - Ensino Médio Completo 40h 2.310,63 50,00
10 Auxiliar De Servicos 33 31 02 Ensino Fundamental Completo 40h 1.410,39 45,00
11 Digitador 02 02 - Ensino Fundamental Completo 40h 1.855,83 45,00
12 Engenheiro 01 01 - Curs_o SUD?”OI em Engenharia. 40h 5.045,80 70,00
Registro no 6rgdo competente
13 Fiscal Sanitério 01 01 - Ensino Médio completo 40h 1.855,83 50,00
14 Merendeira 05 04 - Ensino Fundamental Completo 40h 1.410,39 45,00
15 Monitor De Educacdo Infantil 15 14 01 Ensino Médio Completo 30h 1.550,01 50,00
Licenciatura Plena na area da
16 Monitor De Educacdo Especial 10 10 - Educ_:a_gao, . a_ldmmndo-se como 30h 1.550,01 70,00
requisito minimo, o curso de
Magistério
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17

Motorista

13

13

Ensino Fundamental completo.
Experiéncia de 01 (Um) ano na
area_**. Carteira de Habilitacdo
categoria “D”.

40h

1.792,56

45,00

18

Nutricionista

01

01

Licenciatura em Curso Superior de
Nutricdo, com diploma registrado no
O0rgdo competente

40h

5.045,80

70,00

19

Operador De Maquina

01

01

Ensino Fundamental incompleto.
Experiéncia de 01 (um) ano na
area **.

40h

1.920,83

45,00

20

Operério

13

13

Ensino Fundamental incompleto

40h

1.410,39

45,00

21

Pedreiro

01

01

Ensino Fundamental incompleto.
Experiéncia na area

40h

1.855,83

45,00

22

Professor De Arte

02

02

Licenciatura plena na é&rea de
atuacdo (Arte); ou Licenciatura
Plena na area da Educagdo com
Especializagéo em disciplina
correlata (Arte e Educacéo, Arte no
contexto  Educacional:  mdusica,
teatro e danca, Artes Visuais,
Ensino da Arte na Diversidade,
Metodologia no Ensino da Arte, etc)
com diploma registrado pelo MEC.

24 h/a-
semanal

31,71 h/a

70,00

23

Professor De Educacédo Fisica

04

04

Licenciatura em Curso Superior de
Educacdo Fisica com diploma
registrado no MEC.

24 h/a-
semanal

31,71 h/a

70,00

24

Professor De Ensino Religioso

02

02

Licenciatura Plena na é&rea de
atuacdo (Ensino Religioso); ou
Licenciatura na &area da Educacéo
com Especializacdo em disciplina
correlata (Cultura Religiosa,
Pluralidade Religiosa, Fundamentos
do Ensino Religioso, Metodologia
do Ensino Religioso, etc) com
diploma registrado pelo MEC

24 h/a-
semanal

31,71 h/a

70,00
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Licenciatura Plena na area da

25 Professor De Informética 01 01 Educacdo com E§peCIaI|zaga0 na 24 hia- 27,59 h/a 70,00
Area da Informatica ou Curso semanal
Técnico em Informatica.

26 Professor De Inglés 02 02 Licenciatura plena em Lefras/ Inglés 24 hia- 31,71 h/a 70,00
com diploma registrado no MEC. semanal
Licenciatura Plena na area da

27 P[o_fessor | (pré-escolar e 12 3 42 10 10 Eduqa_géo, ] a_ldmitindo-se como 2ah 2.652.32 70,00

série) requisito minimo, o curso de

Magistério
Curso Superior de Psicologia -

28 Psicélogo 01 01 Formacdo de Psicélogos. Registro 40h 5.045,80 70,00
no drgdo competente

29 Recepcionista 05 05 Ensino Fundamental completo 40h 1.855,83 45,00
Ensino Médio completo - Curso

30 Técnico Em Enfermagem 06 06 Técnico em Enfermagem. Registro 40h 2.310,63 50,00
no COREN

* A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdo ser comprovadas por ocasido da Posse.

*A comprovacdo da experiéncia, citada na coluna de “Escolaridade e outras Exigéncias”, sera através da: CTPS para comprovacao de tempo de servigo no setor privado,

contratos de trabalho ou ato de nomeag&o com contagem de tempo no servigo publico.

Limeira do Oeste — MG, 15 de dezembro de 2023

CONCURSOS TECNICOS

C

FADENO

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSING SUPERIOR DO NORTE DE MINAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 01/2023

ANEXO Il - ESPECIFICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA (Conforme 12 Retificag&o)

- N.° DE TOTAL DE <
CARGO ESCOLARIDADE PROVA | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS HORARIO DAS PROVAS
Fechamento dos
1 Lingua Portuguesa 10 5 oS
Portdes:
e Operador De Maquina . 7:30
o Operério Ens'?ﬁ;‘%ﬁigemw 2 Matematica 10 3 100
Pedreiro Aplicacado das
3 Conhecimentos Gerais 10 2 M
7:40 as 10:40
- N.° DE TOTAL DE HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVA | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUEST()ES PESO PONTOS PROVAS
) Fechamento dos
e Auxiliar De Servicos 1 Lingua Portuguesa 10 ° Portdes:
o Auxiliarde-Administragdo . 13:30
» Digitador Ensino Fundamental 2 Matematica 10 3 100
e Merendeira Completo . ~
e Motorista Aplicacao das
¢ Recepcionista 3 Conhecimentos Gerais 10 2 Provas:

13:40 as 16:40
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- N.° DE TOTAL DE <
CARGO ESCOLARIDADE PROVA | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS HORARIO DAS PROVAS
1 Lingua Portuguesa 10 5 Fechamento dos
Portdes:
Auxiliar De F aci 7:30
[ ] o]
uxiiiar e Farmacia Ensino Médio Completo 2 Matematica 10 3 100
e Fiscal Sanitario . o
« Monitor De Educag&o Infantil Aplicacéo das
3 Nocdes de Informéatica 10 2 Provas
¢ 7:40 as 10:40
. N.° DE TOTAL DE P
CARGO ESCOLARIDADE PROVA | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS HORARIO DAS PROVAS
1 Conhecimentos Especificos 10 5 FEChameﬁto dos
Portoes:
Técnico Em Enf 13:30
e Técnico Em Enfermagem . P
Nivel Médio/Técnico 2 Lingua Portuguesa 10 3 100 . )
Aplicacdo das
Provas:
3 Nogdes de Informéatica 10 2 13:40 as 16:40
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. N.° DE TOTAL DE 5
CARGO ESCOLARIDADE PROVA | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS HORARIO DAS PROVAS

e Agente De Vigilancia Sanitaria
e Analista Educacional Com Formagéo

Em Assisténcia Social ) ]
« Analista Educacional Com Formagéo 1 Conhecimentos Especificos 10 5

Em Fonoaudiologia
e Analista Educacional Com Formacao

Em Psicologia
e Analista Educacional Com Formacéao Fechame~nto dos

Em Psicopedagogia Portoes:
¢ Assistente Social 5 Lingua Portuguesa 10 3 13:30
¢ Monitor de Educacéo Especial Ensino Superior 100
* Engenheiro Aplicacdo das
e Nutricionista Provas:
e Professor De Arte brovwwrre
e Professor De Educacéo Fisica 13:40 as 16:40
e Professor De Ensino Religioso
* Professor De Informatica 3 Nocdes de Informéatica 10 2

e Professor De Inglés

e Professor | (pré-escolar e 12 a 42
série)

e Psicologo

Limeira do Oeste— MG, 15 de dezembro de 2023
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AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Realizar vistorias periodicas em residéncias e terrenos urbanos, bem como na
zona rural, a fim de identificar focos de agentes provocadores de doencas epidémicas, de acordo com as
orientacbes recebidas da chefia imediata. Realizar a dedetizacdo de areas diversas, conforme
determinacdes da chefia imediata, utilizando-se de técnicas especificas. Promover a fiscalizagdo do
comércio eventual ou ambulante, dos estabelecimentos de diversdo publica, do horario de abertura e
fechamento dos estabelecimentos comerciais, industriais e similares aplicando a legislacdo pertinente a
atuando quando necessario. Providenciar notificacdes, intimacdes, auto de infracdo de locais fiscalizados,
quando necessario. Proceder a inspecédo e a fiscalizacdo de comércios alimenticios, efetuando a vigilancia
sanitaria do municipio. Orientar os comerciantes e municipes em geral no cumprimento de suas obrigacdes
perante as condicBes sanitarias adequadas segundo normas estabelecidas pelo Ministério de Saude e
similares. Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas; Visitar, orientar e informar a populagéo
do municipio, quanto as formas de combate e prevencdo a inseto e similares, de acordo com normas
técnicas estabelecidas pelo Ministério da Saulde, através da Fundacdo Nacional de Saude. Zelar pelo
equipamento de trabalho, efetuando a devida manutencdo, conforme normas de seguranca estabelecidas.
Confeccionar relatorios periédicos dos trabalhos realizados de acordo com determinagfes da chefia
imediata. Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Conhecimentos especificos em curso superior e registro no érgdo competente. O ocupante do cargo
trabalha a maior do tempo em pé, e andando, enfrenta situacdes adversas como poeira, sol, lugares
insalubres e com forte odor. Esta situacdo pode provocar fadiga fisica ao final do expediente. Manuseia
substancias téxicas, como veneno e correlatos, o que faz obrigatdrio o uso de equipamentos de seguranca,
tais como: mascara, botas de borrachas e luvas.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM ASSISTENCIA SOCIAL

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Prestar servicos de ambito social e educacional a individuos e grupos,
conforme as diretrizes estabelecidas pelo Municipio. Identificar e analisar problemas e necessidades sociais
e materiais de educandos e familiares, viabilizando o devido encaminhamento. Desenvolver trabalhos que
visem a prevencdo e o tratamento de desajustes de natureza biopsicossocial, promovendo a integracdo
dessas pessoas ao meio social, familiar e de trabalho. Propor e coordenar trabalhos de salde publica
visando o desenvolvimento integral de Profissionais da Educacéo, Educandos e Familiares, realizando os
devidos encaminhamentos quando necessario. Propor e desenvolver programas de natureza social a serem
desenvolvidos pelo municipio através de seus 0rgdos assistenciais e metas previamente estabelecidas.
Atuar conjuntamente aos Orgdos de prote¢cdo aos direitos da crianga e adolescente com vistas ao
acompanhamento da frequéncia escolar dos Educandos; desenvolver acdes junto aos familiares dos
Educandos da Rede Educacional com vistas a eliminacdo do absenteismo e evasdo escolar. Executar
outras tarefas afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos basicos
equivalentes aos adquiridos em curso superior de Servigco Social. Executa tarefas pouco rotineiras que
apresentam variagcdes em seus detalhes 0 que exige do ocupante iniciativa para a execu¢do de suas
tarefas. Estabelece contatos frequentes interna e externamente o que faz com que tenha acesso a assuntos
sigilosos. Esta sujeito a cometer erros na realizacéo de projetos sociais 0 que podera representar prejuizos
financeiros e materiais a Prefeitura Municipal. O ocupante do emprego trabalha a maior parte do tempo
sentado, onde o esforco visual e mental é frequente.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM FONOAUDIOLOGIA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Responsavel pela assisténcia aos portadores de distirbios da comunicacao,
da escrita, da voz e da audicdo com diagnéstico, tratamento, prevencdo e reabilitacdo dessas funcgdes.
Responsével pelo diagnostico, prevencdo e tratamento dos distirbios dos Educandos como surdez,
gagueira ou diccdo. Assessoria e consultoria a professores, orientadores pedagégicos, educacionais e
psicologos. Elaboracdo de planejamento realizado em conjunto com orientadores pedagdgicos no ambito
das Instituicdes de Ensino. Participacdo, em carater profilatico, junto a professores na preparacdo de
criangas para alfabetizac&o, na prevencéo de problemas futuros. ESPECIFICACOES DO CARGO: Executa
tarefas nas escolas municipais, em contato com criangas portadoras de deficiéncia, comunicagéo, escrita,
voz e audicdo. Executa as tarefas, na maior parte do tempo, em pé podendo gerar cansago fisico e mental.
Estéa sujeito a sofrer contaminacéo por agentes patogénicos instalados na clientela.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM PSICOLOGIA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Realizar intervencédo em relacdo as necessidades educacionais dos alunos;
Proceder a orientacao, aconselhamento profissional e vocacional; Desenvolver funcdes preventivas e de
saude com Educadores e Educandos; Realizar intervencdo na melhoria das a¢c6es educacionais; Atuar na
formacdo e aconselhamento familiar; Realizar intervencdo socioeducativa para a construcdo de um
ambiente educacional positivo e integrador; Proceder ao estudo e a avaliagcdo dos mecanismos de
comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas conforme a necessidade e clientela
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atendida. Realizar diagndstico e orientagdo em consonancia com as necessidades da demanda de
atendimento. Efetuar o recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal, conforme solicitacdo prévia.
Participar da aplicacdo de diretrizes pertinentes a politica Educacional vigente. Propor, desenvolver e
coordenar programas de saude publica, junto ao Corpo Docente e Discente, visando atendimento a salde
integral dos grupos atendidos. Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.
ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos béasicos em nivel superior de Psicologia e registro no
6rgdo competente. Executa tarefas que ndo seguem uma rotina definida, exigindo de seu ocupante
capacidade de analise, sintese, discernimento e iniciativa na execucdo de suas tarefas. Tem sob sua
responsabilidade o material utilizado e prontuarios de pacientes e outros documentos de carater sigiloso.
Estabelecem contatos frequentes com a comunidade e servidores em geral, e também com as chefias para
a realizacao de seu trabalho. Esta sujeito a cometer erros em avaliagdes diagndsticas e seletivas, o que
comprometera o resultado do trabalho. Trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esforco visual e
mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM PSICOPEDAGOGIA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Prevenir, diagnosticar e tratar problemas e barreiras de aprendizagem dos
Educandos. Identificar dificuldades, problemas e distlrbios no processo de aprendizagem dos Educandos.
Apurar as causas que levaram a dificuldade de aprendizagem e oferecer solu¢des que ajudem a superar o
problema em sala de aula. ESPECIFICACOES DO CARGO: Entender o processo que leva o ser humano a
assimilar e construir o conhecimento; prevenindo, diagnosticando e tratando problemas e barreiras de
aprendizagem dos Educandos. Trabalhar com os processos de aprendizagem, assim como, as dificuldades
e limitagBes inerentes, decifrando a origem da dificuldade apresentada, que pode ser social, fisica e mesmo
emaocionais.

ASSISTENTE SOCIAL

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Prestar servigos de ambito social a individuos e grupos, conforme as diretrizes
estabelecidas pelo Municipio. Identificar e analisar problemas e necessidades sociais e materiais de
municipes, viabilizando o devido encaminhamento. Desenvolver trabalhos que visem a prevencdo e o
tratamento de desajustes de natureza biopsicossocial, promovendo a integracdo dessas pessoas ao meio
social, familiar e de trabalho. Propor e coordenar trabalhos de salde publica visando o desenvolvimento
integral do municipe. Propor e desenvolver programas de natureza social a serem desenvolvidos pelo
municipio através de seus 6rgaos assistenciais e metas previamente estabelecidas. Executar outras tarefas
afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos béasicos equivalentes aos
adquiridos em curso superior de Servi¢co Social. Executa tarefas pouco rotineiras que apresentam variagoes
em seus detalhes o que exige do ocupante iniciativa para a execucao de suas tarefas. Estabelece contatos
frequentes interna e externamente o que faz com que tenha acesso a assuntos sigilosos. Esta sujeito a
cometer erros na realizagdo de projetos sociais 0 que podera representar prejuizos financeiros e materiais a
Prefeitura Municipal. O ocupante do emprego trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esfor¢co
visual e mental é frequente.

AUXILIAR DE- ADMINISTRACAO
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AUXILIAR DE FARMACIA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Presta auxilio no recebimento dos medicamentos verificando quantidades,
validade e laudo; organiza os medicamentos nas prateleiras, bem como verifica sua quantidade em relagéo
a ficha de estoque; elabora e separa os medicamentos conforme solicitacdo das Unidades de Saude, dando
baixa em suas respectivas fichas, auxilia na elaboracdo dos relatérios e pedidos de medicamentos; executa
outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Etica profissional; Auxiliar na manutencéo do estoque da farmacia; Verificar e controlar o prazo de validade
dos produtos farmacéuticos, evitando assim que medicamentos expirem 0 prazo de validade sem serem
distribuidos; Proceder a recepcéo e conferencia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e
especificacdo expressa na nota de entrega com os produtos recebidos; Executar outras tarefas correlatas
gue lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS
PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Executar atividades de limpeza e arrumacéo dos locais de trabalho, sanitarios
e vestuarios, zelando pela conservacao do piso, méveis, utensilios e area externa, procedendo a pequenos
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reparos que se fizerem necessarios. Executar servicos de copa, preparando e servindo café, lanches e
correlatos, conforme orientagBes da chefia imediata. Controlar o estoque de material utilizado no trabalho
efetuando a solicitacéo de reposicao ao departamento competente, quando necessario. Proceder a lavagéo
e passassao de lengdis, toalhas, panos de copa e demais pecas utilizadas no setor de trabalho de acordo
com orientac@o recebida da chefia imediata. Zelar pelo cumprimento das tarefas designadas pela chefia
imediata, em conformidade com o local de trabalho a que se esta lotado. Proceder a limpeza de todas as
dependéncias, moveis e utensilios da escola em que esta lotada. Fazer a merenda a ser servida as criancas
conforme cardapio determinado pela Direcdo da Escola. Distribuir a merenda as criangas durante o intervalo
das aulas, observando a sequéncia da fila e quantidade a ser distribuida. Fazer o café a ser distribuido aos
professores e visitantes, conforme critérios estabelecidos. Abrir a escola para o inicio das atividades e
fechar ao final das aulas, responsabilizando-se pelas chaves da Escola. Realizar pequenas compras para a
escola, a pedido da chefia imediata. Realizar limpeza geral da Unidade Basica de Saude observando
normas de assepsia, estabelecida pelo érgdo competente. Lavar e passar lengéis e toalhas utilizados nos
consultérios médicos, observando técnicas de esterilizagdo e assepsia especifica para tal procedimento.
Realizar servigos de copa na Unidade Basica de Saude, fazendo café e zelando pelo abastecimento de
agua de consumo dos servidores e usuarios. Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.
Preparar terrenos e canteiros para plantio de mudas e plantas em geral, conforme técnicas especificas.
Proceder a limpeza e manutencdo de canteiros e viveiros, efetuando a capina dos mesmos. Realizar a
adubacéo, irrigacdo e poda de plantas diversas, conforme orientagdo da chefia imediata. Preparar mudas
para plantio, visando o reflorestamento e arborizagdo do municipio. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Conhecimentos do Ensino Fundamental Completo. Experiéncia de 06 (seis) meses em trabalho correlato.
Executa tarefas rotineiras sem variacdo em seus detalhes. Pouca iniciativa é exigida visto que o proprio
trabalho imp8e uma sequéncia prévia. Esta sujeito a cometer erros no trabalho, no que se refere a limpeza,
no limpar os locais determinados e durante e preparacéo de café e correlatos, exceder no uso de material, o
que representara gastos extras a Prefeitura Municipal. Tem sob sua responsabilidade todo material de uso
no seu trabalho. Estabelece contatos alunos e professores e direcdo da escola. O ocupante de emprego
trabalha a maior parte do tempo andando, de pé e por vezes curvados, podendo carregar pesos médios.
Este esforc¢o fisico pode acarretar fadiga ao final do expediente.

DIGITADOR

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Responsavel pelo exame e preparacéo dos variados servicos para digitacao.
E ele quem digita os dados presentes em textos, tabelas e outros, além de cuidar de sua formatagao.
Também deve receber e transmitir e-mails indispensaveis para a execucdo das atividades do 6érgéo.
Garantir o arquivamento fisico e digital de todo o material recebido e despachado, assim como entregar
levantamentos e indices periédicos ao seu supervisor. Elaborar, redigir, revisar, encaminhar cartas, oficios,
circulares, memorandos, tabelas, graficos, Instrucdes, normas e outros: Receber, ordenar, protocolar,
despachar e distribuir correspondéncias e encomendas. Operar micro computadores, especialmente na
digitacdo e operacéo de processadores de texto e planilhas eletrénicas. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Responsavel pelo exame e preparacdo dos variados servigos para digitacdo. E ele quem digita os dados
presentes em textos, tabelas e outros, além de cuidar de sua formatacdo. Também deve receber e transmitir
e-mails indispensaveis para a execugdo das atividades do 6rgdo. Garantir o arquivamento fisico e digital de
todo o material recebido e despachado, assim como entregar levantamentos e indices periodicos ao seu
supervisor. Elaborar, redigir, revisar, encaminhar cartas, oficios, circulares, memorandos, tabelas, gréaficos,
Instrugbes, normas e outros: Receber, ordenar, protocolar, despachar e distribuir correspondéncias e
encomendas. Operar micro computadores, especialmente na digitacdo e operacdo de processadores de
texto e planilhas eletrdnicas.

ENGENHEIRO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Projetar e executar a sinalizacéo de vias e logradouros publicos. Promover a
execucao de projetos de ajardinamento de pragas e canteiros centrais. Elaboracdo e execuc¢éo de projetos
paisagisticos. Executar tarefas técnicas de engenharia que se fizerem necessarias ao desempenho das
atribuicbes do servico. Aprovacdo de projetos arquitetbnicos, membramentos e desmembramento de
terrenos. Fiscalizar obras publicas. Emitir certiddes técnicas de engenharia. Projetar obras publicas
municipais. Proceder a composi¢do de custos para a elaboragdo do orcamento em cada projeto das obras
publicas municipais. Executar outras tarefas afins que Ihe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO
CARGO: Conhecimentos basicos equivalentes aos adquiridos em curso de Engenharia e inscrigdo no 6rgao
competente. Executa tarefas semirrotineiras, que podem apresentar variagcbes em seus detalhes, o que
exigird do ocupante do emprego conhecimento técnicos especificos na area. Tem sob sua responsabilidade
todo o equipamento utilizado no trabalho. Estd sujeito a cometer erros de célculos, o que podera
comprometer todo o0 projeto ou obra executada. O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo
sentado, onde o esforco visual e mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

FISCAL SANITARIO

COTEC FADENOR 3

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2023

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS (Conforme 12 Retificago)

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Promover a fiscalizagdo do comércio eventual ou ambulante, dos
estabelecimentos de diversdo publica, do horario de abertura e fechamento dos estabelecimentos
comerciais, industriais e similares aplicando a legislacdo pertinente a atuando quando necessario.
Providenciar notificagdes, intimagdes, auto de infracdo de locais fiscalizados, quando necessario. Proceder
a inspecgdo e a fiscalizacdo de comércios alimenticios, efetuando a vigilancia sanitaria do municipio. -
Orientar os comerciantes e municipes em geral no cumprimento de suas obrigacdes perante as condi¢des
sanitarias adequadas segundo normas estabelecidas pelo Ministério de Salde e similares. Executar outras
atividades afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos basicos
equivalentes ao Ensino Médio completo. Executa tarefas rotineiras, com algum elemento de variedade em
seus detalhes, o que exige do ocupante do emprego capacidade de discernimento para execucdo de seu
trabalho. Estabelece contatos frequentes, interna e externamente, como representante do poder Publico
Municipal. Tem sob sua responsabilidade todo material usado no trabalho. Estd sujeito a cometer erros
durante a fiscalizagdo, o que pode acarretar prejuizo financeiro para a Prefeitura Municipal. O ocupante do
cargo trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, o que pode acarretar fadiga fisica ao final do
expediente.

MERENDEIRA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Zelar pela limpeza e organizacdo da cozinha; Receber do nutricionista e da
direcdo da escola as instrugdes necessérias; Receber os alimentos e demais materiais destinados a
alimentacé@o escolar; Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacdo escolar; Armazenar
alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo; Preparar as refeigcBes destinadas ao
aluno durante o periodo em que permanecer na escola, de acordo com a receita padronizada, de acordo
com o cardapio do dia; Distribuir as refei¢cdes, nos horéarios indicados pela dire¢do da escola; Organizar o
material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa, sanitério, caso
seja exclusivo para uso da merendeira); Cuidar da manutencdo do material e do local sob seus cuidados;
Trajar o uniforme e EPIs fornecidos pelo Servigo de Alimentac@o Escolar ou pela prefeitura municipal.
Executar servicos de copa, preparando e servindo café, lanches e correlatos, conforme orienta¢des da
chefia imediata. Zelar pelo cumprimento das tarefas designadas pela chefia imediata, em conformidade com
o local de trabalho a que se esta lotado. Fazer o café a ser distribuido aos professores e visitantes,
conforme critérios estabelecidos. ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos do Ensino Fundamental
Completo. Experiéncia de 06 (seis) meses em trabalho correlato. Executa tarefas rotineiras sem variagcéo
em seus detalhes. Pouca iniciativa é exigida visto que o préprio trabalho impde uma sequéncia prévia. Esta
sujeito a cometer erros no trabalho, no que se refere a limpeza: ndo limpar os locais determinados e durante
e preparacdo de café e correlatos, exceder no uso de material, 0 que representard gastos extras a
Prefeitura Municipal. Tem sob sua responsabilidade todo material de uso no seu trabalho. Estabelece
contatos alunos e professores e dire¢cdo da escola. O ocupante de emprego trabalha a maior parte do tempo
andando, de pé e por vezes curvados, podendo carregar pesos meédios. Este esforco fisico pode acarretar
fadiga ao final do expediente.

MONITOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; Acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades sociais; Proceder,
orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; Auxiliar as criangas na alimentacao, servir
refeicBes e auxiliar criangas menores a se alimentarem; Observar a saude e o bem estar das criangas,
levando-as quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; Orientar os pais quanto a higiene
infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; Vigiar e manter a disciplina das criangcas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de
atendimento; Apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; Auxiliar no recolhimento e entrega das
criancas que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando
assim pela sua seguranca; Manter em ordem os alunos nas salas de aula e outros locais na auséncia do
professor; Tomar providéncias necessdarias em consonancia com o professor regente quanto a disciplina do
aluno de modo assegurar o melhor funcionamento da instituicdo escolar; Auxiliar os professores em suas
solicitacdes para melhor desenvolvimento de seu trabalho; Anotar os recados recebidos das mées, pais e
ou responsaveis, passando-0s aos seus destinatarios; Na auséncia do professor regente cabe ao monitor o
registro das atividades desenvolvidas que as mesmas serdo supervisionadas pelo supervisor escolar.
Outras atribuicdes contidas em manuais de trabalho fixadas por Resolucdo da Secretaria de Educacéo.
ESPECIFICACOES DO CARGO: Executa tarefas semirrotineiras e que podem apresentar variacbes em
seus detalhes. Estabelece contatos frequentes com diretores escolares, alunos, servidores e pais, para
desenvolver o seu trabalho. Estd sujeito a cometer erros ao manter a disciplina na escola, podendo ser
descortés com alunos. Tem sob sua responsabilidade todo patriménio predial da escola evitando a
depredacéo por parte dos alunos. O ocupante do cargo trabalha a maior parte do tempo em pé e andando,
e essa variacao de posicfes pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.
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MONITOR DE EDUCACAQ ESPECIAL

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; Acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades sociais; Proceder,
orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; Acompanhar os alunos com necessidades
especiais; Estimular a socializacdo do aluno com a comunidade escolar; Responsabilizar-se pela
locomocéo, higiene, alimentacéo e prestar auxilio individualizado aos estudantes que nao realizam essas
atividades com independéncia; Auxiliar as criancas na alimentacéo, servir refeicbes e auxiliar criancas
menores ou especiais a se alimentarem; Observar a saude e 0 bem-estar das criancas, levando-as quando
necessario, para atendimento médico e ambulatorial; Orientar os pais quanto a higiene infantil,
comunicando-lhe os acontecimentos do dia; Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente
ou dificuldade ocorrida; Vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as
aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;
Apurar a frequéncia diaria e mensal dos menores; Auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que
fazem uso do transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua
seguranca; Manter em ordem os alunos nas salas de aula e outros locais na auséncia do professor; Tomar
providéncias necessarias em consonancia com o professor regente quanto a disciplina do aluno de modo
assegurar o melhor funcionamento da instituicdo escolar; Auxiliar os professores em suas solicitacfes para
melhor desenvolvimento de seu trabalho; Anotar os recados recebidos das mées, pais e ou responsaveis,
passando-os aos seus destinatarios; Na auséncia do professor regente cabe ao monitor o registro das
atividades desenvolvidas que as mesmas serdo supervisionadas pelo supervisor escolar. Outras atribuices
contidas em manuais de trabalho fixadas por Resolucéo da Secretaria de Educacdo. ESPECIFICACOES
DO CARGO: Executa tarefas semirrotineiras e que podem apresentar variagbes em seus detalhes.
Estabelece contatos frequentes com diretores escolares, alunos, servidores e pais, para desenvolver o seu
trabalho. Os profissionais de apoio as atividades de locomocdo, higiene, alimentacdo prestam auxilio
individualizado aos estudantes que ndo realizam essas atividades com independéncia. Esse apoio ocorre
conforme as especificidades apresentadas pelo estudante, relacionadas a sua condicdo de funcionalidade e
ndo a condicdo de deficiéncia. A demanda de um profissional de apoio se justifica quando a necessidade
especifica do estudante publico-alvo da educacao especial ndo for atendida no contexto geral dos cuidados
disponibilizados aos demais estudantes. O profissional de apoio deve atuar de forma articulada com os
professores do aluno publico-alvo da Educacédo Especial, da sala de aula comum, da sala de recursos
multifuncionais, entre outros profissionais no contexto da escola. Esta sujeito a cometer erros ao manter a
disciplina na escola, podendo ser descortés com alunos. Tem sob sua responsabilidade todo patriménio
predial da escola evitando a depredacéo por parte dos alunos. O ocupante do cargo trabalha a maior parte
do tempo em pé e andando, e essa variacdo de posi¢cdes pode acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

MOTORISTA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Dirigir veiculos pesados, efetuando o transporte de servidores, alunos e
materiais para o Municipio, entre outros, observando as normas de seguranca no transito. Verificar as
condi¢cdes do veiculo antes da sua utilizagdo, conferindo o combustivel, nivel de éleo e outros aspectos
correlatos. Zelar pelo funcionamento, abastecimento, limpeza e conservacao dos veiculos, providenciando o
servigo especializado, quando necessério. Recolher o veiculo apés o servigo, estacionando-o em local
estabelecido. Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Conhecimentos basicos equivalentes ao Ensino Fundamental completo. Executar tarefas rotineiras com
alguns elementos de variedade. Exige do servidor iniciativa, quando em situa¢gbes de perigo, dirigindo
veiculos. Utiliza, no desempenho de suas tarefas automoveis e utilitarios. Imprudéncia e mau uso dos
veiculos podem provocar danos consideraveis ao patriménio do Municipio. Trabalha a maior parte do tempo
sentado, é exigida atencdo constante para dirigir o que pode acarretar fadiga fisica no final do expediente.

NUTRICIONISTA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Promover, preservar e recuperar a saide através da aplicacdo de métodos e
técnicas de dietéticas de dietoterapicas especificas em programas de nutricdo das diversas unidades da
prefeitura e para a populagdo de baixa renda do municipio; Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e
avaliar as unidades de alimentagdo e nutricdo das escolas municipais; Identificar e analisar habitos
alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor cardapios especiais visando suprir as
deficiéncias diagnosticadas; Elaborar programa de alimentagéo béasica para os estudantes da rede escolar
municipal, para as criancas da creche, para as pessoas atendidas nos postos de salde e nas demais
unidades de assisténcia médica social da prefeitura; Acompanhar a observancias dos cardapios e dietas
estabelecidas, para analisar sua eficiéncia; Acompanhar e orientar o trabalho de educacdo alimentar
realizado pelos professores da rede municipal de ensino e creches; Elaborar cardapios balanceados e
adaptados aos recursos disponiveis para os programas assisténcias desenvolvidos pela prefeitura; Planejar
e executar programas que visem a melhoria das condi¢des de vida da comunidade de baixa renda no que
se refere a difundir habitos alimentares mais adequados de higiene e de educacéo alimentar ao consumidor;
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Emitir parecer nas licitages para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios
para o desenvolvimento de programas; Controlar os estoques de mantimentos de acordo com a previséo de
gastos, supervisionar o armazenamento dos alimentos definindo e orientando quanto aos cuidados de
preservacdo e conservacdo; Executar atendimento individualizado de pessoas carentes do municipio;
Avaliar os estado nutricional do cliente a partir do diagnéstico clinico e exames laboratoriais; Estabelecer a
dieta do cliente fazendo as adequacdes necessarias; ldentificar fontes de recursos destinadas ao
financiamento de programas e projetos em sua area de atuacéo e propor medidas para a captacdo destes
recursos, bem como, acompanhar e participar da execucdo dos programas e projetos, supervisionando e
controlado a aplicacdo dos recursos; Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e o
armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contribuir para a melhoria proteica dos alimentos
oferecidos aos alunos. Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO
CARGO: Promove e executa as atividades relativas ao preparo, a distribuicdo e ao armazenamento dos
programas alimentares, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelos diversos setores da Prefeitura
Municipal, tendo como preocupacao basica a nutricdo adequada.

OPERADOR DE MAQUINA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Operar motoniveladora (patrola), retroescavadeira, pa carregadeira, trator de
esteira e outras maquinas conforme técnicas especificas. Executar trabalhos de terraplenagem, de abertura
de estradas, ruas e avenidas, levantamento de cascalho, desmatamento de demais servicos utilizados na
construcéo e conservacao de logradouros e estradas. Verificar as condigbes gerais da maquina, quanto a
combustivel, nivel de éleo e mecanica, solicitando reparos, quando necessario. Executar outras atividades
afins que Ihe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Exige-se do candidato experiéncia de 01
(um) ano na é&rea e que seja alfabetizado. Executar tarefas rotineiras com algumas variagfes em seus
detalhes. Alguma iniciativa é exigida para o desempenho de suas fun¢des. O ocupante do cargo esté sujeito
a cometer erros na operacdo das maquinas o que pode acarretar prejuizo materiais a Prefeitura Municipal.
O ocupante do cargo esta sujeito a poeira e ruidos pelo desempenho de suas tarefas. Trabalha a maior
parte do tempo sentado, sendo a atenc¢do visual e mental frequentes, devido aos comandos exigidos pela
magquina.

OPERARIO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Proceder & limpeza de estradas retirando entulhos e terras, possibilitando o
transito adequado de veiculos, e 0 escoamento adequado de aguas pluviais. Construir valetas no decorrer
das estradas, de forma a viabilizar o escoamento de aguas pluviais, de acordo com técnicas estabelecidas.
Carpir estradas, ruas e calcadas de forma a preservar e conservar vias publicas, permitindo o acesso de
veiculos e pessoas. Efetuar a poda de arvores em vias urbanas possibilitando o acesso adequado conforme
programa de arborizagdo proposto. Realizar o corte de arvores na area urbana e/ou rural, buscando
preservar a seguranca de municipes ou mesmo viabilizar a construcdo de obras publicas. Efetuar a
manuten¢do de maquinas de uso no trabalho de acordo com as determinac8es e orienta¢cBes recebidas da
chefia imediata. Auxiliar no trabalho de construgédo civil, furando buracos, fazendo massas, concretos e
transportando material para ser utilizado na obra. Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.
ESPECIFICACOES DO CARGO: Executar tarefas rotineiras, ndo apresentando variacdes em seus
detalhes. Tem sob sua responsabilidade equipamentos no trabalho, como vassoura, p4, tesoura para poda,
carrinho de mao, enxada, foice, etc. O ocupante do cargo esta sujeito a cometer erros que sdo detectados
na realizacdo do trabalho. Durante a execugdo do seu trabalho esta sujeito a carregar pesos médios
frequentemente. Trabalha a maior parte do tempo em pé, curvado e andando e essas variagdes podem
acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

PEDREIRO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Executar trabalho de construcéo civil, conforme determinacdes recebidas de
chefes e técnicos responséveis pela obra. Executar a construcdo e reforma de sedes publicas, galerias
pluviais, redes de esgoto, pontes e meio fio, conforme solicita¢céo da chefia imediata. Controlar o gasto de
material utilizado na obra, solicitando a devida reposicdo, quando necessario. Orientar o trabalho
desenvolvido pelos serventes de pedreiro, quando for o caso, zelando pela racionalizacdo de materiais e
pelo cumprimento fiel do projeto da obra. Proceder ao assentamento de mata-burros, conforme tipo e a
técnica a ser adotada. Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO
CARGO: Experiéncia na area e ser alfabetizado. Executar tarefas rotineiras, mas que apresentam variacdes
em seus detalhes, o que exige do ocupante conhecimento técnico para executa-las. Tem sob sua
responsabilidade os equipamentos utilizados na execucdo de seu trabalho. O ocupante do cargo esta
sujeito a cometer erros durante a execucdo de suas tarefas, o que pode apresentar prejuizos materiais a
Prefeitura Municipal. Estabelece contatos com chefias e servidores para realizacdo do projeto da obra. No
seu trabalho esta sujeito a poeira e umidade e se faz necessario o uso de luvas, botas de borrachas e
capacete. Trabalha a maior parte do tempo em pé, curvado e andando; essas variacdes de posi¢cdes podem
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acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

PROFESSOR DE ARTE

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Elaborar programas e planos de aula a serem desenvolvidos com os alunos.
Controlar e avaliar o rendimento dos alunos, através de técnicas pedagdgicas especificas voltadas ao
ensino da arte de forma geral. Responsabilizar pelo sucesso do processo que ajudara o aluno a melhorar e
desenvolver sua sensibilidade, assim como os saberes tedricos e praticos. Organizar seu trabalho de forma
compromissada contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino da Arte. Promover situagbes de
aprendizagem ao aluno utilizando seus conhecimentos e 0s conhecimentos do ensino da Arte, vivenciando
experiéncias satisfatorias, reflexivas, lddicas, desafiadoras, que oportunizem a tomada de decisGes e que
estejam contextualizadas, levando em conta as multiplas dimensfes do aluno. Participar de programas
comunitarios e eventos promovidos pela escola. Participar de reunies da escola e de cursos de
autoaprimoramento promovidos pela Secretaria de Educacdo. Executar outras atividades afins que lhe
forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Promove o ensino e a aprendizagem de contetidos que
colaboram para a formacéo do cidaddo, buscando que o aluno adquira um conhecimento com o qual saiba
situar a producdo de arte. Realiza a sele¢do e a organizacdo de conteldos gerais de arte estabelecendo
critérios, que serdo retomados na elaboragcéo dos contelddos de Artes Visuais, MUsica, Teatro e Danga e, no
conjunto, procuram promover a formacéo artistica e estética do aluno e a sua participacdo na sociedade.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FiSICA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Elaborar programas e planos de aula a serem desenvolvidos com os alunos.
Controlar e avaliar o rendimento dos alunos, através de técnicas pedagdgicas especificas, especialmente
no que se refere a pratica desportiva e capacidade fisica. Promover atividades voltadas ao condicionamento
fisico dos alunos, a manutengéo da pratica saudavel de esportes e ginasticas, tanto competitivas como
meramente condicionantes. Participar de programas comunitarios e eventos promovidos pela escola.
Participar de reunides da escola e de cursos de autoaprimoramento promovidos pela Secretaria de
Educacdo. Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Promove e executa as atividades relativas a pratica desportiva e as aulas curriculares de educacéo fisica,
de acordo com as regras estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacédo e pelos 6rgdos superiores
da &rea educacional.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Elaborar programas e planos de aula a serem desenvolvidos com os alunos.
Controlar e avaliar o rendimento dos alunos, através de técnicas pedagoégicas especificas voltadas ao
Ensino Religioso e Formacdo Humana. Trabalhar o Ensino Religioso com uma nova proposta
epistemolégica, voltada para o respeito a diversidade cultural religiosa dos povos. Preparar materiais
pedagégicos divertidos, com um intuito mais lddico e que propiciem a aprendizagem de Valores
indispensaveis a convivéncia humana. Ministrar o Ensino Religioso como parte integrante da formacéo
basica do cidaddo, vedada qualquer forma de doutrinagdo ou proselitismo; promover o respeito a
diversidade cultural e religiosa do Brasil; Orientar-se para a apropriacdo dos saberes sobre as expressfes e
organizac®es religiosas das diversas culturas na sua relacdo com outros campos do conhecimento. Efetivar
uma prética de ensino voltada para a superacao do preconceito religioso, como também, desprender-se do
seu histdrico confessional catequético, para a construcéo e consolidagéo do respeito a diversidade cultural e
religiosa. Oferecer subsidios para que os estudantes entendam como 0S grupos sociais se constituem
culturalmente e como se relacionam com o Sagrado. Superar as desigualdades étnico-religiosas, para
garantir o direito Constitucional de liberdade de crenca e de expressao e, por consequéncia, o direito a
liberdade individual e politica, atendendo aos objetivos da educacao béasica que, segundo a LDB 9394/96, é
o desenvolvimento da cidadania. Estabelecer relagbes entre as culturas e os espacos por elas produzidos,
em suas marcas de religiosidade. Abordar conteddos escolares que tratem das diversas manifestacdes
culturais e religiosas, dos seus ritos, das suas paisagens e dos seus simbolos, e rela¢des culturais, sociais,
politicas e econdmicas de que séo impregnadas as formas diversas de religiosidade. Promover situacfes de
aprendizagem ao aluno utilizando seus conhecimentos e os conhecimentos da Religiosidade, vivenciando
experiéncias satisfatérias, reflexivas, lidicas, desafiadoras, que oportunizem a tomada de decisbes e que
estejam contextualizadas, levando em conta as multiplas dimens6es do aluno. Participar de programas
comunitarios e eventos promovidos pela escola. Participar de reunibes da escola e de cursos de
autoaprimoramento promovidos pela Secretaria de Educacdo. Executar outras atividades afins que lhe
forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: O Ensino Religioso tem como objetivo a compreens&o, o
conhecimento e o respeito das expressoées religiosas advindas de culturas diferentes, inclusive das que nédo
se organizam em instituicdes, e suas elaboracbes sobre o fenémeno religioso. Faz-se necessario
desenvolver Valores tdo necessdarios a convivéncia humana de forma cidadd. Dessa forma, é preciso
oferecer as ferramentas para que os alunos possam conviver de forma ética e respeitosa, tendo como foco
os valores religiosos e o respeito para com o Sagrado.
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PROFESSOR DE INFORMATICA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Regéncia de aulas para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino e Educagdo de Jovens e Adultos, de acordo com técnicas didatico-pedagdgicas
especificas. Contribuir para um ambiente de aprendizagem mutua a partir das relacbes de parceria e de
cooperacdo com os alunos e entre alunos, professores e demais profissionais da escola. Propor atividades
e projetos junto aos profissionais da educagdo, procurando romper as barreiras, dificuldades e resisténcias
em relacdo ao uso das novas tecnologias educacionais. Participar de reunides de planejamentos com o0s
pedagogos e/ou professores, propondo a insercdo das Tecnologias da Informacdo e Comunicacéo (TICs)
no processo ensino-aprendizagem para o desenvolvimento de atividades, pesquisas, elaboracdo de
projetos, formacéo e atividades afins. Fornece informac8es sobre o0 uso dos softwares/aplicativos instalados
ou conceitos requeridos pelos professores, para o desenvolvimento de suas atividades pedagégicas. Propor
o cronograma de planejamento e agendamento das aulas na Sala de Informaética, em colabora¢do com os
Professores Regentes. Colaborar, em parceria com os demais profissionais, com o uso das Tecnologias da
Informacado e Comunicagéo (TICs) nos diferentes espacos pedagodgicos, incentivando a autonomia de todos.
Criar um ambiente motivacional de alfabetizagcdo, socializacdo, comunicacdo e inclusdo, colocando
cartazes, reportagens e outros recursos que facilitem a troca de conhecimento e informagé&o. Orientar 0 uso
critico e responsavel da internet. Incentivar a formacé&o continuada individual e coletiva dos profissionais da
escola, no uso das novas tecnologias na educacdo. Participar de reunibes da escola, de cursos de
autoaprimoramento promovido pela Secretaria Municipal de Educacéo. Desenvolver trabalhos referentes a
pesquisa educacional, ao aprimoramento do processo ensino-aprendizagem e a ac¢do educacional.
Participar de programas comunitarios e eventos promovidos pela escola. Executar outras atividades afins
que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Executa tarefas pouco rotineiras, exigindo de
seu ocupante a capacidade de discernimento, iniciativa e criatividade para elaboracdo do plano de aula.
Oportuniza o0 acesso as mdltiplas linguagens, constituindo um lugar de ampliacdo e possibilidades de
representar o mundo. Nesse sentido, a Sala de Informatica representa uma oportunidade para que
professores e alunos entrem em contato com os “aparatos tecnoldgicos” da sociedade digital e possam
desenvolver uma aprendizagem significativa e habilidades de uso dos equipamentos. O professor que atua
nesse espaco deve mediar esse processo para que a comunidade escolar possa interagir com o0s
computadores e demais equipamentos integrando-os as suas praticas pedagoégicas e as disciplinas do
curriculo. Tem sob sua responsabilidade todo material didatico-pedagoégico utilizado em seu trabalho.
Trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, onde o esfor¢o visual e mental é frequente, podendo
acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

PROFESSOR DE INGLES

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Elaborar programas e planos de aula a serem desenvolvidos com os alunos.
Controlar e avaliar o rendimento dos alunos, através de técnicas pedagdgicas especificas voltadas ao
ensino da Lingua Inglesa. Preparar materiais pedagdégicos divertidos, com um intuito mais lidico e que
propiciem a aprendizagem da Lingua Inglesa de forma oral e escrita. Responsabilizar pelo sucesso do
processo que ajudara o aluno a melhorar e desenvolver seus conhecimentos acerca da Lingua Inglesa, por
meios tedricos e préaticos. Organizar seu trabalho de forma compromissada contribuindo para a melhoria da
gualidade do ensino da Lingua Inglesa. Promover situagbes de aprendizagem ao aluno utilizando seus
conhecimentos e os conhecimentos do ensino da Lingua Inglesa, vivenciando experiéncias satisfatorias,
reflexivas, lidicas, desafiadoras, que oportunizem a tomada de decisGes e que estejam contextualizadas,
levando em conta as mdultiplas dimensfes do aluno. Participar de programas comunitarios e eventos
promovidos pela escola. Participar de reunifes da escola e de cursos de autoaprimoramento promovidos
pela Secretaria de Educagéo. Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas. ESPECIFICACOES
DO CARGO: Tem como principal funcdo ensinar o idioma universal aos seus alunos, adaptando o que &
ensinado as competéncias e pré-conhecimentos dos seus alunos. O Professor de Inglés deverd propiciar a
aprendizagem da Lingua Inglesa sendo capaz de proporcionar novas formas de participacdo de jovens e
criangas em um mundo cada vez mais globalizado. No tocante a aprendizagem da Lingua Inglesa deve-se
oferecer as ferramentas para que os Educandos possam ir para qualquer parte do mundo sem problemas
de comunicagdo, sendo capazes de entender e falar a Lingua Inglesa com facilidade.

PROFESSOR | (PRE-ESCOLAR E 12 A 42 SERIE)

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Regéncia de classe para as quatro primeiras séries do ensino fundamental,
maternal, jardim e pré-escolar da rede Municipal de Ensino, de acordo com técnicas didatico-pedagogicas
especificas. Elaborar programas e planos de aulas a serem desenvolvidos durante as aulas. Controlar e
avaliar o rendimento escolar do aluno, através de técnicas pedagégicas especificas, procedendo a
programacédo e aplicacdo de recuperacdo dos alunos. Participar de reunibes da escola, de cursos de
autoaprimoramento promovido pela Secretaria de Educacédo e Cultura. Desenvolver trabalhos referentes a
pesquisa educacional, ao aprimoramento do processo ensino-aprendizagem e a acdo educacional.
Participar de programas comunitarios e eventos promovidos pela escola. Executar outras atividades afins
que lhe forem atribuidas. ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos basicos adquiridos no ensino
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médio completo — Curso Técnico em Magistério. Executar tarefas pouco rotineiras, exigindo de seu
ocupante capacidade de discernimento, iniciativa e criatividade para elaboracdo do plano de aula. Tem sob
sua responsabilidade todo material didatico-pedagégico utilizado em seu trabalho. Esta sujeito a cometer
erros em corregéao e transcricdo de notas de alunos para o diario, o que poderd comprometer a vida escolar
do educando. Trabalha a maior parte do tempo de pé e andando, onde o esforco visual e mental é
frequente, podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

PSICOLOGO

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Proceder ao estudo e a avaliagdo dos mecanismos de comportamento
humano, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas conforme a necessidade e clientela atendida.
Realizar diagndstico, orientacdo e terapia clinica em consonancia com as necessidades da demanda de
atendimento. Efetuar o recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal, conforme solicitacdo prévia.
Participar da aplicacdo de diretrizes pertinentes a politica de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.
Propor, desenvolver e coordenar programas de salide publica, junto a clientela que atende, visando
atendimento a saude integral da populacdo. Executar outras atividades afins que Ihe forem atribuidas.
ESPECIFICACOES DO CARGO: Conhecimentos béasicos em nivel superior de Psicologia e registro no
o6rgdo competente. Executa tarefas que ndo seguem uma rotina definida, exigindo de seu ocupante
capacidade de analise, sintese, discernimento e iniciativa na execu¢do de suas tarefas. Tem sob sua
responsabilidade o material utilizado e prontuarios de pacientes e outros documentos de carater sigiloso.
Estabelecem contatos frequentes com a comunidade e servidores em geral, e também com as chefias para
a realizacdo de seu trabalho. Esta sujeito a cometer erros em avaliagBes diagnosticas e seletivas, 0 que
comprometera o resultado do trabalho. Trabalha a maior parte do tempo sentado, onde o esforco visual e
mental é frequente, podendo acarretar fadiga fisica ao final do expediente.

RECEPCIONISTA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Recepcionar as pessoas que procuram pelos servicos da Prefeitura Municipal,
encaminhado aos diversos setores e prestando informagées solicitadas pelas mesmas; ESPECIFICACOES
DO CARGO: O ocupante do cargo tera sob sua responsabilidade bloco de anota¢@es de recados, com isto,
torna-se possivel o acesso a assuntos confidenciais através do recebimento e da transmisséo de recados.
Executa o trabalho sentado fazendo uso constante da acuidade auditiva, podendo acarretar assim, fadiga
fisica ao final do expediente.

TECNICO EM ENFERMAGEM

PRINCIPAIS ATRIBUICOES: Executar servicos de enfermagem, sob a supervisdo de enfermeiro e/ou
médico, auxiliando e complementando o atendimento aos pacientes. ESPECIFICACOES DO CARGO:
Executa servicos de enfermagem como aplicar injecdes e vacinas, ministrar remédios, registrar
temperaturas, medir pressado arterial, fazer curativos, suturas e coletar material para exame de laboratério.
Prepara os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua
realizacdo. Orienta 0 paciente sobre a medicac¢do e sequencia do tratamento prescrito, instruindo sobre o
uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes.
Efetua a coleta de material para exames de laboratodrio e a instrumentagcdo em intervengfes cirlrgicas ou
ambulatoriais, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das
tarefas de cada membro da equipe. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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CARGOS
e Operador De Maquina
e Operario
e Pedreiro

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Ensino Fundamental Incompleto.

LINGUA PORTUGUESA

Habilidades exigidas: Compreensao e Expresséo Escritas. O candidato devera demonstrar as habilidades de ler e
entender mensagens simples. Essas mensagens podem ser de varios tipos, como, por exemplo: fabula, texto
biblico, texto jornalistico, correspondéncia, anincios, rotulos, horéscopo, bula, receita, quadrinhos. Dadas algumas
mensagens escritas, 0 candidato devera distinguir as que apresentam problemas de comunicacdo das que
atendam aos objetivos propostos.

MATEMATICA

NUmeros naturais e contagem: Comparacdo. Nimeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos nimeros. Numeros
pares e ndmeros impares. Sucessores e antecessores. Adicdo e subtracdo. Problemas de contagem e operagéo.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geométricas: tridangulos, retangulos e circulos.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; Noc¢Oes de Histéria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS
e Auxiliar De Servigos
. -~ .
e Digitador
e Merendeira
e Motorista
e Recepcionista

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais. Ensino Fundamental Completo.

LINGUA PORTUGUESA

A prova constara de questdes de interpretacdo de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas
guestdes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretacdo de um texto,
tais como: apreenséo da ideia central ou do objetivo do texto, identificagdo/andlise de informagdes e/ou ideias
expressas ou subentendidas, da estrutura ou organizacdo do texto, da articulacdo das palavras, frases e
paragrafos (coesao) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais, ilustragdes ou gréaficos, recursos sintaticos
e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressdes, ilustragfes, também poderdo ser cobrados os
seguintes conteddos gramaticais, no nivel correspondente a 8% série: divisdo silabica, grafia de palavras,
acentuacdo gréfica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacdo; classes
gramaticais (reconhecimento e flexdes); estrutura e formacdo de palavras; sinbnimos, anténimos, homénimos e
parénimos. Denotacdo e conotagdo. Figuras de linguagem.

MATEMATICA

NUmeros: nimeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracdo. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre nimeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos:
operacdes: adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo nos conjuntos numeéricos.
Propriedades dessas operacdes. Médias (aritmética e ponderada). Mddulo e suas propriedades. Desigualdades,
Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e proporc¢des: propriedades. Regra de trés simples
e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
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Funcdes: graficos de funcdes: definicdo e representacdo. 5. Funcao afim: definicdo, valor numérico, grafico, raizes,
estudo dos sinais, graficos. Equacdes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. 6. Funcéo
quadratica: definicdo, valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equacdes e inequagdes do 2.°
grau. Equacdes biquadradas. 7. Expressfes algébricas. Polindmios, algoritmos de divisdo, produtos notaveis e
fatoracéo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de triangulos.
Relagdes métricas no triangulo retangulo. Trigonometria no tridangulo retangulo e relag8es trigonométricas. Circulos
e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica bésica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Gréficos e tabelas: interpretacéo. Distribuicdo de frequéncia. Médias, moda e
mediana. 10. Probabilidades: espaco amostral. Experimentos aleatérios.

CONHECIMENTOS GERAIS
Atualidades; NocBes de Histéria e Geografia de Minas Gerais e do Brasil; Cultura e sociedade brasileira; Meio
Ambiente.

CARGOS
e Auxiliar De Farmacia
e Fiscal Sanitario
e Monitor De Educacéo Infantil

PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica, No¢des de Informética. Ensino Médio Completo.

LINGUA PORTUGUESA

A prova constard de questdes de interpretacdo de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas
guestdes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretacdo de um texto,
tais como: apreensdo da ideia central ou do objetivo do texto, identificacdo/andlise de informacgbes e/ou ideias
expressas ou subentendidas, da estrutura ou organizacdo do texto, da articulacdo das palavras, frases e
paragrafos (coesao) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais, ilustragdes ou gréaficos, recursos sintaticos
e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressoes, ilustragBes, também poderdo ser cobrados os
seguintes contetdos gramaticais, no nivel correspondente a 82 série: divisdo silabica, grafia de palavras,
acentuacdo grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacdo; classes
gramaticais (reconhecimento e flexdes); estrutura e formacgéo de palavras; sinbnimos, anténimos, homénimos e
parénimos. Denotacdo e conotagdo. Figuras de linguagem.

MATEMATICA

NUmeros: nimeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracdo. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre nimeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre nimeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos:
operacdes: adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo nos conjuntos Nnumeéricos.
Propriedades dessas operacdes. Médias (aritmética e ponderada). Mddulo e suas propriedades. Desigualdades,
Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades. Regra de trés simples
e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Funcdes: graficos de fun¢bes: definicdo e representacao. 5. Fungdo afim: defini¢cdo, valor numérico, gréfico, raizes,
estudo dos sinais, gréficos. Equacdes e inequacgdes do 1.° grau. Sistema de equacdes do 1.° grau. 6. Fungao
quadrética: defini¢c@o, valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, gréficos. Equagbes e inequagdes do 2.°
grau. Equacdes biquadradas. 7. Expressfes algébricas. Polindmios, algoritmos de divisdo, produtos notaveis e
fatoracéo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de triangulos.
Relacdes métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no tridngulo retangulo e relacdes trigonométricas. Circulos
e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Gréficos e tabelas: interpretacéo. Distribuicdo de frequéncia. Médias, moda e
mediana. 10. Probabilidades: espagco amostral. Experimentos aleatorios.

NOCOES DE INFORMATICA
1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2. Aplicativos de escritdrio (Microsoft Office e Libre Office): editor de

COTEC FADENOR ?

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE- MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 01/2023

ANEXO IV - PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA (Conforme 12 Retificago)

texto, planilhas, apresentacdo de slides. 3.Internet (protocolos, computacdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranca e protecdo de computador: conceitos, principios basicos, ameagas, antivirus, virus, firewall.

CARGOS
e Técnico Em Enfermagem

PROVAS: Lingua Portuguesa, Noc¢des de Informatica e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacgéo do texto com outras informacdes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacéo do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em fungdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmagéo explicita outra afirmag&o implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagfes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexBes); relacionar, na analise e compreenséo do texto, informagdes verbais com informacgdes de ilustragbes ou
fatos e/ou gréficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagfes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicdes.
Habilidade de produgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contelidos: Fonética: acento ténico, silaba, silaba
tbnica; ortoépia e prosodia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacdo gréfica; correcdo ortogréfica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composicdo e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua andlise: frase, oragdo, periodo, fun¢des sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: prdclise, mesoclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdénimos, sindénimos, homénimos e par6nimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuagéo:
emprego dos sinais de pontuacao.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessoérios e procedimentos.2.Aplicativos de escritorio (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizacdo e ferramentas de correio eletrdnico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranca e protecdo de computador: conceitos, principios basicos, ameacas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico. Organizagdo e limpeza da Unidade do paciente.
Limpeza e desinfeccdo de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cuidados de enfermagem na
instalacdo e/ou manutencgdo de: monitorizagdo ndo invasiva, drenos, catéteres e sondas vesical, nasogéastrica ou
nasoentérica, acesso venoso periférico e central, oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados com o paciente
com fixador externo. Hidratacdo e dietas por via oral ou por sonda. Cuidados com o paciente critico em ventilagdo
mecanica. Controle de eliminagdes e ingesta. Cuidados na administracdo de medicamentos e solu¢des vasoativas,
tromboliticas, analgesia, sedacdo e antibioticoterapia. Célculos de medicamentos e gotejamento de soro. Medidas
de higiene e conforto. Prevencédo e Controle de infec¢do hospitalar. 2. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinicos: com insuficiéncia respiratéria, dor pré-cordial, arritmias cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise
hipertensiva, hipertermia, dor abdominal, hemoptise, hematémese, hiperglicemia, hipoglicemia, distarbios
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hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia. Assisténcia de enfermagem na emergéncia pediatrica clinica.
Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Obstétricas. Acidentes com animais peconhentos. Intoxicacdes agudas,
intoxicagGes por alcool e drogas. Doengas Transmissiveis de notificacdo compulséria tais como: meningite,
tuberculose, varicela, sarampo, rubéola, leptospirose e dengue - identificacdo e cuidados de enfermagem. A
mulher e a salde ginecoldgica: controle e prevengdo do cancer de mama e cérvico-uterino, prevengdo e controle
de DST / AIDS. Atuagdo da Enfermagem nas ac¢des educativas de Planejamento Familiar. Assisténcia de
Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério. Programa nacional de imunizag&o. Sistema Unico de Salide — SUS:
principios, diretrizes.

CARGOS

Agente De Vigilancia Sanitéaria

Analista Educacional Com Formacédo Em Assisténcia Social
Analista Educacional Com Formacgdo Em Fonoaudiologia
Analista Educacional Com Formacé&o Em Psicologia
Analista Educacional Com Formac&o Em Psicopedagogia
Assistente Social

Engenheiro

Monitor De Educacéo Especial

Nutricionista

Professor De Arte

Professor De Educacéo Fisica

Professor De Ensino Religioso

Professor De Informética

Professor De Inglés

Professor | (pré-escolar e 12 a 42 série)

e Psicélogo

PROVAS: Lingua Portuguesa, Nogdes de Informética e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacédo do texto com outras informactes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacéo do texto com outras informacgdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em fungdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacgéo explicita outra afirmacgédo implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagBes entre ideia principal e ideias secundérias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfoldgica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensado do texto, informacdes verbais com informagées de ilustracdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informacfes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicdes.
Habilidade de producgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questdes de
gramética serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contetidos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosédia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo gréafica; correcdo ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos mdrficos; processos de formagédo de palavras: derivagcdo, composi¢édo e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oracao, periodo, fungbes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: proclise, mesoclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homénimos e par6nimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuacao:
emprego dos sinais de pontuacéo.
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NOCOES DE INFORMATICA

1.Sistemas operacionais de computadores (Windows e Linux): conceitos, caracteristicas, ferramentas,
configuracdes, acessorios e procedimentos.2.Aplicativos de escritério (Microsoft Office e Libre Office): editor de
texto, planilhas, apresentacdo de slides. 3.Internet (protocolos, computagdo em nuvem, equipamentos de conexao,
intranet, extranet) e navegadores de internet. 4.Utilizac@o e ferramentas de correio eletrénico (e-mail) e redes
sociais. 5.Seguranca e protecédo de computador: conceitos, principios basicos, ameacas, antivirus, virus, firewall.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria. Objetivos e atribuicdes do Sistema Unico de Saude, relacionados com a
execucdo de acdes da vigilancia sanitaria. Notificacdo das doencas. Doencas causadas por contaminacdo de
alimentos e as respectivas notificacdes compulsérias. Higiene, profilaxia e politica sanitaria. Promocao da saude e
prevencdo de doengas. Conceitos e aplicacdo do processo saude/doenca. Condi¢cdes sanitérias de alimentos,
equipamentos, instalacdes e ambientes. Asseio e saude dos que manipulam alimentos. Epidemia, endemia e
pandemia. OrientacBes e combate a doencas contemporaneas.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM ASSISTENCIA SOCIAL/ ASSISTENTE SOCIAL

Questdo social. Analise e fundamentacdo das relagBes sociais no ambito das Instituicdes. Instituicdo e as
OrganizagBes sociais. Relagbes de producao, reproducdo e o trabalho dos/as assistentes sociais. As Politicas
Sociais: relagdo Estado/Sociedade. Desigualdades socioecondmicas, contexto atual e o neoliberalismo. Direitos
sociais, legislagcbes e mecanismos de acesso — interfaces com segmentos especificos — infancia, adolescéncias,
juventudes, familias, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncias, trabalhadores/as. Politicas, diretrizes, acdes e
desafios na area da familia. Metodologias de trabalho com familias. Sistemas de protecéo social e a Seguridade
Social brasileira. Politicas da Assisténcia Social Brasileira. Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS). Politicas de
Saude Brasileira. Sistema Unico de Salde (SUS) e agéncias reguladoras. Politica Nacional do Idoso. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Estatuto da Juventude. A defesa de direitos da crianga e do adolescente. O
trabalho em redes: esfera puablica, conselhos de direito. Intersetorialidade e interdisciplinaridade. Gestdo Social.
Planejamento Social. Metodologias de pesquisa social. Processos de trabalho no Servico Social. Fundamentos
tedrico-metodolégicos, técnico-operativos e ético-politicos do Servico Social. Dimensdes constitutivas do trabalho
profissional.  Instrumentalidade no Servico Social. Niveis, areas, particularidades e limites de atuacdo do
profissional de Servico Social. Abordagens grupais e individuais. Servico Social, classe trabalhadora e os
movimentos sociais. Estratégias, taticas, instrumentos e técnicas de intervencao. Etica profissional. Legislagéo que
regulamenta a profissao e balizam o exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM FONOAUDIOLOGIA

Linguagem — Linguagem oral e escrita. Fundamentos da Linguistica. Atuagéo relacionada as lesBes cerebrais.
Atuacdo relacionada a terceira idade. Voz — Anatomia e fisiologia do aparelho fonador. Disturbio da voz. Fisiologia
das técnicas vocais. Voz e disfonia nos ciclos de vida. Promocao de salde, qualidade de vida e voz. Motricidade
Orofacial — Anatomia e fisiologia do sistema estomatognéatico. Desenvolvimento das estruturas e funcdes
orofaciais. Avaliag8o, diagnéstico e tratamento em Motricidade Orofacial. Disfungbes da articulagdo
temporomandibular e dor orofacial, Estética facial, paralisia facial, queimaduras, cancer de boca, fissuras
labiopalatinas. Alteracdes de fala musculo esqueléticas. Audicdo — Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da
audicdo. Avaliacdo e diagnostico audioldgico. Avaliacdo e diagndstico audiologico. Deficiéncia da audicao,
reabilitagdo e protese auditiva/aparelho auditivo. Reabilitagcdo e implante coclear. Reabilitagdo vestibular. Triagem
auditiva neonatal. Perda auditiva induzida por ruido. Disfagia - Anatomia da cavidade oral, orofaringe, hipofaringe,
laringe e esbfago. Fisiologia da degluticdo. Avaliacdo nas disfagia e tratamento das disfagias. Disfagias
neurogénicas. Disfagias mecanicas/oncoldgicas. Disfagias em portadores de doencas neuromusculares. Disfagia
psicogénica. Fonoaudiologia Educacional — Politicas publicas federais na educacéo — Lei de Diretrizes e Bases e
Pardmetros Curriculares Nacionais. Politicas de atendimento educacional especializado. Aquisicdo da leitura,
escrita e alfabetizacdo. Transtornos de aprendizagem e outros distlrbios relacionados a aprendizagem. Atuacdo
fonoaudiolégica na educacgéo. Salude Coletiva — Diretrizes e Principios do Sistema Unico de Salde. Bases tedricas,
conceituais e operacionais das politicas publicas e na saude coletiva. Planejamento e gestdo em salde. Bases
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tedricas, conceituais e operacionais dos modelos tecnoassistenciais em salde. A¢c6es de promocao e educacao.
Acdes de prevencao e reabilitacdo. Educacéo em saude. Lei Federal 6.965/81.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAOQ EM PSICOLOGIA / PSICOLOGO

1 - Avaliagdo psicologica, técnicas e instrumentos de avaliagdo psicolégica em contextos sociais, psicodiagnéstico
e elaboracdo de documentos — Relatdrios e laudos periciais psicoldgicos. 1.1 — Testes psicoldgicos aprovados pelo
SATEPSI. 2 — Salde Mental - Psicopatologias: crises, sindromes e transtornos de personalidade. 4 — Tratamento e
prevencdo de dependéncia quimica. 5 - Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia a respeito do exercicio
profissional e Codigo de Etica Profissional. 6 — Teorias da Personalidade. 7 — Psicologia do Desenvolvimento:
Infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice. 8 — Psicologia e politicas Publicas (Mediacdo de Conflitos). 9 —
Gestéo de pessoas — lideranca, motivacao, grupos e avaliacdo de desempenho nas organiza¢cées. 10 —O papel do
psicélogo em equipe multidisciplinar em diversos contextos: Violéncia familiar, contexto de risco e protecéo social
— Violacdo, abuso e alienacéo -; Orientacdo, acompanhamento e readaptacdo de profissionais. 11 — Principais
tedricos das correntes psicologicas: Freud, Lacan, Piaget, Skinner, Winnicott, Vygotsky, Fritz Perls, Foucault, Joel
Dor, Silvia Lane. 12 — Estatuto da crianca e do adolescente. 13 — Estatuto do idoso. 14 — Psicologia Social e o0s
fenbmenos de grupo: a comunicacgdo, as atitudes, o processo de socializa¢éo, 0s grupos sociais e seus papeis. 15
— Adocao e acolhimento provisorio de criangas e adolescentes. 16 — Grupo social e familiar - histéria da familia,
influéncia da familia e da sociedade no rompimento dos lagos afetivos. 17 — Desigualdade social, sociedade e
processo de excluséo, segregacéo e invisibilidade social.

ANALISTA EDUCACIONAL COM FORMACAO EM PSICOPEDAGOGIA

Conhecimentos Especificos — Psicopedagogo 1. Desenvolvimento da Psicopedagogia no Brasil: origens,
atualidades e perspectivas. 2. Psicopedagogo: fungéo, competéncias e habilidades para o trabalho na escola com
alunos, professores e familia num aspectointra e interdisciplinar. 3. Métodos no processo de ensinar e aprender
baseado nos principios do desenvolvimento humano e da estimulacdo de potencialidades.4. Desenvolvimento
cognitivo — o aluno como sujeito de seu processo de aprendizagem. Aspectos relacionados ao professor, ao aluno
e as praticas pedagdgicas. O cotidiano da sala de aula e o universo afetivo e sociocultural da crian¢a.5.
Psicoeducacional — planejamento e execucao de compreensédo do processo ensino-aprendizagem e conhecimento
das caracteristicas psicossociais do (professor, aluno, diretor e equipe multiprofissional). 6.Praticas de atendimento
psicopedagdgico - Aspectos Afetivos, Cognitivos e Sociais Envolvidos no Processo de Ensino-Aprendizagem —
construcdo do conhecimento mediado por afetos e significagbes sociais. 7. Motivagdo da aprendizagem -—
conhecimento e implementacdo de sistemas motivacionais adequados que incluam a participacdo direta do
professor/aluno e demais integrantes do sistema educacional.8. Estratégias de aprendizagem — conhecimento
sobre o conceito e o desenvolvimento de estratégias de aprendizagem com alunos/ professores/ familia, de modo
a favorecer o processo de aprendizagem. 9. Etiologia dos problemas de aprendizagem - disturbios relacionados a
escrita, leitura, fala, desenvolvimento da psicomotricidade e comormidades relacionadas a limitacBes de
desenvolvimento da aprendizagem. 10. Orientacdo psicopedagdgica — observacdo e exploracdo de aptiddes e
outros meios, que contribuam para uma melhor integragdo do individuo como ser biopsicossocial. 11. Avaliacdo
educacional — andlise dos planos e praticas educacionais, com a sugestao de implementacdo de metodologias de
ensino que favorecam a aprendizagem e o desenvolvimento. 12. Formas de trabalho psicopedagdgicos para
solucionar problemas psicoeducacionais — conhecimento sobre processos de aprendizagem, da natureza e causa
das diferencas individuais, para ajudar na elaboracdo de procedimentos educacionais diferenciados capazes de
atender as necessidades individuais. 13. Necessidades especiais na aprendizagem — conhecimento da
classificagdo, caracteristicas, e orientacdo de ensino; alternativas de intervengéo diagnoéstica.14. Dificuldades de
aprendizagem na leitura e na escrita, aspectos neurolégicos dos problemas de aprendizagem.

ENGENHEIRO

Materiais de Construcéo: Componentes de alvenaria — tijolos cerAmicos e blocos vazados. Concreto armado —
dosagem, amassamento, langamento e cura. Argamassas para revestimento — chapisco, reboco e emboco. Aco
para concreto armado — tipos de aco e classificacdo. Tecnologia das edificacdes: estudos preliminares;
levantamento topografico do terreno; anteprojetos e projetos; canteiro de obras; alvenarias de vedacédo e
alvenarias estruturais; formas para concreto armado; sistema de formas de madeira; cobertura das edificacdes;
telhados ceramicos — suporte e telhas. PLANEJAMENTO DE OBRAS DE CONSTRUCAO CIVIL: Engenharia de
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custos, orcamento, composicdo de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificacédo
de materiais e servigos, contratacdo de obras e servicos, planejamento de tempo. Abastecimento de agua:
Demanda e consumo de agua. Estimativa de vazfes. Adutoras. Estacdes elevatérias. Principios do tratamento de
agua. Esgotamento sanitario: Sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos. Rede coletora. Principios do
tratamento de esgotos. Drenagem pluvial: Estimativa de contribuicbes. Galerias e canais. Limpeza publica:
Estimativa de contribuicdes; coleta de residuos sdlidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado.
InstalagBes hidraulico-sanitarias: projeto e dimensionamento de instalacBes prediais de agua fria; projeto e
dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios; projeto e dimensionamento de instalacdes prediais
de aguas pluviais; projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de combate a incéndio. Resisténcia dos
materiais: Tensdes, deformacdes, propriedades mecénicas dos materiais, torcdo, flexdo, cisalhamento, linha
elastica, flambagem, critérios de resisténcia. Concreto Armado: Materiais, normas, solicitacdes normais, flexao
normal simples, cisalhamento, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncéo, torcéo,
deformacgbes na flexdo, pilares. Teoria das Estruturas: Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagao.
Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de
deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitdria. Andlise de estruturas estaticamente
indeterminadas: método das forcas. Analise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos
deslocamentos, processo de Cross. Métodos de energia: teoremas de Castigliano, teoremas de Crotti-Engesser,
método de Rayleigh-Ritz. Geotecnia: Mecanica dos solos, fundacées, estruturas de contengéo. SISTEMA VIARIO:
no¢bes bésicas de projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem; Pavimentacdo de vias: tipos devias,
dimensionamento de pavimentos, tipos de materiais.

NUTRICIONISTA

Condi¢cbes sanitarias e higiénicas do Servico de nutricdo. Planejamento da alimentagdo complementar.
Alimentacdo do pré-escolar. Alimentacdo do escolar. Avaliagdo nutricional de criangas. Educag¢do nutricional.
Nutricdo béasica: carboidratos, proteinas e lipideo, digestdo, absorcéo, transporte, metabolismo e excrec¢éo,
classificagéo, fungéo, recomendacdes e fontes. Minerais e vitaminas: fungdo, recomendagdo. Agua, eletrolitos,
fibras: conceito, classificacdo, funcdo, fontes e recomenda¢Bes. Terapia nutricional nas patologias
cardiovasculares, do sistema digestivo, enddcrinas e do metabolismo renal, nas alergias e intolerancias
alimentares, na desnutricdo protéico-energética. Epidemiologia nutricional, determinantes da desnutricdo,
obesidade, anemia, hipovitaminose. Nutrigdo materna infantil, leite humano, composi¢do. Terapia nutricional na
gestacéo e lactacdo, na infancia e demais grupos etarios. Avaliagcao nutricional: conceitos e métodos no primeiro
ano de vida e demais grupos etarios. Técnicas dietéticas: conceito, classificacdo e caracteristica: pré-preparo e
preparo de alimentos. Administracdo em servicos de alimentagdo: planejamento, organizacdo, coordenacdo e
controle de unidades de alimentacao e nutricdo. Politica Nacional de Alimentacao e Nutri¢cdo; Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional (SISVAN) / SEGURANCA ALIMENTAR; Avaliacdo do Estado Nutricional e do Consumo de
Alimentos Indicadores Antropométricos, Curvas e Padrbées de Referéncias Conhecimentos basicos sobre terapia
nutricional enteral e parenteral.

PROFESSOR DE ARTE / PROFESSOR DE EDUCACAOQO FISICA / PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO
PROFESSOR DE INFORMATICA / PROFESSOR DE INGLES / PROFESSOR | (PRE-ESCOLAR E 12 A 42
SERIE) / MONITOR DE EDUCACAOQ ESPECIAL

Conhecimentos Didaticos: O processo de ensino-aprendizagem; Tendéncias Pedagoégicas; Planejamento da
pratica docente na perspectiva de uma escola critica; Orientagfes metodoldgicas na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; A relagédo professor/aluno/conhecimento; A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem; A
interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas; Saberes necessarios a pratica educativa
na perspectiva da escola inclusiva. BRASIL. MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.°
9.394/96; Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC - Diretrizes Nacionais para a Educacéo
Especial na Educagéo Bésica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001; Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia;
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COTEC FADENOR !

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



