MUNICIPIO DE FAXINAL
DOS GUEDES, SC ASSCON

ASSESS0RIA E CONSULTORIA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°003/2014, DE 20 DEOUTUBRO DE 2014.

O MUNICIPIO DE FAXINAL DOS GUEDES, SC, inscrito no CNPJ sob 0 n°
83.009.910/0001-62, com sede administrativa na Avenida Rio Grande do Sul, 458, Centro,
Faxinal dos Guedes, SC, CEP 89694-000, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, senhor EDEGAR GIORDANI, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
realizagdo Concurso Publico de Provas Escritas e de Titulos , para preenchimento de
vagas do Quadro de Pessoal do Poder Publico Municipal. Este Concurso Publico reger-
se-a pelasLeis Complementares Municipais n°s. 47, de 29 de setembro de 2006 e 58, de
11 de dezembro de 2007,pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
alteracdo, pelas normas estabelecidas neste Edital e demais legislacdo vigente esera
executado pela empresaASSESSORIA E CONSULTORIA PUBLICA E PRIVADA EIRELI
— EPP (ASSCON-PP), pessoa juridica de direito privado, estabelecida na Rua Dr. Maruri,
1.204, Sala 3, Centro, no Municipio de Concordia, SC, inscrita no CNPJ/MF sob n°
17.688.208/0001-48.

1. DOS CARGOS

1.1. O candidato concorrera as vagas dos cargos constantes no Anexo | deste Edital, com
carga horaria semanal, vencimento inicial e nivel de escolaridade descritos nos mesmos.

1.2. As atribuigbes/condi¢desdos cargos estao descritas no Anexo | deste Edital.

2. DAS VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1. Sao reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, 5% (cinco por cento) das
vagas do cargo oferecido ou das que vierem a surgir no prazo de validade do concurso,
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 2.1 deste Edital resultar em
namero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela enquadrada nas categorias
previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e alteracéao.

2.3. O candidato portador de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de
condi¢des dos demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duragéo, data,
horério e local de realizacdo das provas, obedecidos ao disposto nos itens 3.3 e 3.4 deste
Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes estardo abertas no periodo de27 de outubro a 10 de novembro de
2014, somente via internet, pelositewww.assconpp.com.br.
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3.2. O candidato devera:
3.2.1. preencher integralmente o requerimento de inscricdo e envia-lo via internet;
3.2.2. imprimir o boleto bancério;

3.2.3. efetuar o pagamento da inscricdo, de acordo com o valor previsto no item 4
desteEdital, utilizando o boleto bancario, até o dia 10 de novembro de2014, em qualquer
agéncia bancaria do territério nacional, observados os horarios de funcionamento das
mesmas.

3.2.4. O candidato portador de deficiéncia devera descrever as condicfes especiais de
gue necessita para realizar a provaquando do preenchimento de sua inscricdo, via
internet.

3.2.4.1. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar provas e o cartdo-resposta
com letras ampliadas, recebera os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte
24 (vinte e quatro), sendo que a leitura e marcacao de respostas no cartdo-resposta sera
de sua responsabilidade.

3.3. O candidato portador de deficiéncia devera, apGs viabilizar os procedimentos do item
3.2 deste Edital e até 10 de novembro de 2014 ,apresentar a Comissdo Coordenadora do
Concurso, através de requerimento protocolizado no Setor de Protocolo Geral do
Municipio de Faxinal dos Guedes, SC:

3.3.1. atestado médico, cuja data de expedicdo seja igual ou posterior & data de
publicacdo deste Edital, que indique a espécie e o0 grau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao codigo correspondente na Classificacdo Internacional de
Doencas — CIDe a provavel causa da mesma;

3.3.2. Anexo V deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém declaracdo de que
adeficiéncia ndo o impossibilita de exercer as atribuicdes do cargo e declaracdo de que
fica impedido de usufruir da condicdo de portador de deficiéncia para, posteriormente,
requerer readaptacédo ou aposentadoria.

3.4. O candidato portador de deficiéncia que ndo apresentar o atestado médico e/ou nao
preencher as condi¢cdes descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, sera
considerado ndo portador de deficiéncia, passando para a listagem geral dos candidatos,
sem direito a reserva de vaga.

3.5. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a aplicacdo da prova
objetiva devera solicitar a condicdo especial no ato da inscricdo, pelo
sitewww.assconpp.com.br e levar um acompanhante que ficara com a guarda da crianca
em local reservado e diferente do local onde a prova estiver sendo realizada.

3.5.1. A amamentagdo se dard nos momentos que se fizerem necessarios, sem a
presenca do acompanhante.

3.5.2. N&o sera concedido nenhum tipo de compensac¢do em relacdo ao tempo de prova
dedicado a amamentacéo.
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3.5.3. A auséncia do acompanhante para a guarda da crianga impossibilitar4 a candidata
de ausentar-se da prova escrita para amamentar.

3.6. A inscricdo somente sera efetivada apos o pagamento do valor da inscricao,
conforme subitem 3.2.3 deste Edital. O comprovante de pagamento confirma a
inscricdo do candidato.

3.6.1. Os candidatos poderdo se inscrever para 1 (um) Unico cargo deste Concurso
Publico.

3.7. Ter& a inscricdo cancelada, o candidato que efetuar o pagamento da inscricdo com
cheque sem provisdo de fundos ou outra irregularidade que impossibilite sua
compensacao.

3.7.1. O Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, ndo efetuara a devolu¢cdo do valor de
inscricdo em nenhuma hipotese.

3.7.2. As despesas relativas a participagdo neste Concurso Publico sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.8. O Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, nao se responsabilizara por solicitacdes de
inscricdo, via internet,ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impresséo do boleto bancario.

3.9. As informacg0bes prestadas no requerimento de inscrigcdo séo de total responsabilidade
do candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacado de todos os atos dela decorrentes.

3.10. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condi¢cdesestabelecidas
neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.11. Julgados os requerimentos de inscricdo e satisfeitas as exigéncias, no dia 14 de
novembro de 2014 , sera publicadoo roldos inscritos, na forma disposta no item 11.1
deste Edital.

3.12. No dia 20 de novembro de 2014, apos julgados os recursos, a lista dos inscritos
serd homologada pelo Prefeito Municipal de Faxinal dos Guedes, SC,e publicada na
forma disposta no item 11.1 deste Edital.

4. DO VALOR DA INS CRICAO

4.1. Os valores para inscricdo neste Concurso Publico sédo os seguintes:

4.1.1. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os candidatos aos cargos de Professor;
4.1.2. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os candidatos ao cargo de Médico;
4.1.3. R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para os candidatos ao cargo de Educador Social.
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5. DAS PROVAS

5.1. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispde o programa das provas —
Anexos Il, Il elV deste Edital, que avaliardo as aptidoes e o desempenho na funcéo que
pretendem exercer.

5.2. A 12 fase compreende aprova escrita objetiva, de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta cada, com apenas 1 (uma) alternativa correta, a ser aplicada
para todos os candidatos

5.2.1. Serao considerados classificados apenas os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 5,00 (cinco) na Prova Escrita Objetiva, de
caratereliminatérioeclassificatorio

5.3. A 22 fase compreende a Prova de titulos, de carater classificatorio a ser aplicada aos
candidatos dos cargos de Professor de Matematica, Professor de Artes, Profes  sor de
Ensino Religioso, Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa .

5.3.1.A nota final dos cargos de Professor de Mateméatica, Professor de Artes,
Professor de Ens ino Religioso, Professor de Inglés, Professor de Li ngua
Portuguesa sera a soma das notas da prova escrita objetiva e da prova de titulos.

5.4. As provas escritas terdo pontuacao a seguinte pontuagao:

5.4.1. para os cargos de Professor de Matematica, Profes sor de Artes, Professor de
Ensino Religioso, Professor de Inglés e Professor de Lingua Portuguesa de 0,00a
9,00, utilizando-se 2 (duas) decimais apos a virgula;

5.4.2. para os cargos de Educador Social e Médico, de 0,00a 10,00, utilizando-se 2
(duas) decimais apos a virgula.

5.5. A prova de titulos tera pontuacdo maxima de 1,00 ponto, somando 0,10 a cada 20
(vinte) horas de curso apresentadas, sendo que somente serdo validados os cursos
realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, contados a partir da data de publicacdo deste
Edital.

6. DA REALIZACAO DA PROVA E DA DIVULGACAO DO S RESULTADOS

6.1. As provas serao realizadas no dia 23 de novembro de 2014 na forma abaixo:

6.1.1. prova escrita: com inicio as 8h30min e término as 11h30min (horario oficial de
Brasilia, DF), na Escola Municipal Santa Terezinha, Rua Presidente Dutra, 683, Centro,
Faxinal dos Guedes, SC;

6.1.2. prova de titulos: com inicio as 11h30min e término previsto as 12h, nas
dependéncias da Escola Municipal Santa Terezinha, Rua Presidente Dutra, 683,
Centro,Faxinal dos Guedes, SC, devendo o candidato comparecer no local, acompanhado
dos originais e copias dos titulos que possui.
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6.2. A realizagdo da prova escrita dar-se-a conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

6.3. O gabarito e o caderno de questbes da prova escrita objetiva serdo disponibilizados,
no dia 23 de novembro de 2014, a partir das 19h, nossiteswww.assconpp.com.bre
www.faxinal.sc.gov.br.

6.4. No dia 28 de novembro de 2014 sera publicado o gabarito definitivo, observado o
disposto no item 11.1 deste Edital, e a lista dos classificados.

6.5. O conteudo programatico da prova escritas objetivaesta descrito no Anexo Il deste
Edital.

6.6. A forma de classificacdo dos titulos sera procedida nos termos do Anexo IV deste
Edital.

6.6.1. Os titulos poderdo ser apresentados por procuracdo, com firma reconhecida em
Cartorio.

6.7. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-4 preferéncia, pela ordem, ao
candidato:

6.7.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da
inscricdo neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto do 1doso;

6.7.2. que obtiver melhor nota na prova escrita;

6.7.3. que obtiver melhor nota nas questées de Conhecimentos Especificos;

6.7.4. que obtiver melhor nota nas questdes de Lingua Portuguesa;

6.7.5. que obtiver melhor nota nas questées de Conhecimentos Gerais/Atualidades;

6.7.6. que possuir maior numero de dependentes.

6.8. Persistindo o empate, sera realizado sorteio, em ato publico, em local e data

anunciados com, pelo menos, 2 (dois) dias de antecedéncia, na forma do item 11.1 deste
Edital.

6.9. O ndo comparecimento do candidato na prova escrita objetiva, na forma disposta no
subitem 6.1.1, implicara sua desclassificacdo do Concurso.

6.10. As notas finais das provas escritas objetivas e de titulos, com a respectiva
classificacdo dos aprovados, serdo publicadas nos locais indicados no item 11.1
desteEdital, no dia 28 de novembro de 2014.

6.11. A lista dos aprovados, homologada pelo Prefeito Municipal, sera publicada no dia 5
de dezembro de 2014 , nos locais previstos no item 11.1 deste Edital.
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7. DO REGIME JURIDICO

7.1. Os aprovados e habilitados e classificados neste Concurso Publico serdo admitidos
sob o regime juridico estatutario, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Faxinal dos Guedes e seréo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, como contribuintes obrigatorios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

8.1.1. do presente Edital;

8.1.2. do ndodeferimento do pedido de inscrigéo;

8.1.3. da formulacéo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.4.da classificagdo na prova objetiva e de titulos;

8.1.5. daclassificacao final.

8.2. A impugnacao a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadéo, no prazo de
3(trés) dias uteis,ap0s a sua publicacdo, mediante requerimento protocolizadono Setor de
Protocolo da Prefeitura Municipal de Faxinal dos Guedes, SC, cuja deciséo sera publicada
na forma do item 11.1 deste Edital, no dia 24 de novembro2014 .

8.3. Os demais recursos deverao ser efetuados pelositewww.assconpp.com.br, no prazo
de 2 (dois)dias uteis, a partir da publicacdo do ato que deu causa.

9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir, mediante fornecimento de copias legiveis dos seguintes
documentos, acompanhados dos originais quando necessario, observando o disposto no
subitem 10.4 deste Edital:

9.1.1. ser brasileiro nato ou naturalizado;
9.1.2.ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

9.1.3. atender, se o candidato for deficiente, as exigéncias da Lei Federal n° 7.853, de 24
de outubro de 1989 e do Decreto Federal n° 3.298/1999;

9.1.4. estar em gozo dos direitos civis e politicos;

9.1.5. estar quite com o Servi¢co Militar Obrigatorio ou dele ter sido liberado, se do sexo
masculino;

9.1.6. apresentar certiddo negativa da Justica Eleitoral comprovando situacao regular;
9.1.7 comprovar a escolaridade minima exigida no Anexo | deste Edital;
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9.1.8 apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios
Judiciais Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida no maximo, ha
6 (seis) meses, ou dentro do prazo da validade consignado no documento;

9.1.9 a admisséo do candidato fica condicionada ainda a observancia do art. 37, XVI, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, referentes a acumulo de emprego,
emprego ou funcdes publicas, abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a percepcédo simultanea de
proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a
remuneracdo de emprego, emprego ou funcdo publica, ressalvados o0s empregos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e 0s cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracao;

9.1.10. ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico de saude, fornecido
por médico do trabalho do Setor de Seguranca e Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Faxinal dos Guedes, SC, apds a apreciacdo dos exames e dos demais
documentos.

9.2. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos do item 9deste Edital
seréo exigidos apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratacao.

9.3. Os documentos previstos no item 9deste Editaldeverdo ser apresentados no prazo
maximo de 10 (dez) dias contados data da convocacdo, sob pena de exclusdo do
processo seletivo.

9.4. O ndo cumprimento dos requisitos necessarios impossibilitard a contratacdo do
candidato.

9.5. Nao sera admitido o candidato classificado que tenha sido considerado culpado em
Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia, no Municipio de Faxinal dos Guedes,
SC, nos ultimos 5 (cinco) anos.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO

10.1. O prazo de validade deste concurso sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data
do Edital de Homologacéo, podendo ser prorrogado por uma unica vez, por igual periodo,
a critério do Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, devendo a prorrogacgdo ser publicada
em jornal de circulacao local antes de expirado o prazo original.

10.2. A aprovacao neste Concurso nao caracterizara direito a nomeacéao, a qual, no prazo
de validade, sera efetuada conforme a necessidade do Municipio de Faxinal dos Guedes,
SC, respeitada a classificacdo obtida.

10.3. Nao poderdo participar do Concurso Publico os membros de quaisquer das
comissdoes desteConcurso e o0s profissionais responsaveis pela elaboracdo das
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provasescrita e pratica, assim como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em
linha reta ou colateral, até segundo grau.

10.4. O candidato aprovado que ndo se apresentar no setor de Recursos Humanos do
Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, no prazo de 10 (dez) dias contados da sua
convocacao, comprovando todas as condi¢cdes e exigéncias dispostas no item9 deste
Edital, mediante a apresentacdo dos documentos solicitados, ou n&o for encontrado no
endereco constante no requerimento de inscricdo, perdera a vaga conquistada
nesteConcurso, sendo chamado o classificado imediatamente seguinte.

10.4.1. A convocacao dos candidatos sera feita por contato telefonico, via postal oue-mail,
com base nos dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizados. E
responsabilidade exclusiva do candidato manterseus dados atualizados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, os gabaritos e os cadernos de questbes da prova escrita
objetiva, alista de classificados, suas respectivas homologacbes e demais atos
provenientes deste Edital de Concurso, serdo publicados no mural interno da Prefeitura
de Faxinal dos Guedes, SC, e nossiteswww.assconpp.com.br e www.faxinal.sc.gov.br.

11.1.1.A homologacéo da lista dos aprovados, além dos locais anteriores, serd publicada
em jornal de circulacao local, do Municipio de Faxinal dos Guedes, SC.

11.1.2. O caderno de questbes e o0 gabarito serdo publicados apenas nos
siteswww.assconpp.com.br e www.faxinal.sc.gov.br.

11.2. A critério do Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, e mediante ato justificado,de
interesse publico, podera ser chamado ndmero maior de classificados do que a vaga
contidaneste Edital.

11.3. Itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracoes, atualizacbes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado, na forma do
item 11.1 deste Edital.

11.4. Nao serdo prestadas informacdes de qualquer espécie por telefone, cabendo aos
candidatos acompanharem as publicacbes pelossites www.assconpp.com.br e
www.faxinal.sc.gov.br.

11.5. Os casos nao previstos, relativos a realizacao deste Concurso, serao resolvidos pela
Comissdo Coordenadora, designada pela Administracdo Municipal de Faxinal dos
Guedes, SC, pelo Decreton® 201/2014,de 22 de setembro de 2014, juntamente com a
Empresa ASSCON-PP.

11.6. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata
este Edital € o da Comarca de Xanxeré, SC.

11.7. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
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11.7.1. ANEXO | - QUADRO DE VAGAS A SEREM PREENCHIDAS E
ATRIBUICOES/CONDICOES DE TRABALHO DOS CARGOS;

11.7.2. ANEXO |- CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA;
11.7.3. ANEXO Il - NORMAS PARA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS;
11.7.4. ANEXO IV — FORMA DE CLASSIFICACAO DOS TIiTULOS;

11.7.5. ANEXO V - DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA;

11.7.6. ANEXO VI - CRONOGRAMA.

Faxinal dos Guedes, SC, 20 de outubro de 2014.

EDEGAR GIORDANI
Prefeito Municipal de Faxinal dos Guedes, SC
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QUADRO DE VAGAS A SEREM PREENCHIDAS

Carga ;

2 . Vencimento . .

Cargo \g g‘; Horéria Inicial  — R Nivel de Escolaridade 2

g Semanal | 'nicialt —R$

Professor de Matematica 1 40h R$ 1.953,43 LlcenC|atEJra Pleng'na area
de atuacéo especifica

Professor de Artes 1 40h R$ 1.953,43 LlcenC|at9 ra Pleng_na area
de atuacdo especifica
Licenciatura Plena na area

Professor de Ensino Religioso 1 40h R$ 1.953,43 |de atuacdo ou disciplinas
afins

Professor de Inglés 1 40h R$ 1.953,43 LlcenC|at£Jra Pl [ Ee
de atuacao

Professor de Lingua Portuguesa 1 20h R$ 976,76 Id_lcenmatyra Plena na area

e atuacao

Educador Social 1 40h R$ 1.090,78 | Ensino médio completo
Curso Superior em
Medicina com registro no

Médico 1 40h R$13.090,77 |Conselho Regional de
Medicina de Santa
Catarina — CRM/SC

1 Além do vencimento inicial os servidores terdo direito a vale alimentacdo no valor de R$
134,82 (cento e trinta e quatro reais e oitenta e dois centavos).

Titulo Il

ATRIBUICOES/CONDICOES DE TRABALHO DOS CARGOS

PROFESSOR DE MATEMATICA: ministrar aulas, garantindo a efetivacio do processo de
ensino aprendizagem e do projeto politico pedagdgico das unidades escolares e da rede
municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar programas, planos de curso
e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes
metodoldgicas da escola e com a legislacao pertinente; promover experiéncias de ensino-
aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferencas individuais;

promover recuperacoes

preventivas

e/ou

atividades

de complementacéo,

aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagnosticos de avaliacoes;
participar e/ou organizar reunides com o0s pais de seus alunos; acompanhar o
desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as ocorréncias pertinentes;
desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.
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CondicOes de trabalho: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.

PROFESSOR DE ARTES: ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino
aprendizagem e do projeto politico pedagodgico das unidades escolares e da rede
municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar programas, planos de curso
e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes
metodoldgicas da escola e com a legislacédo pertinente; promover experiéncias de ensino-
aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferengas individuais;
promover recuperacdes preventivas e/ou atividades de complementacéao,
aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagndsticos de avaliacdes;
participar e/ou organizar reunides com o0s pais de seus alunos; acompanhar o
desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as ocorréncias pertinentes;
desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.

CondicOes de trabalho: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO: ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do
processo de ensino aprendizagem e do projeto politico pedagdgico das unidades
escolares e da rede municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar
programas, planos de curso e planos de aula na é&rea de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodologicas da escola e com a legislacao pertinente;
promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o
atendimento das diferencas individuais; promover recuperacfes preventivas e/ou
atividades de complementacao, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias
dos diagnodsticos de avaliacdes; participar e/ou organizar reuniées com os pais de seus
alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a diregdo as ocorréncias
pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.

CondicOes de trabalho: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.

PROFESSOR DE INGLES: ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino
aprendizagem e do projeto politico pedagodgico das unidades escolares e da rede
municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar programas, planos de curso
e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes
metodoldgicas da escola e com a legislacédo pertinente; promover experiéncias de ensino-
aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferengas individuais;
promover recuperacdes preventivas e/ou atividades de complementacéao,
aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagndsticos de avaliacdes;
participar e/ou organizar reunides com o0s pais de seus alunos; acompanhar o
desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as ocorréncias pertinentes;
desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.

Condicdes de trabalho: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: ministrar aulas, garantindo a efetivacédo do
processo de ensino aprendizagem e do projeto politico pedagdgico das unidades
escolares e da rede municipal de ensino, na area do ensino fundamental; elaborar
programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacdo pertinente;
promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o
atendimento das diferengas individuais; promover recuperagbes preventivas e/ou
atividades de complementacao, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias
dos diagnoésticos de avaliagdes; participar e/ou organizar reunides com os pais de seus
alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcao as ocorréncias
pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino fundamental.

Condicdes de trabalho: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.

EDUCADOR SOCIAL: Organizar arquivos em geral inerentes a area social; fazer a
triagem e cadastramento de atendimentos sociais; prestar orientacdes e informacdes em
geral; organizar cadastros e solicitagbes de materiais; controlar e emitir relatérios; realizar
trabalhos de ordem administrativa; participar administrativamente de reunides socio-
educativas; sistematizar acompanhamentos; auxiliar na realizagdo de eventos municipais;
trabalhar com oficinas de artesanato nos programas sociais; trabalhar em oficinas de
informatica, datilografia, musica, teatro nos programas sociais; preencher formularios;
participar administrativamente de atividades de organizacdo social e comunitaria; auxiliar
no transporte de pessoas portadoras de necessidades especiais; executar atividades de
apoio; trabalhar com oficinas de artes; atender criancas de 0 a 12 anos nos programas de
abrigo; trabalhar como educador de rua, realizando abordagens com a populagdo com
trajetoria de rua; participar administrativamente de oficinas sécio-educativas com criancas
de e na rua e encaminha-las para os programas; participar administrativamente de
atividades socio-educativas com familias, mulheres, idosos, portadores de necessidades
especiais, criancas e adolescentes; participar administrativamente de oficinas nos
programas socio-educativos; participar administrativamente de orientacdo socio-educativa
nos programas e projetos; desenvolver oficinas de danca, teatro e cidadania; prestar
orientacdo em oficinas profissionalizantes; trabalhar em oficinas de informatica,
datilografia, musica, artesanato, reciclagem de papel, croché, tricd, bordado, pinturas,
culinaria, costura, manicura, pedicura, cabeleireiro, entre outras; executar outras tarefas
afins.

Condicdes de trabalho: o0 exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a
noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a plantdes, trabalho externo e atendimento
ao publico.

MEDICO: Executar atividades inerentes & promocao, protecdo e recuperacido da salde;
efetuar os atos médicos para 0s quais esteja capacitado; prescrever, orientar e
supervisionar a terapéutica indicada, acompanhando a evolucédo e usando o sistema de
referéncia e contra referéncia; interpretar resultados de exames solicitados; participar de
equipe multidisciplinar; manter sempre atualizadas as anota¢cdes do prontuario do
paciente; prescrever a terapia medicamentosa; emitir laudos e pareceres; atender
determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a necessidade em cada caso;
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participar e colaborar no planejamento e execu¢do de programas de saude; participar do
programa de saude da familia; orientar equipe técnica-assistencial; participar em ac¢des de
vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador; zelar por sua prépria
seguranca e de terceiros; zelar pela preservacdo e conservacdo de materiais e
equipamentos de seu ambiente de trabalho; participar efetivamente da politica de saude
do Municipio; efetuar atendimento nos servi¢os proprios do Municipio e no domicilio de
pacientes; respeitar o codigo de ética médica; contribuir para a valorizagdo do Sistema
Unico de Saude; e, desempenhar outras tarefas afins.

Condicdes de trabalho: sujeito a plantdes e ao uso de uniforme e equipamentos de
protecao individual fornecidos pelo Municipio.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Leitura, analise e interpretacdo de texto, nocdes de fonética,
acentuacdo gréfica, separacdo de silabas, ortografia, seméntica, classes das palavras,
concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica,
colocacdo pronominal, pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais,
plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO: Conjuntos, no¢des de matemaética financeira,
juros simples e juros compostos, geometria, Trigonometria, progressdo geométrica,
progressao aritmética, analise combinatéria, probabilidade, operacfes fundamentais
(numeros inteiros e fracionarios), potenciacao e radiciacdo, sistema de medidas (decimais
e nado decimais), conversdo de unidades de medida; regra de trés, porcentagem,
equacdes de primeiro e segundo grau.

CONHECIMENTOS GERAIS:Ciéncias da natureza e suas tecnologias; Ciéncias humanas
e suas tecnologias; Organizacao politico-administrativa do Brasil; Agronegécios e a
economia brasileira; Politica, Economia, Contexto internacional; Neoliberalismo e
globalizacédo, Mercosul; Questbes ambientais; Atualidades relativas ao Mundo, ao Pais,
ao Estado de Santa Catarina e ao Municipio de Faxinal do Guedes e Regido.

INFORMATICA:Conceitos basicos, a informéatica na formacdo do trabalhador, tipos de
computadores, funcionamento do computador (principais componentes e suas funcoes),
Operacdes basicas, Interface do Windows (Area de Trabalho, Barra de Tarefas, Janelas,
Uso do teclado, Uso do mouse, Gerenciando arquivos e pastas), uso do programas: Word
(Edicdo de documentos, Formatacdo de textos, Recursos de impressao), Excel, Power
Point. Virus e antivirus. Sistema operacional Linux. Navegadores de internet.

CONTEUDO ESPECIFICO

EDUCADOR SOCIAL: Legislacdo municipal (Lei ordinaria n® 1408/1994 - que dispde
sobre a organizacdo da administragcdo municipal e cria plano de cargas e salarios - e suas
alteracdes; Lei complementar n°® 004/99 que cria o sistema municipal de ensino e suas
alteracdes; Lei complementar n® 84/2011; Lei complementar n°® 80/2010; lei complementar
n°® 82/2011; Lei n° 8069 de 13 de julho de 1990 (ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente); Lei n°® 10741 de 1 de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso); Abertura,
recebimento, encaminhamento, registro e distribuicbes de processos e de
correspondéncia interna e externa. Assuntos correlatos a respectiva area. Atendimento
telefénico (formas de tratamento, linguagem, tom de voz e dominio da informacéo
solicitada). Classificacdo de documentos. Arquivo, controle sistematico e registro de
documentos. Controle de agenda. NocOes basicas de organizacdo e administracao.
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Programas e projetos de organizacdo dos servicos administrativos. Regras de
atendimento e de recepcao ao publico em geral. DOCUMENTOS OFICIAIS: relatério, ata,
circular, portaria, apostila, informacéao, ordem de servico, certiddo e memorando. Estrutura
e caracteristicas de documentos oficiais. Formas de tratamento em Redacdes Oficiais. A
Linguagem dos Atos e Comunicac¢des Oficiais. Formalidade e Padronizagcdo. Pronomes
de Tratamento. Nocdes de limpeza e higiene; Lixo Orgéanico e Reciclagem; Classificacao
dos Residuos sdlidos.

MEDICO:Legislagdo municipal (Lei ordinaria n° 1408/1994 - que dispde sobre a
organizacdo da administracdo municipal e cria plano de cargas e salarios - e suas
alteracdes; Lei complementar n°® 004/99 que cria o sistema municipal de ensino e suas
alteracdes; Lei complementar n® 84/2011; Lei complementar n°® 80/2010; lei complementar
n® 82/2011; Doencas Causadas por Bactérias; Doencas Causadas por Protozoarios;
Doencas Causadas por Virus; Principios Gerais do Uso dos Antimicrobianos; Micoses
superficiais e profundas. Fisiologia renal. Hipertensdo arterial; Insuficiéncia renal;
Transtornos mentais e do comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa.
Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes. Transtornos do humor (afetivos).
Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse. Sindromes comportamentais
associadas a perturbacdes fisiolégicas e fatores fisicos. Fraturas expostas. Lesdes
ortopédicas traumaticas em criancas e adolescentes. Dor lombar. Calculos renais.
Tumores renais. Doencas do ureter — obstrugcdo e tumores. Nefrostomia. Doencas da
bexiga, ovario, prostata, uretra, pénis; Patologia da gestacdo. Puerpério. Reproducao
humana: planejamento familiar, sexualidade, infertilidade. Gestacdo de alto risco.
Oncologia ginecoldgica. Puericultura: Conceitos, acdes e perspectivas. Crescimento:
fatores promovedores. Crescimento fetal. Crescimento pés natal. Desenvolvimento.
Particularidades digestivas do lactente. Necessidades nutricionais. Amamentacao
materna. O leite humano. Amamentacgao artificial. O esquema de amamentacao. Higiene
anti-infecciosa. Higiene mental. Disturbios do crescimento. Desidratacdo. Hidratacéo oral.
Desnutricdo. Diarréia aguda. Parasitose. Ictericia Neonatal. Obstrucdo aguda das vias
aéreas. Bronquiolite. Alergia respiratoria. Asma. Tuberculose. Mecanismos gerais de acao
das drogas. Principais grupos farmacologicos. Farmacos naturais e sintéticos.
Farmacodinamica dos principais compostos de cada grupo farmacolégico. Mecanismos
de acdo e efeitos farmacolégicos dos principais compostos. Farmacocinética e as
principais indicacfes terapéuticas, os efeitos toxicos mais importantes e as principais
interacdes farmacoldgicas. Avaliagcdo pré-anestésica. Medicagdo pré — anestésica.
Monitoracdo do paciente anestesiado. Manutencdo de vias aéreas. Anestésicos locais.
Anestesias espinhais. Anestesia geral. Instrumentos tedricos componentes do Sistema
Unico de Saude e da formulacdo dos Modelos de Atencdo a salde. Vigilancia
Epidemioldgica e Vigilancia Sanitéria.

PROFESSOR DE MATEMATICA:Legislagcdo municipal (Lei ordinaria n® 1408/1994 - que
dispde sobre a organizacédo da administracdo municipal e cria plano de cargas e salarios -
e suas alteracOes; Lei complementar n° 004/99 que cria o sistema municipal de ensino e
suas alteracdes; Lei complementar n° 84/2011; Lei complementar n°® 80/2010; lei
complementar n® 82/2011; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB); Lei n°
9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente; Teoria e pratica da educacgéo; funcéo
social e politica da escola: gestdo democratica e autonomia na organizacédo do trabalho
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escolar; projetos politico-pedagdgicos; a educacdo basica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar; a organizacdo da educacédo basica: diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros curriculares
nacionais; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB; préatica de ensino; avaliacao
escolar; interdisciplinaridade; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas; Numeros
naturais, racionais, inteiros, irracionais, reais e complexos. Anélise combinatoria. Algebra.
Relacbes e Funcdes. Equacbes e Inequacbes. Matrizes e sistemas lineares; Geometria;
Sistemas de medidas; Trigonometria; Estatistica e probabilidad.

PROFESSOR DE ARTES:Legislacdo municipal (Lei ordinéria n® 1408/1994 - que dispde
sobre a organizacdo da administragcdo municipal e cria plano de cargas e salarios - e suas
alteracdes; Lei complementar n°® 004/99 que cria 0 sistema municipal de ensino e suas
alteracdes; Lei complementar n® 84/2011; Lei complementar n°® 80/2010; lei complementar
n° 82/2011; Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB); Lei n°® 9.394/1996.
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Teoria e pratica da educacédo; funcdo social e
politica da escola: gestdo democratica e autonomia na organiza¢do do trabalho escolar;
projetos politico-pedagogicos; a educacdo basica no Brasil: acesso; permanéncia;
inclusdo e fracasso escolar; a organizacdo da educacdo basica: diretrizes curriculares
para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros curriculares nacionais;
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB,; pratica de ensino; avaliacdo escolar;
interdisciplinaridade; curriculo e cultura; tendéncias pedagbgicas; Histéria da arte
universal e da arte brasileira. Arte e comunicacao, arte e expressdo. As artes visuais e
suas linguagens. Teatro. Danca. Musica. Cinema. Museus. Pluralidade cultural: codigos
estético e artistico de diferentes culturas. As novas tecnologias de ensino da arte. Ensino
da arte: interdisciplinaridade e interculturalidade.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO:Legislagdo municipal (Lei ordinaria n® 1408/1994
- que dispde sobre a organizacdo da administracdo municipal e cria plano de cargas e
salarios - e suas alteracdes; Lei complementar n° 004/99 que cria o sistema municipal de
ensino e suas alteracdes; Lei complementar n® 84/2011; Lei complementar n° 80/2010; lei
complementar n°® 82/2011; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB); Lei n°
9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente; Teoria e pratica da educacéao; funcao
social e politica da escola: gestdo democratica e autonomia na organizagdo do trabalho
escolar; projetos politico-pedagogicos; a educacdo basica no Brasil: acesso;
permanéncia; inclusdo e fracasso escolar; a organizacdo da educacdo basica: diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros curriculares
nacionais; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB; pratica de ensino; avaliacdo
escolar; interdisciplinaridade; curriculo e cultura; tendéncias pedagogicas; Diversidade
cultural e religiosa; Religido e sociedade; As principais tendéncias religiosas, seus
conceitos, suas crencas e seus valores; A Religido no Brasil e no Mundo.

PROFESSOR DE INGLES:Legisla¢cdo municipal (Lei ordinéria n°® 1408/1994 - que dispde
sobre a organizagdo da administragdo municipal e cria plano de cargas e salérios - e suas
alteracdes; Lei complementar n°® 004/99 que cria o sistema municipal de ensino e suas
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alteracdes; Lei complementar n® 84/2011; Lei complementar n° 80/2010; lei complementar
n® 82/2011; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB); Lei n°® 9.394/1996.
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Teoria e prética da educacao; funcdo social e
politica da escola: gestdo democratica e autonomia na organizacédo do trabalho escolar;
projetos politico-pedagogicos; a educacdo bésica no Brasil: acesso; permanéncia,;
inclusdo e fracasso escolar; a organizacdo da educacdo basica: diretrizes curriculares
para o ensino fundamental e para a educacao Infantil; parametros curriculares nacionais;
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagcdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB; pratica de ensino; avaliacdo escolar;
interdisciplinaridade; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas; Compreensédo de textos;
estruturas gramaticais; substantivo (género e numero), adjetivo (grau comparativo e
superlativo), artigo definido e indefinido; pronome; frase verbal: verbo (modo, tempo,
aspecto), o auxiliar, modal; advérbio e locugcdo verbal, voz ativa e passiva; conjungao:
coordenacao, subordinacdo; discurso indireto; frase declarativa e frase interrogativa,;
preposicdo e locucdo prepositiva; formagdo de palavras: composicdo e derivagao;
numerais cardinais e ordinais.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:Legislacdo municipal (Lei ordinaria n°
1408/1994 - que dispde sobre a organizacdo da administragdo municipal e cria plano de
cargas e salarios - e suas alteracfes; Lei complementar n°® 004/99 que cria o0 sistema
municipal de ensino e suas alteragdes; Lei complementar n°® 84/2011; Lei complementar
n°® 80/2010; lei complementar n°® 82/2011; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB); Lei n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente; Teoria e pratica da
educacado; funcdo social e politica da escola: gestdo democratica e autonomia na
organizacdo do trabalho escolar; projetos politico-pedagdgicos; a educagdo béasica no
Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar; a organizacdo da educacao
bésica: diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacdo Infantil;
parametros curriculares nacionais; Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacédo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgéo - FUNDEB; prética de
ensino; avaliacdo escolar; interdisciplinaridade; curriculo e cultura; tendéncias
pedagdgicas; Lingua e linguagem, formacdo e significacdo das palavras, figuras de
linguagem; gramatica; ortografia e pontuacao; literatura, géneros literarios; Pronomes,
verbos, substantivos, adjetivos, advérbios.
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ANEXO Il

NORMAS PARA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS

Na realizacdo da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos, sob
pena de ser desclassificadono certame:

1. A prova escrita sera realizada no dia 23 de novembro de 2014 , com inicio as 8h30min
e término as 11h30min (horéario oficial de Brasilia, DF), na Escola Municipal Santa
Terezinha, Rua Presidente Dutra, 683, Centro, Faxinal dos Guedes, SC.

1.1. A abertura dos portbes acontecera as 7h30min.
1.2. O fechamento dos portdes acontecera as 8h20min.
1.3. A prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas e minima de 1 (uma) hora.

2. O candidato devera comparecer no local da prova, convenientemente trajado,
portando, obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica de
tubo transpar ente, com tinta azul ou preta ;

2.1. sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997);

2.2.ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

3.A prova sera composta por questdes de multipla escolhacom25 (vinte e cinco) questdes,
com 4 (quatro) alternativas de resposta cada, sendo que apenas 1 (uma) alternativa
estara correta,na forma abaixo:

MATERIAS N° de Questdes Peso Pontos
Conhecimentos gerais 4
Lingua Portuguesa 5
Matematica e Raciocinio Logico 5
Informatica 4
Conhecimentos Especificos 7
Total 25 - 10,00
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4.Durante a realizacdo da prova nao sera permitido ao candidato, sob pena de ficar
excluido do Concurso:

4.1. comunicar-se com 0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso, bem
como consultar livros ou apontamentos;

4.2. ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na
presenca de fiscal;

4.3. portar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de comunicacao.
5. Em hipotese alguma havera segunda chamada apos o horario de inicio da prova.

6. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos,
guecomprovarao os respectivos lacres e assinarao, juntamente com o fiscal, o termo de
abertura dos mesmos.

7. Todas as respostas da prova deverao ser transportadas para o cartdo-resposta.

7.1. Nao serdo computadas as questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

8. Na hipotese de ocorrer anulacdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos.

9. ApOs a realizagdo da prova, o candidato devera afastar-se do local. O candidato que
nao concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram.

10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal o caderno da prova e o cartéo-
resposta devidamente preenchido.

10.1. Caso o candidato ndo entregar o cartdo-resposta ou o caderno de prova sera
eliminado automaticamente deste Concurso Publico.

11. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas
e retirar-se definitivamente do local simultaneamente, depois de haver rubricado envelope
lacrado, contendo todas as provas e cartdes-resposta daquela sala.

12. E terminantemente proibida a insercdo e qualquer forma de sinal ou marca, sobre os
cartdes-resposta, que possa ser interpretada como identificacdo de determinado
candidato.

12.1. Se for constatada qualquer insercdo de sinal ou marca no cartdo-resposta o
candidato sera automaticamente desclassificado do processo seletivo.
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ANEXO IV
FORMA DE CLASSIFICACAO DOS TIiTULOS

A apresentacdo de titulos tem como objetivo apurar a experiéncia e o aperfeicoamento
profissional do candidato, e servira na ordem de classificacéo.

1. Requisitos para a classificacao por titulos

1.1. Serédo considerados como titulos, certificados de Cursos de
aperfeicoamento/capacitacdo com 100% (cem por cento) de frequéncia, os quais deverao
conter:

1.1.1. conteddo relacionado;
1.1.2. titulo do curso e identificacdo da entidade executora;

1.1.3. periodo de execuc¢do, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas, contetudo
programatico e registro no 6rgado competente;

1.1.4. conteldo relacionado a area de habilitagéo e disciplina.
1.2. Os titulos deverdo ser apresentados na forma dossubitens 6.1.2 e 6.6 deste Edital.

1.3. SO serao validos os titulos apresentados no dia estabelecido no subitem 6.1.2 deste
Edital.

1.4. Os titulos serdo juntados e relacionados em formulario préprio, colocados em
envelope com a identificagdo externa do nome e numero do candidato, o qual sera
fechado e rubricado pelo candidato e membro receptor. A segunda via da relacdo dos
titulos serd entregue ao candidato, que servirh como comprovante de apresentacdo dos
mesmos.

1.5. Comprovada, em qualquer tempo, a ocorréncia de irregularidade ou ilegalidade na
obtencao dos titulos, sera anulada a respectiva pontuacdo do candidato e, comprovada a
culpabilidade do mesmo, sera excluido do Concurso ou demitido do cargo que venha a
ocupar em decorréncia deste certame.

2. Forma de classificacédo dos titulos

2.1. Cada 20 (vinte) horas de curso apresentadas valerdo 0,10 (dez décimos) e 0 numero
maximo de pontos que o candidato poderd obter sera 1 (um ponto), devendo ser
relacionadas a sua area de atuacéao.

2.2. Somente serdo validados os cursos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, contados a
partir da data de publicacdo deste Edital.
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ANEXO V

DECLARACAO PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato:

N° da Inscricao:

Cédula de Identidade:

Cargo pretendido:

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.3 do Edital de
ConcursoPublico n° 003/2014, do Municipio de Faxinal dos Guedes, SC, e para que surta
os efeitos legais que:

- a deficiéncia que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribuicdes
do cargo de descrito acima;

- fico impedido de usufruir da condigdo de portador de deficiéncia para,
posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria.

Faxinal dos Guedes, SC, de de 2014.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

CRONOGRAMA (sujeito a alteracdes)

DATA ATO
20.10.2014 Publicacdo do Edital do Concurso Publico
21 a23.10.2014 | Prazo para impugnacoes ao Edital
24.10.2014 Publicacdo das decisdes acerca das impugnacdes ao Edital

27.10 a 10.11.2014

Periodo de Inscri¢cdes

Data limite para pagamento da inscricdo, utilizando o boleto

10.11.2014 bancario
14.11.2014 Publicacéo da lista dos inscritos

17 € 18.11.2014 Prazo para recurso do nao deferimento dos pedidos de inscricdo
20.11.2014 Homologacao da lista de inscritos

23.11.2014, com
inicio as 8h30min

Realizacdo das provas escritas

23.11.2014, com
inicio as 14h30min

Apresentacao dos titulos

23.11.2014, a partir
das 19h

Publicacdo dos gabaritos da prova escrita e dos cadernos de
prova

24 e 25.11.2014

Prazo para recurso da formulagdo das questbes e da
discordancia com o gabarito da prova escrita objetiva

28.11.2014

Publicacdo dos gabaritos definitivos, nota final e da lista de
classificados, com a pontuacao da prova de titulos

1°e 2.12.2014

Prazo de recurso lista de classificados e pontuacéo da prova de
titulos

5.12.2014

Homologacdo do resultado final, com eventuais recursos

julgados
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