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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 004/2014
Fundacao Municipal de Esportes

A Fundacéo Municipal de Esportes de Rio Negrinho, Estado de Santa Catarina, torna publico que realizara, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
DE PROVAS E TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime
Estatutério, conforme Lei Complementar n°® 016/2000. O Concurso Publico serd regido pelas instrucdes especiais
constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal
vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquis as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Rio Negrinho — SC.

1.1.2- Em razao da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades préximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Lotacdo - Vencimentos - Taxa Inscricdao - Exigéncias

1.2.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL 4° SERIE

Taxa sl
Venc.
Nomenclatura Gils Vagas | Lotacéo de Insc. Exigéncias complementares
semanal (R$) R9) no ato da posse

4°Série do Ensino Fundamental,
possuir habilitagédo propria

Fundacéo ‘o wey ;
. Municipal categoria D ou superior, na
Motorista (FME) 44 01 de R$ 1.316,92 | 40,00 forma do Cdédigo Nacional de
Transito e certificado especifico
Esportes

de curso de conducéo de
veiculos de transporte escolar.

1.2.2 NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

C/H " Venc. Taxa de Exigéncias complementares
Nomenclatura Vagas | Lotagao Insc.
semanall (R$) R9) no ato da posse

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de
licenciatura plena ou

Bacharelado em Educacao
Fisica, comprovada mediante
certificado de registro do
Ministério da Educacao e Cultura
para atuar nos diferentes niveis
e modalidades de ensino e
registro no CREF

Fundacao
20 01 Municipal R$ 928,19 | 100,00
de Esportes

Professor (Educacgédo Fisica)
(20 horas) (FME)

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de
licenciatura plena ou

Bacharelado em Educacao

T Fundacéo . :
Professor (Educacgéo Fisica) L Fisica, comprovada mediante
(40 horas) (FME) «Y o dgﬂgnslcgfis RS 1.856,881 100,00 certificado de registro do
P Ministério da Educacéo e Cultura
para atuar nos diferentes niveis
e modalidades de ensino e
registro no CREF
13 - As atribuicdes sdo as constantes do anexo | do presente Edital.
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2. DAS INSCRIGOES

2.1-

2.11-

21.2-

2.1.3-

21.4-

2.15-

2.16-

21.7-

2.2-

2.2.1-

2.2.2-

2.2.3-

As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 20 de
novembro a 19 de dezembro de 2014 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscri¢bes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o0 nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima péagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro di a util apds a data do encerramento das
inscricdes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscricdo ndo ser processada e recebida.

g) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceio, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada ap0s a respectiva compensacédo, dentro do
prazo estabelecido no presente edital.

No valor da inscri¢ao ja esté inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, 0
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, ap6s isso clique em imprimir comprovante
de inscricéo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricao via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicaré na ndo efetivacdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
propria administragcdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragcdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.
Da Iseng &o da Taxa de Inscri¢éo:

Em conformidade com o art. 14 do Decreto Municipal n® 10.966 de 15 de marco de 2012, serd concedido
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo aos doadores de sangue devidamente cadastrados em nos
hemocentros.

Para fazer jus ao beneficio de que trata o art. 14 do Decreto Municipal n°® 10.966 de 15 de margo de 2012, o
candidato devera apresentar documento comprobatério padronizado de sua condicdo de doador regular
expedido por nos hemocentros.

O candidato que preencher as condi¢Bes estabelecidas o art. 14 do Decreto n° 10.966 de 15 de marco de 2012,
devera solicitar a isengdo de pagamento de taxa de inscrigcdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:
a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo de 20 a 27 de novembro de 2014 (dias Uteis).
b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo.
c) protocolar na sede da Prefeitura, sita a Av. Richard S. de Albuquerque, n°® 200 — Centro — Rio Negrinho
- SC, nos horarios das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, indicando no envelope:
Concurso Publico Prefeitura de Rio Negrinho/SC - iseng 8o do valor da taxa inscricdo , a
solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo mediante requerimento de candidato,
devidamente identificado, fundamentado e, contendo
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documentos citados no item 2.2.2;

- Boleto Bancario (ndo pago) decorrente da inscri¢do no concurso;

Fotocopia do documento de identidade (Serdo aceitos os seguintes documentos: RG, Carteira de
Habilitacdo ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social).

- Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio.

2.2.4- O candidato devera, no dia 09 de dezembro de 2014, a partir das 10h acessar o site www.consesp.com.br,
para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

2.2.5- O candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar novamente o site www.consesp.com.br, digitar
seu CPF e proceder & efetivagdo da inscrigdo, imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de
inscricdo plena, até o ultimo dia de inscri¢do, conforme item 2.1 do presente Edital.

2.2.6- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do valor do
pagamento da taxa de inscri¢céo, devera acessar o site www.consesp.com.br, nos dias 10 e 11 de dezembro de
2014.

2.2.7- A partir das 10h do dia 15 de dezembro de 2014 , estara disponivel no site www.consesp.com.br o resultado do
recurso contra o indeferimento da solicitacéo de isencdo do valor de pagamento da taxa de inscricao.

2.2.8- O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena, tera o
pedido de inscri¢do invalidado.

2.2.9 - O candidato somente podera se inscrever para um cargo, se eventualmente inscrever-se para mais de um
prevalecera a ultima opgéo, identificada pelo maior nimero de inscrigdo.

2.3 - Sé&o condigbes para a inscri¢éo:
2.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2.3.2 - Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.3.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.3.4 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.4 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuices sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 7° do Decreto Municipal n°® 10.966 de 15 de marco de 2012, ser-lhes-a
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢ces especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no art. 7° do Decreto Municipal n°® 10.966 de 15 de margo de 2012, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via sedex para a
CONSESP, situada na Rua Maceio, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o
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Ultimo dia de inscricéo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cOpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptacdo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacgéo.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Fundagdo Municipal de Esportes, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado
da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

45.1-

O Concurso Publico sera de provas com valoracéo de titulos  para os cargos Professor (Educacéo Fisica) (20
horas) (FME) e Professor (Educacéo Fisica) (40 horas) (FME) e, exclusivamente, de provas para o cargo
Motorista (FME).

A duracéo da prova sera de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagcdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, com cinco alternativas (A, B, C, D e E), na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliogréficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
4
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plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em involucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) seréo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenac¢éo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horéario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS ESCRITAS E NUMERO DE QUESTOES

Conhecimentos

o Lingua Portuguesa Raciocinio Légico Conhecimentos Gerais
Especificos

20 10 05 05

As disciplinas terdo os seguintes valores:
a) Conhecimentos Especificos — valor questéo “3,25” (trés virgula vinte e cinco);
b) Lingua Portuguesa - valor questéo “2” (dois);
¢) Raciocinio Ldgico - valor questéo “1,5” (um virgula cinco);
d) Conhecimentos Gerais - valor questéo “1,5” (um virgula cinco).

5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

| 6. DAS MATERIAS

6.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DOS TiTULOS

7.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoracéo de titulos  para os cargos Professor (Educacéo Fisica)

(20 horas) (FME) e Professor (Educacéo Fisica) (40 ho ras) (FME).

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TIiTULOS VALOR
Doutorado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Mestrado 02 (dois) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacgdao latu sensu 01(um) ponto - maximo um titulo

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e

7.3 -

identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacgao e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

5




@ Prefeitura de l
%> Rio Negrinho
REFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRINHO - SC,

FundagZo Municipal de Esportes

7.4 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “03 (trés) pontos”.
7.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
7.6 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacao”.

7.7 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE_EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serfio considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdao ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que apés conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO I:'

Concurse Piblico: Prefeitura do bunicipio de ...

TITULOS N 4o Candidate:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:

7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cépias reprograficas deverdao ser
autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartorio.

7.9 - Nao haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.10 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

7.11 - Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

7.12 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pos-graduacao, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacéo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e nao titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 25 de janeiro de 2015 , as 9h, em locais a serem
divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Fundag&o Municipal de Esportes ,
por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias.

8.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Fundacdo Municipal de Esportes poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagcdo das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publica¢cfes oficiais e por
meio do site www.consesp.com.br

8.2 - Seré disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgéo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que teréd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.5 - Na&o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.
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8.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Fundagéo
Municipal de Esportes , devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0s seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a soma do numero de acertos vezes o valor da questdo de cada
disciplina de acordo com a férmula abaixo:

NPO = CEx3,25 + LPx2,0 + RLx1,5 + CGx1,5
ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

CE = Conhecimentos E specificos

LP

Lingua Portuguesa
RL = Raciocinio Légico
CG = Conhecimentos Gerais

10.3 - Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

10.4 - O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova escrita sera desclassificado do
Concurso Publico.

‘11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos,
se houver.

‘ 12 DOS RECURSOS

12.1 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
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- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

12.1.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia da
divulgacéo para efeito da contagem do prazo:
a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos; (divulgacao no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

12.1.2- Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

12.2- Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagfes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo de questdes julgadas
irregulares.

12.2.1- Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

12.3 - Os recursos deverdao estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.4 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

13. DA NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

13.1 - A nomeagcéo para cargo de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico de provas ou
de provas e titulos, observando-se o numero de vagas existentes, obedecida a ordem de classificacéo e o prazo
de sua validade.

13.2 - A aprovagdo em Concurso Publico ndo cria direito & nomeagédo, mas esta, quando se der, respeitara a ordem de
classificacéo dos candidatos.

13.2.1- A habilitagéo e classificagdo no Concurso Publico ndo asseguram o direito de ingresso automatico no Quadro de
Pessoal da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, sendo que a decisdo sobre a nomeacdo é de
competéncia das mesmas, dentro dos seus interesses e conveniéncias, respeitando-se em qualquer caso, 0s
limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

13.3- Concomitantemente ao ato de nomeacdo para provimento de cargo efetivo cabera a Administracdo expedir
notificagdo convocatéria, através de:
| — pessoal, no caso de comparecimento espontaneo;
Il — postal, por Aviso de Recebimento — AR;
Il — pela imprensa oficial do Municipio.

13.4 - A posse ocorrera no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da notificacdo convocatéria valida, nos
termos do § 8°, art. 12 da Lei Complementar 016/2000.

13.4.1 - Arequerimento do interessado, o prazo para a posse podera ser prorrogado:

| - por mais 20 (vinte) dias ou enquanto durar o impedimento, se estiver incapacitado temporariamente por
motivo de doenca;

Il - em se tratando de servidor, que esteja na data da publicacdo do ato de provimento, em licenga prevista
nos incisos |, V, VI, VII, VIIl do art. 117, ou afastado nas hip6teses de férias e do inciso IV do art. 140, todos da
Lei Complementar 016/2000, o prazo sera contado do término do impedimento, facultando-se ao servidor de
declinar deste prazo estabelecido.

13.4.2 - SO havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao.

13.4.3 - Sera tornado sem efeito o ato de nomeagédo, quando por ato ou omissédo de que for responsavel o nomeado, a
posse ndo ocorrer no prazo anteriormente previsto.

13.4.4 - O candidato aprovado em Concurso Publico, no periodo anterior ou apés a nomeacgéao, antecedendo a posse,
podera desistir espontaneamente do direito a vaga, através de requerimento ou expediente.
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135 -

13.5.1 -

13.5.2 -

13.6 -

13.6.1 -

13.6.2 -

13.6.3 -

No ato da posse, o candidato devera apresentar, sob pena de desclassificagdo do Concurso, 0s seguintes
documentos:

APRESENTAR SEGUINTES DOCUMENTOS (Original e Copia):

- Atestado Médico Exame Admissional. (Marcar o exame admissional com o Médico Perito Municipal no CIS -
Centro Integrado de Saude).

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

- Comprovante de residéncia atual em nome do servidor (Documentos aceitos: faturas de energia, agua, ou
telefone; e se for o caso, contrato de aluguel ou declaracdo do proprietario da residéncia, ambos autenticados
em cartdrio, anexados uma das formas de comprovacéo de residéncia citadas acima).

- Certiddo de Casamento ou de Nascimento;

- Carteira de ldentidade; (atualizada conforme estado civil)

- CPF;

- Titulo de Eleitor

- PIS/PASEP

- CNH - (com respectiva categoria exigida p/ o cargo de motorista)

- Certificado Militar (para homens com idade até 45 anos)

- Comprovante de Vacina contra Rubéola (para mulheres de até 40 anos)

- 02 (duas) fotos 3X4 atuais;

- Comprovante de Abertura de conta salario no Banrisul;

COMPROVAGCAO DE ESCOLARIDADE/CURSOS:

- Original e fotocopia do Diploma: Comprovando do nivel de escolaridade exigido para o cargo;
- Original e fotocodpia — ldentidade Profissional registrada no Conselho da Classe, exigido por lei para o
exercicio do cargo;

DECLARAGCOES OBRIGATORIAS:

Declaracdo de bens e direitos que possui em seu nome. (Pode ser substituida pela Declaragéo de IR do ultimo
exercicio)

Declaragdo negativa de acumulo cargo publica e de incompatibilidade com o servigo publico

Declaragdo antinepotismo (para cargos em comissao)

Declaragdo negativa penalidades em processos administrativos disciplinar durante o exercicio em fungéo
publica

Certiddo CRIMINAL. (expedida pelo forum da cidade do domicilio do interessado)

Certiddio CIVEL (expedida pelo forum da cidade do domicilio do interessado)

Certiddo comprovando pleno exercicio dos direitos politicos (cartério eleitoral)

DOCUMENTOS DOS FILHOS:
- Fotocépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- Fotocépia da Carteira de vacina dos filhos (até 05 anos de idade)

- Atestado de Frequéncia Escolar dos Filhos em Idade Escolar. (de 06 a 14 anos)

Os estrangeiros deverao atender aos requisitos estabelecidos em lei especifica.

As atribuicBes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.
Exercicio é o efetivo desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo publico.

E de 10 (dez) dias o prazo para o servidor entrar em exercicio contados da data da posse.

Sera exonerado o servidor empossado que néo entrar em exercicio no prazo previsto no paragrafo anterior.

A autoridade competente do 6rgéo ou entidade para onde for designado o servidor compete dar-lhe exercicio.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 -

14.2 -

A inscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo nas esferas administrativa, civel e penal.
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14.3 -

14.4 -

145 -

146 -

14.7 -

14.8 -

149 -

14.10-

14.11-

14.12-

14.13-

14.14-

14.15-

14.16-

14.17-

14.18-

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br

ApoOs 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacgédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacgdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Fundagao Municipal de Esportes e apresentagdo de documentos legais
que lhe forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituico Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora e CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda, por meio de
Comissédo Organizadora, constituidas pelo Decreto n° 11.860 de 18 de novembro de 2014.

A Homologacgéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

A inexatiddo das informagBes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Rio Negrinho — SC, 19 de novembro de 2014.

Nilson Rodrigues Pinto
Diretor Presidente
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

MOTORISTA (FME)

Dirigir veiculos com rodado duplo ou superior, transportando pessoas ou cargas; fazer verificag8es rotineiras dos freios,
faréis, pneus, baterias e radiador, encaminhar os veiculos as oficinas ou providenciar os reparos que nado exigirem
especializacao; verificar e controlar o nivel de éleo de carter, comparar a ficha de 6leo com a quilometragem rodada e
providenciar o reabastecimento ou a troca, conforme o caso, e controlar o nivel da agua da bateria e radiador, 6leo de
caixa e diferencial, e calibragem de pneus; verificar IPVA, seguro, placas dianteira e traseira e lacre; verificar calibragem
de pneus, macaco, chave de roda, triangulo socorro, cinto de seguranga, pisca-alerta, seta, luz alta e baixa, luz de freio,
luz da ré, luz estacionaria, limpador de para-brisa, buzina, protetor de sol, combustivel, nivel de 6leo de freio,
reservatorio de agua do limpador de para-brisa, freios, fitas, pastilhas em geral, amortecedores; revisar embuchamentos
de rodas e direcdo; fazer balanceamento e geometria sempre que for necessario; observar as aparéncias internas e
externas das viaturas e zelar pela conservagéo; anotar no relatério diario de uso do veiculo, a hora da partida, percurso,
0s passageiros, a hora de retorno a sede e demais ocorréncias, exigidas em normas da administracdo; executar
pequenos reparos de emergéncia nos veiculos e solicitar a manutencdo periddica ao ser atingida a quilometragem
estabelecida; participar e executar servico de plantdo e outras tarefas inerentes ao cargo; obedecer sempre as leis de
transito respeitando todas as placas que orienta o motorista; respeitar pedestres, ciclistas e motoqueiros; respeitar vias
preferenciais, semaforos; respeitar faixas continuas em pontes, viadutos, lombadas, curvas, trevos, etc; dirigir
corretamente ndo forcando ultrapassagem nem obstruindo a passagem de outros veiculos, nem fazendo manobras
perigosas colocando em risco outras pessoas ou mesmo outros veiculos, etc; cuidar da conservagdo do veiculo;
reportar defeitos aos encarregados da manutencdo; pagar as multas ndo justificadas na conducdo do veiculo;
comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o seu veiculo; manter atualizada sua
Carteira Nacional de Habilitagdo e a documentagdo do veiculo; executar tarefas correlatas.

PROFESSOR (EDUCACAO FISICA) (20 HORAS) (FME)

PROFESSOR (EDUCACAO FISICA) (40 HORAS) (FME)

planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avan¢o da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino;
executar o trabalho docente em consonéncia com o plano curricular da escola; contribuir para o aprimoramento da
qualidade de ensino; colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e a comunidade; avaliar o
desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; estabelecer formas alternativas
de recuperacdo para os alunos que apresentarem menor rendimento; atualizar-se em sua area de conhecimento;
cooperar com servi¢cos de administragcdo escolar, planejamento , inspec¢do, supervisdo e orientacdo educacional; zelar
pela aprendizagem do aluno; manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino; participar de reunifes, encontros,
atividades civicas, culturais e conselhos de classe; levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s)
classe(s); seguir as diretrizes de ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; constatar necessidades e
encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento; participar da elaboragdo do regimento escolar e da
proposta pedagogica da escola; zelar pela disciplina e pelo material docente; na modalidade especifica de educagdo
fisica: coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos,
programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos
especializados, participar de equipes multi-disciplinares e inter-disciplinares e elaborar informes técnicos cientificos e
pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do desporto; e executar tarefas correlatas
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢céo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL 42 SERIE

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuagédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagcdo de Textos.

Raciocinio Ldgico : Estruturas logicas; Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugfes e conclusdes; Lagica
sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; Principios de contagem e probabilidade.

Conhecimentos Gerais: Historia e Geografia do municipio (disponivel no site
http://www.rionegrinho.sc.gov.br/?pagina=historia); Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do
Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos;
Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacgéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Raciocinio Ldgico : Estruturas logicas; Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugfes e conclusdes; Lagica
sentencial (ou proposicional): proposi¢cdes simples e compostas; Principios de contagem e probabilidade; Raciocinio
légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

Conhecimentos Gerais: Historia e Geografia do municipio (disponivel no site
http://www.rionegrinho.sc.gov.br/?pagina=historia); Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do
Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos;
Ciéncias Fisicas e Bioldgicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

MOTORISTA (FME) Legislagdo e Regras de Circulacdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizagdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nog¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97.

PROFESSOR (EDUCACAO FISICA) (20 HORAS) (FME)

PROFESSOR (EDUCACAO FISICA) (40 HORAS) (FME)

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia
aplicados a Educagédo Fisica; Educagdo Fisica no curriculo da Educagdo Baésica: significados e possibilidades; As
diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica na escola; Educacao Fisica escolar e cidadania; Os objetivos,
contetidos, metodologia e avaliagdo na Educacgéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competi¢cdo, cooperagdo e
transformacéo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgdes de Educacdo e Escola; Etica
no trabalho docente; Organizacéo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento
das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacgédo fisica escolar; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educagdo fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — historico e regras; Anatomia Humana;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagao Fisica.
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