MUNICIPIO DE ILHOTA/SC
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2024

O Prefeito do Municipio de Ilhota/SC faz saber que realizard, por meio do INDEPAC - Instituto de Cultura,
Desenvolvimento Educacional, Promo¢cdo Humana e Agdao Comunitaria, em datas, locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, Processo Seletivo regido de acordo com a Constituicdo Federal de outubro de 1988, da Lei Orgéanica
Municipal, Lei Municipal n® 1025/01, Lei Municipal n® 1753/2013, Lei Complementar n® 05/2002 (Estatuto dos Servidores) e
demais Leis Municipais em vigor, para contratacdo de pessoal por tempo determinado, visando suprir as necessidades da
Administracdo Publica, nas funcbes descritas na Tabela I, especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposicGes contidas nas Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste
Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se a contratacdo de pessoal por tempo determinado, dentro do prazo de validade de 1
(um) ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano, a contar da data da homologacdo do certame, a critério do Municipio de Ilhota.
1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Ilhota/SC.

1.3. As fungles, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na Tabela I de Fungdes, especificada abaixo.

1.3.1. Além da remuneracdo elencada na Tabela I deste Capitulo, serdo concedidos aos candidatos contratados os seguintes
beneficios:

a) Vale Alimentacdo: R$ 655,57 (seiscentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e sete centavos);

b) O beneficio do vale alimentacdo sera concedido, de acordo com a lei municipal, 01 (um) Unico por CPF.

1.4. As atribuigbes das fungdes estao descritas no Anexo I, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - FUNGOES, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE
INSCRICAO

Ensino fundamental ou alfabetizado

~ Vagas Salario - . - - Taxa de
Fungodes Vagas PCD inicial Carga horaria Requisitos minimos exigidos inscricdo
Auxiliar de Cadastro . R$ 1.640,96 40 horas Ensino Fundamental ou R$ 45,00
Servigos Gerais reserva semanais alfabetizado.
Eletricista Cadastro . R$ 1.941,09 40 horas Ensino Fundamental ou R$ 45,00
reserva semanais Alfabetizado.
Alfabetizado ou ensino
fundamental, Carteira Nacional de
Motorista cadastro -- R$ 2.471,30 40 horas Transito - classe D e Curso de R$ 45,00
reserva semanais T ) Lo
Diregao Defensiva e Primeiros
Socorros.
Alfabetizado ou ensino
:’dPe"!d“ de Cadastro -- R$ 2.471,30 40 hora_s fundamental e Carteira Nacional R$ 45,00
aquinas reserva semanais e
de Habilitagao - classe D.
Pedreiro Cadastro . R$ 1.941,00 40 horas Alfabetizado ou ensino R$ 45,00
reserva semanais fundamental.
Vigia Cadastro | __ R$ 1.640,97 12/36 horas | Ensino Fundamental. R$ 45,00
reserva
Zelador Cadastro . R$ 1.640,97 40 horas Ensino Fundamental ou R$ 45,00
reserva semanais Alfabetizado.
Ensino médio
~ Vagas e Carga - P - Taxa de
Fungoes Vagas PCD Salario inicial horaria Requisitos minimos exigidos inscricio
Agente de
Apoio de Cadastro | R$1.617,58 40 horas Ensino Médio Completo. R$ 55,00
Educacio reserva semanais
Auxiliar Cadastro | R$1.744,82 40 horas Ensino Médio. R$ 55,00
Administrativo reserva semanais
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Ensino médio

~ Vagas L. Carga . P . Taxa de
Fungoes Vagas PCD Salario inicial horaria Requisitos minimos exigidos inscricdo
Auxiliar de Ensino Médio, curso de Auxiliar de
Consultério Cadastro . R$1.655,71 40 horas Consultorio Dentario e registro no R$ 55,00
P reserva semanais orgao fiscalizador do exercicio
Dentario -
profissional.
Ensino Médio, Curso Técnico em
Técnico em Cadastro . 40 horas Enfermagem e registro no 6rgao R$ 55,00
Enfermagem reserva R$3.453,01 semanais fiscalizador do exercicio !
profissional.
Ensino superior
Vag
Fungbes Vagas as Salario inicial hCar’g_a Requisitos minimos exigidos _Taxa_ d..e
PCD oraria inscrigao
. . Nivel Superior em Servigo Social
Assistente Social Cadastro 20 horas : PO, ;
20H reserva - R$ 2.336,50 semanais e reglstrp_no orgéo fiscalizador R$ 65,00
do exercicio profissional.
. . Nivel Superior em Servico Social
Assistente Social cadastro -- R$ 3.504,75 30 horas e registro no 6rgdo fiscalizador R$ 65,00
30H reserva semanais ;. 2
do exercicio profissional.
Ensino Superior em Odontologia
Dentista Cadastro -- R$ 5.702,99 40 horas e registro no 6rgdo fiscalizador R$ 65,00
reserva semanais . 7
do exercicio profissional.
Ensino Superior em
Enfermeiro Cadastro . R$ 4.932,88 40 hora_s E_nfer_magem e registro no 6rgao R$ 65,00
reserva semanais fiscalizador do exercicio pro
fissional.
Cadastro 40 horas Ensino Superior em Farmacia e
Farmacéutico reserva - R$ 4.673,00 semanais registro no érgdo fiscalizador do R$ 65,00
exercicio profissional.
Ensino Superior em Fisioterapia
Fisioterapeuta Cadastro -- R$ 3.504,75 30 horas e registro no 6rgdo fiscalizador R$ 65,00
reserva semanais e 2
do exercicio profissional.
Ensino Superior em
Fonoaudiélogo Cadastro . R$ 2.336,50 20 horas Fonoaudiologia e registro no R$ 65,00
20H reserva semanais orgao fiscalizador do exercicio
profissional.
Ensino Superior em
Fonoaudiélogo Cadastro _ 30 horas Fonoaudiologia e registro no
30H reserva R$ 3.504,75 semanais orgao fiscalizador do exercicio R$ 65,00
profissional.
. - Ensino Superior em Medicina e
Médico Clinico Cadastro -- RS 40 horas registro no érgédo fiscalizador do R$ 65,00
Geral - ESF reserva 18.849,59 semanais , 7
exercicio profissional.
Nivel Superior em Nutricdo e
Nutricionista 20H | C2dastro -- R$ 2.336,50 20 horas registro no érgédo fiscalizador do R$ 65,00
reserva semanais L 2T
exercicio profissional.
Nivel Superior em Nutricdo e
Nutricionista 40H Cadastro - R$ 4.673,00 40 hora_s registro no o6rgao fiscalizador do R$ 65,00
reserva semanais I o
exercicio profissional.
Licenciatura Plena ou
Licenciatura Curta em Educacgdo
Artistica, ou Licenciatura Plena
R$ 1.147,67 em Arteg, L|_cenC|atura_ Pleqa em
Cadastro 10 a 40 horas Artes Visuais, ou Licenciatura
Professor de Arte - a : P R$ 65,00
reserva semanais Plena em Artes plasticas, ou
R$ 4.590,73 . :
Licenciatura plena em Artes
Cénicas, ou Licenciatura plena
em musica, ou Licenciatura
Plena em Danca.
Professor de Cadastro . R$ 1':;47’67 10 a 40 horas Licenciatura Plena em Educacgdo R$ 65,00
Educacgdo Fisica reserva R$ 4.590,73 semanais Fisica e registro no CREF. !
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Ensino superior

Vag
~ L. Carga . P . Taxa de
Fungoes Vagas PaCsD Salario inicial horaria Requisitos minimos exigidos inscricdo
R$ 1.147,67
Zz.z)fefasf?; de Crzc;:it/;o - a 1052;2;;%&]5 Licenciatura Plena em Geografia. R$ 65,00
9 R$ 4.590,73
R$ 1.147,67
:::tfgfiior de Crae(i:it/;o -- a 1052nigng?;as Licenciatura Plena em Histdria. R$ 65,00
R$ 4.590,73
Professor de Cadastro . R$ 1'247’67 10 a 40 horas Licenciatura Plena em R$ 65,00
Inglés reserva R$ 4.590,73 semanais Letras/Inglés.
Professor de Cadastro __ R$ 1'247’67 10 a 40 horas | Licenciatura Plena em R$ 65,00
Matematica reserva R$ 4.590,73 semanais Matematica.
R$ 1.147,67 Licenciatura Plena em
potemarde | Catomno )| o | 0aanees | Lewasingles clou | s 6500
9 R$ 4.590,73 Letras/Espanhol.
Nivel Superior em Psicologia e
Psicélogo 20H Cadastro -- R$ 2.336,50 20 hora_s registro no 6rgao fiscalizador do R$ 65,00
reserva semanais . 2C
exercicio profissional.
Nivel Superior em Psicologia e
.. Cadastro 40 horas ) P :
Psicologo 40H reserva -- R$ 4.673,00 semanais registro no orgéo fiscalizador do R$ 65,00
exercicio profissional.

Legenda: Vagas PCD = Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as
exigéncias nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratagdo:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdade de direitos, nos termos em que dispuser a
legislacao especifica;

2.1.2. Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ndo sendo possivel arguir emancipacao.

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo
Decreto n°© 93.670/86;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da contratacdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do
Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funcdo, comprovada em
inspecdo realizada pelo Servigo Médico indicado pelo Municipio de Ilhota;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administracdo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cdodigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da contratacdo, incompatibilizado para nova contratagdao em nova fungdo publica;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N&o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico https://institutoindepac.org.br/, iniciando-se no
dia 3 de abril de 2024 e encerrando-se no dia 17 de abril de 2024, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os itens
estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscrigcdo, deste Edital.

3.2. Apds o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo
1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a
todos os requisitos exigidos para a fungdo pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 18 de abril de 2024.

3.5.1. O boleto bancario estard disponivel no endereco eletronico https://institutoindepac.org.br/ até a data de
encerramento das inscricdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apds a conclusdo do preenchimento
da ficha de solicitagao de inscrigao on-line.

3.5.2. Apds o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.
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3.5.4. O comprovante de inscricao é o BOLETO BANCARIO devidamente guitado e devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutencgdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.
3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscricdes no Processo Seletivo, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de
aplicagdo das provas disposto na tabela do item 6.1.1, Capitulo 6 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicacdo de prova, o candidato devera optar somente por
uma inscricdo por periodo, sendo considerado como ausente para a(s) outra(s) inscricao(Ges) do referido periodo de aplicagéo,
mesmo que a aplicagao das provas ocorra ha mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancéario, ndo havera restituicdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. Nao serdo aceitas inscricGes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou deposito em
conta corrente, por depodsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigédo
estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulacdo ou cancelamento do certame, ndo haverd devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de cargo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deve verificar atentamente a opg&o preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros concursos ou processos.

3.11. O INDEPAC e o Municipio de Ilhota ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua
inscricdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 23 de abril de 2024, o candidato deverd conferir no endereco eletrénico
https://institutoindepac.org.br/ se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos
pelo INDEPAC, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato do INDEPAC,
através do e-mail indepac@indepac.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das 9h as 17h, bem como
interpor recurso nos termos do Capitulo 10 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condicGes exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera feita por
ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentagdo implicard a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada
com o auxilio de terceiros, cabendo ao Municipio de Ilhota e ao INDEPAC o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditorio.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da
inscricdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condigdes especiais para realizagdo das provas devera encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscricbes, declaragdo
constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo especial para a
realizagdo da prova, identificando no envelope: nome e cargo ao qual estd concorrendo e nome do Processo Seletivo: Municipio
de Ilhota - Processo Seletivo 01/2024 - “Cond. Especial”, ao INDEPAC, localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001.

3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigcdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitacdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste
Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante
(maior de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.
3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua solicitacdo ao
INDEPAC até o dia Util subsequente ao término das inscrigdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme estabelecido
no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condigbes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitacdo ao INDEPAC, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 23 de abril de 2024, acessar
o site https:/ /institutoindepac.org.br/ para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacgdes fornecidas no ato da inscrigdo.

4. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuicbes da
fungdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais alteragdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais alteracbGes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.
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4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteracdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteragles.

4.4. Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a fungdo
pretendida.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condices com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagcdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagédo no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
devera requeré-lo, indicando as condicGes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, até o dia Util subsequente ao término das inscricdes, devera encaminhar, via Sedex ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), ao INDEPAC, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos,
localizado a Avenida Senador Casemiro da Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Miranddpolis - Sdo Paulo/SP,
CEP 04047-001, identificando o nome do Processo Seletivo no envelope: Municipio de Ilhota - Processo Seletivo 01/2024-
Candidato com Deficiéncia, os documentos a seguir:

a) Declaragao constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizacdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricGes, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera
enviar a documentacgéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

4.10.4. A comprovacgao da tempestividade do envio da documentagdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera
feita pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condicGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.

4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacgao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo
seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.15. Apods a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de readaptacgdo, licenca-
saude ou aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Ensino fundamental/alfabetizado

Quantidade de
questdes
POCB

Formas de
Avaliacdo

Quantidade de questodes

Fungoes POCE

10 Lingua Portuguesa
Auxiliar de Servigos Gerais 05 Raciocinio Logico e
Vigia Objetiva Matematica

Zelador 05 Atualidades e
Legislagdo Municipal

20 Conhecimentos
Especificos
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Ensino fundamental/alfabetizado

~ Formas de Quantndaﬂde de Quantidade de questodes
Fungoes L questoes
Avaliagao POCB POCE
- 10 Lingua Portuguesa
Eletr|c_|sta _— 05 Raciocinio Ldgico e )
Motorista Objetiva + Matematica 20 Conhecimentos
Operador de Maquinas Pratica 05 Atualidades e Especificos
Pedreiro Legislacdo Municipal
Ensino médio
~ Formas de Quantndaﬂde de Quantidade de questodes
Fungoes L questoes
Avaliagao POCB POCE

10 Lingua Portuguesa
05 Raciocinio Légico e
Objetiva Matematica

05 Atualidades e
Legislagdo Municipal

Agente de Apoio de Educagao
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Consultério Dentario
Técnico em Enfermagem

20 Conhecimentos
Especificos

Ensino superior

Quantidade de

Formas de Quantidade de questdes

Fungodes R questodes
Avaliacao POCB POCE

Assistente Social 20h
Assistente Social 30h
Dentista
Enfermeiro
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo 20h
Fonoaudiélogo 30h .
Médico Clinico Geral - ESF e :i'a”c‘-:‘lgg;%rf_‘;%‘f;ae
Nutricionista 20h Objetiva + Matemética 20 Conhecimentos
Nutricionista 40h Titulos Especificos

05 Atualidades e

Professor de Arte . ~ .
Legislagao Municipal

Professor de Educacdo Fisica
Professor de Geografia
Professor de Historia
Professor de Inglés
Professor de Matematica
Professor de Portugués
Psicologo 20h

Psicélogo 40h

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pela fungdo, conforme indicacdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos
Especificos (POCE).

5.3. As questGes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

5.5. A prova pratica sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Ilhota/SC, na data prevista de 5 de maio de 2024, de acordo com a
divisdo dos periodos estabelecidos no item 6.1.1 deste capitulo, em locais e hordrios a serem comunicados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as Provas Objetivas a ser divulgado nos enderecos eletronicos
https:/ /institutoindepac.org.br/ e www.Ilhota.sp.gov.br, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.1. As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICAGAO FUNCOES

Agente de Apoio de Educacgao
Auxiliar de Consultério Dentario
A Eletricista

Enfermeiro

Farmacéutico
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PERIODO DE APLICACAO FUNCOES

Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo 20h
Fonoaudidlogo 30h
Médico Clinico Geral - ESF
Operador de Maquinas
Professor de Arte
Professor de Geografia
Professor de Matematica
Professor de Portugués
Técnico em Enfermagem
Vigia

Assistente Social 20h
Assistente Social 30h
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais
Dentista

Motorista

Nutricionista 20h

B Nutricionista 40h

Pedreiro

Professor de Educacdo Fisica
Professor de Historia
Professor de Inglés
Psicélogo 20h

Psicdlogo 40h

Zelador

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Ilhota/SC, o
INDEPAC reserva-se do direito de aloca-los em cidades préoximas a determinada para aplicacdo das provas e/ou, ainda, dividir
aplicagdo das provas em mais datas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

6.1.3. Ndo serd enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir
do dia 26 de abril de 2024, informar-se, pela internet, nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e
www.ilhota.sp.gov.br, em que local e hordrio ird realizar a prova. Serda de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do
Processo Seletivo, através do e-mail indepac@indepac.org.br.

6.2. Ao candidato so sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informagdes constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Ndo sera permitida, em hipoétese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizagdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida corregdo em Ata da Sala de Prova.
6.4.1. O candidato que ndo solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacdo relativa a opgdo de cargo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do INDEPAC, pelo e-mail
indepac@indepac.org.br, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das
Provas Objetivas.

6.5.1. A alteracdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente serd efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no enderego
eletrénico https://institutoindepac.org.br/ desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes
no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissédo.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional
de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
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expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressédo digital em formulario proéprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dlvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas cépias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEPAC procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de
formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INDEPAC na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 6.8, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o0 respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné,
gorro, chapéu, oculos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizacdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.
6.8.4.2. O invdlucro lacrado contendo os equipamentos eletronicos desligados deverd permanecer sob a carteira do candidato
até a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas poderd ser aberto pelo candidato
apods a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminagdo do candidato.

6.8.6. O INDEPAC nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizacdo das provas.

6.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras ¢éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas tera a duracgdo de 3 (trés) horas.

6.11.1. Apos o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questBes, deixando
com o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corregdo. Em nenhuma outra situacdo
sera fornecido o Caderno de Questées.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletrénicos como agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, reldgios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, déculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrénico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8. Langar médo de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Ndo devolver a Folha de Resposta cedida para realizagdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;
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6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Processo Seletivo.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdao em favor da candidata. A crianga
devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.
6.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situagdo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo da candidata
no Processo Seletivo.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pelo INDEPAC, o direito de excluir da sala e eliminar do
restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer regulamento
constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugao
individual e correta das provas.

6.22. No dia da realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagées referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

6.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do processo.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua
prova, devendo todos assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao
mesmo tempo, sob pena de eliminagdo do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e
www.ilhota.sp.gov.br em data a ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.
.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar
elo niumero de questdes acertadas.

.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

7.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 15 (quinze).

7.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva serd eliminado do Processo
Seletivo.
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8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Concorrerdo a prova de Titulos somente os candidatos habilitados nas provas objetivas para todas as fungdes de ensino
superior, conforme estabelecido no Capitulo 7 deste Edital.

8.1.1. A prova de titulos terd carater classificatéorio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do processo
seletivo.

8.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para o
INDEPAC - Caixa Postal 16 - Ilhota/SC, CEP 13700-000, até o dia util subsequente ao término da inscricdo, identificando o nome
do Processo Seletivo, no envelope: Processo Seletivo N° 01/2024 - Municipio de Ilhota - Titulos:

a) Coépia dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histdricos escolares;

b) Coépia do Documento de Identificagdo (RG); e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo IV deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

8.2.1. A comprovacdo de envio dos Titulos serd feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde consta o
numero de identificacdo do objeto.

8.2.2. Apds o prazo estabelecido no item 8.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipotese.

8.2.3. As copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma. Ndo serdo aceitos documentos originais.

8.3. Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo.

8.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de concluséo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.
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8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragées ou certidoes deverdo estar acompanhados do
respectivo histdérico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificagcdo da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.2. Os certificados de Pds Graduacdo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverdo estar de
acordo com a Resolugdo CNE/CES n© 1, de 8 de junho de 2007.

8.4.3. No caso de Certificado de Conclusdo de Pds Graduagdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a
data de conclusdo e a aprovagdo da Dissertagdo ou Defesa da Tese.

8.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

8.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidagdo dada pelo érgao competente.

8.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

8.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovacdao dos documentos de Titulos.

8.7. N3do serdo aceitas substituicdbes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste
Capitulo.

8.8. A pontuacgdo da documentacdo de Titulos se limitard ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

8.9. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMO

COMPROVAGCAO

Cépia do Diploma devidamente registrado ou de
Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclusdao de
3 pontos | curso, contendo a data de conclusdo e
acompanhado(a) da cépia do respectivo Historico
Escolar.

Copia do Diploma devidamente registrado ou de
Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de
2 pontos curso, contendo a data de conclusao e
acompanhado(a) da copia do respectivo Historico
Escolar.

Cépia do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
conclusdo do Curso, indicando o nimero de horas e
periodo de realizacdo do curso. No caso de Declaragdo
ou Certidao de conclusdo de curso, estas devem vir
acompanhadas da cdpia do respectivo Histdrico
Escolar.

a) Doutorado na area da
Educacgéo - POs Graduagdo Stricto | 3 pontos
Sensu, concluido até a data de
apresentagdo dos titulos.

b) Mestrado na area da
Educacgéo - POs Graduagdo Stricto | 2 pontos
Sensu, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos.

c) P6s Graduacao Lato Sensu
(especializacao) na area da
Educagcdo, com carga hordaria 1 ponto 2 pontos
minima de 360 horas, concluida até
a data de apresentacdo dos titulos.

| 9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica serd aplicada para as funces de Eletricista, Motorista, Operador de Maquinas e Pedreiro, na cidade de
Ilhota/SC, em datas, locais e horarios a serem comunicados através do edital de convocagdo para a prova pratica, que sera
divulgado nos enderegos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/e www.ilhota.sc.gov.br.

9.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

9.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgGes constantes no item 9.1, deste capitulo.

9.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.3. Para a realizagdo da Prova Pratica somente serdo convocados os candidatos habilitados e com as maiores e primeiras
pontuacdes da Prova Objetiva, de acordo com quantidade abaixo especificada, apds aplicados os critérios de desempate
estabelecidos no Capitulo 10 deste edital:

N°. de candidatos N©. de candidatos com
Cargo convocados — ampla Loa
P deficiéncia convocados
concorréncia
Eletricista 20 01
Motorista 20 01
Operador de Maquinas 20 01
Pedreiro 20 01

9.3.1. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, conforme previsto no
item anterior, serdo excluidos do Concurso Publico.

9.4. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova
pratica e participardo desta fase conforme o que estabelece o item 4.6, deste Edital.

9.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de CNH valida e original.
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9.5.1. Os candidatos as funcGes de Motorista e Operador de Maquinas deverdo apresentar a CNH - Carteira Nacional de
Habilitagcdo original, na categoria especifica, em validade e de acordo com a legislacdo vigente (Cdodigo Nacional de Transito),
bem como deverdo apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

9.5.2. Para a realizacdo da prova pratica ndo serd aceito, em hipdtese alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitagdo.

9.6. As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades.

9.6.1. O candidato condutor do veiculo serd o responsavel pelos eventuais danos ao veiculo e aos terceiros, conforme a
Legislagdo de Transito vigente.

9.7. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério e terd o valor maximo de 100 (cem) pontos.

9.7.1. Sera considerado habilitado na Prova Pratica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
9.7.2. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Pratica serd eliminado do Concurso
Publico.

9.8. Ndo havera segunda chamada ou repetigdo das provas seja qual for o motivo alegado.

9.9. E vedada a entrada e presenga de pessoas ou candidatos que ndo constem no edital de convocagdo para a prova prética.
9.10. E vedada a permanéncia do candidato no local de aplicacdo apds a realizacdo da prova pratica, sob pena de eliminagdo
deste concurso.

9.11. Ndo serd permitido aos candidatos a utilizagdo de cameras, celulares, filmadoras e demais aparelhos eletronicos que
possam reproduzir ou transmitir o contetido da prova pratica, sob pena de eliminacdo deste concurso.

9.12. Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica sdo:

a) Para os candidatos a funcdo de Eletricista: .
TAREFA PONTUACAO

1 - Utilizar os materiais, produtos e ferramentas/equipamentos corretos. 0 a 20 pontos

2 - Realizar corretamente a(s) tarefa(s) solicitada(s). 0 a 30 pontos

3 - Identificacdo de materiais, produtos e ferramentas/equipamentos

utilizados na tarefa.

0 a 30 pontos

4 - Utilizar os Equipamentos de Protegao Individual (EPI’s) corretos.

0 a 20 pontos

TOTAL DE PONTOS

100 pontos

TOTAL DE TEMPO PARA REALIZAGAO

30 min

b) Para os candidatos a funcdo de Motorista:

TAREFAS

PONTUACAO

TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Percorrer o trajeto, inicialmente definido,
observando a legislagdo de transito, a

seguranga propria, dos acompanhantes e de 0 a 50 pontos 10 min
terceiros, conducdo defensiva e também a que

melhor conserve o veiculo.

2 - Num espaco .determlnado realizar 0 a 25 pontos 5 min
manobras a serem definidas.

3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo,

agua, Dbateria, combustivel, painel de 0 a 25 pontos 5 min
comando, pneus e demais itens.

TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

c) Para os candidatos a funcdo de Operador de Maquina:

TAREFAS

PONTUACAO

TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO

1- Num espago determinado realizar manobras

a serem definidas. 0 a 75 pontos 15min
2 - Vistoria de um veiculo: o nivel do dleo,
agua, Dbateria, combustivel, painel de 0 a 25 pontos 5 min
comando, pneus e demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min
d) Para os candidatos a fungdo de Pedreiro: _
TAREFA PONTUACAO

servicos que serao realizados.

1 - Utilizar as ferramentas corretas para a realizagdo para realizagdo dos

0 a 10 pontos

solicitados.

2 - Produzir/preparar material a ser utilizado nos servicos que serdo

0 a 10 pontos

3 - Aferir as condicdes de medidas, nivel e prumo do servigo executado.

0 a 30 pontos
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TAREFA PONTUACAO
4 - Interpretagao do projeto. 0 a 10 pontos
5 - Avaliacao do acabamento do servigo solicitado. 0 a 20 pontos

6 - Utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI’S) corretos e

realizar corretamente a sinalizagdo do local de trabalho. 0 a 20 pontos

TOTAL DE PONTOS 100 pontos

TOTAL DE TEMPO PARA REALIZAGAO 40 min

10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para todas as fungdes de ensino
superior;

b) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova pratica para as funcGes de Eletricista,
Motorista, Operador de Maquinas e Pedreiro;

c) ao total de pontos obtidos na prova objetiva para as demais fungdes.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao por opcao de cargo.

10.3. Seréo elaboradas trés listas de classificagdo, uma geral com a relagao de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e negros, uma com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia e outra, apenas dos candidatos negros.

10.4. O resultado provisorio do Processo Seletivo sera divulgado nos enderecos eletronicos https://institutoindepac.org.br/
e www.ilhota.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Apos o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, serd divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo
mais recursos.

10.6. A lista de Classificacdo Final serd divulgada nos enderegos eletrénicos https://institutoindepac.org.br/ e
www.ilhota.sp.gov.br.

10.6.1. Serdo divulgados no endereco eletronico www.Ilhota.sp.gov.br apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Processo Seletivo.

10.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo poderd ser consultado no enderego eletrénico
https:/ /institutoindepac.org.br/, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicacdo e no endereco eletrénico
www.ilhota.sp.gov.br por tempo indeterminado.

10.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.3. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso;

10.8. Persistindo o empate, mesmo apds aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por cargo.

10.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a fungdo, cabendo ao
Municipio de Ilhota o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de contratagdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem de
classificagdo, bem como nédo lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 1 (um) dia util para
fazé-lo, com inicio no dia Util seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacao do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento de inscricdo;

c) Divulgagéo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgagdo do indeferimento da solicitagdo de condicdo especial;

e) Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva;

f) Divulgacao das notas da prova escrita objetiva;

g) Divulgagdo das notas de titulos;

h) Divulgagdo das notas da prova pratica;

i) Divulgagao da classificagdo preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 1 (um) dia Util, a contar da divulgacgdo, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdao apreciados.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame
https:/ /institutoindepac.org.br//, acessar a area do Municipio de Ilhota - Edital N° 01/2024 (Processo Seletivo) e
seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente serdao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacgdo e argumentacgéo logica e consistente que permita sua adequada avaliagdo.

11.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que ndao seja o especificado
no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

1016. Admitir-se-d um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).
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11.7. Recebido o recurso, o INDEPAC decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do endereco eletronico https://institutoindepac.org.br//, na drea do Municipio de Ilhota - Edital N°
01/2024 (Processo Seletivo).

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacdo correspondente a questdo
sera atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 10.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

12. DA CONTRATAGCAO

12.1. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade do Municipio de Ilhota, dentro do prazo de validade do certame.

12.2. A aprovacgao e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. O Municipio
de Ilhota reserva-se o direito de proceder as contratages em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3. A forma de contratagdo serd em conformidade com o estabelecido na legislagdo especifica municipal.

12.3.1. A contratacdo dos aprovados neste Processo Seletivo obedecerd a ordem de classificacdo, observados os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo de ampla concorréncia, da reserva para as pessoas com deficiéncia e da
reserva para as pessoas negras.

12.4. A convocacdo sera realizada por meio de publicagdo no site do Municipio e por envio de e-mail do cadastro do candidato,
devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Ilhota, no prazo solicitado.

12.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o nUmero da CTPS, bem como da
folha de qualificacdo civil; 2 fotos 3x4; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de
Eleitor; Certiddo de quitacao eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade - RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaracdo de firma
anterior, informando ndo haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até
3 meses da data da apresentagdo); Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungdo; Comprovante do Registro e de
regularidade junto ao 6rgao de fiscalizagdo profissional (Ex.: CRA, OAB, CREA etc.), se exigido pela fungdo; Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH, na categoria e se exigido pela fungdo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando
possuir; Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos maiores de 14 anos; Copia do RG e CPF dos filhos, independentemente da
idade; Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos; Certiddo negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos
ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certidao expedida pelo 6rgdo competente, se o
candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servico publico; Declaragéo de
bens e valores que constituem o seu patrimonio; e outras declaracées necessarias a critério do Municipio de Ilhota.

12.5.1. No ato de contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fungdo ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e
se é aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Ilhota podera solicitar outras declaracdes e documentos complementares.
12.5.3. Ndo serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As copias somente serdo
aceitas se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem o0s requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a fungdo a que concorrem.

12.6.1. As decisGes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Ilhota, de carater eliminatério para efeito de contratacgdo,
sao soberanas.

12.6.2. O candidato com deficiéncia, aprovado no processo, sera submetido a pericia médica oficial do Municipio de Ilhota.

12.7. O ndo comparecimento ao exame médico/ pericia médica oficial do Municipio, bem como a contratagdo, na data agendada
pelo Municipio de Ilhota caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagdo do processo.

12.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Ilhota acarretardo na
exclusdo do candidato deste processo.

12.9. O candidato que ndo comparecer ao Municipio de Ilhota, conforme estabelecido no subitem 12.4 e no prazo estipulado
pelo Municipio de Ilhota poderd comparecer as novas sessoes de atribuigbes no decorrer do ano letivo.

12.10. O candidato que manifestar sua desisténcia por escrito, das classes e/ou aulas a ele atribuida, a qualquer tempo do ano
letivo, sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no processo

12.11. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.
12.12. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado poderda comparecer as
novas sessoes de atribuicdes no decorrer do ano letivo.

12.13. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
por meio de Termo de Desisténcia.

12.14. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Municipio de Ilhota, conforme o disposto
nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.15. Ndo podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de
contratacdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicées estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentacao da documentacao.
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| 13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultado provisdrio e outras informagGes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo Seletivo serdo divulgados, por meio de extrato, no Diario Oficial dos Municipios - DOM/SC e, na integra, nos enderegos
eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e www.ilhota.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar
estas publicages.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

13.3. O Municipio de Ilhota e o INDEPAC se eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das
fases do Processo Seletivo.

13.4. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagao final.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera ao Municipio de Ilhota a homologacgdo dos resultados finais do Processo Seletivo.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstdncia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser divulgado nos enderegos eletronicos https://institutoindepac.org.br/ e
www.ilhota.sp.gov.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o INDEPAC, situado a Avenida Senador Casemiro da
Rocha, 609 - sala 92 - Condominio Vancouver — Bairro Mirandopolis - Sdo Paulo/SP, CEP 04047-001, até a data de publicacdo
da homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto a sede do Municipio de Ilhota, situada a R. Leoberto Leal n® 160 -
Centro - Ilhota - SC - CEP: 88320-000, aos cuidados do Departamento de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de
documento de identificagdo original com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do
Processo Seletivo, mesmo que a convocacdo para a contratacdo seja exclusivamente por meio de divulgacdo no endereco
eletrénico www.ilhota.sp.gov.br.

13.10. O Municipio de Ilhota e o INDEPAC ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
pessoais desatualizados.

13.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacdo para contratacdo e exercicio
correrdo as expensas do préprio candidato.

13.12. O Municipio de Ilhota, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13. O Municipio de Ilhota e o INDEPAC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

13.14. Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for igual ou maior a cinco. .

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracGes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacao vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

13.16. Ndo serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcdo do presente certame a relagao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595
do Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo serd a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacdo serd o candidato
eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. A realizagdo do Processo Seletivo sera feita sob exclusiva responsabilidade do INDEPAC, ndo havendo o envolvimento na
realizacdo e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos do Municipio de Ilhota.

13.18. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Processo Seletivo, e ndo havendo dbice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Processo
Seletivo, os registros eletronicos a ele referentes.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo do Municipio de Ilhota e pelo
INDEPAC, no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo.

Ilhota, 28 de margo de 2024.

ERICO DE OLIVEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ILHOTA/SC
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ANEXO I - ATRIBUIGOES

AGENTE DE APOIO DE EDUCAGAO

Atendimento do educando e ao publico. Docéncia e praticas pedagogicas. Educacdo e inclusdo. Projeto Politico; Pedagdgico e
Regimento Escolar. Trabalho coletivo e programas e projetos educacionais. Articulagdo das escolas; e centros de educagdo
infantil com a familia e comunidade. Organizacdo, higiene e conservacao de materiais. Digitacdo e arquivamento de arquivos.
Rotina escolar. Atividades da vida diaria. Cuidado e autocuidado. Higiene, alimentagdo e locomogdo dos estudantes. Elaboragdo e
execucdo de projetos de incentivo a leitura. Confeccdo de murais, folhetos, cartazes, manuais e painéis. Preparacdo de feiras e
exposicdes. Conhecimentos basicos sobre recreacdo e atividades IlUdicas. Disseminagdo do conhecimento. Conhecimentos
pertinentes a drea de atuagdo. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional no servigo publico.

ASSISTENTE SOCIAL 20H e ASSISTENTE SOCIAL 30H

Presta servigos no ambito social a individuos e grupos, identificando seus problemas e necessidades. Orienta esugere formas
de tratamento dos problemas decorrentes de caréncias e necessidades. Aconselhar e orientar individuos afetados em seu
equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre adindmica psicosocial do comportamento das pessoas; Promover a
participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas potencialidades; Programar a acgdo bdsica de uma
comunidade no campo social e outros, valendo-se da analise dos recursos e dascaréncias socio-econdmicas dos individuos e da
comunidade; Assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacionale
outros; Desenvolver outras atividades de carater comunitario que possam ser utilizados como elemento catalizador da
potencialidade dos individuos na solucdo de seus préprios problemas, e Desenvolver outras atividades inerentes a fungdo e/ou
determinadas pelos superiores hierarquicos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar os servicos gerais e auxiliares de contabilidade, financas recursos humanos, tributagdo, patrimonio, obras, servigos,
protocolo e outros. Executar os servicos gerais de escritorio, tais como a separacdo e classificagdo de documentos e
correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestacdo de informacgdes, participacdo na organizacdao de arquivos e
ficharios e datilografia de cartas, minutas, e outros textos, seguindo processos e rotinas estabelecidas e valendo-se de sua
experiéncia, para atender as necessidades administrativas; Coletar dados diversos, consultando documentos, transcriges,
arquivos e ficharios e efetuando cdlculos com o auxilio de maquinas de calcular, para obter as informagdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa; Efetuar langamentos fiscais em livros, ficharios, computadores e outras formas de
armazenamento de dados, registrando os comprovantes dos atos e fatos administrativos realizados, para permitir o controle da
documentacdo e consulta da fiscalizagdo; Participar da atualizacdo de ficharios e arquivos, classificando os documentos por
matéria ou ordem alfabética, para possibilitar um controle sistematico dos mesmos; Participar do controle de requisicGes e
recebimentos do material de escritorio, providenciando os formularios de solicitacdo e acompanhando o recebimento, para
manter o nivel necessario ao setor de trabalho; Datilografar, digitar, reproduzir, copiar, transcrever, por meios manuais,
elétricos, eletronicos e outros, textos diversos, transcrevendo originais, manuscritos ou impressos e preenchendo formularios e
fichas para atender as roti nas administrativas; Operar maquinas de duplicacdo de documentos tais como fotocopiadoras,
mimeografos, scanners e outros; Controlar as condigbes de maquinas, instalacdes e dependéncias, observando seu estado de
conservagao e uso, para providenciar, se necessario, reparo, manutengdo ou limpeza. Manejar mesa telefénica, movimentado
chaves, interruptores e outros dispositivos, para estabelecer comunicagdes internas, externas e internacionais. Registrar a
duracdo e/ou o custo das ligagdes, fazendo anotagdes em formuldrios apropriados, para permitir acobranga e/ou o controle
das mesmas. -Recepcionar visitantes, indagando suas pretensdes, para prestar-lhes informagdes, marcar intervistas, receber,
anotar e transmitir recados. Executar outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Executar agdes de promogdo e de prevencdo de salde bucal. Melhorar as condicGes da salde bucal da populacdo; Responsavel
pela organizacdao dos agendamentos para consulta odontoldgica; Orientar as praticas de saude bucal; Conhecer e desenvolver os
principios do programa e as politicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude; Conhecer e atuar no seu territério de
abrangéncia; Assegurar o acesso progressivo a todas as familias residentes na area restrita ao PSF; Realizar visita domiciliar
programada ou quando solicitada; Preparar, realizar e/ou participar de reunides junto a comunidade para divulgagdo, avaliagao,
controle e implemen tacdo das atividades desenvolvidas; Registrar procedimentos realizados nos formularios apropriados;
Executar acBes basicas de prevengdo bucal; Participar de treinamentos de reciclagem; Participar de jornadas, simpdsios e
encontros apds autorizacdo prévia da Secretaria Municipal de Saude; Assegurar a higienizacdo, esterilizagdo e controle dos
materiais do consultério odontoldgico; Trabalhar integrado com a equipe multiprofissional para acdes de carater curativo-
restauradoras de saude bucal; Participar de reunies da equipe para planejar, organizar, avaliar, controlar, implementar e
funcionamento do seulocal de trabalho e programas desenvolvidos; Atuar nos programas desenvolvidos pela secretaria e cumprir
as rotinas estabelecidas; Cumprir as metas estabelecidas para sua unidade de saude; Realizar agdes com o objetivo principal de
mudar os indicadores de salde da sua area de abrangéncia.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos bracais de cozinha, higiene e limpeza de prédios publicos. Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral em
edificios, prédios, dependéncias, escolas, escritdrios, postos de salde e outros locais, espanando, varrendo, lavando ou
encerando dependéncias, méveis utensilios e instalagdes, loucas, toalhas, copos, vasilhames, panelas e outros para manter as
condigBes de higiene e conservacao; Remover o pé dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os
ou limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a aparéncia; Limpar utensilios, como
cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano, esponja ou outros materiais de limpeza, embebidos em agua e sabdo, detergentes
e/ou outros produtos de limpeza, para manter a boa aparéncia dos locais; Arrumar banheiros e toaletes limpando-os e
reabastecendo-os com papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em condigGes de uso; Coletar o lixo de depdsitos,
recolhendo-os em latdes, para deposita-lo em lixeira ou incineradores; Varrer ruas, pracas, avenidas logradouros publicos,
coletando o lixo e outros residuos, acondicionando-o em latGes, sacos plasticos, ou carregando-os em veiculos apropriados para
o transporte deste tipo de carga; Atuar na selecdo dos materiais e dejetos coletados, separando-os em organicos, com vistas
a sua reciclagem; Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixo e outros residuos de valas, valetas, bocas de lobo,
canalizacGes de agua pluviais e esgotos; Executar a capina e a remogdo de vegetacdo inadequada das vias publicas, ou que
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possam prejudicar o transito de pessoas e veiculos; Executar a rocagem e aplicacdo de produtos quimicos na vegetacdo das
margens das rodovias que possam afetara seguranca das pessoas e dos veiculos; Carregar, remover e descarregar materiais
como terra, areia, brita, asfalto e outros materiais, utilizando veiculos automotores, carrinhos de mé&o e outros meios, destinados
ao recapeamento e a recuperacgao do leito das rodoviase outras vias de uso coletivo; Auxiliar no uso e na operacdo de veiculos de
transporte fluvial, realizando operagdes simples e complexas sob a orientagdo e supervisdao do superior imediato; Remover e
transportar materiais necessarios a preparagao de argamassas, separando-os e juntando-os nas pro-porcées determinadas pelo
superior imediato, preparando as ligas, seguindo orientacdo superior; Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as
paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes para permitir o sepultamento; Auxiliar
na colocagdo do caixdao, manipulando as cordas ou cabos de sustentagdo, para facilitar o posicionamentodo mesmo na sepultura;
Auxiliar na limpeza e conservacdo de jazigos e no transporte de caixdes e exumacdo de cadaveres, e Executar outras
atividades determinadas pelos superiores hierarquicos.

DENTISTA

Diagnosticar e tratar afeccGes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, porpromover e
recuperar a saude bucal e geral. Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a
presenca de cériese outras afeccdes, determinando-lhes a extensdo e a profundidade; Extrair raizes e dentes, utilizando boticdes
e outros instrumentos especiais, para prevenir infeccdes mais graves; Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos,
aparelhos e substéncias especiais como amalgama, cimento, porcelana, ouro e outras, para evitar o agravamento do processo e
restabelecer a forma e a fungdo do dente; Fazer limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a
instalacdo de focos infecciosos; Substituir ou restaurar parte da coroa dentdria, colocando incrustacdes ou coroas protéticas,
para complementarou substituir o 6rgdo dentario, facilitar a mastigagdo e restabelecer a estética; Tratar as afeccGes da boca,
usando procedimentos clinicos, cirtrgicos e/ou protéticos, para a conservacdo dosdentes e gengivas; Aconselhar aos pacientes
os cuidados de higiene, para orienta-los na protecdo dos dentes e gengivas; Participar de campanhas de saude de saude
comunitaria de carater preventivo; Exercer outras atividades compativeis com sua formagdo ou previstas em lei ou regulamento
e outros por determinacao de superiores hierarquicos.

ELETRICISTA

Atuar em conserto e recuperagao de instalagbes elétricas de prédios publicos alimentados através de energia elétrica. Executar,
manutencdo preventiva e corretiva de maquinas, instalagdes, equipamentos elétricos, ajustando, reparando, ou substituindo
pecas ou conjuntos, com a ajuda de ferramentas e instrumentos de testes e medicdo, para assegurar as instalacdes e
aparelhos elétricos condicBes regulares de funcionamento; Executar outras atividades determinadas pelos superiores
hierarquicos.

ENFERMEIRO

Atividade de enfermagem relacionada com a promocao, prevencdo e recuperacao da saude do individuo, familia ecomunidade,
através do diagnéstico, planejamento, administracdo dos servicos de saude, ensino pesquisa e prestacdo da assisténcia em
enfermagem, bem como assessoria em assuntos inerentes a Area. Participar no planejamento, execugao e avaliacao de planos
e programas de saude; Participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos programas de salde desenvolvidas pela
Instituicdo; Formular normas e diretrizes especificas de enfermagem; Organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas
atividades na Instituicdo; Fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de enfermagem; Desenvolver
atividades de supervisdo em todos os niveis assistenciais; Prestar assessoria quando solicitado; Desenvolver educacdo
continuada de acordo com as necessidades identificadas; Promover a avaliacdo periddica da qualidade da assisténcia de
enfermagem prestada; Participar do planejamento e prestar assisténcia em situacGes de emergéncia e de calamidade publica,
quando solicitado; Elaborar e executar uma politica de formagdo de Recursos Humanos de Enfermagem de acordo com as
necessidades da Instituicdo; Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; Fazer notificagdo de
doencas transmissiveis; Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica; Dar assisténcia de enfermagem no atendimento
as necessidades basicas de individuo, familia e a comunidade de acordo com os programas estabelecidos pela Instituicdo;
Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promocdo e prevengdo da saude; Participar de
programas de saude desenvolvidas pela comunidade; Promover e participar de atividades de pesquisa operacional e estudos
epidemioldgicos; Elaborar informes técnicos para divulgacdo; Colaborar no desenvolvimento das atividades relacionadas com a
salde ocupacional da Instituicdo em todos osniveis de atuagcdo; Desempenhar outras atividades afins.

FARMACEUTICO

Executar tarefas relacionadas com a composicdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes. Fornecer o
prescrito em receitas médicas, odontoldgicas e veterindrias. Fazer a medicacdo de insumos farmacéuticos, como medicdo,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, para atender a produgdo de remédios e outros
preparados; Suministrar produtos médicos e cirlrgicos, seguindo o receituario médico, odontoldgico ou veterindrio para
recuperer ou melhorar o estado de salde dos pacientes; Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando a venda
e/ou distribuicdo em mapas, guias e livros,segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender dispositivos legais;
Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo, valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade,
teor, pureza e quantidade de cada elemento; Realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e
aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas; Analisar e fiscalizar a producdo de e controle de matérias
primas utilizadas na fabricacdo de produtos alimenticios,controlando a qualidade dos mesmos, através de analises baterioldgicas;
Analisar e estudar os efeitos dos produtos toxicos, e Executar outras atividades inerentes a funcdo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

FISIOTERAPEUTA

Prestar assisténcia fisioterapica, emitir diagndsticos, planejar e executar a terapéutica, requisitar exames complementares,
participar de atendimento de urgéncia, prescrever uso de proteses e orientar familiares do paciente. Prestar assisténcia
fisioterapica a pacientes e acidentados nas unidades municipais de saude; Avaliar nivel das disfuncbes fisico-funcionais de
pacientes e acidentados, realizando testes apropriados, para emitir diagndsticos fisioterdpicos; Planejar e executar a
terapéutica nos pacientes; Proceder a reavaliacdo sistematica dos pacientes em tratamento, objetivando o reajuste das
condutas adotadasem fungdo da evolucdo do caso; Programar, prescrever e orientar a utilizagdo de recursos fisioterapicos para
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correcao de desvios posturais, afeccbes dos aparelhos respiratérios e cardiovascular, bem como para preparagdo e
condicionamento pré e pods parto; Requisitar exames complementares, quando necessario; Orientar os familiares sobre os
cuidados a serem adotados em relagdo aos pacientes em tratamento domiciliar; Participar nos atendimentos de urgéncia e nas
atividades terapéuticas intensivas; Indicar e prescrever o uso de proteses necessarias ao tratamento dos pacientes; Manter
contatos com outros profissionais de saude, participando dos trabalhos clinicos e prescrevendo a condutaterapéutica apropriada
guanto a parte fisioterapica; Interagir com érgdos e entidade publicas e privadas no sentido de prestar ou buscar auxilio técnico
ou cientifico; Participar das ComissGes em que for designado e atividades afins.

FONOAUDIOLOGO 20H e FONOAUDIOLOGO 30H

Promover a pesquisa, a prevencao, a avaliacdo e a terapia fonoaudioldgicas na area da comunicacgao oral e escrita,voz e audicdo e
o aperfeicoamento dos padrGes de fala e voz. Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicagdo escrita
e oral, voz e audicdo; Participar de equipes de diagnodstico, realizando avaliagdo da comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo;
Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e audigdo; Realizar o aperfeicoamento dos
padrdes da voz e fala; Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas
fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas, autdrquicas e mistas; Lecionar teoria e pratica fonoaudioldgicas;
Dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos publicos, privados, autarquicos e mistos; Supervisionar profissionais e
alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia; Assessorar 6rgdos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados
ou mistos no campo da Fonoaudiologia; Participar da equipe de orientagdo e planejamento escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a assuntosfonoaudioldgicos; Dar parecer fonoaudioldgico, na drea da comunicacdo oral e escrita, voz e
audigdo; Realizar outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria.

MEDICO CLINICO GERAL - ESF

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica epreventiva a
comunidade em clinica geral. Efetuar exames médicos, utilizando-se dos conhecimentos adquiridos e dos recursos disponiveis;
Requisitar exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquimico, hematoldgico e outros,
comparando-os com ospadres normais, para confirmar e informar o diagnostico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem
e respectiva via de administracao; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e
evolugdo da doenca; Emitir atestados de saude, de sanidade e aptiddo fisica e mental, de dbito para atender determinagGes
legais; Atender emergéncias clinicas, cirdrgicas e traumaticas; Desenvolver programas comunitarios de saude fisica e mental,
orientando sobre a alimentacdo, habitos de higiene e outros aspectos necessarios a salde humana; Exercer outras atividades
compativeis com a sua formagdo ou, previstos em lei, regulamento e outras, compativeis com a formagdo, por determinagdo
superior.

MOTORISTA

Conduzir veiculos de carga e passageiros. Conduzir veiculos e realizar tarefas similares relacionadas com o transporte de
passageiros e de carga por viarodoviaria; Vistoriar o veiculo, observando a carroceria e testando freios, comandos, para
certificar-se de suas condigbes defuncionamento; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua, 6leo do carter e testando freiose parte elétrica, para certificar-se de suas condicGes de funcionamento; Examinar as
ordens de servigo, verificando a localizagdo dos locais onde serdo recolhidas e desembarcadas as cargas e passageiros;
Movimentar o veiculo, manipulando seus comandos e observando o fluxo do transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais de
carga e descarga; Controlar as cargas e descargas comparandoas com os documentos de recebimento ou entrega de cargas,
ordem de trafego; Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos para assegurar seu perfeito
estado; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir a manutencdo e abasteci-mento
do mesmo; Verificar as ordens de servico e de trafego, verificando o itinerdrio a ser seguido e os horarios e o niumero de
viagens a ser cumprido; Executar outras atividades determinadas pelos superiores hierarquicos.

NUTRICIONISTA 20H e NUTRICIONISTA 40H

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar a alimentagdo fornecida a pacientes e estudantes do Municipio. Planejar cardapios de
acordo com as necessidades de sua clientela; Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de selecdo, compra e
armazenamento de alimentos; Planejar implantar, coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, distribuicdo, e
transporte de refeicoese/ou preparacbes culinarias; Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade de
alimentos de acordo com a legislagdovigente; Promover programas de educagdo alimentar para clientes; Promover avaliagao
nutricional e do consumo alimentar das criangas; Promover adequacdo alimentar considerando necessidades especificas da faixa
etaria atendida; Promover programas de educacdo alimentar e nutricional, visando criangas, pais, professores, funcionarios e
diretoria; Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre alimentacdo da crianca e da familia; Integrar
a equipe multidisciplinar com participagdo plena na atengao prestada a clientela.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar maquinas e veiculos de carga e de passageiros. Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de
pa mecanica ou cacamba para escavare mover terras, pedras, areia, cascalho e materiais analogos; Operar maquinas de abrir
canais de drenagem, abastecimento de agua e outros; Operar maquinas para aprofundar ou alargar leitos de rios, riachos e
corregos ou canal; Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos; Operar maquinas para estender camadas de terra,
areia, asfalto ou brita; Operar maquina niveladora munida de lamina ou escarificador, movimentando os comandos de marcas,
direcdo eoperagdes; Operar maquina de compactacdo e Executar outras tarefas assemelhadas.

PEDREIRO

Executar servicos de construgdo, conservagdo e manutencdo de prédios em alvenaria. Verificar as caracteristicas da obra,
examinando a planta e especificacOes, para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugdo do
trabalho; Misturar cimento, areia, cal, e agua dosando as quantidades de forma adequada para obter a argamassa a ser
empregada no assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais afins; Construir alicerces, empregando pedras ou
cimento para formar a base de paredes, muros e construcdes similares; Executar todas as demais atividades inerentes as
fungdes caracteristicas de pedreiro.
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PROFESSOR DE ARTE, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE HISTORIA,
PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE MATEMATICA e PROFESSOR DE PORTUGUES

1. Atualizar-se em sua area de conhecimento;

2. Avaliar o desempenho dos estudantes de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;

3. Constatar necessidades e encaminhar os estudantes aos setores especificos de atendimento;

4. Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

5. Cooperar com os servigos de administragdo escolar, planejamento, inspecao, supervisdo e orientagao educacional;

6. Cooperar com os servigos dos Coordenadores Pedagdgicos no que for estabelecido para o Projeto Politico Pedagdgico da
escola;

7. Cumprir as horas-atividade de acordo com o que a Unidade Escolar estabelecer;

8. Cumprir com os horarios pré-determinados pela escola;

9. Elaborar e entregar nas datas estipuladas os programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

10. Estabelecer formas alternativas de recuperagao para os estudantes que apresentarem menos rendimentos;

11. Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola/rede de ensino de Ilhota;

12. Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinado pela diregdo da escola ou do 6rgdo superior competente;
13. Fornecer dados através de preenchimento de didrios de classe, planejamento e outros documentos apresentados ao
professor;

14. Informar os pais de reunides na escola, quando solicitado pela direcdo ou quando o préprio professor sentir necessidade em
consonancia com a direcdo ou 6rgdo superior competente;

15. Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

16. Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino;

17. Ministrar aulas e orientar a aprendizagem dos estudantes;

18. Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

19. Participar no processo de planejamento das atividades da escola e de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e
conselhos de classe;

20. Participar, como convocado (a) de reunido, conselhos de classe, atividades civicas, reunides de estudos ou cursos;

21. Planejar, ministrar aulas e orientar aprendizagem;

22. Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade de ensino;

23. Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

24. Zelar pela aprendizagem do aluno;

25. Zelar pela disciplina e pelo material docente.

PSICOLOGO 20H e PSICOLOGO 40H

Promover a pesquisa, a prevencdo, a avaliagdo e a terapia psicoldgica, atuar no campo educacional e efetuar recrutamento,
selecdo, treinamento e avaliacdo de desempenho profissional. Procede ao estudo e a andlise dos processos intra e interpessoais
e nos mecanismos do comportamento humanoelaborando e ampliando técnicas psicoldgicas, como teste para determinagdo de
caracteristicas afetivas, intelectu ais, sensoriais ou técnicas psicoterapicas e outros métodos de verificagdo para possibilitar a
orientacdo e selecdo e treinamento no ambito familiar, educacional e social; Procede a formulacdo de hipoteses e a sua
comprovacgdo experimental, observando a realidade e efetivando experiéncias de laboratérios e de outra natureza, para obter
elementos relevantes ao estudo dos picos de desenvolvi-mento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano e animal; E a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais e de outra espécie que
atuam sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando a sua ficha de atendimento, aplicando testes, elaborando
psicodiagndsticos e outros métodos de verificagdo para orientar-se no diagndstico e tratamento psicolégico de certos disturbios
comportamentais e de personalidades; Promover a salde na sua prevencdo, no tratamento e reabilitacdo de disturbios
psiquicos, estudando caracteristicas individuais e as técnicas adequadas para restabelecer os padroes normais de
comportamento e relacionamento humano; Elabora e aplica o exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e pratica
metodoldgica especificos para deter- minar os tracos e as condicdes de desenvolvimento da personalidade dos processos
intrapsiquicos e interpessoais, nivel de inteligéncia, habilidades, aptiddes, possiveis desajustamentos ao meio social ou de
trabalho, outros problemas de ordem psiquica e recomendar a terapia ao paciente, participa na elaboracdo de terapias
ocupacionais observando as condigBes de trabalho e as funcgdes e tarefas tipicas, para identificar aptiddes, conhecimento de
tracos de personalidade compativeis com a exigéncia da ocupacdo estabelecida; Estabelecer um processo de selegdo e
orientagdo no campo profissional; Efetua o recrutamento, selegéo e treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho
de pessoal e a orientagao profissional, promovendo entrevistas elaborando e aplicando testes, provas e outras verificagdes, a
fim de fornecer dados a serem utilizados nos servigos de emprego, admissao de pessoal e orientagdo individual; Atua no campo
educacional, estudando a importéncia da motivacdo no ensino, novos métodos de ensino e treina-mento, a fim de contribuir
para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequando a determinacdo de caracteristicas especiais
necessarias ao professor; Relne informacdes a respeito do paciente, transcrevendo dados psicopatoldgicos obtidos em testes e
exames para elaborar subsidios indispensaveis ao diagndstico e tratamento as respectivas enfermidades. Diagnosticada a
existéncia de possiveis problemas na area de distUrbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos
psicoldgicos, para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momen taneas; Pode atuar na area de
propaganda, visando detectar motivacdes e descobrir a melhor maneira de atender e participar da elaboragdo, adaptacao e
construcdo de instrumentos e técnicas psicoldgicas através da pesquisa nas associagdes profissionais e outras entidades
cientificamente reconhecidas, participar das comissdes em que fordesignado e outras atividades afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Dispensar cuidados de enfermagem e executar servigos de enfermagem em hospitais, clinicas, ambulatérios e postos de salde.
Aplicar processos de rotina e/ou especificos para possibilitar a recuperagdo da saude individual ou coletiva. Executar servigos de
enfermagem; Administrar sangue e plasma, controle de pressao venosa; Monitorar a aplicar respiradores artificiais; Prestacao
de cuidados de conforto, movimentacdo ativa e passiva e de higiene pessoal; Aplicar gasoterapia, instilacbes, lavagens
estomacais e vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhe cimentos técnicos, para proporcionar o maior grau
possivel de bem estar fisico mental e social aos pacientes; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e
fazendo leitura das reagGes, para obter subsidios aos diagnosticos; Fazer curativos, imobilizacdes especiais e ministrar
medicamentos e tratamentos em situagdes de emergéncia; Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos
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terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e orientando-o para reduzir sua sensagdo
de inseguranca e sofrimento e obter a suacolaboragdo no tratamento; Prestar cuidados no post-mortem como enfaixamentos e
tamporamentos, utilizando algoddo, gaze e outros mate-riais para evitar a eliminacdo de secregdes e melhorar a aparéncia do
cadaver, e Executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

VIGIA

Zelar pela seguranga patrimonial da prefeitura municipal; vigiar e zelar pelos bens mdveis e imoveis; relatar os fa- tos
ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata; controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais, exigindo a necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo 6rgdo competente; obedeceras ordens do superior
hierarquico que sejam relacionadas ao cargo; e demais atividades compativeis com o cargoe a formagao.

ZELADOR

Agir de forma prestativa; Trocar lampadas e relés, ligar bombas d'agua, realizar pequenos reparos elétricos/hidraulicos;
Manutencdo de limpeza, jardinagem e pintura. Acender e apagar Lampadas; Relatar avarias nas instalagdes; regar as plantas;
Controlar nivel de dgua da caixa d "agua; verificar fechamento de portas e janelas; controlar circulagdo de pessoas e veiculos;
substituir fechaduras e, executar outras atividades determinadas pelos superiores hierdrquicos.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO

PARA TODAS AS FUNCOES DO ENSINO FUNDAMENTAL/ALFABETIZADOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Significado das palavras. Sindnimos e antonimos.
Ortografia. Ordem alfabética. Divisdo sildbica. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.

RACIOCINIO LOGIO E MATEMATICA

Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de medidas: tempo,
comprimento e quantidade. Sistema monetario brasileiro. Problemas envolvendo as quatro operagées.
ATUALIDADES/LEGISLACZ\O MUNICIPAL

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de margo de 2023, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagGes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais.
Histéria e geografia do Brasil e do municipio de Ilhota/ SC. Lei Complementar Municipal n® 05/2002 (Estatuto dos Servidores).

PARA A FUNCAO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogGes basicas de limpeza; Tipos, utilizacdo e armazenamento de produtos de limpeza, maquinas e equipamentos; Controle de
estoque de produtos de limpeza; Procedimentos de limpeza e conservacdo; Técnicas de limpeza em varios tipos de piso,
bebedouro, elevadores, vidragas e carpetes; Caracteristicas dos produtos inflamaveis; Coleta seletiva, definicdo e tipos de lixo e
residuos; Normas orientadoras: periculosidade, insalubridade, riscos quimicos, bioldgicos e ambientais, cores para seguranca,
incéndio, sinalizacdo e seguranga e ergonomia; Uso de EPI (equipamento de protegdo individual) e EPC (equipamento de
protecdo coletiva); Higienizacdo, organizagdo e conservacao de utensilios e equipamentos de cozinha.

PARA A FUNCI\O DE MOTORISTA E OPERADOR DE Mi\QUINAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de Transito Brasileiro: Lei n® 9.503/97, com respectivos anexos e atualizacdes. Sistema viario. Tracado das vias.
Sinalizacdo de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Conhecimentos sobre conducdo, manutengdo, limpeza e
conservacdo de veiculos. Nogbes de mecanica de autos. Inspegdo do veiculo. Troca de pneu. Postura. Direcdo defensiva.
Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania. Primeiros Socorros.

PARA A FUNCAO DE PEDREIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Conhecimento sobre demarcacdo da obra; materiais basicos
de construgdo civil (areia, cimento, cal, pedra, etc); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundagOes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacao e medidas.

PARA AS FUNCGES DE VIGIA E ZELADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogOes de Etica Profissional. Sigilo profissional. Tratamento com o bem publico e com o publico em geral. Nogdes de hierarquia.
NogGes de seguranca; Nogdes de higiene e limpeza. Conhecimento dos utensilios possiveis de utilizacdo para fins de protegédo do
bem publico. Atendimento ao publico. Relagdes interpessoais. Técnicas e Métodos de Seguranca e Vigilancia. Prevencdo de
acidentes. Atitudes diante de incéndios (uso de extintores). Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro. Policia Militar,
Policia Civil, Corpo de Bombeiros. Poder de policia. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do cargo.

ENSINO MEDIO

PARA TODAS AS FUNCGES DO ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. SinOnimos, anténimos, par6nimos e homonimos. Sentido proprio e figurado. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuacdo grafica. Morfologia: adjetivo, advérbio, conjuncdo, pronome, preposicdo, substantivo e verbo
(classificagdo e emprego). Sintaxe. Concordancia e regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

RACIOCINIO LOGIO E MATEMATICA

Numeros inteiros e racionais: operagdes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equacdo do 1° Grau. Resolugdo de situagGes-problema.
Conceitos basicos de geometria: cdlculo de area e calculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Légico.
ATUALIDADES/LEGISLAGCAO MUNICIPAL

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de marco de 2023, em meios de comunicacdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais.
Histdria e geografia do Brasil e do municipio de Ilhota/ SC. Lei Complementar Municipal n® 05/2002 (Estatuto dos Servidores).

PARA A FUN(;AO DE AGENTE DE APOIO DE EDUCACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Crescimento e desenvolvimento. Atividades didrias na construcdo de habitos saudaveis. Sinais e sintomas de doencas. Acidentes
e Primeiros socorros. Cuidados essenciais: alimentagdo, repouso, higiene e protecdo. Jogos e brincadeiras. Histdrias infantis.
Criancas com necessidades educativas especiais. Nogdes de puericultura. Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (e
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respectivas atualizagdes) - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990
(e respectivas atualizacbes) - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do adolescente e dé outras providéncias.

PARA A FUNCi\O DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento ao publico. Atendimento telefénico. Uso do PABX e demais equipamentos de escritério. Agenda. NogBes de rotinas
da area administrativa. Etica profissional e sigilo profissional. Postura profissional. Redacdo Oficial: Manual de Redagdo da
Presidéncia da Republica. Protocolo: recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Nocdes de
Arquivologia: fungdo, triagem, métodos, classificagdo e ordenacdo de arquivos. Acondicionamento, armazenamento, preservagao
e conservacdao de documentos. Legislacdo arquivistica. Tabela de temporalidade. Digitalizacdo de documentos. Organizacdo do
local de trabalho. Hierarquia. Relagdes Interpessoais. Conhecimentos em informatica: Microsoft Windows 2010 ou versdes mais
recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de
armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas;
uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016 ou versdes
mais recentes. MS-Word 2016 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e
processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos documentos; distribuicdo de conteldo na pagina; formatacao;
cabecgalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta;
caixas de texto. MS-Excel 2016 ou versdes mais recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades
e estrutura das planilhas; configuragdo de painéis e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatacdo; uso de
formulas, fungGes e macros; impressdo; insercdo de objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeracgao
de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletrénico: comandos,
atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexacdo de arquivos; modos de exibigdo;
organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca e impressao
de paginas.

PARA A FUNCi\O DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Prontuario odontoldgico. Odontograma. Softwares odontoldgicos: conceitos, finalidade e aplicacdo. Organizacdo do ambiente de
trabalho odontoldgico. Equipamentos e instrumental odontoldgico: tipos e funcionalidade de acordo com a especialidade
odontoldgica. Selecdo de instrumental, material de consumo e equipamentos; disposicdo do instrumental. Manutencao,
conservacao, limpeza, desinfeccdo e assepsia de mobiliarios, equipamentos e instalagdes. Biosseguranca: assepsia, antissepsia,
desinfeccdo, processamento do instrumental — conceitos, técnicas e fases (lavagem, secagem, empacotamento, esterilizagdo e
armazenagem). Doencas infectocontagiosas de relevancia para o atendimento odontoldgico e infeccdo cruzada: definicdo e
medidas preventivas. Contaminacdo direta e indireta: definicdo e medidas de prevencdo - barreiras mecanicas nos
equipamentos. Residuos odontoldgicos: legislacdo; classificagdo, armazenamento e formas de descarte. Higiene e prevencdao em
saude bucal. Seguranca do trabalho aplicada a saude bucal: conceito, obrigacBes legais, riscos ambientais (fisicos, quimicos e
bioldgicos); mapa de riscos; prevengdo de acidentes e medidas de controle, higienizagdo das maos, equipamentos de Protecdo
Individuais (EPIs) e Equipamentos Protecdo Coletiva, (EPCs), NR32 (Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude).
Ergonomia. Lei 11.889/2008. Politica Nacional de Salde Bucal; equipes de salde bucal na estratégia Salde da Familia. Cédigo
de Etica Odontoldgica.

PARA A FUNCi\O DE TECNICO EM ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude (SUS). Programas de saude publica: tipos, estrutura, principios, funcionalidade e responsabilidades.
Programa Nacional de Seguranca do Paciente. Politica de atengdo integral a salde da crianga, adolescente, mulher, homem e
idoso: conceito, principio e diretrizes. Educacgdo, prevencdo e promocdo em salde. Programas e atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco. Principios de
Microbiologia e Biosseguranca. Nogdes de Anatomia e Fisiologia Humana. Assisténcia na enfermagem pediatrica, geriatrica,
cirdrgica, pds-operatoria, oncoldgica e de salde mental. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
enfermagem em cuidados criticos e paliativos. Conforto, higiene e nutricdo do paciente. Calculo e administracdo de
medicamentos, solugdes e imunobioldgicos. Medicamentos de alta vigilancia e hemocomponentes. Materiais, equipamentos e
instrumentos hospitalares. Infeccdo hospitalar. Atencdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em saude. Novo Cddigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N© 564/2017. Portaria n°® 529, de 1° de abril de 2013. Resolucdo - RDC
no 36, de 25 de julho de 2013.

ENSINO SUPERIOR

PARA TODAS AS FUNCGES DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Sin6nimos, anténimos, parénimos e homonimos. Sentido proprio e figurado. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuacdo grafica. Morfologia: adjetivo, advérbio, conjuncdo, pronome, preposicdo, substantivo e verbo
(classificagdo e emprego). Sintaxe. Concordancia e regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal.

RACIOCINIO LOGIO E MATEMATICA

Numeros inteiros e racionais: operagdes e propriedades. Grandezas proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e compostos. Unidades de medida. Equacdo do 1° Grau. Resolucdo de situagdes-problema.
Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Tabelas e graficos. Raciocinio Ldgico.
ATUALIDADES/LEGISLA(;I'-'\O MUNICIPAL

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados a partir de 1° de marco de 2023, em meios de comunicagdo de
massa, como jornais, radios, Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagBes cientificas na atualidade e seus
impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais e globais.
Histéria e geografia do Brasil e do municipio de Ilhota/ SC. Lei Complementar Municipal n® 05/2002 (Estatuto dos Servidores).
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PARA A FUNCZ\O DE ASSISTENTE SOCIAL 20H E ASSISTENTE SOCIAL 30H

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos histérico-tedrico-metodoldgicos do servico social. Histéria do Servico Social no Brasil. Instrumentalidade e
Dimensdo técnico-operativa do Servico Social. Familia, estado e protecdo social. A investigagdo na pratica profissional.
Planejamento. Capitalismo e questdo social. Reprodugdo das relagdes sociais. Psicologia social. Politica social. Politicas publicas.
Género, sexualidade e cidadania. Servigo Social e Subjetividade. Questdo social e desafios contemporaneos. Projetos Sociais.
Promocdo de atividades educativas, recreativas e culturais. Processos Comunitarios e Mobilizacdo Social. Movimentos Sociais e
Poder Local. Vulnerabilidades sociais e situagdes de risco. Defesa, abandono e acolhimento de criangas e adolescentes. Trabalho
Infantil e demais violéncias contra a crianga e o adolescente. Medidas socioeducativas. Acolhimento. Violéncia doméstica.
Género, raca e sexualidade: violéncia e resisténcia. Seguridade Social. Planejamento e Gestdo em Servigo Social. Direitos
Humanos e Servigo Social. Lei organica da assisténcia social (LOAS). Estatuto do idoso. Estatuto da crianca e do adolescente.
Politica Nacional de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): servigos e programas. Lei no 11.340/06.
Cddigo de ética profissional.

PARA A FUNCZ\O DE DENTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Salde Publica: indices, sistema de atendimento. Bioética em Odontologia. Diagnédstico das principais doengas bucais. Nogdes
sobre terapéutica odontoldgica. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames complementares e diagnostico
das afeccdes da boca. AIDS - consequéncias na cavidade oral. Procedimentos béasicos de dentistica operatdria e restauradora:
técnica e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencdo: higiene dental, selantes, técnica invasiva e aplicacdo de
flGor (topico e sistémico). Farmacologia: anestésicos, anti-inflamatdrios e antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das
doengas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de preparo, material forrador e restaurador, traumatologia.
Cirurgia, Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. Endodontia: diagndstico e tratamento das lesBes endodénticas. Métodos
de desinfeccédo e esterilizagdo. Nogdes de biosseguranca em odontologia. Cédigo de Etica Odontoldgica.

PARA A FUNCI\O DE ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e Fisiologia Humana. Bioética. Vigilancia em Saulde. Vigilancia e Controle das Doengas Transmissiveis. Promocdo da
Saude. Epidemiologia. Nutricdo aplicada a Enfermagem. Microbiologia e Parasitologia Aplicada a Enfermagem. Imunologia.
Farmacologia e farmacoterapia. Administracdo de medicamentos. Infeccdo hospitalar. Exame fisico. Exames laboratoriais e de
imagem: procedimento, coleta, pungdo, posicionamento e preparo. Procedimentos invasivos. Tratamento de feridas. Parametros
vitais. Monitoramento Clinico. Oxigenoterapia e Nebulizacdo. Mobilidade, transferéncia e seguranca do paciente. Sistematizacdo
da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e gerenciamento em Enfermagem. Salude Coletiva. Saude do Trabalhador.
Urgéncia e Emergéncia. Saude do Idoso. Enfermagem Oncoldgica. Enfermagem na Saude da Familia. Enfermagem na Saude da
Mulher, na Saude Materna e Neonatal. Enfermagem do Adulto, da Crianca e do Adolescente. Enfermagem na Saude Mental e
Psiquiatrica. Enfermagem em Cuidados Intensivos. Enfermagem Perioperatoéria. Centro cirdrgico. Processos de Esterilizagdo.
Cuidados Paliativos. Politicas e Programas Publicos em Saude. Atengdo Primaria. Humanizagdo da assisténcia em saude. Novo
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N° 564/2017. Portaria n® 529, de 1° de abril de 2013.
Resolugdo - RDC n© 36, de 25 de julho de 2013. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017.

PARA A FUNGCAO DE FARMACEUTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Quimica farmacéutica e medicinal. Farmacologia. Farmacocinética. Farmacodinamica. Farmacognosia. Farmacotécnica.
Toxicologia. Farmacia hospitalar. Interacbes Medicamentosas. Reacdes Adversas. Absorcdo, metabolismo e eliminacdo de
farmacos. Fracionamento e Manipulagdo de Medicamentos. Administracdo de farmacos. Farmacos que afetam os grandes
sistemas de O6rgdos. Farmacos usados no tratamento das infeccdes e do cancer. Psicofarmacos. Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica: selegdo, programacgdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo, dispensacdo. Logistica de Abastecimento de
Farmacias. Boas Praticas Farmacéuticas. Politica Nacional de Medicamentos e Componentes da Assisténcia Farmacéutica. Horus
- Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica. Farmacovigilancia. Parasitoses de Interesse na Salde Publica.
Fitoterapicos do Sistema Unico de Saude. Atengdo Farmacéutica e Assisténcia Farmacéutica. Relagdo Nacional de Medicamentos
Essenciais. Medicamentos Genéricos e Similares. Medicamentos Sujeitos ao Controle Especial. Plano de agdo nacional de
prevencdo e controle da resisténcia aos antimicrobianos no ambito da salude Unica 2018-2022. Portaria 344/98, Resolucdo
ANVISA/DC N°© 304/2019, RDC n° 762/2022, Lei n°® 3820/1960, Lei n® 5991/1973, Lei n° 6.360/76, Lei n® 8080/1990, Lei n°
9787/1999, Lei n° 13.021/2014 e todas as respectivas atualizacdes. Cddigo de Etica Profissional.

PARA A FUNCI\O DE FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ;

Cddigo de Etica Profissional. Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Promocdo da Saude. Anatomia funcional. Fisiologia
musculoesquelética, respiratoria e cardiovascular. Fisiologia do Exercicio. Desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a
cinco anos de idade. Fisioterapia em emergéncia: abordagem inicial do paciente grave; oxigenoterapia; emergéncias
pulmonares; emergéncias sistémicas; insuficiéncia cardiaca; parada cardiorrespiratoria; AVC; traumatismo. Ventilagdo mecanica
invasiva e ndo invasiva. Cinesioterapia. Eletroterapia. Hidroterapia. Termoterapia e Fototerapia. Fisioterapia cardiorrespiratoria e
cardiovascular. Fisioterapia neurofuncional. Fisioterapia Traumato-ortopédica. Orteses e Préteses. Mobilizacdo precoce.
Terapéuticas médicas voltadas para fungdes de recuperacdo de luxagdes, pos fraturas, poés amputacles, prevencdo de
incapacidades e atendimento a pacientes especiais. Fisioterapia na Salude da Crianga. Tratamento fisioterapico aplicado as
principais doencas. Adaptacbes para pacientes especiais em casa. Recursos Terapéuticos Manuais. Métodos de Avaliagdo Clinica
e Funcional. Fisioterapia na Saude do Idoso. Farmacologia Basica para Fisioterapia. Ergonomia. Exercicios corretivos. Fisioterapia
Preventiva e Comunitaria.

PARA A FUNGAO DE FONQAUDI(')LOGO 20H E FONOAUDIOLOGO 30H
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Anatomia de Cabega e Pescogo. Morfofisiologia do Sistema Estomatognatico. Fundamentos de Motricidade Orofacial. Fonética e
Fonologia. Aquisicdo da Linguagem. Avaliacdo e Fonoterapia da Voz. Laringologia e Voz. Alteragdes vocais. Disfagias. Som e
Audicdo. Fundamentos Bioldgicos da Audicdo. Fundamentos acuUsticos da fala e da audigdo. Patologia do Sistema Auditivo.
Audiologia. Triagem auditiva em neonatos. Avaliagdo auditiva. Reabilitacdo dos Disturbios da Audigdo. Dispositivos eletrénicos de
reabilitacdo auditiva. Diagndstico e Intervencgdo dos Transtornos da Comunicagdo Oral em Criangas e Adolescentes. Diagnostico e
Tratamento Fonoaudioldgico da Fala e da linguagem escrita. Diagndstico e Tratamento da Motricidade Orofacial e disfagia
orofaringea. Diagndstico e reabilitacdo fonoaudioldgica nos casos oncoldgicos de cabega e pescogo. Otoneurologia e Reabilitagdo
dos Disturbios Vestibulares. Conceitos Ortodonticos para Fonoaudiologia. Fonoaudiologia Hospitalar. Cédigo de ética profissional.

PARA A FUNGCAO DE MEDICO CLINICO GERAL - ESF

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de Etica Médica. Preenchimento de Receitas Médicas. Promogdo da Saude. Medicina Preventiva. Anamnese, exames
fisicos, de imagem e complementares. Consulta e abordagem centrada na pessoa. Atendimento em urgéncia e emergéncia.
Avaliagdo e tratamento inicial do paciente em choque. Anafilaxia e reaclGes alérgicas. Patologia clinica. Manejo clinico e
diagndstico da dor. Epidemiologia. Farmacologia. Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das principais
doencas/afecgbes cardiovasculares, dermatoldgicas, enddcrinas, gastrointestinais, hematoldgicas, infecciosas, infecto-
parasitarias, neuroldgicas, 6sseas e metabdlicas, pulmonares/respiratérias, renais e toracicas. Politicas de Saude: Sistema Unico
de Saulde: estrutura, principios, diretrizes e bases da implantacdo. Atengdo Basica. Vigilancia em Saude. Determinagdo social na
saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Intersetorialidade. Acdes de promogdo, protecdo e recuperacdo da saude.
Estratégia Saude da Familia — ESF. Programa Telessalude Brasil Redes. Doencgas de notificagdo compulséria. Politica Nacional de
Atencdo Hospitalar. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n°© 10.216/2001. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei n°© 8.080 de
19/09/90. Lei n© 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006.
Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS 01/02. Decreto n° 11.798, de 28 de novembro de 2023.Resolugdo - RDC n° 36, de 25 de julho de
2013.

PARA A FUNCI\O DE NUTRICIONISTA 20H E NUTRICIONISTA 40H

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alimentos: classificacdo, propriedades e composicao. Microbiologia dos Alimentos. Qualidade dos alimentos. Digestdo, absorcao,
transporte e excrecdo de nutrientes. Avaliagdo nutricional: bioquimica, fisica e funcional. Exames. Diagnostico e intervengdo
nutricionais. Obesidade e desnutricdo. Nutricdo clinica. Interacdo entre alimentos e farmacos. Doengas de origem alimentar.
Desvios nutricionais e doengas associadas as caréncias, aos excessos e a erros alimentares. Terapia nutricional. Dietoterapia.
Técnica dietética. Nutricdo Materno Infantil. Nutricdo na adolescéncia. Nutricdo para idosos. Transtornos alimentares. Alergia e
intolerancia alimentar. Higiene e seguranca alimentar. Administragdo de servicos de alimentagdo: aspectos fisicos, equipamentos
para cozinhas institucionais, programas de alimentagdo para coletividades, organizacdo de lactarios. Elaboracdo de cardapios.
Preparo, conservagdo e acondicionamento dos alimentos. Nutricdo e salde publica. Vigilancia nutricional. Nutricdo em programas
integrados de saude publica. Plano de gerenciamento de residuos de servicos de salde - PGRSS. Legislagdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar. Cdodigo de Etica Profissional.

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histoéricos, filosoficos e socioldgicos da Educagdo. Pensadores da educagdo. A Histéria da Educagdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacgao inclusiva. Relagao
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG:
Editora Garcia, 2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educacdo e Saude: Consideracdes sobre o processo de integracdo e inclusdo
escolar. Paco Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre:
Penso, 2018.

4. CANDAU, Vera Maria. Diferencas culturais, interculturalidade e educagcao em direitos humanos. Educagao & Sociedade,
v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacao.
Jundiai, Paco Editorial: 2016. )

7. GADOTTI, Moacir. Historia das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histérico-filoséfica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV,
2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 22. ed., Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2011. .

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 2@ ed. Sdo Paulo: Editora Moderna.
2006.

12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia

genéticas. [S&do Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.
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13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemonica: a mediagdo estética como ferramenta no
trabalho pedagdgico emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Conceigcdo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas
pedagdgicas de resisténcia: a escola como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.

14. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sdcio-histérico — Sdo Paulo:
Scipione, 2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. -
Sao Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1.
ed. - Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras,
v.17, n. 3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da
aprendizagem: abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histdria das ideias pedagdgicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sao Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELQS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. S&do Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagodgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2020.

24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de agdo /
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introducdo, estrutura e a
etapa do ensino fundamental.

29. Conselho Nacional de Justiga. Bullying - Cartilha 2010 - Justica nas escolas.

Parte 2:

1. Lei Federal n® 9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

2. Lei Federal n® 8.069/1990 - DispGe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educacgéo.

4, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educagdo, Capitulo III, Secdo I.

5. Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdo Basica.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo

Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.°© 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.°© 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educagdo Basica, Secretaria da Educacdo Especial, 2007.

Parte 3: Teoria e Historia da Arte. Movimentos artisticos. A arte no Brasil. Fundamentos da linguagem visual. Composicdo, cor,
equilibrio, espaco, estética, expressdo, forma, luz, percepcao, simetria, textura, volume. Gestalt. Arte e cultura Afro-brasileira.
Manifestacdes culturais brasileiras e de outros povos. O ensino da arte na perspectiva da BNCC. A arte na educacdo:
fundamentos, relevancia social e cultural, métodos, criacdo, ensino e aprendizagem. O trabalho com diferentes materiais.
Escultura, pintura e gravura. O IUdico e a arte. O desenvolvimento do pensamento estético. Fruicdo e reflexdo. Linguagens de
expressdo através da arte: danca, teatro, musica e artes visuais.

Bibliografia sugerida:

1. Brasil, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 4.1.2: Arte; e 4.1.2.2: Arte no Ensino
Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2 AMARAL, Aracy A. Arte para qué? A Preocupacgdo Social na Arte Brasileira 1930-1970. Editora: Studio Nobel, 2003.

3 ARCHER, Michael. Arte contemporanea: uma histéria concisa. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

4 ARGAN, Giulio Carlo. Imagem e Persuasao: Ensaios sobre o barroco. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2004.

5. ARNHEIM, Rudolf. Arte & percepgao visual: uma psicologia da visdo criadora. Sdo Paulo: Pioneira, 1986.

6. BARBOSA, Ana Mae (org). Arte-Educacgdo: leitura no subsolo. 92 edicdo. Editora Cortez, 2015.

7 BARBOSA, Ana Mae (org); Rejane Galvao Coutinho. Arte/educacdo como mediagao cultural e social. Editora Unesp,
2

8

9

CARAMELLA, Elaine. Histdria da Arte: fundamentos semioticos - teoria e método em debate. Bauru, SP: EDUSC, 1998.
COSTELLA, Antonio F. Introducdo a Gravura e a Sua Historia. 12 edicdo. Editora: Mantiqueira, 2006.
10. DEWEY, John. Arte como Experiéncia. Tradugdo de Vera Ribeiro. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010. (Colecdo Todas as
Artes)
11. DONDIS, Donis. Sintaxe da Linguagem Visual. S3ao Paulo: Martins Fontes, 1991.
12. FARTHING, Stephen. Tudo sobre arte I. Stephen Farthing [traducdo de Paulo Polzonoff Jr. et ai.]. Rio de Janeiro:
Sextante, 2011.
13. GOMPERTZ, Will. Isso é arte? 150 anos de arte moderna do impressionismo até hoje. Editora Zahar, 2013.
14. GUADAGNINI, Silvia Regina. Sintaxe da linguagem visual. Londrina: Editora e Distribuidora Educacional S.A., 2017.
15. HARRISON, Charles. Modernismo: Movimentos da Arte Moderna. Cosac & Naify, 2001.
16. MARTINS, Mirian Celeste Ferreira Dias. Didatica do ensino de arte: a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer a arte.
Sdo Paulo: FTD, 1998.
17. PROSSER, Elisabeth Seraphim. Ensino de Artes. IESDE Brasil, 2012.

18. STANGOS, Nikos. Conceitos da Arte Moderna. 22 ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 1991.
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19. TIRAPELI, Percival. Arte Brasileira: arte moderna e contemporanea - figuragdo, abstracdo e novos meios. Sdo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2006.

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldgicos da Educacdo. Pensadores da educacdo. A Histéria da Educacdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacgdo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espacgo escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG:
Editora Garcia, 2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educacdo e Saude: Consideragdes sobre o processo de integragdo e inclusdo
escolar. Paco Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre:
Penso, 2018.

4, CANDAU, Vera Maria. Diferengas culturais, interculturalidade e educagdo em direitos humanos. Educagdao & Sociedade,
v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacao.
Jundiai, Paco Editorial: 2016. )

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histérico-filoséfica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV,
2011.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldgicos da Educacdo. Pensadores da educagdo. A Histéria da Educacdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagodgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacdo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
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de industrializacdo e urbanizagdo. Globalizagdo. Os modos e sistemas de produgdo. Meios de comunicacdo e transportes. A
atividade industrial brasileira. O Brasil no contexto mundial.

Sugestdo Bibliografica:

1. ALMEIDA, Hermes Alves de. Climatologia aplicada a geografia. [Livro eletronico] / Campina Grande: EDUEPB, 2016.

2. ALMEIDA, R. D. (Org.) Novos rumos da cartografia escolar: curriculo, linguagem e tecnologias. Sdo Paulo: Contexto,
2011.

3. ARRQOYO, M.; GERAIGES LEMOS, A; SILVEIRA, M.L. Questdes territoriais na América Latina. Sdo Paulo, USP, 2006.

4, ASCHER, F. Os Novos principios do urbanismo. Sdo Paulo: Romano Guerra. 2010.

5. BARRY, Roger G., CHORLEY, Richard J. Atmosfera, Tempo e Clima. 9a edicdo, Porto Alegre; Bookman, 2013.

6. BIGARELLA, J. J.; PASSOS, E.; HERMANN, M. L. P.; SANTOS, G. F.; SALAMUNI, E.; SUGUIO, K. Estrutura e Origem das
Paisagens Tropicais e Subtroplcals FIorlanopolls Editora da UFSC, 2003.

7. BLOOM, A. L. Superficie da Terra. Sdo Paulo: Editora Edgard Blicher, 2000.

8. BONDUKI, Nabil. Origens da habitacdo social no Brasil. Sdo Paulo: Estacdo Liberdade, 2011.

9. BROWN, James H.; LOMOLINO, Mark V. Biogeografia. Tradugdo Editora Funpec, 2006.

10. CARLOS, A.F.A. (org.) e outros. Geografia em sala de aula, praticas e reflexdes. Sdo Paulo, Contexto, 2004.

11. CASTELLAR, Sonia Maria Vanzella. A cidade e a cultura urbana na Geografia escolar. BPG. Sao Paulo. Dez/ 2006.

12. COSTA, Wanderley Messias da, VASCONCELOS, Daniel Bruno; (organizadores). Geografia e geopolitica da América do
Sul [recurso eletrénico]: integracdes e conflitos / Sdo Paulo: FFLCH/USP, 2019.

13. CASTRO, Ina Elias de. Espacp politico. GEOgraphia (UFF), v. 20, n. 42, p. 120-126, 2018.

14. COUTINHO, Leopoldo Magno. Biomas brasileiros - Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2016.

15. DICKEN, Peter. Mudancga Global - Mapeando as Novas Fronteiras da Economia Mundial. Sdo Paulo: Artmed, 2010.

16. FITZ, P. Cartografia basica. Sdo Paulo: Ed Oficina de Textos, 2008.

17. HINRICHS, Roger A. Merlin Kleinbach, Lineu Belico dos Reis. Energia e meio ambiente - Sdo Paulo: Cengage Learning,
2014.

18. HUNT, E.K. e SHERMAN, Howard. Histéria do pensamento econémico. Petrdpolis: Editora Vozes, 2001.

19. IANNI, O. (1971). Estado e planejamento econémico no Brasil (1930-1970). S&o Paulo: Ed. Civilizacdo Brasileira. (32.
ed). 1979.

20. IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Manual Técnico da Vegetagdo Brasileira. Rio de Janeiro: IBGE,
2012.

21. KATUTA, A. M. Geografia e Conhecimentos Cartograficos: a cartografia no movimento de renovacdo da geografia

brasileira e a importancia dos mapas. Sdo Paulo: Editora UNESP/FAPESP. 2001.
22. LEINZ, Viktor; AMARAL, Sérgio E. Geologia Geral, 14 ed., Sdo Paulo, Editora Nacional, 2003.



MUNICIPIO DE ILHOTA/SC
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2024

23. MARCUSSO, Marcus Fernandes. Formacgdo social, econdmica e politica do Brasil. Londrina: Editora e Distribuidora
Educacional S.A., 2017.

24, MENDONCA, Francisco; Danni-Oliveira, I. M. Climatologia: nogdes basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2007.

25. MORAES, Antbnio Carlos Robert. Geografia Historica do Brasil: Capitalismo, territdrio e periferia. Sdo Paulo: Ed.
Annablume.

26. MOREIRA, Ruy. A geografia do espago-mundo: conflitos e superacdo no espago do capital - 1. Ed. - Rio de Janeiro:
Consequéncia Editora, 2016.

27. OLIVEIRA, K. A. T. de; PIRES, L. M. (orgas.). Ensinar sobre a cidade. Goiania: Espaco Académico, 2017.

28. PIKETTY, Thomas. O capital no século XXI. Rio de Janeiro: Intrinseca, 2014.

29. PONTUSCHKA, Nidia N.; OLIVEIRA, Ariovaldo U. de (Orgs.). Geografia em perspectiva. 32 Edigdo. Sdo Paulo: Contexto,
2010

30. PRESS, F.; SIEVER, R.; GROTZINGER, J.; JORDAN, T. H. Para entender a Terra. Porto Alegre: Bookman, 2006

31. SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil. Territério e sociedade no inicio do século XXI. 3 ed. Rio de Janeiro/Sdo Paulo:
Record, 2001.

32. SANTOS, Marco Aurélio dos. Fontes de energia nova e renovavel - Editora: LTC, 2013.

33. Brasil, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. 4.4.1: Geografia; e 4.4.1.2: Geografia no
Ensino Fundamental - Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

34. VENTURI, Luis Antonio Bittar (org) Geografia — Praticas de Campo, Laboratério e Sala de Aula. S3o Paulo: Sarandi,
2011.

35. YNOUE, R.Y., Reboita, M.S., Ambrizzi, T., Silva, G.A.M. Meteorologia basica e aplicagées. Sdo Paulo: Oficina de Textos,
2017.

PARA A FUNGCAO DE PROFESSOR DE HISTORIA
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Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliagdo. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacgao inclusiva. Relagao
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
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15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. -
Sao Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1.
ed. - Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras,
v.17, n. 3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da
aprendizagem: abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. - Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagdgicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em

discussdo. Sao Paulo: Summus, 2019.
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22. VASCONCELQS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagodgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2020.

24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de acdo /
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introducdo, estrutura e a
etapa do ensino fundamental.

29. Conselho Nacional de Justiga. Bullying - Cartilha 2010 - Justiga nas escolas.

Parte 2:

1. Lei Federal n® 9.394/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

2. Lei Federal n°® 8.069/1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.2 13.005/14 - Plano Nacional de Educacgao.

4, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educacdo, Capitulo III, Segéo I.

5. Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao

Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.°© 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.°© 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educagdo Basica, Secretaria da Educagdo Especial, 2007.

Parte 3: Ensino de Histéria: fundamentos e métodos, curriculo, tecnologias e metodologias ativas. O ensino de histéria na
perspectiva da BNCC. Cultura histérica. Memoria e Patrimdnio Cultural. Abordagens acerca das relagGes étnico-raciais.
Sociedade, economia, politica, cultura e principais desdobramentos e conflitos da Histéria Antiga, Medieval, Moderna e
Contemporanea. Oriente Médio: civilizagdo, impérios, reformas e conflitos. América Latina: independéncia e revolugdes.
Revolugbes e movimentos sociais dos séculos XVII a XIX. Os Estados Unidos no Periodo Entre-Guerras. Primeira e Segunda
Guerra Mundial. Revolugdo Russa. Guerra Fria. Histdria do Brasil: da conquista e colonizagdo a Republica. A formagdo do povo
brasileiro. A Formagdo do Estado Brasileiro: projetos, politicas e tensGes (1822-1889). Revolucdo de 1930. Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana. Histdria e Culturas Indigenas Brasileiras.

Sugestdo Bibliografica:

1. Brasil, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 4.4.2: Histdria; e 4.4.2.2: Histdria no Ensino
Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades. Brasilia: MEC, 2017.

2. CARNEIRO, Maristela. Metodologia do ensino de histéria. 13ed. - Curitiba, PR: IESDE Brasil, 2017.

3. Cavalcanti, E.; Aradjo, R. I. S.; Cabral, G. Gomes & Oliveira, M.M.(Orgs.). (2018). Histdria: demandas e desafios do
tempo presente. Producdo académica, ensino de Histdria e formacdo docente - Sdo Luis: EDUFMA.

4, COSTA, Emilia Viotti da. Da monarquia a republica: momentos decisivos. — 6.ed. - Sdo Paulo: Fundacdo Editora da
UNESP, 1999.

5. FAUSTO, Boris. A revolugdo de 1930: historiografia e histdria. 162 ed. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2010.

6. FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. 142 ed. Sdo Paulo Edusp, 2019.

7. FAUSTO, Boris; Paulo Sérgio Pinheiro... [et aL]. O Brasil republicano, v. 9: sociedade e instituicdes (1889-1930). Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2006. (Histdria geral da civilizagdo brasileira; t. 3; v. 9).

8. FIGUEIRA, Cristina Aparecida Reis; GIOIA, Lillan de Cassia Miranda de. Educacdo patrimonial no ensino de histéria nos
anos finais do ensino fundamental: conceitos e praticas. Sdo Paulo: Ediges SM. 2012.

9. GILBERT, Martin. A Segunda Guerra Mundial. Tradugdo: Ana Luisa Faria; Miguel Serras Pereira. Publicagdes Dom
Quixote, 2009. Titulo original: Second World War.

10. GOLDSCHMIDT Junior, Arthur; Ibrahim Al-Maraschi. Uma histéria concisa do Oriente Médio. Traducdo Caesar Souza. -
1. ed. - Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 2021. Titulo original: A Concise History of the Middle East.

11. GOMES, Angela Maria de Castro... [et al.]. O Brasil republicano, v. 10: sociedade e politica (1930-1964). 92 ed. - Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2007. (Histéria geral da civilizagdo brasileira; t. 3; v. 10).

12. GOMES, Wagner. Ensino de histéria e interdisciplinaridade: reflexdes epistemoldgicas. [livro eletréonico] / Wagner
Gomes. - Fortaleza: EJUECE, 2020. (Colegéo Praticas Educativas).

13. GUARINELLO, Norberto Luiz. Histéria Antiga. Editora Contexto.

14. HOBSBAWN, Eric. A era das revolugdes: 1789-1848. 122 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

15. HOBSBAWN, Eric. Da Revolugdo Industrial inglesa ao Imperialismo. 52 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2000.
16. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Historia Geral da Civilizagdao Brasileira: A época colonial - Do descobrimento a expansao
territorial. 152 Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2007.

17. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Histéria Geral da Civilizagdo Brasileira: Brasil monarquico - Do Império a Republica. 72
Ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2005.

18. Leite, P. G., Borgens, C. C. L., Szlachta Jr, A.M. (Orgs.). (2022). Ensino de histéria, tecnologias e metodologias ativas:

novas experiéncias e saberes escolares [recurso eletronico] / Jodo Pessoa: Editora do CCTA, 2022. (Colegdo Experimentos e
reflexdes sobre praticas no ensino de Histéria, v.1).

19. LINHARES, Maria Yedda. Histdria geral do Brasil. 102 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

20. LOBO, Andréa Maria Carneiro; SANTOS, Eucléia Goncalves. Histéria da Africa e da cultura afro-brasileira. [2. ed].
Curitiba [PR]: IESDE Brasil, 2018.

21. MICELI, Paulo. Histéria Moderna. 12 ed., 3a reimpressdo. Sdo Paulo: Contexto, 2019.

22. MUNHOZ, Sidnei J. Guerra Fria: histéria e historiografia. 1. ed. — Curitiba: Appris, 2020.

23. OLIVEIRA, Carla Mary S.; MARIANO, Serioja Rodrigues Cordeiro. (Org.). Cultura Histérica e Ensino de Histdria. Jodo
Pessoa: Editora da UFPB, 2014.

24. OLIVEIRA, Jodo Pacheco de; FREIRE, Carlos Augusto da Rocha. A Presenca Indigena na Formacdo do Brasil. Brasilia:

Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade; LACED/Museu Nacional, 2006.
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25. Pereira, A.A. & Monteiro, Ana M. (Orgs.). Ensino de histéria e culturas afro-brasileiras e indigenas - Rio de Janeiro:
Pallas, 2013.

26. PIPES, Richard. Histdria concisa da Revolugdo Russa; tradugdo de T. Reis. Rio de Janeiro: Record, 1997.

27. RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro: A Formag&o e o Sentido do Brasil. Editora Global.

28. RIBEIRO JUNIOR, Halferd Carlos; VALERIO, Mairon Escorsi. Organizadores. Ensino de Historia e curriculo reflexdes sobre
a Base Nacional Comum Curricular, Formacdo de Professores e Pratica de Ensino. p.96-109. Jundiai, PACO editorial, 2017.

29. ROMANI, Carlo. Histdria Contemporanea I. v. 1/ Carlo Romani, Massimo Sciarretta. Rio de Janeiro: Fundagao CECIER]J,
2011.

30. SILVA, Marcelo Céandido da. Histéria medieval. Sdo Paulo: Contexto, 2019.

31. SILVA, Marcos Fernandes Gongalves da. Formagdo econémica do Brasil: uma reinterpretacdo contemporanea. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012.

32. SONDHAUS, Lawrence. A Primeira guerra mundial: histéria completa. Editora Contexto, 2013.

33. ZANATTA, Loris. Uma breve histdria da América Latina. Tradugdo Euclides Luiz Calloni. 12 ed. Sdo Paulo: Cultrix, 2017.

Titulo original: Storia dell’America Latina contemporanea.

PARA A FUNCAO DE PROFESSOR DE INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldgicos da Educacdo. Pensadores da educagdo. A Histéria da Educacdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagdgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacgdo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG:
Editora Garcia, 2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educacdo e Saude: Consideracdes sobre o processo de integracdo e inclusdo
escolar. Paco Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre:
Penso, 2018.

4. CANDAU, Vera Maria. Diferengas culturais, interculturalidade e educagcao em direitos humanos. Educagao & Sociedade,
v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacao.
Jundiai, Paco Editorial: 2016. )

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histérico-filoséfica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV,
2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 22. ed., Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2011.

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S3o Paulo: Editora Moderna.
2006.

12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia
genéticas. [Sdo Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemonica: a mediagdo estética como ferramenta no

trabalho pedagdgico emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Conceicdo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas
pedagdgicas de resisténcia: a escola como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.

14. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sdo Paulo:
Scipione, 2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. -
Sao Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1.
ed. - Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras,
v.17, n. 3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da
aprendizagem: abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagogicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sdo Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELQS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. S&o Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma Construcdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2020.

24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.



MUNICIPIO DE ILHOTA/SC
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2024

27. BRASIL. Ministério da Educacgdo. Parceria familia-escola [recurso eletrénico]: beneficios desafios e proposta de agdo /
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introdugdo, estrutura e a
etapa do ensino fundamental.

29. Conselho Nacional de Justiga. Bullying - Cartilha 2010 - Justica nas escolas.

Parte 2:

1. Lei Federal n® 9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

2. Lei Federal n® 8.069/1990 - Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educacgdo.

4, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educacgdo, Capitulo III, Secdo I.

5. Resolugdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educacdo Basica.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagdo

Bésica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.°© 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.°© 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educagdo Basica, Secretaria da Educacdo Especial, 2007.

Parte 3: Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliagdo. Interpretacdo: Identificagdo do tema central e
das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relagdes entre as diferentes partes nos textos. Identificagdo de
enunciados que expressam lugar, tempo, modo, finalidade, causa condicdo, consequéncia e comparagdo. Estudo do vocabulario:
significado de palavras e expressdes num contexto. Semelhancas e diferengas de significados de palavras e expressoes (falsos
cognatos). Aspectos gramaticais/aplicacdo pratica: flexdo do nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contdveis e ndo
contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizacdo do tempo verbal e verbos auxiliares. Regéncia e
concordancia nominal/verbal. Preposicbes de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de preposicdo. Oragdes
com relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condicdo, concessdo, comparacdo. Oracdes relativas. Pronomes
interrogativos. Frases interrogativas. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestdo Bibliografica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- DimensGes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge
Grammar of English (A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

- BRASIL, Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC: 4.1.4. Lingua Inglesa. 4.1.4.1. Lingua Inglesa no
Ensino Fundamental - Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.

PARA A FUNCI\O DE PROFESSOR DE MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldgicos da Educacdo. Pensadores da educagdo. A Histéria da Educacdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagodgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacdo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG:
Editora Garcia, 2020.

2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educacdo e Saude: Consideracdes sobre o processo de integragdo e inclusdo
escolar. Paco Editorial, 2013.

3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre:
Penso, 2018.

4, CANDAU, Vera Maria. Diferengas culturais, interculturalidade e educagdo em direitos humanos. Educacdo & Sociedade,
v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interacdo escola familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educagéo.
Jundiai, Paco Editorial: 2016.

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. S0 Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese historico-filosofica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV,
2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 22. ed., Sao Paulo: Cortez
Editora, 2011.

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S3o Paulo: Editora Moderna.
2006.

12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia
genéticas. [Sdo Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemoénica: a mediacdo estética como ferramenta no

trabalho pedagdgico emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Conceigcdo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas
pedagdgicas de resisténcia: a escola como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.
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14. OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-histérico — S&o Paulo:
Scipione, 2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. -
Sao Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1.
ed. - Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras,
v.17, n. 3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da
aprendizagem: abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. - Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histdria das ideias pedagdgicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sao Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sdo Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagdgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2020.

24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educacdo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de acdo /
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introducdo, estrutura e a
etapa do ensino fundamental.

29. Conselho Nacional de Justiga. Bullying - Cartilha 2010 - Justiga nas escolas.

Parte 2:

1. Lei Federal n® 9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

2. Lei Federal n° 8.069/1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.2 13.005/14 - Plano Nacional de Educacao.

4, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educacdo, Capitulo III, Segéo I.

5. Resolucdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo

Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educagdo Especial, 2007.

Parte 3: Metodologia de Ensino e Didatica. O ensino de matematica na perspectiva da BNCC. Processo de ensino-aprendizagem e
o desenvolvimento dos conceitos matematicos. Saberes Matematicos Escolares. Matematica e os temas transversais. A resolucdo
de problemas. A ludicidade e a tecnologia no ensino de matematica. Fundamentos de Matematica Elementar. Trigonometria.
Exponenciais e Logaritmos. Estruturas Algébricas. Geometria plana e espacial. Equagdes diferenciais. Fungdes elementares, suas
representacoes graficas e aplicagdes. Progressbes aritméticas e geométricas. Polindmios. NUmeros complexos. Matrizes e
determinantes. Geometria Analitica e Algebra Linear.

Sugestdo Bibliografica:

1. Brasil, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 4.2: A area de Matematica; 4.2.1: Matematica
e 4.2.1.2: Matematica no Ensino Fundamental — Anos Finais: unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades.
Brasilia: MEC, 2017.

2. BOALER, J6. Mentalidades matematicas: estimulando o potencial dos estudantes por meio da matematica criativa, das
mensagens inspiradoras e do ensino inovador. Porto Alegre: PENSO, 2018.

3. IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar. Volumes 1, 2, 3, 4, 6, 7, 9 e 10. S&o Paulo: Atual, 2013.

4, IEZZI, Gelson. DOLCE Osvaldo. DEGENSZAIJN David. PERIGO, Roberto. ALMEIDA, Nilze de - Matematica - Ciéncias e
Aplicagoes - Edltora Atual (Grupo Saraiva).

5. LIMA, Elon Lages. Geometria analitica e algebra linear. 1.ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2014.

6. ROSA, Ernesto. Didatica da matematica. 11. ed. S&o Paulo: Atica, 2001.

7. SILVA, Claudionor Renato da. Mateludicando: ensaios sobre filosofia, matematica e ludicidade.1.ed. Curitiba: Appris,
2017.

8. WALLE, John A. Van de Walle. Matematica no Ensino Fundamental. Artmed.

PARA A FUN(;Z\O DE PROFESSOR DE PORTUGUES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos histéricos, filoséficos e socioldgicos da Educacdo. Pensadores da educacdo. A Histéria da Educagdo no
Brasil. Teorias e tendéncias pedagdgicas. Aprendizagem: desenvolvimento, dificuldades e transtornos. Didatica. Planejamento e
avaliacdo. Projeto Politico Pedagodgico. Curriculo. Trabalho com projetos. Transversalidade, transdisciplinaridade e
interdisciplinaridade. Diversidade, Multiculturalismo e Interculturalidade. Educacdo inclusiva. Relagdo
aluno/professor/escola/familia/comunidade. Temas contemporaneos na sala-de aula. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de
Aula. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. Bullying e Violéncia no espaco escolar.

Sugestdo Bibliografica:

1. ARAUJO; Wagner (org); Nascimento, Deise (org). Contemporaneidades: temas transversais. 12 ed. - Juiz de Fora, MG:
Editora Garcia, 2020.
2. BARROS, Renata Chrystina Bianchi de. Educacdo e Saude: Consideracdes sobre o processo de integragdo e inclusdo

escolar. Paco Editorial, 2013.
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3. CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagdgicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre:
Penso, 2018.

4, CANDAU, Vera Maria. Diferengas culturais, interculturalidade e educagdo em direitos humanos. Educagao & Sociedade,
v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

5. CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interagdo escola familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO; MEC, 2010.

6. FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educagdo.
Jundiai, Paco Editorial: 2016. )

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 2003.

8. GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice. A Pedagogia: teorias e praticas da Antiguidade aos nossos dias - 32 ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2014.

9. GESSER, V. O planejamento educacional: da génese histoérico-filosofica aos pressupostos da pratica. Curitiba: CRV,
2011.

10. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 22. ed., Sao Paulo: Cortez
Editora, 2011.

11. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora Moderna.
2006.

12. MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia
genéticas. [Sdo Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

13. MOURA, Jefferson Sampaio de. Para uma metodologia contra hegemonica: a mediagdo estética como ferramenta no

trabalho pedagodgico emancipador e critico. In MACEDO, Aldenora Conceigdo de; BARBOSA, Jaqueline Aparecida (Orgs.). Praticas
pedagdgicas de resisténcia: a escola como lugar da diversidade. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2019. p. 137-154.

14, OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sdcio-histérico — S&o Paulo:
Scipione, 2011.

15. PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. -
Sao Paulo: Summus, 2015.

16. PEREIRA, Ana Carolina Reis. Direitos Humanos, Justica Restaurativa e Violéncia Escolar / Ana Carolina Reis Pereira. - 1.
ed. - Jundiai [SP]: Paco Editorial, 2020.

17. RIBEIRO, Marden de Padua. Curriculo e conhecimento sob diferentes perspectivas tedricas. Curriculo sem Fronteiras,
v.17, n. 3, p. 574-599, set./dez. 2017.

18. ROTTA, Newra Tellechea; OHLWEILER, Lygia; RIESGO, Rudimar dos Santos. Organizadores. Transtornos da
aprendizagem: abordagem neurobioldgica e Multidisciplinar / 2. ed. — Porto Alegre : Artmed, 2016.

19. SAVIANI, Dermeval. Histdria das ideias pedagogicas no Brasil. 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

20. SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. -3. ed.; Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2016.

21. TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sao Paulo: Summus, 2019.

22. VASCONCELQS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. S&o Paulo:
Libertad Editora, 2005.

23. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Projeto politico-pedagodgico da escola: Uma Construgdo Possivel. 7 ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2020.

24. VEIGA, Ilma Passos Alencastro. (coord.). Repensando a didatica - 292 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.

25. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

26. ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

27. BRASIL. Ministério da Educagdo. Parceria familia-escola [recurso eletronico]: beneficios desafios e proposta de acdo /
Lisiane Alvim Saraiva Jungles; ilustrado por Bruno Henrique Junges. - Brasilia, 2022.

28. Brasil. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introducdo, estrutura e a
etapa do ensino fundamental.

29. Conselho Nacional de Justiga. Bullying - Cartilha 2010 - Justiga nas escolas.

Parte 2:

1. Lei Federal n® 9.394/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

2. Lei Federal n°® 8.069/1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias.

3. Lei n.2 13.005/14 - Plano Nacional de Educacao.

4, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Da Educacdo, Capitulo III, Segéo I.

5. Resolucdo CNE/CEB n° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.

6. Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica.

7. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao

Basica. Brasilia: MEC, SEB, DICEI, 2013.

Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho
nomeado pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.°© 948, de 09/10/2007: Brasilia,
Ministério da Educacdo Basica, Secretaria da Educagdo Especial, 2007.

Parte 3: Metodologia de Ensino. Leitura, Escrita e Cultura; O Processo da Leitura; Selecdo de textos, reflexdo sobre a linguagem;
Producdo Textual; Coeréncia Textual; Coesdo Textual; Estilistica; A histéria da Lingua Portuguesa; Literatura como sistema; O
nacionalismo literario; Literatura Brasileira e Portuguesa (autores e obras); A Lingua Literaria; Literatura oral e Literatura
popular; A escola e a Literatura; Formacdo e Desenvolvimento da Lingua Nacional Brasileira; Estilos de época; Géneros textuais;
Variantes linguisticas; A intertextualidade; Tipos de linguagem; Fonema; Morfologia; Formacdo de palavras; Figuras de estilo;
Vicios de linguagem. O ensino na perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Bibliografia sugerida:

- ABAURRE, Maria Luiza; Pontara, Marcela Nogueira - Literatura Brasileira - Tempos , Leitores e Leituras. Editora: Moderna

- ABAURRE, Maria Luiza. PONTARA, Marcela Nogueira. FADEL, Tatiana. Portugués: Lingua, Literatura e Producdo de texto.
Editora: Moderna.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da criagdo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2012.
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- BRASIL, Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular - BNCC: 4.1.1. Lingua Portuguesa. 4.1.1.2. Lingua
Portuguesa no Ensino Fundamental — Anos Finais: praticas de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades.

- BECHARA, Evanildo - Moderna Gramatica Portuguesa - Atualizada Pelo Novo Acordo Ortografico

- BOSI, Alfredo. Histéria Concisa da Literatura Brasileira. Editora: Cultrix.

- CANDIDO, Antonio. Formagdo da Literatura Brasileira, vol. 1 e 2. Editora: Itatiaia Ltda.

- CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo - 62 Ed. 2013

- COUTINHO, Afranio. A Literatura no Brasil, Era barroca, neoclassica e modernista. Editora: Global.

- KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. O texto e a construgao dos sentidos. Sao Paulo: Contexto, 2007.

- LIMA, Carlos Henrique da Rocha - Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa - Segundo o Novo Acordo Ortografico
- SARMENTO, Leila Lauar. TUFANO, Douglas. Portugués: Literatura, Gramatica e Producdo de texto. Editora: Moderna.
- SOUZA, Jesus Barbosa de; Campedelli, Samira Yousseff - Literaturas Brasileira e Portuguesa. Editora: Saraiva.

PARA A FUNGCAO DE PSICOLOGO 20H E PSICOLOGO 40H

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia da personalidade. Instrumentos de avaliagdo psicoldgica. Avaliagdo psicoldgica da inteligéncia, da personalidade e de
atencgdo. Psicometria. Psicologia social e comunitdria. Praticas terapéuticas com familias. Intervencdo psicoldgica junto a crianca
e ao adolescente. Atuacdo no processo de adogdo. Trabalho em equipe de referéncia. Praticas e atuacdo da psicologia em
politicas publicas. Saude mental na atengdo bdsica e apoio matricial. Politicas de salide mental. Intervengdes psicossociais em
comunidades, instituigdes e organizagGes. Avaliacdo e intervencdo psicoldgica no acolhimento em situagGes de crise, emergéncia
e catdstrofe. Vulnerabilidades sociais. Os danos psicolégicos decorrentes da privacdo. A crianca vitimizada. O abuso de alcool e
outras drogas. Acompanhamento Terapéutico. Neuropsicologia. Psicodiagndstico. Laudos psicoldgicos. Psicopatologia.
Transtornos psicoldgicos. Técnicas psicoterapicas. Psicoterapias individuais e de grupo. Terapia cognitiva. Métodos e tecnologias
em recrutamento, selegdo, treinamento, desenvolvimento e avaliagdo corporativa. Orientagdo Profissional. Aprendizagem e
desenvolvimento sob as perspectivas tedricas de Jean Piaget, Lev Vygotsky e Henri Wallon. Intervencdes educacionais e
escolares. Dificuldades de aprendizagem. Metodologias ativas de aprendizagem. As tecnologias da informacdao e comunicagao e
seu papel na aprendizagem. Memoria, autorregulagdo e autoeficacia. Codigo de ética profissional.
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ANEXO III

DECLARA(;RO PARA CANDIDATO CQ_M DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n® 01/2024 - Municipio de Ilhota

Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: RG: |

FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? Osim COnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
Osim CONnAoO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENGCAO: Esta declaracdo e o respectivo Laudo Médico (cdpia) deverdo ser encaminhados via Sedex
ou carta com aviso de recebimento para INDEPAC, localizado na Avenida Senador Casemiro da Rocha,
609 - sala 92 - Condominio Vancouver - Bairro Miranddpolis - S3o Paulo/SP, CEP 04047-001, até o dia
util subsequente ao término das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.

Ilhota, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULO
Processo Seletivo n°® 01/2024 - Municipio de Ilhota

Dados do candidato:

NOME:
FUNCAO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: \

Relacao de Documentos entregues (Assinalar com um ‘X’):

DTitqu de Doutor na area da Educacao.

Especificagao:

D Titulo de Mestre na area da Educagédo.

Especificagao:

D 1) P6s-Graduacédo lato sensu na area da Educacao.

Especificagao:

D 2) Pés-Graduacao lato sensu na area da Educacgdao.

Especificagao:

ATENCAO: Somente sero pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. O envio
destes documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagdo extra, que sera

somada a nota da Prova Escrita Objetiva.

Ilhota, de de 2024.

Assinatura do candidato




