CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

EDITAL DE REGULAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO DESTINADO A PROVER VAGA
PARA O QUADRO PERMANENTE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL DO SUL
DO CARGO DE MEDICO VETERINARIO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL DO SUL, inscrita no CNPJ n°
95.778.056/0001-88, com sede na Avenida Dr Polidoro Santiago, 519, Centro, Paco
Municipal "JarvisGaidzinski", Cocal do Sul/SC, neste ato representado pelo seu
Prefeito, ADEMIR MAGAGNIN, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade
n° 425.947 - SSP, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob o n°® 343.081.649-15,
torna publico o edital de regulamento do concurso publico destinado a prover vagas
para seu quadro permanente, conforme 0s itens que seguem:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico destina-se prover vagas para o quadro permanente
da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul e formacao de cadastro de reserva.

1.2 A responsabilidade técnica administrativa do concurso publico de que
trata o presente Edital, cabe a FUNDACAO EDUCACIONAL BARRIGA VERDE -
FEBAVE, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua Padre Jodo Leonir Dall
Alba, s/n, Bairro Murialdo, Orleans/SC, inscrita no CNPJ sob o n°® 82.975.236/0001-08,
de acordo com o contrato n°. 148/2014.

1.3 A fiscalizacdo da execucdo deste contrato sera feita por meio de
Comisséo Especial, instituida pela Prefeitura Municipal de Cocal do Sul.

1.4 O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois)
anos, a contar da data do ato de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul.

1.5 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo
gera, para a Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, a obrigatoriedade de aproveitar o
candidato aprovado. A aprovacdo gera, para o candidato, apenas o direito a
preferéncia na nomeagéo, dependendo da sua classificagdo no concurso, e a compor
o cadastro de reserva.

1.6 Os empregados publicos a serem contratados se submetem ao regime
estatutario da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul/SC e ao sistema do regime geral
da previdéncia social.



2 — DAS VAGAS E DAS ATRIBUICOES

2.1 O presente edital trata da oferta das seguintes vagas:

EMPREGO/ DENOMINACAO N° VAGAS
Médico Veterinario 2

2.3 Sao atribuicdes dos funcionarios publicos da Prefeitura Municipal de
Cocal do Sul:

2.3.1 Médico Veterinario:

Disciplinas basicas de graduacdo em Medicina Veterindria (Curricular
Bésica): Clinica médico cirurgica veterinaria; Doencas infecto-contagiosas dos animais
domésticos; Epidemiologia e saude publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica
médico-veterindria; Fisiologia dos animais domésticos; Inspecdo e tecnologia de
produtos de origem animal; Legislagbes sanitarias (federal e estadual/SC);
Microbiologia e imunologia; Nutricdo animal; Parasitologia médico-veterinaria;
Patologia médico-veterinaria; Reproducdo e fisiologia da reproducdo animal;
Toxicologia; Zoonozes; Zootecnia. Especifico: A¢Bes de vigilancia em saude
(epidemioldgica, sanitaria e ambiental); Agravos a saude provocados por alimentos
(intoxicagdo e infeccdes); Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de alimentos;
Medidas de controle urbano de animais de fauna sinantrépica; Medidas de controle
urbano de animais domésticos; Bioestatistica; Legislacdo do SUS.

3 - DAS INSCRICOES
3.1 DAS NORMAS PARA INSCRICAO

3.1.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacéo
irrestrita das instrugdes e das condigbes do concurso, conforme estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicac¢des, instrucbes e
convocacgOes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

3.1.2 O processo de inscricdo s6 podera ser feito pela Internet.

3.1.3 As inscricdes ficardo abertas a partir das 8 horas do dia 10 (dez) de
dezembro até as 23h e 59min do dia 07 (sete) de jan _eiro de 2015 no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul: http://www.cocaldosul.sc.gov.br/ .

3.1.4 Os candidatos que ndo tiverem acesso a computador com internet
poderado preencher o formulério de inscricdo on-line na sede da Prefeitura Municipal de
Cocal do Sul Avenida Dr Polidoro Santiago, 519, Centro, Paco Municipal
"JarvisGaidzinski", Cocal do Sul/SC, no horério das 7h 30min as 13h.



3.1.5 A taxa de inscricdo deverd ser paga por meio de boleto bancério,
gerado no ato da inscricdo do candidato, até a data de vencimento do mesmo.

3.1.5.1 O valor referente ao pagamento da inscrigcdo ndo sera restituido em
nenhuma hipétese.

3.1.5.2 Os valores referentes a taxa de inscricdo estdo descritos no quadro
abaixo:

Nivel de escolaridade do emprego pretendido Valor da taxa de inscricdo

Ensino superior completo R$ 100,00

3.1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto
preenchimento do formulario de inscri¢éo.

3.1.7 Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.1.8 As informacfes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Reserva-se a Prefeitura Municipal de Cocal do Sul o
direito de excluir do Concurso Publico o candidato que nao preencher o respectivo
formulario de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou
falsos.

3.1.9 A inscri¢cdo do candidato implica no conhecimento e técita aceitagéo
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital e das decisGes que possam ser
tomadas pela Comissdo do Concurso Publico.

3.1.11 O descumprimento das instrucbes para inscricdo implicara na sua
nao efetivacao.

3.2 DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
3.2.1 Na inscri¢éo o candidato declarara, sob as penas da Lei:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 anos, completos até a data da nomeacao;
c) estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente
habilitado para o exercicio do emprego pretendido na data da nomeacao.

3.3 DA VALIDACAO E EFETIVACAO DA INSCRICAO




3.3.1 O candidato, para validar e efetivar sua inscricdo no Concurso
Publico do qual trata este edital, devera:

a) Preencher corretamente o formulario de inscricdo disponivel no
endereco  eletrbnico da  Prefeitura  Municipal de Cocal do  Sul:
http://www.cocaldosul.sc.gov.br.

b) Pagar taxa de inscricdo conforme item 3.1.5 do presente edital;

3.4 DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

3.4.1 A Prefeitura Municipal de Cocal do Sul publicard em seu endereco
eletrénico http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizara em seu mural até as 13
horas do dia 14 (catorze) de janeiro de 2015 , a relacdo preliminar de inscricbes
homologadas.

3.4.2 Caso o nome do candidato ndo conste na relacdo preliminar de
inscricdes homologadas, este poderd interpor recurso até as 17h do dia 16
(dezesseis) de janeiro de 2015 no endereco eletrénico
http://www.cocaldosul.sc.gov.br, utilizando o login e senha criados no ato da inscri¢ao.

3.4.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos
convenientes e que apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos
os de teor inconsistente ou intempestivo.

3.4.4 Seréo indeferidos os recursos que nao estiverem de acordo com este
edital.

3.4.5 A Prefeitura Municipal de Cocal do Sul publicard em seu endereco
eletrénico http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizara em seu mural até as 13
horas do dia 20 (vinte) de janeiro de 2015 , o resultado dos recursos interpostos e a
homologacéo oficial das inscricdes.

3.5 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

3.5.1 Para retificar eventuais erros de digitacdo nos dados cadastrais de
sua inscri¢do, o candidato devera no dia da prova, dirigir-se a Coordenacgéo Local e
efetuar o preenchimento do formulario de retificacédo.

4 DA VAGA, DO VENCIMENTO MENSAL E DOS REQUISITOS PA RA
INVESTIDURA

4.1 A vaga e o requisito para investidura estdo de acordo com o regimento
da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul/SC.

4.2 O candidato devera comprovar os requisitos minimos exigidos para a
investidura no emprego pretendido.



4.3 A vaga, o vencimento mensal e carga horaria sdo apresentadas no
quadro que segue:

- CARGA HORARIA ,
EMPREGO/ DENOMINACAO SEMANAL SALARIO N° VAGAS
Médico Veterinario 20 h sem. R$ 2.260,77 2

4.4 Para investidura no quadro permanente de funcionarios da Prefeitura
Municipal de Cocal do Sul o candidato deve possuir:

EMPREGO/ DENOMINAGAO ESCOLARIDADE MINIMA QUALIFICACAO ESPECIAL

Possuir Certificado ou
diploma, devidamente
registrado, de concluséo de
Médico Veterinario curso superior em Medicina
Veterinaria, fornecido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC

Registro no respectivo
Conselho de Classe e
Carteira Nacional de
Habilitagdo

5 - DAS PESSOAS COM NECESSIDADE ESPECIAL

5.1 Ao candidato com necessidade especial € assegurado o direito de se
inscrever neste Concurso Publico, devendo assinalar sua condi¢cao no item especifico
do requerimento de inscricdo, bem como as condi¢cdes especiais necessarias para
realizacdo da prova.

5.2 Sera garantido o direito ao candidato com necessidade especial, de
investidura do emprego, desde que as atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia apresentada, conforme Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto
Federal n® 5.296/2004 e suas alteracdes, Lei Estadual n® 12.870/2004 e na Lei Federal
n° 7.853/1989.

5.3 O candidato com necessidade especial integrard a mesma lista de
classificacdo com os demais candidatos, observada a ordem de classificacéo.

5.4 Sera considerada pessoa com necessidade especial aquela
conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrbes mundialmente
estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracbes, Decreto Federal n°® 5.296/2004 e suas alteracdes, Lei
Estadual n® 12.870/2004 e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

5.6 O candidato com necessidade especial deverd solicitar avaliacdo da
junta médica nomeada pela Prefeitura Municipal de Cocal do Sul/SC, em até 3 dias
apos a divulgagdo da classificacdo oficial deste concurso publico, para emissdo de
laudo médico especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao



cbdigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doencas — CID, e a indicacao
de que ela ndo impede ao candidato o exercicio do emprego a que se inscreveu.

5.7 O candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinacgdes do disposto no item 5.6, serd desclassificado.

5.8 O candidato com necessidade especial participard deste Concurso
Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao.

5.9 Nao ser4 admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de
candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condi¢ao.

6 — DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova escrita, que
abrangerd questfes de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério e
classificatorio.

7 — DA PROVA ESCRITA
7.1 DO LOCAL DA PROVA

7.1.1 A prova escrita acontecera no Campus de Cocal do Sul do Centro
Universitario Barriga Verde - UNIBAVE , situado na Rua Valdemar Kleinubing, n°
150, Centro, Cocal do Sul/SC.

7.2 DO CALENDARIO DA PROVA ESCRITA

7.2.1. A prova escrita, com duracdo maxima de 3h e 30min (trés horas e
trinta minutos), sera realizada no dia 01 (primeiro) de fevereiro de 2015 , no horério
das 8h as 11h30 min.

7.3 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A entrada nos locais de prova sO6 serd admitida mediante a
apresentacao de documento oficial com foto.

7.3.2 A Prefeitura Municipal de Cocal do Sul e a Fundacdo Educacional
Barriga Verde - FEBAVE n&o assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das
provas.

7.3.3 O candidato deverd transcrever suas respostas para o cartdo
resposta, utilizando caneta esferografica de tinta preta ou azul. As provas serdo
corrigidas unicamente pela marcacdo do candidato no cartdo resposta, ndo sendo
validas as marcacdes feitas no caderno de questbes.



7.3.4 O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados do seu cartdo
resposta, pela verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo
resposta e pela transcricdo correta da letra correspondente a cada resposta correta.

7.3.5 Serd atribuida nota 0 (zero) as respostas de questdes objetivas que
contenha(m):

a) emenda(s) e ou rasura(s), ainda que legivel(eis);
b) espaco(s) ndo assinalado(s) no cartdo resposta;

c) resposta preenchida fora das especificacbes contidas no cartdo
resposta;

d) Resposta marcada com caneta esferograficas de tinta, cuja cor difere de
azul ou preta.

7.4 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA

7.4.1 Para realizacdo da prova os candidatos com inscricdes homologadas
deverdo apresentar documento oficial com foto.

7.4.2 A ndo apresentacdo do documento oficial com foto, nos termos deste
Edital, impedir4 o acesso do candidato ao local de prova.

7.4.3 Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova, somente sera
aceito como documento oficial, o Documento de Identidade, expedido pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Rela¢gBes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo
com foto); Cédula de ldentidade fornecida por Orgédos ou Conselhos de Classe;
Passaporte; Carteira de Trabalho; todos originais.

7.4.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo da prova escrita, documento oficial com foto, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por érgéo policial.

7.4.5 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza.

7.5 DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA

7.5.1 O Concurso Publico do qual trata este edital constara de 1 (uma)
prova escrita com 40 (quarenta) questdes objetivas, todas com 5 (cinco) alternativas
de resposta, de “A” a “E”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada.

7.5.2 As questdes da prova escrita versardo sobre as seguintes areas de
conhecimento:



7.5.2.1 Conhecimentos gerais: de acordo com o0 emprego para o qual o
candidato se inscreveu (Anexo |).

7.5.2.2 Conhecimentos especificos: de acordo com o emprego para o qual
0 candidato se inscreveu (Anexo I).

7.5.3 As 40 (quarenta) questBes objetivas da prova escrita versardo sobre
conhecimentos gerais e conhecimentos especificos, conforme descrito a seguir:

7.5.3.1 Conhecimentos gerais - 20 questbes.
7.5.3.2 Conhecimentos especificos - 20 questdes.

7.5.4 Os conteudos pertinentes a prova escrita estdo registrados no Anexo
| do presente edital.

7.6 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA ESCRITA

7.6.1 Os portdes do prédio/sala do local de realizacdo da prova escrita
serdo fechados, impreterivelmente, as 8h (oito horas), de acordo com o momento
exato do inicio de realizacdo das provas. Recomenda-se ao candidato chegar ao local
da prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido.

7.6.2 O candidato que chegar a sala de realizagdo da prova escrita apos o
fechamento dos portBes tera sua entrada vedada e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

7.6.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.6.4 O acesso as salas de provas de pessoas estranhas s sera permitido
mediante a autorizacdo da Coordenacgéo Local.

7.6.5 A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenac¢do Local,
desenvolvera seu trabalho sem adentrar as salas de provas.

7.7 NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA

7.7.1 Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso
unicamente dos seguintes materiais: canetas esferograficas transparentes com tinta
das cores azul ou preta; documento de identificacdo; caso assim deseje, agua
acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rotulo.

7.7.2 E vedada, durante a realizagdo de qualquer uma das provas, a
consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbes, bem como o uso de maquinas de
calcular, relégios e aparelhos celulares, ou ainda qualquer equipamento elétrico ou
eletronico.



7.7.3 Também € proibida a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e
Oculos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do
inicio da prova), chapéus ou bonés.

7.7.4 Os telefones celulares e demais equipamentos devem ser entregues
desligados aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na
saida, sob pena de eliminacéo do candidato.

7.7.5 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material,
objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros,
implicara na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a
prova ja realizada.

7.7.6 E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se
da sala sem a companhia de um fiscal.

7.7.7 Nao haverd, em qualquer hipbétese, segunda chamada para as
provas escritas, nem a realizacdo de prova fora do horério e local marcados para
todos os candidatos.

7.7.8 O candidato ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de sua sala o
cartdo resposta com seu nome, numero de inscricdo e numero de RG, devidamente
registrados.

7.8 DA SAIDA DA SALA

7.8.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se
da sala de realizacdo das provas antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu
inicio.

7.8.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante
sua realizacdo somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

7.8.3 Na@o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de
provas.

7.8.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer
tempo, portando o caderno de provas e cartdo resposta.

7.8.5 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal da sala o
caderno de prova e cartdo resposta devidamente preenchido com o numero de
inscricdo e numero de RG com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

7.8.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente
poderdo retirar-se da sala simultaneamente, apés serem lacrados os envelopes de
provas e gabaritos.



8 — DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

8.1 Para a realizagdo das provas, o candidato recebera o caderno de
questdes e o cartdo resposta.

8.1.2 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipdtese
de verificarem-se falhas de impressédo, o Coordenador, antes do inicio da prova,
diligenciara no sentido de substituir os cadernos de questdes com defeito.

8.1.3 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo
resposta, o que anula qualquer outra forma de avaliacéo.

8.1.4 O candidato deverd transcrever as respostas das questdes do
caderno de provas para o cartdo resposta.

8.1.5 O preenchimento do cartdo resposta sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucbes dele
constantes. Em hipétese alguma haverd substituicdo do cartdo resposta em caso de
marcacéo errada ou rasura.

8.1.6 O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de
marcacodes incorretas no cartao resposta.

8.1.7 No cartdo-resposta o candidato devera registrar o numero dos
documentos solicitados e preencher as bolhas com caneta esferogréafica de tinta azul
ou preta.

8.1.8 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo
que uma delas esteja correta.

8.1.9 Néo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas.

8.1.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais
adquiridos, a Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE nao fornecera
exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico
ou privado, mesmo apos o encerramento do Concurso Publico.

8.1.11 A Fundacéo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, que publicard em seu endereco eletrdnico
http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizara em seu mural, o gabarito preliminar e
as questdes da prova escrita.

8.1.12 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE reserva-se o
direito de manter os cartbes resposta personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 150 (cento e cinquenta) dias a contar da divulgacdo do
resultado do Concurso Publico. Apés este periodo o material sera destruido.

9 — DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DA PROVA E DO GABARI TO



9.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, que publicard em seu endereco eletrdnico
http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizard em seu mural, até as 13 horas do dia
02 (dois) de fevereiro de 2015 , o gabarito preliminar e as questdes da prova escrita.

10 - DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DA PRO VA

10.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes
das provas ou ao gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso até as 17h do
dia 06 (seis) de fevereiro de 2015 , no endereco eletrdnico
http://www.cocaldosul.sc.gov.br, utilizando o login e senha criados no ato da inscri¢éo.

10.2 Somente serdo apreciados OS recursos expressos em termos
convenientes e que apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos
os de teor inconsistente ou intempestivo.

10.3 Seréo indeferidos os recursos que nao estiverem de acordo com este
edital.

10.4 Todos os recursos regulares serdo analisados. A Fundacédo
Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizar4 a Prefeitura Municipal de Cocal
do Sul, que publicara em seu enderecgo eletrénico http://www.cocaldosul.sc.gov.br e
disponibilizara em seu mural, até as 13 horas do dia 11 (onze) de fevereiro de 2015 ,
o resultado dos recursos sobre as questbes das provas escritas e 0 gabarito oficial.

10.5 Néao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
10.6 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, ou, ainda, fora do prazo.

10.7 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos
ou recurso de gabarito oficial definitivo.

10.8 Na hipétese de anulacdo de questdo, a mesma serd considerada
como respondida corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

10.9 Cabera a Fundacao Educacional Barriga Verde - FEBAVE, mediante
recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questes das provas, quando for o caso.
A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra
resultado de recurso.

11 — DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

11.1 O candidato ser& eliminado do Concurso Publico quando burlar ou a
tentar burlar a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
concurso, aos comunicados, as instru¢cdes ao candidato ou as instrucbes constantes
do caderno de Questdes e quando:



11.1.1 Apresentar-se apds o horério estabelecido, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

11.1.2 N&o comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

11.1.3 N&o apresentar documento que o identifique, de acordo com o item
7.3.1 deste Edital;

11.1.4 Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes, de decorrido trinta (30) minutos do inicio da prova;

11.1.5 Ausentar-se da sala de prova levando o cartdo resposta
personalizado e/ou o caderno de questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

11.1.6 Estiver portando armas;
11.1.7 Utilizar-se de meios ilicitos para a execucao das provas;
11.1.8 Nao devolver integralmente o material recebido;

11.1.9 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em
comunicacdo com outros candidatos, fazendo qualquer espécie de consulta em livros,
codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagbfes, ou utilizando maquina
calculadora.

11.1.10 Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicacao (bip, telefone celular, reldgios digitais, MP3 Player, agenda eletrbnica,
notebook, tablet, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

11.1.11 Tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a
qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, bem como aos Coordenadores e
seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

11.1.12 Negar-se a realizar a prova.

12 — DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DA PROVA ESCRITA
12.1 A prova escrita é de carater eliminatério e classificatorio.

12.2 Todos os candidatos inscritos deverdo realizar a prova escrita
composta por conteudos relacionados a conhecimentos gerais e conhecimentos
especificos.

12.3 A pontuacao final na prova escrita sera obtida pela soma dos pontos
obtidos nas questbes relacionadas a conhecimentos gerais e conhecimentos
especificos.

12.4 A prova escrita serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)
pontos, tendo todas as questbes 0 mesmo peso.



13 — DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS DA
PROVA ESCRITA

13.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, que publicard em seu endereco eletrdnico
http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizarda em seu mural, até as 13 horas do dia
11 (onze) de fevereiro de 2015 , a classificagcéo preliminar da prova escrita.

13.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a pontuacéo
obtida na prova escrita divulgada, podera interpor recurso até as 17h do dia 13 (treze)
de fevereiro _de 2015 , no endereco eletrénico http://www.cocaldosul.sc.gov.br,
utilizando o login e senha criados no ato da inscricéo.

13.3 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos
convenientes e que apontarem as circunstancias que os justifiquem, sendo indeferidos
os de teor inconsistente ou intempestivo.

13.4 Serao indeferidos os recursos que nao estiverem de acordo com este
edital.

13.5 Todos os recursos regulares serdo analisados. A Fundacdo
Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizard a Prefeitura Municipal de Cocal
do Sul, que publicara em seu endereco eletrdnico http://www.cocaldosul.sc.gov.br e
disponibilizara em seu mural, até as 13 horas do dia 20 (vinte) de fevereiro de 2015
0 resultado dos recursos referentes a pontuacdo da prova escrita, ndo sendo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.6 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, ou, ainda, fora do prazo.

14 — DO CALCULO DA MEDIA FINAL E DA CLASSIFICACAO

14.1 Serdo considerados aprovados no Concurso Publico que trata o
presente edital os candidatos que obtiverem média final maior ou igual a 6,0 (seis) .

14.2 Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com o
emprego pretendido, em ordem decrescente, conforme a média final obtida.

14.2 A média final de cada candidato sera calculada seguindo os itens a
seguir:

Média Final = Nota da prova escrita

15 - DO RESULTADO FINAL

15.1 A Fundacdo Educacional Barriga Verde - FEBAVE disponibilizara a
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, que publicard em seu endereco eletrdnico



http://www.cocaldosul.sc.gov.br e disponibilizard em seu mural, até as 13 horas do dia
20 (vinte) de fevereiro de 2015 , a classificagdo oficial.

16 — DA CHAMADA PARA CONTRATACAO

16.1 A contratagdo realizar-se-4 de acordo com as necessidades do
quadro funcional da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul.

16.2 O candidato aprovado e classificado ser4 convocado por meio de
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios (DOM), no endereco eletrdnico
http://www.cocaldosul.sc.gov.brno mural da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul/SC e
jornal de circulacéo local.

16.3 Os candidatos que ndo se apresentarem no dia, horario e local
estabelecidos conforme convocacdo, serdo excluidos deste concurso publico, com
excecao dos casos de auséncia justificada pelo tratamento de saude, situagcdo em que
o candidato ou seu representante legal devera protocolar, em até 02 (dois) dias Uteis,
a contar da data do recebimento da correspondéncia, requerimento junto a Prefeitura
Municipal de Cocal do Sul.

16.4 Os candidatos que, ap0s a convocacdo ndo se apresentarem na
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul com a documentagéo solicitada no ato da
convocacdao perderdo o direito de ocupar a vaga.

16.5 O laudo médico solicitado para a posse no emprego publico sera
expedido pela Junta Médica da Prefeitura Municipal de Cocal do Sul, ou indicada por
este.

16.6 O exame admissional consiste na avaliacdo do candidato, por meio
de exames médicos, para averiguar a aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do emprego a ser ocupado.

16.7 O exame médico admissional esta restrito somente aos candidatos
convocados a nomeacao.

16.8 O resultado do exame médico serda expresso com a indicacdo de
“apto ou inapto”, para o exercicio da atribuicdo do emprego.

16.9 A indicacdo de condicdo “inapto” serd causa obstativa para a
contratacdo do candidato aprovado no concurso.

16.10 Os demais candidatos classificados formardo o cadastro de reserva.

17 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1 Na classificacdo, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que:



17.1.1 Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste Concurso Publico, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

17.1.2 Obtiver o maior numero de acertos na prova escrita de
conhecimentos especificos;

17.2 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 O extrato do presente edital sera publicado no Diario Oficial e em
jornal de circulacao local do municipio de Cocal do Sul/SC.

18.2 O edital completo estara disponivel no endereco eletrénico da
Prefeitura Municipal de Cocal do Sul http://www.cocaldosul.sc.gov.br e em seu mural.

18.3 Valera a inscricdo para todo ou qualquer efeito como forma expressa
de aceitagdo por parte do interessado, das normas constantes neste Edital;

18.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso,
juntamente com o Fundagéo Educacional Barriga Verde - FEBAVE.

18.5 Fica eleito o Foro da Comarca de Urussanga/SC para dirimir toda e
qualquer questao inerente ao presente concurso.

Cocal do Sul/SC, 10 de dezembro de 2014.

ADEMIR MAGAGNIN
Prefeito



ANEXO |

CONTEUDOS CONSIDERADOS NA ELABORACAO

DA PROVA ESCRITA

Empregos Conhecimentos gerais Conhecimentos especif icos
Compreensao e interpretacdo de textos. | Disciplinas basicas de graduacdo em Medicina
Gramaética: fonética, ortografia, | Veterinaria (Curricular Baésica): Clinica médico
acentuacdo, predicacao verbal, flexdo | cirdrgica veterinaria; Doencas infecto-contagiosas
verbal e nominal, pronomes, | dos animais domésticos; Epidemiologia e saude
concordancia verbal e nominal, regéncia | publica veterinaria; Farmacologia e terapéutica
verbal e nominal, emprego dos porqués, | médico-veterinaria,; Fisiologia dos animais
crases, pontuagcdo, estrutura das | domésticos; Inspecdo e tecnologia de produtos de
palavras, formacao das palavras e | origem animal; Legislacbes sanitarias (federal e
classificacbes das oracBes. Formas de | estadual/SC); Microbiologia e imunologia; Nutricdo
Médico tratamento, abreviagcdes de tratamentos | animal; Parasitologia médico-veterinaria; Patologia
Veterinario de personalidades. Uso de fax e Internet. | médico-veterinaria; Reproducdo e fisiologia da

Conhecimentos basicos em Informatica:
manuseio de periféricos; comandos
basicos para utilizacdo do Windows na
parte de organizacao do
microcomputador. Lei Organica do
Municipio de Cocal do Sul/SC. Plano de
carreira  dos servidores publicos
municipais do municipio de Cocal do Sul
(Lei complementar n° 35 de 12 de
setembro de 2011).

reproducéo animal; Toxicologia; Zoonozes;
Zootecnia. Especifico: A¢des de vigilancia em saude
(epidemioldgica, sanitaria e ambiental); Agravos a
saude provocados por alimentos (intoxicacdo e
infeccdes); Higiene e higienizacéo de
estabelecimentos e de alimentos; Medidas de
controle urbano de animais de fauna sinantropica;
Medidas de controle urbano de animais domésticos;
Bioestatistica; Legislacdo do SUS.




