Prefeitura Municipal de Bento de Abreu

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Bento de Abreu, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO DE
PROVAS para o preenchimento de vagas da funcao abaixo especificada provida pelo Regime Celetista. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacdo e corregdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda, exceto o curso de formacgédo que
sera ministrado pela Prefeitura apés convocagéo.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagcdes de TODOS os atos,
editais, resultados, convocagdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado
final o candidato deve acompanhar as publicagdes no site www.consesp.com.br e a partir de entéo, as
publicacdes serdo feitas exclusivamente pelo 6rgdo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicacao,
além de afixagdo em seus atrios.

1.3 - A fungéo, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e a
escolaridade exigidos sédo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ;
Funcéo - Horéria VEMEmSTies Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total |AC|PcD | gemanal R$
Ensino médio completo, conhecimento
Agente de Combate 02 lo2| - 40 h R$ 1.962.65 especifico da fungdo e conhecimento da
a Endemias ' ' legislacdo que envolve o setor de
trabalho.

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicagcao deste Edital.
1.5 - As atribui¢cBes da fungdo séo as constantes do Anexo | do presente Edital.

1.6- Quando ndo houver candidato inscrito para a funcdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS com
conclusdo do nivel médio, podera ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental,
que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo méaximo de trés anos, conforme o § 1°
do artigo 7° da Lei 13.595/2018.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1- A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e
condicdes do Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e
federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qualquer erro e omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para
posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento do cargo e entregar
em data a ser fixada em publicacédo oficial, guando da posse, a comprovacéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal,
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacfes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicées da funcdo, comprovada
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por avaliagcao médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

VIl. nao ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigco publico) nos
Gltimos 05 anos;

VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fun¢éo, constantes do presente edital.

As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de
13 a 23 de maio de 2024 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja
se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos
e condi¢des e clique em continuar;
c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a fungdo para o qual deseja se
inscrever, clique em continuar;
d) na préxima pagina preencha corretamente os dados de inscricdo, leia e aceite os termos e
condigdes e, clique em FINALIZAR INSCRICAO;
e) em seguida confira seus dados, a fungéo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e cligue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRI(;AO;
f) na sequéncia, escolha a opcdo de pagamento, se PIX ou boleto, GERE E IMPRIMA O
DOCUMENTO da forma escolhida, e efetue o pagamento da taxa de inscricdo, respeitando a
data de vencimento e horario de Brasilia.

Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigéo solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A nédo
solicitacdo deste atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 30,00 (trinta reais)
referente a taxa de inscrigdo.

O pagamento do boleto deverd ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de
vencimento, que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscrigdes,
entendendo-se como “ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-
se, para tanto, o horéario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de a inscricdo ndo ser processada, recebida e validada.

O pagamento com PIX devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até o ultimo dia de
inscri¢cdo, respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o
horéario de Brasilia, sob pena de a inscri¢do nédo ser processada, recebida e validada.

Nao seréd aceito pagamento da taxa de inscrigdo que ndo seja através da quitacao do pix ou boleto
emitido no momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente seri aceito se
comprovada a sua efetivagdo dentro do periodo de inscri¢cdo e até a data de seu vencimento.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa eletrdnico,
pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrdnica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados neste Edital, em especial fora dos meios elencados no item
2.23e224.

Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da
inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigcdo
confirmada”. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo
telefone (11) 5093-1314, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (ap6és o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida selecionar o Processo correspondente a inscricao desejada, e imprimir
comprovante de inscrigdo.
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A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via
internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

Apb6s encerramento das inscricdes, 0s eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de
nascimento deverédo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao
Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do
certame pela prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do
prazo.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet poderd efetuar sua inscricdo por meio de
servigos publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidadéo,
gratuitamente, postos publicos para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer
um cadastro e apresentar o documento de identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

Ficard isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato doador de sangue, conforme disposto
na Lei Municipal n® 1.649/2013 de 22 de mar¢o de 2013.

Para fazer jus a isencéo, o doador devera comprovar ter efetuado 03 (trés) doacdes de sangue nos
Gltimos doze meses.

Considerar-se-a, para fins de obtencdo do beneficio tratado acima, somente as doacdes realizadas
a orgdos oficiais ou a entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio e a comprovacgéo
sera realizada através de documentos expedidos pelas entidades coletoras, que deverdo ser
anexados ao requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item 2.6 e seguintes, devera solicitar a
isencéo de pagamento de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo previsto no Cronograma — Anexo |V;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

c) scanear em formato PDF, EM_UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no
Cronograma — Anexo |V, para o e-mail isencao@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE, SOB
PENA DE INDEFERIMENTO, com o assunto — PROCESSO SELETIVO N° 001/2024 — MUNICIPIO
DE BENTO DE ABREU — ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, os seguintes documentos, sob
pena de indeferimento da isencgéo:

1- Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

2-Boleto bancério (ndo pago) decorrente da inscricdo no Processo;

3- Fotocopia do documento de identidade;

4- Requerimento da isencéo, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo lll; e

5-Se doador de sangue comprovar situacdo mediante: documento comprobatério emitido por
entidade reconhecida que ateste a quantidade e data das doagdes.

2.6.3.1-Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢des, de forma a

2.6.4-

2.6.5-

2.6.6-

2.6.7-

permitir, com clareza, a sua leitura e avalia¢éo.

N&o serdo consideradas as cé6pias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o
candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, terd indeferido seu pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao e sua inscrigdo ndo sera efetivada.

Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de
documentos apds a entrega da devida documentacéao.

O resultado da andlise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado apdés as 17h da data prevista no Cronograma — |V, através do site
WWW.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de iseng¢do do
pagamento da taxa de inscricdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nas datas previstas

3
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2.6.8-

2.6.9-

no Cronograma — Anexo IV.

Ap6s as 17h da data prevista no Cronograma — Anexo IV estard disponivel no site
www.consesp.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e desejar participar do Processo devera
acessar novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da
inscricdo, imprimindo a 22 via do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscricdo plena, e
efetuando o pagamento até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

2.6.10- O candidato que néo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena

3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

3.2.1-

3.2.2-

terd o pedido de inscri¢ao invalidado.
CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas alterac¢des
posteriores que regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e
classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento)
das vagas existentes para cada funcéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas
no prazo de validade do presente Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nUmero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estarq formada 0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacéo da vaga ficar4 condicionada a elevagéo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do numero de vagas para a fungéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua no ato da inscricdo a documentacéo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo
tamanho maximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o
UPLOAD, anexando os documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida:
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRI(;AO:
LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscri¢éo;

b) se no momento da inscricdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validagdo na
condi¢do de pessoa com deficiéncia, DEVERA até 02 dias subsequentes ao vencimento do boleto
bancério, por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méaximo deve ser de 10MB, em
um Unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br, localizar a area ENVIO DE
ARQUIVOS, digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢do), clicar em consultar,
em seguida clicar em ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no
NOME/DESCRICAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscri¢&o;

c¢) a documentacao exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB,
em um unico arquivo, é:

- laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID —, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo a prova, sob pena de indeferimento
da inscricao.

As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscri¢do, inclusive como pessoa
com deficiéncia, assim como a documentacdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacdo a seu
destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo ou ainda nao fizer o
“upload” do laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas (inscricao indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal op¢ao
no ato da inscricdo online. Neste caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao
posteriormente.
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3.2.3-0 atendimento as condig8es especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e da razoabilidade do pedido.

3.2.4-Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para
este Processo de Selecdo e ndo serdo devolvidos.

3.2.5-As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
3.298/99 e suas alteracdes posteriores, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicfes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

3.2.6-0O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos
recursos necessarios para realizagcao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com
rampa ou no térreo, mesa especial para cadeirante etc.).

3.3- Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou nado, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.3.1-Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4- A publicag&o do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacéo destes ultimos.

3.4.1-Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Prova Objetiva

SIS RIS Conhec. Especificos e Matematica
Portuguesa
Agente de Combate a Endemias 10 10 10

4.2 Os conteudos constantes das provas sdo as constantes no Anexo |l do presente Edital.
4.3 A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessério para o
- desempenho das atribui¢cdes da funcao.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Bento de Abreu/SP na
data provavel de 09 de junho de 2024, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados
por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do Diario
Oficial Eletronico o e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1-HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.1.2- A prova objetiva tera a duracdo de 2hOOmin (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento
da folha de respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, ha forma estabelecida no presente Edital.
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Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a
critério da CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas,
aplicadas em datas e horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicagBes oficiais, por meio do site
Www.consesp.com.br.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Sugere-se que os candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o
fechamento dos portbes, pois, pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados nao
sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
Cartdo de Convocacao. Essa comunicacao ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e
tinta azul ou preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FiSICO);

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo
especial caso seu documento oficial de identidade apresente dulvidas quanto a fisionomia ou
assinatura.

Serao aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) ou Carteira de Orgéo ou
Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagédo antes do ingresso a sala de
prova, por meio do acesso ao documento no aplicativo (em hip6tese alguma seré aceito foto/print
ou downloads dos documentos de identificac&o).

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, reldgios de
qualquer tipo, agenda eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP,
walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de
Oculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros aderecgos, protetores auriculares e outros
acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos
pertences acima seré excluido do Processo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol deverd ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacdo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Processo.

RECOMENDA-SE aos candidatos n&o levarem para o local de provas aparelhos celulares,
contudo, se levarem, estes deveréo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, bem
como alarmes desabilitados e, acondicionados em involucro fornecido pela CONSESP, juntamente
com demais pertences pessoais e colocado embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados no involucro deverdo ser colocados no chdo sob a guarda
do candidato.

Ap6s autorizacdo do Fiscal de Sala para o inicio das provas, o candidato que for surpreendido dentro
ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da embalagem fornecida pela
CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line (ligado) ou caso o
telefone celular emita qualquer sinal sonoro sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se
quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder
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5.5.4-

5.5.5-

5.6 -

5.7 -

5.7.1-

5.8 -

5.8.1-

59-

5.9.1-

5.10 -

5.11 -

5.12 -

5.13 -

criminalmente por tentativa de fraude em Processo s. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato
devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito
de tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucgao individual e
correta das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacdo da
prova;

c) fizer anotacdo de informacfes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido pela empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenagéo do Processo.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos
estacionamentos fechados internos do local de realizacdo das provas, exceto no caso de
amamentacéo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianca. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a
duracéo da prova da candidata.

O candidato deverd conferir e observar atentamente no ato da realizacdo da prova objetiva,
instrucbes contidas na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de
responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela
empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Ginico documento
valido para a correcao eletrénica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questéo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipdteses
constantes no campo “LEIA COM ATENCAOQO” da respectiva folha de respostas.

O candidato sO podera retirar-se do local de aplicagcao das provas, apos decorridos 1h (uma hora)
do horério de inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas ao
Fiscal de Sala e levar consigo o caderno de questdes, sera excluido do Processo o candidato que
ndo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas
juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apbs o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
O Gabarito serd disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site

www.consesp.com.br, e para consulta acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA
DE ACESSO. Permanecerao no site pelo prazo de 30 (trinta) dias.
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CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

6.1.1-A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

100
NPO = ——xNAFP

TQFP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.2- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.

6.2.1-O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado
do Processo Seletivo.

CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
c) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.
d) maior nota na prova de Matematica.

e) maior idade.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate
se dara por meio de sorteio.

7.1.2- O sorteio seré realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu
namero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da
extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva,

conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par,

a ordem serd a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL

8.1- O resultado final ser4 a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste
edital.

9.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos

solicitados.
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9.2.1-

9.2.2-

9.3-

9.3.1-

9.4 -

9.5-

9.6 -

9.7 -

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

10.5 -

10.6 -

Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial,
excluindo-se o dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologacédo das inscri¢cdes;
b) dos gabaritos (divulgacéo no site);
c) do resultado do Processo em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por
meio de protocolo pessoal no 6rgédo realizador.

Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a
anulacdo ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do
gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificacbes
necessarias pelo qual as provas serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no
item 5.13 do presente edital.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacgéo logica e consistente.
Em caso de constatacdo de irregularidades de questBes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada, referéncia bibliografica e argumentacgéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo
serao julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

A visualizacdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta
individual no site da seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS,
CONSULTAR, INSERIR OS DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

A Comissdao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua
decisdo soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisao de
recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel
e penal.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a
prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o érgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WwWw.consesp.com.br.

Ap6s a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais
referentes ao mesmo (folhas de respostas e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao
6rgdo contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deveréo
deslacra-los na presenca do Tribunal de Contas mediante fiscalizacéo do referido Processo e somente
incinera-los apés a homologacédo do Processo Seletivo pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida
documentacéo serd mantida em arquivo eletrénico pela CONSESP, com cOpia de seguranga, pelo
prazo de cinco anos.
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10.7 - A convocagdo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando, o fato da aprovagédo, direito a nomeacdo. Apesar do nimero de vagas
disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdo ser
convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da
validade do presente Processo.

10.8 - A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contados da homologacao final dos
resultados, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administracao.

10.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo
realizador, ap6és o resultado final.

10.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da
publicacao do Edital, que decorrido implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

10.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de
parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a
tempo, o candidato tera sua inscri¢cdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacgéo, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

10.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente

previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Bento de Abreu/SP, 13 de maio de 2024.

JOSE LUIZ MAREGA
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Desenvolver agbes educativas e de mobilizacdo da comunidade relativas a prevengdo e ao controle de doencas e
agravos a saude. Realizar a¢Ges de prevencéo e controle de doengas e agravos a salde, em interagdo com os ACS e
as equipes de Atencgdo Basica. Identificar casos suspeitos de doencgas e agravos a salde e encaminha-los, quando
indicado, a unidade de saude de referéncia, assim como comunicar o fato a autoridade sanitaria responsavel. Divulgar,
entre a comunidade, informagfes sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas
de prevencdo coletivas e individuais. Realizar agbes de campo para pesquisa entomolégica e malacolégica e coleta de
reservatorios de doengas. Cadastrar e atualizar a base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencédo e controle de doencas. Executar a¢des de prevencao e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras acdes de controle integrado de vetores. Executar agdes de
campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencdo para a prevenc¢do e controle de doencas.
Registrar informag0es referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS. Identificar e cadastrar
situag6es que interfiram no curso das doencgas ou que tenham importancia epidemiolégica, relacionada principalmente
aos fatores ambientais. Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambientar e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores. Realizar cadastramento e atualizagdo da base de
imoveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo, intervencdo e controle de doengas, incluindo,
dentro outros, o recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado. Realizar e manter
atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogréfico de seu territério. Desenvolver, de forma integrada com os
Agentes de Saude, no ambito das atividades de mobilizagdo social por meio da educagdo popular, dentro das
respectivas areas geograficas de atuagao: orientacdo da comunidade quanto a adocdo de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de medidas de prote¢&o individual e coletiva e de outras a¢gBes de promogéo a
salde para a prevencado de doengas infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdo vetorial e agravos causados por
animais peconhentos; planejamento, programacgdo e desenvolvimento de atividades de vigilancia em saude, de forma
articulada com as Equipes de Saude da Familia; identificagdo e comunicagdo, a unidade de salde de referéncia, de
situagbes que, relacionadas a fatores ambientais, interfram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica; realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissdo de doencgas infecciosas e
outros agravos. Exercer outras atribuicbes que lhe sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal ou municipal. Desenvolver outras atividades, expressas em lei, assistidas por
profissionais de nivel superior e condicionadas a estrutura da Vigilancia em Salde e da Atengéo Béasica
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO MEDIO - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos:

- Doengas infecciosas e parasitarias - guia de bolso 8a edigdo revista/ BRASILIA - DF 2010
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas _infecciosas parasitaria_guia_bolso.pdf

- Diretrizes Nacionais para a Prevencao e Controle de Epidemias de Dengue
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&view=download&category slug=dengue-964&alias=97-
diretrizes-nacionais-para-a-prevencao-e-controle-epidemias-dengue-7&Itemid=965

- Manual de vigilancia, prevencéo e controle de zoonoses -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia prevencao controle zoonoses.pdf

- FEBRE AMARELA - Guia para Profissionais de Saude MINISTERIO DA SAUDE Brasilia — DF 2017
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/febre _amarela guia profissionais saude.pdf

- Manual de Controle de Escorpides - http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_controle_escorpioes.pdf

- Qualidade da Agua para Consumo Humano/ Cartilha para promog&o e protecéo da salde - Brasilia / DF

2018 http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/qualidade agua consumo _humano _cartilha promocao.pdf

- GUIA DE VIGILANCIA EM SAUDE Volume 3/
http://www.hc.ufu.br/sites/default/files/tmp//volume_3 guia_de_vigilancia_em_saude 2017.pdf

- MINISTERIO DA SAUDE - MANUAL DE VIGILANCIA DA LEISHMANIOSE TEGUMENTAR Brasilia — DF 2017/
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia_leishmaniose tegumentar.pdf

- Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral Brasilia — DF 2006 MINISTERIO DA SAUDE Secretaria de
Vigilancia em  Saldde Departamento de Vigilancia Epidemiolégica 1.2 edicdo 3.2 reimpressao/
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia controle leishmaniose visceral.pdf

- Manual de Seguranca em Controle Quimico de Vetores:
http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/programas/seguranca-do-
trabalhador/manual-de-seguranca-em-controle-guimico-de-vetores

CAPITULO | - 1 - Praguicidas - 2 - Classificaco - 3 - Formulacdes - 4 - Principais Praguicidas Utilizados - 5 -
Toxicologia

CAPITULO Il - 1 - EPI's - 2 - Aquisicdo e Inspecdo - 3 - Armazenamento e Estocagem - 4 - Transporte - 5 -
Manuseio - 6 - Destino de Inserviveis - 7 - Higiene Pessoal - 8 - Medicina do Trabalho

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicao —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagbes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equages fracionérias; Relacdo e Funcao: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau
— funcéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expresséo algébrica —
operacdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
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http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/programas/seguranca-do-trabalhador/manual-de-seguranca-em-controle-quimico-de-vetores
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi1.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi2.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi3.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi4.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi5.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi5.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi6.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi7.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi8.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi9.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi10.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi10.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi11.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi12.pdf
http://www.saude.sp.gov.br/resources/sucen/programas/arquivos-seguranca-do-trabalho/sequi13.pdf

ANEXO Il )
REQUERIMENTO PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscricédo do

Processo Seletivo n® 001/2024, da Prefeitura Municipal de Bento de Abreu/SP, nos termos da Lei Municipal n°

1.649/2013 de 22 de margo de 2013, em razdo de ser:
() Doador de Sangue;
Anexando & documentacao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa é verdadeira e
idonea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com

emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isengdo de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

Bento de Abreu/SP, de de 20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgagéo do Edital de Abertura do Processo Seletivo

13/05/2024

Impugnacéo ao Edital

13 a 15/05/2024

Periodo de InscricBes

13 a 23/05/2024

Periodo de Solicitacdo de Isencdo ou Reducdo de Taxa de Inscricdo

13 e 14/05/2024

Divulgacdo dos Deferimentos de Isencédo ou Reducao de Taxa de Inscricdo

17/05/2024

Prazo para interposicdo de Recurso contra Indeferimento de Isencdo ou Reducéo
de Taxa de Inscri¢do

18 e 19/05/2024

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isencéo ou Reducgéo de Taxa de

Inscrigao 20/05/2024
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscrigdo — PIX 23/05/2024
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscrigdo — Boleto 24/05/2024
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 24/05/2024
Divulgacé@o da homologacéo das inscricbes e deferimento de atendimento especial
e Convocacao para as Provas Objetivas 29/05/2024
Recurso da homologacao das inscri¢cdes 30 e 31/05/2024
Data de aplicagdo das Provas Objetivas 09/06/2024
Divulgacio do Gabarito Preliminar no site Apds 14h do dia
10/06/2024
Apos 14h do dia 10 até
Prazo para interposicdo de recursos referente questdes da prova e gabarito as 14h do dia
12/06/2024
Divulgacéo do resultado preliminar do Processo Seletivo 21/06/2024
Prazo para interposicdo de recursos sobre o resultado preliminar 22 e 23/06/2024
Publicacéo da Classificacéo Final 27/06/2024
Homologacéo do Processo 28/06/2024

OBS: Todas as divulga¢cdes na pagina serdo apos as 17h00 e estdo sujeitas a

alteracdes
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