AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO - ARIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO ARIS N° 001/2015

CONSIDERANDO que a Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento — ARIS é entidade
responsavel pela regulacdo e fiscalizacdo dos servigos de saneamento basico de 174 municipios no Estado
de Santa Catarina, nos termos da Lei Federal n° 11.445/2007 e da Lei Federal n°® 11.107/2005;

CONSIDERANDO a urgente e relevante necessidade de estruturacéo técnica da ARIS para enfrentar as
demandas de sua competéncia legal na &rea do saneamento basico;

CONSIDERANDO o projeto de instalacdo de nova sede;

CONSIDERANDO que os contratos temporarios de profissionais para o exercicio das funcdes do cargo
de Engenheiro Sanitarista, objetos do processo seletivo simplificado n°® 01/2012, expiram a partir de 2016;

O DIRETOR GERAL DA ARIS, Sr. Adir Faccio no uso de suas atribuigdes legais e com base no artigo
37, inciso Il da Constituicdo Federal e no artigo 40, XIlI do Protocolo de Intencdes que faz parte
integrante do Contrato de Consércio Publico de criagdo da ARIS?, torna publico que estdo abertas as
inscricBes para o Concurso Publico para provimento de vagas do seu Quadro de Pessoal,no periodo de 24
de margo de 2015 a 23 de abril de 2015, nas condigdes e exigéncias previstas neste Edital e nas normas
de criacdo da ARIS.

1 -DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital e suas modificagdes e coordenado pela Comisséo
do Concurso Publico, designado pela Portaria/ARIS n° 005/2015, de 27 de fevereiro de 2015.

1.2 O certame serd executado sob a responsabilidade da Fundacdo Carlos Jofre do Amaral — FCJ,
cabendo-lhe a operacionalizacdo de todas as fases até a publicacdo da listagem final de aprovados. As
informacGes pertinentes, serdo disponibilizadas no enderego eletronico da Fundagdo Carlos Joffre do
Amaral — FCJ (www.fcja.com.br)

1.3 A homologacdo do resultado final do Concurso Publico serd publicada no Diario Oficial dos
Municipios —-DOM/SC (www.diariomunicipal.sc.gov.br), no endereco eletrénico da Fundacdo Carlos
Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br) e no jornal Diario Catarinense, nos termos e critérios do
presente Edital.

1.4 A inscricdo do candidato, neste Concurso Publico, implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita
das normas exigidas por este edital e seus aditamentos.

1.5 Qualquer candidato podera impugnar o edital, em peticdo escrita e fundamentada, dirigida ao
presidente da Comissdo de Concurso, no prazo de dois dias Uteis contados do término das inscrigdes, sob
pena de precluséo.

1.5.1 A impugnacdo deverd ser protocolada na Secretaria da Comissdo do Concurso, situada na Rua
Santos Saraiva n° 1546, Bairro: Estreito, Florianopolis — SC, CEP 88.070-101

1.6 O concurso destina-se ao preenchimento de cargos efetivos vagos ou que vierem a vagar, aos cargos a
serem criados e a formacao de Cadastro de Reserva - CR.

Publicado na pagina 597 da Edigdo n. 424, do Diario Oficial dos Municipios, veiculado em 8 de fevereiro de 2010.
Disponivel em: www.diariomunicipal.sc.gov.br ou www.aris.sc.gov.br.
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1.7 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais, ttm como
referencia o horario oficial de Brasilia.

2 - DOS CARGOS PUBLICOS, VAGAS, HABILITACAO, CARGA HORARIA, VENCIMENTO,
REFERENCIA INICIAL

Local de _ Escol_a_ridade/ Carg_a _ _
Vagas Cargo Publico Habilitacéo horéria |Vencimento |Referénci
trabalho I -
Profissional semanal alnicial
02+CR Florianopolis
Bacharel em
Engenharia Sanitéria ou
CR Chapec6 correlata, com registro
: Eng° Sanitarista | valido e vigente do 40 horas |R$5.068,54 | 56
CR Rio do Sul respectivo 6rgo de
CR Jaragua do fiscalizacdo profissional
Sul(*) (CREA/SC)
S&o Miguel do
CR Oeste(*)
Bacharel em
01 + _ _ (_:ontabili_dade, com
CR Floriandpolis Contador registro valido e vigente | 40 horas | 2.716,60 40
no respectivo 6rgédo de
fiscalizacdo profissional
02 + cr | Floriandpolis Bacharel em
CR Chapecé Engenharia (area civil),
- com registro valido e
CR Rio do Sul vigente no respectivo
CR Jaragua do 6rgdo de fiscalizagdo
Sul(*) profissional
CR Séo Miguel do (CREA/SC)
Oeste(*) Analista de
Fiscalizacdo e | Bacharel em Ciéncias | 40 horas |R$6.330,90 67
Regulacéo Econdmicas, com
1+ CR | Florianopolis registro valido e vigente
no respectivo 6rgdo de
fiscalizacdo profissional
Bacharel em Biologia,
com registro valido e
CR Floriandpolis vigente no respectivo
orgéo de fiscalizagdo
profissional
PRRT Agente Ensino Médio
02 + CR | Florianépolis Admir?istrativo Completo 40 horas |R$1.756,69 | 20

(*) Unidades em implantagéo.
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2.1 O expediente da ARIS serd das 8h30 as 12h e das 13h as 17h30, com intervalo de uma hora para
refeicdo, nos termos do artigo 81 do Decreto n® 08/2011, que aprova o Regimento Interno da ARIS.

2.2 Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da ARIS pertencerdo ao
Regime Estatutario, obedecendo a legislacdo pertinente, bem como suas Alteracdes, Legislaces
Complementares e/ou Regulamentadoras e pelas demais normas legais.

2.3 Os candidatos aprovados serdo chamados obedecendo a ordem de classificacdo e os melhores
classificados terdo preferéncia na escolha do local de trabalho, devendo manifestar seu interesse 10 dias
apés a publicacgio da nomeagcdo no Diédrio Oficial dos Municipios — DOM/SC
(www.diariomunicipal.sc.gov.br), em carater irretratavel.

2.4 Caso o candidato nomeado ndo se dispor a exercer suas fungdes na cidade remanescente, conforme o
nimero de vagas existente no item 2 deste Edital, sera preterido pelo proximo candidato melhor
classificado, assim sucessivamente, conforme listagem de classificacdo e Cadastro de Reserva. O
candidato preterido sera colocado ao final da lista de classificacdo do Cadastro de Reserva.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS
3.1 Descrigdo suméria das atribuicdes:

3.1.1 Engenheiro Sanitarista: Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos,
planejamentos, projetos referentes ao controle sanitario do ambiente, & captacéo e distribui¢do de agua, ao
tratamento de &gua, esgoto e residuos, ao controle de poluicdo, a drenagem, a higiene e ao conforto de
ambiente, bem como seus servicos afins e correlatos; realizar vistorias, pericias, avaliacdes,
arbitramentos, laudos e pareceres técnicos nas areas antes especificadas;

3.1.2 Contador: registrar, controlar, gerenciar e administrar atos e fatos contabeis, bem como suas
obrigacBes acessorias, elaborando demonstracBes contabeis e financeiras, sempre em adequacdo e
respeito ao orgamento do consorcio;

3.1.3 Analista de Fiscalizagdo e Regulacdo: prestar apoio, fornecer suporte e desenvolver, implementar
e executar, internamente ou em campo, programas, projetos, processos, sistemas, produtos e servicos para
0 consorcio publico, de acordo com a unidade administrativa em que estiver lotado, cujas solucdes
implicam niveis elevados de complexidade, articulagcdo e tecnicidade e que possam contribuir para a
efetividade e sustentabilidade da regulacdo dos servicos de saneamento basico; e

3.1.4 Agente Administrativo: executar 0os servigos de suporte operacional nas areas de recursos
humanos, administracdo, contabilidade, regulacao e fiscalizacdo, devendo, para tanto, elaborar relatérios,
planilhas e demais acbes de expediente, bem como executar as agdes requeridas pelos superiores
hierarquicos.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo somente podera ser efetuada via Internet, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos
Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br), no periodo de 24 de marco de 2015 até 23 de abril de
2015.

4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera seguir 0s seguintes passos:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 14h do dia 24 de margo de 2015 até as 23h59 do dia
23 de abril de 2015;

b) preencher integralmente o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de
acordo com as respectivas instrucdes. As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo séo
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de inteira responsabilidade do candidato e o envio deste de forma incompleta ensejara a exclusdo
do candidato do certame;

c) apo6s o envio do requerimento de inscrigdo, imprimir o boleto bancéario referente a taxa de
inscricdo e efetuar o pagamento até o primeiro dia Gtil subseqlente ao Gltimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscricBes via Internet (24 de abril de 2015). O respectivo
pagamento poderé ser efetuado em qualquer agéncia bancéria, em casas lotéricas ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante
de inscricdo. Os pagamentos efetuados ap0s esse prazo ndo serao aceitos;

d) a reimpressdo do boleto bancério estara disponivel para pagamento até a data de 24 de abril de
2015, data de vencimento deste. Para realizar tal procedimento o candidato devera entrar no
endereco eletronico da Fundacédo Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

e) 0 Requerimento de Inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do
(boleto bancério) ndo seja efetuado até primeiro dia Gtil subseqtiente ao Ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscri¢Oes via Internet (24 de abril de 2015)

f) apo6s as 23h59 do dia 23 de abril de 2015, ndo serd mais possivel acessar o formulario de
Requerimento de Inscricéo;

g) N&o serd aceito, como comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.3 A inscricdo so seré efetivada quando o estabelecimento bancério confirmar o pagamento da taxa de
inscricao.

4.4 Em caso de desisténcia do Concurso Publico o valor da taxa de inscrigdo ndo serd restituido.

4.5 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacdo prestada implicara
na excluséo do candidato deste Concurso.

4.6 Valor da taxa de Inscrigdo:

a) Valor nivel superior: R$ 70,00
b) Valor nivel médio: R$ 50,00

4.7 Para efeito de inscricdo somente serdo considerados como documentos de identificagdo os oficiais
com foto e de validade nacional.

48 A ARIS ndo se responsabilizard por solicitagbes de inscrigdo ndo efetivadas por falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou 0 pagamento da
respectiva taxa de inscri¢éo.

4.9 Nd&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diversa daquela que consta no requerimento de inscrig&o.

4.10 Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, sera considerada valida a de data mais recente.

4.11 O preenchimento do requerimento de inscricdo ndo garante ao candidato o direito de participar do
concurso.

4.12 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DO PEDIDO DE CONDICAO

ESPECIAL E DO PEDIDO DE ISENCAO PARA CONDICAO DE DOADOR REGULAR DE
SANGUE
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4.12.1 Em face do nimero de vagas oferecidas para cada cargo deste Concurso Publico, ndo havera
reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais, com fundamento no art. 37, VIII,
da CF, da Lei Estadual 12.870/2004 e do Decreto n° 2.874/09.

4.12.2 Considera-se candidato com necessidades especiais o portador de limitacdo fisica, motora,
sensorial ou intelectual, que se enquadra na definicdo do art. 1° da Convencédo sobre Direitos da Pessoa
com Deficiéncia da Organizagdo das Nag6es Unidas (Decreto Legislativo n® 186 de 9 de julho de 2008 e
Decreto n° 6949 de 25 de agosto de 2009), c/c os artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro
de 1999.

4.12.3 Os candidatos enquadrados na referida legislacdo deverdo assinalar a opcio CONDICAO
ESPECIAL DE PROVA e, deverdo comprovar sua condicdo através do envio de documentagdo entre o
periodo de 24 de marco de 2015 até 26 de marco de 2015, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada, para Fundacdo Carlos Joffre do Amaral, sito a Rua Nossa Senhora dos Prazeres, n°
132, Centro, Lages/SC, CEP 88.502-230, com os seguintes dizeres: CONCURSO ARIS (Especificar
o Cargo) — DOCUMENTACAO PARA CONDICAO ESPECIAL DE PROVA, sob pena de
preclusao.

4.12.4 A documentacio para solicitacdo de CONDICAO ESPECIAL DE PROVA é:

a) copia autenticada do documento de identidade;

b)atestado médico que comprove sua condi¢do — especificando o CID, que deve ser de fécil leitura, para
que seja considerado documento valido;

c)requerimento explicitando as condicGes diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova e a
necessidade de utilizacdo de equipamento(s) especifico(s).

4.12.5 O candidato portador de necessidade especial participara deste Concurso Publico, em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagao e aos critérios
de aprovagdo, horario, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos,
ressalvado quanto a forma de prestacdo da mesma, observado o disposto no item 4.12.4, “c”.

4.12.6 N&o serdo admitidos recursos relativos a condi¢do de portador de necessidade especial de
candidato que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condig&o.

4.12.7 Adotar-se-d0 todas as providéncias que se facam necesséarias para permitir o facil acesso de
candidatos portadores de necessidades especiais a sala de prova, sendo de responsabilidade destes,
contudo, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura da prova, desde que
previamente autorizado pela Comissé@o de Concurso.

4.12.8 Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados, serdo submetidos a uma junta
médica oficial da ARIS para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

4.12.9 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na ARIS ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

4.12.10 A candidata que desejar amamentar devera, além de requerer condicdo especial para realizar a
prova, comparecer ao local com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa maior
que ficara responsavel pela guarda da crianca. O menor e o responsavel ficardo em sala especial. Nos
momentos de amamentacdo a candidata solicitara ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O
tempo destinado a amamentacdo nao sera descontado do tempo de duracdo da prova.

4.13 ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO - DOADOR REGULAR DE
SANGUE - A isencdo da taxa de inscricdo para o candidato doador de sangue, amparado pela Lei
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Estadual n°® 10.567, de 07 de novembro de 1997, observard o que segue, sem prejuizo das demais
disposicdes editalicias:

4.13.1 O candidato que requerer a isencio na CONDICAO DE DOADOR REGULAR DE SANGUE,
deverd comprovar sua condicdo através do envio de documentacdo entre o periodo de 24 de margo de
2015 até 26 de marco de 2015, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para Fundacao
Carlos Joffre do Amaral, sito a Rua Nossa Senhora dos Prazeres, n® 132, Centro, Lages/SC, CEP
88.502-230, com o0s seguintes dizeres: CONCURSO ARIS (Especificar o Cargo) -
DOCUMENTACAO PARA CONDICAO DE DOADOR REGULAR DE SANGUE, sob pena de
preclusdo.

4.13.2 A documentacdo para solicitacdo de isenc¢do na condicao de doador regular de sangue é:

a) copia autenticada do documento de identidade;

b) copia simples de documento comprobatério da condigdo de doador regular, em papel timbrado, com
data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico ou privado
(autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doagdo, constando , pelo menos, 03 (trés)
doagdes até a data de publicagdo deste edital, nos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores & data
da sua inscrigdo no concurso ou, entdo, documento especifico fornecido pela Associacdo de Doadores,
declarando que o candidato integra o quadro associativo e que contribui para estimular de forma direta e
indireta a doagdo de sangue, relacionando minuciosamente as atividades desenvolvidas por este. A
declaragdo com a comprovagéo da condigdo de doador deverd ser expedida por entidade coletora oficial
ou credenciada, discriminando a quantidade de doacdes e as datas em que foram realizadas. O candidato
de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar
declaragéo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora ou associativa como 0rgéo
oficial do estado de origem.

4.14 O resultado preliminar da analise dos pedidos de “condi¢do especial de prova” e “ isen¢do do
pagamento da taxa de inscrigdo” serdo divulgados no dia 07 de abril de 2015, no endereco eletrénico
da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

4.14.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e tomar ciéncia do seu
conteudo.

4.15 O candidato cujo requerimento de “isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do” e/ou da
“condicdo especial de prova” foi indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias uteis, a
contar do primeiro dia 0til subseqiiente ao da divulgacdo do resultado da andlise dos pedidos,
através de link disponibilizado no endereco eletronico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral —
FCJ (www.fcja.com.br).

4.16 A relagéo dos pedidos de “isengdo de taxa” e “condigdo especial de prova” deferidos apos
recurso serdo divulgados até o dia 17/04/2015, no endereco eletronico da Fundacdo Carlos Joffre
do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

4.17 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao da taxa indeferidos poder&o se inscrever
acessando o endereco eletronico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br)
para imprimir o boleto bancario para pagamento, na forma e no prazo estabelecidos no Edital.

4.18 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estard automaticamente
excluido do Concurso Publico.
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4.19 A relacdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida ou indeferida serdo publicadas
no endereco eletrdnico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br), onde
estardo indicados por cargo, nimero de inscricdo, CPF e nome do candidato, no dia 28 de abril de 2015.

4.19.1 O candidato cuja inscricdo for indeferida podera interpor recurso no prazo de dois dias
Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacao do resultado preliminar, através
de link disponibilizado no endereco eletrnico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ
(www.fcja.com.br).

4.20 A relagdo das inscricbes homologadas sera divulgada na data de 06 de maio de 2015, juntamente
com o local (sala) de realizagdo da prova.

4.21 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizacio das
provas e 0 comparecimento no horério determinado.

5. DO LOCAL, DO DIA E DO HORARIO DA PROVA ESCRITA

5.1 O presente concurso publico seré realizado em etapa Unica, no dia 17 de maio de 2015, constituida
em prova escrita objetiva.

5.2 A prova escrita objetiva ser realizada no Instituto de Educagéo de Santa Catarina, Florianopolis/SC.

6. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

6.1 O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de uma prova escrita, de carater classificatdrio e
eliminatorio, para todos os cargos.

6.2 A prova escrita, versara sobre as matérias especificadas no Anexo Il deste Edital. A prova sera
composta por 25 (vinte e cinco) questBes objetivas de conhecimentos basicos e por 35 (trinta e cinco)
questdes objetivas de conhecimentos especificos, cada uma delas composta por 05 (cinco) alternativas,
das quais somente uma é correta, com pontuacao de 0,00 a 10,00 com duracdo de quatro horas, conforme
tabela abaixo:

NUmero
de Pontuacdo | Pontuacdo

CONTEUDO Questdes maxima minima

Conhecimentos
Engenheiro Bésicos
Sanitarista

2,50 1,20

Conhecimentos
Especificos

7,00 4,80

Prova Conhecimentos

escrita Bésicos
Contador

2,50 1,20

Conhecimentos

Especificos 7,00 4,80

Analista de
Regulacdo e | Conhecimentos Gerais 2,50 1,20
Fiscalizacdo
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Conhecimentos
Especificos

Conhecimentos Gerais
Agente

Administrativo Conhecimentos
Especificos

6.3 A prova escrita objetiva para os cargos sera realizada, conforme horario abaixo:

13h 15min: Acesso dos candidatos aos locais de prova;

14 horas: Fechamento dos portdes (ndo sera permitido o acesso de candidatos, sob qualquer
alegacdo, a partir deste horario);

14h 05 min: Abertura dos invélucros e distribuicdo das provas;

14h 10 min: Inicio da resolucéo da prova;

18h 10 min: Final da prova.

6.4 O candidato, para realizar a prova escrita objetiva, receberd um caderno com as questfes e um cartao
resposta e serd responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificagcdo do caderno — se corresponde ao
cargo para o qual se inscreveu. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente
ao fiscal de sala.

6.5 O cartdo-resposta sera o documento de avaliagdo do candidato. O candidato devera transcrever suas
respostas para o cartdo-resposta, utilizando caneta esferogréafica feita de material transparente, de tinta
preta ou azul. Nao serdo consideradas as marcacg6es feitas no caderno de provas.

6.6 Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) 0 cartdo-resposta apresentar emendas e/ou rasuras;

b) o cartdo-resposta apresentar mais de uma opgdo assinalada para a mesma quest&o;
C) a questdo ndo estiver assinalada no cartdo-resposta;

d) o cartdo-resposta for preenchido fora das especificacoes.

6.7 O cartdo resposta € o Unico documento oficial para dirimir toda e qualquer ddvida acerca das
respostas assinaladas pelo candidato.

6.8 As questBes anuladas pela Comissdo de Concurso serdo computadas, para todos os candidatos, como
resposta correta.

6.9 O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de sua sala o cartdo-resposta devidamente
assinado e o caderno de provas.

6.10 O candidato s podera entregar o cartdo-resposta e o caderno de questdes, 1 (uma) hora apés o inicio
da prova.

6.11 Os trés (3) ultimos candidatos a permanecerem na sala de prova escrita deverdo entregar a prova e 0
cartdo-resposta e retirar-se do local simultaneamente, apds a assinatura da Ata de sala. O candidato que se
negar a fazé-lo fica ciente, desde ja, que serd penalizado com a exclusdo do concurso, sendo lavrado
termo de ocorréncia em ata de sala, testemunhado pelos outros dois candidatos, pelos fiscais de sala e
pelo coordenador.

6.12 O candidato que NAQO obtiver a nota minima de acertos estipulados para cada contetido, relacionado
na tabela do item 6.2, independentemente da nota final, estara automaticamente eliminado do concurso.
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6.13 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas
finais da Prova Objetiva.

6.14 A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragGes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo do
Concurso Publico.

7.0 -NORMAS DE SEGURANCA DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 A entrada nos locais de todas as provas, independente do cargo, s6 sera admitida mediante a
apresentacdo obrigatdria de um dos seguintes documentos: Célula de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranca (RG), pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores ou por Orgdos ou Conselhos de Classe que tenham forca de documento de identificacdo (OAB,
CORECON, CRA, CREA, etc.), Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) que contenha foto (modelo novo).

7.2 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, nestes casos colhe-se a digital.

7.3 SO serédo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

7.4 A ndo apresentacdo de documento de identificacdo nos termos deste edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova.

7.5 Serd vedado o0 acesso ao portdo de entrada do local de prova o candidato que se apresentar apés o
horéario determinado de fechamento dos portdes (14 horas).

7.6 Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:
a) Canetas esferograficas de material transparente com tinta das cores azul ou preta;
b)Documento de identificacdo;

¢) Agua acondicionada em embalagem pléstica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

7.7E vedada, durante a realizacéo das provas:

a) Uso de méaquinas de calcular;

b) Reldgios e aparelhos celulares;

¢) Qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico;

d) Bolsas, chapéus e bonés;

e) Proibida a ingestéo de alimentos, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica
apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova).

7.8 Caso o candidato porte objetos referentes ao item 7.7, o fiscal de sala indicara um local para acomoda-
lo, sendo de total responsabilidade do candidato.

7.9 E vedado ao candidato durante a realizacdo das provas ausentar-se da sala sem a companhia de um
fiscal.

7.11 Seréa eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar o local de prova antes de decorrida uma hora de seu inicio;

b) tentar fraudar a prova ou for responsavel por falsa identificacéo;

c) durante a realizacdo da prova consultar qualquer material, objeto ou equipamento ou portar
calculadora, celulares ou similares.
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7.12 E facultado & Comissdo de Concurso submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metais
durante a aplicagéo da prova.

7.12.1 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante a
prova, aqueles que, por razbes de salde, facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metélicos deverdo comunicar previamente a Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ
acerca da situacao, nos moldes do subitem 4.12.3 deste Edital.

7.12.1.1 Estes candidatos deverdo, ainda, comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8. DOS GABARITOS: PROVISORIO E DEFINITIVO
8.1Gabarito Provisorio

8.1.1 O caderno da prova escrita sera divulgada, juntamente com o gabarito provisorio, apés as 20:00
(vinte horas) do dia 17 de maio de 2015, no enderecgo eletronico da Fundagdo Carlos Joffre do
Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

8.1.2 Do gabarito provisorio cabera recurso, no prazo de dois dias Gteis, a contar do dia subsequente a da
publicacdo do ato no endereco eletronico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ
(www.fcja.com.br), através de formulario préprio, respeitando as respectivas instrucdes.

8.1.2.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

8.1.2.2 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacdes sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca
examinadora da Fundagéo Carlos Joffre do Amaral — FCJ.

8.1.2.3 Apds a andlise dos recursos contra o gabarito provisorio da Prova Escrtia Objetiva, a
Banca Examinadora da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ poderd manter o gabarito ou
altera-lo, bem como anular a questao.

8.1.2.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Obijetiva, a pontuacdo correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos.

8.1.2.5 Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito provisorio de questdo integrante
da Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

8.1.2.6 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco
eletronico da Fundacédo Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

8.1.2.7 O candidato ndo devera identificar-se de qualquer forma nos campos do formulario destinados as
razdes de seu recurso, sob pena de ter seu recurso liminarmente indeferido.

8.1.3 O julgamento dos recursos pela Comissdo Examinadora da Fundacgdo Carlos Joffre do Amaral —
FCJ exaure a esfera administrativa, ndo cabendo recurso & Comisséo do Concurso.

8.1.4 Em nenhuma hipotese serd aceito pedido de revisdo ou de reconsideracdo de decisdo
preferida em recurso.

8.2 Gabarito Definitivo

8.2.1 Julgados os recursos pela Comissdo Examinadora da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral — FCJ
de Concurso, publicar-se-a o gabarito definitivo, com base no qual serdo corrigidas as provas escritas.
8.2.2 Do gabarito definitivo ndo caberd nenhum outro tipo de recurso.

9 - DANOTAFINAL, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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9.1Para APROVACAO, o candidato deveré alcancar nota igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero),
obtida pela soma aritmética dos acertos na prova escrita, observado o disposto no item 6.12

9.2 Os candidatos serdo classificados no respectivo cargo de inscricdo, em ordem decrescente da nota
final, expressa com 2 (dois) decimais.

9.3 Ocorrendo empate, aplicar-se-4 para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei
Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicao de idoso nos termos do Artigo 1°
da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

9.4 Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do item anterior, o desempate beneficiard,
sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver a maior nota na prova escrita de Conhecimentos Gerais;

¢) Tiver mais idade.

10 - DO RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO

10.1 O Resultado Preliminar do Concurso Publico serdo divulgados no endereco eletronico da Fundacao
Carlos Joffre do Amaral — FCJ (www.fcja.com.br).

10.2 Do Resultado Preliminar do Concurso Publico cabera recurso, no prazo de dois dias Uteis, a contar
do dia subseqiiente a da publicacdo do ato no enderego eletronico da Fundacdo Carlos Joffre do
Amaral — FCJ (www.fcja.com.br), através de formulario proprio, respeitando as respectivas
instrugdes.

11 DA DIVULGAGCAO E DO RESULTADO FINAL (HOMOLOGACAO)

11.1 Julgados os recursos, o resultado final sera publicado no Diario Oficial dos Municipios — DOM
(www.diariomunicipal.sc.gov.br), no endere¢o eletrénico da Fundacdo Carlos Joffre do Amaral —
FCJ (www.fcja.com.br) e no jornal Diério Catarinense, para plena ciéncia dos candidatos e interessados
e, ato continuo, homologado pelo Diretor Geral da ARIS.

11.2 A homologagédo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico
no Quadro de Pessoal da ARIS.

12 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1 Os candidatos aprovados comporao a listagem geral, na qual serdo aproveitados para quaisquer das
unidades da ARIS (Floriandpolis, Chapecd, Rio do Sul, Jaragua do Sul e Sdo Miguel do Oeste), apos
definida a conveniéncia e oportunidade administrativa no provimento da vaga disponivel.

12.2 O candidato que nédo se apresentar na data e horario determinados para a escolha do local de trabalho
sera considerado desistente da vaga & qual concorreu e passara a ocupar o ultimo lugar na lista na qual seu
nome conste.

12.3 A escolha do local de trabalho determinaré a retirada do nome do candidato da lista na qual seu
nome conste, tendo em vista que essa sera a sua lotacdo definitiva. Uma vez escolhido o local de trabalho,
ndo cabe alteracdo, salvo no interesse da Administracao.

12.4 A convocacdo para o provimento das vagas que vierem a ser disponibilizadas no prazo de validade
do Concurso dar-se-a4 por meio de comunicacdo escrita e individual aos candidatos que ainda constem na
lista de classificacdo, excetuando-se aqueles que j& tiveram a sua lotagdo definida.
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13- REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA
13.1 No ato da posse o candidato deve comprovar:

a) Nacionalidade brasileira, sendo admitidos estrangeiros na forma da lei;

b) Quitacdo com as obrigacfes resultantes da legislacao eleitoral e os do sexo masculino, quitagdo com as
obrigacOes do servi¢o militar;

c) Nivel de escolaridade exigido na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o exercicio do
cargo;

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Ser considerado APTO por pericia médica oficial em todos os exames médicos pré-admissionais,
devendo o candidato apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados, 0s quais correrdo as suas
expensas. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasido dos exames meédicos pré-admissionais, este ndo serd investido no cargo. Essa avaliacdo tera
carater eliminatério;

f) O candidato deve comprovar no ato de admissao através de certiddo de antecedentes criminais que se
encontra em pleno exercicio de seus direitos civis;

g) Ter carteira de motorista categoria “B”;

h) Ter disponibilidade para viagens;

13.2 O candidato que ndo comprovar a escolaridade ou ndo atender aos demais requisitos elencados no
item 13.1 do presente Edital terd seu home eliminado deste Concurso Publico.

14 - DO FORO JUDICIAL

14.1 O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital é o da
Justica Estadual de Santa Catarina — Comarca de Palhoga.

15-DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administragdo Publica.

15.2 Terdo carater oficial as comunicagdes publicadas no Diério Oficial dos Municipios — DOM
(www.diariomunicipal.sc.gov.br), no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Joffre do Amaral —
FCJ (www.fcja.com.br), sendo meramente informativas as divulgadas no site da ARIS.

15.3 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser efetivadas por meio de um
ato editalicio.

15.4 Os casos néo previstos neste Edital seréo resolvidas pela Comisséo de Concurso.

Florianépolis SC, 10 de marco de 2015.
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ANEXO |

CRONOGRAMA — CONCURSO PUBLICO DA AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE
SANEAMENTO - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO ARIS N° 001/2015

ATIVIDADE DIA INICIAL | DIAFINAL
Publicacdo do edital 11/03/2015 -
Inscricles 24/03/2015 23/04/2015
InscricBes com pedido de isencdo da taxa e condi¢Bes especiais 24/03/2015 26/03/2015
Divulgacéo do_ rf:sultado pr_ellmmar da anélise dos pedidos de isencao 07/04/2015 i
da taxa e condicOes especiais
Prazo_ para Recur_sos dos pedidos de isencéo da taxa e condicOes 07/04/2015 09/04/2015
especiais indeferidas
Divulgacéo da relagéo definitiva dos pedidos de isencéo da taxa e 17/04/2015 i
condigdes especiais apos o recurso (deferidas e indeferidas)
_[)lvulga_\gao da relacéo preliminar das inscricGes (deferidas e 28/04/2015 i
indeferidas)
Prazo para Recursos das inscri¢fes indeferidas 28/04/2015 30/04/2015
Divulgacdo da homologacéo das inscrigoes 06/05/2015 -
Data da Prova escrita/objetiva 17/05/2015 -
Divulgacdo do gabarito provisorio e caderno de provas 17/05/2015 -
Prazo para Recursos das questfes de prova e do gabarito preliminar 18/05/2015 19/05/2015
Divulgacédo do gabarito definitivo ap6s o recurso 01/06/2015 -
Divulgacdo do Resultado Preliminar do Concurso Pablico 10/06/2015 -
Recursos do Resultado Preliminar do Concurso Publico 11/06/2015 12/06/2015
Publicacdo e Homologacdo do Resultado Final do Concurso 17/06/2015 i

Publico
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ANEXO I

01) CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS DO
CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO — NIVEL MEDIO - 25 QUESTOES

1 — LINGUA PORTUGUESA (15questdes): 1.Ortografia. 2.Sistema oficial vigente. 3.Relagdes entre
fonemas e grafias. 4.Acentuacdo. Morfologia: estrutura e formacdo de palavras. 5.Classes de palavras e
seu emprego. 6.Flexdo nominal e verbal. 7.Vozes do verbo. Sintaxe: processos de coordenacdo e
subordinacdo. 8.Equivaléncia e transformagdo de estruturas. 9.Concordancia nominal e verbal.
10.Regéncia verbal e nominal. 11.Crase. 12.Pontuacdo. 13.Interpretacdo de textos: Variedade de textos e
adequacéo de linguagem. 14.Estruturagdo do texto e dos paragrafos. 15.Informacdes literais e inferéncias.
16.Estruturacdo do texto: recursos de coesdo. 17.Significacdo contextual de palavras e expressdes.
18.Formagcéo de palavras: composicao e derivacao.

19.0 contelido da prova observara as novas regras da lingua portuguesa.

2 - NOCOES DE INFORMATICA (10 questdes): 1.Sistema Operacional Windows XP/8. 2. Microsoft
Word 2010. 3. Microsoft Excel 2010. 4. Microsoft PowerPoint 2010. 5. Conceitos, servigos e tecnologias
relacionados & Internet Explorer e correio eletrénico. 7. Nogdes relativas a softwares livres. 8. No¢oes de
hardware e de software para 0 ambiente de microinformatica.

02) CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO - NiVEL MEDIO - 35 QUESTOES

1- NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL (15 questdes)

1. FungBes da Administragdo: planejamento, organizagéo, controle e dire¢do. 2.Teorias da Lideranca e da
Participagdo. 3.Comportamento Organizacional. 4. Tomada de Decisdo. 5.Comunicagdo Organizacional.
6.Motivacdo. 7.Avaliacdo e Compensacdo do Desempenho. 8.Papéis Organizacionais do Individuo.
9.Administragdo da Qualidade. 10.Administragdo de Recursos Humanos. 11.Autoridade. 12.Delegagé&o.
13.Grupos e Equipes. 14.Cultura Organizacional. 15.Eficiéncia Organizacional.

2 - NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL (05 questdes):

1. Constitui¢do: conceito, objeto e classificacdo; supremacia da Constitui¢do; aplicabilidade das normas
constitucionais; interpretagdo das normas constitucionais. 2.Controle de constitucionalidade. 3.Principios
fundamentais. 4.Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos;
nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. 5.Administragdo Publica: disposicdes gerais;
servidores publicos.

3- NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (10 questdes):

1. Atividade administrativa: conceito; natureza e fins; principios basicos; poderes e deveres do
administrador publico; o uso e o abuso de poder. 2.Atos Administrativos: conceito; requisitos; atributos;
invalidagdo. 3.Lei n. 8.429, de 2.6.1992 (Lei de improbidade administrativa) e alteracfes posteriores. Lei
n® 11.107, de 06 de abril de 2005 (Lei dos Consorcios Publicos). 4.Licitagdo: principios, dispensa,
inexigibilidade, modalidades e tipos. 5.Contratos Administrativos: conceito; caracteristicas. Inexecugdo
do contrato: causas justificadoras, consequéncias. 6.Responsabilidade civil do Estado: responsabilidade
objetiva; reparacdo do dano.
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4 - NOCOES DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA (05 questdes):

1. Administracéo Financeira e Orgamentéria: Or¢camento publico no Brasil — Plano Plurianual — PPA, Lei
de Diretrizes Orcamentéarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA. 2. O ciclo or¢camentario. 3.
Conceituacdo e classificacdo de receitas publicas. 4. Receita publica: categorias, fontes e estagios; 5.
Despesa publica: categorias e estagios.

03) CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO BASICOS DOS
CARGOS DE ENGENHEIRO SANITARISTA, CONTADOR E DE ANALISTA DE
REGULACAO E FISCALIZACAO — NIVEL SUPERIOR - (25 QUESTOES)

1- LINGUA PORTUGUESA (10 questoes):

1. Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos e de fragmentos de textos, com dominio das relagdes
morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. 2. Tipologia textual. 3. Coesdo e coeréncia. 4.
Ortografia oficial. 5. Acentuacdo gréfica. 6. Pontuacdo. 7. Formacdo, classe e emprego de palavras. 8.
Significacdo de palavras. 9. Coordenagdo e subordina¢do. 10. Concordancia nominal e verbal. 11.
Regéncia nominal e verbal. 12. Emprego do sinal indicativo de crase.

O contetido da prova observara as novas regras da lingua portuguesa.

2 - INFORMATICA (2 questdes):

1. Sistema Operacional Windows XP/8. 2. Microsoft Word 2010. 3. Microsoft Excel 2010. 4. Microsoft
PowerPoint 2010. 5. Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a Internet Explorer e correio
eletronico. 6. NocOes de hardware e de software para o ambiente de microinformética. 7. Copias de
seguranca (backup). 8. Conceito, manipulagdo (copiar, mover, apagar, renomear) e organizacdo de
arquivos (pastas/diretérios/compactacgdo). 9. Conceitos de sistemas antivirus.

3 - RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA (5 questdes):

1. Problemas com sistemas de medidas:medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro. 2. Raciocinio Idgico-matematico: estrutura l6gica de relacBes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar
as condicOes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. 3. Compreensdo e elaboracdo da
I6gica das situagBes por meio de: raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e
temporal, formagdo de conceitos, discriminacdo de elementos. 4. Compreensdo do processo 16gico que, a
partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas. 5. Ldgica
sentencial (ou proposicional): proposi¢des simbdlicas (féormulas) usando os conectivos e, ou, ndo,
implica; tradugdo de proposi¢des da linguagem natural para a forma simbodlica; formulas e suas tabelas-
verdade; equivaléncias logicas; 6. Leis de De Morgan; argumentos validos e invalidos; contradicdes. 7.
Fundamentos de matematica: Operacdo com nUimeros reais, expressdes numéricas. 8. Produtos notaveis e
fatoracdo. Equacgdes e inequacdes (1° e 2° graus). 9. Sistemas. Resolucdo de problemas. 10.
Porcentagem, juros simples e compostos. 11. Funcdo de 1° e de 2° grau. 12. Funcdo exponencial e
logaritmica. 13. Analise combinatéria. 14. Probabilidade. 15. Geometria analitica: distancia entre dois
pontos, equacdo da reta, retas paralelas e perpendiculares, equagdo da circunferéncia. 16. NUmeros
complexos. 17.Nogdes de estatistica: média, moda e mediana.

4 - DIREITO ADMINISTRATIVO: (4 questes):

1. Direito Administrativo: conceito, fontes, principios. 2. Conceito de Estado, elementos, poderes e
organizagdo. 3. Governo e Administragdo Publica: conceitos. 4. Administracdo Publica: natureza,
elementos, poderes e organizagdo, natureza, fins e principios; administracdo direta e indireta;
planejamento, coordenacdo, descentralizacdo, delegacdo de competéncia, controle; da administragdo
publica. 5. Atos administrativos: conceito e requisitos; atributos; invalidacdo; classificacdo; espécies. 6.
Poderes administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia. 7. Do uso e do abuso do poder. 8. Dos contratos administrativos e
das Licitagdes. 9. Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle; forma, meios e
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requisitos. Delegacdo: concessdo, permissao, autorizacdo. 10. Controle e responsabilizacdo da
administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do
Estado. Lei de Improbidade Administrativa: Lei n® 8429/1992. 11. O sistema de concessdes de servicos
publicos no Brasil. 2. Entidades reguladoras. 2.1 Origem e contexto no Brasil. Caracteristicas. Atividades
tipicas das agéncias reguladoras: normatizacdo, fiscalizacdo, mediacdo e analise econémico-tarifaria. 4.
As questdes do regulador independente: autonomia, independéncia funcional e financeira, teoria da
captura.

5- DIREITO CONSTITUCIONAL.: (4 questdes):

1. Constituigdo: conceito; objeto; classificacdes; supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das normas
constitucionais; interpretacdo das normas constitucionais. 2. Dos principios fundamentais: dos direitos e
garantias fundamentais; dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da
Nacionalidade. Dos direitos Politicos. Dos Partidos Politicos 3. Da organizacdo do Estado: da
organizagdo politico-administrativa da Unido, dos estados federados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Da Administragdo Pablica. Dos Servidores Publicos. 4. Da Tributacdo e do Orcamento: das
limitagbes do poder de tributar; dos impostos dos municipios; das finangas publicas. 5. Da ordem
econbmica e financeira; os principios gerais da atividade econémica.

04) CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO ESEECTFICOS
DO CARGO DE ENGENHEIRO SANITARISTA — NIVEL SUPERIOR - (35 QUESTOES)

1.Saneamento Bésico. 2.Prestagdo direta e indireta quanto aos servigcos publicos de saneamento
bésico.Entendimento de suas caracteristicas especificas e das suas inter-relagdes. 3. As partes
constitutivas de sistemas de abastecimento de agua potavel: os componentes de produgdo, de aducdo e
reservacao e as redes de distribuicdo. Normas ABNT NBR 12216, 9650 e 9822. 4. As partes constitutivas
de sistemas de esgotamento sanitario: as redes de coleta dos usuarios, os coletores troncais e de
interceptores e os componentes do tratamento e de disposicao final dos efluentes. Norma ABNT NBR
12209. 5. As partes constitutivas de sistemas de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: as redes
de &guas pluviais, as galerias, 0s canais, rios e 0s reservatorios. 6. As partes constitutivas de sistemas de
limpeza urbana e manejo de residuos solidos: os circuitos de coleta, as estacdes de transbordo, os locais
de disposicdo e as acOes de reciclagem. 7.As condiges técnicas e operacionais mais frequentes de
prestacdo dos servicos de abastecimento de agua potavel e de esgotamento sanitario. A visao critica da
situacdo atual, das tendéncias que se afiguram mais provaveis e das possibilidades de melhorias dos
indicadores de desempenho dos servicos. 8. As caracteristicas fisicas, quimicas e bacterioldgicas da dgua
potavel: a Portaria n® 2914/2011 do Ministério da Saude. 9. Métodos de controle e combate de perdas em
redes de distribuicdo de agua. 10. Acesso aos sistemas de distribui¢do e contratos de fornecimento para
grandes usuarios. 11. Os padrBes de qualidade dos corpos d'agua: as classes e o enquadramento dos
corpos d'agua. 12. A Resolucdo CONAMA n° 357/2005 e n° 430/2011. Lei n°® 11.107/2005; Decreto n®
6.017/2007; Lei n° 11.445/2007; Decreto n°® 7.217/2010; Lei n°® 12.305/2010; Decreto n°® 7.404/2010; Lei
federal n® 8.987/95; Protocolo de IntengGes e seus anexos convertido em Contrato de Consoércio Puablico,
publicado no Diério Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, em 08/02/2010, edi¢do 424,
paginas 597 a 624; Resolugcdo Normativa/ARIS n° 001/2011; Resolucdo Normativa/ARIS n° 002/2011 e
Resolucdo Normativa/ARIS n° 003/2011. 12. Implantacdo e operacdo de aterros sanitarios. 13.Manejo de
Residuos Solidos Urbanos. 14.Classificagdo dos residuos conforme normas da ABNT. 15.Remediacédo de
areas degradadas. Impactos ambientais dos residuos solidos.

16.Hidraulica e Hidrologia: Sistema de drenagem Urbana. 17.Protecdo de mananciais. 18.Ciclo
hidrol6gico, Bacia hidrogréafica.19. Vazfes de enchente e regularizagdo de vazdo; Estruturas hidraulicas
para reservacdo e controle. 20. Escoamento em canais. 21.Planejamento e Gestdo de recursos hidricos.
22.0utorga, cobranca, instrumentos de planejamento e gestao.
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05) CONTEUDO PROGRAMATIQO PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICOS
DO CARGO DE CONTADOR - NIVEL SUPERIOR - (35 QUESTOES)

1.0rcamento publico: conceitos e principios. 2. Orcamento publico no Brasil. 3. O ciclo orcamentario. 4
Orcamento-programa. 5. Planejamento no orcamento-programa. 6. Orcamento na Constituicdo de 1988.
7. Lei de Diretrizes Orgamentarias. 8. Lei Orgamentaria Anual. 9. Plano plurianual. 10. Conceituacéo e
classificacdo da receita publica. 11. Classificacdo orcamentaria da Receita Publica por categoria
econbmica no Brasil. 12. Classificacdo dos gastos publicos segundo a finalidade, natureza e agente
(classificagdo funcional e econdmica). 13. Tipos de créditos or¢camentérios. 14. Contas dos balancos
orcamentério, financeiro e patrimonial. 15. Lei Complementar n® 101/2000. 16. Disposi¢des preliminares.
17. Planejamento. 18. Receita Puablica. 19. Despesa publica. 20. Transferéncias voluntéarias. 21.
Destinacdo de recursos para o setor privado. 22. Divida e endividamento. 23. Gestdo patrimonial. 24.
Transparéncia, controle e fiscalizacdo. 25.Disposices finais e transitérias. 26. Lei n® 4.320/1964. 27. Lei
de Orcamento. 28. Proposta orcamentaria. 29. Elaboracdo da Lei de Orcamento. 30. Exercicio financeiro.
31. Créditos adicionais. 32. Execucdo do Orcamento. 33. Fundos Especiais. 34. Controle da execucao
orcamentéria. 35. Contabilidade. 36.Autarquias e outras entidades. 37. DisposicGes finais. 38. IlI
Contabilidade Geral: 1 Lei n° 6.404/1976,suas alteracdes e legislacio complementar. 39.
Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 40. Principios fundamentais de
contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC - por meio da Resolucdo do CFC
n° 750/1993, atualizada pela Resolucdo CFC n° 1.282/2010). 41. Patrimdnio: componentes patrimoniais
(ativo, passivo e patriménio liquido). 42. Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. 43. Contas
patrimoniais e de resultado. 44. Apuracdo de resultados. 45. Plano de contas. 46. Funges e estrutura das
contas. 47. Andlise econdmico-financeira. 48. Indicadores de liquidez. 49. Andlise vertical e horizontal.
50 Avaliacdo e contabilizacdo de itens patrimoniais. 51. Elaboracdo de demonstracfes contabeis pela
legislacdo societaria, pelos principios fundamentais da contabilidade e pronunciamentos contabeis do
Comité de Pronunciamentos Contébeis (CPC). 52 Demonstracdo dos fluxos de caixa (métodos direto e
indireto). 53. Balanco patrimonial. 54. Demonstracdo do resultado do exercicio. 55. Demonstracdo do
valor adicionado. 56. Consolidacdo de demonstragfes contébeis. 57. Controle de estoques: PEPS, UEPS e
media ponderada moével. 58. IV Contabilidade Governamental: 1 Principios de contabilidade sob a
perspectiva do setor publico. 2 Sistema de Contabilidade Federal. 3 Conceituagdo, objeto e campo de
aplicagdo. 4. Patriménio, variacBes e sistemas contibeis. 5 TransacGes no setor publico. 6. Registro
contabil. 7 DemonstracGes contabeis segundo a lei n° 4.320/1964, e modificacBes posteriores. 8 Despesa
publica: conceito, etapas, estagios e categorias econdémicas. 9 Receita publica: conceito, etapas, estagios e
categorias econdmicas. 10 Execucdo or¢camentéria e financeira. 11 Sistema de informagdes de custos no
setor publico. 12 Plano de contas aplicado ao setor pulblico. 13 Regime Contébil. 14 Suprimento de
Fundos. 15 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 15.1 Procedimentos contabeis
orcamentarios. 15.2 Procedimentos contabeis patrimoniais. 15.3 Plano de contas aplicado ao setor
publico. 15.4 Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico.

06) CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECIFICOS
DO CARGO DE ANALISTA DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO - NIVEL SUPERIOR - (35
QUESTOES)

1 - Engenheiro (Area Civil):

1. Saneamento Basico. 2. Entendimento de suas caracteristicas especificas e das suas inter-relacoes. 3. As
partes constitutivas de sistemas de abastecimento de agua potavel: os componentes de producdo, de
aducéo e reservacao e as redes de distribuicdo. 4. Normas ABNT NBR 12216, 9650 e 9822. 5. As partes
constitutivas de sistemas de esgotamento sanitario: as redes de coleta dos usuarios, os coletores troncais e
de interceptores e os componentes do tratamento e de disposicéo final dos efluentes. 6. Norma ABNT
NBR 12209. 7. As partes constitutivas de sistemas de drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: as
redes de &guas pluviais, as galerias, 0s canais, rios e 0s reservatorios. 8. As partes constitutivas de
sistemas de limpeza urbana e manejo de residuos solidos: os circuitos de coleta, as estacGes de
transbordo, os locais de disposicéao e as acOes de reciclagem. 9. As condicdes técnicas e operacionais mais
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frequentes de prestacdo dos servi¢os de abastecimento de &gua potavel e de esgotamento sanitario. A
visdo critica da situacdo atual, das tendéncias que se afiguram mais provaveis e das possibilidades de
melhorias dos indicadores de desempenho dos servicos. 10. As caracteristicas fisicas, quimicas e
bacterioldgicas da dgua potavel: a Portaria n® 2914/2011 do Ministério da Saude. 11. Métodos de controle
e combate de perdas em redes de distribuicdo de agua 11. Acesso aos sistemas de distribuicdo e contratos
de fornecimento para grandes usudrios. 12. Os padrdes de qualidade dos corpos d'dgua: as classes e 0
enquadramento dos corpos dagua. 13. A Resolucdo CONAMA n° 357/2005 e n° 430/2011. Lei n°
11.107/2005; Decreto n® 6.017/2007; Lei n° 11.445/2007; Decreto n° 7.217/2010; Lei n° 12.305/2010;
Decreto n° 7.404/2010; Das Parcerias Publico-Privadas: Lei Federal n°® 11.079/2004 (institui normas
gerais para licitacdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administracdo publica)
Protocolo de Intengdes e seus anexos convertido em Contrato de Consorcio Publico, publicado no Diario
Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, em 08/02/2010, edi¢do 424, paginas 597 a 624;
Resolucdo Normativa/ARIS n° 001/2011; Resolucdo Normativa/ARIS n° 002/2011 e Resolugéo
Normativa/ARIS n° 003/2011. 14. Engenharia Econdmica: no¢Ges de matematica financeira; engenharia
econdmica; gestdo de custos. 15. Gestdo de Manutencdo: gestdo da manutencdo, corretiva, preventiva e
preditiva; andlise de falhas; Hidrologia: ciclo hidrolégico e seus componentes; bacias hidrogréaficas. 16.
Planejamento e gestdo de recursos hidricos, Comités de Bacia hidrografica e Agéncias de Agua. Plano de
Bacia Hidrogréfica.

2 - Ciéncias Economicas:

1.Microeconomia e Finangas. 2. Teoria do Consumidor. 3. Teoria da utilidade: conceitos e
aplicacBes. 4. Curva de demanda. 5. Teoria da firma. 6. Tecnologia da producdo: isoquanta,
isocustos, fatores fixos e variaveis. 7. Custos marginais de curto e longo prazo. 8. Aplicacdes do
conceito de custos marginais. 9. Custo total e custo médio incremental. 10. Equilibrio Parcial 11.
Estrutura de mercados. 12. Concorréncia perfeita, monopdlio, oligopdlio e concorréncia
monopolistica. 13. Formacdo de Precos 14. Equilibrio Geral 15. Falhas de Mercado (Bens
publicos, poder de mercado, externalidades, mercados incompletos, falhas de informacéo) 16.
Monopolio Natural, assimetria de informacdo (selecdo adversa e risco moral) 17. Custos
afundados ("sunkcosts"), 18. Nog¢des bésicas de teoria dos jogos 19. Estrutura de capital e custo
de capital. 20. Modelo de Precificacdo de Ativos (Capital AssetPricingModel - CAPM). 21.
Custo médio ponderado de capital (WeightedAverageCostof Capital - WACC. 22. Aspectos
Gerais da Regulacdo de Mercados. 23. Conceito de poder de monopélio. 24. Poder de monop6lio
e efeitos na eficiéncia da firma e da industria. 25. Integracédo vertical e poder de monopdlio. 26.
Modelos regulatérios: custo de servigo, price-cap, revenue-cap. 27. Matematica Financeira. 28.
Juros e descontos simples. 29. Juros e descontos compostos. 30. Equivaléncia financeira. 31.
Valor do dinheiro no tempo, taxa de desconto, custo de oportunidade do capital. 32 .Sistemas de
amortizacdo de empréstimos e financiamentos. 33. Métodos de avaliacdo de fluxos de caixa 34.
Valor Presente e Taxa Interna de Retorno 35. Estatistica. 36. Populacdo e Amostra. 37. Medidas
de Posicdo: média aritmética, média geométrica, moda, mediana. 38. Medidas de Disperséo:
desvio padréo, variancia. 39. Inferéncia estatistica: regressao e correlacdo. 40. Nimeros indices:
calculo, base fixa e encadeada, mudanca de base. Lei n® 11.107/2005; Decreto n° 6.017/2007; Lei
n° 11.445/2007; Decreto n°® 7.217/2010; Lei n° 12.305/2010; Decreto n° 7.404/2010; Das
Parcerias Publico-Privadas: Lei Federal n°® 11.079/2004 (institui normas gerais para licitacdo e
contratagdo de parceria publico-privada no ambito da administragdo publica) Protocolo de
Intencdes e seus anexos convertido em Contrato de Consorcio Publico, publicado no Diério
Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, em 08/02/2010, edi¢do 424, paginas 597 a
624.
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3 - Bidlogo:

1.Sistema de Esgoto Sanitario: Processos de tratamento de esgotos: lodos ativados, filtros bioldgicos,
lagoas de estabilizacdo, outros. 2.Microbiologia de Lodos ativados e lagoas de estabilizacdo.
3.Tratamento coletivo e individual de aguas residuarias domésticas: caracteristicas dos esgotos, processos
e grau de tratamento, tratamento preliminar, tratamento secundario e terciario, tratamento do lodo, reuso
da agua e disposicdo no solo. 4. Sistemas de Abastecimento de Agua: Importancia do abastecimento de
agua. 5. A agua na transmissdo de doencas. 5. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e
bioldgicas da &gua, padrdes de potabilidade - Portaria N° 2914/2011 do Ministério da Saude, controle da
qualidade da agua. 6. Tratamento fisico-quimicos de aguas: coagulacdo/floculacdo, decantacdo, filtracdo,
oxidacao/desinfeccdo, fluoretacao/desfluoretacdo, aeracéo - tecnologias. Salde Publica e Meio Ambiente:
Nogdes de ecologia geral, Ecologia de ambientes aquéticos e terrestres, Eutrofizacdo, Ficologia geral. 7.
Ciclos biogeoquimicos da natureza: agua, carbono, oxigénio, nitrogénio e fdsforo. 8. Processos de
depuracdo bioldgica das aguas: autodepuracdo dos cursos d'dgua. 9. Parametros bioldgicos. 10.Métodos
analiticos de identificacdo e contagem de cianobactérias. 11.Caracteristicas Biologicas: Contagem do
namero total de bactérias, pesquisa de coliformes totais e fecais, caracteristicas hidro bioldgicas, doencas
de veiculacdo hidrica, a questdo virus. 12.Técnicas laboratoriais: microscopia, preparacdo de laminas,
coleta e dissecacdo de materiais, etc. 13.Seres vivos: classificacdo, caracteristicas, estrutura e funcdes.
14.Dinadmica dos ecossistemas. 15.Populacdes e comunidades. 16.Biosfera e os biociclos. 17.Seres vivos
e suas relacOes. 18.Regides fitogeograficas de Santa Catarina e do Brasil. 19.Parques florestais e reservas
biolégicas de Santa Catarina e do Brasil. 20.Desequilibrios ecoldgicos: poluentes e poluicdo, tipos
doencas, etc. 21.Conferéncias mundiais sobre o meio ambiente. 22.Controle Ambiental: O
estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental. 23.0 zoneamento ambiental. O método cientifico.
24.Licenciamento ambiental. LAP, LAl e LAO. Estudo de Impacto Ambiental - EIA. O Relatério de
Impacto Ambiental - RIMA. Resolucbes CONAMA 274/00, 357/05, 375/06 e 430/11. Lei estadual N°
14.675, de 13 de abril de 2009. 25.A criacdo de espacos territoriais especialmente protegidos pelos
poderes publicos, federal, estadual e municipal, denominadas areas naturais protegidas. 26.0 Sistema
Nacional de Informac6es sobre 0 Meio Ambiente. 27.0s cadastros técnicos federais: a) de Atividades e
Instrumentos de Defesa Ambiental, b) de Atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos
recursos ambientais. 28.As penalidades disciplinares ou compensatérias aos ndo cumprimentos das
medidas necessarias a preservacdo ou corre¢do da degradagdo ambiental. 29.0 Relat6rio de Qualidade do
meio Ambiente e sua divulgacdo pelo IBAMA.
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVA

Nome do Candidato (a):

INSCRIGAO Ne: CARGO/FUNCAO:

A
Comissdo do Concurso Pablico da Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento —ARIS — Portaria
n°® 005/2015.

O candidato acima identificado vem requer a Vossa Senhoria condigdo especial para realizagdo de prova,
conforme Item 4.12 do presente Edital:

(Assinale a sua opcéo)
1) () Prova Ampliada Fonte [ Tamanho

2) () Leitura de Prova
3) () Amamentagdo

4) () Sala Especial
Especificar:

5) () Outra Necessidade
Especificar:

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

/ , de de 2015.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Nome do Candidato (a):
INSCRICAO Ne: CARGO/FUNCAO:

A
Comissdo do Concurso Pablico da Agéncia Reguladora Intermunicipal de — ARIS —Portaria n° 005/2015.

O candidato acima identificado vem requerer sua isencdo na inscri¢do para o Concurso Publico — Edital
de Concurso Publico ARIS N° 001/2015.

Declaro que sou doador(a) de sangue e estou de pleno acordo com as disposi¢des contidas no edital que
rege este Concurso Publico, em especial com as clausulas que regulam a taxa de inscrig&o.

Termos em que, pede deferimento.

- SC, de de 2015.

Assinatura do(a) candidato(a)

DOCUMENTOS QUE DEVEM ACOMPANHAR O REQUERIMENTO:

a) Copia do comprovante de inscri¢ao;

b) Documento expedido pela entidade coletora, que discrimine o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes no periodo de um ano contado
retroativamente da data do inicio da inscri¢do do presente Edital.
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