ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015.

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS RELATIVAS AO PROCESSO SELETIVO
DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE CARGOS DE
EMPREGO PUBLICO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO (SC) E
ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

NILSON FRANCISCO STAINSACK, Prefeito do Municipio de Presidente Getulio, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuigdes e tendo por base a Lei Complementar Municipal n°. 2.318, de 22 de dezembro de
2010 e suas alteragbes posteriores, bem como os demais dispositivos legais pertinentes a matéria, torna
publico que serdo abertas as inscri¢des para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO para o preenchimento
de vagas no Quadro de Cargos de Emprego Publico do Municipio de Presidente Getulio (SC), em
consonancia com a legislacdo municipal vigente e com o disposto neste Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A empresa responsavel pela execugédo do Processo Seletivo n.° 002/2015 nos termos do presente Edital,
sera a empresa INFOVR - Tecnologia e Consultoria Publica Ltda., inscrita no CNPJ n° 08.662.246/0001-30,
com sede a Av. Jorge Lacerda n°. 1017, Sala 01, Centro, Municipio de Vidal Ramos, Estado de Santa
Catarina.

1.2. E de responsabilidade exclusiva de o candidato acompanhar todas as publicagdes referentes a este
Processo Seletivo.

1.3. O cargo, vagas, requisitos e habilitagdo minima, carga horaria e remuneracao, objeto do Processo
Seletivo, constam do item 2 (dois) deste Edital.

1.4. O candidato concorrera a vaga para a qual se inscrever, conforme o item 2 (dois) deste Edital.

2 - DO CARGO, VAGAS, REQUISITOS E HABILITAGAO MINIMA E REMUNERAGAO

2.1. O Processo Seletivo destina-se a selecao de servidores para preenchimento de vagas no Quadro de
Cargos de Emprego Publico do Municipio de Presidente Getulio (SC), para o cargo a seguir relacionado:

CARGA ~ -
CARGO Ne. HORARIA REQUISITOS E HABILITAGAO REMUNERAGCAO

VAGAS MiNIMA R$

SEMANAL

- Portador de Certificado/Diploma de
Conclusdo do ensino fundamental ou
estar cursando de 5% a 82 série;
- Comprovar residéncia na area da
AGENTE COMUNITARIO DE ) 40 comunidade em que ird atuar, desde a
SAUDE data da publicacdo do edital de
Processo Seletivo;
- Possuir Certificado de conclusdo de
curso introdutério de formagéo inicial e
continuada. (*)

1.014,00
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(*) Os candidatos aprovados, até o limite de 03 (trés) vezes o numero de vagas, néo detentores do certificado
de Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada, deverdo, OBRIGATORIAMENTE, participar do curso
de qualificagéo, sem custo para o candidato, a ser ministrado pelo municipio.

(**) Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude, as vagas serdo assim distribuidas para fins de inscrigao:

LOCALIDADE IDENTIFICAGAO DA REGIAO/LOCALIDADE VAGAS
01 Centro 06
02 Pinheiro 05
03 Niteroi 04
04 Rio Ferro 02
05 Serra dos Indios CR (***)
06 Mirador CR (***)

(***) Cadastro Reserva
3 - DAS CARACTERISTICAS DO CARGO E DA CARGA HORARIA SEMANAL

3.1 - Aos ocupantes do cargo deste Processo Seletivo, a carga horéria e a remuneracdo sera aquela
constante no quadro geral de vagas especificada no subitem “2.1”, com as devidas atribuicdes constantes do
Anexo | deste Edital.

4 - DA VAGA

4.1 - O cargo especificado no subitem “2.1” sera ocupado de acordo com a necessidade de preenchimento do
Quadro de Pessoal do Municipio de Presidente Getulio. Os demais candidatos aprovados comporao lista de
espera, que podera vir a ser utilizada, conforme necessidade ou existéncia de novas vagas durante o prazo
de validade do Processo Seletivo n.° 002/2015.

5—DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1 — Em face do nimero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia. Em cumprimento ao disposto no inciso VIl do art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e no art. 35 da Lei Estadual n°. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, fica assegurado o
direito de se inscreverem neste concurso publico os candidatos portadores de necessidades especiais, em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, cujas atribui¢cdes do cargo sejam compativeis com as
necessidades especiais de que séo portadores.

5.2 - Os portadores de deficiéncia, antes da contratagéo, serdo submetidos a pericia médica oficial, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio do cargo.

5.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo que
ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da doenca.
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5.4 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribui¢des do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptidao para o exercicio da fun¢éo ou
cargo.

5.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais necesséarias a
participagdo do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2015, participarao dele em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao, duragao e critérios de aprovacéao,
dia, horério e local de aplicagéo das provas.

9.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de qualquer
tipo de atendimento diferenciado deverdo solicita-lo preenchendo o Requerimento para Tratamento
Diferenciado (Anexo Ill), indicando claramente os recursos necessarios para a realizagao das provas.

5.6.1 - O Requerimento de Condicdo Especial para Realizacdo de Prova (Anexo lll) deve ser entregue em
envelope fechado e protocolado até o Ultimo dia de inscricbes, com o nome do candidato, numero de
inscricdo e cargo, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Presidente
Getulio, sito a Praga Otto Miller, 10 - Centro, Municipio de Presidente Getulio, Estado de Santa Catarina, ou
encaminhar via Sedex para o endere¢o da empresa InfoVR Tecnologia e Consultoria Publica Ltda, Avenida
Jorge Lacerda, 1017, Centro, Municipio de Vidal Ramos, Estado de Santa Catarina, até o ultimo dia de
inscrigoes.

5.6.2 - A ndo solicitacdo de atendimento diferenciado, conforme disposto no Item 5.6, implica a nao
concessao no dia da realizagdo das provas.

5.7 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na realizagao
das provas, ou, na execugdo de atribuicbes da fung@o ou cargo, constitui obstaculo a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado n.° 002/2015.

5.8 - A solicitagdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.9 - N&o havera prova em braile, o candidato com deficiéncia visual podera solicitar ampliacéo de prova ou
um leitor.

6 - DA PUBLICAGAO E DIVULGAGAO DO EDITAL
6.1 — A divulgacéo do inteiro teor deste Edital de Processo Seletivo dar-se-a através de publicagéo no Mural

Oficial do Municipio de Presidente Getllio e nos sites da internet: www.presidentegetulio.sc.gov.br e
www.infovr.com.br.

6.2 - As demais divulgagdes referentes as etapas deste Processo Seletivo dar-se-30 através dos sites da
internet: www.presidentegetulio.sc.gov.br e www.infovr.com.br.

6.3 — Maiores informagdes poderéo ser obtidas, apds a data da publicagao do Edital, através do telefone (47)
3352-1277 com a Comissdo Municipal Organizadora do Processo Seletivo, ou diretamente no periodo de
inscrigbes, em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 8h00min as 12h00min e das
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14h00min as 17h00min, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Presidente
Getulio, sito a Praga Otto Miller, 10 - Centro, Municipio de Presidente Getulio, Estado de Santa Catarina.

7 - DA TAXA DE INSCRIGAO

7.1 - Os valores para pagamento da taxa de inscrigo para os candidatos ao cargo deste Processo Seletivo,
destinados a cobrir os custos de elaboragéo, aplicagdo e corregéo da prova, pagavel em qualquer agéncia
bancéria até o seu vencimento, em favor do Municipio de Presidente Getllio, sera de R$ 35,00 (trinta e
cinco reais).

8 - DO PROCESSO DE INSCRIGAO

8.1 - Para participar do Processo Seletivo n.° 002/2015 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente
as normas deste Edital que declara conhecer e concordar, bem como se compromete a conhecer quaisquer
outros avisos, erratas ou comunicados publicados no site: www.presidentegetulio.sc.gov.br, dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

8.2 - As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente via Internet, através do site www.infovr.com.br, no periodo
entre as 08h do dia 01 de junho de 2015 e 20h do dia 15 de junho de 2015.

8.2.1 - O candidato que néo tiver acesso a Internet ou tenha dificuldade para realizar sua inscri¢do, tera ao
seu dispor terminal com Internet e pessoal para ajudar na inscrigéo, no periodo de inscrigdes, em dias uteis,
de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 8h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min, junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Presidente Getulio, sito & Praga Otto Mdller,
10 - Centro, Municipio de Presidente Getulio, Estado de Santa Catarina.

8.3 - Séo de inteira responsabilidade do candidato os dados informados no ato da sua inscrigdo, bem como o
correto preenchimento do Requerimento de Inscrigdo e demais formularios exigidos para participagéo neste
Processo Seletivo.

8.4 - Para realizar a inscri¢do o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar via internet, o site www.infovr.com.br, onde terd acesso ao Edital e seus Anexos no topico
Concursos em Andamento.

b) Ler atentamente o Edital e seus Anexos.

c) Selecionar o link MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO - PROCESSO SELETIVO EDITAL 002/2015 e
Clicar em “Faga ja sua inscri¢ao”;

d) Selecionar o cargo;

e) Se nao tiver cadastro, efetuar o cadastro na aba “Quero me cadastrar”, completando os dados de inscri¢éo
do Processo Seletivo;

f) Se ja possuir cadastro, podera acessar seu cadastro, na barra superior do site, digitando o CPF e senha;

g) Preencher os dados solicitados, e confirmar a inscrigéo;

h) Imprimir o Boleto Bancério referente a taxa para inscricdo do cargo, e efetuar o pagamento em qualquer
agéncia bancaria, em postos de autoatendimento ou home banking, até o ultimo dia de inscrigoes;

i) Para imprimir a Ficha de Inscrigdo, acesse novamente o seu cadastro digitando o CPF e senha, selecionar
0 Processo Seletivo, e fazer a impressao.
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8.4.1 - Antes do recolhimento da taxa para inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a devolugdo do valor relativo a inscri¢éo,
somente sera efetuada no caso de anulagao ou cancelamento do Processo Seletivo, por qualquer causa.

8.4.2 - S6 serdo aceitas as inscrigdes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancério, contendo
o respectivo cadigo de barras, ndo sendo aceito pagamento efetivado por quaisquer outros meios, sendo que
0 pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o Ultimo dia previsto para o encerramento das
inscrigdes.

8.4.3 - Sera cancelada a inscrigdo do candidato que efetuar o pagamento da taxa para inscrigdo com cheque
sem a devida provisao de fundos ou por qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidag&o.

8.4.4 - A inscricdo somente sera efetivada ap6s a liquidagdo do boleto bancario pela instituigdo bancaria.

8.4.5 - O comprovante de agendamento eletronico do pagamento da inscrigdo ndo se constitui comprovagao
do pagamento do referido valor.

8.5 - E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo
especificada neste Edital.

8.6 - A INFOVR - Tecnologia e Consultoria Publica Ltda e o Municipio de Presidente Getllio ndo se
responsabilizam por inscrigdes nao efetivadas por falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a conexao ou a transferéncia de dados.

9 - DA HOMOLOGAGAO E DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES

9.1 - O candidato terd sua inscricdo homologada apos avaliagdo feita pela empresa responsavel pela
execucao do Processo Seletivo n.° 002/2015.

9.2 - O ato de homologacéo das inscricdes contendo a relagéo de todos os candidatos inscritos no Processo
Seletivo sera publicado no dia 19 de junho de 2015, nos sites (Internet): www.presidentegetulio.sc.gov.br e
www.infovr.com.br.

9.3 - Da ndo homologacg&o cabera recurso, que devera ser formulado e protocolado, conforme o previsto no
ltem 13.3 deste Edital.

10 - DA PROVA

O Processo Seletivo n.° 002/2015 sera realizado mediante aplicagdo de prova objetiva escrita para todos os
cargos.

10.1 — DA PROVA OBJETIVA

10.1.1 — A prova escrita serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a nota desta
prova expressa com 02 (duas) decimais e serdo compostas por 30 (trinta) questdes, sendo 5 (cinco) questdes
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de Lingua Portuguesa; 5 (cinco) questdes de Matematica; 5 (cinco) de Conhecimentos Gerais; e 15 (quinze)
questdes de Conhecimentos Especificos do Cargo, sendo objetiva de mudltipla escolha com 4 (quatro)
alternativas (A, B, C, e D) cada, sendo apenas uma correta, conforme segue:

CONTEUDO QUANTIDADE PESO TOTAL
DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 4] 0,30 1,50
Matematica 5 0,30 1,50
Conhecimentos Gerais 5 0,20 1,00
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 0,40 6,00
TOTAL 30 10,00

10.1.2 - Todas as questdes da prova escrita serdo elaboradas por uma banca elaboradora composta por
professores e profissionais habilitados nas areas especificas de cada cargo e contetdo.

10.1.3 - Os membros da banca elaboradora terdo seus nomes resguardados para evitar possivel assédio por
parte dos candidatos.

10.1.4 - Os contetdos programaticos das provas escritas encontram-se no Anexo IV deste Edital.
11. DAS NORMAS DE REALIZAGAO DA PROVA
11.1 - Da prova escrita:

11.1.1 - A prova escrita sera realizada no dia 28 de junho de 2015, em local e horario a ser identificado no
Edital de Homologagao das Inscri¢des. A prova escrita tera duracéo de 03h (trés horas), contada a partir da
autorizacao do fiscal para inicio da mesma.

11.1.2 - Para evitar atrasos, recomenda-se que o candidato compare¢a ao seu local de prova com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de
identidade oficial com foto, ficha de Inscricdo e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.1.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identificacdo expedido por um dos seguintes 6rgaos: Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas,
Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos ou
Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida na forma da Lei N° 9.503/97, com
fotografia).

11.1.4 - N&o sera permitida a entrada no prédio de realizagao da prova, de candidato que se apresentar ap6s
0 horario estabelecido para o seu inicio.

11.1.5 - Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, bem como nao sera aplicada prova fora do local e
horario designado no Edital de Homologagao das Inscrigdes, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

11.1.6 - Solicitagdes de condi¢des especiais para a realizagdo da prova serdo analisadas pela Comisséo
Municipal Organizadora do Processo Seletivo.
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11.1.7 - Durante a realizagao da prova, ndo sera permitida consulta de qualquer natureza, bem como 0 uso
de telefone celular, fones de ouvido, calculadora eletronica ou quaisquer outros aparelhos eletronicos ou
similares.

11.1.8 - O candidato, ao ingressar no local de realizagao da prova, devera obrigatoriamente manter desligado
qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua posse, bem como remover a bateria do celular. O uso de
quaisquer funcionalidades dos aparelhos descritos no Item 11.1.7, entre outros, incorrera na exclusao do
candidato do certame, podendo a organizagao do Processo Seletivo vetar o ingresso do candidato com outros
aparelhos além dos citados no ltem 11.1.7.

11.1.9 - O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas, preenchendo todo espago
correspondente a alternativa desejada, com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.1.10 - N&o serdo computadas as questdes objetivas que nao forem assinaladas no Cartédo de Respostas;
as que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as que forem
assinaladas com material diverso daquele constante do Item 11.1.9 deste Edital.

11.1.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissdes cometidos no
preenchimento do Cartdo de Respostas, sendo que a mesma ndo sera substituida por erros de
preenchimento ou por rasuras cometidas pelo candidato.

11.1.12 - Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) Consultar pessoas estranhas ao Processo Seletivo, ou outros candidatos.

b) Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios, salvo o0s,
expressamente, permitidos no Edital.

c) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente acompanhado de
um fiscal.

d) Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos e faltar
com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova, com as autoridades
presentes ou com 0s demais candidatos.

e) Nao assinar a Lista de Presenca ou n&o assinar seu Cartdo de Respostas.

11.1.13 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorrida uma hora do seu
inicio, podendo levar consigo o Caderno de Provas.

11.1.14 - O candidato, ao concluir a prova, devera permanecer em seu lugar e comunicar ao fiscal de sala,
apos autorizagdo devera entregar ao fiscal da sala, o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e
assinado.

11.1.15 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo nas dependéncias dos locais de aplicagdo da prova.
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11.1.16 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizagao da prova, além de
solicitar atendimento especial preenchendo o Requerimento para Tratamento Diferenciado para Realizagao
de Prova (Anexo Ill), devera levar um acompanhante maior de idade, que ficarad em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nédo
realizara as provas. N&o havera compensacdo do tempo de prova da candidata em virtude do tempo gasto
para amamentagé&o.

11.1.17 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugao, no momento da abertura dos
envelopes na presenga dos candidatos, sendo colhida assinatura de 3 (trés) candidatos na Ata de Prova, para
fins de possiveis comprovagoes.

11.1.18 - Ao findar o tempo de duragéo para realizagdo da prova, sera esta encerrada e lacrada pelo fiscal, na
presenca de no minimo 3 (trés) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes na Ata de Prova e no
verso de todos os Cartdes de Respostas de todos os candidatos daquela sala, bem como dos Cartdes de
Respostas dos candidatos ausentes, para fins de possiveis comprovagdes.

11.2 — Demais disposi¢des sobre as provas:

11.2.1 - A Comiss@o Municipal Organizadora do Processo Seletivo reserva-se o direito, de na hipotese de
forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizarem as provas ou parte delas
em data e / ou horario diverso daquele previsto neste Edital.

11.2.2 - Em ocorrendo, a situagao prevista no Item anterior, a divulgagao das novas datas e / ou horarios de
provas dar-se-a em até 5 (cinco) dias, anteriores a data de realizagdo da prova nos mesmos meios de
divulgacéo do Edital e / ou seu aviso resumido.

12 - DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

12.1 — O gabarito provisério da prova escrita estard disponivel no primeiro dia Util seguinte ao da sua
realizacdo, na internet, nos sites www.presidentegetulio.sc.gov.br e www.infovr.com.br.

12.3 — O gabarito oficial, a classificagdo provisoria € a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo
serdo divulgadas no prazo estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo (Anexo V) deste Edital, nos
sites www.presidentegetulio.sc.gov.br e www.infovr.com.br..

13 - DOS PRAZOS PARA RECURSO

13.1 - A impugnagcéao deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, ente, entidade juridica ou poder,
no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar do primeiro dia Util apds a publicagdo do mesmo, mediante
requerimento fundamentado, dirigido ao Prefeito Municipal, cuja deciséo sera publicada nos mesmos meios
de divulgacao do presente Edital.

13.2 - O candidato podera interpor recurso através do Formulario de Recurso (Anexo Il), que devera ser
fundamentado, com argumentacao logica, objetiva e consistente e apresentado datilografado ou digitado e
encaminhado ao Presidente da Comissédo Municipal Organizadora do Processo Seletivo, entregue e
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protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Presidente Getulio, Setor de Protocolo, Municipio de
Presidente Getulio, Estado de Santa Catarina.

13.3 — Cabera recurso a inscricdo ndo homologada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia
util apés a publicagéo do Edital de Homologacao das Inscrigbes, através do Formulario de Recurso (Anexo 1),
que deverd ser devidamente fundamentado, apresentado datilografado ou digitado e encaminhado ao
Presidente da Comissdo Municipal Organizadora do Processo Seletivo, entregue e protocolado na sede da
Prefeitura Municipal de Presidente Getulio, Setor de Protocolo, Municipio de Presidente Getulio, Estado de
Santa Catarina.

13.4 - A formulag@o das questdes, respectivos quesitos e gabarito provisorio no prazo de 2 (dois) dias Uteis a
contar do primeiro dia Util ap6s a publicagdo do gabarito provisorio. Os pontos correspondentes as questdes
da prova escrita eventualmente anuladas por erro de formulagao serdo atribuidos a todos os candidatos.

13.5 - Os pontos obtidos no seu Cartdo de Respostas e / ou reavaliagdo de sua classificagdo provisoria, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util ap6s a divulgagao do respectivo resultado.

13.6 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por quaisquer outros meios, sendo que os intempestivos serao
desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo com o modelo constante no Anexo Il do Edital, serdo
indeferidos.

13.7 - A Comiss&o Municipal Organizadora do Processo Seletivo constitui-se em Ultima insténcia para recurso
ou revis&o, sendo soberana em suas decisdes.

14 - DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO
14.1 - A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos e tera caréater classificatorio.

14.2 - A nota final sera calculada multiplicando o nimero de acertos pelo valor de cada questdo, conforme
quadro do subitem “10.1.1”.

14.3 - A classificagao final dos candidatos sera realizada depois de esgotadas todas as fases de recursos, na
ordem decrescente da pontuacdo obtida na nota final, sendo desclassificados os candidatos que néo
comparecerem a prova, ou ndo obtiverem nota minima igual a 5,00 (cinco).

15 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagéo final, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate para fins de classificagao:

15.1.1 - Aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n°.
10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do artigo 1° da
mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

15.1.2 - Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do Item anterior, 0 desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PRESIDENTE GETULIO

a) Maior niimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos da Area.
b) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

¢) Maior numero de acertos na prova de Matematica.

d) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais.

e) Maior idade.

15.1.3 - Para efeito da aplicagdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do candidato no dia
da aplicagéo da prova.

16 — DA HOMOLOGAGAO

16.1 - A homologagéo do resultado do certame sera publicada nos sites www.presidentegetulio.sc.gov.br e
www.infovr.com.br, com a classificagdo dos candidatos em ordem decrescente de notas, no prazo previsto no
Anexo V deste Edital.

16.2 - Ao inscrever-se o candidato concorda que seus dados de identificagdo e desempenho sejam
divulgados no momento da homologag&o dos resultados.

17 - DAS EXIGENCIAS PARA A CONTRATAGAO

17.1 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

17.2 — Os candidatos aprovados serdo nomeados para a contratacdo através de ato oficial do Prefeito
Municipal, obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo, de acordo com o item “16” deste Edital.

17.3 — O candidato que néo assinar o termo de posse no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
publica¢do do ato de nomeacao perdera a vaga.

17.4 — O prazo para a assinatura do termo de posse podera ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a
requerimento do interessado, protocolado dentro do prazo previsto no subitem anterior.

17.5 - Se a contratagao ndo se der nos prazos estabelecidos nos subitens “17.3” e “17.4”, 0 ato de nomeacéo
sera tornado sem efeito, e, sendo o caso, nomeado imediatamente o proximo classificado no Processo
Seletivo, seguindo a ordem final de classificagéo para o respectivo cargo.

17.6 - Na hipotese de desisténcia do candidato notificado para nomeagdo, 0 mesmo devera assinar
declaragéo desistindo da vaga.

17.7 — A contratagdo para o emprego publico obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
aprovados, sendo o referido contrato por tempo indeterminado e s6 sera rescindido nos seguintes casos:

a) Pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolida¢do das Leis do Trabalho —
CLT, apurado em procedimento administrativo, dotado de efeito suspensivo, o qual, no seu prazo
total de tramitagao, recurso e deciséo final, ndo podera ultrapassar o prazo maximo de 45 dias.


http://www.presidentegetulio.sc.gov.br/
http://www.infovr.com.br/
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b) Acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas, insuficiéncia de desempenho, apurada
em procedimento no qual se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito
suspensivo, que sera apreciado em 30 (trinta) dias; e

c) Extingao dos programas federais e estaduais implementados mediante convénio ou ajustes similares,
que originaram as respectivas contratagoes.

d) Deixar de residir na area em que atuar.
18 — DO REGIME EMPREGATICIO E REGIME PREVIDENCIARIO

18.1 — Os cargos providos por este Processo Seletivo serdo regidos pelo Decreto-lei n° 5.452/43 -
Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT), vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social previsto no
artigo 201 da Constituico Federal e incluido no regime do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, previsto
no artigo 7°, inciso lll da Constituicdo Federal.

19 - DO FORO JUDICIAL

19.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de |birama, Estado de Santa Catarina, para dirimir qualquer questao
que por ventura venha a surgir com a execugdo do presente Processo Seletivo, com renuncia a qualquer
outro por mais privilegiado que possa vir a ser.

20 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

20.1 — O Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagéo do
resultado final com a respectiva classificacdo para o cargo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administragéo Municipal de Presidente Getulio.

21 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1 — A homologagéo do resultado deste Processo Seletivo sera efetuada pela Administragdo Municipal de
Presidente Getulio.

21.2 — O candidato devera manter telefones para contato, bem como o seu enderego atualizado junto a
Prefeitura Municipal de Presidente Getulio, por meio de carta ou e-mail, enquanto perdurar a validade deste
Processo Seletivo.

21.3 - As instrugdes contidas neste Edital, no Cademno de Prova, e no Cartdo de Respostas, integram o
presente Edital.

21.4 - Os casos ndo previstos no que tangem a realizagdo deste Processo Seletivo seréo resolvidos pela
Comissao Municipal Organizadora do Processo Seletivo.

21.5 — Em caso de atendimento hospitalar o mesmo sera feito somente na cidade sede do processo, desde
que solicitado a Comiss@o Municipal Organizadora do Processo Seletivo, com respectivo atestado do médico,
com até 40 (quarenta) horas de antecedéncia.
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21.6 — Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo | - Descrigdo sumaria das atribuicdes e habilitagdo minima do cargo.

b) Anexo Il = Formulério de recurso.

c) Anexo Il - Requerimento para tratamento diferenciado (Portador de necessidades especiais).
d) Anexo IV - Conteudo Programatico para as Provas Escritas Objetivas de Multipla Escolha.

e) Anexo V — Cronograma do Processo Seletivo.

PRESIDENTE GETULIO (SC), 22 de maio de 2015.

NILSON FRANCISCO STAINSACK
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E HABILITACAO MINIMA DO CARGO

CARGO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

REQUISITO

e Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagao do edital do processo seletivo publico
proprio.
e Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial e continuada.

ATRIBUIGOES

Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na area prioritaria da Atengéo Basica;

Realizar mapeamento de sua area de atuagao;

Cadastrar e atualizar as familias de sua area;

Orientar as familias para a utilizacdo adequada dos servigos de saude;

Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;

Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe sobre a situagdo das familias

acompanhadas, particularmente aquelas em situagao de risco;

e Desenvolver agdes de educagdo e vigilancia a saude, com énfase na promogdo da salde e na prevengdo de
doengas;

e  Promover a educagao e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria
do meio ambiente, entre outras;

e Traduzir para a USF a dindmica social da comunidade, suas necessidades potencialidades e limites;

o |dentificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados pela equipe;

HABILITAGAO MiNIMA

e  Portador de Certificado/Diploma de Conclus&o do ensino fundamental ou estar cursando de 52 a 82 série.
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015

FORMULARIO DE RECURSO

Senhor (a) Presidente da Comissdo Municipal Organizadora do Processo Seletivo n.° 002/2015 do Municipio
de Presidente Getulio.

CANDIDATO (A):

N.° DE INSCRIGAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA o indeferimento da inscrigéo.

() CONTRA a formulagéo das questdes e quesitos ou gabarito provisorio.
() CONTRA a pontuacéo atribuida na classificagdo provisoria.

REFERENTE PROVA:

GABARITO RESPOSTA DO

N.° DA QUESTAO: PROV'SOR'O CANDIDATO:

Fundamentagdo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar. N&o seréo aceitos recursos preenchidos a méo livre.

Presidente Getulio / SC, de de 2015.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do (a) recebedor/responsavel
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ANEXO Ill
PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015

REQUERIMENTO PARA TRATAMENTO DIFERENCIADO
(PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS)

A Sua Senhoria 0 Senhor
Presidente da Comissdo Municipal Organizadora do Processo Seletivo n.° 002/2015 do Municipio de
Presidente Getulio.

inscrito(a) no CPF sob n°.

, portador(a) do documento de identidade n.° , inscrito(a)

no Processo Seletivo n° 002/2015, do Municipio de Presidente Getulio, sob n°. , residente e
domiciliado(a) a  Rua n°. ,  Bairro:
, Cidade de , Estado: , requer a

Vossa Senhoria condigao especial para realizagdo da prova, conforme item “5.9” do presente Edital:
(Assinale a sua op¢ao)
1) () Prova Ampliada:

Fonte n.° [ Letra

2) () SalaEspecial:

Especificar:

3) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Presidente Getulio (SC), de de 2015.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015

CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa:

1. Acentuagdo, Grafia correta das palavras, Pontuag&o;

2. Adjetivo, Advérbio, Artigo, Género, Numero e Grau do Substantivo, Predicado, Pronomes, Substantivo Proprio e
Comum, Sujeito, Verbos e Tempos do Verbo;

3. Coletivos, Feminino e Masculino, Singular e Plural, Sindnimos e Antonimos, Uso do por que, por qué, porque e
porqué;

4. Digrafo, Encontro Vocalico e Encontro Consonantal;

5. Frase e oracao, Tipos de Frase;

6. Interpretagéo de Texto;

7. Silaba: Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas, Separacéo de Silabas;

Matematica:

1. Conjunto dos nimeros naturais: adigdo, subtracdo, multiplicacédo e divisao.

2. Propriedades, comparacao.

3. Express0es numeéricas.

4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoragao, divisibilidade.
5. Problemas que envolvam as quatro operagdes fundamentais da matematica.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral e Cidadania)

1. Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Ambiental, Artistica,
Cientifica, Cultural, Desenvolvimento Sustentavel, Ecologia, Econdmica, Educacdo, Esportiva, Politica, Relagdes
Internacionais, Saude, Seguranga, Sociedade e Tecnoldgica do Brasil e do Mundo. Tépicos atuais, relevantes e
amplamente divulgados, em &reas diversificadas.

2. Fundamentos histéricos, geograficos, econdmicos, politicos e atuais do Brasil, de Santa Catarina e do municipio de
Presidente Getllio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Nogdes béasicas sobre: salude da crianga, do adolescente, do adulto e do Idoso. 2. Doengas sexualmente
transmissiveis; gravidez precoce. 3. O trabalho do agente comunitério de salde. 4. Nogdes sobre vacinas, vacinagéo e
imunizag&o. Vacinas: doencas preveniveis por imunizantes. 5. Destinag¢éo correta do lixo. 6. Nogdes basicas a respeito
das principais doengas de interesse da saude publica: diarreia, colera, meningite, tétano, sarampo, tuberculose,
dengue, febre amarela, malaria, raiva, esquistossomose, leishmaniose, doenga de chagas, escorpionismo, leptospirose.
7. Nogdes sobre salide bucal. 8. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude - Lei
Federal n° 8080, de 19 de Setembro de 1990. 9. Estatuto da crianga e do adolescente e do idoso. 10. Atribui¢des do
Agente Comunitario de Saude.
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO N°. 002/2015

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATA PREVISTA

Publicagdo do Edital do Processo Seletivo

22/05/2015

Prazo para recurso contra o Processo Seletivo

25/05/2015 a 27/05/2015

Periodo das inscrigdes no Processo Seletivo

01/06/2015 a 15/06/2015

Homologagao das inscri¢des

19/06/2015

Prazo para recurso contra ndo homologagao

22/06/2015 a 23/06/2015

Data da prova escrita

28/06/2015

Publicagao do gabarito provisério

29/06/2015

Prazo de recurso contra questao da prova

30/06/2015 a 01/07/2015

Publicagao do gabarito oficial

08/07/2015

Publicacdo da classificagdo provisoria

08/07/2015

Prazo para recurso contra classificagdo provisoria

09/07/2015 a 10/07/2015

Homologag&o do resultado final do Processo Seletivo

17/07/2015

Presidente Getulio (SC), 22 de maio de 2015.

NILSON FRANCISCO STAINSACK
Prefeito Municipal




