p ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2024

ADAIR ANTONIO STTOLMEIER, PREFEITO MUNICIPAL DE JOSE BOITEUX - SC, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO a
abertura de PROCESSO SELETIVO para preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS, constantes nos Quadros de
Pessoal da Administracdo Publica Municipal, com a execucdo técnico-administrativa da empresa ACESSE CONCURSOS
LTDA, o qual se regera pelas instrucBes especiais contidas neste Edital e Leis Municipais legais vigentes.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
10/10/2024 Publicacéo do Edital.
10/10/2024 até as 17 horas do | Periodo de InscricGes.
dia 24/10/2024 Prazo para Anexar Documentos para Prova de Titulos.

Prazo para Anexar Documentos para Condic¢des Especiais.
Prazo para Anexar Documentos para vaga PCD.

17/10/2024 Publicacéo do Julgamento de Impugnacéo ao Edital.
10/10/2024 até 20/10/2024 | Prazo para Anexar Documentos para Isencao.
21/10/2024 Publicacéo das Isencées Deferidas e Indeferidas.
22/10/2024 Prazo para Recurso contra Indeferimento da Isencéo.
23/10/2024 Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra Indeferimento da Isencéo.

10/10/2024 a 25/10/2024 Prazo para Emiss&o e Pagamento da Taxa de Inscrico.
Publicagdo do Rol dos Inscritos Deferidos e Indeferidos.

29/10/2024 Publicacdo das Inscri¢des Deferidas e Indeferidas para as VVagas de PCD.
Publicacdo das Solicitaces de Condicdes Especiais Deferidas e Indeferidas.
30 e 31/10/2024 Prazo para Recursos do ndo Deferimento do Pedido de Inscricdo, Condigdes

Especiais e VVaga para PCD.

Publicacdo do Julgamento dos Recursos contra o Indeferimento do Pedido de
01/11/2024 Inscricdo, CondicOes Especiais e Vagas de PCD.

Homologagdo das Inscrigdes.

Publicacdo do Local da Prova Objetiva.

Realizagdo da Prova Objetiva.

10/11/2024 : - L -
Publicacdo do Gabarito Provisorio (apds as 20horas).

11 e 12/11/2024 Prazo para Recursos contra formulacdo das Questdes e Discordancia com o
Gabarito da Prova Objetiva.

Publicagdo do julgamento dos Recursos contra Formulacdo de QuestBes e
Discordancia com o Gabarito.

21/11/2024 Publicacdo do Gabarito Definitivo.
Publicacdo da Nota da Prova Objetiva, de Titulos e Classificagdo Provisoria.
22 e 23/11/2024 Prazo para Recurso contra Nota da Prova Objetiva, de Titulos e Classificacdo
Provisoria.
26/11/2024 Publicagdo do julgamento dos Recursos contra Nota da Prova Objetiva, de Titulos e
Classificacdo Provisoria.
26/11/2024 Publicacao do resultado Final para Homologagao.

O candidato que ndo apresentar a habilitacdo minima, exigida no anexo | do edital, no ato da contratacédo sera
desclassificado do certame.

1.1. O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracGes, dependendo do numero de inscritos e de recursos,
intempéries e por decisdo da banca executora e da comissdo de acompanhamento de Processo Seletivo, sendo de
responsabilidade do candidato, acompanhar suas alteracfes através dos meios de divulgagdo do certame.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O candidato concorrerd a vaga do cargo constante no Anexo | deste Edital, com funcdo/ &rea de atuacdo, carga
horéaria semanal, formacao/escolaridade/qualificagdo/ habilitacdo, conforme Legislacdo vigente e regras descritas neste
edital.

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos/ e-mail e telefones atualizados
junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura durante todo o periodo de validade do Processo Seletivo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificacao disposta no Anexo I.
24. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites

WWW.acesseconcursossc.com.br e www.pmjb.sc.gov.br as publicaces de todos os atos e Editais relativos ao Processo
Seletivo, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo até sua Homologagéo Final.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo, sendo a eles
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, condicionando-se a contratagdo a
comprovacgdo de que dispdem do nivel minimo de capacitagdo para o exercicio do cargo, desde que aprovados no
Processo Seletivo e em face da classificagéo obtida, de acordo com o art. 37, inciso V11l da Constitui¢do Federal.

3.1.1. A contratacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Processo Seletivo observard a
proporcionalidade e a alternncia com os candidatos de ampla concorréncia.

3.1.2. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos
no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao horario e ao local de aplicacéo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

3.2. Ao inscrever-se nessa condigdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao ‘“Pessoa com
Deficiéncia”, bem como devera anexar os documentos solicitados abaixo, no ato de sua inscri¢do, para que seja
deferida sua condic¢éo de PCD, conforme segue:

1 — Selecionar a opcéo PCD;

2 — Preencher o cédigo da deficiéncia;

3 — Informar o tipo de deficiéncia;

4 — Anexar os documentos das alineas “a” a “c” conforme a condicao desejada;
5 — Os documentos devem ser anexados em PDF em arquivo Unico.

3.2.1. N&o serad aceito documentos para concorrer a vaga de PCD que forem enviados de forma adversa a
mencionada no item 3.2, ou posterior ao periodo de inscrigao.

Deverdao ser enviados 0s seguintes documentos:
a) Laudo médico, emitido por especialista da area da deficiéncia, contendo:
e Acespécie e o grau de deficiéncia;
e O codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID;
e Aprovavel causa da necessidade especial.

b) Parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, informando a necessidade de tempo
adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7. 853, de 24 de outubro de 1989 e
alteragdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo teré deferida a sua solicitag&o.

b1) No caso de deferimento do pedido adicional de tempo, este serd concedido no méaximo 01 (uma) hora de
tempo adicional.

c) Anexo |11 deste Edital, preenchido e assinado, o qual contém: Declaracdo de que a necessidade especial ndo o
impossibilita de exercer as atribui¢des do cargo; Declaracdo de que fica impedido de usufruir da condigéo de portador de
necessidades especiais para, posteriormente, requerer readaptacdo ou aposentadoria;

3.2.2. Caso o candidato possua nome divergente entre o documento enviado e 0 nome na inscrigdo, deve enviar
juntamente, documento que comprove a alteragdo do nome. Documentos enviados e divergentes do nome da inscri¢éo
ndo serdo reconhecidos para o beneficio.

3.3. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, e o respectivo requerimento, Anexo Ill, no ato da inscri¢cdo, ndo sera
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considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscricéo.

3.3.1. O pedido de pessoa com deficiéncia sera analisado minunciosamente pela banca executora antes de ser deferido.
3.3.2. A empresa Acesse Concursos ndo se responsabiliza por documentos ndo anexados caso o candidato ndo aguarde o
carregamento do documento na plataforma, bem como néo anexe os documentos no ato da inscricao.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliagcdo, aos critérios de aprovacdo, ao
horéario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condicOes especiais previstas na legislacéo propria.

3.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatoria.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que ndo apresentar o laudo médico e/ou n&o preencher as condi¢Ges
descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera considerado ndo portador de necessidades especiais, passando
para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

3.9. Caso a aplicacao do percentual resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este
deveréa ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. O candidato devera acessar o Site www.acesseconcursossc.com.br onde tera acesso ao Edital e seus Anexos, a ficha
de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscri¢do, que estara disponivel no periodo de:

10/10/2024 até as 17 horas do dia 24/10/2024
4.1.1. Para os candidatos que ainda ndo possuem cadastro em nosso sistema, deverdo clicar em inscrever-se, clicar em
novo cadastro, preencher os dados pessoais e criar senha. Para alterar senha o candidato pode “clicar em esqueci minha
senha”, onde o sistema abrira um campo para redefinir a senha. Solicita¢des de alteragdo de senha através de e-mail ou
WhatsApp, somente serdo realizadas se o candidato enviar cépia de documento oficial com foto e confirmar alguns dados
pessoais solicitados pela banca.
4.1.1.1. Para realizar a inscricdo o candidato deve acessar o site www.acesseconcursossc.com.br clicar na aba concursos,
selecionar 0 que deseja participar e clicar em inscrever-se, fazer o login, selecionar o cargo, preencher as demais
informagdes, marcar o termo de “Declaro ter lido e aceito as normas constantes no edital de abertura do presente
Certame” e clicar em salvar. Ap6s salvar a inscri¢do o candidato podera gerar o boleto e 0 comprovante de inscri¢ao, caso
o candidato ndo imprima o boleto no ato da inscricdo, poderd a qualquer tempo, durante o periodo estipulado no
cronograma do edital, acessar o site e clicar em 22 via do boleto para imprimi-lo.
4.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do o candidato devera certificar-se de que possui todas as condicOes e pré-requisitos para
inscricao.

4.2. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirma-lo via internet, imprimir e pagar
0 boleto no valor da inscri¢do até a data limite constante no respectivo boleto.

4.2.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobat6rios do
pagamento da taxa de inscricdo.

4.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.2.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscri¢do somente
apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢cdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital acompanhando as publicagdes e suas possiveis alteracGes.

4.2.4. Ainscrigdo sé serd aceita quando o Banco onde foi paga a taxa de inscri¢do confirmar o respectivo pagamento.
4.2.5. Néo serdo aceitas inscricGes pagas fora do prazo de vencimento ou com efetivacdo do pagamento pelo banco apds
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a data limite para pagamento.

4.2.5.1. A empresa Acesse Concursos e a Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos, de boletos,
realizados em aplicativos fora do horério bancério, caso estes ndo sejam efetivamente confirmados pela instituicdo
financeira no dia seguinte a confirmacéo de liquidacao do boleto bancério.

4.2.6. O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo ndo poderd, sob qualquer pretexto, pleitear a devolucdo da
importancia recolhida, uma vez que o valor da inscricdo somente seré restituido em caso de anulagdo plena do Processo
Seletivo, neste caso o candidato sera restituido do valor da inscri¢do apds desconto da cobranca bancéria.

4.2.6.1 O pagamento da taxa de inscricdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de pagamento obtido no site
do Processo Seletivo, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato
conferir as informac6es de pagamento do boleto.

4.2.6.1.1. Os holetos referentes as inscri¢@es, que forem pagos apés o vencimento, estipulado por este edital, ou por
P1X, néo serdo reconhecidos e ndo serdo restituidos os valores, visto que o candidato tem ciéncia do prazo final
para pagamento, indiferentemente da instituicdo bancaria aceitar o pagamento do boleto vencido.

4.2.6.2. As solicitagdes de cancelamento de inscricdo devem ser realizadas antes de efetuar o pagamento, assim o
candidato deve realizar nova inscricdo e gerar novo boleto, pois cada inscricdo gera um boleto. Para solicitacdo de
cancelamento de inscricdo ap0s 0 pagamento da inscri¢do, o candidato devera efetuar novo pagamento, mesmo que ja
tenha efetuado o pagamento de outra inscrigdo. Nao sera restituido o valor de inscricdo neste caso.

4.2.6.2.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para troca de cargo ou
para outros certames.

4.2.6.3. As solicitagbes de cancelamento devem ser realizadas, exclusivamente, através do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou WhatsApp 47-984207695, informando qual inscricdo deseja cancelar, anexando
documento oficial com foto e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, até as 16h30min do ultimo dia dtil
de inscricdo.

4.2.7. N&o sera aceita inscricdo com falta de documentos, ou solicitadas via e-mail, WhatsApp, ou ainda fora do prazo
estabelecido no edital.

4.3. O candidato devera acompanhar este Edital, bem como a publicacdo da relagdo de candidatos inscritos (rol de
inscritos) para confirmar o processamento de sua inscrigdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido processada, 0 mesmo ndo
poderé prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4.4. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacles relativas ao certame, que passardo a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.4.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o0 acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagcdes a que for submetido e classificacdo no presente Processo
Seletivo.

4.4.2. Quaisquer davidas ou informacdes referentes a este Processo Seletivo poderdo ser sanadas atraves do e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br, aplicativo WhatsApp 47-98420.7695 (SOMENTE MENSAGEM DE TEXTO). As
davidas serdo respondidas, em até 24 horas, através dos canais de atendimento, de segunda a sexta-feira, no periodo das
9h as 11h30min. e das 14h as 17h. N&o sera realizado atendimento fisico na sede da empresa.

4.4.3. Para acompanhar sua inscri¢do, o candidato deve acessar a area do candidato e clicar em comprovante de inscricao,
apos o banco reconhecer o pagamento, aparecera a informacéo “Status Deferido”.

Ao realizar a inscricdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados. Para dirimir
guaisquer situacles elencadas neste edital, bem como seus anexos, afim de cumprir a legalidade deste certame,
exercida pelo ente pablico, autorizando expressamente a divulgacdo do seu nome, data de nascimento, nimero de
inscricdo e notas obtidas nas avaliacOes realizadas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracdo Publica. Assim sendo, o candidato aceita as publicacBes citadas acima, respeitando o
exposto na lei 13.709/2018.

4.5. O Municipio de José Boiteux e a Empresa Acesse Concursos LTDA néo se responsabilizardo por solicitagdes de
inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas
de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento
relacionado neste Edital.

4.6. As informacGes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do candidato e, se falsas ou
inexatas, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes mesmo que o
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candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

4.6.1. Caso o candidato informe algum dado incorreto, 0 mesmo devera acessar a area do candidato, clicar em meus
dados e fazer a correcdo. No caso de alteracdo de nome, CPF, RG ou data de nascimento, o candidato deve enviar foto do
RG ou CNH (frente e verso) e confirmar alguns dados pessoais solicitados pela banca, para o e-mail
contato@acesseconcursossc.com.br ou para 0 WhatsApp 47-984207695 e solicitar a alteracdo, até o prazo final para
Recursos do ndo Deferimento do Pedido de Inscrigdo. As solicitacfes serdo respondidas em até 24 horas.

4.7. Os candidatos poderao inscrever-se para até 02 (dois) cargos, desde que preencham o0s requisitos necessarios
aos cargos.

4.7.1. Cada inscricdo gera uma taxa. Para confirmar as duas inscri¢cbes, ambas devem ser quitadas até o
vencimento previsto no Cronograma deste Edital.

4.7.2. O candidato inscrito em dois cargos realizara duas provas no mesmo horario, recebendo dois cadernos de
provas e dois cartdes respostas, referente a suas inscrigdes, porém apenas as questoes especificas serdo distintas.

4.8. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizacdo da prova devera solicitar, no ato da inscricao,
anexando:

a) Laudo médico com a informacao e justificativa da necessidade de condicao especial;

b) Requerimento do anexo IV, preenchido e assinado, em PDF anexo Unico.

4.8.1. A falta de qualquer um dos documentos acarretara o indeferimento do pedido.

4.8.2. No caso de deferimento do pedido adicional de tempo, este serd concedido no maximo 01 (uma) hora de tempo
adicional.

4.8.3. Caso o candidato ndo anexar os documentos das lineas “a” e “b” do item 4.8 no ato da inscri¢do, este ndo sera
reconhecido e ndo sera concedido a condi¢do especial.

4.8.4. As solicitacOes de condicOes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.8.5. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar ou realizar extracdo do leite durante a realizacdo da
prova devera solicitar, até o ultimo dia de inscri¢cdo, anexando o requerimento do anexo IV preenchido e assinado e
certiddo de nascimento do bebé, todos em PDF anexo Unico. A falta de qualquer um dos documentos acarretard o
indeferimento do pedido.

4.8.5.1. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em
uma sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mée. Caso ndo haja
acompanhante, a crianga ndao podera permanecer no local de prova. O tempo despendido na amamentagdo sera
compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo. A amamentacdo serd concedida somente para bebés de até
06 meses de idade e a cada duas horas, por até trinta minutos. O/A acompanhante devera: apresentar documento de
identificacdo, oficial com foto, sem o qual ndo podera permanecer no local. Deverd comparecer juntamente com a
candidata, no horéario determinado em Edital, guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacdo Local, e ser inspecionado pelo detector de metais. A bolsa com os pertences do bebé também sera
inspecionada. No caso de Sala para Extragdo do Leite Materno, a candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do
peito devera apresentar atestado de amamentagdao. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata.

5. DO VALOR DA INSCRICAO

PARA O CARGO DE NIVEL MEDIO R$ 40,00
PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR R$ 50,00

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1. S&o isentos da taxa de inscricdo neste certame, os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscri¢cdo por serem
doadores de sangue e medula 6ssea ou pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente
para estimular de forma direta e indireta, a doag&o:
5.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a doagdo de sangue promovida a
6rgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
5.1.2. A comprovacédo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento expedido
pela entidade coletora. O documento previsto por este item devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doacOes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que antecederam a
abertura do presente edital.
5.1.3. A comprovacao da pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua, comprovadamente para estimular
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de forma direta e indireta, a comprovacdo, serd efetuada mediante documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.

5.1.4. Para a comprovacio de doador de Medula Ossea, o candidato devera ANEXAR comprovante de inscrigio no
REDOME - Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea, instalado no INCA - Instituto Nacional do Céncer.

5.2. O candidato deve ANEXAR a documentacdo dos itens acima no ato de inscricdo, no campo destinado a anexar
documento, até 20/10/2023, sob pena de indeferimento do pedido de isengdo. Caso o candidato possua nome divergente
entre 0 documento anexado e 0 home na inscricdo, deve anexar juntamente, em PDF, anexo Unico, documento que
comprove a alteracdo do nome. Documentos anexados e divergentes do nome da inscri¢cdo ndo serdo reconhecidos para o
beneficio da isencéo.

5.2.1. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢Bes penais cabiveis importara na exclusdo da
inscricdo do candidato neste Processo seletivo.

Os candidatos que tiverem sua isencdo INDEFERIDA deverdo ficar atentos ao prazo de pagamento do boleto, conforme
o cronograma do edital. E de inteira responsabilidade do candidato indeferido da isencdo, acompanhar as publicacdes e
efetuar o pagamento no prazo estipulado no edital sob pena de ser indeferida sua inscri¢do no Processo Seletivo.

6. DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS, DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO.

6.2. Os candidatos submeter-se-ao aos testes de que dispde 0 programa das provas no item 7 deste Edital, que avaliardo
as aptiddes e o desempenho na funcdo que pretendem exercer.

6.3. Prova Objetiva (PO) de mdltipla escolha, com quatro alternativas, sendo apenas 1 (uma) Unica alternativa correta,
de carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.3.1. Para todos os cargos, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima 5,0 (cinco) pontos
na nota da prova objetiva.

6.3.2. A prova objetiva tera pontuagdo de 0 (zero) a 10 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas decimais apés a virgula, cuja
nota sera obtida mediante ao cémputo de acertos, tendo em vista que cada questdo valera o disposto no item 7.2.2.

6.4. Prova de Titulos (PT) para os cargos de Professor de carater exclusivamente classificatorio para todos os candidatos
APROVADOS na prova objetiva, cuja nota tenha sido obtida conforme disposto no item 6.3.1 deste edital. As
normas para realizacao da prova de titulos estdo no anexo V deste edital.

6.5. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.6. Para os Cargos de Professor a nota final sera PO = 70% + PT = 30%, onde a formula final sera PO X 0,7 + PT X
0,3=NF
6.6.1. Para os demais cargos a Nota Final sera: PO = 100%.

Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
PT = Prova de Titulos
NF = Nota Final

6.7. A classificagdo dos candidatos aos cargos de Professor serd separada por HABILITADOS E NAO
HABILITADOS. Para contratacdo, primeiro sera utilizada a lista dos HABILITADOS, esgotadas as opcdes,
passa-se a chamar os candidatos da lista dos NAO HABILITADOS. Para o cargo de SEGUNDO PROFESSOR
serd utilizado a listagem na ordem HABILITADO - | — 11, conforme habilitacéo solicitada.

6.7.1. As vagas serdo ofertadas de acordo com a necessidade da administragdo municipal, podendo ser ofertadas
10, 20, 30 ou 40 horas, conforme descritivo de carga horaria, previsto no anexo | deste edital.

6.7.2. Seréd emitida uma lista de classificagdo para os candidatos ao cargo de Professor Anos Iniciais/Educacéo
Infantil que optarem no ato da inscricdo para plantdo, seguindo a ordem primeiro os Habilitados e
posteriormente os Nao Habilitados.

6.7.3. Sera emitida uma lista de classificacdo para os candidatos ao cargo de Auxiliar de Sala que optarem
no ato da inscri¢éo para o plantéo, segundo a ordem de classificacéo.
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7. DAREALIZAGCAO DAS PROVAS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

7.1. A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 10 DE NOVEMBRO DE 2024. OS CANDIDATOS
DEVERAO COMPARECER AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA COM 30 MINUTOS DE ANTECEDENCIA,
MUNIDOS DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CANETA ESFEROGRAFICA COM TINTA AZUL
MARINHO OU PRETA E TUBO TRANSPARENTE, RESPEITANDO OS HORARIOS A SEGUIR:

EVENTO HORARIO
Abertura dos Portdes/portas. 9h
Fechamento dos Port6es/portas 9h50min
Inicio da prova Objetiva. 10h
Final do prazo minimo para retirar-se do local de prova. 11h
Término Prova Objetiva. 12h
NAO SERA PERMITIDAA ENTRADA DE CANDIDATOS QUE SE APRESENTAREM APOS AS 9h50min. SOB

QUALQUER ALEGACAO.

7.1.1. O LOCAL DA PROVA OBJETIVA SERA DIVULGADO JUNTAMENTE COM A HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES, PODENDO INCLUSIVE SER REALIZADO PROVA OBJETIVA EM CIDADES LIMITROFES
DO MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX.

7.1.2. Apos a publicacdo do local da prova objetiva, o candidato podera imprimir seu cartdo de confirmagao de
inscricdo, o qual terd todas as informacdes pessoais, endereco e sala de realizagdo da prova. Para acessar o cartao
o candidato deve fazer o login na “Area do Candidato” e clicar em “CARTAO DE ENSALAMENTO”.

7.1.3. A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela banca executora e
comissdo de acompanhamento, podendo adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar
a seguranca do Processo Seletivo.

7.1.4. A distribuicdo se dara de acordo com a viabilidade e adequacdo dos locais, ndo necessariamente havendo a
alocacéo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de suas residéncias.

7.1.5. Poderé ocorrer a reunido de candidatos com deficiéncia em locais de provas especificos, a fim de conferir
condicoes e acessibilidade a este publico.

7.1.6. A ACESSE CONCURSOS LTDA reserva-se ao direito de alterar o local de provas em caso de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacdo das provas.

7.1.7. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificagdo do
Processo Seletivo.

7.2. Na realizacdo da prova objetiva, o candidato devera observar os aspectos, sob pena de desclassificagdo do certame:
7.2.1. Comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma, portando,
obrigatoriamente, documento de identidade e caneta esferografica, de corpo transparente, com tinta azul marinho ou
preta.

7.2.1.1. Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista,
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997), podendo ser fisico ou digital, na forma da lei.

7.2.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem foto, CPF, ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.2.1.3. N&o seré permitido a aglomeragdo, circulacdo de candidatos ap6s adentrarem ao local de prova, sendo obrigatério
dirigir-se diretamente a sala destinada a realizagdo da prova.

7.2.1.4.0 candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 60 minutos sob pena de desclassificacao.
7.2.1.5. O tempo total de aplicacio das provas objetivas incluem a entrega das provas e cartdes resposta.

7.2.2. As provas objetivas terdo 25 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA TODOS OS CARGOS
CONTEUDO QUANTIDADE ORDEM VALOR
LINGUA PORTUGUESA 05 01 A05 0,30
MATEMATICA 05 06 A 10 0,30
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CONHECIMENTOS GERAIS 05 11A15 0,30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 07 16 A22 0,55
LEGISLACAO 03 23 A 25 0,55
TOTAL 25 10,00

7.2.2.1. Os programas das provas objetivas estdo descritos no Anexo Il do presente Edital.

7.2.3. Durante ou ap0s a realizagdo da prova ndo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo
Seletivo:

7.2.3.1. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbes, bem como o uso de lapis, borracha, maquinas de calcular,
relogios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o
porte de armamento, uso de medicamentos e 6culos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala
antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura, (salvo indumentarias religiosas. O uso
destas indumentarias s6 sera permitido ap0s a varricdo feita por detector de metais);

7.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenga de fiscal,

7.2.3.3. Fumar, ingerir alimentos;

7.2.3.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser depositados em porta-objeto,
(invélucro lacravel), fornecido pelo fiscal antes de entrar na sala, devendo este ser mantido o tempo todo embaixo da
carteira, longe do alcance do candidato. A empresa Acesse Concursos e a Prefeitura de José Boiteux ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio destes objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo da
prova, tampouco por danos neles causados.

7.2.3.4.1. Durante a realizacdo da prova, a simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na
exclusdo do candidato do certame, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas. Caso o celular ou qualquer outro
equipamento eletrdnico emita qualquer som dentro da sala de realizacdo da prova, este serd recolhido pelo fiscal e
entregue a coordenacdo, para verificar se 0 mesmo estava ligado. Comprovado que o celular ou equipamento eletrénico
esteja ligado, o candidato sera eliminado, por estar de posse de um equipamento ligado, o que é proibido pelo item
7.2.3.4, mesmo que esteja em porta-objeto (invélucro lacravel) o candidato sera eliminado e o fato registrado em ata. O
candidato deveré retirar-se do local de aplicacdo da prova, visto que sua condicdo sera de eliminado.

7.2.3.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

7.2.3.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da prova seré desclassificado
do Processo Seletivo, sendo constatado sua desclassificacdo, pela coordenagdo, em ata.

7.2.3.7. O candidato podera, para atender as normas de seguranga, ser filmado, fotografado e/ou submetido a revista
pessoal e/ou de seus pertences, a varredura eletrénica e/ou identificagdo datiloscdpica, a qualquer momento durante a
realizacdo das provas.

7.2.3.8. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderdo utilizar os banheiros que sédo destinados ao uso dos
candidatos em prova.

7.2.3.8.1. Os candidatos em prova, serdo submetidos a varredura, por detector de metal, todas as vezes que utilizarem o
banheiro.

7.2.3.9. Agua so sera permitida se estiver em embalagem transparente sem qualquer etiqueta/escrita ou rétulo;

7.2.4. Em hipdtese alguma havera segunda chamada ap6s o horario de inicio da prova, nem a realizacdo de prova fora do
horario e local marcado para todos os candidatos, sendo de responsabilidade do candidato comparecer ao local da(s)
prova(s) no horéario definido;

7.2.4.1. A empresa Acesse Concursos e a Administracdo municipal ndo se responsabilizam por qualquer 6nus ou
intempérie que impossibilite a chegada do candidato no local da prova mesmo que haja reaplicacdo de qualquer das
provas.

7.2.5. Os envelopes contendo as provas e 0s cartBes respostas, serdo abertos na presenga de 03 (trés) candidatos, que
comprovardo os respectivos lacres, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

7.2.5.1. Esta incluso no tempo de realizacdo da prova, ou seja, 0 inicio da prova, as orientacdes, entrega de cartdo
resposta e do caderno de prova.

7.2.6. O candidato recebera, para realizar a prova, caderno de prova e cartdo-resposta para 0 cargo inscrito, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de prova esta completo, sem falhas de impressédo
e se corresponde ao cargo para 0 qual se inscreveu.

7.2.6.1. O caderno de prova é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO RESPOSTA.
7.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia (falha de impressdo), no cartdo resposta ou caderno de prova, deve ser
comunicada imediatamente ao fiscal de sala, para que a coordenagéo possa realizar a substituicéo;

7.2.8. Néo serdo substituidos cartbes respostas ou cadernos de provas por erro do candidato, tendo em vista sua
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codificacdo, nem atribuidos pontos as questes nao assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou
rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrugBes contidas no caderno de provas e ou cartdo resposta.

7.2.8.1. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura dtica, sendo 0 CARTAO-RESPOSTA 0 Unico
documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. O candidato é o Unico
responsavel pela entrega do mesmo devidamente assinado e preenchido conforme orientagGes contidas no caderno de
provas e no cartdo resposta. A ndo entrega do cartdo de respostas implicard a automatica eliminagdo do candidato do
certame.

7.2.8.2. Serdo considerados sem efeito os cartGes-respostas entregues sem a assinatura do candidato, sendo este
considerado eliminado do certame, ndo sendo possivel assinar o cartdo resposta, apds a entrega para o fiscal de sala,
mesmo que seja um dos trés candidatos que acompanharao o fechamento da sala.

7.29. AO TERMINAR A PROVA, O CANDIDATO ENTREGARA AO FISCAL DE SALA O CARTAO-
RESPOSTA DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO.

7.2.9.1. Os candidatos poderéo levar o caderno de prova.

7.2.9.2. O caderno de prova ndo sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
levara o caderno fisico.

7.2.10. Apo6s a realizagdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local sob pena de desclassificacdo. O
candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;

7.2.11. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o Gltimo concluir, 0s quais assinardo o termo
de encerramento, juntamente com os fiscais e coordenagéo.

7.2.11.1. Caso algum dos 03 (trés) ultimos candidatos ndo permanecer na sala, ausentando-se de forma voluntaria, antes
do encerramento, este sera considerado desistente e eliminado deste certame.

7.2.12. No local da prova objetiva, bem como em demais provas aplicadas no certame, ndo sera permitida a
permanéncia de familiares, ou de qualquer outra pessoa que ndo for candidato, fiscal ou membro da comissdo, nas
dependéncias do local de aplicagdo da prova, inclusive candidatos que encerrarem a prova. Salvo condigdes
expressas no item 4.8.5.1 deste edital.

7.3. Na hipétese de ocorrer anulagdo de questfes, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos, com efeito erga omnes e em caso de alteracdo de gabarito, os cartfes respostas de todos os
candidatos seréo corrigidos com as devidas alteracoes.

7.4. Ocorrendo empate na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:

7.4.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscri¢gdo neste Processo
Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e
alteracdes — Estatuto do Idoso.

Para os demais candidatos sera:

1° Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos especificos;
2° Que obtiver melhor nota na prova de Lingua Portuguesa;

3° Que obtiver melhor nota na prova de Legislagéo;

4° Que obtiver melhor nota na prova de matematica;

5° Que tiver maior idade.

7.5. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara através do
sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

7.5.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente ou
decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente anterior ao dia da
efetiva realizacdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

7.6. O ndo comparecimento do candidato, na forma disposta no item 7.1, implicara sua desclassificacdo do Processo
seletivo.
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8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:

8.1.1. Da impugnacdo do presente edital;

8.1.2. Do néo deferimento do pedido de isencéo;

8.1.3. Do néo deferimento do pedido de inscrigdo, vaga PCD e condicao especial;
8.1.4. Da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
8.1.5. Da nota da prova objetiva e de titulos;

8.1.6. Da classificacdo provisoria.

8.2. A impugnagcdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a sua
publicacdo, mediante requerimento PROTOCOLADO junto ao Protocolo Geral da Prefeitura de José Boiteux, localizado
a avenida 26 de abril, 655 - Centro, no Municipio de José Boiteux, que serdo encaminhados para a empresa Acesse
Concursos LTDA para respectiva resposta.

8.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa Acesse Concursos LTDA-
www.acesseconcursossc.com.br no campo DOCUMENTOS/RECURSOS, disposto na area referente a este Processo
Seletivo. N&o serdo aceitos recursos via postal, via correio eletronico ou de qualquer outra forma se ndo a descrita acima,
ou fora do prazo preestabelecido.

8.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacao légica e consistente, com
apresentacdo de bibliografia no caso de recurso contra questdes, ou seja, obrigatoriamente deverd conter:
CONTESTACAO, ARGUMENTACAO E REFERENCIA. Somente serdo julgados os recursos referentes aos atos
em analise.

8.4.1. Durante o prazo de recurso contra nota da prova objetiva, o candidato podera acessar seu cartdo resposta
na area restrita do candidato, na aba CARTAO RESPOSTA, que estara disponivel durante o prazo do referido
recurso.

8.4.2. O cartdo resposta ndo sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato tera
acesso na forma descrita acima.

8.4.3. O caderno de prova ndo sera enviado por e-mail ou qualquer outra forma de envio, visto que o candidato
levara o caderno fisico, conforme item 7.2.9.1.

8.4.4. Em nenhuma hipotese serd aceito documentos enviados em anexo aos recursos para isen¢do, para vaga de PCD,
condigdes especiais e prova de titulos. Os recursos sao destinados para corrigir possiveis erros de direitos liquidos e
certos dos candidatos, ndo para juntada de documentacéo fora do prazo estabelecido pelo edital.

8.4.5. Os cartbes respostas e 0s cadernos de provas, dos candidatos serdo incinerados ap6s 01 (um) ano da data de
homologacéo.

8.5. A Banca Examinadora da Entidade Executora do presente Processo Seletivo constitui-se em Gltima instancia para
recurso administrativo, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.5.1. Né&o serdo respondidos recursos anterior ou posteriormente ao prazo estabelecido no cronograma do edital, bem
como nao serdo respondidos quaisquer recursos enviados via e-mail ou WhatsApp, apenas recursos cadastrados no
sistema e respondido em ato para tal fim.

8.5.2. Documentos enviados via e-mail, WhatsApp ou anexados no recurso ndo serdo reconhecidos para este certame.
8.5.3. Nenhum documento referente a este certame sera enviado para candidatos, visto que os candidatos podem verificar
seus documentos anexados, cartdo resposta e demais documentos na area do candidato.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

9.1. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico e Cdpia dos demais documentos de que trata este Edital,
0s quais sdo de responsabilidade do candidato;

9.1.1. Deveré apresentar:

a) Carteira de ldentidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;
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d) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

e) Comprovante de escolaridade e da formacdo exigida para o cargo;

f) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos (se for dependente);

g) Certidao de nascimento e carteirinha de vacinacdo dos filhos menores de 14 anos (se for dependente);

h) Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

i) PIS/PASEP (frente e verso);

j) Declaracdo/Relagdo de Bens assinada, podendo ser substituida pela declaragdo de imposto de renda (ficha de bens e
direitos);

k) Declaracdo de que nédo estar4 acumulando cargos publicos, na forma disposta nos incisos XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e de que ndo recebe proventos de aposentadoria oriundos de
cargo, emprego ou exercicio de funcdo publica ou de regime préprio, nos termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

I)Em caso de acumulacéo legal de cargos, funcéo, emprego ou percep¢ao de proventos, na forma disposta nas alineas “a”,
“b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, 6rgéo ao
gual pertence e carga horéria;

m) Dados para contato: nimero de telefone e enderego eletronico;

n) Declaracdo assinada de que o candidato ndo sofreu penalidades no exercicio na Administracao Publica;

0) Comprovante de qualificacdo cadastral do e-Social (disponivel em: https://www.gov.br/esocial/pt-br).

p) CPF de todos os dependentes (cdnjuge e filhos)

g) Comprovante de endereco;

r) Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

s) Certiddo de antecedentes criminais da comarca de Ibirama (fornecida pela Justica Comum) ou certiddo de antecedentes
criminais do estado que reside.

9.2. A admissédo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislagdo vigente do Municipio de
José Boiteux/SC.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Processo Seletivo tera validade de até 01 (um) ano, a contar de sua homologacao final. podendo ser prorrogado
uma vez por igual periodo, conforme necessidade da administracéo.

10.2 A aprovacao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
contratado de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificag&o.

10.3. Os candidatos que assumirem as vagas e desistirem da mesma, ndo serdo mais chamados durante a validade deste
processo seletivo.

10.4. Os casos de rescisdo contratual a pedido voluntario do (a) contratado (a) deverao ser feitos com aviso prévio,
por escrito com antecedéncia de 15 dias. O (A) contratado (a) que descumprir esta clausula, implicara no
pagamento de multa que serd calculada considerando-se 50% da remuneracdo mensal, conforme prevé este
Edital.

10.5. Os candidatos que ndo assumirem as vagas ofertadas na ordem de sua classificacao serdo reclassificados ao final da
lista de candidatos, porém os mesmos deverdo se apresentar no dia da primeira chamada, caso contrario 0 mesmo sera
desclassificado da lista de classificados.

10.6. A data e local para escolha de vagas sera publicada posteriormente a homologagdo deste processo seletivo, no site
www.pmijb.sc.gov.br, serd de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo.

10.7. A contratacdo dos candidatos aprovados sera Unica e exclusivamente de competéncia da administragdo municipal.

10.8. A primeira chamada acontecera de forma presencial, com local e data a ser definida pela Secretaria Municipal de
Educacdo, as demais chamadas para as vagas que vierem a surgir, a Secretaria de Educagdo entrar4 em contato através de
telefone ou via WhatsApp, obedecendo a ordem de classificagéo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as
chamadas.
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10.9. Apos a escolha da vaga, o candidato devera se apresentar no setor de R.H. (Recursos Humanos) da administragdo
Municipal, no prazo de 48 horas, munido de sua documentagdo prevista no item 9.1 deste edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes de recursos e demais

atos provenientes deste Edital de Processo Seletivo, serdo publicados no quadro de publicagdes oficiais do Municipio de
José Boiteux e nos sitios www.acesseconcursossc.com.br e www.pmijb.sc.gov.br

11.2 - A homologacdo do Processo Seletivo far-se-4 em uma Unica lista, indicando a classificacdo dos candidatos
concorrentes as vagas de Pessoas Com Deficiéncia, indicando a sua classificacdo na ordem ordinal, respeitando o exposto
no item 3.9 deste edital e classificacdo de candidatos concorrentes as vagas de ampla concorréncia, sendo de
responsabilidade da Administracdo Municipal o ato de homologacéo.

11.3. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacBes ou acréscimos, circunstancias que serao
mencionadas, caso ocorram, em Erratas de Edital devidamente publicadas.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos entre a banca executora e a comissdo de acompanhamento, sendo competentes
também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0s recursos interpostos pelos candidatos, na
esfera administrativa.

11.5. Integram o presente Edital 0s seguintes Anexos:

11.5.1. Anexo | — Quadro de cargos, vagas, vencimentos, carga horaria e habilitagdo minima exigida;
11.5.2. Anexo Il — Contetido Programético da Prova Objetiva;

11.5.3. Anexo Il — Declaragdo para Pessoas Com Deficiéncia;

11.5.4. Anexo IV — Declaracdo para Condigdes Especiais;

11.5.5. Anexo V — Normas para realizacdo da prova de titulos.

Municipio de José Boiteux, 10 de outubro de 2024.

ADAIR ANTONIO STTOLMEIER
Prefeito Municipal

12
I EESSE

" CONCURSOS



p ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA EXIGIDA.

CARGO VAGAS PROVA CH HABILITACAO MINIMA
AC | PCD
Auxiliar de Sala - Ano Letivo 5+CR|[ -- | Objetiva | 40h [Ensino Médio Completo.
Auxiliar de Sala - Ano Letivo e Planto 5+CR| -- | Objetiva | 40h [Ensino Médio Completo.
Professor - Anos Iniciais/Educagdo Infantil - Ano Letivo |2+ CR| -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Pedagogia.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase do curso de Pedagogia.
Professor - Anos Iniciais/Educacdo Infantil - Ano Letivoe |5+ CR| -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Pedagogia.
Plantéo e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 52 fase do curso de Pedagogia.
Professor - Artes CR -- | Objetiva | Até 40h |[HABILITADO: Licenciatura em artes.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Artes.
Professor - Educacéo Fisica CR -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Educacdo Fisica e registro no CREF
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Educacio Fisica.
Professor - Historia CR -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Historia.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Historia.
Professor - Informética 1+CR| -- | Objetiva | 40h |HABILITADO: Licenciaturaem Informatica.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Informética.
Professor - Matematica 1+CR| -- | Objetiva| 10h |HABILITADO: Licenciatura em Matematica.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Matematica.
Professor - Ensino Religioso 1+CR| -- | Objetiva| 10h |HABILITADO: Licenciatura em Ensino Religioso.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Ensino Religioso.
Professor - Ciéncias CR -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Ciéncias Biologicas.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Ciéncias Bioldgicas.
Professor - Geografia CR -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Geografia.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Geografia.
Professor - Inglés CR -- | Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Letras com habilitacdo em inglés.
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e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Letras com habilitacio
em inglés.
Professor - Lingua Portuguesa CR Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Letras.
e
Titulos NAO-HABILITADO: Estar cursando a 12 fase de curso de Letras.
Segundo Professor 7+CR Objetiva | Até 40h [HABILITADO: Licenciatura em Educacdo Especial ou Pedagogia com habilitacéo
e em Educacdo Especial.
Titulos
NAO-HABILITADO I: Estar cursando a 12 fase de curso de Educagéo Especial.
NAO-HABILITADO II: Licenciatura em Pedagogia ou Normal Superior.
CR = CADASTRO RESERVA
CH = CARGA HORARIA SEMANAL
AC= AMPLA CONCORRENCIA
PCD — PESSOA COM DEFICIENCIA
VALOR DOS SALARIOS
PROFESSOR
HABILITACAO VALOR
40h 30h 20h 10h
N&o habilitado R$1.926,09 | R$1.44457 | R$963,04 R$ 481,52
Habilitado R$ 3.852,17 | R$2.889,13 | R$1.926,09 R$ 963,04
DEMAIS CARGOS
CARGO VALOR

Auxiliar de Sala

40h - R$ 1.705,33
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase — Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal
e verbal — Colocagdo pronominal — Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Sintaxe — Morfologia — Classes de Palavras —
Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica: CAPITULOS I - Il e Il1. Interpretacdo de texto. (VER CONTEUDO)

MATEMATICA:

Adicéo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo. Sistemas Internacional de Unidades. Comprimento, area, volume, capacidade
volumétrica, massa, angulo e tempo. Regra de Trés (simples, composta). Razdes e proporcdes. Matematica Financeira.
Juros simples e compostos. Area volumétrica. Medidas de tempo, velocidade e distancia. Média, moda e mediana.
Fatoragdo. Fraces em geral.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades e Conhecimentos gerais do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux. Aspectos econdmicos, politicos,
histéricos, geograficos e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de José Boiteux.

LEGISLAGAO:
Lei Organica e Estatuto dos Servidores Publicos de José Boiteux.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

AUXILIAR DE SALA: Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leil1.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Conceitos, Legislacdo e Histérico da Educacdo Infantil; Metodologia Cientifica; O Ambiente na Sala de Aula, Cuidar,
Brincar, Ler na Educagéo Infantil.

PROFESSOR - ANOS INICIAIS/ EDUCACAO INFANTIL: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n°
10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Leill.465/08 - Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo
Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituacdo apropriagdo e elaboracdo de
conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade;
Direitos de Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Fungdo e papel da escola, Problemas de
aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacgdo
basica; Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Wgotsky, Piaget,
Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Execucdo de atividades afins, observando se a pratica
do dia a dia. Sistema de escrita alfabético ortografica: compreensdo e valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do
sistema de escrita, leitura, producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da
lingua, alfabetizacéo, letramento; A infancia e sua singularidade na educacéo basica; Articulacdo dos conceitos: infancia,
brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento;
Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes historicas, espacos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da
Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo. Atualidades relativas & profissdo.
Conhecimentos inerentes & funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia. Politicas Publicas para a Educagdo Infantil;
Organizacdo do trabalho pedagégico da Educacdo Infantil; Projetos pedagdgicos para o trabalho em Educacdo Infantil;
Registros, planejamento e avaliagdes na Educacgdo Infantil; Pressupostos tedricos e metodolégicos da Educacdo Infantil;
Educacdo, cultura e infancia.
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PROFESSOR - ARTES: Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leill1.465/08 - Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas.
Metodologia de ensino de Artes; A paisagem artistica sob a Otica do teatro, da musica, das artes visuais — suas
particularidades e diferencas em relacdo ao tempo e espaco; Pintores e obras Brasileiras; A paisagem artistica a partir da
diversidade cultural; Aspectos formais do teatro, musica, artes visuais e danc¢a. Estudo da arte e de sua manifestacdo nas
diferentes poéticas: visuais, cénicas e musicais; Poéticas, meios e substancias expressivas; Composicao, estrutura e
organizacdo da expressao; Técnicas, modos e procedimentos criativos; Modalidades expressivas visuais, cénicas e
musicais.

PROFESSOR - EDUCACAO FISICA: Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de
janeiro de 2003 e Leill.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da
Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Tendéncias Pedagdgicas. Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas; - Metodologia para o ensino da
Educacgdo Fisica; - As teorias da Educacdo Fisica e do Esporte; - Anatomia Humana; - os objetivos, conteddos,
metodologia e avaliagdo na Educacdo Fisica Escolar; - Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperacdo e
transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; modalidades esportivas e suas regras;
Atualidades relativas a profissdo. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR - HISTORIA: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leil1.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Ensino de Historia: Saber historico escolar; Selecdo e organizagao de contetidos histéricos; - Metodologias do ensino de
Histdria; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histéria; - Conhecimento histérico contemporaneo: saber
historico e historiografia; histdria e temporalidade; - Historia do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; - Historia nacional, regional e local; Histéria Brasileira: da ocupacdo indigena ao mundo
contemporaneo; - Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais; -
Histdria do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na
Europa Medieval. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de
avaliagdo do rendimento para a progresséo escolar do educando.

PROFESSOR - INFORMATICA: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de
2003 e Leill.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacéo (PNE —2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e
do Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Conhecimento de informética basica. Os conceitos basicos de redes logica e fisica de computadores. Conceitos e
procedimentos bésicos sobre manutencdo de hardware e software. Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para
criacdo e edicdo de textos, planilhas e apresentacdes. Nogdes de Sistema operacional ambiente WINDOWS e LINUX.
Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas para internet. Conceitos de tecnologia de informacdo e comunicacéo.
Conceitos basicos de Redes de Computadores e Seguranca da Informacdo. Conceitos e técnicas de digitalizacdo de
documentos e organizagdo de arquivos(pastas/diretorios). Instalacdo e manutencéo.

PROFESSOR - MATEMATICA: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de
2003 e Leill.465/08 - Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil
e do Ensino Fundamental do Territorio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
NUmero e suas operacOes (NUmero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas: comprimento, area,
volume, capacidade, massa, angulo, tempo; Regra de Trés e proporcdes; Calculos algébricos: produtos notaveis, fatoracao
de expressdes algébricas; Equacdes, inequacles e sistemas polinomiais de 1° e 2° graus. Estudo de Funcgfes: 1° e 2°
Graus, logaritmica, exponencial, trigonométricas; Geometria Plana e espacial. Sequéncias e progressdes; Matrizes e
Determinantes; Sistemas Lineares. Analise Combinatdria; Matematica Financeira: Juros simples e compostos, juros e
fungdes; Trigonometria: no tridngulo retangulo e tridngulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia,
seccOes coOnicas; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo Grafica, medidas de tendéncia central,

16

) EESSE

" CONCURSOS



p ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX

medidas de dispersdo, testes de significancia; Polinbmios e Equacbes Algeébricas; e Nocdes de limites, derivadas e
integral. Didéatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino; sistema de avaliacdo
do rendimento para a progressao escolar do educando.

PROFESSOR — ENSINO RELIGIOSO: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de
janeiro de 2003 e Leill.465/08 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da
Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Tendéncias Pedagbgicas. OrganizacOes religiosas; Lugares Sagrados; Textos Sagrados orais ou escritos; Simbolos
Religiosos; Temporalidade Sagrada; Festas Religiosas; Ritos; Vida e Morte.

PROFESSOR — CIENCIAS: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leill.465/08 - Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Organizag&o basica de células procaridticas e eucaridticas: estrutura e fungdo das substancias orgénicas e inorganicas que
compBem os seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e Embriologia. A Diversidade da Vida. Virus:
Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos basicos da
reproducdo; Importancia ecoldgica e econémica. Organizagdo morfoldgica basica, crescimento, desenvolvimento e
reproducdo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; Evolucéo dos
animais e comparacdo dos principais grupos quanto a alimentacdo, locomogdo, respiracdo, circulagdo, excrecao,
osmorregulacéo e reproducdo; Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e
suas relagcbes com os humanos; Estrutura basica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutri¢cdo e desnutricao.
Tendéncias Pedagdgicas.

PROFESSOR — GEOGRAFIA: Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n® 10.639 de 09 de janeiro de
2003 e Leill.465/08 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil
e do Ensino Fundamental do Territdrio Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil; Geografia de Santa Catarina -
Geografia Fisica dos Continentes; - Geologia, clima, relevo, vegetacdo, hidrografia, solos; - Aspectos Econémicos; modo
de producdo; - Sistema Financeiro; - Globalizagdo Econdmica (Formacdo de Blocos Econémicos); - Endividamento
interno e externo; - Distribuicdo de Renda, PIB e PNB; industrializacéo; - Aspectos Sociais e Politicos; - Sistemas de
governo; - Populagdo (crescimento vegetativo, emigracdo, imigracdo e xenofobia); - IDH; Urbanizagdo; - Meio
Ambiente; Transportes; Turismo; Informaética; - Efeito Estufa; EI nino; Questdes Ambientais; - Ecossistemas e
Biotecnologia.

PROFESSOR — INGLES: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leil1.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educagdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagdgicas. O
ensino de lingua para a comunicacgdo; - Dimensfes comunicativas do inglés; - Construcdo da leitura e da escrita da
Lingua Estrangeira; - A escrita e a linguagem oral do inglés; - A natureza sociointernacional da linguagem; - O processo
ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira; - Interpretacdo de texto; - Gramatica; - Ortografia; Verb Forms
(affirmative/interrogative/negative): The present simple; the present continuous; the past simple; the past continuous; the
present perfect; the present perfect continuous ; the past perfect; the future; the near future; the future continuous .Modals
and auxiliary verbs.Phrasal Verbs. Used to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the
"-ing" form. Reported Speech. Articles: indefinite and definite articles. Nouns: singular and plural; countable and
uncountable nouns. Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective pronouns;
demonstratives; reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and
position of adjectives; comparatives and superlatives; adjectives ending in "-ed" and "-ing"; possessive adjectives.
Adverbs: of manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; "too" and "enough”. Prepositions and Preposition
Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with "who, which, that"; "where, whose, what"; defining and non-
defining relative clauses; clauses with "-ing" or a past participle; "with™ in identifying phases. Word order. Vocabulary,
antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity. Pronunciation: vowel sounds, consonant
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sounds, "-ed sounds", plural sounds. Reading Comprehension.

PROFESSOR — LINGUA PORTUGUESA: Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de
janeiro de 2003 e Leil1.465/08 - Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da
Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Tendéncias Pedagdgicas. Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala e leitura, escrita e
ensino; Leitura e producdo textual; Compreensdo e interpretacBes de textos. —Denotacdo e Conotacdo; - Sistema
ortografico vigente: emprego das letras e acentuacdo grafica; - Classes de palavras e suas flexdes; Processo de formagéo
de palavras; - Morfologia e Sintaxe; Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. - Concordancia
Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal. Didatica Geral. Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico;
sistema de ensino; sistema de avaliacdo do rendimento para a progressdo escolar do educando.

SEGUNDO PROFESSOR: Lei n°9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base (LDB). Lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e
Leill.465/08 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA). Plano Nacional de Educacdo (PNE — 2014/2024). Curriculo Base da Educacdo Infantil e do
Ensino Fundamental do Territério Catarinense. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Tendéncias Pedagogicas.
Fundamentos e principios da Educagdo Inclusiva; O Atendimento Educacional Especializado; Legislacdo Educacional; A
caminhada legislativa na educacgdo especial e a legislacdo vigente; Tecnologia Assistiva e suas Modalidades; Desenho
Universal Inclusdo escolar de alunos com deficiéncia; atendimento educacional especializado; amparo legal, legislacdo
vigente; fundamentos e principios da educacdo inclusiva; politica nacional de educacdo especial na perspectiva da
educacdo inclusiva; legislagdo, politicas e programas de educacdo especial e inclusdo escolar em Santa Catarina;
Alfabetizagdo com letramento; Conceitos de deficiéncia. Legislacdo nacional, politicas publicas e documentos
internacionais a respeito de pessoas com necessidades educacionais especiais. Histdria da educacdo de alunos com
necessidades educacionais especiais no Brasil. O conceito de necessidades educacionais especiais. A familia e o individuo
com necessidades educacionais especiais. Representagfes sociais a respeito de pessoas com necessidades educacionais
especiais. A Formacdo de professores. Processos de ensino e aprendizagem e o aluno com necessidades educacionais
especiais. A educacdo especial na perspectiva da educacao inclusiva. Adaptagdes curriculares e acessibilidade. Sistemas
de apoio ao aluno com necessidades educacionais especiais no ensino regular.
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ANEXO 11
DECLARACAO PARA CANDIDATOS PCD — PESSOAS COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, conforme item 3.2 “c” deste edital, para que surta os efeitos legais que:

1 - A necessidade especial que possuo ndo me impossibilita de exercer as atribui¢es do cargo acima mencionado;

2 - Fico impedido de usufruir da condi¢do de portador de necessidades especiais para, posteriormente, requerer
readaptacdo ou aposentadoria.

de de20 .

Assinatura do Candidato

ENVIAR JUNTO COM A DOCUMENTACAO PCD
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~ ANEXOIV
DECLARACAO PARA CONDICOES ESPECIAIS

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:
CPF:

RG:

CARGO PRETENDIDO:

Assinale com um X o motivo do requerimento:
() Portador de deficiéncia

() Amamentacéo

() Outro. Qual?

1. PESSOA COM DEFICIENCIA
1.1 VISUAL

() Total (cego)

() Subnormal (parcial)

Descreva 0s recursos necessarios para fazer a prova:

Caso necessite de prova ampliada, descreva o tamanho da fonte (sera concedido o limite maximo de fonte
24):

NOTA: A prova para os deficientes visuais totais, que optarem por ledor de prova, seré lida e registrada por
um profissional capacitado.

Registre, se for o caso, outras condi¢cfes especiais necessarias:

1.2 AUDITIVA
() Total
() Parcial

Faz uso de aparelho? ( ) Sim ( ) Nao

Precisa de intérprete de LIBRAS? ( ) Sim ( ) Néo

NOTA: Para os candidatos com deficiéncia auditiva a prova ndo sera em sua totalidade traduzida, apenas
termos especificos e/ou contextualizacao de termos dentro da sentenca, caso solicitado pelo candidato.
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Registre, se for o caso, outras condic¢Ges especiais necessarias:

1.3 FISICA

Parte do corpo:

() Membro superior (bragcos/mé&os)
() Membro inferior (pernas/pes)
() Outra parte do corpo. Qual?
Utiliza algum aparelho para locomocédo? ( ) Sim ( ) Nao
Qual?
Necessita de algum objeto especial para fazer a prova? ( ) Sim ( ) Néo

Indique o objeto necessario para realizar a prova:

Registre, se for o caso, outras condi¢Bes necessarias:

2. AMAMENTACAO

Nome completo do acompanhante do bebé:
N° do documento de identificacdo (RG) do acompanhante:
Observacdo: O original desse documento devera ser apresentado no dia da aplicacédo das provas.
Para ter o beneficio devera anexar junto a este requerimento a certiddo de nascimento do bebé.

3. OUTROS
Candidato portador de outro tipo de deficiéncia ou temporariamente com problemas graves de saude
(acidentado, operado e outros), registre, a seguir, o tipo/doenca e as condi¢des necessarias:

de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS

O0S DOCUMENTOS EXPOSTOS NO ITEM 9. DO REFERIDO EDITAL DEVERAO SER ENTREGUES
NO ATO DA CONTRATACAO.

I. PARA O ANEXO DOS TITULOS O CANDIDATO DEVERA:

a) Acessar o site www.acesseconcursossc.com.br
b) Acessar a area do candidato:

SOBRENGOS  CONTATO  POS-GRADUACAD  CONCURSOS — #ILOGIN

¢) Clicar em ANEXO DE TIiTULOS:

Selecione a opcao desejada:

Anexo de Documentos Anexo de Titulos 2®Via Boleto

Comprovante de Inscrigdo Cartdo de Confirmago de Inscrigao Cartdes Respostas

d) Selecionar o Municipio desejado e clicar em visualizar, apds abrird a aba para anexar os titulos desejados.
e) Os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser digitalizados em um tnico arquivo no formato “PDF”, para
cada aba disponivel.
f) E responsabilidade exclusiva do candidato certificar-se de que a documentacdo esta corretamente anexada, sem
erros, antes de envia-la.
g) Aempresa Acesse Concursos ndo se responsabiliza por documentos ndo anexados caso o0 candidato ndo aguarde o
carregamento do documento na plataforma.
h) Os candidatos deverdo anexar os titulos durante o prazo de inscrigdo estipulado neste edital.
i) Serdo aceitos como titulos:
e Certificado de Pos-graduacao Stricto sensu a nivel de doutorado;
e Certificado de P6s-graduacao Stricto sensu a nivel de mestrado;
e Certificado de Po6s-graduacgdo Lato sensu a nivel de especializacao, neste caso sendo obrigatério o
envio de: certificado com disciplinas, ou certificado com histdrico escolar contendo as disciplinas,
ambos com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta horas).

I. O envio dos titulos ndo garante a pontuacdo ao candidato, pois os titulos deverdo ter relacdo com as atribui¢bes do
cargo correspondente & respectiva inscri¢do ou ndo serdo computados.
I1l. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da traducdo para a lingua
portuguesa por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacdo e P6s-Graduagdo, da revalidacdo, de acordo com a
Lei Federal 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
IV - N&o serdo aceitos como titulos:
e a) que ndo estiver nitido e/ou legivel;
e D) que contenha erro de digitalizacio que dificulte a avaliagéo;
e () de curso que seja o requisito/habilitagdo para contratacéo;
e d) que apresente 0 nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitagdo ou, ainda, diferente
da inscricdo e/ou dos documentos apresentados para comprovacao;
e) de categorias que ndo estejam descritas no quadro de Pontuacado de Titulos (conforme tabela abaixo);
e f) de curso ndo concluido;
e () apresentado em forma de boletim de matricula, atestado de frequéncia, atestado/ata de apresentacao
e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro documento que
nao atenda as exigéncias expressas no quadro de Pontuacéo de Titulos (conforme tabela abaixo);

22
A EESS

" CONCURSOS



p ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JOSE BOITEUX

e h) sem atraducédo para a lingua portuguesa e/ou a revalidacdo, em caso de titulo em lingua estrangeira;
i) que ultrapasse a quantidade méaxima de titulos a serem apresentados, considerando quadro de Pontuacgdo
de Titulos (conforme tabela abaixo);

e j) que apresente rasuras, emendas ou entrelinhas;
k) que apresente dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a
banca avaliadora de aferir a pontuacado correta segundo os critérios previstos neste Edital;

¢ |) que ndo esteja com o0 nome e assinatura do declarante, periodo de concluséo do curso, em papel timbrado
de instituicdo autorizada por 6rgdo competente, com portaria e ato autorizativo;
m) de candidato que tenha sido eliminado na Prova Objetiva;
n) certificados ou declara¢bes que contenham data de conclusdo superior a data limite para anexo dos
titulos.

e 0) certificados de Pds-Graduacdo Lato sensu que ndo apresentarem a respectiva carga horaria (com no

minimo 360 horas) e disciplinas cursadas.

e p) certificados de Pés-Graduacéo como curso de Capacitacao;

e () documentos anexados e divergentes do nome da inscricdo nao serdo reconhecidos, ndo sendo atribuido
nota ao candidato.

e ) diploma de graduacao ou historico contendo todas as fases conclusas para computo de titulos para néo
habilitados.

V. Os documentos anexados permanecerdo na plataforma, onde o candidato podera verificar quais documentos anexou.
VI. Néo havera em hip6tese algum outro periodo ou forma para entrega dos documentos para prova de titulos.

VII. A ndo apresentacdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagao zero na prova
de titulos para o célculo da pontuacao final.

VIII. Serd aceito para comprovacao dos titulos atestados ou declaragbes de conclusdo de cursos, desde que possuam a
respectiva carga horaria, disciplinas (historico), aproveitamento, assinatura e carimbo do responsavel pela emissao.

IX. O candidato que possuir titulo com nome diverso do que consta no documento de identificacdo utilizado para a
inscricio devera enviar também uma copia digitalizada em arquivo “pdf”’ do documento comprobatorio da
alteracao (certidao de casamento, divorcio, averbacdo no Registro Civil, entre outros), informando nome correto e
relacionando os titulos encaminhados que apresentam a divergéncia de nome para fins de comprovacdo da
titularidade, sob pena de néo ser pontuado.

X. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato, bem como
encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato tera anulada a
totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

XI. Uma vez efetuada a entrega dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacéo.

XII. Os pontos das linhas “a, “b” e “c” da tabela a seguir ndo sdo acumulativos, sera validada apenas a pontuacao do
maior titulo apresentada pelo (a) candidato (a).

XII1. Somente serd computado o titulo dos candidatos aprovados na prova objetiva.

XIV. Os documentos referentes a habilitacdo minima ndo serdo computados, visto que é exigéncia para contratacdo. Ex:
graduacdo (para habilitados) atestado de 5% fase ou periodo (para ndo habilitados anos iniciais/educacdo infantil) e
atestados de 12 fase ou periodo (para ndo habilitados das demais disciplinas)

XV. No caso de envio de dois titulos da mesma linha a, b ou c, sera validado apenas um titulo para cdmputo da nota.

PARA PROFESSORES HABILITADOS SERA COMPUTADA NOTA DOS TITULOS CONFORME TABELA
ABAIXO:

TITULOS PONTUACAO
Pos-graduacdo/especializacao 3,0 (trés) pontos a
Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de
Especializacdo, com o0 minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas.
P6s-graduacao/mestrado 5,0 (cinco) pontos b
Diploma, certificado ou declaracdo de concluséo de curso de Mestrado,
registrado na Coordenacdo de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel
Superior - CAPES/MEC.
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Po6s-graduacao/doutorado

Diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de
Doutorado, registrado na Coordenacgédo de Aperfeigoamento do Pessoal

de Nivel Superior - CAPES/MEC.

8,0 (oito) pontos c

Certificado de conclusdo de Cursos de capacitacdo na Area de | 0,01 (um décimo) ponto para cada 01 hora
Educacdo realizados a partir de janeiro de 2023 até o prazo final para | completa de curso. Totalizando no Mé&ximo

Anexar Documentos para Prova de Titulos.

200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.

PARA PROFESSORES DE ANOS INICIAI’S/EDUCAQAO INFANTIL NAO HABILITADOS SERA
COMPUTADANOTA DOS TITULOS CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS

PONTUACAO

Historico emitido pela instituicio de ensino,
contendo as fases ou periodos ja cursados.

A ndo apresentacdo deste documento néo
desclassifica o candidato, porém ndo sera
atribuida nota ao candidato.

NAO SERA ATRIBUIDA NOTA AOS
CANDIDATOS QUE NAO ENVIAREM O
HISTORICO ESCOLAR.

62 fase 7,00 pontos

72 fase 8,00 pontos

Certificado de concluséo de Cursos de capacitacdo
na Area de Educacdo realizados a partir de janeiro
de 2023 até o prazo final para Anexar Documentos
para Prova de Titulos.

0,01 (um décimo) ponto para cada 01 hora completa de curso.
Totalizando no Méximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.

PARA DEMAIS PROFESSORES NAO HABILITADOS SERA COMPUTADA NOTA DOS TITULOS
CONFORME TABELA ABAIXO:

TITULOS

PONTUACAO

Histérico emitido pela instituicio de ensino,
contendo as fases ou periodos ja cursados.

A ndo apresentacdo deste documento né&o
desclassifica o candidato, porém ndo sera
atribuida nota ao candidato.

NAO SERA ATRIBUIDA NOTA AOS
CANDIDATOS QUE NAO ENVIAREM O
HISTORICO ESCOLAR.

22 fase 3,00 pontos

32 fase 4,00 pontos

42 fase 5,00 pontos

52 fase 6,00 pontos

62 fase 7,00 pontos

72 fase 8,00 pontos

Certificado de concluséo de Cursos de capacitacéo
na Area de Educacdo realizados a partir de janeiro
de 2023 até o prazo final para Anexar Documentos
para Prova de Titulos.

0,01 (um décimo) ponto para cada 01 hora completa de curso.
Totalizando no Méximo 200 (duzentas) horas ou 2,00 pontos.
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