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Rua das NagGes Unidas, n® 400, Centro - Fone (18) 3701-9040

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS, CADASTRO RESERVA DA PREFEITURA DO

MUNICIiPIO DE MIRANDOPOLIS, ESTADO DE SAO PAULO.
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 04/2024.

F) Prefeito do Municipio de Mirandépolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber
que fara realizar, neste Municipio, por meio do Departamento de Educagdo, Selegdo Plblica para elaboragdo de
escala _de substituicdes de professores afastados em decorréncia de impedimentos legais e em decorréncia de
nece&‘adades prementes a ser verificada no ambito do Departamento de Educacgdo, durante o ano letivo, para as
funcbes de Professor de Educacdo Basica I: Professor de Educacdo Infantil, Professor de Apoio de Educagao
In'fantil, Professor de Ensino Fundamental, Professor de Apoio do Ensino Fundamental, Professor de Educagao
Basica - AEC- Atividades Educacionais Complementares; Professor de Educagdo Basica I - Atendimento
Equcacional EsEeciaIizado - AEE; Professor de Educacdo Basica II - Educagdo Fisica e Professor de Educagdo
Basica II - Inglés; regidas pelas presentes Instrugdes Especiais, que constituem parte integrante deste Edital, sob
organizacdo e aplicacdo de comissdo especial, designada pela Portaria n® 7569/2024 de 17 de setembro de 2024.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. Das Disposigcbes Preliminares:

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

A selecdo para elaboracdo da escala de substituicdo de servidores afastados em decorréncia de
impedimentos legais e em decorréncia de necessidades prementes a ser verificada no ambito do
Departamento de Educacdo destina-se ao preenchimento de fungdes, de acordo com o constante da
tabela do item 2 deste edital, durante o prazo de validade da Selecao.

A Selecdo, para todos os efeitos, tem validade para o ano de 2025, podendo ser prorrogada por mais

um ano letivo.

O periodo de validade estabelecido para esta Selegdo ndo gera para a Prefeitura a obrigatoriedade

de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera para o candidato, apenas a

preferéncia a contratagdo temporaria, dependendo da sua classificacdo na Selegdo Publica para

elaboracdo da escala de substituigao.

1.3.1. A atribuicdo ira respeitar a lista de classificagdo dos candidatos aprovados, do primeiro ao
ultimo colocado.

1.3.2. Os candidatos classificados manterdo sua ordem de classificagdo durante toda a vigéncia do
processo seletivo e voltardo a ter prioridade na classificagdo, podendo assumir novas fungoes
caso tenha sido convocado até o ultimo candidato classificado da respectiva lista.

1.3.3. A lista seguird até o ultimo candidato apto enquanto ndo houver o preenchimento da vaga
oportunizada.

Os candidatos aprovados serdo contratados por tempo determinado no regime juridico previsto na

legislacdo municipal vigente na época da contratacdo, aplicando, no que couber as disposigdes da Lei

Complementar n°® 67/2010 - Estatuto do Magistério de Mirandépolis/SP.

1.4.1. Para efeito de contratacdo temporaria, o regime utilizado para 2025 sera o Celetista, regido
pela Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT.

As pessoas com deficiéncias que pretendem fazer uso dos direitos que |lhe sdo facultados no inciso

VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei Ne 7.853/89, regulamentada pelo Decreto

Federal N° 3298/99 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos no Processo Seletivo, cujas

atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Consideram-se pessoas com deficiéncias aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no

artigo 49 do Decreto Federal 3.298/99 e na Stumula 377 do Supremo Tribunal de Justica.

Em obediéncia ao disposto no artigo 37, §81° e 2° do Decreto 3.298/99, sera reservado para

pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,

individualmente das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente

Processo Seletivo.

O candidato deverd especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta,

observando o disposto no artigo 4° do Decreto Federal N© 3.298/99 e na Sumula do Supremo

Tribunal de Justica. “A ndo declaracdo de ser portador de deficiéncias ou aquele que se declarar e

ndo atender os requisitos do item 1.10, alineas “a”, "b” e “c”, ndo serd considerado pessoa com

deficiéncia e ndo poderd impetrar recurso em seu favor”.

A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto Federal No

3.298/99, em especial ao artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigBes

com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de

aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 29, deverdo ser requeridos por

escrito, durante o periodo das inscrigdes, conforme o item 1.10.

A inscrigao sera realizada on-line pelo site do municipio

https://www.mirandopolis.sp.gov.br/portal/editais/0/3/525/, no periodo de 21 (vinte e um) a 31
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(trinta e um) de outubro de 2024. Inicio dia 21/10/2024 as 08h00 e término dia 31/10/2024 as
23h59. Os documentos abaixo relacionados deverdo ser entregues apds o candidato ter sido
aprovado na 12 fase, juntamente com os titulos do item 6.2 caso tenham a ser apresentadn, nn
Departamento Municipal de Educagdo, sito a Rua das Nagdes, 400, em dia e horario de atendi=—-~*-
do Pago Municipal: das 07h00 as 13h00 de segunda-feira a sexta-feira; a ser divulgado poi cu -
Convocacdo através dos seguintes https://imprensaoficialmunicipal.com.br/mirandopolis, i
envelope identificado com Nome e Cargo pretendido, juntamente com a entreqz da it
a) Carteira de identidade e CPF;
b) Comprovante de habilitacdo conforme item 2;
c) Laudo Médico atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com expressa reieiciicia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID.
1.10.1. Preencher a ficha de inscrigdo com todos os dados solicitados, inclusive item com
solicitagdo de prova especial e tipo de prova, caso seja necessario.

1.11. Serdo indeferidas as inscrices na condigdo de pessoas com deficiéncias aos candidatos que ndo

encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital do Processo Seletivo o respectivo
Laudo Medico com as informagdes solicitadas e o ndo preenchimento correto das informacdes no ato
da inscrigdo, eximira a Prefeitura do Municipio de Miranddpolis de qualquer providéncia.

1.12. Nao havendo candidatos com deficiéncias, as fungbes reservadas serdo preenchidas pelos derr

aprovados, com observancia a ordem classificatoria estabelecida na classificacdo definitiva.

1.13. A coordenagdo da Selecdo ficard sob a responsabilidade de comissdo especial, desianac:

Prefeito Municipal, pertencente ao Quadro dos Profissionais do Departamento de Fau
Departamento de Recursos Humanos e demais funcionarios efetivos.

2. Das Fungdes, Pré-requisitos, Carga Hordria Semanal, Vencimentos, Provas:
- . A Provas n°
Pré-requisitos minimos Denominacédo da Area de .
o
N Cargos para a inscricio Atuacso Vencimento Mensal qued;:aes
PEB I - Professor de Ed. Basica I R$ 3.655,78 (por 30 h semanais) 40
Curso Superior com
Professor de licenciatura de graduagdo PEB I - Professor de Apoio R$ 3.119,73 (por 25 h semanais) 40
01 Educagdo Basica: plena em Pedagogia ou
Ensino Fundamental | Curso Normal em nivel
5 i ; PEB I - AEC - Atividades :
médio ou superior. Eduscacionals Complementares R$ 3.385,40 (por 25 h semanais) 40
PAEI - Professor de Apcio de A
Curso Superior com Educacdo Infantil By 3.119,23 (per25 hsemangls) 0
Professor de licenciatura de graduagdo
02 Educagao Basica: plena em Pedagogia ou
Educagao Infantil Curso Normal em nivel
médio ou superior. PEI - Prof. de Educacéo Infantil R$ 3.136,85 (por 25 h semanais) 40
E d:g:;gsosgrélgii 5 Licenciatura Plena em
: Pedagogia com curso de _ : |
03 Atendm?ento especializagédo com no PER1~:Atehdimenty Educaciond R$ 3.655,78 (por 30 h semanais) 40
Educacional Lok Especializado - AEE
E ializado - pER] | Minimo, 120 horas na
RCE AEE area de Educacgdo Especial.
Professor de Curso Superior com
04 | Educagdo Basica II - gf::;'at”;:mde ﬁgﬁﬂﬁgggg PEB II - Educacdo Fisica R$ 3.271,98 (por 24 h semanais) 40
Educagdo Fisica especifica na area.
Curso Superior com
Professor de ; : s
- : _ | licenciatura de graduacdo - A 3.271,98 (por 24 h semanais 40
05 Educaqalm ??suca 11 plena com  habilitaco PEB II - Inglés R$ 3. ,98 (p )
ngles especifica na drea.
2.1. As atribuicbes das fungdes em selegdo sdo as constantes do Anexo II deste Edital.
3. Das Inscrigoes:

3.1.

Sao condicdes para inscricao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condictes previstas pelo Decreto Federal n® 70436/72;

b) Ter, na data da contratagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Ter votado nas Ultimas eleigdes ou justificado a auséncia;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Gozar de boa salde fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuigdes do cargo;

f) N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

4.1.

4.3.

g) Possuir os requisitos necessarios para exercer a funcao;

h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

i) N&o ter sido demitido anteriormente por ndo ter atingido as exigéncias do estagio probatério na

Prefeitura Municipal de Mirandépolis/SP;

j) N3do ter sido demitido anteriormente do servico publico.

3.1.1. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento. O deferimento da inscrigiio dar-se-& mediante o correto preenchimento da
inscrigdo.

As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,

podendo a Prefeitura do Municipio de Mirandépolis/SP excluir da Selecdo Plblica para elaboracdo da

escala de substituicdo quem a preencher com dados incorretos, bem como prestar informacbes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, e em especial, no momento da
contratacgao.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de funcdes, seja qual for o motivo

alegado.

Os candidatos poderdo realizar inscricoes para mais de 1 (um) cargo desde que atenda aos horérios

estabelecidos e aos requisitos descritos para o certame,

Da efetivagdo das inscrictes:

3.5.1. A inscricdo sera feita on-line pelo site do municipio
https://www.mirandopolis.sp.gov.br/portal/editais/0/3/525/, no periodo de 21 (vinte e
um) a 31 (trinta e um) de outubro de 2024. Inicio dia 21/10/2024 as 08h00 e
término dia 31/10/2024 as 23h59.

3.5.2. A partir de 08 (oito) de novembro de 2024, o candidato deverd conferir no endereco
eletrénico https://www.mirandopolis.sp.gov.br/portal/editais/0/3/525/ e no didrio oficial
eletrénico https://imprensaoficialmunicipal.com.br/mirandopolis as inscricdes homologadas.

Das provas:

A Selegdo Publica constara das seguintes fases:

4.1.1. 12 Fase: Prova Objetiva - para todos os cargos; (eliminatorio)

4.1.2. 22 Fase: Prova de Titulos -Concorrerdo os candidatos aprovados na 12 Fase; (classificatdrio)

4.1.3. 32 Fase: Exame Médico - Candidatos aptos na 12 e 22 fase para posse durante o exame
admissional; (eliminatorio)

A prova escrita serd integrada por 40 questdes objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, e

serd realizada em hordrio determinado nesse edital para todos os candidatos inscritos em cada

cargo;

4.2.1. A prova escrita sera avaliada de 0 a 100 pontos, tendo cada questdo o valor de 2,5 pontos;

4.2.2. Sera eliminado do processo o candidato cuja nota for inferior a 40 pontos na prova
escrita;

4.2.3. A prova escrita tera duragdo de 4h (quatro horas); as questdes serdo de mlultipla escolha,
com 04 alternativas cada, de acordo com conteldo programatico constante no Anexo I deste
Edital;

4.2.4. Para todos os cargos, a Prova tera a seguinte composigao: 10 (dez) questbes ¢
Portuguesa; 10 (dez) questdes de Matematica, 20 (trinta) questdes de Conheciii
Especificos/Legislacdo educacional.

O Exame Médico serad eliminatério, durante o processo admissional.

5. Da Prestacao das Provas:

5.1.

5.2.

As provas serdo aplicadas na EMEF “Prof. Hélio Faria”, sito a Rua Anchieta, n® 720, Bairro Paulicéia,
em Miranddpolis/SP, no dia 24 de novembro de 2024 (domingo), ficando obrigatéria a
apresentacio de documento com foto ao adentrar a sala de aplicagdo conforme segue:

5.1.1. As 8h00 para os cargos de Professor de Educacdo Basica I: Ensino Fundamental,
Professor de Educacdo Infantil. O portdo sera aberto as 07h00, e serad fechado as
08h00 (horario de Brasilia).

5.1.2. As 13h00 para os cargos de Professor de Educagdo Bdsica I: Atendimento
Educacional Especializado - AEE; Professor de Basica II: Educagdo Fisica e Professor
de Educacdo Basica II: Inglés. O portdo sera aberto as 12h00, e sera fechado as
13h00 (horario de Brasilia).

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30
minutos, munido de:

5.2.1. Cédula de identidade (R.G.) ou documento com foto;

5.2.2. Caneta de tinta azul ou preta, |apis preto n® 02 e borracha macia;
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5.2.3. N&o sera admitido no local das provas o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o seu inicio;
5.2.4. Durante a prova ndo serdo permitidas consultas de qualquer espécie, utilizacdo de

telefone celular ou de qualquer material que ndo seja estritamente necessario a
realizacdo das provas;

5.2.5. O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicacdo de prova, depois de
transcorridos 1h00 (uma) hora do seu inicio;

5.2.6. No ato da realizagdo da prova, o candidato receberd o Caderno de Questdes e, tdo
logo conclua a prova receberd a Folha de Respostas individual;

5.2.7. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com caneta
de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado;

5.2.8. N&o serdo computadas questdes com emendas ou rasuras, nem que contenham mais
de uma resposta;

5.2.9. A Folha de Respostas deverd ser preenchida e entregue junto ao Cacei

Questdes no final da prova, ao fiscal de sala;

5.2.10. Em nenhuma hipétese haverd substituicido de Folha de Respostas por ==
candidato.

6. Dos titulos:

objetiva).

6.1.

6.2.

Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos somente os candidatos habilitados na 12 Fase (Prova

A entrega dos titulos € de inteira responsabilidade do candidato e deverdo ser entregues juntamente
com os documentos do item 1.10, no Departamento Municipal de Educacéo, sito a Rua das Nacgoes
Unidas, 400, em dia e hordrio de atendimento do Paco Municipal: 07h00 as 13h00, a ser divulgado
por Edital de Convocacao através do enderecgo eletrénico
https://www.mirandopolis.sp.gov.br/portal/editais/0/3/525/ e no didrio oficial eletrdnico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/mirandopolis.

Os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva serdo avaliados na seguinte conformidade

6.2.1. Tabela de Titulos:

Especificacdo dos Titulos Valor Unit. Valor Maximo Comprovantes |
Doutorado relacionado a darea de atuagio 4,0 4,0 Certificado, acompanhado do
concluido até a data de apresentacdo dos respectivo Histérico Escolar.
titulos.

Mestrado relacionado a area de atuacdo 3,0 3,0 Certificado, acompanhado do
concluido até a data de apresentacdo dos respectivo Historico Escolar.

titulos.

Pos-Graduacao relacionada a area de atuacdo, 2,0 2,0 Certificado, acompanhado do
com, no minimo 360 horas, até a data da respectivo Historico Escolar.
apresentacdo dos titulos.

Curso de especializagdo com no minimo, 120 1,0 1,0 Certificado, acompanhado do
horas na area de Educacdo Especial, para o respectivo Histérico Escnlar

cargo de Professor de Apoio, devido a

necessidade de auxilio as criangas em

processo de inclusdo.

Obs.: Todos os titulos deverdo ser entregues em cépias reprogrdficas e os originais para comparacio,
conforme a Lei 13.726/2018.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Os documentos e titulos deverdo ser acondicionados em envelope aberto, contendo na sua parte
externa, o nome do candidato, o cargo para a qual esta concorrendo e o niumero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em copias reprograficas e os
originais para comparagdo, conforme a Lei 13.726/2018.

Serdo considerados titulos os especificados no item 6.2.1. Tabela de Titulos, limitados ao valor
maximo de 10 (dez) pontos, sendo possivel entregar apenas um titulo de cada especificagdo.

Ndo serdo considerados para fins de pontuagdo, protocolos dos documentos ou apresentagdo de
cursos incompletos.

Cabera a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo analisar e proceder a contagem dos titulos.

Da classificagao:

7.1.

7.2,

A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo Simplificado sera igual ao total de pontos
obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos atribuidos aos titulos e na admissdo estar apto a
assumir o cargo passado pelo Médico.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da pontuagdo em 05 (cinco) listas;
Lista 01: Professor de Educacdo Basica I: Professor de Educacdo Infantil, Professor de Apoio de
Educacdo Infantil, Professor de Ensino Fundamental, Professor de Apoio do Ensino Fundamental,
Professor de Educacgdo Basica - AEC- Atividades Educacionais Complementares; Lista 02: Professor
de Educacdo Basica I - Atendimento Educacional Especializado - AEE; Lista 03: Professor de
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7.3.

Educagdo Basica II - Educagdo Fisica; Lista 04: Professor de Educacdo Basica II - Inglés e Lista 05:

Especifica para pessoas com deficiéncias.

Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade;

b) Tiver maior pontuagdo de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos/Legislacdo
educacional;

c) Tiver maior pontuagdo de acertos nas questdes de Lingua portuguesa;

d) Tiver maior pontuagdo de acertos nas questdes de Matematica;

Dos recursos:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

O prazo para interposigdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo do resultado
final, no diario oficial eletrdnico e no site oficial
https://www.mirandopolis.sp.gov.br/portal/editais/0/3/525/.

O candidato podera interpor recurso, entregando-o no Setor de Protocolo no Paco Municipal,

localizado a Rua das Nagdes Unidas, n® 400, no hordrio das 07h00 as 13h00, na sequinte

conformidade:

a) Nome do candidato;

b) Numero do R.G.;

c) Numero da inscrigdo;

d) Enderego completo;

e) Fundamentagao ou embasamento, com as devidas razdes do recurso;

f) Local, data e assinatura.

8.2.1. N3o serdo aceitos recursos interpostos via fax, telex, internet, telegrama, sedex ou outro
meio nao especificado neste Edital.

8.2.2. Os recursos serdo analisados pela Procuradoria Juridica do Municipio.

8.2.3. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora da forma e dos prazos estipuladnc nee!
Edital.

Da atribuigcdo de classes/aulas:

8.3.1. As atribuigdes de classes/aulas ocorrerdo em dia e horario a serem det |
Departamento Municipal de Educacdo, através de convocacdes nn‘-wlrmd*-w no mi
Departamento Municipal de Educagdo, nas Unidades Escolares e )
eletronico https://imprensaoficialmunicipal.com.br/mirandopolis com anteceaenma il
de 24 horas.

8.3.2. O nado comparecimento dos convocados ou representantes legais, no dia e horario
determinado, implicara na desisténcia do candidato, ndo lhes cabendo qualquer reclamacao
posterior e estara impedido de todas as atribuigbes do ano vigente, exceto se houver o
retorno das atribuiges ao inicio da lista;

8.3.3. O candidato que desistir da vaga no dia da atribuigdo ficara impedido de participar de todas
as atribuigdes do ano vigente.

Da Contratacao

8.4.1. Os candidatos ser&@o contratados obedecida rigorosamente a ordem de classificacao.

8.4.2. No ato de contratagdo o candidato devera apresentar os documentos que comprovem os
requisitos exigidos pelo presente edital e demais documentos legais, sob pena de
desclassificacdo, bem como devera submeter-se a exame médico oficial para a contemplacéo
da vaga.

8.4.3. Quando o exame médico constatar a incapacidade ou incompatibilidade fisica, mental ou
sensorial do candidato para o exercicio do cargo, o candidato sera desclassificado, conforme
dispde o item 4.1.3 deste edital.

Das disposigdes finais:

8.5.1. Em nenhuma hipdtese, o docente podera desistir da classe e/ou aulas que lhes foram
atribuidas, para assumir carga horaria de maior duragdo.

8.5.2. Na ocorréncia da situacdo prevista, o docente ficard impedido de participar de quaisquci
atribuicdes durante o ano letivo.

8.5.3. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Procuradoria Juridica do Municipio

8.5.4. Caberd ao Prefeito Municipal a homologacdo dos resultados deste Processo Seletiv:
Simplificado.

Prefeitura do Municipio de Miranddpolis, 18 de outubro de 2024,
(f;f___h ;
R i
—_— =
Ederson Pantaledao de Souza
Prefeito Municipal
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Anexo I - Conteudo Programatico

1. Para todas as modalidades do Processo Seletivo 01/22: PEB I- Educacdo Infantil e Ensino
Funda_mental; PEB I (AEE) - Professor de Educacdo Basica Atendimento Educacional
Especializado e PEB II - Educagao Fisica e Inglés.

1.1. Bibliografia/Legislagdo Educacional

YV VY Y

v

v

Base Nacional Comum Curricular - BNCC (2017).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais
para educacéao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010.

Constituigdo Federal de 1988 - Artigos 205 a 214.

Diretrizes curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (2010).

Estatuto da Crianga e do adolescente (ECA) - 8.069 - 1996 (Atualizada).

Lei de diretrizes e Bases da Educagdo - LDB N. 9394 de 20 de dezembro de 1996. BRASIL/Mt(
- (Atualizada até 2024).

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educac’io

outras providéncias.

Lei Complementar N°© 67/2010 (DISPOE SOBRE O ESTATUTO E PLANO DE CARPETDA

PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE MIRANDOPOLIS/SP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS).

Plano Nacional de Educagdo (PNE) - 2014/2024. Meta 6.
Resolugdo N° 5, Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (17/12/2009).
Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Volume 3. 1998

1.2, Conteudo Programatico: Lingua Portuguesa

VYVYVYVVYVYY

v

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos.
Emprego de sinonimia.

Sinal grafico - formacdo de palavras - morfologia.
Figuras de linguagem.

Ortografia. Pontuagao.

Acentuacdo grafica.

Concordancia verbal.

Analise sintatica (sintaxe).

Morfologia.

1.3. COnteudo Programatlco Matematica

YVYVVVVVVYVYYVY

Operacdes em nUMeros reais.

Grandezas proporcionais: regra de trés simples e composta e porcentagem,
Geometria plana: area e perimetro das principais figuras elementares.
Teorema de Pitagoras e trigonometria no triangulo e reténgulo.

Medidas de tendéncia central: média, mediana e modas.

Principio fundamental da contagem e cronograma.

Equacdo de 1° e 20 grau.

Anélise e interpretacdo de graficos e tabelas.

Medidas de capacidades: volume dos principais sélidos espaciais.
Matematica financeira: juros simples e composto.

2. Contetido Programatico - Conhecimentos Especificos/Gerais: PEBI- Professor de Educacao
Basica: Ensino Fundamental e Professor de Educagdo Infantil.

T
r
b

3

Aprendizagens segundo Piaget (2006), Vygotsky (2007) e Wallon (2007).

Desenvolvimento infantil na visdo de Piaget, Vygotsky e Wallon.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2004.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. S3o Paulo: Paz e Terra, 1974.
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FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1986.

HOFFMANN. Jussara. Avaliagdo e Educacdo infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a
crianga. Porto Alegre: Mediagdo, 2014.

Letramento e alfabetizagdo - Magda Soares (2006).

Niveis de aprendizagens - Ferrero e Teberosky (2010).

Praticas de alfabetizagdo - Piaget - Colello (2014).

Teoria Epistemoldgica de Piaget - estagios de desenvolvimento.

3. Conteddo Programatico - Conhecimentos Especificos/Gerais: PEB I - (AEE) - Atendimento
Educacional Especializado

~
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Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.
Lingua de sinais (Barros 2008; 2015).

Avaliacao da aprendizagem (Hoffman (2013).

Periodos de Estagios - Piaget - (1999).

Inteligéncias Multiplas e Altas Habilidades.

Processo de aprendizagem e desenvolvimento - Vygotsky (2009).

Decreto N°7611/2011. Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias. - Artigo 3° e 5°.

Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano sem Limite (2012).
BRASIL. Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. Lei n® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

4. Conteldo Programatico - Conhecimentos Especificos/Gerais: Professor de Educacido Basica PER
II - Inglés.

r

Y VYV VVYVYVYY

Leitura, compreensdo, inferéncia e contextualizacdo de expressfes e enunciad-:
textos.

Pronomes Relativo.

Verbos Modal.

Reported Speech.

Formas Do Comparativo.

Tempo Verbal - Concordéncia Verbal.

Phrasal Verbs.

Emprego das classes de palavras.

Aspectos Semanticos de palavras ou expressoes.

5. Contedido Programatico - Conhecimentos Especificos/Gerais: Professor de Educacdo Basica I7T
Educacgdo Fisica

>

>
r
Ve

Parametros Curriculares Nacionais - Ensino Fundamental - Brasilia 1996

Betti M., 1991- Educacéo Fisica e Sociedade

Castellani Filho, 1998 - Politica Educacional e Educagao Fisica - Polemicas do nosso tempo
Soares C.L., 1992 - Metodologia do Ensinc de Educagdo Fisica




Prefeitura do Municipio de Mirandépolis
Departamento Municipal de Educacdo .

Rua das Nag6es Unidas, n° 400, Centro - Fone (18) 3701-9040

9 N

s

VD e

o

Anexo II - Atribuicoes dos Cargos
Artigo 7° da Lei Complementar 67/10 de 17 de dezembro de 2010

Professor Educacgdo Infantil - PEI

Docéncia na Educagdo Infantil incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:
1.1. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagogica da Escola;

1.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

1.3. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

1.4. Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidas;

1.5. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

1.6. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

1.7. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizacdo dos fins educacionais da escola

e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

Professor de Apoio - Educacao Infantil

Subsidiar as atividades dos docentes na Educagdo Infantil;

Substituir professores titulares de classes;

Auxiliar na execucdo das atividades pedagdgicas e recreativas diarias;

Zelar pelo bem-estar da crianga;

Adotar uma atitude pedagdgica de formagao e de orientagdo estabelecendo uma relacdo segura, estavel e
afetiva com as criangas;

Executar atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Professor Educacdo Basica I - PEB I
Docéncia no Ensino Fundamental em classes do 1° ao 5° ano, incluindo, entre outras, as sequintes

atribuigoes:
1.1. Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdgica da Escola;

1.2, Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

1.3. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

1.4. Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

1.5. Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas;

1.6. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional;

1.7. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

1.8. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis a plena realizagdo dos fins educacionais da

escola e ao sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

Professor de Apoio — PEB I

Subsidiar as atividades dos docentes no Ensino Fundamental;

Substituir professores titulares de classes;

Auxiliar na execucdo das atividades pedagdgicas e recreativas diarias;

Zelar pelo bem-estar da crianga; _
Adotar uma atitude pedagdgica de formacdo e de orientagdo estabelecendo uma relacdo segura, estavel e
afetiva com as criangas;

Executar atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

Professor Educacdo Basica I - PEB I/AEC

océncia no Ensino Fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuigdes:

.1 Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica da Escola;

> 8 Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagégica da Escola;

.3. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

4 Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
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