Secretario Municioal de Educagdo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSOR
SUBSTITUTO PARA A REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CRISTALINA-GO
EDITAL 007/2024, 28 DE OUTUBRO DE 2024.

A Secretdria Municipal de Educacdo do Municipio de Cristalina-GO, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar
candidatos a professor substituto tempordrio para integrar o Cadastro de Reserva da Secretaria
Municipal de Educacdo, mediante as condicoes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regulado pelas normas contidas no presente edital e
seus anexos e serd executado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Edital disponivel nos
enderecos eletrénicos: hitp://educacao.cristalina.go.gov.br , hitps://cristalina.go.gov.br .

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos a professor substituto
tempordrio para infegrar o Cadastro de Reserva da Secretaria Municipal de Educacdo, visando
ao exercicio da docéncia, nas unidades escolares da Rede PUblica do Municipio de Cristalina-
GO e em suas conveniadas e/ou unidades parceiras. E vedado o aproveitamento do
contratado em qualgquer outra drea da Administracdo PuUblica.

1.2.1 O contrato ndo gera vinculo empregaticio entre o contratado e o Municipio de Cristalina-
GO.

1.2.2 O confratado integrante do Cadastro de Reserva terd apenas expectativa de direito sobre
o exercicio do trabalho de docéncia.

1.2.3 O candidato aprovado no presente certame serd relacionado em listagem classificatéria
e compord o Cadastro de Reserva da Secretaria Municipal de Educacdo, observando-se a
habilitacdo/formacdo do candidato e a sua opcdo no Processo Seletivo Simplificado.

1.3 A confratacdo do professor substituto se dard para suprimento de caréncias provisérias e
tempordrias (remanescentes) decorrentes de afastamentos legais de professores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacdo.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado de que frata este edital compreenderd a aplicagcdo da
seguinte fase:

a) prova objetiva, de cardter eliminatério e classificatoério.

1.5 As fases do Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no Municipio de Cristalina-GO.
1.6 Por Cadastro de Reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados
na listagem que contém o resultado final de classificacdo do Processo Seletivo Simplificado.
1.6.1 O Cadastro de Reserva somente serd utilizado para atender o disposto no subitem 1.3 deste
edital, observado o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

1.7 O contfratado, além da efetiva substituicdo na regéncia, deverd participar de eventos e
demais atividades inerentes & sua atuacdo:

a) compete ao professor substituto, no decorrer de sua atuacdo proceder a escrituracdo em
didrios de classe, relatérios e demais documentos referentes as turmas e estudantes vinculados
ao professor substituido.

1.8 Os hordrios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados para o
Processo Seletivo Simplificado obedecerdo ao hordrio oficial de Brasilia/DF.
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1.9 A inscricdo no presente Processo Seletivo implica na aceitacdo irrestrita das condi¢cdes
estabelecidas neste edital, bem como de todas as normas que o norteiam, em relacdo as quais
o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

2 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitacdo de impugnacdo, de forma
fundamentada, ao presente Edital e/ou eventuais retificacoes.

2.2 Para formalizar o pedido de impugnacdo deverd ser enviado e-mail para o endereco
eletrénico drh@cristalina.go.gov.br contendo a indicacdo do item/subitem que serd objeto de
impugnacado.

2.3 Os eventuais pedidos de impugnacdo serdo analisados e julgados pela Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado.

24 Ao término da apreciacdo das solicitacdes de impugnacdo a Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado encaminhard no endereco de e-mail do
candidato, relatério contendo a andlise e o julgamento dos eventuais pedidos de impugnacdo
e o edital retificado, se for o caso.

2.5 Ndo caberd, sob nenhuma hipétese, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento
dos pedidos de impugnacado.

3 DOS LOCAIS DE ATUACAO

3.1 O exercicio da docéncia serd exclusivamente nas unidades escolares da Rede Publica do
Municipio de Cristalina-GO, suas conveniadas e/ou unidades parceiras (Zona Urbana Geral,
Zona Rural Geral, Educacdo Especial Geral, Distrito de Campos Lindos e Zona Rural Vista Alegre),
observadas as condicdes gerais e especificas mencionadas no item 5 deste edital.

3.2 Caso ndo haja candidato aprovado para a localidade especifica (Zona Urbana Geral, Zona
Rural Geral, Educacdo Especial Geral, Zona Rural — Campos Lindos, Zona Rural Vista Alegre)
poderd ser chamado candidato classificado em outra localidade seguindo a classificacdo do
Cadastro Reserva.

4 DA REMUNERACAO
4.1 A remuneracdo tem como referéncia ao Piso Salarial Nacional ao vencimento bdsico do
cargo de Professor PII.

5 DA CARGA HORARIA
5.1 Carga hordria para professores pode variar entre 20 horas/aula semanais e 40 horas/aula
semanais conforme a necessidade de substituicdo dos professores.

6 DAS CONDICOES PARA COMPOR O CADASTRO DE RESERVA E PARA A ASSINATURA DO
CONTRATO DE TRABALHO

6.1 DAS CONDICOES GERAIS

6.1.1 Conhecer e cumprir as determinacdes deste edital e ter sido aprovado no Processo
Seletivo Simplificado.

6.1.2 Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais.
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6.1.3 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contratacdo.

6.1.4 Estar quite com a justica eleitoral.

6.1.5 Estar quite com o servico militar, para candidatos do sexo masculino.

6.1.6 Apresentar atestado de prévia aprovacdo de aptiddo fisica e mental. (Exame Admissional)
6.1.7 NGo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova
investidura.

6.1.8 Ndo ser aposentado por invalidez.

6.1.9 NGo ter sofrido limitacdo de atividades.

6.1.10 NGo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneracdo.
6.1.11 Apresentar certiddes de nada consta criminal, civil e frabalhista.

6.1.12 Formuldrio de Cadastramento disponivel no endereco eletrénico
http://educacao.cristalina.go.gov.br

7. DAS CONDIGOES ESPECIFICAS

7.1 O candidato aprovado, no momento de sua CONVOCAGAO, deverd apresentar TODOS OS
DOCUMENTOS do ANEXO II.

7.2. Obrigatoriamente deverd ser apresentado Diploma ou Certiddo de conclusGo de Curso
Nivel Superior acompanhado de histérico escolar integralizado devidamente registrado
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

8 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1 As inscricdes serdo isentas.

8.1.1 Para efetivar ainscricdo o candidato deverd entregar fotocopias (lodos na mesma folha)
do RG, CPF, comprovante de endere¢o atualizado, exclusivamente na sede da Secretaria
Municipal de Educacdéo localizada na Praca Otto Mohn, Rua Tamoios s/n — Centro, Cristalina-
GO e Escola Municipal Souza Lima, localizada no Distrito de Campos Lindos, e ter preenchido o
Formuldrio de Cadastramento disponivel no endereco elefrénico
http://educacao.cristalina.go.gov.br e https://cristalina.go.gov.br .

8.1.2 O candidato, mesmo que tiver diferentes licenciaturas, deverd optar no ato da inscricdo
pOr apenas uma para concorrer & vaga.

8.2 DIVULGACAO DO LOCAL DE PROVA

8.2.1 A divulgacdo do local da prova estard disponivel nos enderecos eletrénicos
http://educacao.cristalina.go.gov.br e https://cristalina.go.gov.br .

8.2.2.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para
verificar o seu local de prova.

8.2.3 £ de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e do seu comparecimento no hordrio determinado.

8.2.4 A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO poderd enviar como complemento &s
informacdes citadas no subitem anterior, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-
mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio
eletrénico correto no formuldrio do sistema de inscricdo, o que ndo o desobriga do dever de
observar o Edital de convocacdo a ser publicado.
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8.2.5 A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ndo enviard correspondéncia ao endereco dos
candidatos informando os locais de aplicacdo de provas.

8.2.6 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento do local da prova objetiva como
justificativa da sua auséncia. O candidato que ndo comparecer ao seu local de prova, por
qualquer que seja o motivo, serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Antes de efetuar ainscricdo, o candidato deverd conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

9.2 £ vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de inscricdes, via postal, via fax e/ou via
correio eletrénico.

9.3 As informacodes prestadas no formuldrio de cadastramento e ficha de cadastramento do
sistema de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria
Municipal de Educacdo do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo
preencher a solicitacdo de forma completa e correta.

9.4 O candidato deverd, obrigatoriamente, preencher de forma completa o campo referente
ao nome, ao CPF; ao RG; ao endereco, ao telefone e ao e-mail, bem como deverd informar o
CEP correspondente a sua residéncia. Tais informacgdes serdo usadas pela Secretaria Municipal
de Educacdo para a convocacdo dos classificados durante todo o prazo de validade do
certfame.

9.5 O candidato deverd conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricdo.

9.6 A inscricdo do candidato implicard na ciéncia dos requisitos exigidos.

10 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

10.1 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condicdo serdo adotados
os critérios previstos no art. 37, inciso VI, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo
Decreto Federal 3.298/99 (art. 37).

10.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer e demais
exigéncias deste Edital.

10.3 A incompatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia do candidato implicard
na sua eliminacdo neste Processo Seletivo Simplificado.

10.4 Fica assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
para concorrer a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das vagas previstas para o
preenchimento dos cargos, desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho das
atribuicdes dos cargos.

10.5 De acordo com o Pardgrafo 4°, do Artigo 1°, da Lei Estadual n® 14.715/04 e suas alteracoes,
e para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, “pessoa com deficiéncia é aquela que
apresenta, em cardter permanente, perdas ou reducdes de suas fungcdes psicologicas,
fisioldgicas, mentais ou anatémicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho
de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais
para o ser humano”.

11 O CANDIDATO QUE SE DECLARAR DEFICIENTE
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11.1 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condicdes especiais previstas na
Lei, concorrerd em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de aprovacdo descritos neste Edital.

11.2 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se
ndo providas por falta de candidatos ou pela reprovacdo neste Processo Seletivo, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem classificatoria.

11.3 O candidato deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, deverd declarar-se, no
ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia.

11.4 O candidato deficiente, deverd imprimir o ANEXO lll deste edital e entregd-lo preenchido
e assinado pelo médico da drea de sua deficiéncia, junto aos demais documentos, conforme
ANEXO Il deste Edital.

11.5 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo Simplificado ndo poderd utilizar-
se desta condicdo para justificar mudanca de funcdo.

11.6. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico (ANEXO lll), serd eliminado.

12 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO

12.1 DAS HABILIDADES E DOS CONHECIMENTOS

12.1.1 Os itens da prova objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicacdo do
conhecimento, abrangendo compreensdo, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando o
raciocinio e envolvendo situagoes relacionadas ds atribuicdes do componente curricular e ao
conteudo programdtico constante no Anexo VIl deste edital.

12.1.2 Cada item da prova objetiva poderd contemplar mais de uma habilidade e mais de um
conhecimento relativo a respectiva drea de conhecimento.

13 DA PROVA OBIJETIVA

13.1 A prova objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatorio, serd composta de 50 (cinquenta)
itens, valerd 100,00 (cem) pontos e avaliard as habilidades e os conhecimentos do candidato,
conforme item 12 deste edital. Para ser classificado na Prova Objetiva para compor o Cadastro
Reserva o candidato deverd atingir 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo.

13.2 A prova objetiva serd composta conforme quadro a seguir:

Prova/tipo Area de conhecimento N° Cardater
de
Itens

CONHECIMENTOS BASICOS, CONHECIMENTOS
COMPLEMENTARES, FUNDAMENTOS TEORICOS E
METODOLOGICOS DO ENSINO, EDUCACAO
L ESPECIAL E DE LIBRAS, ORGANIZACAO DO . L.
Prova ObjeTIVO TRABALHO PEDAGOGICO, CONCEPCOES 50 classificatoria
PEDAGOGICAS, CURRICULO

Eliminatoria e
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13.3 A drea de conhecimento serd constituida de itens para julgamento, agrupados por
comandos que deverdo ser respeitados.

14 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

14.1 As provas objetivas serdo corrigidas a partir das marcacdes feitas pelos candidatos no
cartdo-resposta.

14.1.1 A Prova Objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatoério, visa avaliar
o grau de conhecimento do candidato, necessdrio ao desempenho do cargo.

14.1.2. A Prova Objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questées distribuidas pelos
Conhecimentos Bdasicos, Conhecimentos Complementares, Fundamentos Tedricos e
Metodoldgicos do Ensino, Educacdo Especial e De Libras, Organizacdo do Trabalho
Pedagodgico, Concepcdes Pedagdgicas, Curriculo, sendo que cada questdo serd composta
por 4 (quatro) alternativas, com uma Unica resposta correta.

15 DAS INSTRUGCOES PARA APLICAGCAO DA PROVA OBJETIVA

15.1 A prova objetiva terd a duracdo de 3(trés) horas.

15.1.1 A data de aplicacdo da prova € sujeita a alteracdo.

15.2 Os locais e os hordrios de realizacdo da prova objetiva serdo divulgados na infernet, nos
enderecos eletrbnicos http://educacao.cristalina.go.gov.br e https://cristalina.go.gov.br ,
conforme disposto no subitem 8.2 deste edital.

15.2.1 O acesso a sala de provas serd permitido com a apresentacdo de documento de
identificacdo vdlido, conforme itens 15.7 e 15.9.

15.3 SGo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no dia e no hordrio determinados.

15.4 NGo serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletrénico, informacdes a respeito de data,
local e hordrio de aplicacdo de provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais
e 0s comunicados publicados.

15.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do hordrio fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogrdfica de tinta preta ou azul, fabricada com material transparente e documento de
identidade original. Ndo serd permitido o uso de Idpis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou
borracha durante a realizacdo da prova.

15.6 NGo serd admitido ingresso de candidato no local de realizagcdo da prova apds o hordrio
fixado para o seu inicio.

15.7 Serdo considerados documentos de identfidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras
de trabalho; carteiras de identidade do tfrabalhador; carteira nacional de habilitacdo em papel
(somente o modelo com foto).

15.8 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
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15.8.1 Ndo serd aceita coOpia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento de identidade.

15.8.2 A excecdo da situacdo prevista no subitem 15.9 deste edital, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 15.8 deste edital,
ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

15.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd enfregar a
equipe de aplicacdo documento (original e copia simples) que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial expedido hd, no maximo, 90 dias. Serd submetido & identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em ATA. O documento de registro da
ocorréncia serd retido pela equipe de aplicacdo.

15.9.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou & assinatura do portador.

15.10 Ndo serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data e/ou hordrios
diferentes dos predeterminados em edital ou em comunicado.

15.11 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo-resposta,
que serd o Unico documento vdlido para a correcdo da prova. O preenchimento do cartdo-
resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, no caderno de prova e no
cartdo-resposta. Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo-resposta por erro do
candidato.

15.12 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital e/ou com o cartdo-resposta, tais como: marcacdo rasurada ou
emendada, campo de marcacdo ndo preenchido intfegralmente e/ou mais de uma marcacdo
por item. Nesses casos, serd atribuida nota 0,00 (zero) ao item.

15.13 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualguer modo, danificar
0 seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo.

15.14 O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu nuUmero de inscricdo e o nUmero de seu documento de identidade.

15.15 NGo serd permitido que as marcacdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas.
15.16 O candidato que se refirar da sala de aplicacdo de provas ndo poderd retornar, em
hipbtese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia,
de fiscal ou de membro da coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

15.17 Ndo serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacgcdo entfre os candidatos
nem a utilizacdo de mdquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de cdiculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

15.18 No dia de realizacdo da prova, ndo serd permitido ao candidato permanecer com armas
ou aparelhos eletrénicos, bipe, telefone celular, smartphones, relégio de qualquer espécie,
walkman®, aparelho portdtil de armazenamento e de reproducdo de musicas, videos e outros
arquivos digitais, mdquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, notebook, tablets,
iPod®, palmtop, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor
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de dados e mensagens, maquina fotogrdfica, controle de alarme de carro, dculos escuros,
protetor auricular, entre outros.

15.18.1. Antes de entrar na sala de provas, o candidato deverd guardar, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico relacionado no subitem
15.18 deste edital.

15.18.2 Durante toda a permanéncia do candidato no local da prova, o seu telefone celular,
ou qualquer outro equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
com todos os aplicativos, funcdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes.
15.18.3 O seu telefone celular, ou qualquer outro equipamento eletrénico deverd ser mantido
desligado e embaixo da carteira até o término da sua prova.

15.18.4 A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NAO FICARA RESPONSAVEL PELA GUARDA,
perdas, extravios ou danos de objetos ou de equipamentos eletrénicos DE QUAISQUER DOS
OBJETOS CITADOS NO SUBITEM 15.18 DESTE EDITAL E RECOMENDA QUE O CANDIDATO NAO LEVE
NENHUM DESSES OBJETOS NO DIA DA REALIZAGCAO DA PROVA.

15.18.7 Ndo serd permitida a leitura de nenhum material impresso ou anotacdes apds o ingresso
do candidato na sala de aplicacdo das provas.

15.19 Ndo serd admitido, durante a realizacdo da prova, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro
ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas do candidato.

15.20 NGo haverd segunda chamada para a aplicagdo da prova, em hipdtese alguma. O ndo
comparecimento ds provas implicard a eliminacdo automdtica do candidato.

15.21 O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de aplicacdo da prova
apods 90 minutos de seu inicio. Nessa ocasido, o candidato poderd retirar-se do local de
aplicacdo da prova levando o caderno de prova.

15.22 A inobservancia dos subitens 15.21 deste edital acarretard a eliminacdo do candidato do
Processo Seletivo Simplificado.

15.23 Terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado o candidato que durante a realizacdo da prova:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

b) utilizar livro, maqguinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os listados no
subitem 15.18 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas s suas respostas em qualquer meio que ndo os
permitidos;

f) nGo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta da prova objetiva;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no cartdo-resposta;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, com comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros em qualquer etapa do Processo Seletfivo;

1) nGo permitir a coleta de sua assinatura;
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m) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

n) descumprir as normas deste edital e/ou de outros que vierem a ser publicados.

15.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em
razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Comissdo
Organizadora tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado elefronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de coordenacdo.
15.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado Processo ilicito, sua prova serd anulada e
ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

15.27 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituird tentativa de
fraude e implicard a eliminagdo do candidato.

15.28 NGo haverd, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da
prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

15.29 O candidato é responsdvel pela devolucdo do cartdo-resposta da prova objetiva
devidamente preenchido co final da prova. Em hipdtese alguma o candidato poderd sair da
sala de aplicacdo de prova com esse documento.

15.30 No dia de aplicacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de
aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo da
prova e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

16 DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

16.1 A nota final no Processo Seletivo Simplificado serd a nota obtida na prova objetiva.

16.2 Os candidatos aprovados serdo ordenados por local de atuacdo, por componente
curricular de acordo com os valores decrescentes da nota final no Processo Seletivo
Simplificado.

17 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1 Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo Simplificado, terd preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo,
conforme artigo 27, pardgrafo Unico, da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) tiver maior idade; e

c) tiver exercido a funcdo de jurado (conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal).

17.2 Para fazerem jus ao critério de desempate relativo a alinea “¢”, os candidatos interessados
deverdo encaminhar, por meio do endereco eletrbnico drh@cristalina.go.gov.br , a
documentacdo probatdria até o Ultimo dia de inscricoes.

18 DOS RECURSOS

18.1 O candidato que desejar interpor recurso contra os resultados preliminares dispord de 2
(dois) dias corridos para fazé-lo, subsequente a data da divulgacdo ou do fato que Ihe deu
origem.

18.2 Para interpor recurso o candidato deverd encaminha-lo para o e-mail
drh@cristalina.go.gov.br.
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18.2.1 Ndo serd aceito recurso por outra via ou meio que ndo seja o estabelecido no subitem
anterior.

18.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes
e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital e em outros editais relativos a este
processo seletivo serdo indeferidos.

18.4 O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.5 Se do exame de recursos resultar em anulacdo de item integrante de prova havendo
alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnagdes, a prova serd corrigida de
acordo com o gabarito oficial definitivo. Essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.6 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes isso poderd,
eventualmente, alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo
superior ou inferior ou, ainda, poderd acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para aprovacdo.

18.7 Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo
divulgadas nos  enderegos  eletronicos http://educacao.cristalina.go.gov.br e
https://cristalina.go.gov.br , quando da divulgacdo do resultado final, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone, fax ou correio eletrénico.

18.8 Em nenhuma hipdtese serd aceito recurso fora de prazo, pedido de revisdo de recurso,
tampouco haverd recurso de recurso.

18.9 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo serdo preliminarmente indeferidos.

18.10 A Comissdo de Avaliacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado constitui
Ultima insté@ncia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

19 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
19.1 Durante todo o periodo de readlizacdo do certame, ficard disponivel a Central de
Atendimento ao Candidato onde pela qual poderd obter informacdes, manter contato ou
relatar fatos ocorridos referentes ao Processo Seletivo, por meio do seguinte e-mail
drh@cristalina.go.gov.br .

19.2 Ndo serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e hordrios de
readlizacdo da prova objetiva. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados divulgados na forma do subitem 20.2 deste edital.

20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitagcdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

20.1.1 Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de
qualquer outra norma e comunicado posteriormente divulgado, vinculados ao Processo
Seletivo Simplificado.

20.1.2 O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifestard ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de informacdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre
outfras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
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certame. Tais informacdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de
mecanismos de busca.

20.2 Serd de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado na internet, nos
enderecos eletrénicos hitp://educacao.cristalina.go.gov.br e https://cristalina.go.gov.br .

20.3 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicoes, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para atendimento especializado para a realizacdo
das provas.

20.4 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 2 (dois) anos, ndo podendo ser
prorrogado.

20.5 Ndo serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatdrio de aprovacdo e/ou
classificacdo no Processo Seletivo, valendo para este fim a homologacdo do resultado final no
Didrio Oficial da Unido.

20.6 NGo serdo fornecidas informacdes a respeito de documentos pessoais de candidatos a
terceiros, em atencdo ao disposto no artigo 31 da Lein® 12.527/2011.

20.7 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a
Secretaria Municipal de Educacdo enquanto estiver participando do Processo Seletivo desde
que aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

20.8 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado e
a apresentacdo para os exames da pericia médica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia e para os exames pré-admissionais correrdo a expensas do proprio candidato.

20.9 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretdria de
Educacdo do municipio de Cristalina-GO, publicado no Didrio Oficial da Unido, Estado e
divulgado na internet, nos enderecos eletrdnicos http://educacao.cristalina.go.gov.br e
https://cristalina.go.gov.br .

20.10 Acarretard a eliminacdo sumdria do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
estipuladas neste Edital.

20.11 Todo e qualguer questionamento judicial e extrajudicial relativo ao certame ficard a cargo
da Secretaria Municipal de Educacdo, mesmo apds o encerramento do Processo.

20.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo
Seletivo Simplificado, Secretaria Municipal de Educacdo em conjunto com a Secretaria de
Administracdo e Departamento Juridico do Municipio de Cristalina-GO.

20.13 Quaisquer alteracdes nas regras estabelecidas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de outro Edital.

Cristalina-GQO, 28 de outubro de 2024.

¢ I 4 / ﬁ
Nilda Gmm

Secretdria Municipal de Educacdo.
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ANEXO |
CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital normativo 28/10/2024

Formuldrio de Cadastramento disponivel em
22 a26/11/2024
http://educacao.cristalina.go.gov.br

Periodo de inscricoes - Zona Urbana e Zona Rural, Zona Rural —

Campos Lindos e Zona Rural Vista Alegre
22/11,25/11 e

Local da inscricdo: Secretaria Municipal de Educacdo.
26/11/2024

Endereco: Praca Ofto Mohn, Rua Tamoios s/n — Centro, Cristalina-GO
Hordrios: 8:30 as 11:30 e das 13:30 as 16:30

Periodo de inscricdes Zona Rural Campos Lindos
Local de Inscricdo: Escola Municipal Souza Lima.
Endereco: Seftor D, Quadra 11/14 drea especial. Distrito de Campos 25/11/2024
Lindos, Cristalina-GO

Hordrios: 8:30 as 11:30

Divulgacdo do resultado preliminar das Inscricoes deferidas 27/11/2024
Publicacdo do Resultado das inscricdes deferidas 29/11/2024
Divulgacdo do local de aplicacdo de prova objetiva 29/11/2024
Aplicacdo da prova objetiva 01/12/2024
Publicacdo do Resultado preliminar da prova objetiva 04/12/2024
Publicacdo do Resultado Final/ Homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado 1071272024
A partir de
Convocacdo 16/01/2025

*Qualqguer alteracdo no cronograma serd divulgada por meio de comunicado oficial no
endereco elefrbnico http://educacao.cristalina.go.gov.br e hitps://cristalina.go.gov.br .

*Para efetivar a inscricdo o candidato deverd entregar fotocopias (fodos na mesma folha) do
RG, CPF, comprovante de endere¢o atudlizado, exclusivamente na sede da Secretaria
Municipal de Educacgado localizada na Praca Otto Mohn, Rua Tamoios s/n — Centro, Cristalina-
GO e Escola Municipal Souza Lima (somente no dia 25/11/2024 das 9:30 as 12:00), localizada
em Campos Lindos, Distrito de Cristalina e ter preenchido o Formuldrio de Cadastramento
disponivel no endereco elefrénico hitp://educacao.cristalina.go.gov.br e
https://cristalina.go.gov.br .
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ANEXO Il
Documentos para efetivagao do Contrato

a) Carteira de identidade: serdo aceitas carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos
Corpos de Bombeiros Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Institutos de
ldentificacdo; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.), desde que possuam o numero do Registro Geral (RG) com sua data de
expedicdo; (copias simples).

b) CPF; (copia simples);

c) Titulo de Eleitor (copia simples);

d) Certificado de Reservista (homens) (copia simples);

e) Certidao de Casamento (copia simples);

f) PIS/PASEP (copia simples);

g) Comprovante de endereco atualizado (cépia simples);

h) Comprovante de conta saldrio - Op. 37, da Caixa Econémica Federal, ou na falta, esta serd
aberta pelo DRH-Prefeitura (copia simples);

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia simples);

j) Diploma frente e verso e Histérico de Graduagao, com disciplinas integralizadas, com data de
expedicdo de até 01 (um) ano (graduacdo); na falta do diploma, serd aceita cépia da Certidao
de Conclusao de Curso, com validade de 01 (um) ano da data de expedicdo, que conste a
data da colacdo de grau, devidamente registrados, fornecidos por instituicoes de ensino
superior reconhecida pelo MEC. (copia simples de cada);

k) Ficha de Cadastro - ANEXO V (original e uma coépia simples);

I) Declaragdo de Fungdo - ANEXO IV (Assinatura Eletrénica do www.gov.br ou Reconhecer
assinatura em Cartério);

m) Autodeclaragéo Etnico-Racial - ANEXO VIII

n) Curriculo atualizado com foto Plataforma Lattes disponivel no site: www.lattes.cnpg.br (uma

via);

o) Atestado simples de boa saldde fisica e mental, emitido pelo médico (Clinico
Geral/Especialista) (original);

p) Certidoes: Todos os candidatos deverdo apresentar as Certiddes abaixo relacionadas para
fins de contratacdo (uma via de cada):

Comprovante de Situacado Cadastral do CPF disponivel no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
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Certiddo Negativa de Débito de Contribuinte Municipal disponivel no site:
http://prefeituradecristalina.sigepnet.com.br/tributos/certidao_contribuinte.phpeportal=4 .
Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor CRIMINAL ESTADUAL (TODAS AS COMARCAS)
disponivel no site:
https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoNegativaPositivaPublicaePaginaAtual=1&TipoArea=2&Interes
sePessoal=S .

Certidao Negativa de Distribuicdo TIDFT (ACOES CRIMINAIS) 1° e 2° Instancias disponivel no site:
hitps://cnc.tjdft.jus.br/ .

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), disponivel no site:
hitp://www.1st.jus.br/certidao -

Certiddo Negativa CRIMINAL DA JUSTICA FEDERAL, (SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL e
SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE GOIAS), disponivel no site:
https://sistemas.irfl.jus.br/cerfidao/#/solicitacao

Certidao Negativa da JUSTICA ELEITORAL, de quitacdo com as obrigacdes eleitorais e relativas

a condenacdo criminal eleitoral, disponivel no site: hitp://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes

OBS 1: Os candidatos residentes fora do Municipio de Cristalina deverdo apresentar tambéem as
certiddes civel e criminal do férum da cidade de seu endereco domiciliar.

OBS 2: Nos casos em que forem apresentadas certiddes positivas, o interessado deverd anexar
também Certiddo Narrativa das respectivas acdes judiciais nelas constantes, alem de
documentacdo complementar pertinente.

OBS 3: NGo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

OBS 4: Toda a documentacdo serd avaliada pela equipe técnica do Departamento de
Recursos Humanos que, apds andlise, efetuard a confratacdo tempordria.

OBS 5: Os candidatos com deficiéncia deverdo, além dos documentos citados acima,
apresentar Laudo Médico, previsto no ANEXO IIl.

OBS 4: O laudo médico devera conter:

a) O nome e o documento de identidade do candidato;

b) A assinatura, carimbo e inscricdo no CRM do profissional e deverd especificar que o
candidato é deficiente;

c) Descrever a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas —
CID;

OBS 7: O candidato classificado cujo laudo for considerado em desacordo ou que ndo
apresentar qualguer um dos documentos elencados no ANEXO Il deste Edital, ser& ELIMINADO

automaticamente deste Processo Seletivo.
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ANEXO Il
LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

O candidato deverd entregar o original deste laudo, acompanhado dos demais documentos,

no ato da inscricdo, na Secretaria Municipal de Educacdo.

O (a) candidato (q) , documento

de identificacdo n° (RG): CPF n° foi submetido(q)

nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA em conformidade
com o art. 37, inciso VI, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal

3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.° 14.715/2004.

Observacado:
Local: Data: / /
Assinatura, carimbo e CRM do Médico Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO IV

DECLARACAO DE FUNCAO

Eu , portador (a) do
RG n° , orgdo emissor: , CPF
n° , Cart. Profissional n°: , declaro para os

devidos fins e efeitos que:

() Nao exer¢co em acumulacdo qualguer outro Cargo, Emprego ou Funcdo Publica,
no dmbito da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas
subsididrias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

() Exergo ofs) cargo(s) publico(s), funcdo(es) ou emprego(s) abaixo:

a) Cargo/funcado: Orgdo/Instituicdo:

cuja jornada de trabalho € de

as horas, com uma carga hordria semanal de horas (anexar

comprovante).

DECLARO, finaimente, sob minha responsabilidade pessoal, civil, administrativa e penal,
na conformidade da Lei Federal n° 7.115/83 e no art. 299 do Cddigo Penal (Falsidade
ldeologica), que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e que conheco a
vedacdo constitucional d acumulacdo de cargos publicos e suas excegoes.

Local: Data: / /

Por ser expressdo de verdade, firmo a presente.

Assinatura do (a) interessado (a) reconhecida em Cartério e/ou
assinatura Eletrénica do www.gov.br
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ANEXO V
FICHA DE CADASTRAMENTO

Nome:

Pai:

Mae:

Data Nascimento: / / Naturalidade:

RG: Orgdo Emissor/Estado: / Data de Emissdo / /

CPF: Estado Civil:

PIS/PASEP:

Titulo eleitoral (N° / SECAOQ/ ZONA):

Certificado de Reservista:

Endereco: Quadra: Lote: Ne°.

Complemento:

Bairro: Cidade: CEP: -
Celular: (__) WhatsApp (__)

Telefone residencial: (__) Recado: (__)

E-mail:

E portador de necessidades Especiaise [1Sim  [IN&o.

Se sim quale

Necessita de Atendimento especializado2 [1Sim  [INdo.

Se sim qual?

Cristalina-GO, de de

Declaro, sob as penas da lei que estas informacdes sdo verdadeiras.

Assinatura
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ANEXO VI

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, AREAS DE ATUACAQ, REQUISITOS, CARGA HORARIA,

DESCRICAO
o AREAS DE
REQUISITOS DESCRICAO SUMARIA = CARGA HORARIA

2 Q ¢ ATUACAO

o

L
S .

g Exercer atividades docentes na

g Educacdo Infanti e no Ensino

‘3‘ Fundamental, elaborando planos

Tc” de Curso e de auvla;

> . . Zona A Carga hordria
© Diploma de preparando e selecionando|  y5ng | pode variar entre 20
= conclusdoem |material diddtico; elaborando,| Geral, | horas/aula

‘g = Licenciatura Plena . o Zona Rural | semanais e 40
°.'-2 aplicando e corrigindo ftfestes e Geral, horas/aula

G qé' devidamente trabalhos para assegurar  a| Educacdo | semanais conforme
= . Especial |a necessidade de
oW -

- T regisirado formacgo  do  aluno,  bem| oy substituicd@o dos
-g € fornecido por |como atfividades de suporte| Distrito de | professores.
20 Campos

) Z . 3 . - ’ . . . ,

3 institvicao de pedagégico direto, incluidas as de | |\nyas e

g ‘D ensino superior direcdo, planejamento, Zona Rural

S 8’ reconhecida pelo itacéd i Vista

93 P capacitacdo, pesquisa, | alegre

3 Q MEC coordenacdo, supervisao,

g inspecdo e orientacdo
e educacional em unidades

o)

e escolares, unidades regionais de

o

o ensino e nas unidades técnicas da

O

w Secretaria Municipal de Educacdo.

8

3]

c

N

O
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Diploma de

conclusdo em

Licenciatura Plena

ensino-

acdo
integrada escola-comunidade;
elaborar planos curriculares e de

Afuar no  processo
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2 ) conhecimentos em Braile;
‘g registrado ministrar aulas na educacdo
Q fornecido por| bdsica; elaborar, acompanhar e .
S avaliar planos rogramas e zong A carga - horaria
= w instituicdo de . P + Prog . Urbana pode variar entre 20
‘g=| projetos de que necessite a Geral horas/aula
?:,,é ensino superior unlc;lode escolar ou sisfema de|7ona Rural |semanais e 40
% E reconhecida pelo | €NsiNO; elaborar e cumprir plano | Geral, horas/aula
@ 6 MEC e Ceriificad de frabalho que contemple ©|Educacdo |semanais conforme
o0 € Lerliicado | o\sino de Braile, segundo a|Especial a necessidade de
> T &
5 o de Curso del|proposta pedagdgica do | Gerall. substituicdo dos
~- 5 i ; estabelecimento de ensino; zelar professores.
8 2 aperieicoamento | o4 gprendizagem dos alunos;
‘g g /extensdo estabelecer  estratégias de
o 3 d recuperacdo para os alunos de
5 avancado M| nenor rendimento.  Ministrar
-':IL:’ Braile. curso de Sistema Braille. Auxiliar
S educandos com cegueira no
5 sistema de ensino. Partficipar do
> Planejomento, nas escolas que
3 tem educacdo de cegos.
o
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©
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Diploma de
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m . .
-8 devid ; ensino articulondo com ©0s
o evidamente conhecimentos em  Libras;
8‘ registrado ministrar aulas na educacdo
5 fornecido por bosm;o; elaborar, acompanhar e
£ avaliar planos, programas e .
[0} instituicdo de . . Zona A Carga hordria
5 projetos de que necessite a .
= . ) ‘dade escolar ou sistema de Urbana pode variar entre 20
.2 ensino superior | UNIC : _ Geral, horas/aula
= reconhecida pelo | S"SNO: elaborar e cumprir plano | 76nqg Rural |semanais e 40
25 B de.’rrobolho que contemple o|Geral, horas/aula
% E MEC e certificado|ensino de Libras, SGQUﬂdO d|Educacdo |semanais conforme
‘Y g de curso de proposta pedagogica do | Especial a necessidade de
g'g estabelecimento de ensino; zelar | Geral. substituicdo dos
S Y aperfeicoamento | pela aprendizagem dos alunos; professores.
. O ~ Yol
b3 Jextens@o es’robelecef estratégias  de
g o recuperacdo para os alunos de
L 2 avancado em | menor rendimento. Assegurar o
80 LIBRAS) acesso do aluno com
3‘.,—’, Deficiéncia auditiva ao
T conteldo ministrado por meio
Ko} da LIBRAS. Traduzir e interpretar
o Libras/Portugués/Libras; Realizar
o outras aftribuicdoes compativeis
3 com sua formacdo profissional.
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Diploma de
conclusao de
Graduagcdo em
Educacado

Especial e/ou

diferentes dreas e
Certificado de

Pés-graduagao

ldentificar, elaborar, produzir e
organizar  servicos,  recursos
pedagodgicos de acessibilidade
e estratégias, considerando as
necessidades especificas dos
alunos publico-alvo da
Educacdo Especial; Elaborar e
executar plano de Atendimento

Educacional Especializado,
avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade  dos  recursos
pedagdgicos e de

acessibilidade; Organizar o tipo
e o nUmero de atendimentos aos
alunos na sala de recursos
multifuncionais e/ou em classes
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P especiais; Acompanhar a
2 of |em Educacdo | funcionalidade e dl  Zona |A Carga hordria
- . -
L] g ESpeCidl e OpllCObIlIdOde dos recursos Urbana pode variar entre 20
.g o pedagdgicos e de| Geral, |horas/aula
;g Sl |Inclusiva e/ou | acessibilidade na sala de aula| Zona Rural [semanais e 40
T E » fin comum do ensino regular e/ou Geral, horas/aula
g‘ g areas afl S), em classes especiais. EdUCO(;@O semanais.conforme
9 |devidamente Estabelecer parcerias com as| Especial |a necessidade de
o9 reqistrados dreas intersetoriais na| ©eral SUb]fT'TU"?GO dos
S 3 9 ' elaboracdo de estratégias e na protessores.
g o |fornecidos por | disponibilizacdo de recursos de
A< I acessibilidade; Orientar
£ al |Instituicoes de -
5 © professores e familias sobre os
> & |ensino superior recursos pedagogicos e de
S o . acessibilidade  utilizados  pelo
Y o |reconhecida pelo ) .
33 aluno;  Ensinar e usar a
":; s |MEC. tecnologia assistiva de forma a
.gg ampliar habilidades funcionais
£2 dos  alunos, promovendo
O autonomia e  participacdo;
3 Estabelecer arficulacdo com os
5 professores da sala de aula
9 comum, visando a
o disponibilizagdo dos servigos, dos
"o‘ recursos pedagdgicos e de
o acessibilidade e das estratégias
S que promovem a participacdo
3 dos alunos nas atividades
- escolares.
pag. 21




Secretario Municioal de Educagdo

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1 CONHECIMENTOS BASICOS

1.1 LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2
Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos
mecanismos de coesdo textual. 5 Significacdo das palavras. 6 Figuras de linguagem.

1.2 MATEMATICA: 1 NUmeros. 1.1 Propriedades e operacdes fundamentais com nUmeros inteiros,
racionais, irracionais e reais. 2 Geometrias plana, espacial e analitica. 3 Nocodes de estatistica
3.1 Grdficos. 3.2 Tabelas. 4 Matemdatica financeira. 4.1 Proporcdo, porcentagem, juros e taxas
de juros, juro simples e juro composto. 5 Cdlculo de probabilidade. 6 Nocdes de histéria da
Matemdtica.

2 CONHECIMENTOS COMPLEMENTARES

2.1 LEGISLAGAO: 1 ConstituicGo Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). 2 Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — Lei Federal n° 9.394/1996 e suas alteracdes (Titulo | até Titulo IX). 3
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990 e suas alteracdes (Titulo | — Das
Disposicoes Preliminares. Titulo 1| — Dos Direitos Fundamentais. Titulo IV — Das Medidas Pertinentes
aos Pais ou Responsdvel. Titulo V — Do Conselho Tutelar.). 4 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — Lei Federal n® 13.146/2015 e suas alteracdes (Titulo II — Dos Direitos
Fundamentais. Capitulo IV — Do Direito & Educacdo.). 5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil — Resolucdo CNE/CEB n°® 5/2009. 6 Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental de 9 anos — Resolucdo CNE-CEB n° 7/2010. 7 Plano Nacional de Educacdo
(PNE 2014-2024).

2.2 EDUCACAO BASICA: FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DO ENSINO

2.2.1 DE ARTE: 1 Competéncias e habilidades propostas pela BNCC do Ensino Fundamental
para a disciplina de Arte. 2 Questdes relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem
de Artes.

2.2.2 DE CIENCIAS NATURAIS: 1 Competéncias e habilidades propostas pela BNCC para a
disciplina de Ciéncias no Ensino Fundamental. 2 Questdes relacionadas ao processo de ensino
e de aprendizagem de Ciéncias Naturais.

2.2.3 DE EDUCACAO FiSICA: 1 Competéncias e Habilidades da BNCC para Educacdo Fisica. 2
Questdes relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem de Educacgdo Fisica.

2.2.4 DE GEOGRAFIA: 1 Competéncias e Habilidades da BNCC para Geografia. 2 Questoes
relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem de Geografia.

2.2.5 DE HISTORIA: 1 Competéncias e Habilidades da BNCC para Histéria. 2 Questdes
relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem de Histéria.

2.2.6 DE LINGUA INGLESA: 1 Metodologia de ensino da Lingua Inglesa: organizacdo diddtico-
pedagdgica e suas implicacdes na construcdo do conhecimento em sala de aulg;
organizacdo didatico-pedagdgica e o ensino integrado da Lingua Inglesa frente as exigéncias
metodoldgicas de ensino e de aprendizagem: o ensino globalizado e formag¢do da cidadania.
2 Questoes relacionadas ao processo de ensino e de aprendizagem de inglés.
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2.2.7 LINGUA PORTUGUESA: | Fonologia: relacdo entre letra e fonema. 2 Separacdo de silaba
e translineacdo. 3 Acentuacdo grdfica e ténica. 4 Ortografia e pontuacdo. 5 Morfologia. 5.1
Estrutura de palavras. 5.2 Processo de formacdo de palavras. 5.3 Classes gramaticais de
palavras. 6 Sintaxe. 6.1 Frase, oracdo e periodo. 7 Tipos de periodos. 7.1 Periodo simples e
composto. 8 Andlise morfossintatica de periodo simples. 9 Andlise de periodo composto por
coordenacdo. 10 Andlise de periodo composto por subordinacdo (oracdes substantivas,
adjetivas e adverbiais). 11 Sinfaxe de concorddncia verbal e nominal. 12 Sintaxe de regéncia
verbal e nominal. 13 Colocacdo pronominal. 14 Semdéntica. 14.1 Sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, polissemia e ambiguidade. 15 Linguagem. 15.1 Funcdes da linguagem.
15.2 Denotacdo e conotacdo. 15.3 Figuras de linguagem. 15.4 Niveis de linguagem. 16 Coesdo
e coeréncia. 17 Tipologia textual e género textual. 17.1 Narracdo, descricdo, dissertacdo, carta
(argumentativa, familiar, comercial, convite etc.). 18 Nogdes de estilistica. 19 Metodologia de
ensino da Lingua Portuguesa: organizacdo diddtico-pedagdgica e suas implicacdes na
consfrucdo do conhecimento em sala de aula; e organizacdo diddtico-pedagodgica e o
ensino integrado da Lingua Portuguesa diante das exigéncias metodoldgicas de ensino e de
aprendizagem. 20 Ensino globalizado e formacdo da cidadania. 21 Semidtica, multiletramento
e multimodalidade. 22 Competéncias e habilidades propostas pela BNCC para a disciplina de
Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental. 23 Questdes relacionadas ao processo de ensino e
de aprendizagem de Lingua Portuguesa.

2.2.8 DA ALFABETIZACAO: 1 Leitura, Escrita e Interpretacdo na Alfabetizacdo. 2 Metodologia de
Sequéncia Diddtica por género textual. 3 Praticas de linguagem: Leitura/escuta, oralidade,
andlise linguistica / Semidtica, escrita/ producdo de textos.

2.2.9 DE MATEMATICA: 1 Avaliacdo e educacdo matemdtica. 2. Formas e instrumentos. 3.
Ensino de Matemdtica. 4. Competéncias e habilidades propostas pela BNCC para a disciplina
de Matemdtica do Ensino Fundamental. 5. Questdes relacionadas ao processo de ensino e de
aprendizagem de matemdtica.

2.2.10 EDUCAGAO ESPECIAL E DE LIBRAS: 1 Fundamentos e principios da educacdo inclusiva. 1.1
Legislacdo educacional. 1.2 Convencdo interamericana para a eliminacdo de todas as formas
de discriminacdo confra as pessoas com deficiéncia. 1.3 Politica Nacional de Educacdo
Especial na perspectiva da educacdo inclusiva. 1.4, Decreto n° 7.611/2011 (dispde sobre a
educacdo especial e o atendimento educacional especializado e d& outras providéncias). 1.5
Inclusdo escolar de alunos surdos. 1.6 Lei n° 10.098/2000 e suas alteracdes (Normas gerais €
critérios bdsicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida). 1.7 Lei n° 10.436/2002 (Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS). 1.8 Decreto n°
5.626/2005 (regulamenta a Lei n°® 10.436/2002 € o art. 18 da Lei n° 10.098/2000). 1.9 Decreto n°
6.949/2009 (promulga a Convencado Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007). 2 Estrutura
linguistica da LIBRAS. 3 Gramdatica da LIBRAS. 4 Educacdo bilingue para surdos. 5 LIBRAS e Lingua
Portuguesa. 6 Aquisicdo da LIBRAS pela crianca surda. 7 Histéria da educacdo de surdos. 8 O
intérprete e o cédigo de ética. 9 Atuacdo do intérprete de LIBRAS/Lingua Portuguesa no campo
educacional. 10 Lei n® 12.319/2010 (regulamenta a profissdo de tradutor e intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS). 11 Representacdo e alteridade da pessoa com deficiéncia na
sociedade. 12 Concepgdo clinico-patolégica e socioantropolégica sobre a surdez. 13
ldentidade, cultura e comunidade surda. 14 Surdocegueira. 15 Questdes relacionadas ao
processo de ensino e de aprendizagem de Libras.
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2.2.11. NA EDUCAGCAO INFANTIL: 1 Crianca centro do planejomento curricular. 2. Organizacdo
das prdaticas cotidianas: estruturacdo da rotfina. 3. Planejamento na Educacdo Infantil.

2.3 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO, CONCEPCOES PEDAGOGICAS, CURRICULO

1 Relacdo entre educacdo e sociedade: dimensdes filoséfica, histérico-cultural e pedagodgica.
2 Desenvolvimento histérico das concepcdes pedagdgicas. Curriculo e produgdo do
conhecimento: 1 Teorias de Curriculo. 2 A diversidade na formacdo humana. 3 Relagdes entre
sujeitos, conhecimentos e realidades 4 Dindmica do frabalho educativo. Processo de ensino e
de aprendizagem: 1 Relacdo professor/aluno. 2 Bases psicoldégicas da aprendizagem. 3
Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e conteludos de ensino;
métodos e estratégias; multimidia educativa e avaliacdo educacional. 4 Relacdo entfre a teoria
e a prdtica. 4.1 Interdisciplinaridade e globalizacdo do conhecimento. 5 Andlise de dificuldades,
problemas e potencialidades no cotidiano escolar, em sua relagcdo com a sociedade. 6
Formacdo contfinuada dos profissionais da escola. 7 Metodologia de ensino: organizacdo
diddtico-pedagdgica e suas implicagdes na producdo do conhecimento em sala de aula; e
organizacdo diddtico-pedagdgica e intencionalidade na prdtica pedagdgica. 8 Metodologias
ativas. 9 A modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos e os principios norteadores para a
formacdo do sujeito a partir das suas especificidades culturais. 10 Politicas para Educacdo de
Jovens e Adultos como inclusdo social, construcdo da cidadania e educacdo ao longo da vida.
11 Préatica pedagodgica e dreas do conhecimento. 11.1 Linguagens e suas Tecnologias. 11.2
Matemdtica e suas Tecnologias. 11.3 Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias. 11.4 Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas. 12 Competéncias e Habilidades propostas pela BNCC para a
Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental. 13 Conselho escolar e grémio estudantil. 14 Alunos
e pais representantes de turma e conselho de classe. 15 Plano de convivéncia
escolar/mediacdo de conflitos no contexto escolar.

* Toda a legislacdo e a jurisprudéncia deverdo ser consideradas com as alteracdes e
atualizacdes vigentes até a data da publicacdo deste edital, ainda que ndo expressas no
conteldo programdtico. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo deste
edital, bem como as alteracdes em dispositivos legais € normativos a ele posteriores ndo serdo
objeto de avaliacdo, salvo quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja
previsto ou indispensavel a avaliacdo.
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ANEXO VIl
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu , portador do

CPF n° , me AUTODECLARO, para os devidos fins sob a forma

da lei que sou:
( ) Amarelo(a);
( ) Branco(a);
( ) Pardo(a);

( ) Preto(a);

() outros/ especificar , estando ciente de que em caso de

falsidade ideoldgica ficarei sujeito as sancdes prescritas no art. 299 do Codigo Penal* e

as demais cominacoes legais aplicdveis.

Local: Data: / /20

Por ser expressdo de verdade, firmo a presente.

Assinatura do (a) declarante

*Cdodigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omiti, em documento publico ou
particular, declaracdo de que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se o documento € particular.
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