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MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

=

EDITAL N2 003/2015 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Abre inscricBes e define normas para o Concurso Publico de Provas e
Titulos, destinado ao provimento de vagas do Quadro Permanente do
Magistério Publico Municipal e para a formacdo de cadastro reserva do
Municipio de Balneario Camboriu.

O Senhor Edson Renato Dias, Prefeito Municipal e o Senhor Paulo Milton dos Santos Junior, Secretario de
Gestdo Administrativa do Municipio de Balneario Camboril, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais, tornam publico a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos, para o
provimento de vagas do Quadro Permanente do Magistério Publico Municipal e para a formacdo de
cadastro reserva do Municipio de Balneario Camboril, que serd regido pela legislacdo em vigor e pelas
normas estabelecidas no presente Edital.

11

1.2

13

1.4

15

1.6

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico serd executado pela FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIO-ECONOMICOS
— FEPESE, localizada no seguinte endereco: Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade
Federal de Santa Catarina — UFSC — Trindade — Floriandpolis, SC. Telefone (48) 3953-1000, endereco
eletrénico http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/ e-mail
balneariocamboriu2015@fepese.org.br.

As inscricOes estardo abertas no periodo compreendido entre as 12h00 do dia 29 de setembro de
2015 até as 15h00 do dia 29 de outubro de 2015.

O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de
homologacdo do resultado final do presente Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do Poder Executivo.

Durante o prazo de validade do concurso, o aprovado excedente tem prioridade sobre os novos
concursados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das instrugcdes e das
condicGes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacgdes relativas ao certame, que passardo
a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagcdo das normas do Edital,
poderdo ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado,
nos Postos de Atendimento ao Candidato da FEPESE nos enderecos e horarios estabelecidos abaixo:
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Posto de Atendimento ao Candidato da FEPESE

FEPESE — MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU CONCURSO PUBLICO
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Trindade — Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 8h as 11:30 e das 13h as17h.
Hordrio do ultimo dia de inscricdes: das 08h as 12:00 e das 13h as 15h

Posto de Atendimento ao Candidato — Balneario Camboril

CENTRO DE TREINAMENTO COMUNITARIO - CTC

Rua: Itdlia, n21059, Bairro das Nacgdes.

(Ao lado do Centro Educacional Municipal Prof. Ant6énio Lucio)

Balneario Camboriu, SC

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 8h as 11:30 e das 13h as 17h.
Hordrio do ultimo dia de inscri¢cdes: das 08h as 12:00 e das 13h as 15h

Os documentos também poderdo ser enviados via postal com Aviso de Recebimento (AR), salvo
expressa vedacdo do Edital, preferencialmente por servico de entrega expressa de documentos
(SEDEX) e deverdo ser entregues no endereco da FEPESE rigorosamente no prazo previsto pelo
Edital. E de responsabilidade do candidato a expedicdo com a devida antecedéncia, pois s6 serdo
aceitos os documentos entregues até a data prevista no Edital, mesmo que postados anteriormente,
valendo para fins de direito a data registrada de recebimento da correspondéncia.

Endereco para remessa via postal de documentos:

FEPESE — CONCURSO PUBLICO: MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Caixa Postal 5067

88040-900- Trindade — Floriandépolis, SC.

Ndo sdo admitidas, apds o término das inscricGes, a complementacdo, a inclusdo ou a substituicdo
dos documentos entregues.

Sdo requisitos basicos para investidura nos cargos as que se refere o presente Concurso Publico:

| - Nacionalidade brasileira ou equiparada;

Il - O gozo dos direitos politicos;

[l - A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - A idade minima de dezoito anos;

VI - Aptiddo fisica e mental;

VIl — demais exigéncias estabelecidas no edital de concurso publico.

A comprovacdo da escolaridade e demais exigéncias sé sera feita quando da convocacdo para a
contratacdo. A ndo apresentacdo, no local, data e horario previsto na convocacdo, de todos os
documentos exigidos implicard na desclassificacdo do Concurso Publico e imediata convocacdao do
candidato seguinte na ordem de classificagdo.

O candidato aprovado no Concurso Publico e que vier a ser convocado/nomeado, serd chamado
para escolha de vagas, em unidade escolar onde houver disponibilidade de vaga, no Municipio de
Balneario Camboriu.

A aprovacdo e classificacdo no presente Concurso Publico ndo criam direito a admissdo que sera
realizada na medida das necessidades da Secretaria da Educacdo do municipio e disponibilidades
orcamentarias.
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2. DOS CARGOS/ESPECIALIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL,
DAS VAGAS, DA REMUNERACAO MENSAL E REQUISITOS DE
ESCOLARIDADE/ESPECIAIS EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

2.1 0O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas descritas na forma deste edital e para a formacgédo de
cadastro reserva de aprovados para novas vagas que forem criadas dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.2 Os cargos/especialidades, a carga horaria semanal, o nimero de vagas, a remuneracdo mensal, e as exigéncias
especificas a cada cargo, objeto deste Concurso Publico, sdo descritos na tabela abaixo:

2.2.1 CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCAGAO

C Venci t
ar,gz‘a encimento Requisitos de Escolaridade/
Cargos Horaria Vagas Mensal Especiais
Semanal (RS) P

Diploma de graduacdo em
Pedagogia com Habilitacdo em
ESPECIALISTA EM Administracdo Escolar ou pds-

EDUCAGCAO/ graduagdo em Gestdo Escolar ou
ADMINISTRADOR 40h 15 2.301,33 Licenciatura em curso da drea da
ESCOLAR Educacdo com pds-graduagdo em

Administracdo Escolar ou pds-
graduacdo em Gestdo Escolar.

Diploma de graduacdo em
Pedagogia com habilitacdo em
ESPECIALISTA EM Orientagdo Educacional ou pos-

EDUCAGCAO/ graduagdo em Gestdo Escolar ou
ORIENTADOR 40h 10 2.301,33 Licenciatura em curso da drea da
EDUCACIONAL Educacdo com pds-graduagdo em
Orientacdo Educacional ou pos-
graduacdo em Gestdo Escolar.
Diploma de graduacdo em
Pedagogia com habilitacdo em
ESPECIALISTA EM araduacao em gestse Eseolar o4
EDUCACAO/ SUPERVISOR 40 h 35 2.301,33 | Bracuas 8 ’
ESCOLAR Licenciatura em curso da area da

Educacdo com pds-graduagdo em
Supervisdo Escolar ou pds-
graduacdo em Gestdo Escolar.
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2.2.2. CARGO: PROFESSOR IlI

Carga Vencimento
,g‘ Requisitos de Escolaridade/
Cargos Horaria Vagas Mensal Especiais
Semanal (RS) P
PROFESSOR DE ANOS 20h 6 115066 | Ploma de graduagdo em curso
de licenciatura em Pedagogia ou
INICIAIS—PIII .
Normal Superior, com
40 h 33 2.301,33 habilitagdo em Anos Iniciais.
Diploma de graduacdo em curso
de Educacdo Especial ou
licenciatura em Pedagogia ou
PROFESSOR DE APOIO Normal Superior, com
PEDAGOGICO ESPECIAL - 40 h 3 2.301,33 habilitacdo em Educacdo
Pl Especial ou graduagcdao em
Pedagogia ou Normal Superior
com curso de especializacdo em
Educacdo Especial.
Diploma de graduacdo em curso
30 h 1 1.725,99 de licenciatura em Artes ou
PROFESSOR DE ARTES — Educacgdo Artistica.
Pl
40 h 5 2.301,33
PROEESSOR DE CIENCIAS - Diploma de graduacdo em curso
Il 40 h 2 2.301,33 de licenciatura em Ciéncias ou
Ciéncias Bioldgicas.
Diploma de graduacdo em curso
30h 1 1.725,99 | de licenciatura em Educagdo
PROFESSOR DE Fisica com registro no érgdo
EDUCAGAO FISICA - PIII fiscalizador do exercicio
fissional.
40 h 17 2301,33 | Prorssiona
PROFESSOR DE Diploma de graduacdo em curso
GEOGRAFIA — PllI 40 h 2 2.301,33 | de licenciatura em Geografia.
PROFESSOR DE HISTORIA - Diploma de graduacdo em curso
PIlI 40 h 3 2.301,33 | de licenciatura em Historia.
Diploma de graduacdo em curso
) 20h 1 1.150,66 de licenciatura em Letras com
PROFESSOR DE LINGUA habilitacdo em Lingua Inglesa.
INGLESA —PIlI
40 h 3 2.301,33
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PROFESSOR DE LINGUA

Diploma de graduacdo em curso
de licenciatura em Lingua

PORTUGUESA - PIll 40 h 5 2.301,33 Port_t{gue~sa ou em Letras com
habilitacdo em Lingua
Portuguesa.

PROFESSOR DE 40 h 3 2.301,33 Diploma de graduacdo em curso

MATEMATICA - PIII

de licenciatura em Matematica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL = PlI

Diploma de graduacdo em curso
de licenciatura em Pedagogia
40 h 36 2.301,33 | ou Normal Superior com
habilitacdo em Educacdo
Infantil.

PROFESSOR AUXILIAR EM de licenciatura em Pedagogia
EDUCAGAO DE INFANTIL - 40 h 200 2.301,33 | ou Normal Superior com

PIll

Diploma de graduacdo em curso

habilitacdo em Educacdo
Infantil.

2.3

3.

3.1

3.2
33

3.4

3.5

3.6

As atribuicdes dos cargos estdo descritas no Anexo 6 do presente Edital.

DAS INSCRIGOES

A participacdo no concurso iniciar-se-a pela inscricdo, que deverd ser efetuada no prazo e nas
condicdes estabelecidas neste edital.

O valor da taxa de inscricdo é de RS 120,00 (cento e vinte reais);

E permitida uma Unica inscricdo para os cargos constantes neste edital de Concurso Publico. No
caso de mais de uma inscricdio do mesmo candidato, para cargos do presente edital, serd
considerada unicamente a Ultima inscricdo efetivamente paga.

A inscricdo poderd ser efetuada no periodo compreendido entre as 12h00 do dia 29 de setembro
de 2015 e as 15h00 do dia 29 de outubro de 2015,em conformidade com as regras contidas neste
Edital.

A inscricdo podera ser feita:

| - Via internet;

Il - Presencialmente ou por Procurador.

Para efetivar a sua inscricdo pela Internet, o candidato deverd seguir os seguintes passos:
| - Acessar o endereco eletrénico http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/

Il - Ler atentamente o edital, inteirando-se das condicBes do certame e certificando-se de que
preenche todas as condic¢des exigidas;

[l - Preencher o Requerimento de Inscricdo e envia-lo pela Internet, imprimindo uma cépia que deve
ficar em seu poder;

IV - Imprimir e efetivar o pagamento do Documento de Arrecadacdo Municipal-DAM em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até a data de encerramento das inscricdes.
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3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13
3.14

3.15

3.16

3.17

Para efetuar a inscricdo presencial o candidato ou seu Procurador, deverd seguir os seguintes
passos:

| - Comparecer ao posto de atendimento munido de documento de identidade original com foto e
numero de inscricdo de Contribuinte Pessoa Fisica (CPF);

Il - Se Procurador, portar documento de identidade original com foto e cdpia xerografica autenticada
do documento de identidade do candidato e respectivo CPF, além do original do instrumento Publico
de Procuracdo especifico para realizar a inscricdo no concurso publico.

lll - Preencher o Requerimento de Inscrigao;

IV - Protocolar o Requerimento de Inscricdo;

V - Obter e efetivar o pagamento do Documento de Arrecada¢do Municipal-DAM em qualquer
agéncia bancdria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até a data de encerramento das inscrigdes.

A FEPESE e a Prefeitura de Balneario Camboril eximem-se de qualquer responsabilidade pela
eventual indisponibilidade ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET. O atendimento
presencial acha-se condicionado a disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em determinados
momentos, poderd haver filas. Os candidatos devem fazer uma atenta conferéncia dos dados
preenchidos no requerimento de inscricdo. No Ultimo dia de inscricdo so serdo atendidos os
candidatos que chegarem ao local até as 15 horas.

Os candidatos com deficiéncia que tenham dificuldade de realizar a sua inscricdo deverdo agendar
pelo telefone (48) 39531032, até 19 de outubro de 2015, um hordrio especial de atendimento,
informando a ajuda de que necessitam. A FEPESE disponibilizard ao candidato sem qualquer 6nus,
respeitando o critério da razoabilidade, os meios e ajuda requerida.

E de responsabilidade de o candidato manter atualizados os enderecos e nimeros de telefone
informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicacdo do resultado final do Concurso
Publico, deverd ser comunicada a FEPESE por correspondéncia eletrénica (e-mail) enviada para:
balneariocamboriu2015@fepese.org.br. Apds a data de publicacdo do resultado final do Concurso
Publico, deverdo ser comunicadas diretamente a Prefeitura de Balneario Camboriu.

O pagamento da taxa de inscricdo so devera ser feito mediante a utilizacdo do DAM obtido,
quando da inscricao presencial ou no endereco eletrénico:
http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/. No caso de perda do boleto original, uma segunda
via podera ser obtida no mesmo endereco.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdérios do pagamento da taxa de inscricao.

Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

A inscricdo so sera aceita quando o estabelecimento bancdario onde foi feito o recolhimento da
taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscri¢cdes cuja taxa de
inscricdo tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada
neste edital.

A FEPESE ndo se responsabilizard por solicitacdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas e ou
congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos solicitados.

Serd nula a inscricdo de candidato que, por qualguer meio, faca uso de informacdo ou
documento falso ou oculte informacado ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais
cabiveis.
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4.7

As inscricGes que preencherem todas as condicdes deste edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologacdo sera divulgado no site do Concurso Publico
no endereco http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/ onde estardo indicados o nome do
candidato, o nimero de inscri¢do e o cargo para o qual estd concorrendo, na data provavel de 4
de novembro de 2015. No mesmo local e horario serd publicada a relagdo das inscricGes
indeferidas.

DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

Sdo isentos da taxa de inscricdo no Concurso Publico:
| - Os candidatos doadores de sangue;

Il - Os candidatos que estiverem inscritos, na data de abertura das inscri¢cdes, no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal- CadUnico e forem membros de familia de baixa renda
(com renda mensal per capita de até meio saldrio minimo ou com renda familiar de até trés
salarios minimos).

Para usufruirem do beneficio da isencdo da taxa de inscricdo os candidatos deverdo, apds a sua
inscricdo, entregar em um dos Postos de Atendimento da FEPESE, ou via postal, até as 17 horas de
8 de outubro de 2015, os seguintes documentos:

| - Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo por estarem inscritos no CadUnico:

Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo (Anexo 2);

Il - Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue (Lei Municipal
3093/2010):

a) Requerimento de isengdo da taxa de inscricdo (Anexo 2);

b) Comprovante expedido por entidade credenciada pela Unido, pelo Estado de Santa
Catarina ou pelo Municipio de Balnedrio Camboriu, de que o requerente é doador de
sangue, discriminando o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, que ndo
poderad ser inferior a 01 (uma) por ano.

Endereco exclusivo para remessa postal:

FEPESE — MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU CONCURSO PUBLICO

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Caixa Postal: 5067

88040-900- Trindade — Florianépolis, SC.

Sé serdo examinados os pedidos de isencdo enviados via postal que forem entregues a FEPESE até
a data determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isencdo da Taxa e Inscricdo,
valendo para fins de direito o carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido terd sua inscri¢do validada,
nao devendo pagar o boleto para pagamento de inscri¢do.

Sendo indeferido o pedido de isengdo, do qual cabera recurso, restard ao candidato o pagamento
da inscricdo até o ultimo dia de inscrigdes.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, com pedido de isen¢do de
pagamento, para 0 mesmo cargo, terad confirmada apenas a uUltima inscricdo, sendo as demais
canceladas.

Os despachos aos pedidos de isenc¢do da taxa de inscricdo serdo publicados na data provavel de 13
de outubro de 2015.
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INSCRICAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se neste Concurso Publico, para o
cargo cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo a eles
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada um dos cargos/ disciplinas, nos
termos do § 29, do Artigo 119, da Lei Municipal 1069/91, com a redacdo da Lei Municipal 1.346/94,
conforme o quadro a seguir:

Carga .
,g . Vagas Vagas Livre
Cargo Horaria Vagas a
Reservadas | Concorréncia
semanal
Espquhsta em Educacdo/ 40 h 15 1 14
Administrador Escolar
Espeuahsta em _ Educacdo/ 40 h 10 1 9
Orientador Educacional
Espeughsta em Educacdo/ 40 h 35 ) 33
Supervisor Escolar

Caso a aplicacdo do percentual de 5% ndo resulte a oferta imediata de vagas para o cargo, o
primeiro candidato com deficiéncia classificado no Concurso Publico serd nomeado para ocupar a
quinta vaga que vier a surgir para o cargo efetivo o qual concorreu, enquanto os demais serdo
nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com de
eficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas
no art. 42 do Decreto Federal n2. 3.298/99 e suas alteragdes.

Os candidatos com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas, deverdo
assinalar a sua condicdo no Requerimento de Inscricdo e entregar pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido, no Protocolo da FEPESE ou no Posto de Atendimento em Balneario
Camboril, ou enviar pelo correio, preferencialmente por SEDEX, até o Ultimo dia de inscricGes, os
seguintes documentos:

a) Copia do comprovante de inscricdo.

b) Laudo médico original ou cépia autenticada em cartdério, emitida nos Ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, acompanhado de cdpia do requerimento de inscricdo. Ndo serdo aceitos laudos de
exames ou qualgquer outro documento em substituicdo ao exigido.

Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco da FEPESE, sé serdo
examinados se forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o
carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

O candidato com deficiéncia participard deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes aos
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, critérios de aprovagao, data, horario
de inicio, local de aplicacdo e nota minima exigida.

Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos submeter-se-do, quando convocados, a
avaliacdo de equipe multiprofissional que terda a decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do
cargo.
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5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

6.1

6.2

7.1

7.1.1

Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como com deficiéncia e que ndo atenderem
plenamente a todas as exigéncias dispostas no presente edital, terdo suas inscricdes para as vagas
reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacdo geral dos candidatos.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagcdo das provas deverd
protocolar requerimento desta solicitagdo nos enderecos e hordrios descritos no Edital ou via
postal unicamente no endereco da FEPESE, em qualquer dos casos até as 15 horas do ultimo dia de
inscricdes, anexando ao requerimento laudo médico emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, comprovando essa necessidade.

As solicitacdes de condicGes especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade.
No caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e
apresentados antecipadamente ao fiscal de sala e ou coordenador local da FEPESE.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia forem aprovados,
serdo convocados por aviso publicado no site do concurso http://balneariocamboriu.sc.org.br para
avaliacdo da sua condicdo de deficiente pela Pericia Médica Oficial do Municipio e se a deficiéncia é
capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato aprovado para uma das vagas aos portadores de

deficiéncia que:

a) Ndo comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentagdo e ou exames
solicitados para a avaliagao da Pericia Médica Oficial do Municipio;

b) Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscricdo ndo seja constatada pela Pericia
Médica Oficial do Municipio ou ndo seja compativel com o exercicio do cargo.

Ndo serd admitido recurso relativo a condigdo de deficiente de candidato que, no ato da inscricdo,
ndo declarar essa condicdo.

Ap0s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricbes que preencherem todas as condicdes deste Edital serdo homologadas pela FEPESE. O
ato de homologacdo serd publicado no endereco eletrénico
http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/ na data provéavel de 04 de novembro de 2015.

A relagdo das inscricdes ndo homologadas, devido ao indeferimento pela FEPESE, serd divulgadas
no endereco do concurso na Internet http://balneariocamboriu.fepese.org.br na data provavel de
04 de novembro de 2015.

OUTROS REQUERIMENTOS

Candidata lactante

A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova devera:

a) Indicar esta condicdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscricdo;

b) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de
pessoa maior que ficara responsavel pela guarda da crianca.
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7.12 O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacdo a
candidata solicitard ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a
amamentacdo ndo sera descontado do tempo de duracdo da prova.

7.13  Beneficios da Lei 11.689/2008

7.13.1 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE, pessoalmente, por procurador ou via postal, até o
Ultimo dia de inscricGes, copia autenticada da certiddo e ou declaracdo e ou atestado ou outros
documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

7.13.2 Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco da FEPESE, sé serdo
examinados se forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o
carimbo ou registro postal de entrega da correspondéncia.

8 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O Concurso Publico, objeto deste Edital, compreenderd o exame de habilidades e de
conhecimentos aferidos em etapa Unica constituida de uma Prova escrita de carater eliminatdrio
e classificatorio.

8.2 A prova escrita sera realizada no dia 22 de novembro de 2015 na cidade de Balneario Camborid,
em locais que serdo divulgados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no enderego
eletrénico do Concurso Publico:http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/

8.3 A FEPESE podera, ndo havendo na cidade de Balneario Camboril locais adequados para a
alocacdo de todos os candidatos, realizar provas em cidades vizinhas a cidade de Balnedrio
Camboriu.

8.4 O presente Concurso Publico constard de 2 (duas) etapas:

Primeira Etapa- Prova escrita com questdes objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio;
Segunda Etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.
9 DA PROVA ESCRITA

9.1 A prova escrita, de cardter classificatério constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e
praticos dos candidatos mediante a aplicagdo de questdes objetivas, cada uma delas com 5
(cinco) alternativas, das quais uma Unica sera correta.

9.2 As areas de conhecimento exigidas, o numero de quest8es e o valor que serd atribuido a cada
uma, estdo dispostos nos quadros abaixo:

9.2.1. PROVA ESCRITA PARA TODOS OS CARGOS:

. N° de

Area de conhecimento N Valor Total

questdes

Lingua Portuguesa 5 0,10 0,50
Aspectos histoéricos, geograficos e culturais 5 0,10 0,50
Temas de Educacdo 15 0,30 4,50
Conhecimentos especificos do cargo 10 0,35 3,50
Total 35 - 9,00
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9.3
9.4
9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

A nota mdxima na prova escrita sera 9,00 (nove pontos).
Os programas das provas encontram-se publicados no anexo 1 do presente Edital.

A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 9 (nove), expressa
com 2 (duas) casas decimais.

Serd considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a 4,50
(quatro inteiros e cinquenta centésimos).

Para prestar a prova escrita o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-resposta,
sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagcdo
da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcricdo correta
das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacdo do Concurso envidard todos os
esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo
dos materiais serd acrescido ao tempo de duragdo da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica
feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instrucdes nele contidas. As
provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdao no cartdo resposta, ndo sendo validas as
marcacg0es feitas no caderno de questdes.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara
o cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

Serd atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

) Que contenha emenda (s) e /ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

)

)

O O L

Contendo mais de uma opcdo de resposta assinalada;
Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

e) Preenchida fora das especificacGes contidas no mesmo ou nas instrucdes da prova.
A prova escrita sera aplicada na cidade de Balneario Camboril, ou na inexisténcia de locais
adequados e ou suficientes para a sua aplicacdo, em cidades proximas, no dia 22 de novembro
de 2015 de acordo com o cronograma abaixo:

o

Duragdo da prova: 3 (trés) horas

Evento Hordrio
1. Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova 14h00
2. Fechamento dos portdes (vedado o acesso a partir deste horario). 14h50
3. Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas. 14h52
4. Inicio da resolucdo da prova. 15h00
5. Final do prazo minimo para retirar-se do local de prova. 16h00
6. Final da prova. 18h00

Serad vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que
deixar de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Concurso Publico.
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9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

9.25

A FEPESE, por motivos técnicos ou de forca maior, podera retardar o inicio da prova escrita ou
transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteraces serdo comunicadas no site do concurso
na Internet, por mensagem enviada para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada
principal ou mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da
alteracdo seja de natureza imprevisivel.

Os locais em que os candidatos deverdo prestar a prova serdo divulgados no site do concurso na
Internet na data provavel de 16 de novembro de 2015.

A entrada nos locais de prova so serd admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificacdo.

Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira
de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido h3, no
maximo, trinta dias.

Sé serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicBes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

A ndo apresentacdo de documento de identidade, nos termos deste edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova.

Em face de eventual divergéncia a FEPESE poderd exigir a apresentacdo do original do
Comprovante de pagamento da taxa de Inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo
sendo valida cépia mesmo que autenticada.

Durante a realizacdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

| -Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Il - Documento de identificacdo;

[l - Original do Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo guardado no bolso;

IV - Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem pldstica transparente sem qualquer
etiqueta ou rétulo.

E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes,
bem como o uso de maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares, transmissores,
receptores e ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico e ou o porte de
armamento. Também é proibido o fumo, a ingestdo de alimentos, uso de medicamentos e
oculos escuros (salvo por prescricdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da
prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegacio, nos locais
onde se realizarem as provas. A FEPESE ndo se responsabilizard pela guarda de qualquer
armamento.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem
ser entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do
inicio da prova.
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9.26

9.27

9.28

9.29

9.30

9.31

A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento
ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e
implicara na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota zero as provas ja
realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizacdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia
de um fiscal.

A FEPESE poderd, por medida de segurancga, submeter os candidatos a revista pessoal e ou de
seus pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a
sua identificacdo datiloscépica ou dele fazer imagem fotogréfica ou video.

A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborid ndo assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais,
objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou
gualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano
gue vierem a sofrer.

Todas as despesas decorrentes da obtencdo ou entrega de documentos, bem como as de
transporte e ou alimentacdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a
prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

Ndo haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de
qualguer prova e ou exame fora dos horéarios e locais marcados para todos os candidatos.

10 DA PROVA DE TITULOS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A segunda etapa do Concurso Publico consiste na Prova de Titulos, de carater unicamente
classificatdrio.

A Prova de Titulos é constituida pela pontuacdo de certificados e ou diplomas de cursos de pds-
graduacdo na area/ disciplina para a qual se inscreveu ou em Educacao.

Os certificados de cursos de pds-graduacdo em nivel de especializacdo deverdo ser
acompanhados por histérico escolar.

Os diplomas de cursos de pds-graduacdo em mestrado ou doutorado emitidos no exterior,
deverdo ser reconhecidos na forma da lei e acompanhados de traducdo oficial.

Os candidatos que tenham concluido cursos de pds-graduacdo (em nivel de especializacdo,
mestrado ou doutorado) em data posterior a 12 de janeiro de 2015, cujos diplomas ndo tenham
sido confeccionados pela instituicdo de ensino, poderdo entregar certiddao emitida pelo programa
de pods - graduacdo declarando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo
programa, ter sido aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertacdo ou tese, bem
como ter cumprido todas as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de mestrado ou
doutorado, que Ihe foi outorgado o titulo correspondente. A certiddo deve ser acompanhada de
histérico escolar regularmente emitido.

Para participar da Prova de Titulos os candidatos deverdo protocolar na FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Balnedrio Camboril, ou enviar pelo correio, com Aviso de Recebimento e

preferencialmente por SEDEX, os seguintes documentos:

| - Requerimento para participacdo na Prova de Titulos (anexo 3);
Il - O titulo que deseja ser avaliado.
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10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

11

11.2

113

114

115

Os titulos enviados pelo correio sé serdo avaliados se entregues a FEPESE no prazo previsto pelo
edital, valendo como comprovagdo o registro de entrega dos documentos emitidos pelos
Correios.

Sera avaliado unicamente 1 (um) titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato apresente
mais de um titulo serd avaliado o de maior valor académico.

Os titulos que atenderem as normas do presente edital serdo avaliados de acordo com o quadro
abaixo:

1) Documento Exigido
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado ou
Doutorado, devidamente registrado no drgdo competente, na disciplina para a qual se
inscreveu ou em Educacao.
Os certificados de cursos de pds-graduacdo em nivel de Especializagcdo devem ser entregues
acompanhados do respectivo histérico escolar.

2) Pontuagdo:

Titulo /Documento Pontuagdo
Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo. 0,50
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Mestrado 0,75
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Doutorado 1,00

A nota da Prova de Titulos (no maximo 1,00 ponto) serd somada a da Prova Escrita para o
calculo da Nota Final.

A participacdo na Prova de Titulos ndo é obrigatdria.

DO CALCULO DA NOTA FINAL

A nota final do candidato serd a soma da nota da prova escrita e da nota da prova de titulos:
NF= NPE + NPT

NF= Nota final
NPE= Nota da prova escrita
NPT= Nota da prova de titulos

Os candidatos serdo classificados por cargo / disciplina, em ordem decrescente da nota final,
expressa com 2 (duas) decimais sem arredondamento.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de
idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condi¢do de idoso, na hipdtese de igualdade de
notas, o desempate sera feito através dos seguintes critérios:
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11.6

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

| - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

[l - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais- Temas de Educacdo;

[l - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais- Portugués;

IV - Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais- Aspectos historicos, geograficos e
culturais;

V - Beneficiados pela Lei 11.689/2008, devidamente habilitados na forma do Edital; tribunal do
jari.

VI - Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizacdo da prova
escrita.

As pessoas com deficiéncia integrardo lista especial de classificacdo.

DOS RECURSOS

Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:
| - Indeferimento do pedido de taxa de isencdo;
Il - Indeferimento do pedido de inscricdo para reserva de vagas (candidatos com deficiéncia);
[l - Indeferimento do pedido de inscricdo (vagas de livre concorréncia);
IV - Teor das questdes e gabarito preliminar da prova escrita;
V - Nota da Prova de Titulos;
VI - Nota e classificacdo final.

Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia Util posterior a publicacdo,
no site do Concurso Publico na Internet, do ato em desfavor do qual quer o candidato recorrer.

Os recursos poderdo ser interpostos das seguintes maneiras:
| - Pela Internet;
Il - Pessoalmente ou por Procurador;
[l - Pelo Correio.

Interposicdo de recursos pela Internet

Para interposicdo de recursos pela Internet o candidato devera:

| - Acessar a pagina do concurso na Internet http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/e
clicar no link RECURSOS E REQUERIMENTOS;

Il - Preencher o requerimento com argumentacdo clara, consistente e objetiva. Caso o recurso
seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento
para cada uma das questdes contestadas;

[l - Enviar pela Internet seguindo as instrucdes do sistema.

Interposi¢do de recursos presencial

Para interposicdo de recursos presencialmente o candidato devera:

| - Comparecer em um dos Postos de Atendimento, pessoalmente munido de documento de
identidade original, com foto ou por Procurador munido de documento de identidade original,
com foto, copia autenticada do documento de identidade do candidato e documento original
de Procuracdo passada em cartorio com fins especificos.

Il - Preencher o requerimento (Anexo 4) com argumentacdo clara, consistente e objetiva. Caso
O recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questdes contestadas;

[l - Protocolar o requerimento no Posto de Atendimento, guardando o respectivo protocolo.
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12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

Interposicdo de recursos via postal

Para interposicdo de recursos via postal o candidato devera:

| - Preencher e assinar o requerimento (Modelo no Anexo 4) com argumentacdo clara,
consistente e objetiva.

Il - Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido
um requerimento para cada uma das questdes contestadas;

[Il - Datar e assinar;

IV - Anexar copia autenticada do documento de identidade do requerente;

V - Colocar o (s) requerimento (s) em um envelope resistente e enviar para o endereco:

FEPESE — MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU CONCURSO PUBLICO

Recurso administrativo

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Caixa Postal 5067

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
88040-900- Trindade — Floriandpolis, SC.

V - O candidato deverd expedir o documento com AR (Aviso de Recebimento),
preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos e mercadorias —
SEDEX. O documento deve ser entregue a FEPESE rigorosamente no prazo previsto no Edital,
findo o qual ndo serd aceito, sendo de responsabilidade do candidato a remessa via postal com
a devida antecedéncia para que o recurso seja entregue no prazo Edital, valendo para todos os
fins de direito a data de entrega.

So6 serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do
Edital e que forem entregues pelo correio até o Ultimo dia previsto para entrega (segundo dia
util apds a publicacdo do ato contestado).

Caso o candidato venha a transmitir (pela Internet), ou entregar (pessoalmente ou por
procurador) ou enviar via postal, mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do
concurso publico, sé sera analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

A FEPESE e ou o Municipio, ndo se responsabilizam pelo atraso na entrega dos requerimentos
dos candidatos. Para fins de direito constitui-se prova unicamente o carimbo de recebimento ou
entrega da correspondéncia.

No caso de anulacdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

No caso de erro na indicagao da resposta correta o gabarito provisério serd alterado, sendo as
provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no endereco eletrénico do concurso:
http://balneariocamboriu2015.fepese.org.br/. Uma resposta individual a cada requerimento sera
acessivel na aba Respostas a Recursos e Requerimentos. Ndo serdo encaminhadas respostas a
recursos por qualquer outro meio.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

Nado serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser os descritos no
Edital.
Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

Ocorrendo a anulacdo de questGes ou a alteracdo de quaisquer das notas publicadas em
conseqliéncia de deferimento de recurso administrativo ou por constatacdo de erro material, as
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notas, médias e classificacdo dos candidatos poderdo ser alteradas para posicdo superior ou
inferior.

13 DA POSSE

13.1

13.2

13.3

13.3.1

13.3.2

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

Os candidatos aprovados e classificados serdo nomeados de acordo com as necessidades do
Municipio de Balnedrio Camboril, pela ordem decrescente de classificacdo, respeitadas as
despesas totais com pessoal, segundo limites prudencial e total fixados pela Lei Complementar
Federal n? 101, de 04 de maio de 2000.

Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pelo Municipio de Balneario
Camboriut, conforme a necessidade, para a apresentacdo dos documentos exigidos em lei,
comprovacdo da escolaridade prevista no edital, registro no érgdo ou conselho fiscalizador do
exercicio profissional e pericia médica.

No prazo de convocacdo o candidato deverd apresentar os seguintes exames de saude
acompanhados de laudo médico, com prazo de validade de até 60 (sessenta)dias da data de
convocagao.

Exames de salide comuns a todos os cargos:

| — hemograma;

Il — Glicemia;

[l = Creatinina;

IV — Lipidograma total;

V — Alanina transaminase;

VI — Aspartato transaminase;

VIl — Parcial de urina;

VIl — Raios-X de torax PA e Perfil;

IX — Raios-X de coluna cervical AP e perfil;

X — Raios-X de coluna dorsal AP e Perfil;

XI — Raios-X coluna lombo-sacra AP e Perfil;

Xl — ECG de repouso, para candidatos com idade igual ou superior a 35 (trinta e cinco) anos;

XIll — Acuidade visual — realizada pelo Perito/Junta Médica Oficial do Municipio no exame clinico
admissional.

Complementacdo de exames de salde para o cargo especifico de Professor (todas as disciplinas),
acrescidos dos exames comuns a todos os cargos: Laringoscopia.

Cabera ao Perito/Junta Médica Oficial designada pelo Municipio considerar apto para o
exercicio do cargo e ainda, solicitar outros exames complementares essenciais e inerentes ao
cargo.

O valor dos exames de saude comuns a todos os cargos (laboratoriais, radioldgicos e
eletrocardiograma) e a complementagdo de exames de saude para cargos especificos, serdo
pagos pelo candidato.

Julgado apto para o exercicio do cargo e apresentada toda documentacdo exigida, serd
expedido ato de nomeagao.

A posse dar-se-a até 30 dias da data de nomeacdo, mediante assinatura do respectivo termo, no
qgual deverd declarar ter conhecimento das atribuicGes, dos deveres, das responsabilidades e
dos direitos inerentes ao cargo para o qual foi aprovado.

Ndo ocorrendo a posse no prazo, considerar-se-a extinto o direito ao cargo para o qual foi
aprovado, salvo em se tratando de candidato em licenca ou afastamento legal.
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13.9

13.10

13.11
13.12

14 DA

141

No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de bens e valores que constituir seu
patrimonio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcgdo
publica.

Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito ao
estagio probatario.

A investidura em cargo publico ocorre com a posse.

Todos os atos relacionados a convocacdo dos candidatos classificados, recep¢do de documentos
exigidos para a nomeacdo, posse e estadgio probatdrio sdo de competéncia exclusiva do
Municipio de Balneario Camboriu.

DELEGACAO DE COMPETENCIAS

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

| - deferir e indeferir as inscri¢des;

Il - emitir os documentos de homologacdo das inscri¢des;

[l - elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita e a prova de titulos;
IV - apreciar, responder e dar publicidade aos recursos previstos neste Edital;

V - emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

V| - prestar informaces sobre o Concurso Publico;

VII - publicar o Resultado Final no site do concurso publico na Internet.

15D0O FORO JUDICIAL

151

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é
o da Comarca de Balnedrio Camboriu, Estado de Santa Catarina.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes das quais
ndo poderd alegar desconhecimento.

A classificacdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de nomeacdo
automatica. A decisdo de nomeacdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da
disponibilidade de vagas e recursos, com respeito ao limite prudencial de gastos de que trata a
lei.

A FEPESE ndo fornecera copias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo
poderdo ser complementados.

O edital, avisos e outras publicacdes no site do concurso publico na Internet, sdo as Unicas
fontes de informacgdes vélidas do Concurso Publico.

Serdo excluidos do Concurso, por ato da Comissdo do Concurso Publico da FEPESE, os

candidatos que:
| - forem culpados por agressGes ou descortesias para com qualquer membro da equipe

encarregada da realizacdo das provas;

Il - forem surpreendidos, durante a aplicagcdo das provas, em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio;

[l - utilizarem qualguer meio com o objetivo de burlar a prova, ou apresentarem falsa
identificacdo pessoal;

IV - ausentarem se da sala de prova durante a sua realizagcdo, sem o acompanhamento de um
fiscal;
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16.6

16.7

V - recusarem-se a submeter-se a identificacdo datiloscopica e ou revista pessoal ou de seus
pertences, inclusive por meio eletrénico, sem prévio aviso, em qualquer recinto do
estabelecimento onde se realizar a prova, a critério da Coordenacdo do Concurso Publico;

VI - recusarem-se a entregar ao fiscal de sala e ou coordenacgdo, equipamentos, utensilios e
materiais ndo permitidos ou ingressarem armados no edificio onde se realizar a prova;

VIl - incorrerem em outras praticas previstas neste Edital que cominam a mesma sancao.

Ao inscrever-se no presente Concurso Publico o candidato concorda que seu nome, dados de
identificacdo e desempenho no Concurso Publico sejam publicados nos enderecos eletronicos
da FEPESE e do Municipio de Balnedrio Camborit, bem como sejam afixados em local publico e
ou publicados em quaisquer outras midias.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso
Publico da FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu.

Balnedrio Camboriu, 29 de setembro de 2015.

EDSON RENATO DIAS
Prefeito Municipal de Balnedrio Camboriu

PAULO MILTON DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal
Secretaria de Gestdo Administrativa
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ANEXO 1
EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
PROGRAMA DAS PROVAS
PROGRAMA DAS PROVAS PARA CARGOS COM EXIGENCIA DE NIVEL DE ENSINO SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacdo tbnica e grafica). Sintaxe (andlise sintdtica, funcdes
sintaticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessoérios). OracBes coordenadas. Oragles
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no
contexto. Homénimas, parébnimas, antdnimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacdo grafica. Vicios de linguagem. Redacdo Oficial.

ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS E CULTURAIS

O mundo em que vivemos: os continentes, os oceanos e mares. Os grandes problemas do mundo
contemporaneo: o crescimento da populacdo, a caréncia de recursos naturais, a distribuicdo de alimentos
e a fome, a poluicdo, o terrorismo e os conflitos atuais na Africa, América Latina, Oriente Médio e Europa.
Os desafios econdmicos: os paises ricos e paises pobres. Os BRICS. A economia brasileira
contemporanea: a agricultura e pecuaria, a industria, o comércio e servicos. O Municipio de Balnedrio
Camboriu: histdria, populacdo, economia, cultura e turismo.

TEMAS DE EDUCAGAO

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dinamica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades. Tendéncias e concepc¢bes pedagodgicas da educacdo brasileira. A fungdo social da escola
publica contemporénea. O Sistema Nacional de Ensino Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Pardmetros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ESPECIALISTA EM EDUCAGAO/ADMINISTRADOR ESCOLAR

A funcdo social dos especialistas em educacdo na sociedade contemporanea; A funcao social da educacao
basica; O curriculo e suas implicagBes didatico-pedagdgicas; As dimensGes do projeto politico
pedagodgico; Principios e parametros que fundamentam as praticas na educacdo infantil e no ensino
fundamental; A organizacdo dos tempos e espacos e a pratica pedagdgica; O processo de apropriacdo do
conhecimento pelo sujeito; A educagdo infantil na perspectiva histérica; A pratica do registro,
planejamento e avaliacdo; A formacdo inicial e continuada do profissional da educacdo; Relacdes
interpessoais e as implicacdes no trabalho pedagdgico; Midias e tecnologias do conhecimento e
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qualificacdo dos processos de ensino; As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e
Adultos.

ESPECIALISTA EM EDUCAGAO/ORIENTADOR EDUCACIONAL

Avaliacdo da aprendizagem. - Didatica e trabalho pedagdgico. - Fundamentos de curriculo. - Perspectivas
metodoldgicas. - Planejamento e gestdo educacional. - Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. Historia, Filosofia e Sociologia da Educac¢do. Fungdo social da escola e atuacdo do
Orientador Educacional. Gestdo democratica escolar e articulagdo comunitaria. Avaliagdo institucional e
do processo ensino aprendizagem. Trabalho coletivo, planejamento e articulagdo curricular. Educacdo
Inclusiva e curriculo. Temas transversais. Concepc¢do de desenvolvimento e Aprendizagem.

ESPECIALISTA EM EDUCAGAO/SUPERVISOR ESCOLAR

A funcdo social dos especialistas em educacdo na sociedade contemporanea; A funcdo social da educacgdo
basica; O curriculo e suas implicagBes didatico-pedagdgicas; As dimensGes do projeto politico
pedagodgico; Principios e parametros que fundamentam as praticas na educacdo infantil e no ensino
fundamental; A organizacdo dos tempos e espacos e a pratica pedagdgica; O processo de apropriacdo do
conhecimento pelo sujeito; A educacdo infantil na perspectiva histdrica;, A pratica do registro,
planejamento e avaliacdo; A formacdo inicial e continuada do profissional da educacdo; Relacdes
interpessoais e as implicacdes no trabalho pedagdgico; Midias e tecnologias do conhecimento e
qualificacdo dos processos de ensino; As identidades que configuram o sujeito da Educacdo de Jovens e
Adultos.

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS - PIII

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimens&es humanas, direitos da
infancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e
escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos
Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Historia, Geografia,
Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Alfabetizacdo e
letramento. Processos cognitivos na alfabetizacdo. A construcdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A
formacdo do pensamento légico da crianca. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem.
A alfabetizacdo nos diferentes momentos histéricos. A funcdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade
da avaliacdo no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e
desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia da consciéncia
fonolégica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil na fase da
alfabetizacdo.

PROFESSOR DE APOIO PEDAGOGICO ESPECIAL - PIII

Fundamentos e principios da educacdo inclusiva; Marcos legais,politicos e educacionais da educagdo
inclusiva e da educacdo especial; Politica nacional de educacdo especial na perspectiva da educacdo
inclusiva; Convencdo internacional sobre os direitos das pessoas com deficiéncia; Conceito de educacdo
especial na perspectiva da educacdo inclusiva; Atendimento Educacional Especializado — AEE e seus
servicos, recursos e estratégias de acessibilidade; Tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; Publico
da educacdo especial; Conteddos do AEE.
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PROFESSOR DE ARTES — PllI

Histdria e metodologia do ensino de Arte. A arte e a educacdo. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e
pratica. O conhecimento artistico como producdo e fruicdo. Arte, linguagem e comunicagdo. Teoria e
pratica em arte na escola. Elementos bdsicos das linguagens artisticas. Diversidade das formas de arte e
concepcBes estéticas da cultura regional, nacional e internacional. O curriculo de arte no ensino
fundamental. Folclore catarinense e nacional. Diversidade cultural no ensino de artes. A importancia do
ver, fazer e pensar o processo artistico na educacdo escolar.

PROFESSOR DE CIENCIAS - PIII

Metodologia do ensino de Ciéncias. Biologia Celular e Molecular. Seres vivos. Corpo humano. Conceitos
basicos de Genética. Ecologia Geral. Saude humana. Ciclos biogeoquimicos. Concepcdo de Ciéncias e
Ensino de Ciéncias; Praticas pedagdgicas para Ensino de Ciéncias; Alfabetismo e novo conceito no ensino
de ciéncias; Avaliacdo no Ensino de Ciéncias; Histéria do Ensino de Ciéncias no Brasil; Ciéncias como
producdo humana; Conceitos especificos da darea: ecossistema; sustentabilidade; biodiversidade;
natureza/ambiente/ecologia; tecnologia/nanotecnologia/biotecnologia; A ciéncia e a ferramenta das
midias tecnoldgicas; Nocdes de legislacdo ambiental; Principios de educacdo ambiental; Questdes
ambientais atuais (aguecimento global, dgua, efeito estufa, residuos sélidos.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FISICA - PIll

Histdéria da Educacdo Fisica no Brasil; Metodologia para ensino da Educacdo Fisica; Cultura Corporal;
Emprego da Terminologia aplicada a Educacdo Fisica; Fisiologia do Exercicio — Abordagem
Neuromuscular. Estrutura e FungBes pulmonares; O Sistema Cardiovascular; Capacidade Funcional do
Sistema Cardiovascular; Musculo Esquelético (estrutura e funcdo). Treinamento desportivo e atividades
Fisicas.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Pl

A didatica e a metodologia do ensino da Geografia. Geografia Fisica, Humana e Econdmica. Aspectos
geograficos do Municipio de Balnedrio Camboril; Geografia de Santa Catarina; Geografia do Brasil;
Geografia Mundial. Cartografia; Leitura de Paisagens; Relacdo Dinamica entre Sociedade e Natureza;
Meio Rural e Meio Urbano; Producdo e Distribuicdo de Riquezas; Populacdo; Brasil — Diversidade Natural
/ Divisdo Geoecondmica; Brasil — Diversidade Cultural segundo o IBGE; Brasil — Campos — Cidades.
Espacos em transformacdo; Brasil — Regides Geoecondmicas; RelacSes Econdmicas do Brasil: Dindmica
Natural do Planeta Terra; Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido; A antiga e a Nova Ordem Mundial; A
Globalizacdo e os Avancos Tecnoldgicos e Cientificos: Geopolitica — Conflitos Mundiais Contemporaneos.
Temas Transversais.

PROFESSOR DE HISTORIA - PIII

Metodologia do ensino de Histéria. A Pré-Historia; as sociedades da antiguidade; a sociedade medieval;
as transformac®es econdmicas, politicas e sociais ocorridas com o desenvolvimento do comércio e da
vida urbana; a expansdo maritima e o processo de colonizacdo da América; Reforma Protestante;
Renascimento Cultural; o lluminismo; a Revolucdo Industrial; a Revolugdo Francesa, Conflitos mundiais do
século XX. Brasil coldnia: expansdo territorial e o Povoamento Vicentista em Santa Catarina. Povoamento
Acoriano. Economia e sociedade colonial. Escraviddo e a resisténcia negra no Brasil. O processo de
independéncia. As lutas internas no Primeiro e Segundo Império. Revolucdo Farroupilha. A Republica
Juliana. As lutas externas no Primeiro e Segundo Império. A agricultura cafeeira e as mudancas
econbmicas. A imigracdo europeia em Santa Catarina. A Republica Velha. A Republica Nova. Os governos
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militares e a redemocratizacdo. O mundo contemporaneo: a globalizacdo, o conflito no Oriente Médio, o
terrorismo, os problemas do meio-ambiente.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA - PIII

Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, nimero, caso genitivo,
composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos);
Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio
(énfase nas formas comparativas e superlativas); preposicGes; Verbos (tempos, formas e modos:
regulares, irregulares, “nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa;
forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e
indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagdo e subordinacdo (uso de
marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino

aprendizagem da lingua inglesa.
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — PIII

Principios de Linguistica Geral. Concepcbes de linguagem. Variacdes linguisticas. Adequacdo textual:
Informacdo X Argumentacdo. Coeréncia textual. Coesdo textual. Leitura e Producdo de textos. Tipologia
textual. Géneros do discurso. Concordancia nominal / verbal. Regéncia nominal / verbal. Gramatica e
ensino da lingua. Linguagem falada X linguagem escrita. Lingua e interdisciplinaridade. Morfossintaxe.
Interpretacdo de textos. Temas Transversais.

PROFESSOR DE MATEMATICA - PIII

Metodologia do ensino da Matematica. A histéria da Matematica. Razdo e Proporcdo. Média aritmética e
ponderada. Regra de trés simples e composta, porcentagens e juros simples. Campos Numéricos: o
sistema de numeragdo, numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (identificacdo,
propriedades e operacdes), nimeros decimais, poténcia de 10, cdlculo com radicais. Campos algébricos:
expressdes algébricas, polindmios, produtos notaveis, fracionarias do 12 grau. Campos Geométricos:
sistemas de medidas (comprimento, &rea, capacidades e massa). Angulos: operacdes, angulos
complementares e suplementares opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.
Trigonometria. RazBes trigonométricas. Poligonos convexos (tridngulos e quadrildteros). Rela¢des
métricas no triangulo. RelagBes métricas de um tridngulo qualquer. Circunferéncia. Tratamento de
informacdo. Temas Transversais.

PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL—PIIII

A Educacdo Infantil e seu papel hoje. O papel social da educacdo infantil; Educar e cuidar; A organizacao
do tempo e do espaco na educacdo infantil; A documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro,
avaliacdo); Principios que fundamentam a pratica na educacédo infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes
humanas; direitos da infancia e relacdo creche familia; as instituicdes de educacdo infantil como espaco
de producdo das culturas infantis. Parametros nacionais de qualidade para a educacdo infantil.
Parametros bdsicos de infraestrutura para instituicbes de educacdo infantil. Referencial curricular
nacional para a educacdo infantil. Politica nacional de educacdo: pelo direito das criancas de zero a seis
anos a educacdo.

PROFESSOR AUXILIAR EM EDUCAGAO INFANTIL - PIII

A Educacdo Infantil e seu papel hoje. O papel social da educacdo infantil; Educar e cuidar; A organizacdo
do tempo e do espaco na educacdo infantil. Principios que fundamentam a pratica na educacdo infantil:
Pedagogia da infancia, dimensGes humanas; direitos da infancia e relacdo creche familia; as instituicdes
de educacdo infantil como espaco de producdo das culturas infantis. Parametros nacionais de qualidade
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para a educacdo infantil. Parametros basicos de infraestrutura para instituicGes de educacdo infantil.
Referencial curricular nacional para a educacdo infantil. Politica nacional de educacdo: pelo direito das
criancas de zero a seis anos a educacao.

ANEXO 2
EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
REQUERIMENTO PEDINDO A ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato N2 inscricao no
concurso
Cargo Disciplina (no caso de Documento de
Professor) ldentidade
Numero do RG Data de expedicdo do RG Org3o expedidor
do RG

CPF Nome completo da mde
Caso seja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico
informar:

NIS

REQUERIMENTO

Venho perante a Comissao Organizadora do Concurso Publico para o quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborid, requerer a isencdo da taxa de inscricdo no
concurso publico por (assinale):

Sou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
CadUnico e membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até
meio salario minimo ou com renda familiar de até trés salarios minimos).

Sou doador de sangue. Neste caso, estou anexando a documentacdo exigida
pelo Edital

Estou ciente de que as informacdes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estou sujeito as sangdes previstas em lej,
aplicando-se o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

Balneario Camborid, de de 2015.
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Assinatura do candidato ou representante legal

ANEXO 3
EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
REQUERIMENTO PARA PARTICIPAGAO NA PROVA DE TITULOS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome NQ inscricao
Cargo Disciplina (no caso de Professor) Documento de
Identidade
Telefones
Codigo de area Ndmero
Codigo de area Ndmero
E-mail:

REQUERIMENTO

O candidato acima identificado vem requerer a participacdo na Prova de Titulos do Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborid.

Declara que:

1) O documento apresentado é copia fiel do original;

2) N&o constitui pré-requisito ao exercicio do cargo.

TITULO APRESENTADO-CERTIFICADO OU DIPLOMA DE CURSO DE POS-GRADUAGAO

Emissor do titulos Carga Assinale Titulagdo
horaria
Nome Instituicdo/ Estabelecimento: que emitiu o titulo: Carga horaria: Especia Iizac;éo
0,50
Nome do curso e area de concentragdo
Mestrado 0,75
Doutorado 1,00
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Serd avaliado um Unico titulo de curso de Pés-Graduagdo. Nota maxima: 1,00.
Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas.

Balnedrio Camboriu, de de 2015

NN

Assinatura do candidato

Favor ndo encaminhar quaisquer outros documentos. Os documentos exigidos para nomeacao
deverdo ser apresentados unicamente quando da posse do candidato.
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ANEXO 4
EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

REQUERIMENTO PEDINDO A ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato N2 inscricao no concurso
Numero do RG Data de expedicdo do RG Org3o expedidor do RG
CPF Nome completo da mae

Caso seja inscrito no CadastroUnico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico
informar:
NIS

REQUERIMENTO

Venho perante a Comissdo Organizadora do Concurso Publico para o quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu, requerer a isencdo da taxa de inscricdo no concurso
publico por (assinale):

[ ]Sou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico e
membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario minimo ou
com renda familiar de até trés salarios minimos).

[ ]Sou doador de sangue

Neste caso, estou anexando a documentacdo exigida pelo Edital.

Estou ciente de que as informac8es prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaracdo falsa, estou sujeito as sanc¢des previstas em lei,
aplicando-se o disposto no pardgrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro
de 1979.

Balneario Camborid, de de 2015.
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Assinatura do candidato ou representante legal
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ANEXO 5

EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

REQUERIMENTO PARA A INTERPOSIGAO DE RECURSOS

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome NQ inscricao
Cargo Disciplina (no caso de Professor) Documento de
Identidade
Telefones: Cdédigo de area Numero
E-mail:

REQUERIMENTO

O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte decisdo (assinalar):

Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo
Ndo homologacdo da inscricdo- vaga reservada (candidato com deficiéncia)
Ndo homologacdo da inscricdo- vaga de livre concorréncia
Resultado da Prova de Titulos

Resultado/ classificagdo final

Teor da questdo ou gabarito preliminar.:

Nos recursos contra o teor das questGes ou gabarito preliminar, V. deve preencher
obrigatoriamente as informacdes abaixo
Prova/ drea de conhecimento:

Numero da questdo (preencher um requerimento para cada questdo):

FUNDAMENTAGAO DO RECURSO
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Balneario Camboriu, de de 2015

Atencao:
Caso deseje enviar pelo correio, cologue em um envelope com a sua identificacdo:

Nome do candidato
Numero de Inscricdo
Cargo/ habilitacdo (disciplina)
Caso o numero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.

Entregue pessoalmente, por procurador devidamente constituido ou envie pelo correio
(preferencialmente por SEDEX Urgente) para:

FEPESE — MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
Concurso Publico- Recurso Administrativo
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal: 5067

88040-900- Trindade — Floriandpolis, SC.

Sé serdo analisados 0s recursos entregues a FEPESE até as 18 horas do segundo dia Util
subsequente a publicacdo do ato contra o qual se insurge o candidato.
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ANEXO 6
EDITAL N2 003/2015 — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

ATRIBUIGOES/RESPONSABILIDADES DOS CARGOS

DOS ESPECIALISTAS EM EDUCAGAO
ADMINISTRADOR ESCOLAR

Descricdo sumaria:

Participar da elaboracdo do plano anual da Unidade Escolar, para posteriormente acompanhar
0s recursos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem, orientando e assessorando 0s
servicos administrativos

Descrigao detalhada:
e Controlar e registrar a assiduidade, pontualidade, frequencia e férias de professores e

funcionarios;

e Cuidar da aquisicdo, conservacdo, recuperacdo e manutencdo do prédio, moveis e
material de ensino, de aprendizagem permanente e equipamentos;

e Zelar pelo cumprimento das pertinentes a escola, bem como pelo cumprimento das
atribuicdes registradas nos Planos da Unidade Escolar;

e Controlar a hora atividade;

e Zelar pelo acervo bibliotecario providenciando sua ampliacdo e atualizacao;

e Solicitar a reposicdo de materiais didaticos e/ou aquisicdo de novos;

e Prestar assessoria ao diretor da escola;

e Assessorar a equipe diretiva nas tomadas de decisdes;

e Presidir o funcionamento dos servicos administrativos e burocraticos, orientando-os e
acompanhando-os;

e Assumir automaticamente a escola nos impedimentos do Diretor Geral;

e Participar no processo de integracdo escola-familia-comunidade, através de reunides,
festividades e eventos;

e Participar na elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Plano Geral;

e Participar na elaboracdo do relatério geral, fornecendo dados referentes a parte
administrativa;

e Participar na composicdo do quadro de professores das turmas de alunos e da
organizacdo do hordrio de aula do corpo decente;

e Atender as normas de disciplina, higiene e seguranca do trabalho;

e Executar outras atividades correlatas.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Descrigao Sumaria:
Planejar, coordenar e/ou participar de projetos, planos, programas e outros, objetivando
atender as necessidades apresentadas pelos professores e acompanhar o aluno no que se refere
a0s aspectos socio-psico-pedagogicos.
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Participar na elaboracao do Plano Geral da escola e Planejamento Curricular;

Planejar e coordenar o trabalho de orientacdo educacional, na escola;

Participar da coordenacdo propiciando acdes educativas que estabelecam o inter-
relacionamento entre alunos e professores, familia, servicos e outros da comunidade
escolar;

Descrigao detalhada:

Participar na elaboracdo e/ou reformulacdo dos dispositivos de regimento interno da
escola;

Participar no processo de caracterizacdo da clientela escolar, bem como da identificacdo
das caracteristicas basicas da comunidade;

Participar da composicdo, caracterizacdo, auxilio e acompanhamento das turmas e
grupos;

Atender as necessidades dos professores, pais, alunos, esclarecendo duvidas e
identificando as causas que dificultam o processo ensino-aprendizagem, tendo em vista a
acdo interdisciplinar preventiva;

Promover o intercdmbio de informacdes, estabelecendo uma comunicacdo adequada
entre todos os segmentos da comunidade escolar, visando o desenvolvimento do aluno
no processo ensino- aprendizagem;

Coordenar e sistematizar as informacBes necessarias ao conhecimento global do
educando,atendendo as consultas e solicitagdes dos pais e/ou responsaveis e
participando de reunides de avaliacdo dos alunos, no que se refere ao processo ensino-
aprendizagem;

Realizar o processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando a outros
especialistas, quando necessario;

Proporcionar atendimento ao aluno, oferecendo subsidios que promovam o seu auto-
conhecimento, o desenvolvimento interpessoal, a criatividade e a capacidade de auto-
direcdo;

Levar ao conhecimento do aluno, as causas que perturbam o seu rendimento escolar,
orientando-os para a transformacdo dessas condicdes;

Coordenar o processo de sondagem de interesses, aptidGes, habilidades do educando,
visando atender as dificuldades individuais no processo ensino-aprendizagem,
capacitando-o a auto-direcao;

Promover pesquisas de mercado de trabalho visando o conhecimento e informacdo para
posterior orientacdo profissional, bem como para elaboracdo e/ou reformulacdo do
curriculo escolar;

Promover e/ou realizar sessdes individuais ou em grupo de orientacdo, possibilitando a
tomada de decisGes por parte do aluno no que se refere a profissionalizacao;

Participar e acompanhar os alunos na orientacdo e formacdo de grupos representantes
culturais, sociais, recreativos, grémios e outros;

Coordenar e orientar o processo de escolha, via eleicdo direta de representantes de
turma, visando a auto-direcdo e desenvolvimento das liderancas;
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Favorecer a adaptacdo de novos alunos na escola;

Proporcionar e/ou intensificar a integracdo escola-familia-comunidade;

Realizar acompanhamento de casos, encaminhando-os a outros profissionais, avaliando
aconselhando e objetivando uma recuperacao;

Promover programas de orientacdo familiar, trocas de experiéncias e informacdes sobre
os orientando, visando o atendimento preventivo e/ou terapéutico no que se refere ao
processo educativo;

Participar na orientacdo de programas culturais, de lazer ou outros, para pais, alunos e
outros segmentos da comunidade escolar;

Participar do processo de avaliacdo;

Estimular a reflexdo coletiva de valores morais e éticos;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras atividades correlatas.

SUPERVISOR ESCOLAR

Descricdo Sumaria:

Orientar, acompanhar e avaliar os professores no desenvolvimento de todas as atividades que
envolvam o processo ensino-aprendizagem, planejando as reunides, esclarecendo os objetivos
do plano anual de ensino, coordenando atividades, tomando decisdes e promovendo o
aperfeicoamento do corpo docente.

Descrigao detalhada:

Coordenar a elaboracdo e o cumprimento do Plano Anual da Escola, no qual estdo
inclusos: filosofia da unidade escolar, objetivos dos diversos gruas de ensino e de cada
setor separadamente;

Programar e coordenar reunides pedagdgicas;

Orientar, acompanhar e avaliar sistematicamente as atividades dos professores com
relacdo a elaboragdo, desenvolvimento e aplicacdo dos planos de aula de acordo com o
programa escolar;

Planejar, supervisionar atividades curriculares e extracurriculares da escola;

Estimular e propiciar o aperfeicoamento e atualizacdo do corpo docente;

Acompanhar o trabalho de todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem;
Integrar os professores novos na organizagdo e funcionamento da escola, orientando-os
adequadamente;

Assessorar a direcdo nas decisGes pedagogicas;

Atualizar-se constantemente de forma global, sobre diferentes aspectos envolvidos na
educacao;

Participar da analise e aprovacdo dos planos, projetos e outras atividades referentes ao
processo ensino-aprendizagem;

Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras atividades correlatas.
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PROFESSOR

Descricdo sumaria:

Ministrar as aulas para criangas em idade pré-escolar, de 12 a 42 série ou de 52 a 82 série do
primeiro grau ou ainda para adolescentes no nivel de 22 grau, planejando e desenvolvendo
atividades de acordo com a faixa etaria.

Descricdo detalhada:

Elaborar planos de aulas e atividades diarias, pesquisando em diferentes fontes, de
acordo com o planejamento anual;

Ministrar aulas de acordo com o plano de aula, utilizando as técnicas e recursos
disponiveis;

Adequar os contetldos buscando recursos praticos na realidade vivida pelos alunos;
Avaliar o aluno de forma continua e sistematica dentro do processo ensino-
aprendizagem;

Corrigir atividades desenvolvidas, esclarecendo duvidas quanto as necessidades e
caréncias apresentadas pelos alunos;

Controlar e registrar a frequencia dos alunos;

Manter registro das atividades de classe, e delas prestar contas quando solicitado;
Executar o fechamento e registro de médias parciais e finais dos alunos;

Orientar os alunos na realizacdo de pesquisas e trabalhos curriculares;

Desenvolver o espirito critico, responsabilidade, criatividade, conscientizando o aluno de
seus direitos e deveres;

Desenvolver habitos e atitudes de conservacdo ambiental;

Incentivar a pratica desportiva, cultural e recreativa, promovendo eventos internos e
externos;

Ministrar aulas de educacdo fisica, baseando-se na psicomotricidade de modo a
desenvolver a crianca (ao professor de educacao fisica);

Promover atividades de lazer afim de aliviar parte do stress do dia-a-dia;

Participar de reunides de planejamento, supervisdo da Associacdo de Pais e Mestres,
campanhas educativas junto a comunidade, entre outras atividades extra-classe
promovidas pela direcdo da escola;

Participar de treinamento, cursos e aperfeicoamento promovidos pela Secretaria de
Educacdo;

Estar informado sobre os fatos e acontecimentos da atualidade;

Ministrar os contelddos de forma interdisciplinar;

Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras atividades correlatas.

Professor de Apoio pedagédgico especial
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Elaborar planos de aulas e atividades diarias pesquisando em diferentes fontes, de
acordo com o planejamento anual.

Participar da elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico da escola.

Ministrar aulas de acordo como plano de aula, utilizando as técnicas e recursos
disponiveis.

Adequar os contetudos buscando recursos praticos na realidade vivida pelos alunos.
Avaliar o aluno de forma continua e sistematica dentro do processo ensino-
aprendizagem, conforme resolucdes do CONSEME.

Corrigir atividades desenvolvidas, esclarecendo duvidas quanto as necessidades e
caréncias apresentadas pelos alunos.

Controlar e registrar a frequéncia dos alunos.

Manter registro de atividades de classe, e delas prestar contas quando solicitado.
Orientar os alunos na realizacdo de pesquisas e trabalhos curriculares.

Desenvolver habitos e atitudes de conservacdo ambiental.

Incentivar a pratica desportiva, cultural e recreativa, promovendo eventos internos e
externos.

Participar de reuniGes de planejamento, supervisao, da Associacdo de Pais e
Professores, campanhas educativas junto a comunidade, entre outras atividades
extraclasse promovidas pela direcdo da escola.

Participar das Formacdes Continuadas, e de outros cursos de aperfeicoamento
promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Estar informado (a) sobre os fatos e acontecimentos da atualidade, bem como sobre os
diferentes aspectos inerentes a educacao.

Ministrar os conteddos de forma interdisciplinar.

Solicitar a presenca e/ou prestar atendimento aos pais e responsaveis, no que se refere
ao processo ensino-aprendizagem do aluno, sempre que necessario.

Manter em dia a escrituracdo escolar nos diarios de classe retratando fielmente as
ocorréncias e/ou informacdes prestadas aos pais, a coordenacdo e direcdo.

Exercer outras atividades correlatas.

PROFESSOR AUXILIAR EM EDUCAGAO INFANTIL
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e  Executar servicos no atendimento materno-infantil, durante o periodo em que a crianca
estiver dentro da instituicdo, auxiliando-a em suas necessidades, como também auxiliar
o Professor na elaboracdo e aplicagdo do plano de aula proposto, nas atividades de
recreacdo e outras pertinentes a fungdo.

e Executar tarefas de recreagdo com criangas.

e Receber e cuidar das criangas, dando banho, trocando fraldas, alimentando, escovando
os dentes, e demais atividades que se fizer necessario neste sentido.

e Contribuir para o desenvolvimento psicologico, fisico e coordenacao motora das
criangas.

e  Suprir as necessidades das criangas, dando-lhes carinho, brincando e participando da
educacao.

e Desenvolver atividades, tais como: canto com gestos, desenho livre, pinturas, recortes,
estorinhas e brincadeiras.

e Receber as criancas e cuidar delas no patio.
e Realizar a limpeza e lavacdo da roupa do bercario.
e Encaminhar as criangas aos médicos que visitam as creches.

e Auxiliar os Professores Regentes nas atividades de apoio e do plano educacional.
e Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho.
e Executar outras atividades correlatas.

Além dos deveres gerais pertinentes aos funcionarios publicos municipais previstos no
respectivo Estatuto, constituem deveres especiais do pessoal do Magistério o exemplo edificante
e a partipacao nas atividades da educacdo cabendo-lhes sobretudo:

| - preservar as finalidades da educacdo, inspiradas nos principios da liberdade e nos ideais de
solidariedade humana;

Il - esforcar-se em prol da educacdo integral do aluno, atualizando processos que ndo se afastem
do conceito de educacdo e aprendizagem;

[l - obedecer aos preceitos éticos do Magistério;

IV - participar das atividades de educacdo constantes dos planos de trabalho e dos planos da
unidade escolar;

V - incentivar e participar dos trabalhos comunitarios.
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11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22

ANEXO 7

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO

Publicacdo do Edital

Periodo de inscricdes

Remessa de documentos: candidatos com deficiéncia
Protocolo de Titulos

Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo
Despacho dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
Prazo recursal- indeferimento dos pedidos de isencao
Publicacdo do resultado dos recursos (6)
Homologacdo dos pedidos de condicdo especial
Homologacdo das inscri¢cdes

Prazo recursal: homologacado das inscricdes
Publicacdo do resultado dos recursos

Publicacdo dos locais de prova

Prova escrita

Publicacdo do caderno de provas e gabarito preliminar
Prazo recursal

Publicacdo do resultado dos recursos

Publicacdo do resultado da prova escrita

Publicacdo do resultado da prova de titulos

Prazo recursal (17, 18,19)

Publicacdo do resultado dos recursos

Publicacdo da homologacdo do resultado final

DATAS PROVAVEIS

INfCIO
29/9/15
29/9/15
29/9/15
29/9/15
29/9/15
13/10/15
15/10/15
20/10/15
04/11/15
04/11/15
05/11/15
13/11/15
16/11/15
22/11/15
22/11/15
23/11/15
09/12/15
09/12/15
09/12/15
10/12/15
16/12/15
17/12/15

29/10/15
29/10/15
29/10/15
08/10/15

16/10/15

06/11/15

24/11/15

11/12/15
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