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MUNICIPIO DE

PALMITOS

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PALMITOS
PROCESSO SELETIVO N° 01/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2024 PARA O ANO LETIVO DE 2025

EDITAL DE ABERTURA N° 085/2024

O MUNICIPIO DE PALMITOS, por intermédio do Prefeito Municipal Sr. DAIR JOCELY ENGE, faz
saber a quem possa interessar a realizagao de Processo Seletivo, para formagao de cadastro de
reserva e para preenchimento de vagas de excepcional interesse publico do Quadro Temporario de

Pessoal do

Municipio de Palmitos, que sera regido pela Legislagdo em vigor e pelas normas

estabelecidas no presente edital.

1. DO CRONOGRAMA

nEs o o w
06/12/2024 | 1. PUBLICACAO DO EDITAL
06/12/2024 | 2. PRAZO DE IMPUGNACAO DO EDITAL
09/12/2024 a
08/01/2025 | > PERIODO DE INSCRICOES
09/12/2024 a| 4. PRAZO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
29/12/2024 | TAXA DE INSCRIGAO (DOADORES DE SANGUE E HIPOSSUFICIENTES)
5. ULTIMO DIA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DA COMPROVACAO PARA
29/12/2024 | CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE, MEDULA E HIPOSSUFICIENTES
6. PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE
30/12/2024
ISENCAOQ DE TAXA DE INSCRIGAO
30/12/2024a| 7. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO QUANTO AO
31/12/2024 | INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGCAO
02/01/2025 | & HOMOLOGACAO FINAL DOS PEDIDOS DE ISENCAO DEFERIDOS E
INDEFERIDOS
9. ULTIMO DIA PARA A REALIZACAO DO PEDIDO DE CONDICOES
09/01/2025 | ESPECIAIS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E ENVIO DA
DOCUMENTACAO AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
08/01/2025 | 1% ULTIMO PRAZO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO - ATE AS 18:00
HORAS
11. PUBLICAGAO DA HOMOLOGACAO PRELIMINAR DAS INSCRICOES E DOS
09/01/2025 | PEDIDOS DEFINITIVOS DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA OBJETIVA
09/01/2025a | 12. PRAZO DE RECURSOS CONTRA AS INSCRICOES DEFERIDAS E
10/01/2025 | INDEFERIDAS
13. PUBLICACAO DA HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRICOES,
13/01/2025 | DIVULGACAO DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS E DO LOCAL DA
PROVA OBJETIVA
18/01/2025 | 14. DATA DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS — PERIODO DA TARDE
20/01/2025 | 15. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS
20/01/2025 a | 16. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO corm:ﬁ o GABARITO
21/01/2025 | PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS %

b

v




ﬁa ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE PALMITOS

PALMITODS PROCESSO SELETIVO N° 01/2024

22/01/2025 | 17. DIVULGAGAO DO GABARITO DEFINITVO E DO RESULTADO
PRELIMINAR DAS PROVAS OBJETIVAS

22/01/2025 | 18. DIVULGAGCAO DA ATA DE CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

22/01/2025 a | 19. PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA A ATA DE
23/01/2025 | CLASSIFICACAO PRELIMINAR

24/01/2025 | 20. DIVULGAGAO DA ATA DE CLASSIFICAGCAO DEFINITIVA

1.1. O cronograma € uma previsao e podera sofrer alteragoes, dependendo do nimero de inscritos
e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdao Municipal de Fiscalizagdo do Processo
Seletivo nomeada, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragbes nos
meios de divulgacdo do certame.

1.2. Este PROCESSO SELETIVO sera executado sob a responsabilidade da Empresa FENIX
INSTITUTO LTDA, CNPJ n° 07.141.784/0001-17, sediada na Rua Gilberto Lunardi, 83 — Bairro
Bela Vista — Xaxim — SC.

1.3. Afiscalizacdo e a supervisdo deste Processo Seletivo estardo a cargo do Municipio de Palmitos
e da Comissdo de Coordenacgdo e Fiscalizagdo do Processo Seletivo.

1.4. As publicagoes poderao ser realizadas apos as 17 horas da data prevista no cronograma deste
edital, cabendo ao candidato a responsabilidade de acompanhar as publicagdes.

1.5. O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagdo de
inscritos, os gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes para provas e todos os
demais atos do Processo Seletivo, serdo publicados no site oficial do Municipio e da empresa
contratada: https://institutofenix.selecao.net.br e https://palmitos.sc.qov.br.

16. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagbes, comunicados,
mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao
presente Processo Seletivo.

1.7._A escolaridade e requisitos exlgldos, conforme item 2.1 e legislacdo em vigor, deverdo
ser commovados no ato da posse apds a convocacao.

1.8. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrugoes e das condi¢oes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocacgdes,
relativas ao certame, que passarado a fazer parte do instrumento convocatério como sé nele
estivesse transcrito e acerca dos quais nao podera o candidato alegar descor;lhecimehto.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Quadros de cargos/regime de contratagado, vagas, carga horaria semanal, regime de contratagédo, habilitagdo minima, vencimento, valor das

inscrigdes e tipo de prova:

1. AUXILIAR DE

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

(‘ SERVICOS GERAIS CR 40 horas | R$ 1.576,39 Ensino Fundamental Completo Objetiva R$ 50,00
DA EDUCAGAO
L 20 h
oras .
%_ 2.VIGIA CR 40 horas R$ 1.622,35 Ensino Fundamental incompleto Objetiva R$ 50,00
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

p—

v.oulc'“ﬂ' AR g ; i Valorda
Cargo Va9 Horiria |Vencimento | Habllitagio/Escolaridade Exigida | Tipode | Taxade
3.PROFESSOR Il - ;
. 20 horas | R$ 1.598,92 Formagéo superior em nivel de Graduagao de ol
EDUCAGCAO INFANTIL - CR Licenciatura Plena atuante nas Educacéo Infantil e O'tlj}itel.tlll\;as €| R$ 110,00
HABILITADO 40 horas | R$ 3.197,84 demais atividades pedagdgicas
4. PROFESSOR Il - 20 horas |R$ 1.279,13 : .
EDUCAGCAO INFANTIL- | CR Cursando nivel superior de Pedagogia Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO 40 horas |R$ 2.588,27
5. PROFESSOR Ill - Formagé&o superior em nivel de Graduagéo de .
ANOS INICIAIS - i | Vo 1o Licenciatura Plena atuante nas Séries Iniciais do Ensino | Objetiva e R$ 110,00
HABILITADO 40 horas |RS 3.197,84 fundamental e demais atividades pedagdgicas Titulos
6. PROFESSOR Il -
ANOS INICIAIS - R | Mo (85150913 Cursando nivel superior de Pedagogia Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO 40 horas | R$ 2.588,27
7. PROFESSOR IV — 1 hates | 5 798,48 Formagao superior em nivel de Graduagéo de
CIENCIAS — cr | 20 horas R$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas do Ensino | opjetiva e
; 30 horas |RS 2.398,3g | Fundamental, com habilitaéo para lecionar disciplina de| "~ Tityjos R$ 110,00
<"‘f:fHABlL_I\TADO S Ciéncias
o 40 horas |R$ 3.197,84 o
(C_:fa PROFESSOR IV - 10 horas R$ 639156
CC‘ NCIAS — CR Cursando nivel superior especifico com habilitagao para o
20 horas |R$ 1.279,13 lecionar a disciplina de Ciéncias Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO 30 horas |RS 1.918,68
4
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40 horas |R$ 2.558,27
9. PROFESSOR IV - Tnos | RYTR0S Formagéo superior em nivel de graduagéo de
GEOGRAFI 0 CR 20 horas |R$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas das Séries Objetiva e
30 h R$ 2.308.3g | Finais do Ensino Fundamental, com habilitago para Titulos | XS 110,00
HABILITADO . i, lecionar a disciplina de Geografia
40 horas |R$ 3.197,84
10 horas | R$ 639,56
éoéggg:E'sASOR Vo CR 20 horas |R$ 1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagdo para o
% 30 h RS 1.918.68 lecionar a disciplina de Geografia Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO i el
40 horas |R$ 2.558,27
11. PROFESSOR IV — Tohicems | Rh Toai8 Formagao superior em nivel de graduagéo de
iHIéTORi A CR 20 horas |R$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas das Séries Objetiva e
' - 35k RS 2.308.38 | T inais do Ensino Fundamental, com habilitago para Titulos | 9 110,00
HABILITADO e S lecionar a disciplina de Histdria
40 horas |R$ 3.197,84
| 10 horas | R$ 639,56
' ;‘?S.?gg;EfSOR e cr | 20horas |R$1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagéo para o
( 30 horas |RS 1.918.68 lecionar a disciplina de Histdria Objetiva | R$ 110,00
- [NAO HABILITADO oras A
f‘A i 40 horas |R$ 2.558,27
g . :
o _ 10 horas | RS 799,46 Formagéo superior em nivel de graduagao de
g :,?GEE&? EESSOR id CR Licenciatura Plena nas areas especificas das séries | Opjetiva e
_ 20 horas |R$ 1.598,92 | finais do Ensino Fundamental, com habilitagao para Titulos | RS 110,00
HABILITADO 30 horas |R$ 2.398,38 lecionar a disciplina de Inglés
| 5
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40 horas |R$ 3.197,84
10 horas | R$ 639,56
:SGEEg EESSOR Py ~ CR 20 horas |R$ 1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagéo para o
30 horas |RS 1.918,68 lecionar a disciplina de Inglés Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO . g
40 horas |R$ 2.558,27
10 horas | R$ 799,46 . . i u
15. PROFESSOR IV — ‘ Formagao superior em nivel de g'rgdua(;.ao de_
X 20 horas |RS$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas das séries | opieti
MATEMATICA - CR o : i jetivae | oe 14000
30 h R$ 2.398 38 finais do Ensino fundamental, com habilitagéo para Titulos '
HABILITADO - i lecionar a disciplina de Matematica
11 40 horas |R$ 3.197,84
10 horas | R$ 639,56
19 FROFESSOR IV - 20 horas |R$ 1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagdo para
MATEMATICA - CR ; i . Obieti R$ 110.00
30 horas |RS$ 1.918,68 lecionar a disciplina de Matematica jetiva '
NAO HABILITADO e b
40 horas |R$ 2.558,27
17. PROFESSOR IV — TSDERIRIN 3SR SINIRG Formagao superior em nivel de graduagao de
ARTE — cr | 20 horas R$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas das séries | QOpjetiva e
y 20 h RS 2.308.3g | fnais do Ensino Fundamental, com habilitagéo para Titules | RS 110,00
& (__ﬂ_ljlﬁBlLiTADO e e lecionar a disciplina de Arte
G s > 40 horas |R$ 3.197,84
1=|18. PROFESSOR IV ~ 10 horas | RS 639,56
<~ CR Curando nivel superior especifico com habilitagao para )
\@NAO HABILITADO 30 horas |R$ 1.918,68
6
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| 40 horas |R$ 2.558,27
10 horas | R$ 799,46 Formagéao superior em nivel de graduagéo de
19. PROFESSOR IV - 20 horas |RS$ 1.598 92 Licenciatura Plena nas areas especificas das séries )
EDUCAGAO FISICA - CR AL finais do Ensino Fundamental, com habilitagdo para | Objetivae | po 110,00
30 horas |R$ 2.398,38 | lecionar a disciplina de Educagéo Fisica e Registro no | Titulos
HABILITADO CREF
40 horas |R$ 3.197,84
| 10 horas | R$ 639,56
£, PO BRIV < 20 horas |RS 1.279,13 | Estar cursando nivel superior especifico com habilitagao
EDUCAGAO FISICA - CR leci disckling de Educaclio Risl Objetiva | R$ 110,00
30 horas |RS 1.918.68 para lecionar a disciplina de Educagéo Fisica '
NAO HABILITADO e
40 horas |R$ 2.558,27
10 horas | R$ 799,46 : "
21. PROFESSOR IV — . Formagéao superior em nivel de grgduagéo de‘
ESPANHOL — CR 20 horas |R$ 1.598,92 Licenciatura Plena nas areas especificas das séries Objetiva e
30 hor RS 2.398 38 finais do Ensino fundamental, com habilitagéo para Titulos R$ 110,00
'HABILITADO s = lecionar a disciplina de Espanhol
40 horas |R$ 3.197,84
' 10 horas | R$ 639,56
ézspim?{?f’_SOR V=~ CR 20 horas |R$ 1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagdo para o
30 horas |R$ 1.918.68 lecionar a disciplina de Espanhol Objetiva | R$ 110,00
( NAO HABILITADO s XS
g BTy 40 horas |RS$ 2.558,27
e _ 10 horas | R$ 799,46
! = lzh?FgFI;?n;Fr?gﬂ?f o CR Formag&o superior em nivel de graduagao de Objetiva e
P o 20 horas |R$ 1.598,92 Licenciatura com énfase em Informatica Titulos | RS 110,00
|HABILITADO 30 horas |R$ 2.398,38

b AT
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| 40 horas |R$ 3.197,84
'[ 10 horas | R$ 639,56
24. PROFESSOR IV -
INFORMATICA ~ CR 20 horas |R$ 1.279,13 Cursando nivel superior com énfase em Informatica Objetiva | R$ 110,00
NAO HABILITADO 30 horas |R$ 1.918,68
40 horas |R$ 2.558,27
i 10Tnms | 53 TG Formagéo superior em nivel de graduagéo de
125. PROFESSOR IV - cR | 20horas |R$1.59892 | Licenciatura Plena nas areas especificas das séries | Opjetiva e
LINGUA PORTUGUESA- s R$ 2.308.3g | fiais do Ensino Fundamental, com habilitagéo para Titulos | RS 110,00
'HABILITADO - - lecionar a disciplina de Lingua Portuguesa
40 horas |R$ 3.197,84
10 horas | R$ 639,56
EFN(ESEI;%SF?RJRGIL\J,E_S A | CR 20 horas |R$ 1.279,13 | Cursando nivel superior especifico com habilitagdo para - p—
- | iscipli jetiva !
INAG MABILITADO 30 horas |R$ 1.918,68 lecionar a disciplina de Lingua Portuguesa
40 horas |R$ 2.558,27
by, mesEEaaOE T 10 horas | RS 799,46
CONTAGAO DE cr | 20horas |R$ 1.598,92 |Licenciatura em Pedagogia ou Arte e Pos-Graduagao em| Opjetiva e RS 110.00
iHISTORIA - 30 horas |RS 2.398,38 Contagéo de Histéria Titulos -
L A Sobermpmioi 40 horas |R$ 3.197,84
S igety e
e
! 3—;'28' PROFESSOR IV — 10 horas | R$ 639,56 '
SCTCONTAGAO DE CR | 20 horas |R$ 1.279,13 Cursando Pedagogia ou Arte Objetiva | R$ 110,00
Q% HISTORIA - 30 horas |R$ 1.918,68
e y
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g -

fNAO HABILITADO 40 horas |R$ 2.558,27

129. SEGUNDO 20 horas RS 1.598,92 Formag&o superior em nivel de Licenciatura em -

PROFESSOR DE TURMA| CR | 30horas |R$2.398,38 | Educacdo Especial ou Pedagogia com habilitagio em Ob’?“"a € | R$ 110,00
'HABILITADO Anos Iniciais ou em Educagéo Infantil Titulo

* 40 horas |R$ 3.197,84

30. SEGUNDO 20 horas |R$ 1.279,13 Cursando nivel superior de Licenciatura em Educagéo

PROFESSOR DE TURMA| CR | 30horas [R$ 1.918,68 | Especial ou Pedagogia em Anos Iniciais ou Educagdo | Qpjetiva | R$ 110,00

Infantil
NAO HARIITARD 40 horas |RS$ 2.588,27 :

2.1.1. Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato, devido ao quantitativo de vagas oferecido, sendo
mantido Cadastro de Reserva (CR).

2.1.2. A sigla CR significa: Cadastro Reserva. Ndo ha vaga para convocagdo imediata, mas podera haver vacéancia de vagas ou criagao de
novas vagas nho cargo durante a vigéncia do Processo Seletivo.

2.1.3. Em hipétese alguma sera realizada a readaptagdo da fungdo de servidor aprovado em Processo Seletivo, devendo o(a) mesmo(a) ficar
atento as atribuigdes do ANEXO | do referido Edital. Caso o(a) candidato(a) ndo consiga desempenhar as atribuigées do cargo o(a) mesmo(a)
tera seu contrato encerrado.

2.1.4. Independente da escolaridade, as vantagens da carreira do(a) servidor(a) concursado ndo serdo aplicadas aos contratados(as)
( aprovados neste Processo Seletivo.

< 2.1.5.0(A) contratado(a) tera garantido, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3 da remuneragédo e 13° salario, proporcional
_ ao periodo efetivamente trabalhado durante a vigéncia do contrato.

<.,
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2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus contatos
atualizados no Setor de Recursos Humanos do Municipio de Palmitos durante todo o periodo
de validade do Processo Seletivo.

2.3. As vagas serao preenchidas de acordo com a ordem de classificagao.

2.3.1. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo devera acompanhar, através dos
meios de comunicagao da administragdo municipal de Palmitos, as vagas que possam surgir
durante o periodo de validade do Processo Seletivo e a convocagdo publicada por
consequéncia.

24. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pela internet, através dos sites
htips://institutofenix.selecao.net.br e www.palmitos.sc.qov.br, as publicaces de todos os atos
e editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive alteracoes que porventura ocorram durante
a realizagao do mesmo e até sua homologagao final.

2.5.Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir e apresentar os seguintes documentos:

2.5.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
2.5.2 - Estar em gozo dos direitos politicos;
2.5.3 - Ter idade minima 18 anos;

254 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo comprovada
mediante inspecao médica oficial, determinada pelo Municipio;

2.5.5 — Possuir escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

2.5.6 — Declarar expressamnte o exercicio ou n3o de cargo, emprego ou fungao publica nos
Orgaos e Entidades da Administragao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de
verificagao do acimulo de cargos;

2.5.7 — A quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

2.5.8 — Nao haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico;
2.5.9 — Ter sido aprovado no Processo Seletivo;

2.5.10 — Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

2511 - Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Palmitos podera solicitar
documentos complementares aos candidatos.

2.6.A admisséo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo se regera pela Lei Organica do
Municipio, Lei Complementar n° 029/2010 e Lei Complementar n°® 030/2011, e suas alteracdes, e
pelas normas estabelecidas neste Edital.

2.7.A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais
indispensaveis & contratagdo sera exigida antes da assinatura do contrato de trabalho A nao
apresentacao, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na desclassificagéo
do Processo Seletivo e imediata convocagéo do candidato seguinte na ordem de classificagao.

[y
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3. DAS INSCRICOES

3.1 A participagdo neste Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscrigdo, que devera ser efetuada
no prazo e condigoes estabelecidas neste edital.

3.2. A inscrigao sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato devera
acessar o site https://institutofenix.selecao.net.br, onde tera acesso ao Edital e seus anexos, a
ficha de inscrigao e aos procedimentos necessarios a efetivacao da inscrigao.

3.2.1. Para efetivar a sua inscricdo o candidato devera acessar o enderego eletronico
https://institutofenix.selecao.net.br em “Concursos — Em andamento”, “inscrigbes abertas”,
selecionar o Municipio de Palmitos - Edital de Processo Seletivo n° 01/2024;

3.2.2. Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condigdes do
certame e certificando-se de que preenche todas as condicoes exigidas.

3.2.3. Clicar em “Realizar inscricao”, cadastrar-se, criando uma senha de acesso para a area
do candidato (guarde bem essa senha pois sera Util em todos os acessos futuros).

3.2.4. Preencher a Inscrigdo, conferindo os dados informados, imprimindo uma copia que deve
ficar em seu poder;

3.2.5. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto bancario, referente a taxa de inscrigdo, até o
dia do vencimento estabelecido no boleto.

3.2.6. Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscrigdo em seu poder.

3.2.7. E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderegos, e-mails e
numeros de telefones informados. Eventual mudanga de endereco, até a data de publicagéo
do resultado final do Processo Seletivo, devera ser atualizada no cadastro online do candidato,
através da sua area restrita, e devera ser comunicado a empresa Fénix Instituto Ltda por
correspondéncia eletronica (e-mail) enviada para: fenixinstituto2022@gmail.com. Apds a data
de publicacao do resultado do Processo Seletivo, deverdo ser comunicadas diretamente a
Prefeitura.

3.2.8. Nao sera aceita inscrigdo via postal, por Sedex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional ou, ainda, fora do prazo estabelecido.

3.3. O candidato devera imprimir e pagar o boleto no valor determinado até a data limite,
constante no respectivo documento.

A

3.3.1. 0 agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo s constiﬁjem

documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao. A W
AL
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3.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.3. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscricao somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigoes
exigidos para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando
as publicagdes e suas possiveis alteragoes.

3.3.4. Ainscri¢gdo so sera aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscricdo confirmar
o respectivo pagamento e posterior baixa da situacdo do(a) candidato(a) no cadastro da
inscrigao.

3.3.5. Nao serao aceitas as inscrigdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques
sem provisdo de fundos.

3.3.6. O candidato, apds efetuar o pagamento da inscrigdo, nao podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida.

3.3.7. A empresa Fénix Instituto Ltda e o Municipio de Palmitos nao se responsabilizarac por
boletos clonados por estelionatarios, através de virus no computador utilizado pelo candidato.

3.3.8. No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo
endereco, na area restrita do candidato.

3.4. O candidato devera acompanhar a publicagdo da relagdo de candidatos inscritos para
confirmar o processamento de sua inscricdo. Caso sua inscricdo nao tenha sido processada,
0 mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar recurso, conforme prazo determinado
neste edital.

3.5. Ainscricao do candidato implicara a tacita aceitagdo das condigbes estabelecidas neste
edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagoes, instrugbes e convocagoes
relativas ao certame, que passarao a fazer parte do instrumento convocatorio como se nele
estivessem transcritos e das quais nao podera alegar desconhecimento.

3.5.1. Ao se inscrever o candidato concorda com a divulgagdo de seu nome e data de
nascimento, titulos apresentados, resultados das avaliagbes a que for submetido e
classificagao no presente Processo Seletivo, para fins exclusivos de divulgagao dos resultados
relativos ao certame, sendo garantido o sigilo dos demais dados apresentados, nos termos da
LGPD.

3.6. O Municipio de Palmitos e a empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabilizardo por
solicitagoes de inscrigdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outrog fatores. que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento relacionadg neste
edital. f o A U
Lul/_u" \
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3.6.1.As informagdes prestadas no requerimento de inscrigdo sd@o de total responsabilidade do
candidato e, se falsas, incompletas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscrigao e
a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado
e/ou que o fato seja constatado posteriormente.

3.6.2. Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informagdo ou
documento falso ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sancdes
judiciais cabiveis.

3.6.3 No caso de cancelamento da inscrigdo serao anulados todos os atos dela decorrentes, a
qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.6.4 Caso a inscrigdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia
do seu nome, condigdo de pessoa com deficiéncia ou gqualquer outra, cabera recurso nos
termos do presente Edital.

3.6.5 Os casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o_proprio
candidato deve entrar na drea restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer
as devidas alteracoes.

3.7. O candidato podera efetuar inscrigdo para até dois cargos do processo seletivo.

3.7.1. Nao sera permitido alterar a escolha do(s) cargo(s) apds a realizagao da inscrigdo.

3.8. O candidato que necessitar de condigdo especial (local de facil acessibilidade, tempo
adicional, uso de aparelhos de audicdo, ledor (ndo havera prova em braile), prova com
fonte ampliada e etc.) para a realizagdo das provas devera solicita-lo encaminhando
eletronicamente até o dia Util subsequente ao ultimo dia de inscrigdes, através da “Area do
Candidato® em  “Minhas Inscrigbes” (acessando o  enderego  eletrdnico
hitps://institutofenix.selecao.net.br) acessando este edital, clicar em “gerenciar inscricdes’, e
selecionar a opgao do campo do assunto a que se refere o documento, inserindo o Anexo |i
preenchido e assinado bem como Atestado/Laudo Médico confirmando a condigdo especial.

3.8.1. As solicitagbes de condigbes especiais, bem como de recursos especiais, serao
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e de acordo com o laudo
médico especifico ao candidato a ser apresentado. No caso de uso de equipamentos especiais,
estes deverao ser obtidos pelo candidato e apresentados antecipadamente ao fiscal de sala
e/ou coordenador local da empresa Fénix Instituto Ltda para que verifique e autorize seu uso.

3.8.1.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior acompanhado de laudo
meédico especifico que ateste a necessidade de condigdo especial para realizacdo da prova
objetiva, o candidato nao tera preparado o tratamento diferenciado para realizagado de provas.

3.8.1.2. O candidato que necessitar de cadeira adaptada para canhoto devera apenas
encaminhar o Anexo |l preenchido e assinado, ndo sendo necessario encaminha[ laudo r?\/édico

para tal condigao. '
W W
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3.8.2. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera solicitar por escrito conforme Anexo I, durante o periodo da inscri¢ao, e levar
acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

3.8.2.1. 0 acompanhante e a crianga devem permanecer na sala reservada para
amamentagao desde o horario de inicio das provas.

3.8.2.2. Nao havera compensagao de tempo em favor de amamentagao.

3.8.2.3. A candidata lactante, o acompanhante e a crianga devem chegar ao local da prova
com a antecedéncia minima de trinta minutos.

3.8.2.4. Para a amamentacgdo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela Coordenagao do Processo Seletivo.

3.8.2.5. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada por fiscal
volante, e neste momento ndo podera dialogar com o responsavel pela guarda da crianga.

3.8.2.6. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar as
provas.

3.8.2.7. A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha
causar algum transtorno durante a realizag@o das provas, a candidata sera automaticamente
eliminada do certame.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia, fica assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo
Seletivo, para o cargo cujas atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores, de acordo com o Art. 37, Inciso VIil, da Constituicdo Federal.

4.2. O candidato com deficiéncia concorrera em igualdade de condigées com os demais
candidatos, no que se refere ao Processo Seletivo, avaliagdo dos critérios de apreciagao, a
nota minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizagdo da prova e demais exigéncias
feitas para os demais candidatos, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento), das
vagas que forem abertas.

4.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.2 deste Edital resultar em nimero
fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio por percentual), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

4.4. Considera-se pessoa com deficiéncia aquele que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com fima ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em[/igualdabe de

qu 14
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condigbes com as demais pessoas ou nas categorias discriminadas no Art. 2° da Lei n° 13.146,
de 06 de julho de 2015; no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragbes do
Decreto Federal n° 5.296/2004; no Paragrafo Primeiro do Artigo 1° da Lei n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) e no Enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal de
Justica (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convencgéo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°®
6.929/2009.

4.5. O candidato que deseje se habilitar a concorrer a vagas deste Processo Seletivo como
PCD - pessoa com deficiéncia, devera apresentar:

a) “Requerimento Pessoa com Deficiéncia”: Aqueles que em virtude de deficiéncia
necessitar de tratamento diferenciado no dia da prova, devera indicar neste requerimento;

b) Laudo Médico: Expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscriges, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia de que é o portador.

4.6. No ato de inscrigdo, o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuigcées do
cargo pUblico para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito
a avaliagao pelo desempenho dessas atribuigoes.

4.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas devera solicita-lo, no ato da inscrigdo, descrevendo qual atendimento
diferenciado necessita e/ou selecionando o tipo de condigdo especial, tipo: prova ampliada,
sala de facil acesso, lactante, PCD ou outra necessidade.

4.8. A pessoa com deficiéncia que nado especificar no Requerimento a necessidade de
tratamento diferenciado no dia da prova, nao podera fazé-lo em momento posterior, de mesmo
modo, as salicitagdes de condicdes especiais preenchidas de forma incompleta, ou ainda, com
os campos obrigatérios em branco, ou seja, sem preenchimento, tera sua inscrigdo como
PCD indeferida.

4.9. Os documentos indicados nos itens anteriores devem ser encaminhados dentro do periodo
de inscrigao para PCD. Nao sera considerado o pedido de inscricdo como PCD — Pessoa com
Deficiéncia fora do prazo do cronograma. Também ndo sera aceita a entrega condicional ou
complementacdo de documentos ou retirada de documentos ap6s o periodo de inscrigéo.

4.10. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as PCD - Pessoas Com Deficiéncia
que deixarem de atender, ao prazo e condigoes determinadas neste Edital, em
especial as relacionadas aos documentos comprobatdrios de sua deficiéncia, terdo sua
inscrigdo como PCD indeferida, esgotados os meios de contato com o candidato, antes do
prazo de divulgagao do Relatérios de Inscritos Aptos Deferidos.

4.11. Para fins de posse, a deficiéncia de que € o portador devera obrigatoriamente, ser
compativel com as atribuigdes do cargo para o qual se classificou, uma vez que, em hipitese
alguma dessas atribuigdes serdo modificadas para se adaptarem as condigdes especiais do
PCD, né@o sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das atribuigdes do cargo a 'Iiza;:fo de
adaptacdo do ambiente de trabalho. =i
i gs
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4.12. Nao provida a vaga destinada a pessoa com deficiéncia, por falta de candidatos, por
reprovagao no concurso, ela sera preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacdo.

4.13. Apds a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao, redugao de carga horaria ou aposentadoria por invalidez.

4.14. Serao eliminados da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia assinalada no ato de inscricdo ndo seja
constatada ou ndo seja compativel com o exercicio das atribuigdes do cargo.

4.15. Serao reservados para candidatos portadores de deficiéncia fisica os direitos
relacionados as condigbes especiais para a realizagao da prova escrita objetiva.

4.16. Né&o sera aplicado o percentual previsto na Lei Federal n® 12.990/2014, por tratar-se de
matéria exclusiva no ambito do Governo Federal.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES, DAS ETAPAS DESTE PROCESSO SELETIVO E
DAS ISENCOES

5.1. Os valores da taxa de inscrigdo serdo da seguinte forma:

CARGOS / HABILIT AGAO ;‘:&%‘Eﬁg
Nivel Alfabetizado / Fundamental R$ 50,00
Nivel Superior R$ 110,00

5.2. Este Processo Seletivo constara de 03 (trés) etapas:

5.2.1. Primeira etapa, de carater eliminatério e classificatdrio, constando de Prova Objetiva
para todos os cargos;

5.2.2. Segunda etapa, de carater classificatorio, constando de Prova de Titulos para os
candidatos aos cargos de: PROFESSOR Il - EDUCAGCAO INFANTIL — HABILITADO:;
PROFESSOR Ill - ANOS INICIAIS — HABILITADO; PROFESSOR IV — CIENCIAS -
HABILITADO; PROFESSOR IV - GEOGRAFIA - HABILITADO: PROFESSOR IV —
HISTORIA - HABILITADO; PROFESSOR IV - INGLES — HABILITADO; PROFESSOR IV —
MATEMATICA — HABILITADO; PROFESSOR IV — ARTE — HABILITADO; PROFESSOR IV
— EDUCAGAO FIiSICA - HABILITADO; PROFESSOR IV — ESPANHOL — I-}@BILITADO
PROFESSOR IV - INFORMATICA - HABILITADO; PROFESSOR IV/' - LINGUA
PORTUGUESA - HABILITADO; PROFESSOR IV - CONTAGAO DE Hlsmjﬁm -
HABILITADO E SEGUNDO PROFESSOR DE TURMA - HABILITADO. 1/.1/\}“’
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5.2.3. Terceira etapa, de realizacdo de exame pré-admissional para verificar se ofa)
candidato(a) preenche todos os requisitos para investidura no cargo, que sera realizado apés
a convocagcao do(a) candidato(a) classificado. O candidato que nao cumprir o requisito exigido
em seu cargo, sera imediatamente desclassificado do Processo Seletivo, ndo permitindo final
de fila para essa situagao.

5.2.4. A auséncia do(a) candidato(a) em qualguer uma das etapas eliminatérias nas datas e
horarios estabelecidos em Edital proprio desclassifica automaticamente o(a) candidato(a) do
Presente Processo Seletivo.

5.3. Sao isentos da taxa de inscrigdo neste Processo Seletivo:

a) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro uUnico para Programas Sociais do
Governo Federal — CADunico por serem membros de familia de baixa renda (com renda
mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios
minimos), Lei Federal n® 13.656/2018;

b) For doador de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 07 de novembro de 1997,
c) For doador de medula, nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 07 de novembro de 1997,
d) Possuir renda que nao ultrapasse a dois salarios minimos vigentes no Pais, nos termos da
Lei estadual n® 11.289, de 27 de dezembro de 1999;

e) For convocado da Justiga Eleitoral ou jurados que atuarem no Tribunal do Juri, nos termos
da Lei Estadual n® 17.998/2020

5.3.1. Para os candidatos que solicitarem isengdo da taxa de inscricio por serem
doadores de Sangue fidelizado:

5.3.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto somente a doagdo de sangue
promovida a érgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

5.3.1.2. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue serda efetuada através da
apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por este
item devera discriminar o nUmero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo
podendo serinferior a 03 (irés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses
que antecederam a abertura do presente edital, sendo obrigatoria a apresentacao

do _mesmo, em_ forma digitalizada.

5.3.1.3. Os candidatos deverao no momento da inscrigdo on-line, encaminhar eletronicamente
a documentagdo acima através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal.

5.3.1.4. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das sancbes penais
cabiveis importara na exclusao da inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo.

n

5.3.2. Para os candidatos que solicitarem isen¢do da taxa de inscrigdo/ por e#amm

inscritos no CADunico: W
(W
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5.3.2.1. Os candidatos deverdo no momento da inscricdo on-line, solicitar a isencao
(CADunico) e preencher o n° do NIS que comprove o Cadastramento (CadUnico) fornecido
pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

5.3.2.2. No caso de pedido de isengdo por estar inscrito no CADunico, sera consultado o
Ministério supra mencionado, para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato.

5.3.2.3. Para verificar a veracidade das informagoes prestadas pelo candidato” e para tanto &
necessario que as informacgdes solicitadas (nome completo, data de nascimento, nome da mae
e municipio) sejam idénticas aquelas informadas no momento do cadastramento, ou o
candidato deve estar cadastrado a mais de 45 dias para ser possivel acessar as informagoes.

5.3.2.4. A constatacao de falsidade nas declaragbes apresentadas, além das sangbes penais
cabiveis importara na exclusdo da inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo.

5.3.3. Sendo indeferido o pedido de isengdo da taxa de inscrigao, restara ao candidato
pagamento da respectiva taxa de inscrigdo até a data limite constante no boleto.

5.3.4. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de
inscrigao.

5.3.5. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isengdo de pagamento,
para o mesmo cargo, tera analisada e confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as
demais canceladas.

5.3.6. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengdo, acompanhado dos
documentos comprobatorios, a complementagdo da documentag3o.

5.3.7. Ndo sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor de inscricao via fax, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.

6. DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: PROVA OBJETIVA

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de muiltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas e 01 (uma)
unica alternativa correta, de carater eliminatorio e classificatorio, visa avaliar os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuigdes dos cargos oferecidos pelo presente edital e
versara sobre os conteudos programaticos indicados no Anexo |, a ser aplicada para todos
os candidatos.

6.1.1. O local da(s) prova(s) sera divulgado posteriormente, por ocasido da divulgacdo do
ensalamento dos candidatos confirmados, de acordo com o cronograma e divulgados

amplamente no site da empresa executora (https:/institutofenix.selecao.net.br) e no, t? do
Municipio de Palmitos/SC. (/ ) \/1/ ‘
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6.1.2. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo os candidatos que nao
zerarem em nenhuma das disciplinas do conteido do programa de provas deste
Processo Seletivo.

6.1.3. A prova objetiva tera pontuagdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas)
casas decimais apés a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao computo de acertos, tendo
em vista que cada questdo valera o disposto no item 6.2.3 e 6.2.6.

6.2. A prova objetiva para todos os cargos, sera realizada na data de 18 de janeiro de
2025 no periodo vespertino, das 14:30 as 18:00 horas. A saida do(a) candidato(a), apoés
o inicio das provas objetivas, s6 sera permitida apés decorridos 45 minutos do inicio

das provas.

Evento Horario
Abertura dos portées de acesso aos locais de prova. 13h40min
Fechamento dos portoes, ndo sendo permitido o acesso de 14h10min
candidatos, sob qualquer alegagao, a partir deste horario.
Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas e na sequéncia inicio .

14h15min

das provas.
Inicio da resolugdo da prova. 14h30min
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de 15h15min
prova.
Final da prova. Entrega obrigatéria do caderno de questdes e cartao- 18h00min
resposta.

6.2.1. O tempo total de realizagdo das provas sera de no maximo 3h30min (trés horas e 30
minutos), ja compreendendo o tempo necessario para preenchimento do cartdo-resposta.

6.2.2. A empresa Fénix Instituto Ltda, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar
o inicio da prova escrita ou transferir suas datas e ou horarios. Eventuais alteragbes serdo
comunicadas no site do Processo Seletivo na Internet, por mensagens enviadas para o e-mail
informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

6.2.3.A Prova Objetiva sera composta do seguinte programa de provas, para os cargos de:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DA EDUCACAO E VIGIA:

Matematica 05 0,40 2,00
Conhecimentos Especificos 10 0,60 ] 6,00
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6.2.4 A prova objetiva para os cargos de PROFESSOR — HABILITADO E NAO HABILITADO E
SEGUNDO PROFESSOR — HABILITADO E NAO HABILITADO, sera composta do seguinte

programa de provas:

atematica 05 0,32 1,60
Conhecimentos Gerais 05 0,16 0,80
gnl;ec:mentos Especificos do 15 040 6,00

6.3. Normas para ingresso no local de provas e prestagdo da prova objetiva:

6.3.1. O _candidato devera comparecer no local da prova portando, obrigatoriamente,
documento _de identidade e caneta esferografica de tinta azul ou preta indelével e de
material transparente, com antecedéncia de pelo menos trinta minutos.

6.3.1.1. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei
Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de
1997). Como o documento néo ficara retido, sera exigida a apresentagdo do original, ndo serdo
aceitas copias, ainda que autenticadas, porém serao aceitos documentos de identificagdo
digital expedidas por érgaos publicos.

6.3.1.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais,
CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis
ou ndo identificaveis.

6.3.1.3. Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido
ha, no maximo, (30) trinta dias. Neste caso sera realizada a identificac@o especial através da
coleta de impressao digital para posterior averiguagao.

6.3.1.4. A ndo apresentagao do documento de identidade, nos termos desse edital impedira o
acesso do candidato ao local de prova.

6.3.1.5. Em face de eventual divergéncia a empresa Fénix Instituto Ltda poqéra exigir a
apresentacgado do original do Comprovante de pagamento da taxa de inscrigao, cﬁom a d da

autenticagdo bancaria, ndo sendo valida copia mesmo que autenticada.

——
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6.4. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido
do Processo Seletivo:

6.4.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo,
bem como consultar livros ou apontamentos.

6.4.2. E vedado ao candidato, durante a realizagdo da provas, ausentar-se da sala sem a
companhia de um fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado
e/ou o Caderno de Questdbes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao,
comunicagdo com outro candidato, bem como se utilizando de quaisquer dos recursos nao
permitidos, tratar incorretamente ou agir com descortesia a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas, bem como os Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades
presentes.

6.4.3. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma(s) de qualquer
espécie; o6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares, ressalvados aqueles exclusivamente de livre manifestagao religiosa como o “quipa”
e “véu”, desde que avaliados pelo fiscal de prova e que nao apresentem nenhum indicio de
utilizacdo indevida, com a finalidade de violar os itens do Edital, especialmente aqueles que
vedam qualquer tipo de consulta; aparelhos eletronicos (maquinas calculadoras, agendas
eletrbnicas ou similares, telefone celular, relégio com calculadora, smartphones, tablets, ipods,
pen drives, camera fotografica, aparelho para surdez (quando nao houver a comprovagao
exigida no item 4.5, letra b-), tocadores MP3 ou similares, gravadores, alarmes de qualquer
espécie, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens,
videos e mensagens, dentre outros); dicionario; apostila; material didatico; livros; manuais;
impressos; anotagbes; bebidas com rétulos, dentre outros. Todos estes materiais e/ou
equipamentos deverao ser entregues voluntariamente, no momento do ingresso na sala de
prova, ao fiscal de sala, que os orientara sobre o correto acondicionamento de seus pertences
na sala de provas.

6.4.4. A simples posse, mesmo que desligado de aparelhos eletronicos, ou de qualquer
material, objeto ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros,
configura tentativa de fraude e implicardao na exclusdo do candidato do Processo Seletivo,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

6.4.5. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacao
das provas.

6.4.6. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicagéo da
prova, sera desclassificado do Processo Seletivo.

6.5. A empresa Fénix Instituto Ltda, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a
idoneidade do Processo Seletivo podera solicitar a impressao digital do candidato no cartao
resposta (a qual ndo substituira a obrigatoriedade do candidato assinar o cartdo), submeter os
candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrbnica, bem
como proceder a qualquer momento a sua identificagcdo datiloscopica ou dele fazer im
fotografica ou video. X

YN
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6.6. A empresa Fénix Instituto Ltda e o Municipio de Palmitos ndao assumem qualquer
responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais,
objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala, veiculos ou
qualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de prova ou qualquer tipo de dano que
vierem a sofrer.

6.7. Todas as despesas decorrentes da obtengao ou entrega de documentos, bem como as
de transporte e ou alimentagdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a
prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

6.8. Durante a realizagao da prova escrita objetiva, ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informagoes referentes
ao contetdo da prova e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

6.9. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, apés o horario de inicio da prova nem a
realizagdo de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

6.10. Os envelopes contendo as provas poderao ser abertos por 3 (trés) candidatos, que
comprovarao os respectivos lacres e assinaréo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura
dos mesmos.

6.11. O candidato recebera, para realizar a prova, um cadermno de questdes e um cartao-
resposta para o cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela
verificacdo se o cademo de questdes estd completo, sem falhas de impressdo e se
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

6.11.1. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer
folha, EXCETO no CARTAO-RESPOSTA.

6.11.2. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala;

6.11.3. Nao serao substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua
codificacao, nem atribuidos pontos as questées ndo assinaladas ou marcadas com mais de
uma alternativa, emendadas ou rasuradas, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com
cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrugdes contidas no cadermno de
provas e ou cartao resposta;

6.11.4. A corregdo das provas sera feita por meio eletrénico - leitura ética, sendo o CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta corregéo. Este deve ser preenchido
com bastante atencdo. O candidato & o Unico responsavel pela entrega do mesmo
devidamente preenchido e assinado. A n3o entrega do cartdo de respostas implicara na
automatica eliminacdo do candidato do certame.

6.11.5. Serdo considerados sem efeito, os cartdes-resposta entregues sem a assf}natu
candidato. Ijk
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6.12. Ao terminar a prova, o candidato entregaréa ac fiscal de sala o cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado, bem como o cadermo de provas, que sera oportunizado
posteriormente nas publicagtes do certame.

6.12.1. Apdés arealizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local
sob pena de desclassificagao. O candidato que concluiu a prova nao podera comunicar-
se com os candidatos que ainda ndao a efetuaram, ficando proibido inclusive de
permanecer no patio da entidade, ou ligar o celular antes de se retirar do local da prova.

6.12.2. Os candidatos que terminarem a prova ndo poderao utilizar os banheiros que sdao
destinados ao uso dos candidatos em prova, o candidato que precisar utilizar o banheiro
deve, antes de entregar o cartao resposta e sair de sala com seus pertences, solicitar ao
fiscal o acompanhamento até os sanitarios.

6.13. No local da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos permanecerao até o Ultimo concluir,
0s quais assinarao o termo de encerramento, juntamente com os fiscais.

6.13.1. Os envelopes contendo os cartdes-resposta serdo entregues, pelos fiscais,
ao representante da comissao executora do Processo Seletivo.

6.14. Na hipotese de ocorrer anulagdo de questées, as mesmas serdao consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos.

6.15. No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitagdo na indicagao da resposta
correta no gabarito provisorio, a resposta sera corrigida no gabarito final.

6.16. Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:

6.16.1. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

6.16.2. Que contenha emenda (s) efou rasura (s), ainda que legivel (eis);

6.16.3. Contendo mais de uma opgédo de resposta assinalada;

6.16.4. Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

6.16.5. Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova;

6.16.6. Cujo cartdo-resposta NAO ESTEJA ASSINADO pelo(a) candidato(a).

N n
6.17. O correto preenchimento do cartdo resposta € de total responsabilidade do candlda’to
nao sendo responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorregdes. L 1/ %L‘J

| %4




at ‘3 ESTADO DE SANTA CATARINA

UNiciPiO D

L] E -
AL PAETY MUNICIPIO DE PALMITOS
?3«, ;"‘?5 . gg PROCESSO SELETIVO N° 01/2024

6.18. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada destas provas.

7. DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: PROVA DE TiTULOS

7.1. O envio eletrdnico dos documentos para a PROVA DE TITULOS sera realizado no
periodo de 09 de dezembro de 2024 a 08 de janeiro de 2025, sendo que o candidato
devera encaminhar eletronicamente no site https://institutofenix.selecao.net.br, através
da “Area do Candidato” acessando este edital, clicar em “gerenciar inscrigdes, e
selecionar a op¢do ‘Provas de Titulos’, os seguintes documentos: a) Certificado e/ou
Certidao de conclusao de curso de Pos Graduagdo a nivel de ESPECIALIZAGCAO, com
carga horaria minima de 360 horas na area da Educagao; b) Certificado e/ou Certidao de
conclusao de Curso de Pos Gaduagao a nivel de MESTRADO, na area da Educagao; c)
Certificado e/ou Certidao de conclusdao de Curso de Pés Graduagao a nivel de
DOUTORADO, na area da Educacdo; d) Certificado de Conclusdo de cursos de
capacitacdo realizados a partir de janeiro de 2023. Os cursos devem ter relacdo com o
cargo, ou n3o serdao computados. Os Titulos deverao ser digitalizado em arquivo .PDF.

7.1.1. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado niimero de campos de envio que
corresponde & quantidade maxima de titulos por item. O candidato nao podera encaminhar
mais de um titulo no mesmo campo de envio, nem mais titulos do que a quantidade maxima
permitida via sistema informatizado.

7.1.2. E de responsabilidade do candidato o correto envio dos arquivos para consulta da Banca
Examinadora, sendo aceitos apenas arquivos com extensdao PDF, com tamanho maximo
permitido de até 20 megabytes.

7.1.3. Os titulos deverdo ser digitalizados com nitidez, se for o caso, frente e verso, sendo um
arquivo por titulo. Caso necessario, orienta-se a utilizagdo de ferramentas online de unido de
arquivos, para garantir que seja enviado apenas um arquivo para cada titulo.

7.1.3.1. Caso os titulos digitalizados nao possuam boa nitidez ou ainda, apresentem imagem
ofuscada, borrada, cortada, etc., que ndo permitam sua facil leitura e identificagdo, os mesmos
serao desconsiderados, nao sendo permitido novo envio de documentos em caso de recurso
impetrado pelo(a) candidato(a).

7.1.3.2. O candidato devera nomear o arquivo de cada titulo de forma que seja possivel
diferencia-los.

7.1.4. O (a) candidato(a) declara, sob as penas da lei que:
a) A copia do titulo entregue é copia fiel do documento original;

b) As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e daquele constante na
inscricao decorrem de ato legal (casamento, divorcio etc.).

7.2. A Prova de Titulos para os cargos de: PROFESSOR Il - EDUCAGAO INFANTIL -
HABILITADO; PROFESSOR lil — ANOS INICIAIS - HABILITADO; PROFESSOR '“23
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CIENCIAS - HABILITADO; PROFESSOR IV — GEOGRAFIA - HABILITADO; PROFESSOR
IV — HISTORIA — HABILITADO; PROFESSOR IV - INGLES — HABILITADO; PROFESSOR
IV - MATEMATICA - HABILITADO; PROFESSOR IV - ARTE - HABILITADO; PROFESSOR
IV — EDUCAGAQ FiSICA — HABILITADO; PROFESSOR IV — ESPANHOL — HABILITADO;
PROFESSOR IV — INFORMATICA - HABILITADO; PROFESSOR IV - LINGUA
PORTUGUESA - HABILITADO; PROFESSOR IV - CONTAGAO DE HISTORIA -
HABILITADO E SEGUNDO PROFESSOR DE TURMA - HABILITADO, sera de carater
exclusivamente classificatorio a ser contabilizado para todos os candidatos aprovados
na prova objetiva podendo totalizar no maximo 10 (dez) pontos, conforme a seguir:

Pés Graduacao 1,50 1,50

Mestrado 2,50 2,50
Doutorado 5,00 5,00

Certificado de conclusdo de cursos0,10 (um décimo) ponto
de capacitagao realizados a partirpara cada 10 horas
de janeiro de 2023 completas de curso 1,00
(maximo 100 horas ou 1,0|
to)

TOTAI.. S s Fhkkkdkdkhkhtikdidihddhdd 1 0 00
]

“*A provadetitulos referente a conclusao de cursos de capacitacao, avaliaraafrequénciae conclusao
somente em cursos relacionados a AREA DA EDUCAGAO &/ au diretamentena areaespecifica da inscrigao, que
sejam expedidos pelo Municipio de Palmitos ou instituigdo de ensino credenciada pelo MEC, obedecendo
ao quadro de avaliagdo supra mencionado.

7.2.1. Para contagem de pontuagdo de Titulos, independente do total de Titulos enviados,
somente contardo um titulo valido para cada modalidade: Pos-Graduacdo na area da
Educagao, Mestrado na area de Educacgdo ou Doutorado na area de Educagao. Somara a
pontuacado dos Titulos enviados, a totalizagao de até 1,0 (um) ponto, caso o(a) candidato(a) faca
o envio eletronico de certificados de conclusdo de cursos de capacitagao realizados a partir de
janeiro de 2023.

I. Nao havera, em hipétese alguma, outra data e horario para a entrega de titulos.

Il. Anao apresentagao dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado
pontuagao zero na prova de titulos para o calculo da pontuagéo final.

lll. Nao serdo aceitos como titulos, certificados que ndo apresentarem a respectiva carga
horaria no mesmo.

IV. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso nédo se possa aferir a relagdo
com a area do cargo.

& r
V. Nao serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar desacompanhada do
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certificado, atestados de frequéncia, ou outro documento que nado ateste claramente que o
curso foi concluido.

Vi. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter
dupla pontuacéo, o candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovado o
dolo do candidato este sera excluido do Processo Seletivo.

VIl. Uma vez efetuado o envio dos titulos e findo o prazo estabelecido em edital nao sera aceito
pedido de inclusao de novos documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

VIill. A comissao responsavel pela analise dos titulos podera solicitar ao candidato outro(s)
documento(s) que achar conveniente, para confirmar as informacoes prestadas.

7.3. Para efeitos de contagem final, sera utilizada a seguinte formula:

(PO) + (PT) = MEDIA FINAL

Entenda-se:
PO (Prova Objetiva)
PT (Prova de Titulos)

8. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO

8.1. Para os demais cargos, em ndo sendo aos cargos de Professor Habilitado e Segundo
Professor Habilitado, valera somente a somatéria das questdes da prova objetiva
multiplicando-se pelo valor da questao, totalizando-se a nota final, na férmula:

Numero de Acertos x Valor da questao = Nota Final

8.2. Ocorrendo empate na classificacao final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
8.2.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia da inscrigao
neste Processo Seletivo, de acordo com o previsto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal
n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes — Estatuto do Idoso;

8.2.2. Para os demais casos, sera:

N ~
8.2.2.1. Quem obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos e Legislacao; L

[ 1 AN
8.2.2.2. Quem obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa; u/ L-\:/ UK

8.2.2.3. Quem obtiver maior nota na prova de Matematica; '
N st g 26
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8.2.2.4. Quem obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
8.2.2 5. Quem tiver maior idade;

8.2.2.6. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagao final, o beneficio
da Lei 11.689/2008, deverao, até o dia util subsequente ao ultimo dia de inscrigbes, encaminhar
eletronicamente, através da “Area do Candidato” em campo especifico para tal, certiddo e ou
declaragdo e ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos
do art. 440 do CPP, emitidos a partir de 10 de agosto de 2008.

8.2.2.7. Sorteio Publico.

8.3. O sorteio publico, a ser divulgado em data, horario e local em edital préprio, sera realizado
com a presenga de representantes da comissao do Processo Seletivo e da presenca dos
candidatos em questdo que serdo comunicados da sessao. Se os candidatos nao se fizerem
presentes no local, dia e horario marcado para a realizagao do sorteio publico, o mesmo
acontecera sem maiores prejuizos, sendo que ao final sera lavrada ata pela comissao com os
resultados do sorteio publico.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serao admitidos os seguintes recursos:
9.1.1. Impugnacao do presente edital;

9.1.1.1. Do indeferimento do pedido de inscricdo e do indeferimento do pedido de isengao
das taxas de inscricdo;

9.1.1.2. Da formulacao das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

9.1.1.3. Da nota da prova objetiva;

9.1.1.4. Da nota da prova de titulos;

9.1.1.5. Da classificagao provisoria.

9.2. Aimpugnacao a este edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 02 (dois)

dias uteis, ap6s a sua publicagcdo, mediante requerimento junto 3 Empresa Fénix Instituto
Ltda, por meio do e-mail: fenixinstituto2022@gmail.com.

9.3. Os demais recursos deverao ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa FENIX
INSTITUTO LTDA - https://institutofenix.selecao.net.br da seguinte maneira:

9.3.1. Acessar a area do candidato no site https://institutofenix.selecao.net.br, e realizar
login identificando-se.

A

\ r-
9.3.2. Na area do candidato em “minhas inscrigdes” localizar o Processo Seletivo - Edital n°
LN
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01/2024 de Palmitos, clicar em gerenciar inscrigdes;
9.3.3. Na coluna “opgdes” deslize o mouse sobre o botdo e clique em "Solicitar Recurso”.
9.3.4. Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagéo.

9.3.5. No caso de recursos contra questoes da prova objetiva, identificar o numero da prova e
0 numero da questao (fundamentando sua argumentacgao e indicando referéncia bibliografica).

9.3.6. Para cada questao devera ser enviado um Unico formulario de recurso.

9.3.7. Caso necessite anexar arquivos, anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um
arquivo para um unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos
arquivos do tipo: .pdf, e doc, com tamanho maximo permitido de até 20 megabytes.

9.3.8. Clicar em “enviar”.

9.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com
argumentagao logica e consistente.

9.5. No caso de recursos contra questoes ou gabarito, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo, e os mesmos deverao conter indicagdo do
numero da questdo e conter copia da bibliografia mencionada. Simples pedidos de revisao
de questoes nao serao analisados.

9.6. A banca examinadora da entidade executora do presente Processo Seletivo constitui-se
em ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberao recursos adicionais.

9.7. A empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos,
por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam,
arquivo muito grande (aconselha-se enviar compactado).

9.8. Recursos com teor ofensivo que desrespeite a banca examinadora serao preliminarmente
indeferidos, podendo, dependendo de cada caso, ensejar danos morais.

9.9. As decisoes dos recursos serdao dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado
no site https://institutofenix.selecao.net.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos
candidatos.

9.10. Apds anadlise dos recursos interpostos ou por constatacao e/ou corregao de erro material,
podera haver alteragdo da nota, pontuagdo e/ou classificacdo inicialmente obtida pelo
candidato, para uma nota, pontuagao e/ou classificagdo superior ou inferior.

9.11. A decisdo exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. Este Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar de sua homologacao ﬂnﬁl,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, conforme necessidade Q:
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administragao municipal.

10.2. Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificagao obtida e as vagas existentes.

10.3. A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o
direito de ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissao € de
competéncia do Municipio, dentro da validade do Processo Seletivo ou de sua prorrogacéo,
observada a ordem de classificagéo dos candidatos e das demais condigoes estabelecidas
neste edital.

10.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de convocagao
e manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.

10.5. As providéncias e atos necessarios para a convocagao, nomeagaoc e posse dos
candidatos aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do
Municipio.

10.6. Caso o candidato convocado possua outro cargo/emprego, cargo ou fungao publica,
acumulavel na forma do artigo 37, inciso XVI, alineas “a”, “"b” e “c”, da Constituigdo Federal,
devera apresentar declaragcdo firmada pelo o6rgao ou entidade plblica contratante
contemplando o horario em que exerce suas fungdes, para fins de averiguagdao de
compatibilidade de horarios.

10.7. Por ocasidao da convocagao que antecede a contratagdo, os candidatos classificados
deverao apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s
requisitos para provimento e que deram condigdes de inscrigao, estabelecidas no Edital.

10.8. A convocagdo de que trata o item anterior sera realizada através de Edital de
Chamamento publicado no site da Prefeitura Municipal de Palmitos (www.palmitos.sc.gov.br),
bem como encaminhada via e-mail, onde o candidato deverd manifestar-se no prazo de 5
(cinco) dias uteis sobre o aceite da vaga.

10.9. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a convocagao, devera assinar termo
de desisténcia, possibilitando a Prefeitura Municipal convocar o préximo candidato por ordem
de classificagao.

10.10. Em caso de aceite da vaga a avaliacdo médico pericial devera ser realizada na data
definida pelo Municipio de Palmitos/SC.

10.11. No prazo do item 10.8, para apresentar documentagdo completa para formulagao do
contrato de trabalho.

: . s : " g N &

10.12. Caso haja necessidade, o Municipio de Palmitos podera solicitar dcl)cumenj; S
complementares aos candidatos. A f
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10.13. A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acamretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacao e
desclassificacdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

10.14. Por ocasido da admiss3o, o candidato aprovado no Processo Seletivo fica sujeito ao
regime empregaticio adotado pelo Municipio de Palmitos/SC e as normas regulamentadoras
atinentes aos servidores municipais, condicionando-se a investidura & aprovacdo em exame
meédico admissional a ser realizado por médico do trabalho, o qual servira de avaliagao de
aptiddo para o desempenho do cargo/emprego, nos termos deste documento.

10.15. Caso o candidato convocado venha a desistir ou que nao atenda a convocagao no
prazo, serd convocado o proximo candidato classificado, seguindo a ordem final de
classificagao para o respectivo cargo.

10.16. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus contatos (endereco de e-
mail e telefone) perante a Prefeitura do Municipio de Palmitos, apas o resultado final.

10.17. ESCOLHA DE VAGAS - O candidato ao cargo que assumir qualquer vaga e solicitar a
posterior desisténcia desta, devera assinar o TERMO DE DESISTENCIA DA VAGA DO
PROCESSO SELETIVO, e estara fora do Processo Seletivo para o ano letivo vigente, ndo
podendo participar das proximas escolhas, sejam elas realizadas com base neste mesmo
Processo Seletivo, ou ainda que realizadas por meio de chamadas Plblicas, em sendo o caso.

10.18. Apos cada chamada para escolha de vaga, a listagem de classificagdo retomara ao
inicio. Oferecendo, primeiramente as novas vagas para os candidatos que ja foram chamados,
mas nao escolheram ou ndo compareceram. Iniciar-se-a pelos HABILITADOS e n3o sendo
preenchida a vaga sera seguida lista dos NAO HABILITADOS.

10.19. Em nao comparecendo candidatos inscritos no Processo Seletivo em determinada
escolha, a mesma podera ser procedida com chamada Publica em Edital préprio publicado
anteriormente,

10.20. O candidato classificado e de posse da vaga, devera apresentar-se no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Palmitos, sito: Rua
independéncia, n® 100, centro, CEP: 89.887-000, com a documentac¢do necessaria & sua
admissao, caso contrario, a vaga voltara para a escolha.

10.21. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos Editais de
escolha de vagas no site do Municipio de Palmitos/SC.

10.22. O candidato que se exonerar do cargo devera permanecer na fungdo por um prazo
minimo de 07 (sete) dias, a fim de viabilizar a contratagdo de seu substituto, sob pena de muita
equivalente ao salario base mensal do cargo.

10.23. O candidato admitido devera assumir as suas fungdes no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, a partir do momento em que todo o processo de admissao estiver pronto.

10.24. Passado o prazo estipulado no item anteruor sem que o candidato assuma o cargo ou
‘justifique sua inércia, fica a Administragdo autorizada a dar continuidade na chﬁknada
candidatos, respeitada a ordem de classificacao, ficando o candidato impedido de tﬂicipar :
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novas escolhas no ano letivo vigente.

10.25. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato ou por meio de
procuragao.

10.26. Os candidatos classificados no Processo Seletivo poderao fazer a escolha conforme as
vagas ofertadas pelo Municipio em qualquer unidade de servigo, ou remanejados internamente
a qualquer momento, de acordo com as necessidade do Municipio de Paimitos.

10.27. O candidato que nao estiver apto conforme item 10.20 do presente Edital, para assumir
a vaga no momento da posse, devera aguardar a proxima chamada permanecendo na
classificagao inicial.

10.28. No ato da escolha de vaga, o candidato classificado, devera apresentar os documentos
iniciais obrigatorios, a saber: RG, CPF e CTPS ou nimero do PIS.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisoes
resultantes de recursos e demais atos provenientes deste edital de Processo Seletivo serdo
publicados no quadro de publicagdes oficiais do Municipio de Palmitos, Diario Oficial dos
Municipios (DOM) e nos sites https://institutofenix.selecao.net.br e www.palmitos.sc.qov.br.

11.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizacbes ou acréscimos
engquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato
manter-se informado, acompanhando as publicacoes no site
https://institutofenix.selecao.net.br.

11.3. Néo serdo prestadas informacoes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo
ao resultado do Processo Seletivo e respostas de recursos. Informacdes que constam no edital
nao serao dadas via telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

11.4. Nao serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma descrita neste Edital.

11.5. O Municipio de Palmitos e a empresa Fénix Instituto Ltda ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgagbes e outras publicacbes referentes a este
Processo Seletivo sejam na imprensa ou em outros sitios eletronicos.

11.6. Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosal/contagiosa, no dia da realizagao

das provas, deverao apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordefacdo d

empresa executora, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente | com

cuidados individuais a serem tomados durante a realizacao da prova. \,_l/
L-u‘ '
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11.7. Para candidatos com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protecdo
durante a realizagao das provas. A empresa executora fomecera eventualmente mascaras aos
candidatos com os sintomas, quando os mesmos nao dispuserem da referida protegao, no dia
da prova.

11.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo, sendo a
Comissao Executora competente também para julgar, em decisao irrecorrivel e soberana,
quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.

11.9. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacado dos
candidatos correrao por sua propria conta, eximindo-se a empresa Fénix Instituto Ltdae o
Municipio de Palmitos da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes.

11.10. A documentacao relativa ao certame permanecera junto a empresa executora, apds a
homologagao do certame, pelo periodo de 60 (sessenta) dias. Em ndo sendo requerida pelo

Municipio, permenecerdo somente nos arquivos da empresa os arquivos digitalizados.

11.11. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) Anexo | - Contetido Programatico da Prova Objetiva.
b) Anexo Il - Requerimento de Condigoes Especiais para Realizagdo de Prova.

c) Anexo Il - Atribuicao dos Cargos.

Palmitos (SC), 09 de dezembro de 2024.

Presidente da Comissao organizadora de ¢

-l“‘ ursos £ Processos Seletivos do Municipio de
Palmit

bs - SC
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA CONTEUDO DE
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa. Estruturacao e
articulagdo do texto. Significado contextual de palavras e expressdes. Pressuposigdes e
inferéncias. Nexos e outros recursos coesivos. Recursos de argumentagdo. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Classes de palavras. Estrutura e formagdao de palavras. Semantica.
Colocagao pronominal. Flexao nominal e verbal. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do
verbo. Termos da oragdo. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncoes, locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Analise Sintatica. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. O uso dos porqués. Pontuagao. Figuras de linguagem.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e
suas operacoes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica,
massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e
inversamente proporcional), razdes e proporcoes; Estatistica: termos de uma pesquisa
estatistica, Representacdo e Interpretagdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de
dispersao, testes de significancia; Calculos algébricos, produtos notaveis, fatoragdo de
expressoes algébricas, simplificacdo de expressodes algébricas; Equacdes, Inequacgoes,
sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequencias e Progressodes; Matrizes, Determinantes e
Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros
simples e compostos; Estudo de funcgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e
trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; Polindbmios e equacoes
polinomiais.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnologica, relagtes exteriores,
seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas
vinculagdes historico-geograficas em nivel nacional e internacional. Problemas ambientais.
Ruptura politica de 1964; crise do regime militar e redemocratizacdo até os dias atuais.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro. Espago natural brasileiro: relevo,
hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e geograficos do Municipio
e do Estado. Desigualdade social, inclusdo. Relagoes internacionais. Atualidades de diversas
areas, tais como: saude, seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educagao,
tecnologia, energia, relacoes internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS TECNICOS DO CARGO E LEGISLACAO:

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DA EDUCAGAO

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Relacoes interpessoais. Postura e atendimento ao
publico. Nogoes Basicas de Relagbes Humanas no Trabalho. Preparo e Servico de Alimentos:
Técnicas de preparo de refeigbes, merendas e bebidas (cha, café e agua). Normas /de segurancga
alimentar, incluindo a higiene no manuseio de alimentos, desde a lavagem, cofte,.ca?::)gao e
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armazenamento até o servigo aos usuarios. Procedimentos de limpeza e organizagao da cozinha.
Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo do Ministério da Saude. Manutengao e
Conservacdo de Areas Externas: Técnicas de limpeza e conservacdo de areas externas, como
calgadas, patios, jardins e imediacbes dos prédios municipais. Procedimentos para rogagem,
capinagdo, e manejo de vegetagdo ornamental. Praticas de jardinagem, incluindo rega e cuidados
com plantas em areas publicas. Apresentagdo pessoal. Nocoes basicas sobre a preservacao do
meio ambiente e qualidade de vida. Coleta e reciclagem de lixo e detritos. Nogbes basicas de
eletricidade, hidraulica, carpintaria, marcenaria e reparos em alvenaria. Primeiros Socotros. Nogoes
basicas de seguranga no trabalho. Prevencao e combate a incéndio.

VIGIA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Técnicas e métodos de seguranga e vigilancia. Tipos de
rondas. Tipos de equipamentos e ferramentas utilizadas no exercicio do cargo. Normas de
fiscalizagao das areas de acesso a edificios municipais. Regras de seguranga. Equipamentos de
protecao (EPI). Tipos de extintores de combate a incéndios. Relacionamento interpessoal. Etica
profissional. Conhecimentos elementares sobre funcionamento de instalagdes elétricas e
hidraulicas. Atitudes diante de incéndios e uso de equipamentos de prevengao. Nogdes de primeiros
socorros. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e
externo e colegas de trabalho. Controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento de
reparticoes publicas. Relacionamento no ambiente de trabalho: com os superiores, com os colegas
e com o publico em geral.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO INFANTIL

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Historia da
Educacao Brasileira. Legislagdo da educacao infantil. O profissional da educacgao infantil — postura
e ética. Projeto politico- pedagogico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas
e alternativas metodologicas. Objetivos e conteido da educacao infantil. Conhecimentos basicos
de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianga: salde, protecao,
educagao, lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da
educagao infantil. A avaliagdo na educagao infantil. Integracao familia/instituicdo de educagao
infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. Relagao afetiva crianga/adulto. Concepcao
de alfabetizacao, leitura e escrita. Aspectos fundamentais da proposta pedagogica na educacdo
infantil. O lidico e os jogos na educacgao infantil. Adaptagao da crianga na creche. Distirbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH).
Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogdes Basicas de Relagdes Humanas
no Trabalho.

PROFESSOR Ili - ANOS INICIAIS

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente, Histéria da
Educacao Brasileira. Concepgdes de Educacao e Escola. Fungao social da escola e compromisso
social do professor. O atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagdo a
educagdo. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e
implementagao de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino- aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educacdo. Avaliagdo Escolar. Avaliagdo na educacao. Inclusdo escolar. Educagdo Etnico-racial:
ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana. Gestao escolar democratica e participativa. O
lidico e os jogos na educacao. Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia,
disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). Direitos da crianca e do adolescentg. Os direitos
fundamentais da crianga: salde, protegdo, educacdo, lazer e esporte. Etica no trabalho d?:.:ente
Doengas comuns no cotidiano escolar. Nogdes de primeiros socorros.
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PROFESSOR IV - CIENCIAS

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Citologia.
Histologia: Animal e vegetal. Fisiologia Humana (6rgaos e funges vitais). Reprodugdo Humana,
métodos anticoncepcionais, DST e AIDS. A diversidade dos seres vivos: Classificagdo dos seres
vivos. Evolugao: Origem da vida. Ecologia: Habitat e nicho ecologico Nogdes de Quimica: Matéria
e energia. Matéria. Corpos e Objetos. Os Elementos Quimicos. Substancias Quimicas. Misturas.
Estrutura Atoémica. Modelos Atomicos. Classificacao Periddica. Configuracoes Eletronicas dos
elementos ao longo da Classificagdo periddica. Propriedades Periddicas. Ligagoes Quimicas.
Nocoes de Fisica em mecanica, dptica, ondulatoria e Eletricidade. Doengas transmitidas através do
solo. Doencas transmitidas através da agua. Doencgas transmitidas atraves do ar. Constituicao da
Republica Federativa do Brasil. Histéria da Educacao Brasileira. O atual sistema educacional
brasileiro: LDB. Projeto politico-pedagégico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodologicas. Distlurbios e transtornos de aprendizagem (discalculia,
dislexia, disgrafia, disortografia, disariria e TDAH). O ludico e os jogos na educacgao.

PROFESSOR IV — CONTACAO DE HISTORIA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. A origem da
literatura infantil. Contos de Fadas e o Universo Infantil. Caracteristicas de uma boa obra para
criangas. As dificuldades de ser crianga. Transmissao de valores através das historias. Tirando um
maior proveito das histdérias. Contagdo de histdrias e interagdo social. A Teoria socio-historica de
Vygotsky. Estudo da histdria infantil. O processo comunicativo e a oralidade. Conto: Q Patinho Feio.
Conto: A Pequena Vendedora de Fosforos. Conto: O Soldadinho de Chumbo. Conhecimentos
basicos - Histéria da Educagdo Brasileira. Concepgdes de Educagdo e Escola. Fungao social da
escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do
estado em relagao a educacgao infantil. Projeto politico- pedagdgico: fundamentos para a orientagao,
planejamento e implementagao de agbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e altemativas metodologicas. A construgdo do conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educacgdo. Avaliagdo Escolar. Avaliagdo na educacdo infantil. Inclusdo escolar. Educagdo
Etnico- racial: ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana. Gestao escolar democratica e
participativa. Nogoes de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na educacéo infantil.
Concepgao de alfabetizacdo, leitura e escrita. Distirbios e transtoros de aprendizagem
(discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria @ TDAH). A importancia da literatura infantil
na infancia. Adaptagao da crianga na creche. Direitos da crianga e do adolescente. Os direitos
fundamentais da crianga: saide, prote¢do, educagao, lazer e esporte. Etica no trabalho docente.

PROFESSOR IV - GEOGRAFIA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Conceitos da
Geografia: lugar, espaco, territorio, regido, paisagem e ambiente. O Espago como produto da
atividade humana: a relagcao Homem x Natureza; as transformacoes técnicas-cientificas e suas
influéncias sobre o espago contemporaneo; a paisagem e o espago geografico; espago e poder.
Nogbes de Cartografia: localizagao e orientagao; coordenadas geograficas; projegoes cartograficas;
escalas; movimentos da Terra; leitura de mapas. A natureza e sua dinamica: tempo geoldgico;
estrutura interna da Terra e da crosta; classificagdo das rochas; formas de relevo e sua dindmica
externa; circulagdo geral da atmosfera e suas camadas; elementos e fatores que influenciam no
clima; classificagdes climaticas; processo de pedogénese e estruturagdo dos solos; conservagao e
protecao dos solos; os grandes biomas terrestres; o ciclo hidrolégico; movimentos do mar e
unidades do relevo submarino; elementos de um rio e regimes fluviais; principais -bgcias
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hidrograficas do planeta. Desequilibrios ac meio ambiente: problemas ambientais globais, urbanos
e rurais; as Conferéncias em defesa do meio ambiente. A geografia e o Mundo Modemo: A
modemizacéo da sociedade e o espaco geografico; sociedade civil, movimentos sociais e a questao
do espago. O desenvolvimento sustentavel. Populagdo, dindmica e condicées de vida.
Condicionantes econdmicos, sociais e culturais do crescimento, estrutura, distribuicdo e mobilidade
das populacgdes rural e urbana. Indicadores de desenvolvimento social. A organizagao do espacgo
rural: fatores de desenvolvimento e distribuicao das atividades. Interacao entre o clima, a vegetacao,
o relevo, a hidrografia e o solo no espago natural brasileiro. A organizagao do espago urbano
industrial no Brasil, politicas de industrializagdo e tendéncias recentes. Os recursos minerais e
energéticos, produgdo e consumo, conservagao e esgotamento. Geopolitica. Organizagao do
Espaco Mundial. A ordem econdomica mundial e sua expressdo politica, social e demografica. As
questoes demograficas, étnicas, religiosas e politicas do mundo contemporaneo. Os grandes focos
de tensao no mundo atual. Os grandes conjuntos naturais do globo, sua ocupagao humana e seu
aproveitamento. Historia da Educagado Brasileira. O atual sistema educacional brasileiro: LDB.
Projeto politico-pedagégico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodoldgicas. Disturbios e transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia,
disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). O lidico e os jogos na educagao.

PROFESSOR IV - HISTORIA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Do Mundo
Medieval ao Contemporaneo. A Europa as vésperas da expansao ultramarina. Sistema colonial nas
Américas. A era das revolugdes. Consolidacdo da ordem capitalista. Os mundos do trabalho.
Expansao imperialista. Politica, economia e sociedade na América Latina no pd6s-1930. A
redefinicdo da ordem mundial nos anos 90. Fundamentos histdricos do Brasil. Republica Velha
(1889 e 1930). A Revolugao de 1930 e a Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica
Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contemporaneo.
Atualidades. Economia e sociedade no Brasil: o Brasil no contexto da globalizagdo mundial: as
politicas neoliberais e seus reflexos na economia e no desenvolvimento social do pais. A questao
agraria e o meio ambiente: uma visao histérica do processo. O ambiente urbano e a industrializagao
do Brasil: industrializagdo e crescimento urbano; problemas sociais das grandes cidades. A histéria
do ensino de Histdria no Brasil. Concepgdes de Educacgdo e Escola. Fungdo social da escola e
compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB. Projeto politico-
pedagdgico: fundamentos para a orientagao, planejamento e implementacgéo de agdes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem.
Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Historia da Educagéo Brasileira. O atual sistema
educacional brasileiro: LDB. Projeto politico-pedagdgico. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. Disturbios e transtornos de aprendizagem
(discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). O ltidico e os jogos na educagao.

PROFESSOR IV - INGLES

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Conhecimentos
basicos - Historia da Educacao Brasileira. Concepgdes de Educacdo e Escola. Fungdo social da
escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do
estado em relacdo a educacao infantil. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagao,
planejamento e implementagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodoldgicas. A construcdo do conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educacao. Avaliagdo Escolar. Avaliacdo na educacgdo infantil. Inclusao escolar. Educacao
Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestdo escolar democratica e
participativa. Nogoes de desenvolvimento infantil. O ludico e os jogos na educagdo infapil.
Concepcdo de alfabetizacdo, leitura e escrita. Distlrbios e transtornos de agrendiza em
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(discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria € TDAH). A importancia da literatura infantil
na infancia. Adaptagdo da crianga na creche. Direitos da crianga e do adolescente. Os direitos
fundamentais da crianga: sautde, protecdo, educacéo, lazer e esporte. Etica no trabalho docente.
Constituigdo Federal de 1988. Compreensao de textos em Lingua Inglesa: estratégias de leitura,
tipologia textual, estrutura e organizagdo textual, coeréncia e coesdo: principais elementos e
relacdes da estrutura linguistica do inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario,
uso); fundamentos tedricos do processo de ensino/aprendizagem da Lingua Inglesa e principais
abordagens metodologicas.

PROFESSOR IV - MATEMATICA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Geometria: plana,
espacial, de posigao e analitica. Conjuntos. Fungoes: 1° grau, 2° grau, modular, exponencial e
logaritmica. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geomeétrica. Trigonometria:
no triangulo retdngulo, ciclo trigonométrico, fungdes trigonométricas, equacao e inequacao
trigonométricas. Matizes e determinantes. Sistemas lineares. Analise combinatoria. Probabilidade
e estatistica. Nimeros complexos. Polindmios e equagées polinomiais. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988. Histéria da Educagao Brasileira. O atual sistema educacional
brasileiro: LDB. Projeto politico-pedagogico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodoldgicas. Distlrbios e transtornos de aprendizagem (discalculia,
dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). O ludico e os jogos na educagao.

PROFESSOR IV - ARTE

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. O atual sistema
educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagdo & educacgédo infantil. Projeto politico-
pedagogico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementagao de agdes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodolégicas. A construgdo do
conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de
ensinar a aprender. Historia da Arte. A Arte-Educacao no Brasil. As abordagens metodologicas no
ensino das Artes Visuais. O uso das imagens no ensino das Artes Visuais. Cultura afro-brasileira,
africana e indigena. A educagao musical no contexto atual. O ensino de musica na educagao basica.
Pressupostos metodoldgicos do ensino de musica. A diversidade cultural no ensino de mdsica.
Histdria da musica: da antiguidade aos tempos atuais. Arte e Artesanato. Arte e meio ambiente.
Elementos Visuais. Histdoria do Teatro: da antiguidade aos tempos atuais. Pressupostos
metodolégicos do ensino do Teatro. Linguagem cénica; elementos formais, formas teatrais. O
ensino do teatro na Educacdo Basica; Historia da danca: das primeiras manifestacoes aos dias
atuais. Aspectos culturais, sociais e histéricos das diferentes formas de danga: erudita, popular,
folclorica, antiga e contemporanea; Estrutura e funcionamento do corpo e os elementos que
compreendem seu movimento. Pressupostos metodolégicos do ensino da danga. Distlrbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH).

PROFESSOR IV - EDUCACAO FiSICA
Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Historia da
Educagao Brasileira. Concepgdes de Educagao e Escola. Fungdo social da escola e compromisso
social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagao a
educacao infantil. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e
implementagdo de agbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o
processo ensino- aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e
alternativas metodologicas. A construgdgo do conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educacao. Avaliacdo Escolar. Avaliagdo na educacdo infantil. Inclusdo escolar. Educa
Etnico-racial: ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana. Gestao escolar degc}:créti
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participativa. Nogoes de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na educagdo infantil.
Concepcgao de alfabetizagao, leitura e escrita. A importdncia da literatura infantil na infancia.
Adaptacao da criancga na creche. Direitos da criancga e do adoiescente. Os direitos fundamentais da
crianga: salde, protecdo, educagao, lazer e esporte. Etica no trabalho docente. Doengas comuns
no cotidiano escolar. Nogdes de primeiros socorros. A Educacgao Fisica e a interdisciplinaridade no
contexto pré-escolar e no Ensino Fundamental. Fundamentos da Educagado Fisica;Historico da
Educacao Fisica; Fungao Social da disciplina de Educacéao Fisica; Desenvolvimento Humano. Os
elementos da pratica pedagogica na Educagdo fisica (elementos metodoldgicos de trabalho).
Nogoes basicas de regras do atletismo e esportes coletivos. Constituigao Federal de 1988 (arts 205
a 217). ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

PROFESSOR IV - ESPANHOL

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Conhecimentas
basicos - Histdria da Educagdo Brasileira. Concepgoes de Educacgdo e Escola. Fungao social da
escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do
estado em relagdo a educacéo infantil. Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a orientacdo,
planejamento e implementagdo de agoes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando
como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes
tedricas e alternativas metodologicas. A construgao do conhecimento: papel do educador. A
interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento
em educacao. Avaliagao Escolar. Avaliagdo na educagdo infantil. Inclusdo escolar. Educacao
Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestao escolar democratica e
participativa. Nogdes de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na educacgdo infantil.
Concepcdo de alfabetizacdo, leitura e escrita. Distirbios e transtornos de aprendizagem
(discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). A importancia da literatura infantil
na infancia. Adaptagdo da crianga na creche. Direitos da crianga e do adolescente. Os direitos
fundamentais da crianca: salide, protecdo, educagdo, lazer e esporte. Etica no trabalho docente.
Constituigao Federal de 1988. Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira. Proposta Curricular
de Lingua Estrangeira Modema. O ensino de Linguas para a comunicagdo. Dimensoes
comunicativas no ensino de espanhol. Construgdo da leitura e escrita da Lingua Estrangeira. Lingua
espanhola aplicada a educagdo fundamental de 12 a 4° séries. Conhecimento da lingua espanhola
e seu funcionamento.

PROFESSOR IV — INFORMATICA
Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. BNCC:
computacao. Informatica: Sistema Operacional Windows 7,8 e 10, Conhecimento sobre o pacote
Microsoft Office (Word, Excel, PowerPaint), Internet, Anti-virus. Hardware - Componentes de
microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados. Gerenciamento de Memoria.
Memdria principal e Cache. Tipos de Memdrias. Dispositivos de entrada e saida. Placa Mae
Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI. Configuracio de microcomputadores.
Microprocessadores. Barramentos. Onboard. Plug-and-play. Operacdo de computadores.
Impressoras DeskJet / Laser, Scanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modems.
Protegao: Principios bésicos, alimentagdo AC / DC, aterramento, protegdo de equipamentos e de
sistemas de informatica. Software — Basico, aplicativos e utilitarios. Conhecimentos de instalagédo e
operacdo dos sistemas operacionais (windows e linux). Apoio na instalagdo e na atualizagdo de
softwares antivirus. Redes de computadores e Internet. Conceitos. Terminologia. Objetivos. Redes:
LAN, MAN e WAN. Modelo OSI/1SO. Meios de transmissdo: cabo coaxial, par trangado, fibra 6ptica
e link de radio. Cabeamento estruturado. Topologias. Métodos de acesso. Tecnologias Ethernet,
Fast Ethernet, FDDI, Gigabit Ethernet, ATM e Wireless. Equipamentos para interconexdo de redes.
Fundamentos da arquitetura TCP/IP. Redes Publicas. RENPAC. Intemet e Intranet. Equipamentos:
hubs, switches e roteadores. NogOes sobre instalagdo e operagdo de redes de com :
Browser: Intemet Explorer, Netscape e Firefox. Direitos de Propriedades de Softwar
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Software.

PROFESSOR IV~ LINGUA PORTUGUESA

Lei Organica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Concepcoes de
linguagem; A lingua como forma de interagdo; Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade,
escrita e ensino; Fala e leitura, escrita e ensino; Leitura e producdo textual; Articulagdo entre ler,
escrever e as areas do conhecimento; Ensinar e aprender: perspectiva historico-cultural.
Compreensao e interpretagoes de textos. —Denotacao e Conotagao; - Sistema ortografico vigente:
emprego das letras e acentuagao grafica; - Classes de palavras e suas flexdes; Processo de
formacgao de palavras; - Verbos: conjugacao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. -
Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal. Didatica Geral. Planejamento
educacional; projeto politico-pedagogico; sistema de ensino; sistema de avaliagao do rendimento
para a progressao escolar do educando. Historia da Educagao Brasileira. Concepgdes de Educacao
e Escola. Funcao social da escola e compromisso social do educador. O atual sistema educacional
brasileiro: LDB; dever do estado em relagdo a educagdo infantil. Projeto politico-pedagogico:
fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementacdo de agdes voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino- aprendizagem.
Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A
construcdo do conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade
no processo de ensinar a aprender. O planejamento em educacgéo. Avaliacdo Escolar. Inclusao
escolar. Educacdo Etnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana. Gestdo
escolar democratica e participativa. Noces de desenvolvimento infantil. O lidico e os jogos na
educacao infantil. Concepgao de alfabetizacdo, leitura e escrita. Distlrbios e transtornos de
aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartria e TDAH). A importancia da
literatura infantil na infancia.

SEGUNDO PROFESSOR DE TURMA

Lei Orgénica do Municipio de Palmitos/SC. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Historia da
Educacao Brasileira. Legislagdo da educacao infantil. O profissional da educagéo infantil — postura
e ética. Projeto politico- pedagogico. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas
e alternativas metodologicas. Objetivos e contetido da educagao infantil. Conhecimentos basicos
de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianga: salde, protecéo,
educacao, lazer e esporte. Estatuto da crianca do adolescente (ECA). Fundamentos e métodos da
educacgdo infantil. A avaliagdo na educacdo infantil. Integracdo familia/instituicdo de educagdo
infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. Relagao afetiva crianga/adulto. Concepgéao
de alfabetizacao, leitura e escrita. Aspectos fundamentais da proposta pedagdgica na educacéo
infantil. O ludico e os jogos na educagao infantil. Adaptacdo da crianga na creche. Disturbios e
transtornos de aprendizagem (discalculia, dislexia, disgrafia, disortografia, disartrig.e TDAH).
Relacdes interpessoais. Postura e atendimento ao publico. Nogdes Basicas de Relagoes Hum?nas

no Trabalho.
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ANEXO 1i
REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento
de identidade n° , inscrito no CPF n.°
residente e domiciiade a Rua , n° ,
Bairro
, Cidade , Estado ;

CEP:

, inscrito no PROCESSO SELETIVO n° da Prefeitura
Municipal

inscrigao namero , para o0 cargo

de

requer a Vossa Senhoria:

I-{ )Provacom ampliagcdao do tamanho da fonte:
Fonte N° da Fonte

Il-( ) Sala de Amamentacao:

Nome do acompanhante:

= ( ) Intérprete de Libras.
IV—( ) Outra necessidade:

Especificar:
Nestes
Termos. OO
S,
Pede Pf/v,fc oéﬁ)/ \
Deferimento. '1”(/4,"'043 SO A,
’C’bf & /STQI_—/}.
r A O o ieq
D / (g
Bta | ! 'L’I 7 0
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

VIGIA

Manter a vigilancia em geral; Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto de trabalho,
exigindo, quando for o caso, a identificacdo ou autorizacdo para ingresso; Relatar anormalidades
verificadas; Requisitar reforgo policial, quando necessario, dando ciéncia do fato ao chefe imediato;
Verificar, apds o expediente normal do 6rgao, o fecham ento de janelas e portas; Informar e
encaminhar aos 6rgaos competentes outras anormalidades que atentem a seguranga dos municipes
e de bens publicos; Executar outras tarefas afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DAEDUCAGAO

Zelar pela higienizagdo do ambiente escolar; Organizar o mobilidrio escolar para o desenvolvimento das atividades
pedagogicas; Executar a limpeza de forma e horarios compativeis com o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas; Colaborar na manutengdo da ordem no patio escolar; Preparar a alimentagao dos educandos seguindo
as orientagoes da diregdo da unidade escolar da nutricionista e das autoridades municipais; Manter a higiene do
ambiente de preparo dos alimentos; Zelar pela qualidade da alimentagao preparada; Manter atualizado o registro
da alimentacao recebida; Contribuir na fiscalizagao da qualidade dos alimentos recebidos; Orientar os estudantes
sobre habitos alimentares e de higiene; Manter limpo o pétio escolar; Realizar poda de arvores, corte de grama e
cuidados com hortas e pomares na unidade escolar ou outros espagos publicos do municipio de Palmitos; Fazer a
manutengao de méveis e utensilios das unidades escolares; Promover pequenos reparos no mobiliario, estrutura fisica e
instalagdes hidraulicas, sanitérias e elétricas das unidades escolares ou dos prédios publicos, de propriedade do municipio
ou sob seu dominio e utilizagao; e desenvolver outras atividades inerentes a profissao.

PROFESSOR |, Il E lll e SEGUNDO PROFESSOR DE TURMA

Possuir formagao de educador, conhecimento do contetido, capacidade de trabalho e habilidades metodoldgicas e
didaticas; Assumir a regéncia das turmas ministrando aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-aprendizagem
e o projeto politico-pedagogico da Unidade Escolar; Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de
respeito mutuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reuniges
pedagogicas, conselhos de classe, palestras e outras promogdes convocadas pela diregdo da escola ou pela secretaria
municipal de educagao; Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;
Promover recuperages preventivas e paralelas e/ou atividades de complementagdo, aperfeicoamento e aprofundamento,
conforme a exigéncia dos diagndsticos de avaliagao; Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando
ocorréncias a diregdo e ao servigo de orientagdo educacional; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula,
tratando os alunos com dignidade; Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituragao referente & execugdo da
programacao, freqiéncia e aproveitamento dos alunos; Participar da elaboracdo da proposta pedagégica do
estabelecimento; Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacéo,
comprometendo-se em integrar a agdo pedagogica na consecugdo dos fins e objetivos; Elaborarprogramas, planos de
curso e planos de aulano que for de sua competéncia, de conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a
legislagao vigente; Manter com os colegas o espirito de colaboragao e solidariedade indispensaveis a eficacia da agao
educativa; Manter com os colegas o espirito de colaboragao; Demonstrar profissionalismo e comprometimento;
Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario escolar; Zelar pela conservacao, limpeza e o bom nome da escola,
bem como a conservagdo dos bens materiais; Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina
ocorridos, apos sua propria adverténcia; Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da Lei 9.394/96; Executar as
normas estabalecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgédos superior e na Iegislaq;ao vigente; e
Exercer as demais fungdes proprias de seu cargo e as que lhe forem atribuidas. L ﬂ/\/L
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PROFESSOR IV

Possuir formacgéo de educador, conhecimento do conteldo, capacidade de trabalho e habilidades metodologicas e
didaticas, Ministrar aulas, garantindo a efetivagdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-pedagégico da
Unidade Escolar; Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito mutuo e de relagoes que
conduzam a aprendizagem; Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunides pedagogicas, conselhos de classe,
palestras e outras promogdes convocadas pela diregdo da escola ou pela secretaria municipal de educagao; Avaliar o
desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados; Promover recuperacoes preventivas e
paralelas elou atividades de complementagao, aperfeigoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnosticos
de avaliagao; Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a direcéo e ao servigo de
orientacaoeducacional; Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade; Realizar
com clareza, precisao e presteza, toda escrituragdo referente a execucao da programacao, freqiiéncia e aproveitamento dos
alunos; Participar da elaboragdo da proposta pedagodgica do estabelecimento; Seguir as diretrizes educacionais do
Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educagdo, comprometendo-se em integrar a acao pedagdgica na
consecucao dos fins e objetivos; Elaborarprogramas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislagao vigente; Manter com os colegas o espirito
de colaboracao e solidariedade indispensaveis a eficacia da agado educativa; Manter com os colegas o espirito de
colaboragao; Demonstrar profissionalismo e comprometimento; Cumprir e fazer cumprir os horarios e calendario
escolar; Zelar pela conservagao, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservacao dos bens materiais;
Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, apos sua propria adverténcia; Cumprir com
o que estabelece o artigo 13 da lei 9.394/96; Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas
dos 6rgaos superiores e na legislacdo vigente; Organizar e coordenar cursos de aperfeicoamento em utilizacdo de
equipamentos de informatica aos professores; (professor de Informatica); Desenvolver projetos para atendimento de
estudantes em laboratérios; (professor de Informatica); Desenvolver projetos de interagdo com a comunidade,
divulgando avangos na drea da informatica, orientando a utilizagao de equipamentos; e (professor de Infon'rlé‘ ica);
Exercer as demais fungdes proprias de seu cargo e as que lhe forem atribuidas. 'l/\vJ
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