ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR

CENTRO DE SELECAO, INGRESSO E ESTUDOS DE PESSOAL

EDITAL N° 166/CESIEP/2015

O Secretario de Estado da Seguranca Publica de Santa Catarina e o Comandante
Geral da Policia Militar, no uso de suas atribuicdes, considerando o Artigo 7°, Inciso |, da
Lei Complementar n° 381 de 07 de maio de 2007, Decreto n°. 1.158 de 18 de marco de
2008, artigo 2°, inciso lll, Lei Federal n° 10.029, de 20 de outubro de 2000 e Lei
Complementar n° 302 de 28 de outubro de 2005, combinado com o Decreto n° 1.155 de
14 de marco de 2008, faz saber através do presente Edital de Recrutamento e Selecéo,
que estdo abertas as inscricdbes para admissdo de Agente Temporario de Servigco
Administrativo da Policia Militar de santa Catarina - PMSC.

1. DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 Para fins deste Edital, o termo Agente Temporario de Servico Administrativo
refere-se ao recrutamento e sele¢éo de pessoal que atendam as demandas de
atendimento telefébnico nas Centrais Regionais de Emergéncias, bem como as
de videomonitoramento Emergéncias e Servicos Administrativos nas OPM.

1.2 Curso de formac&o com duracéo de 165 horas/aula.

1.3 Prestacdo de servicos de atendimento telefonico nas Centrais Regionais de
Emergéncias, nas Centrais de videomonitoramento de logradouros publicos e
Servigos Administrativos nas OPM, em turnos de servigos de 6 horas, das
07:00h as 13:00h; das 13:00h as 19:00h; das 19:00h a 01:00h e da 01:00h as
07:00h, em sistema de rodizio.

1.4 Prestacdo de servicos Administrativo diversos nas OPM serd em turnos de
servigos de 7 horas, na forma da legislagao em vigor.
1.5 Auxilio mensal de natureza indenizatoria no valor bruto de R$ 1.017,00 (um mil e

dezessete reais). O auxilio mensal ndo sera incrementado com valores
referentes a estimulo operacional e adicional noturno. Caso haja renovacéo de
contrato de ambas as partes o valor indenizatdrio no segundo ano sera de R$
1.356,00 (um mil trezentos e cinquenta e seis reais).

1.6 A prestacdo de Servico Auxiliar Temporario serd de um ano, prorrogavel por
igual periodo, desde que haja manifestacdo expressa do agente temporario e
interesse da Policia Militar de Santa Catarina.

1.7 A prestacao de servico temporario ndo gera vinculo empregaticio nem obrigacéo
de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

1.8 O agente temporario tera direito a seguro de acidentes pessoais destinado a
cobrir os riscos do exercicio das respectivas atividades.

1.9 O agente temporario tera direito a uniforme na forma da legislacdo em vigor.

1.10 E obrigacdo do candidato, acompanhar todo o edital, erratas e demais
publicacdo referente ao andamento do presente Concurso Publico.

1.11 As datas lancadas no corpo do presente Edital e no ANEXO | poderdao ser
alteradas em razdo de recursos, solicitagbes ou motivos de forgca maior
(podendo ser postergadas ou antecipadas para melhor atender as necessidades
da comunidade e garantirem o bom andamento do Concurso de Recrutamento e
Selecdo), por isso reafirmamos que as datas apresentadas ndo detém um
carater definitivo, mas, antes, um carater meramente previsivo.

1.12 Poderdo ser admitidos até 05 (cinco) candidatos (as) portadores de
necessidades especiais, que correspondem ao percentual de 5 % (cinco por
cento) do total de vagas do Concurso. Excetuam-se os deficientes mentais,
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visuais, auditivos e fisicos com perda das fun¢des motoras dos membros
superiores ou com estes ausentes, uma vez que nao poderdo ser admitidos
como agentes temporarios, pois estdo impossibilitados para o exercicio das
funcdes previstas no Edital.

2. DAS VAGAS

a) Este edital oferece 415 (quatrocentos e quinze) vagas para Agente
Temporario de Servico Administrativo, sendo que destas, poderdo ser
admitidos até 21 (vinte e um) candidatos (as) portadores de necessidades
especiais, que correspondem ao percentual de 5 % (cinco por cento) do total
de vagas do Concurso. Excetuam-se os deficientes mencionados no item
1.12 deste Edital.

b) Os candidatos aprovados e nédo classificados entre as primeiras 415
(quatrocentos e quinze) vagas permanecerdo como excedentes durante a
vigéncia deste Edital.

c) Os candidatos que participaram e permaneceram como excedentes em
Editais anteriores a este e que se encontram em vigéncia, terdo precedéncia
aos candidatos do presente Edital, caso exista vaga em sua cidade.

d) A precedéncia de que trata a letra “C” deste item, ndo se aplica sobre o
percentual de vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais,
visto que ndo existem candidatos na condicdo de portadores de necessidades
especiais, como excedentes nos editais anteriores.

2.1 DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

211 Serdo contempladas as cidades constantes do quadro abaixo:

RPM

e Municipio/Sede Vagas

Militar)
12 Florianépolis 30
22 Canoinhas 6
22 Trez Barras 2
22 Curitibanos 3
22 Sao Joaquim 5
22 Otacilio Costa 4
22 Correia Pinto 1
22 Lages 26
22 Porto Uniéo 2
22 Mafra
32 Balneario Cambori( 16
32 Camboriu 2
32 Itajai 12
32 Tijucas 4
32 ltapema 6
32 Navegantes 8
32 Penha 4
32 Picarras 1
32 Porto Belo 1
42 Chapeco 19
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42 Xanxeré 4
42 Seara

42 Sao Lourenco do Oeste 3
42 Concoérdia 10
52 Barra Velha 3
52 Sao Francisco do Sul 10
52 Jaragua do Sul 7
52 Guaramirim

52 Joinville 30
52 Séo Bento do Sul 2
52 Rio Negrinho

62 Criciuma 16
62 Ararangua 8
62 Sombrio 6
62 Turvo 3
62 Forquilhinha 2
62 Icara 9
62 Urussanga 2
72 Blumenau 2
78 Brusque 2
72 Rio do Sul 9
72 Gaspar 2
78 ltuporanga 2
72 Ibirama 2
72 Timbo 1
82 Braco do Norte 5
82 Tubaréo 15
82 Laguna 10
8?2 Laguna/Ambiental

82 Imbituba

82 Garopaba

92 Sao Miguel do Oeste 10
Ch Dionisio Cerqueira 2
102 Herval d'Oeste 7
102 Videira 3
102 Joacaba 1
102 Cacador 5
108 Piratuba 1
108 Capinzal 3
102 Fraiburgo 5
102 Campos Novos 1
112 Palhoca 12
112 Biguacu 3
112 Sao José 15
112 Santo Amaro da Imperatriz 2

Edital n® 166/CESIEP/2015




2.1.2

3.1
3.2
3.3
3.4

3.5
3.6

3.7
3.8

3.9

3.10

4.1

41.1
4.1.2

4.1.3
4.1.4
4.1.5

4.1.6
4.1.7
4.1.8

4.1.9

TOTAL 415

Caso nao sejam preenchidas vagas destinadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos da respectiva
cidade de inscricdo que se encontram na condicdo de aprovados e classificados,
respeitando o previsto no item 2 letra “C”, deste edital.

DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO AO SERVICO AUXILIAR
TEMPORARIO

Ser brasileiro (a);

Estar comprovadamente desempregado (a) no ato da assinatura do contrato;

Ter no minimo 18 (dezoito) e maximo de 23 (vinte e trés) anos incompletos até
o Ultimo dia de inscri¢ao;

Se homem, estar dentre aqueles que excederem as necessidades de
incorporacao das Forgcas Armadas ou que delas ja tenham sido desincorporados;
Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

N&o ter antecedentes criminais, situacdo comprovada mediante a apresentacéo
de certiddo negativa de antecedentes Criminal Estadual e Federal,

Ter boa saude avaliada em exame especifico;

Estar aprovado na Prova Tedrica e classificado entre o numero de vagas
oferecidas, tudo em conformidade com o item 2.1.1 deste edital;

Ter parecer favoravel no Questionario de Investigacdo Social (QIS), que visa
comprovar que mantém conduta social ilibada, com adequacdo a carreira de
Agente Temporario do Servico Administrativo; e

Ter concluido o Ensino Médio.

PRIMEIRA FASE - INSCRICAO
INFORMACOES PRELIMINARES:

Taxa de inscricdo: valor de R$ 40,00 (quarenta reais).

Haverd isencdo de taxa de inscricdo mediante documento comprobatério dos
candidatos doadores de sangue e hipossuficientes.

Periodo de inscricdo: conforme ANEXO | deste edital.

Inicio: dia 04 de janeiro de 2016; e Término: dia 19 de janeiro de 2016.

Horéario das 13:00 horas as 19:00 horas em dias uteis, excetuando o dia 19 de
janeiro de 2016, que sera das 12:00 horas as 16:00 horas.

Local: conforme ANEXO II deste Edital.

Ao candidato sera permitida uma so inscrigao.

A inscricdo devera ser realizada exclusivamente na Sede da OPM da cidade em
gue o candidato pretende prestar o servi¢go temporario.

Para efetuar a inscri¢cdo, o candidato ou seu representante legal devera:

a) comparecer na OPM da cidade que esta oferecendo a vaga,

b) apresentar-se em um dos locais de inscricio munido de documento de
identidade original. O candidato devera identificar-se para realizagdo da
inscricdo, assim como para qualguer das fases do Concurso Publico,
apresentando um dos seguintes documentos de identidade oficial: Carteiras
elou cédulas de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, Policia
Militar; Forcas Armadas; Ministério das Rela¢cdes Exteriores; Ministério da
Justica; Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia; Cédula de Identidade
fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe; Passaporte; e/ou Carteira de
Trabalho. Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: Boletim de
Ocorréncia Policial de perda ou roubo de documentos, protocolos de segunda

Edital n® 166/CESIEP/2015 4



4.1.10

41.11

41.12

4.1.13

4.2

42.1

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.3

43.1

4.3.2

via; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada;

c) efetuar inscricdo presencial na OPM; da cidade em que o candidato pretende
prestar o servico temporario.

d) serd expedido para o candidato o BOLETO bancério para pagamento da taxa
de inscricdo no valor de R$ 40,00 (quarenta reais) que devera ser paga na
agéncia bancéria ou casa lotérica de sua preferéncia;

e) sera exigido do candidato portador de necessidades especial no ato da
inscricdo, laudo medico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da classificacao
internacional de doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
nos termos do artigo 39, do Decreto 3.298/99.

Ndo serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que néo atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas

e condicdes estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas

pela Comisséao de Concurso Publico da PMSC.

As informacbes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato ou de seu representante legal. Reserva-se a

Policia Militar de Santa Catarina o direito de excluir do Concurso de

Recrutamento e Sele¢édo aquele que ndo preencher o Requerimento de Inscrigéo

de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

No ato da inscri¢do, o candidato devera informar se é portador de necessidades

especiais, bem como optar por apenas uma cidade que deseja trabalhar

daquelas constantes no item 2.1.1 e que a mesma oferecga vagas para portador
de necessidades especiais.

DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

O candidato amparado pela Lei n° 10.567/97 (doadores de sangue) e
interessado na isencdo de pagamento da inscricdo deverdo apresentar o
comprovante de sua situacéo de doador de sangue, no ato da inscricao.

O documento para comprovacdo da condicdo de doador de sangue devera ser
expedido por orgao oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o
namero e as correspondentes datas em que foram realizadas as doacfes, em
namero nao inferior a 03 (trés), considerando o periodo de 12 meses anteriores
ao Ultimo dia do periodo previsto para inscricao neste certame.

O Candidato hipossuficientes devera comprovar sua situacdo mediante
apresentacdo de documentacdo, expedida por 6rgdo oficial, deferindo sua
situacao.

Os documentos descritos no item 4.2.2 e 4.2.3 deste Edital, deverdo ser
apresentados em certides oficiais, sendo que, uma vez entregues a
Organizacgao Policial Militar, integrardo o certame ndo sendo mais devolvidos ao
candidato.

DO INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

Seré indeferida a inscricdo do candidato que ndo atender a idade minima e/ou a
maxima exigida neste Edital, ou que ndo comprovar o pagamento da taxa de
inscricao ou sua isencao.

A relacdo das inscricbes indeferidas sera publicada em data e enderecos
eletrbnicos previsto no ANEXO | deste Edital.

SEGUNDA FASE - PROVA TEORICA
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5.1

5.1.1

5.1.2

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.7.1

5.7.2

DA CONFIRMACAO DO LOCAL

E responsabilidade de o candidato confirmar o local de realizagdo da Prova
Teorica através do endereco eletrénico www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos.

A Prova Tedrica e demais fases do presente Processo Seletivo, serdo realizadas
nas seguintes cidades: Balneario Camboriu, Blumenau, Cacador, Canoinhas,
Chapec6, Cricima, Florianopolis ou Grande Florian6polis, Herval D" Oeste,
Joinville, Jaragua do Sul, Lages, Rio do Sul, Sdo Miguel do Oeste e
Tubaré&o, em data e horéario conforme ANEXO I.

DO PERIODO DA PROVA TEORICA

A Prova Tedrica tera duracdo de 4 (quatro) horas e seré realizada no dia 31 de
janeiro de 2015, com inicio as 14 horas e término as 18 horas.

DO CONTEUDO DAS DISCIPLINAS

A Prova Teoérica abrangera o Programa das Disciplinas constantes do ANEXO IlI
deste Edital.

DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA REALIZACAO DA PROVA
TEORICA E DO EXAME DE SAUDE.

A identificacdo para realizacdo da Prova Tedrica e das etapas dos exames de
selecao sera realizada com apresentacdo de um dos seguintes documentos de
identidade oficial: Carteiras e/ou cédulas de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, Policia Militar; Forcas Armadas; Ministério das Relagbes
Exteriores; Ministério da Justica; Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia;
Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe (CRM);
Passaporte; e/ou Carteira de Trabalho. Nao serdo aceitos como documentos de
identificagéo: Boletim de Ocorréncia Policial de perda ou roubo de documentos,
protocolos de segunda via; Certiddo de Nascimento ou Casamento; Titulo
Eleitoral; Carteira de Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza
publica ou privada.

DAS QUESTOES DA PROVA TEORICA

A Prova Teorica sera composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, no formato
de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, de “a” a “d”, das
guais somente uma devera ser assinalada como correta.

DO NUMERO DE QUESTOES POR DISCIPLINA

O numero de questdes sera assim distribuido quanto ao conteddo: 15 (quinze)
guestdes de lingua portuguesa; 13 (treze) de informatica e 12 (doze) de
conhecimentos gerais.

DO MATERIAL PERMITIDO

Para realizacdo da Prova Tedrica, somente sera permitido ao candidato o uso de
caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

O candidato que, durante a realizacdo da Prova Teorica, for encontrado de
posse, mesmo que desligado, de qualquer tipo de equipamento eletrénico, tera
sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo de
Recrutamento e Selecéao.
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5.7.3

5.7.4

5.8

5.8.1

5.8.2

5.9

59.1

5.9.2

5.93

594

5.9.5

5.10

5.10.1

5.10.2

5.10.3

5.10.4

5.10.5

Durante a realizacdo da Prova Tedrica sera vedado, também, o uso de bonés,
chapéus e similares, Oculos de sol, bem como livros, revistas, apostilas,
resumos, dicionarios, cadernos etc.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da
Prova Tebrica, sendo que a INSTITUTO O BARRIGA VERDE, ndo se
responsabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o
processo de selecao, nem por danos neles causados.

DO ACESSO AO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA TEORICA

Os portdes dos prédios onde sera realizada a Prova Teorica serdo fechados,

impreterivelmente, 10 (dez) minutos antes do horario marcado para inicio da

prova. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia

de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

O candidato que chegar ao local de realizagcdo da Prova Teoérica ap0s o

fechamento dos portbes terd sua entrada vedada e serd automaticamente

eliminado do Processo de Sele¢do. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for

0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

a) O acesso de pessoas estranhas as salas de prova so sera permitido mediante
a autorizacdo da Coordenacao Local.

b) A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenagédo Local, desenvolvera
seu trabalho sem adentrar nas salas de prova.

c) Nas dependéncias fisicas onde estdo localizadas as salas de aplicacdo da
prova, ndo sera permitida qualquer propaganda de cursos preparatérios ou de
outra natureza.

DA SAIDA DA SALA

O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de
realizacdo da prova antes de transcorridas 1 (uma) hora do seu inicio.

O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacao
somente podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo,
portando material de prova (cadernos de questdes e/ou cartdo resposta).

Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova
e cartdo resposta devidamente preenchido e assinado, com caneta
esferogréfica, com tinta azul escura ou preta.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova, somente poderdo entregar
a prova e o cartdo resposta e retirarem-se da sala simultaneamente.

DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA.

Para a realizacdo da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e o
cartao resposta personalizado.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo
resposta de acordo com as instrucdes dele constantes, ndo podendo ser
substituido em caso de marcacao errada ou rasura.

Para preencher o cartdo resposta personalizado o candidato devera usar caneta
esferografica com tinta azul escura ou preta.

DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVA E DO GABARITO
PRELIMINAR

As questbes da Prova Teorica e o0 gabarito, estardo a disposicdo dos
interessados em data e horario previstos no ANEXO I, pela INTERNET no site
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5.10.6

5.11

5.11.1

5.11.2

5.11.3

5.11.4

5.11.5

5.11.6

5.11.7

5.11.8

5.11.9

5.11.10

5.12

5.12.1

5.12.2

5.12.3
5.12.4

5.12.5

5.13

www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos, por um periodo de cinco dias.
N&o serao disponibilizados os cadernos de questdes utilizados pelos candidatos.

DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DA PROVA TEORICA

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes da Prova
Tedrica ou ao gabarito preliminar divulgado, podera interpor recurso no dia e
horario previsto no ANEXO | deste Edital.

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo a classificacédo
preliminar na Prova Tedrica, podera interpor recurso no dia e horario previsto no
ANEXO | deste Edital.

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicao de
recurso, por meio do endereco eletrdnico http:/servicos.pm.sc.gov.br/recursos,
seguindo as orientacdes da pagina.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e
gue apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados
no endereco eletrbnico www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos; quando da
divulgacdo do gabarito oficial definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

N&o sera aceito recurso via fax, via e-mail, fora do prazo ou ainda em desacordo
com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

As questdes, na hipétese de anulacdo, serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos independentemente de terem recorrido.
Cabera a Comissao de Concursos da PMSC, mediante recomendac¢éo da Banca
Elaboradora, anular questdes da Prova Tedrica, quando for o caso.

Nos termos do presente Edital, em virtude da natureza do concurso, em
nenhuma hipotese serdo concedidas vistas, copias, revisdo ou nova correcao da
prova.

DA SEGURANCA NO CONCURSO

A Comissao de Concursos da PMSC, através de seus representantes,
objetivando garantir a lisura e a idoneidade em todas as etapas do concurso
publico, fara o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante a
verificacdo do Documento de Identidade Oficial, da coleta de assinatura,
podendo fazer uso de detectores de metal nos banheiros, nos corredores e/ou
nas salas de prova, se necessario, fazendo vistoria rigorosa.

Sera realizada a autenticacdo digital dos cartbes resposta, podendo ser
solicitado & autenticagéo digital de outros documentos.

O candidato que se negar a identificacdo tera a sua prova anulada.

E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele
ocasionado.

Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou
procedimentos ilicitos durante a realizacdo de qualquer etapa da Prova Teorica,
a Comissdo de Concursos da PMSC anulara a prova do candidato infrator,
eliminando-o do concurso, podendo este, em tese, vir a responder legalmente
por seus atos.

DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DO CANDIDATO
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5.13.1

5.13.2

5.13.3
5.13.4
5.13.5

5.12

5.14

5.14.1

5.14.2

5.15

6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

Na Prova Teorica o valor de cada questdo sera de 0,25 (Zero, Vinte e Cinco)
pontos para cada questao correta.

A Nota Final (NF) da Prova Tedrica sera expressa por um valor numeérico,
variavel de O (zero) a 10 (dez).

O candidato devera ter aproveitamento minimo de 25% na Prova Teorica.

Sera considerado aprovado na Prova Teodrica o candidato que obtiver, no
minimo, nota final igual ou superior a 2,50 (dois e cinquenta).

Passardo para a terceira fase - exame de saude que consiste em inspecao
meédica e odontologica todos os candidatos classificados na Prova Teorica.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo candidatos ocupando idéntica classificacdo apdés a Prova Teorica, 0
desempate sera feito em favor do candidato que possuir maior idade.

RESULTADO NA PROVA TEORICA

A publicacdo do resultado na Prova Tedrica serd conforme ANEXO | deste
Edital.

A relacdo dos candidatos aprovados e classificados nesta fase sera publicada
em ordem decrescente, no site www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos.

CLASSIFICACAO FINAL PROVA TEORICA

A classificacdo final da Prova Tebdrica se dara através da nota obtida pelos
candidatos na Prova e definird a classificacdo dos candidatos até o final do
certame.

TERCEIRA FASE — EXAME DE SAUDE

O exame de saude consiste em inspec¢do meédica e odontoldgica e sera aplicado
a todos os candidatos classificados na segunda fase e possui carater
eliminatorio.

DA DATA, HORARIO E LOCAL
O Exame de Saude sera realizado na sede das OPM, conforme ANEXO |I.
DA INSPECAO DE SAUDE

Para realizacdo do Exame de Saude o candidato devera, obrigatoriamente,
apresentar no dia da inspecao de saude, 0s seguintes exames:

a) Hemograma completo;

b) Glicemia;

c) Creatinina;

Os exames de que trata o item 6.2.1 deste Edital devem ter seus laudos datados
de no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo do Exame de
Saude.

As candidatas serao inspecionadas no inicio dos procedimentos de inspecao, na
presenca de pracas auxiliares do sexo feminino (policiais militares femininos) e
em grupos formados por mais de uma candidata.

O candidato cujos exames citados no item 6.2.1 apresentarem resultado
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6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

6.3

6.4

6.5

6.5.1

6.5.2

6.5.3
6.5.4

6.5.5

duvidoso que possa comprometer a inspecao de saude, devera procurar médico
especialista particular para ser examinado e esclarecer o diagndstico, devendo
comparecer na data do Exame de Saude munido com o parecer especializado,
exames complementares com os respectivos laudos, se for o caso.

O(s) Médico(s) Perito(s) podera (o) solicitar outros exames, se necessario, com
a finalidade de esclarecer duvidas diagnosticadas ou suscitadas pelos laudos
dos exames apresentados. O novo exame devera ser apresentado pelo
candidato até o término das inspecdes de saude (terceira fase).

O candidato portador de deficiéncia visual devera apresentar-se munido de
oculos e/ou de lentes de contato, quando fizer uso dos mesmos, devendo
comunicar ao Médico Perito o uso de tais aparelhos.

Sera julgado pelo Médico Perito, incompativel para o servico temporario, 0
candidato que:

a) Nao apresentar condicdes fisicas e/ou comportamentais minimas necessarias
ao exercicio das atividades previstas, a critério do Médico Perito;

b) Apresentar alteragbes nos exames complementares consideradas
incompativeis com as atividades previstas; e,

c) Deixar de apresentar algum exame previsto neste Edital ou com o respectivo
laudo ausente ou incompleto.

d) Incidir em condicdo clinica que embora ndo conste do presente Edital, seja
considerada pela Junta de Inspecdo de Saude Especial incapaz para o
servigo e ao cargo do Quadro de Pracas da Policia Militar, bem como para
frequentar o Curso de Formacéao de Soldados.

Recomenda-se que durante o periodo compreendido entre a inscricdo até o

término do servico temporario, a candidata ndo apresente estado de gravidez,

dada as limitacbes decorrentes da gravidez ao pleno desempenho das
atividades a serem exercidas no servi¢o temporario.

DO LOCAL E DATA DE REALIZACAO DO EXAME DE SAUDE

Sera informado quando da divulgacdo do Edital de convocacéo dos candidatos
para realizarem avaliagdo de saude, conforme consta no ANEXO | deste Edital.

DO RESULTADO DO EXAME DE SAUDE

O resultado PARCIAL da Avaliagdo de Saude sera divulgado conforme esta
prescrito no ANEXO | deste Edital.

DOS RECURSOS DO EXAME DE SAUDE

O recurso da Avaliacdo de Saude devera ser enviado on-line até as 18h00min
(dezoito horas) do segundo dia util, apés a divulgacdo do resultado parcial,
conforme ANEXO | deste Edital;

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicéo de
recurso, por meio do endereco eletrdnico http:/servicos.pm.sc.gov.br/recursos,
seguindo as orientacdes da pagina;

N&o sera aceito recurso fora do prazo;

A Comissao julgadora dos Recursos Administrativos da Avaliagdo de Saude
podera optar pela aprovacdo do candidato, por manter o candidato inapto ou
ainda, deliberar sobre nova data e local para realizagdo de novo exame de
avaliacao de saude;

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
de resultado FINAL.
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6.6

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.8.1

7.9

7.10

DO RESULTADO FINAL DA AVALIACAO DE SAUDE

O resultado FINAL da Avaliacdo de Saude serd divulgado conforme esta
prescrito no ANEXO | deste Edital.

QUARTA FASE - QUESTIONARIO INVESTIGACAO SOCIAL (QIS)

O Questionario de Investigacdo Social (QIS), de carater eliminatério, sera
aplicado aos candidatos APTOS na segunda fase e possui carater eliminatorio.
A investigacdo social sera realizada pela Agéncia Central de Inteligéncia da
PMSC (ACI).

A Investigacao Social tem por finalidade apurar a idoneidade moral, levantando a

vida pregressa e atual do candidato em todos os aspectos de vida em

sociedade, quer seja social, moral, profissional, escolar, dentre outras possiveis,
impedindo que pessoa com perfil incompativel ingresse como Agente

Temporario na Policia Militar.

Investigacdo Social devera identificar condutas que indiguem ou contra indiqguem

o candidato para inclusdo na PMSC e matricula no estabelecimento de ensino

da Corporacao.

O candidato devera autorizar e fornecer dados para a Agéncia Central de

Inteligéncia, através do Questionario de Investigacdo Social.

A ndo autorizacao pelo candidato, para que se proceda a investigacdo social,

resultara na sua eliminacdo sumaria.

Serdo considerados contra indicados os candidatos que ap6s comprovacao,

estejam envolvidos em fatos ou situacdes que sejam incompativeis com o

exercicio das atividades de Agente Temporario da PMSC.

Na data marcada para efetuar o preenchimento do Questionario de Investigacao

Social, o candidato devera entregar independente dos ja entregues na inscri¢ao,

0s seguintes documentos:

a) 01 (uma) copia simples da Cédula de Identidade (RG);

b) 01 (uma) copia simples da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

c) Certiddo expedida pelo 6rgdo em que estiver lotada ou a que pertenceu,
informando se responde ou ja respondeu a algum processo administrativo,
contendo, em caso positivo, breve resumo dos fatos, caso seja ou tenha sido
funcionaria publica pertencente a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipio;

d) (uma) foto recente com no maximo 06 (seis) meses, no tamanho 5x7 cm;

e) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da justica comum (Estadual,
Federal, Eleitoral e certiddo de Quitacdo Eleitoral) com até no maximo 03
(trés) meses da data de emissédo, sendo que estas certidées estao disponiveis
nos site www.trf4.gov.br certiddo online (para a regiéo sul), http://www.tjsc.jus.br
certidao online (residentes em Santa Catarina) e
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes (para todos);

f) Trazer impresso o mapa de localizagcdo de sua residéncia, identificando as
principais ruas e pontos de referéncias.

Os documentos solicitados no item anterior, ndo substituem os documentos

solicitados conforme o item 8 e ANEXO VI deste Edital.

Os candidatos que deixarem de cumprir, rigorosamente, o estabelecido no item

anterior serdo considerados NAO APTOS na Investigacdo Social e estardo

eliminados do certame.

A inexatiddo de dados fornecidos pelo candidato ou constatacdao de

irregularidades na documentacdo apresentada, ainda que Vverificadas

posteriormente, bem como o n&o cumprimento dos prazos para apresentacéo de

documentos ou para apresentacdo do termo de defesa, contra indicam o
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7.11

7.12

7.13

7.2

7.3

7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.4

8.1

8.2

8.3

candidato a ser contratado pela PMSC.

A investigacdo social tera carater unicamente eliminatério e considerara os
candidatos APTOS ou INAPTOS.

No caso de apurada alguma irregularidade podera ser efetuada, pelo Setor de
Contra Inteligéncia, entrevista com o candidato a fim de se dirimir quaisquer
davidas.

Ficardo os candidatos sujeitos a desligamento e cancelamento de matricula,
ainda que esteja frequentando o curso, caso surja fato novo, informacéo nao
declarada, omitida ou declarada falsamente, ou que seja reconhecida a
existéncia de fato da vida pregressa dos candidatos que os desabone, e seja
considerado incompativel com o exercicio da funcdo, mesmo que apurado
posteriormente.

DO RESULTADO PARCIAL DO PREENCHIMENTO DO QIS

O resultado parcial do QIS, com a relacdo de presenca e de cumprimento do
item 7.8 deste edital, sera divulgado conforme esta prescrito no ANEXO | deste
Edital.

DO RESULTADO FINAL DO QIS APOS INVESTIGACAO SOCIAL

O resultado da Investigacdo Social sera divulgado somente para o candidato
NAO APTO ou para 0s seus representantes legais, 0s quais assinardo
documento informando terem sido cientificados do resultado da Investigagéo
Social.

Sendo considerado NAO APTO na Investigacdo Social, o candidato depois de
cientificado, caso queira, tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para comparecer na
Agéncia Central de Inteligéncia, a fim de tomar ciéncia dos motivos que levaram
a contra indicacdo, apresentando, também no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
recurso administrativo.

O candidato considerado como NAO APTO na Investigacdo Social, apos
apresentacao de recurso e sendo mantido o parecer, sera excluido do concurso
pela Comissdo do presente Concurso, e/ou ter4 anulada sua inclusdo pelo
Comando Geral da Policia Militar.

DO LOCAL DE REALIZACAO DO EXAME QIS:

Nas sedes das OPM, conforme ANEXO I, simultaneamente com Avaliacdo de
Saude.

QUINTA FASE — ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

A entrega de documentacao serd realizada por todos os candidatos APTOS no
exame de saude e que participarem da QUARTA FASE (QIS), deste edital,
classificados dentro do n° de vagas oferecidas, respeitando o previsto no item 2
letra “C”, deste edital, através de Edital de convocacdo, conforme ANEXO I,
deste Edital.

Na falta ou eliminagdo de um dos candidatos convocados conforme previsto no
Item 8.1, sera convocado o candidato subsequente.

Sera automaticamente desclassificado o candidato que deixar de entregar,
dentro do prazo estabelecido no Edital, qualquer documento exigido para
comprovacdo de requisitos, ingresso no quadro de Agente Temporario e
matricula no curso.
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8.3

10

11

12

13

DO LOCAL DE REALIZACAO ~ DA ENTREGA DOCUMENTOS
OBRIGATORIOS PARA COMPROVACAO DE REQUISITOS E ADMISSAO AO
SERVICO AUXILIAR TEMPORARIO:

Nas sede das OPM, conforme ANEXO I.
DA ELIMINAC}AO DO CANDIDATO

Seré eliminado o candidato que, além dos outros requisitos previstos neste
Edital:

a) Nao apresentar para a realizacdo de qualquer uma das etapas o documento
de identidade exigido nos termos deste Edital,

b) Ndo comparecer ou apresentar-se ap0s 0 horario estabelecido para a
realizacdo da Prova Tedrica e/ou em quaisquer das etapas dos Exames de
Selecao, seja qual for o motivo alegado;

c) Ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um
fiscal, ou antes, de decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

d) Lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova ou qualquer das
etapas deste Processo de Selecéo;

e) Nao devolver integralmente todo o material de prova (caderno de questdes e
cartdo resposta);

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

g) For considerado inapto em qualquer uma das etapas deste Processo de
Selecéo;

h) N&o apresentar os documentos exigidos por ocasido da admissao;

i) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaragéo falsa; e

j) N&o obter aproveitamento minimo de 30% na Prova Teorica.

DO RESULTADO FINAL DO RECRUTAMENTO E SELECAO

O resultado com a relagcdo dos candidatos aprovados e classificados de
acordo com o numero de vagas oferecidas por Organizacdo Policial Militar
(OPM) e respeitando o previsto no item 2 letra “C”, deste edital, sera divulgado
de acordo com 0 cronograma -  ANEXO l, no site
www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

a) O preenchimento das vagas obedecera a ordem de aprovacao e classificacdo
dos candidatos em todas as fases do certame, respeitando o previsto no item
2 letra “C”, deste edital.

b) Em caso de saida voluntaria, eliminagdo ou exclusdo de um candidato sera
feita a convocagdo do candidato imediatamente subsequiente na lista de
classificagdo da mesma OPM, desde que atendidos os prazos do Item 13.

DA MATRICULA E DO LOCAL DO CURSO DE FORMACAO DE AGENTES
TEMPORARIOS

A matricula no Curso de Formacao de Agentes Temporarios da Policia Militar
sera efetuada pela OPM contemplada com vagas neste Edital.

DA APRESENTACAO DO CANDIDATO

O candidato aprovado e classificado para frequentar o Curso de Formacgéo de
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14.1

14.2

14.3

14.4

15

15.1

15.2

16

Agentes Temporérios serd convocado para apresentar-se em data e local
conforme estabelecido no ANEXO | deste processo de recrutamento e selecao,
em plano de ensino a ser elaborado pela Diretoria de Ensino - DIE.

DA HOMOLOGACAO E PRAZO DE VALIDADE

O resultado dos Aprovados e Classificados no certame serd homologado pelo
Comandante Geral da Policia Militar de Santa Catarina, e, em ato continuo sera
publicado no endereco www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos e no Diario Oficial
do Estado.

O resultado FINAL com os Aprovados e Classificados no presente certame
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, a partir do qual comecara a contar
0 prazo de validade de 01 (um) ano do presente Edital.

O Concurso Publico se encerrard apos 01 (um) ano, a contar da data da
publicacdo da homologacdo do resultado FINAL com os Aprovados e
Classificados no presente certame.

A aprovacdo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas
expectativa de direito a nomeacao.

DO CURSO

O Curso tera duracao de 07 (sete) semanas;
Ficam dispensados de frequentar o curso formacdo de Agente tempordrio, 0s
candidatos que séo ou ja foram agentes Temporarios na PMSC.

DA PUBLICACAO E DO FORO

a) Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina.

b) O Edital de Recrutamento e Selecdo n° 109/CESIEP/2015, e os ANEXOS: I,
I, 111, 1IV,V e VI, estardo disponiveis pela internet no site www.pm.sc.gov.br

c) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Recrutamento e Processo Seletivo da PMSC.

d) Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir toda e qualquer questéo
inerente ao presente Edital.

Florian6polis/SC, 14 de dezembro de 2015.

CESAR AUGUSTO GRUBBA PAULO HENRIQUE HEMM

SECRETARIO DE ESTADO DA CORONEL PM - COMANDANTE-GERAL
SEGURANCA PUBLICA
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ANEXO |

DESCRICAO AlSIRARIC DATA LOCAL
. . 04 de
ABERTUBA DO PERIODO DE A partir das Janeiro de
INSCRIGAO 13h00min 2016 OPM das cidades contemplada com vagas

ENCERRAMENTO DO PERIODO DE Até as jz'r‘]"leilrg g‘; — Conforme ANEXO Il deste Edital
INSCRICAO 16h00min 2016
DIVULGAGAO DA RELACAO DE Apartir das | D2 2lde .
INSCRICOES INDEFERIDAS 19h00min janze(;rloede WwWw.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
. Dia 24 de
PRAZO PARA RECURSO SOBRE Até as . . . -
INDEFERIMENTO DE INSCRICAO 19h00min jan2e(1)r106de http://servicos.pm.sc.gov.br/recursos
DIVULGAQAO DO RESULTADQ DOS A partir das Dia 26 de
RECURSOS SOBRE INSCRICOES 1gh00min janeiro de wWww.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
INDEFERIDAS 2016
DIVULGAGAO DA RELACAO FINAL A partir das Dia 27 de
DE INSCRITOS E CONFIRMACAO DO lghOOmin janeiro de WWW.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
LOCAL DA PROVA TEORICA 2016
< lAi?O%Smin Dia 31 de
PROVA TEORICA as janeiro de Os portdes serdo fechados as 13h50min
18h00Min 2016
= ~ . Dia 31 de
DIVULGACAO DAS QUESTOES A partir das . . .
OBJETIVAS E GABARITO PARCIAL 19h00min jan2e(1)r106de www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
PRAZO FINAL P:ARA RECURSO Até as Dia 11 de
SOBRE QUESTOES DA PROVA 18h00min fevereiro de www.iobv.org.br
TEORICA 2016
DIVULGAQAO DO RESULTADO DOS A partir das Dia 12 de
RECURSOS SOBRE A PROVA 1gh00min fevereiro de | www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
TEORICA 2016
DIVULGAQAO DO GABAF\:ITO A partir das Dia 12 de
OFICIAL e CLASSIFICACAO 1gh00min fevereiro de | www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
PARCIAL NA PROVA TEORICA 2016
RECURSOS CQNTRA a Até as Dia 14 de
CLASSIFICACAO PARCIAL NA 17h00min fevereiro de www.iobv.org.br
PROVA TEORICA 2016
RESULTADO QOS RECURSOS E A partir das Dia 16 de
CLASSIFICACAO FINAL DA PROVA lghOOmin fevereiro de | www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
TEORICA 2016
DIVULGAQAO DQS CLASSIFICADOS A partir das Dia 17 de
PARA REALIZACAO DO QIS E lghOOmin fevereiro de | www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
EXAME DE SAUDE 2016

QUESTIONARIO DE INVESTIGAGCAO SOCIAL (QIS) e EXAME DE SAUDE

CIDADES DATA HORARIO / HORARIO / LOCAL
ETAPA ETAPA
Bal. Camborit, Camboriu, < .
Itajai, Itapema, Navegantes, | 22 de fevereiro As 14:30 hs £ (0D s - -
. Exame de Balneario Camborit
Penha, Picarras, Porto Belo de 2016 QIS Sau
. aude
e Tijucas.
Blumenau, Brusque, Gaspar | 23 de fevereiro As 14:00 hs As 08:00 hs
L Exame de Blumenau
e Timbé de 2016 QIS ,
Saude
Rio do Sul, Ibirama e 24 de fevereiro As 14:30 hs As 08:00 hs .
Exame de Rio do Sul
ltuporanga. de 2016 QIs Satde
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Joinville, Barra Velha e Sao 25 de fevereiro As 14:00 hs As 08:00 hs L
. Exame de Joinville
Francisco. de 2016 QIS ,
Saude
Jaragua do Sul, Guaramirim, . < i As 08:00 hs
Rio Negrinho e S&o Bento 28 delizverele A e Exame de Jaragua do Sul
de 2016 Qls ,
do Sul. Salde
Canoinhas, Porto Uniao, 27 de fevereiro As 14:00 hs As 08:00 hs .
2 Exame de Canoinhas
Mafra e Trés Barras. de 2016 QIS .
Saude
; , As 08:00 hs
L, . As 14:30 hs Exame de Florianopolis (HPM)
Florianopolis, Biguacu, . QIS ,
28 de fevereiro Salde
BTG S AT de 2016 As 08:00 hs | Floriandpolis (CEPM)
Imperatriz e S&0 José. As 14:00 hs ) P
QIS Exame de
Saude
Tubardo, Brago do Norte, . < . As 08:00 hs
Garopaba, Imbituba, Laguna 22 (éee fzee)/ierselro As 1Si(5)0 hs Exame de Tubarao
e Laguna Ambiental. Saude
Criciima, Ararangua, 4 :
Forquilhinhas, Icara, 23 de fevereiro As 14:30 hs Aéxggrﬁ%OdZS/ Criciima
Sombrio, Turvo e de 2016 QIS Sadde
Urussanga.
Lages, Correia Pinto, . P ) As 08:00 hs
Curitibanos, Otacilio Costa e 24 de fevereiro As 14:00 hs Exame de Lages
~ > de 2016 QIS ,
Sao Joaquim. Salde
Herval D’Oeste, Joacaba, . < . As 08:00 hs/
Campos Novos, Capinzal e e %‘Zf%ﬂe'ro P 1&20 U= Exame de Herval D’Oeste
Piratuba. Salde
Cacador, Fraiburgo e 26 de fevereiro As 14:00 hs Aéxg?;godgs Cacador
Videira. de 2016 QIS ! &
_ Saude
Chapecd, Concordia, Sdo 27 de fevereiro As 14:30 hs As 08:00 hs/ )
Lourenco do Oeste, Seara e de 2016 QIS Exame de Chapeco
Xanxereé. Salde
L , . ‘ ] As 08:00 hs
Sgo [\/I_lguel D O(_aste e 28 de fevereiro As 14:00 hs Exame de S&o Miguel D'Oeste
Dionisio Cerqueira de 2016 QIS ,
Saude
DIVULGA(;AO DO RESULTADO A partir 02 de marco
PARCIAL REFERENTE AO EXAME das de 2016(; www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
DE SAUDE 19h00min
PRAZO PARA APRESENTAQAO DE Até as 06 de marco
RECURSO REFERENTE AO 18h00min de 20169 http://servicos.pm.sc.gov.br/recursos
EXAME DE SAUDE
DIVULGAQAO DO RESULTADO ADOS as 09 de marco
DOS RECURSOS REFERENTE AO 19E100min o 20169 WWw.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
EXAME DE SAUDE
REAVALIACAO SAUDE PARA ] . ]
QUEM TEVE O RECURSO 0shoomin | 12 de marco Hospital dos Militares Estaduais —
DEFERIDO (todos no HME em de 2016 HME (antigo HPM)
Floriandpolis)
DIVULGAQAO DO RESULTADO
FINAL I?O EXAME DE AVAl_IA(;AO AD6S as 14 de marco
DE SAUDE E CONVOCACAO DOS 19?100min de 2016(; www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
CANDIDATOS PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS

ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO
(REALIZADO NAS CIDADES ABAIXO)

Bal. Camboriti, Camborid,
Itajai, Itapema, Navegantes,
Penha, Picarras, Porto Belo e

As

09:00 | 22 de margo de 2016

12° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua México, 1191, Bairro das Nagdes,

Tijucas horas Balneario Camborit, CEP: 88.338-223.

Blumenau. Brusaue. Gaspar As 10° BATALHAO DE POLICIA MILITAR

. ;J'imbc’) u, Brusque, asp 09:00 | 23 de marco de 2016 | Rua Almirante Tamandaré, 1501, Vila Nova,
horas Blumenau, CEP: 89035-000.
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Rio do Sul. Ibirama e As 13° BATALHAO DE POLiCIA_MILITAR
Ituporanga'. 09:00 | 24 de marco de 2016 | Rua Tiradentes, 61, Centro, Rio do Sul, CEP:
horas 89160-000
Joinville, Barra Velha e S&o - & BATAI.‘HAO DE POL.iCIA N,”!'ITAR g
ErANGISCO. 09:00 | 25 de marco de 2016 | Rua: Aquidaban, 75, Bairro Gléria, Joinville,
horas CEP: 89216-295.
Jaragud do Sul, Guaramirim, As 14° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rio Negrinho e Sdo Bento do 09:00 | 26 de marco de 2016 | Rua Gustavo Hagedorn, 880, Nova Brasilia,
Sul. horas Jaragué do Sul, CEP: 89252-265.
Canoinhas. Porto Unido As 3° BATALHAO DE.POLI'CIA MILITAR
Mafra e Trés Barras. 09:00 | 27 de margo de 2016 | Rua Dugue de Caxias, 200, Centro,
horas Canoinhas, CEP: 89460-000.
Florianépolis, Biguagu, As CESIEP
Palhoga, Santo Amaro da 13:00 | 28 de margo de 2016 | Av. Mauro Ramos, 1264, Centro, 1° bloco, 2°
Imperatriz e S&o José. horas andar, Florianépolis, CEP: 88020-300
Tubaréo, Brago do Norte, As 50 BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Garopaba, Imbituba, Laguna 09:00 | 22 de marco de 2016 | Rua: S&o Jodo, 1061, Bairro S&o Jodo,
e Laguna Ambiental. horas Tubardo, CEP: 88708-000.
Cricilima, Ararangua, As 9° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Forquilhinhas, Icara, Sombrio, | 09:00 | 23 de margo de 2016 | Rua Ver Matias Ricardo Paz, s/n°, Jardim
Turvo e Urussanga. horas Maristela, Criciima, CEP: 88815-205.
Lages, Correia Pinto, As 6° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Curitibanos, Otacilio Costa e 09:00 | 24 de margo de 2016 | Rua: Mato Grosso, 297, Sdo Cristévao,
Sé&o Joaquim. horas Centro, Lages, CEP: 88509-220
Herval D’Oeste, Joacaba, As 26° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Campos Novos, Capinzal e 09:00 | 25 de marco de 2016 | Rua Nereu Ramos, 620, Centro, Herval
Piratuba. horas D’Oeste, CEP: 89610-000.
As 15° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Cacador, Fraiburgo e Videira. 09:00 | 26 de marco de 2016 | Rua Nelson Eugenio Busatto, 890 — Bom
horas Sucesso, Cacador, CEP: 89500-000.
Chapecd, Concordia, Sdo As 20 BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Lourenco do Oeste, Seara e 09:00 | 27 de marco de 2016 | Av. Getulio Vargas, 1965N, Passo dos Fortes,
Xanxeré. horas Chapecd, CEP: 89805-001.
Sa0 Miguel D'Oeste oégo 11° BATALHA.O DE POLICIA MILITAR
Dionisio Cerqueira ho-ras 28 de marco de 2016 | Rua 21 de Abril, 1687, Centro, Sado Miguel do
Oeste, CEP: 89900-000.
CLASSIFICACAO FINAL POR A partir 30 de marco _
VAGA CONVOCACAO PARA das de 2016 www.pm.sc.gov.br/cidadao/concursos
ENTREGA DE DOCUMENTOS 18h00min
04 de abril
INICIO DO CURSO de 2016

CESAR AUGUSTO GRUBBA
SECRETARIO DE ESTADO DA
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ANEXO I

LOCAL DO: EXAME DE SNAL'JDE E QUESTIONARIO DE
INVESTIGACAO SOCIAL (QIS)

REGIOES

ENDERECOS

Balneario Camboriu

12° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua México, 1191, CEP: 88.338-223- Bairro das Nagfes

10° BATALHAO DE POLICIA MILITAR

Blumenau Rua Almirante Tamandaré, 1501- Vila Nova —CEP: 89035-000
i 13° BATALHAO DE POLICIA MILITAR

Rio do Sul Rua Tiradentes, 61, Centro, CEP:89160-000
- - 0 X r

Joinville 8° BATALHAO DE POLICIA MILITAR

Rua: Aquidaban, 75 CEP: 89216-295 - Gléria

Jaraguéa do Sul

14° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua Gustavo Hagedorn, 880, Nova Brasilia, CEP:89252-265

Canoinhas

3° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua Duqgue de Caxias, 200, Centro, CEP:89460-000

Florianépolis

EXAME DE SAUDE
Hospital dos Militares Estaduais (HME) antigo (HPM)
Rua Major Costa, 221, Centro.

QUESTIONARIO DE INVESTIGACAQO SOCIAL
Centro de Ensino da Policia Militar — (CEPM)
Avenida Madre Benvenuta, 265, Trindade.

Tubarao

50 BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua: Sao Jodao, 1061, Bairro Sdo Jodo — CEP: 88708-000

Cricilima

9° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua Ver Matias Ricardo Paz, s/n° - Jardim Maristela

Lages

6° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua: Mato Grosso, 297 Sdo Cristévao — Centro

Herval D’Oeste

26° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua Nereu Ramos, 620, Centro, CEP:89610-000

Cacador

15° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua Nelson Eugénio Busatto, 890, Bom Sucesso, CEP:89500-000

Chapeco

20 BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Av. Getulio Vargas, 1965N, CEP: 89805-001 - Passo dos Fortes

Sao Miguel D’Oeste

11° BATALHAO DE POLICIA MILITAR
Rua 21 de Abril, 1687, Centro, CEP: 89900-000

ENDERECOS DAS OPM PARA INSCRICAO

RPM

Municipio/Sede

Local de Inscricao

12 Floriandpolis

CEP: 88020-300

Av. Mauro Ramos, 1264, Centro, 1° bloco, 2° andar,

22 Canoinhas

Rua Duque de Caxias, 200, Centro, CEP: 89460-000

22 Curitibanos

Rua Bardo do Rio Branco, n°® 549, Centro,
CPE: 89520-000.

22 Sao Joaquim

(P-1/22C/1°Pel)

Praca Jodo Ribeiro, 160 — Centro — CEP: 88600-000.

22 Otacilio Costa

(P-1/22 Cia)

Rod. SC 114, km 191- Poco Rico — CEP: 88540-000.

22 Correia Pinto

Rod. BR 116, Km 221 — Area Industrial —
CEP: 88535-000. (p-1/22C/3°Pel)

28 Lages

Rua: Mato Grosso, 297 Sao Cristdvao — Centro —
Lages — SC - CEP: 88509-220. (P-1/6°BPM)

22 Porto Unido

Rua Nilo Pecanha, n° 1435, Bairro Sao Pedro,
CEP: 89400-000.

22 Mafra

Avenida Pref. Frederico Heyse, 111, Centro,
CEP 89.300-000.
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Avenida Rigesa, n°® 2200, bairro Jodo Paulo I,

2*  |Tres Barras CEP: 89490-000.
3 [Baineario Camporig | s Noruega, 269, B das Nagoes, Banedr
32 Balneario Picarra Rua Albano Schultz, 19 - Centro, CEP: 88380-000.
3a Camboriu gléicslg%i%u(r)%ono 200, bairro Santa Regina,
32 Itajai Rua Felipe Schmidt, 257 - Centro — CEP: 88301-041.
3a Tijucas (R:E%Fgégggl_(%%r'\ceigéo, n° 870, Centro,
34 ltapema Rua 716, n°521, Bairro Varzea, CEP: 88.220-000.
3a Navegantes gléi%g?%g;zte Francisco Dias, 613, Centro,
3a Penha EEE; :I\/I8a8r;a8 5Er(r)1(|;|(? da Costa, n°® 50, Armagcéo,
> _|ponoelo e e LT

End: Av. Getulio Vargas, 1965N - Passo dos Fortes,
4a Ch apec() Chapeco, SC - CEP: 89805-001. (Central Regional de

Emergéncia — CRE) _
42 Xanxeré é\llzPBer%SBIIZOZZ)%% Bairro Castelo Branco,
42 Seara EE‘; :Vgée;;t(i)rjolzg[-ry, n° 75, Bairro S&o Jodo,
42 S&0 Lourengo do Oeste é&e;sggSggl()—_g;OS,?S, Bairro: Area Industrial,
42 Concérdia gé%\ﬁegss;?o%?;go_zamarki' n° 100, Bairro Salete,
5a Barra Velha é\éelgi%lggggfgi(t)g.Thiago Aguiar, n° 266, Icarai,
5a S3o0 Francisco do Sul 2%%;883?50930?0 Branco, n° 320, Bairro Centro,
5a Jaragua do Sul gtéiggzga;ggégedom, n° 880, bairro Nova Brasilia,
5° | Guaramirim CEP- 89270000 teot om ooy
5a Joinville Eetég;ﬁgeuéggtg;r:dSCR—E)GIéria - CEP: 89216-295. (central
5a S30 Bento do Sul é\ée;i%gztzgtnls_slrgziqrantes, 955, Progresso,
5a Rio Negrinho Eté%?ggggl\g%?OCardoso da Veiga, 444 - Bela Vista,
¢ |cricidma g S
62 Ararangua é\éelgigzgonog_ggg?iro Mesquita, n® 586, Centro,
62 Sombrio EEiAgécgg%Solgloelra n° 799, Nova Brasilia,
62 Turvo gggoggagggolgg KM 416, n°® 340, Bairro Sao Luiz,
62 Forq uilhinha é\llzepn:icézgsofigo\z)ulho, N° 3480, Bairro Centro,
62 Icara 2%%0\22852%332 Km 8, Vila Sao José,
62 Urussanga Rua Osmar Cunha, n° 306, Centro, CEP: 88840-000.
7% |Blumenau CEP: BO055-000. onrs e e Emenan e
7a Brusque EtéaFL)Dé)sr\?/glszéOnO 90, Bairro Santa Terezinha,
74 Rio do Sul Rua Tiradentes, 61 — Centro, CEP: 89160-085.
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Avenida Olga Wehmuth, n.° 85, Bairro Sete de
a I 1]
/ Gaspar Setembro, CEP: 89110-000.
72 ltuporanga Rua Joaquim Boing, 41, Centro, CEP: 88400-000
. Rua Dr. Getulio Vargas, 2.680, Bela Vista
a I} ] I}
7 Ibirama CEP: 89140-000.
. p Rua Massaranduba, 240, bairro Quintino
a ) ] )
7 Timbo CEP: 89120-000
Rua Severiano Francisco Sombrio, n° 1661, Santa
a ’ ’
8 Braco do Norte Augusta, CEP: CEP 88.750-000.
~ Rua: Sao Joao, 1061, Bairro Sao Joado
a ’ ’ )
8 Tubaréo CEP: 88708-000. (sala do P-3/58PM)
Rua Saul Ulysséa, n° 200, Mar Grosso
a ’ ) y
8 Laguna CEP: 88790-000.
- Avenida Colombo Machado Salles, n°® 84, Centro
a L 1 1
8 Laguna/Ambiental CEP: 88790-000
: Rua Manoel Florentino Machado, 375 — CENTRO
a 1 H
8 Imbituba CEP: 88780-000
Rua Francisco Pacheco de Souza, n° 666, centro
a 3 ] ’
8 Garopaba CEP: 88495-000.
a ~ ; Rua Chui, n® 726, fundos, Centro, CEP: 89900-000. 92
9 SaO Mlg u el d 0 OeSte (Regido de Policia Militar de Fronteira)
92 Dionisio Cerqueira Estrada Geral S/N, Bairro Agricola, CEP: 89950-000.
102 Herval d'Oeste Rua Nereu Ramos, 620, Centro, CEP; 89610-000.
102 Videira Rua Jundiai, s/n°, Bairro Sesi, CEP: 89560-000
Rua Alcedir Trevisan, s/n, Bairro Flor da Serra
a H 1
10 Joacaba CEP: 89600-000.
Rua Nelson Eugénio Busatto, 890, Bom Sucesso
a ’ ] )
10 Cacador CEP: 89.500-000
: Rua Antonio Macarini, 480, Bairro Nossa Senhora de
a H 1
10 Capinzal Lurdes, CEP: CEP 89.665-000.
q RUA DAS AZALEIAS, S/N, BAIRRO JARDIM DAS
a ~ 1 1
10 Fraibu rgo HORTENSIAS. (QUARTEL DA PM — SECAO P-1)
Rua Duque de Caxias, n° 165, centro
a ’ ] )
10*  |Campos Novos CEP: 89620-000
102 Piratuba Rua das Flores, n® 407, Centro, CEP: 89667-000.
Rua Vereador Osvaldo de Oliveira, n°3971
a ] )
11 Palhoca CEP: 88131-200.
. Avenida Francisco Roberto da Silva, n° 410, Praia
a ] 1]
11 Biguacu Jodo Rosa, CEP: 88.160-284.
- . Rua Antonio Schoroeder, n°® 300, Barreiros
a ] l 1]
11 Sdo Jose CEP 88.110-400.
._ | Rua Frei Dalvino Munareto, 139 Centro
a ) )
11 Santo Amaro da Imperatriz CEP- 88.140-000.
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ANEXO Il
PROGRAMA DAS DISCIPLINAS

INTERPRETACAO DE TEXTO

- Tem por objetivo central avaliar a capacidade de o candidato compreender textos de
diferentes géneros, mostrando o dominio que se espera de quem ja concluiu o ensino
médio.

LINGUA PORTUGUESA

| - Gramética

Classes de palavras: flexdes nominais e verbais.

Andlise sintatica: relacdes e sentidos entre oracdes, periodos e fungdes sintéticas dos
termos.

Sintaxe de regéncia: verbos e sua predicacédo; regéncia verbal e nominal, crase.

Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal; concordancia gramatical e
ideolégica (silepse).

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo de pronomes (proclise, mesaoclise
e énclise).

Estilistica: denotacdo e conotacdo; figuras de linguagem: metafora, metonimia,
prosopopéia, antitese e pleonasmo.

Semantica: sinonimia e antonimia.

Pontuacado: virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo, ponto de
interrogacéo e ponto final.

Acentuacao: de acordo com as mudancas ocorridas no Novo Acordo Ortogréfico.
Morfologia: apresentacéo das classes morfologicas.

INFORMATICA

MICROINFORMATICA: conceito de hardware e software, componentes bdasicos de
hardware (processadores, memdrias, barramentos, dispositivos de armazenamento,
dispositivos de entrada e saida, placas e arquiteturas), categorias e tipos de softwares.
WINDOWS (Windows XP e Windows 7.): uso do ambiente gréfico (janelas, menus e
atalhos), painel de controle (configuracdo do ambiente Windows), area de trabalho, area
de transferéncia, aplicativos e acessorios, Windows Explorer, meu computador, conceitos,
manipulacdo e propriedades de pastas, arquivos e atalhos, backup e compactacdo de
arquivos.

OFFICE: Word 2007, Excel 2007, Power Point 2007.

INTERNET: conceitos basicos, servicos e seguranca, buscadores, utilizacdo do Internet
Explorer 8 e correio eletronico (Outlook Express).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacgdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
ecologia, seguranca publica e sociedade. Historia e Geografia do Estado de Santa
Catarina; divisdo politica do Estado, clima e vegetacdo; hidrografia; atualidades:
economia, politica, desenvolvimento.
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ANEXO IV

INDICES MINIMOS EXIGIDOS PARA A AVALIACAO DE SAUDE

Acuidade visual: Compativel com a leitura de textos no padrdo em observado em
monitores de LCD.

Dentes: Serdo consideradas como condicdes minimas:

Presenca de dentes incisivos e caninos tolerando-se proteses.

Auséncia de caries e lesdes periodontais graves em quantidades e dimensdes que néo
venham a constituir causa frequente de odontalgia e necessidade de tratamento imediato
e prolongado.

Limites minimos de motilidade:
Motilidade de membros superiores que permitam a operacdo de terminais de
computadores, necessariamente a digitacao de textos;

indice audiométrico:

Capacidade auditiva que permitam a percepcdo e entendimento da voz humana em
conversacdao telefénica em niveis compativeis com as atividades a serem desenvolvidas,
tolerando-se aparelhos corretivos.

CONDIQ@ES INCAPACITANTES
Constituem condi¢c8es incapacitantes a inclusdo na Policia Militar de Santa Catarina:

Ouvido e audicao:
Hipoacusia em intensidade que comprometa a comunicacdo, tolerando-se o uso de
aparelhos corretivos.

Olhos e viséo:
Anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual que impecam a
leitura de textos no padrao em observado em monitores de video LCD.

Boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eséfago:

Infec¢des cronicas ou rescidivantes;

Deficiéncias funcionais que dificulte de forma relevante a mastigacao, respiracéo, fonacéo
e degluticao.

Dentes:

Auséncia de dentes incisivos e caninos tolerando-se proteses.

Presenca de caries e lesGes periodontais graves em quantidades e dimensbes que
venham a constituir causa frequente de odontalgia e necessidade de tratamento imediato
e prolongado.

Pele, tecido celular subcutaneo e cavidades naturais:
InfecgBes cronicas ou recidivantes;
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Micoses extensas, infectadas ou cronificadas;

Parasitoses cutaneas extensas;

Eczemas alérgicos cronificados ou infectados;

Expressodes cutaneas das doencas auto-imunes;

Manifestacfes das doencas alérgicas de dificil resolucao;

UlceracOes e edemas;

Pulmdes e paredes toracicas:

Funcdao respiratéria com descompensacodes cronicas e frequientes;

InfecgBes bacterianas ou micéticas em atividade;

Doencas imuno-alérgicas do trato respiratorio inferior (importante a histéria modrbida
pregressa);

Tumores malignos dos pulmdes e da pleura;

Anormalidades radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade
morbida e sem comprometimento funcional.

Sistema cardio-vascular:

Arritmias graves; e

Doencas do pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do coracéo,
anormalidade do feixe de conducdo e outras, detectadas no eletrocardiograma, que
comprometam o exercicio das atividades a serem desenvolvidas.

Abdome e trato digestivo:

Infeccdes, esquistossomose e outras parasitoses graves e contagiosas;
Doencas hepéticas e pancreaticas descompensadas;

Tumores.

Aparelho génito-urinario: Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias
urinarias, que constituam dificuldade de permanéncia e convivéncia no ambiente de
trabalho;

Tumores malignos.

Aparelho osteo-mio-articular: Doencas e anormalidades dos o0ssos e articulacoes,
congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosa, neoplasicas e traumaticas que dificulte
a operacdo de terminais de computadores, inclusive a digitacdo de textos e o
deslocamento sem auxilio da residéncia para o local de trabalho e vice-versa e no
ambiente de trabalho e inclusive subir e descer escadas;

Doencas metabdlicas e enddcrinas:

Diabetes mellitus descompensado;

Tumores hipotalamicos e hipofisarios descompensados;

Disfuncéo tireoideana sintomética descompensado;

Tumores da tiredide e das supra-renais com repercussao funcional,

Sangue e 0rgaos hematopoiéticos:
Leucemia e discrasias sanguineas grave.

Doencgas neuropsiquiatricas:
Esquizofrenias;
Neuroses graves;

Edital n® 166/CESIEP/2015 23



Disturbios da personalidade;

Tumores e neoplasias:

Tumores malignos;

Tumores benignos, dependendo da localizacdo com repercussao funcional e potencial
evolutivo.

Doencas sexualmente transmissiveis:
Doenca sexualmente transmissivel em atividade;
Serdo toleradas cicatrizes soroldgicas.
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ANEXO V

(MODELOS)

DECLARACAO

Eu, , RG ne.
, declaro para os devidos fins e a quem interessar possa que nao
sofri penalidades previstas no Artigo 137 e seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n°.
8.112/90, e as correspondentes constantes da Legislacdo de outros Estados e Municipios.

Florianopolis, ............. de oo de 2015.

ASSINATURA DO CANDIDATO

DECLARACAO

Eu, carteira de identidade
ne. , declaro para os devidos fins, a quem interessar possa que
atualmente ndo possuo vmculo empregaticio de qualquer natureza.

Florianépolis, ............. e i de 2015.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

DOCUMENTOS OBRIGATOR~IOS PARA COMPROVACAO DE
REQUISITOS E ADMISSAO AO SERVICO AUXILIAR
TEMPORARIO

a) Certificado de Conclusdo ou Historico Escolar do ensino médio ou
equivalente - original e fotocopia autenticada;

b) Carteira Profissional: com o registro da data de saida do ultimo emprego e
namero do PIS - original e fotocépia autenticada;

c) Cédula de Identidade (RG): original e fotocopia (frente e verso);

d) Certiddo de nascimento ou casamento: original e fotocépia;

e) Titulo de eleitor - original e fotocépia (frente e verso);

f) Namero de Identificacdo do Contribuinte - CIC ou Cadastro de Pessoa
Fisica — CPF: original e fotocépia (frente e verso);

g) Certiddo negativa dos cartorios de titulo e protestos ou do Cartério de
Distribuicdo: da cidade/municipio ou circunscricdo onde residiu nos
altimos 5 ( cinco ) anos, expedida, no maximo, ha seis meses - original;

h) Declaracdo de nao ter sofrido no Exercicio de Funcdo Publica: as
penalidades previstas no Artigo 137 e seu Paragrafo Unico da Lei Federal
n° 8.112/90 e as correspondentes, constantes da Legislacdo de outros
Estados e Municipios: modelo — ANEXO V do edital;

i) Declaracao negativa de vinculo empregaticio — ANEXO V do edital;

j) Certiddo de antecedentes criminais da Justica Federal: dos ultimos 05
(cinco) anos, expedida no maximo, ha seis meses - original;

k) Certiddo de antecedentes criminais da Justica Estadual: dos ultimos 05
(cinco) anos, expedida no maximo, ha seis meses - original;

[) Certiddo de Quitacdo com a Justica Eleitoral: dos ultimos 05 (cinco) anos,
expedida no maximo, h& seis meses - original;

m)Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Eleitoral: dos ultimos 05
(cinco) anos, expedida no maximo, ha seis meses - original;

n) Comprovante da situagdo militar, se masculino, original e fotocépia;

o) Comprovante de residéncia: (conta de agua, luz ou telefone) — original e
uma fotocopia;
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