ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO LG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N° 06.612.626/0001-11

PROCESSO CONCURSO PUBLICO-PCP EDITAL 001/2025

PREFEITURA MUNICIAL DE SERRANO DO MARANHAO - /MA

Edital de selecdo publica para preenchimento de vagas do Quadro de Servidores, de
carater efetivo, e cadastro reserva, nos termos do inciso 1X do artigo 37 da Constituicdo da

Republica no ambito da administracdo da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhao.

A Prefeita Municipal Valdine de Castro Cunha, no uso das atribui¢cdes que lhe séo
conferidas, com respaldo nas legislacdes vigentes, torna-se publico a realizacdo do Processo de
Concurso Publico - PCP, para provimento de vaga e formacéo de cadastro de reserva para cargos
de nivel Médio/Técnico e Superior do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Satude/MA,
conforme especifica o Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal e em consonancia com a Lei
Organica Municipal n°. 113/2006 3 e a Lei 360/2023.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico citado neste Edital serd conduzido pelo OCS - Instituto de Apoio a
Gestdo, Inovacéo e Lideranca (IAGIL), sob a superviséo da Comisséo Fiscalizadora do
Certame, designada pela Portaria PMSM/MA n° 104/2025. Essa Comissdo acompanhara
e fiscalizara todas as etapas do processo de Concurso Publico - PCP, que compreendera

as seguintes fases:

a) 12 ETAPA: Inscricdo e prova objetiva de multipla escolha, de carater classificatorio e
eliminatorio;

b) 22 ETAPA, serd realizada pelo método de andlise meritocratico (Prova de Titulos)
ambas de carater classificatorio e eliminatorio. Por fim, os candidatos aprovados serdo
convocados(as) e nomeados (as), conforme as disposicdes previstas neste Edital.

c) 32 ETAPA, Teste de Aptiddo Fisica - TAF, de carater eliminatorio.
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1.2. Aselecdo destina-se ao provimento das vagas existentes no quadro de empregados da
Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo e formacdo de cadastro de reserva,

conforme planilha a seguir:

TABELA DE CARGOS
N° | CARGO NIVEL VAGAS | RESERVAS | TOTAL | CARGA
HORARIA
01 | ENFERMEIRO SUPERIOR | 02 01 03 40H
02 | MEDICO SUPERIOR | 01 01 02 40H
03 | ODONTOLOGO SUPERIOR | 01 01 02 20H
04 | FISIOTERAPEUTA SUPERIOR | 01 01 02 30H
05 | PSICOLOGO SUPERIOR | 01 01 02 30H
06 | NUTRICIONISTA SUPERIOR | 01 01 02 40H
07 | ASSISTENTE SOCIAL | SUPERIOR | 01 01 02 30H
08 | FONOAUDIOLOGO SUPERIOR | 01 01 02 30H
TOTAL SUPERIOR | 09 08 17
09 [TEC.EM RADIOLOGIA | MEDIO 01 01 02 24H
10 [TEC. DE | MEDIO 04 01 05 40H
ENFERMAGEM
11 |GUARDA MUNICIPAL MEDIO 04 0 04 40H
TOTAL MEDIO 09 02 1
TOTAL GERAL MED/SUP | 18 10 28

1.3. O Processo de selecao, sera regido por este edital, seus anexos, eventuais retificacdes e
comunicados posteriores.
1.4. Aaprovagéo neste processo de selecdo ndo gera direito a imediata nomeagdo, mas sim

possibilidade, observada a necessidade e conveniéncia da administragéo publica.

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhio/MA.



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MAR@NHAO ¥
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N° 06.612.626/0001-11
O prazo de validade do concurso Edital PMSM/MA n°001/2025, sera de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacdo do

CERTAME.

A nomeagéo para todas as vagas informadas no Anexo Il sera feita de acordo com as

necessidades e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhao.

Além das vagas ofertadas no quadro do Anexo Il, o presente concurso servira para
formacdo de cadastro de reservas, sendo a nomeacdo e o preenchimento de vagas
decorrentes de sua vacancia durante o periodo de validade referenciado no item 1.5,

obedecendo, para tal, as classificages e aos quantitativos.

As atribuigdes da carreira equivalente, utilizada como referéncia para as nomeagdes
efetivas, objeto deste edital do quadro de vagas, descri¢do das fungdes atribuidas, pré-
requisitos, remuneracgéo, beneficios e a formacgédo exigida encontram-se no Anexo Il

deste edital.

Os candidatos aprovados serdo submetidos ao regime juridico-administrativo
estatutario. Este reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, e demais legislacdes
vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste Concurso que observara os

regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

N&o poderdo ser nomeados por meio do Processo de Concurso Publico, servidores da
administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,
ressalvada a nomeacao de servidores enquadrados nas hipoteses previstas no inciso XVI
do art. 37 da Constituicdo da Republica, desde que comprovada a compatibilidade de

horéarios.

A jornada de trabalho do (a) nomeado (a), sera de 20, 24, 30 e/ou 40 horas semanais, a
mesma da carreira equivalente utilizada como referéncia para as contratagdes efetivas,
objeto do edital e o regime de cumprimento da jornada de trabalho sera presencial. A
alocacdo da nomeacdo podera ocorrer na sede da Prefeitura Municipal de Serrano do

Maranhéo, de acordo com a necessidade da gestdo.
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1.12. O presente edital sera publicado no site, https://www.serrano.ma.gov.br/ e Diario Eletrénico

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

do Municipio de Serrano do Maranhao.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas através do link:
https://form.jotform.com/250843381037051 disponivel no site descrito neste Edital.

Na&o serdo aceitas inscri¢bes por via postal, presencialmente ou e-mail.

O periodo de inscrigdo para participacdo no Processo Concurso Publico, seré a partir de
22/04 de abril @ 04 de maio de 2025 até as 23h59min, horéario de Brasilia.

Somente serdo consideradas as inscri¢des realizadas e pagas no periodo mencionado no
item 2.3 deste Edital.

A Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo/MA e o Instituto de Apoio a Gestédo
Inovacédo e Lideranga-IAGIL, ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo recebidas por
razbes de ordem técnica de exclusiva responsabilidade do candidato, falhas e/ou
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia dos dados via internet.

Seréo indeferidas as inscricbes em desacordo com as normas deste Edital.

Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com

os termos deste Edital e legislacéo vigente.

O ndmero da inscri¢do do candidato seré disponibilizado no momento da inscricéo e
posteriormente na lista parcial e final de candidatos inscritos no Processo Concurso
Pablico, que seré divulgada em ordem alfabética contendo niumero de inscri¢do, nome e
n° do CPF.

Ao efetivar a inscrigdo, o candidato manifesta sua concordancia com todas as regras
deste Processo de Concurso Publico, tais como se encontram estabelecidas neste Edital

e amparadas nas normas legais pertinentes, em legislacdo em vigor, bem como em
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eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacOes, realizadas na forma

deste Edital, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

Por se tratar de Processo de Concurso Publico, concretizada a inscri¢cdo, o candidato
manifesta tacitamente ciéncia de que seus dados (nome, RG e numero de CPF) e
resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua publicacdo nos sites
informados nesse edital.

O candidato é responsavel por todas as informagfes prestadas durante o Processo
Concurso Puablico e a constatacdo de irregularidades nas informacbes ou na
documentacdo, em qualquer fase ou mesmo na vigéncia da nomeacdo, implicara na

exclusao do candidato ou rescisdo contratual e aplicacdo de penalidades cabiveis.

Compete ao candidato o acompanhamento de todos os atos, informacdes e divulgacoes
relativas a este Processo Concurso Publico, através da publicacdo no site oficial da
Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo, em consulta ao e-mail informado no ato

de inscricdo.

A Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo, e o Instituto de Apoio a Gestédo
Inovacdo e Lideranca-IAGIL ndo se responsabiliza por informacdes ndo prestadas pelo
candidato que possam comprometer a continuidade da participacdo no Processo do

Concurso, sua avaliacdo ou mesmo a formaliza¢do da nomeacéo.

O (a) candidato (a) ao se inscrever para 0 Concurso devera anexar (CPF, RG, CRV, TE,
CTPS ou CNH e Comprovante de Residéncia);

Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

Estar em dia com as obrigactes militares, se do sexo masculino;
Estar em gozo dos direitos politicos;

Ter, na data da nomeacéo idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Aptid&o fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica, nos termos da legislacédo
vigente;
N&o ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico da administragdo direta ou

indireta a nivel municipal, estadual e Federal nos ultimos 2 anos;
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N&o registrar antecedentes criminais;
Apresentar no prazo da convocacao toda documentacao exigida pela Legislacao vigente;

N&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura na funcédo publica, comprovado por simples declaracéo;

A documentacdo para analise curricular e Prova de Titulos (Qualificacdo Profissional)
deveréa ser encaminhada, apds a aprovacdo da 12 (Primeira) Etapa em conformidade com
0 periodo afixado no cronograma (Anexo 01) através do link
https://form.jotform.com/250846648291062

DO PAGAMENTO DA INSCRICAO

Fica fixado o valor de:

Nivel Superior R$ 100,00 (cem reais);
NIVEL MEDIO R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).

O pagamento sera realizado no ato do preenchimento da ficha de inscricdo digital
através; do link: https://form.jotform.com/250843381037051 , juntamente com os dados

pessoais.

O ndo PAGAMENTO na data especificada neste edital torna-se a inscrigdo invalida;

O candidato inscrito devera no dia da realizacdo da prova apresentar ao fiscal o
comprovante de pagamento de sua inscrigdo impresso, com um documento de
identificacdo original com foto. — N&o serdo aceitas inscricbes provisorias ou

condicionais.

Efetivado o0 pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para
cancelamento/desisténcia.

O comprovante de pagamento deverd estar impresso devidamente quitado, para

apresentar no dia da realizagéo da prova, juntamente com um documento com foto.

Em caso de inscricdo errada nao serdo devolvidos os valores relativos a taxa de inscricao,

em hipotese alguma, EXCETO por anulagdo do Processo do concurso, o qual sera
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devolvido por quem der causa a mesma, o IAGIL/MA/ PREFEITURA MUNICIPAL DE

SERRANO DO MARANHAO.

A Comissao Organizadora do processo do Concurso Publico do IAGIL/MA e Prefeitura
Municipal de Serrano do Maranh&o, ndo se responsabilizam por solicita¢do de inscri¢do
via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacgdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Para solicitar a isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera preencher o Formulario
de Solicitagdo de Inscri¢do, disponivel neste Edital, anexo VIII e entrar no endereco

eletronico https://form.jotform.com/250844081616052, dentro do prazo indicado no

Cronograma Previsto no Anexo |, informando o interesse na isengdo selecionando a

modalidade em que se enquadra, dentre as seguintes opcdes:

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

O candidato inscrito no CadUnico, até a data de inscricdo no concurso, membro de
familia baixa renda, nos termos dos Decretos Federais n° 6.593/2008 e n° 11.016/2022,
devera:

indicar, no Formulario de Solicitacao de Inscricdo, o0 Nimero de Identificacdo Social -
NIS, atribuido pelo CadUnico.

O Instituto IAGIL consultara o Orgéo Gestor do CadUnico que julgaré e verificara a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

O enquadramento do candidato como inscrito no CadUnico e membro de familia baixa
renda sera verificado exclusivamente pelo Numero de Identificagdo Social (NIS)
informado no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, sem necessidade de envio de
documentacdo adicional.

O (a) candidato (a) que informar um nimero de NIS invalido, incorreto ou que ndo esteja
em seu nome néo tera direito & isengio do pagamento da taxa de inscri¢ao via CadUnico.
O (a) candidato (a) que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscrigdo, seus

dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente
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informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico. O (a) candidato (a) deve observar que qualquer
dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e
cinco) dias, podera causar divergéncia no sistema do CadUnico, em virtude do decurso

de tempo para atualizacio do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

Mesmo que inscrito (a) no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencéo, por divergéncia
entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.
Apo6s solicitagdo e julgamento do pedido de isencdo, ndo sera permitida a
complementacéo ou alteragéo de dados para obtencdo da isencéo.

O (a) candidato (a), ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0
arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo este um motivo passivel de indeferimento

da solicitacéo de isencao.

Né&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao (a) candidato (a) que:
a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

c) ndo observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos ou dados exigidos e/ou apresentar copias

ilegiveis.

A exatiddo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apés o
envio dos documentos comprobatorios, conforme o caso, ndo sera permitida a
complementacdo da documentacdo, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou

recurso.

Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este concurso publico e

ndo serdo fornecidas cépias deles.

As informagGes prestadas no Formulério de Solicitacdo de Inscricdo, bem como os

documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este
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responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua
eliminacdo do Concurso, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.
A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no enderego eletrénico

https://www.serrano.ma.gov.br/, conforme previsto no Cronograma - Anexo |I.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do indeferida, assim como
eventual recurso apresentado indeferido, tendo interesse em permanecer inscrito, devera

acessar o Link https://form.jotform.com/250843381037051, durante o periodo de inscri¢do

indicado no Cronograma Previsto - Anexo |, realizar uma nova inscricdo, mas sem o
direito de isencdo da inscrigdo portanto devera efetuar o pagamento junto com a
inscricao.

O interessado que nao tiver seu requerimento de isenc¢éo deferido e que néo realizar uma
nova inscri¢do, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente
excluido do certame.

O candidato cujo pedido de isencdo da taxa de inscri¢do for deferido e que realizar uma
nova inscricdo sem solicitar a isencéo e efetuar o pagamento da taxa tera sua solicitacéo
de isengdo cancelada, sendo considerada valida apenas a Gltima inscricdo realizada,
conforme disposto no subitem;

Os (as) candidatos (as) que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sdo

considerados devidamente inscritos no Concurso.

DA ISENCAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA- PCD

As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente concurso
publico, para os cargos cujas atribui¢fes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Para
tais pessoas séo reservados 0,5% a 20% do total das vagas oferecidas por cargo, de
acordo com o anexo | do presente Edital, em conformidade com o disposto no art. 37°,
inciso 111, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, na Lei Federal n° 7.853,
de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e nos

termos da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica;
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Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99, da Lei 13.146/15, bem como as
pessoas de visdo monocular;
A Pessoa com Deficiéncia (PCD), que desejar solicitar isencdo da taxa de inscrigdo
devera realizar inscri¢éo digital atraves do link

https://form.jotform.com/250843381037051 neste Edital e se cadastrar como PCD, no

periodo de 10/04/2025, e anexar as cOpias do documento de identidade, do atestado
médico, com CID informando a espécie e o grau de deficiéncia, emitido ha pelo menos 12
(doze) meses, e da carteirinha ou declaracéo de cadastramento da instituicdo a qual pertence por
ser PCD, acompanhado do preenchimento do Anexo V111 deste Edital.

As solicitagdes de isencdes posteriores ao periodo deste subitem serdo indeferidas pela
Comissdo Organizadora Autorizada pela Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo
juntamente com a Comissao do IAAGIL.

As informacdes prestadas pelo candidato, bem como a autenticidade da documentacéo
apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o candidato, a qualquer
momento, se comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do Processo Seletivo e

responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sang¢des legais.

Seréa desconsiderada a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo do candidato que:
Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

Fraudar e/ou falsificar documentacdo;

Pleitear a isencdo sem apresentar copia de quaisquer um dos documentos solicitados
neste Edital ou fora do periodo especificado no item 4.14.3. deste Edital;

Se a documentacdo do candidato for recebida apos o prazo citado no subitem, serad
considerada somente para a comprovacdo de PCD e ndo mais para pleitear isencdo do
pagamento da taxa de inscrigéo.

Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Concurso Publico, ndo sendo
devolvidos aos candidatos;

Os (as) candidatos) (as) com deficiéncia que, no ato da inscri¢éo, se declararem PCD,
deverdo anexar, conforme solicitado pelo sistema de inscricdo, o Laudo Médico
(escanceado) do original ou de cOpia autenticada em cartorio, em PDF, no tamanho

maximo de 2MB), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
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referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID,
emitido ha, pelo menos, 12 (doze) meses da data de publicacdo deste Edital, pois sem o
mesmo, passardo a concorrer somente para as vagas da ampla concorréncia;
O (a) candidato (a) inscrito (a) na qualidade de PCD que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condicao, ou, ainda, ndo anexar o laudo medico, o sistema ndo aceitara a
inscricdo como PCD e tera indeferido qualquer recurso posterior em favor de sua
situacéo;
A Comisséo Organizadora da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo e do
IAGIL/MA, nédo se responsabilizam por documentos ndo recebidos ou recebidos fora

dos prazos estipulados neste Edital.

DAS RESERVAS DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA- PCD
As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
desde que as atribui¢bes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes
deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n°
7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e da Lei n°
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.

A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso
Publico for igual ou superior a 5 (cinco);

O (a) Candidato (a) devera ficar atento (a) na quantidade de cargos especificados neste
Edital, para ndo fazer o pedido em desconformidade com a Lei;

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que
ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da
Lei n®8.112/1990;

A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera
declarada por avaliagdo médica especial, informada pela Prefeitura Municipal de Serrano
do Maranhdo, perdendo o candidato o direito a nomeacéo caso seja considerado inapto

para o exercicio do cargo;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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5.1.5. O (a) primeiro (a) candidato (a)com deficiéncia classificado(a) no concurso sera

5.2.

5.3.

convocado (a) para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta, relativa ao Cargo para o qual
concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia e classificados seréo
convocados observada a ordem de classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas,

durante o prazo de validade do concurso.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere: ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

Consideram-se pessoas com deficiéncia, em conformidade com o artigo 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/2004, e fundamentado na Lei n°
13.146/2015, Lei n°® 14.768/2023, Lei n° 14.126/2021 (visdo monocular) e Lei Federal n°
14.768/2023 (deficiéncia auditiva unilateral), aquelas que se enquadram nas categorias
de I a VI adiante especificadas, bem como as contempladas pela Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica, que estabelece: "O portador de visdo monocular tem direito de

concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes".

I deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacdo dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

I deficiéncia auditiva - limitacdo de longo prazo da audicéo, podendo ser unilateral
total ou bilateral parcial ou total. A surdez unilateral total serd& comprovada por
audiograma que demonstre perda auditiva completa, ou seja, superior a 95dB em
cada uma das frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e também 3000Hz ou
4000Hz, aferida sem o uso de aparelhos auditivos. Ja a surdez bilateral parcial sera

comprovada por audiograma que apresente média aritmética de perda auditiva de,
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no minimo, 41dB em cada orelha, aferida separadamente nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz, também sem o uso de aparelhos auditivos. (Redacao
dada pela Lei n° 14.768/2023 e Orientacdo Técnica SIT/n° 02/2024);

Il deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregéo Optica; a baixa visao, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicGes anteriores
(Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a media,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagfes associadas a duas ou mais

areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacdo;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de
2004);
e)  salde e seguranca;

f)  habilidades académicas;
g) lazere
h) trabalho;

Vv deficiéncia maltipla - associacao de duas ou mais deficiéncias.

a) A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia,
para todos os efeitos legais.
5.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
5.4.1.  Preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do, conforme orientagdes do item 5 e
seus respectivos subitens deste Edital, deverd declarar que pretende participar do
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5.4.1.1.

5.4.1.2.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.8.1.

ESTADO DO MARANHAO N
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CNPJ N° 06.612.626/0001-11
concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui.
o0 laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca-CID, com citacao por
extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados 0s
laudos médicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacao
da inscricdo. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, cépia de documento

oficial de identificacdo e CPF;

Né&o serdo fornecidas copias do laudo médico.

O (a) candidato (a) com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste
edital, item 5 e seus respectivos subitens serdo considerados (as) como nédo-deficiente,
perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses
casos, o candidato ndo poderé interpor recurso em favor de sua situagéo.
O resultado da andlise das inscri¢cdes dos (as) candidatos (as) que se inscreverem como
pessoa com deficiéncia estard disponivel, no endereco eletrbnico site

https://www.serrano.ma.gov.br , no periodo indicado no Cronograma Previsto - Anexo I.

O candidato cuja inscri¢do tenha sido deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia ndo tem assegurado o direito a nomeacdo na vaga reservada para candidatos
nessa condi¢do, devendo, se classificado, ser submetido a avaliagdo nos termos do item
5 e seus subitens deste Edital.

O (a) candidato inscrito (a) como pessoa com deficiéncia e aprovado nas etapas do
concurso publico sera convocado pela Prefeitura Municipal, anteriormente ao resultado
final do concurso, para pericia médica preliminar, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, bem como
avaliar, preliminarmente, a compatibilidade entre as atribui¢es do cargo a ser ocupado

e a deficiéncia constatada, nos termos do art. 44 do referido decreto.

A Pericia Médica para PcD sera realizada de forma presencial na cidade de Serrano do
Maranhao/MA.
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5.9.1.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

6.1

ESTADO DO MARANHAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N° 06.612.626/0001-11

O Comunicado de convocacdo, contendo as instrucdes para a participacdo do candidato na etapa,

ser& publicado oportunamente no endereco eletrdnico https://www.serrano.ma.gov.br .

N&o havera segunda chamada para a pericia indicada no subitem 5.8.2, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a
avaliacéo.

O ndo comparecimento ou a reprovacao na pericia médica acarretara a perda do direito
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e eliminagdo do concurso, caso ndo tenha
atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Legislagdo citada no
subitem 5.3, ele seréa classificado em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos
da ampla concorréncia.

O candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢cdo ndo se confirme na pericia
médica sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na
lista de classificacdo geral.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, reprovado na pericia médica
preliminar em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Ges do cargo,
seré eliminado do concurso.

Apo6s a posse do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria.

Seré desligada do cargo a pessoa com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério,
tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

N&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
ela sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao geral.

O resultado da pericia médica preliminar estard disponivel no endereco eletronico

https://www.serrano.ma.gov.br, ou presencial na data que serd informada

oportunamente.

DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Conforme previsto na Lei n® 12.990/2014, serdo reservados 20% (vinte por cento) das
vagas disponiveis para cada cargo aos candidatos que se autodeclararem pretos ou

pardos.
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6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.2

6.3

6.3.1

6.3.2

6.3.3

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MAR@NHAO L
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N° 06.612.626/0001-11
A reserva de vagas serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso

Publico for igual ou superior a 3 (trés).

Nos casos em que a aplicacdo do percentual resultar em nimero fracionado, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em

caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 32
vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados para
ocupar a 82 a 13?% a 182 e a 23? vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade do

concurso.

O candidato negro participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com 0s
demais candidatos no que se refere: ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo da prova e a nota minima exigida para 0s

demais candidatos.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento
do Formulario de Solicitacdo de Inscricdo (Anexo Xl), se declarar preto ou pardo,
conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

A autodeclaragdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de
heteroidentificacao;

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgao e o preenchimento do Formulario
de Solicitagéo de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos negros;

O candidato podera optar por desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas. Para
isso, devera solicitar a alteracdo por meio de uma solicita¢do assinada, enviada para o e-

mail iagilinstituto@gmail.com até o altimo dia de inscri¢des, conforme o prazo indicado

no Cronograma Previsto - Anexo I. E necessario anexar documentos que comprovem a

alteracdo, com referéncia expressa ao Concurso, Cargo e numero de Inscricao.
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6.4.1

6.4.2
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O candidato que tiver sua solicitacéo de inscricdo as vagas reservadas deferida concorrera
concomitantemente as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos

negros, que se declararam pretos ou pardos.

As pessoas negras que obtiverem pontuacdo suficiente para aprovagdo em ampla
concorréncia ndo serdo contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas
reservadas a pessoas negras, na forma do 8 1° do art. 9° da Instrucdo Normativa MGI n°
23/2023;

O disposto nos subitens 6.4 e 6.4.1 deste edital somente se aplica ao candidato que se
autodeclarou negro que tiver obtido a pontuacdo minima para aprovacdo em cada fase do
Certame.

6.4.2.1 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que

sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada

a ordem de classifica¢do no concurso;

6.4.2.2 Na hipotese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem nomeadas e

6.5

7.1.1

remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do certame, deverdo ser
nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem na lista da reserva de vagas, de

acordo com a ordem de classificacao.

O resultado das inscri¢cdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa negra estara

disponivel, no endereco eletrénico https://www.serrano.ma.gov.br no periodo indicado

no Cronograma Previsto no Anexo |

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, serdo
convocados pela Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo, anteriormente ao
resultado final do concurso, para participacdo do procedimento de heteroidentificacao,
com a finalidade de atestar o enquadramento previsto na Lei n°® 12.990/2014. O
documento da autodeclara¢do como pessoa preta ou parda, em conformidade com a Lei
n° 12.990/2014, sera fornecido pelo Instituto IAGIL,;
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7.1.2 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado de forma presencial na cidade de

Serrano do Maranhao.

7.1.3 O contetdo do parecer fundamentado sera de acesso restrito, conforme estabelecido no
art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

7.1.3.1 Asdeliberacdes da comisséo de heteroidentificacdo terdo validade exclusivamente para

este concurso, sendo proibidas na presenca dos candidatos.

7.1.4 Aafericdo da comissao de heteroidentificacdo quanto a condicdo de pessoa negra levara
em consideracgdo, em seu parecer, a autodeclaracdo firmada conforme o subitem 6.3 e

exclusivamente o critério fenotipico do candidato.

7.1.5 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da analise do

procedimento de heteroidentificacéo.

7.1.6 Nao serdo considerados, para fins do procedimento de heteroidentificacdo, quaisquer
registros ou documentos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em outros

concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

7.1.7 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado pelo Instituto IAGIL e sua gravacéo
serd utilizada na analise de eventuais recursos interpostos contra a deciséo da comissao.
7.1.7.1 O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de heteroidentificacéo
sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar de
candidatos ndo habilitados.

7.2 O resultado do procedimento de heteroidentificacdo estara disponivel no endereco

eletronico https://www.serrano.ma.gov.br , na data que sera informada oportunamente.

7.2.1 As deliberacbes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para o

concurso publico para a qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

7.3 Aausénciaou o indeferimento no procedimento de heteroidentificacdo resultara na perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos negros. 1sso ocorrera desde que o candidato
tenha obtido, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacao suficiente para avangar
nas demais etapas, nos termos do art. 15°, e do art. 25° da Instrugdo Normativa MGI n°
23/2023.
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8.1

8.1.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7
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Sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaracdo falsa
constatada em procedimento administrativo da comissdo de heteroidentificacdo nos

termos do parégrafo Unico do art. 2° da Lei n® 12.990, de 2014.
DA SELECAO

O Processo Concurso Publico dar-se-a através da realizacdo em 03 (trés) etapas, na
forma estabelecida no presente edital:

12 (PRIMEIRA) ETAPA: Inscricdo e realizacdo de prova objetiva de multipla escolha,
composta por um total de 40 (quarenta) questbes, sendo 20 (vinte) de conhecimentos
especificos, Essa etapa tera carater eliminatério e classificatorio.

As provas serdo realizadas no municipio de Serrano do Maranhdao/Maranhdo, nos locais
a serem publicados no endereco https://www.serrano.ma.gov.br, .da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO e Diério Eletronico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO.

A prova da primeira etapa sera realizada na Sede do municipio de Serrano do Maranhao,
na data de 25 de maio de 2025, para todos os candidatos inscritos. Os locais e horarios
serdo previamente especificados, e a duracdo total sera de 04 (quatro) horas, incluindo
0 tempo para marcacao da folha de respostas e transcri¢do do texto no espago destinado
a folha de texto definitivo.

Data da divulgacéo dos locais para realizacdo das Provas Objetivas sera dia 12 de maio
de 2025.

No caso de anulagdo de questdo, os pontos serdo distribuidos em igualdade a todos os

candidatos.

Seré considerado aprovado na prova objetiva de multipla escolha da 12 (primeira) Etapa,
o candidato que obtiver rendimento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos na referida prova.

Os candidatos que ndo alcancarem o aproveitamento especificado no subitem anterior,
serdo considerados NAO APROVADOS no PROCESSO de CONCURSO PUBLICO,
ndo tendo nele qualquer classificacdo, estardo dispensados/desclassificados

automaticamente.
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8.11

8.12
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No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliogréaficas
de qualquer espécie, bem como usar no local de exame aparelhos eletrénicos (celular,
smartphone, tablets, gravador, notebook etc.), boné, gorro, chapéu e 6culos de sol, arma
de fogo e arma branca. O descumprimento desta instrucdo implicara na eliminagédo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude. Acondicionados os aparelhos em local
préprio, se ainda assim emitirem qualquer tipo de som, o candidato sera eliminado do
Processo de Concurso Publico.
O horario da realizacdo das provas objetivas serd das 08:00h horas as 12:00h horas,
de acordo com o horario local. Os portdes de acesso ao local de prova serdo abertos
as 06h:50 min. e fechados rigorosamente as 07h50min. apés o fechamento dos
portdes, ndo serd permitido o acesso aos candidatos aos locais de prova, em hipotese
alguma.
O candidato somente terd acesso a sala de aplicacdo de prova na respectiva data, local e
horéario designado nos Locais de Provas, mediante a apresentacdo do documento de
identificacéo oficial (original) com foto e comprovante de pagamento impresso.
O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas
como justificativa de sua auséncia.
O nédo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo ou a impossibilidade de
adentrar o seu local de prova pela falta do documento de identidade oficial com foto sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag¢do do Processo
Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora para o inicio da prova.

O candidato devera comparecer ao local da prova munido de:

a) Documento de Identificacdo Original e com foto: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH com
fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97), RNE (para estrangeiros) ou Passaporte
brasileiro;

b)  Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul em material transparente;
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c) Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, qualquer modelo eletrénico de identificacdo como CNH
digital, CTPS digital, entre outros, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e (ou) danificados;

d) Nao sera aceita fotocopia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento;

e)  Poderé ser requerida identificacdo especial, quando o documento de identificacdo
do candidato gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservacao do documento e/ou a propria identificacao;

f)  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial,
expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacéo
especial, compreendendo coleta de dados de assinaturas e impressdes digitais em
formulério préprio;

g) O documento de identificacdo original e com foto devera ser apresentado na
entrada da sala ao FISCAL DE SALA;

h) O candidato que ndo apresentar documento oficial com foto, sera impedido de
fazer a prova,;

i)  No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contelido das provas e/ou aos critérios de avaliacdo;

j)  Durante a realizacdo da prova, o candidato recebera a folha-resposta e o caderno
de questdes;

k) O caderno de questdes s6 podera ser levado para casa, apos transcorridos trés horas
de prova. Que sera apés as 11:00 da manha;

I)  Para as Provas, o Unico documento valido para a correcdo é o Cartdo-Resposta,
cujo preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta

por erro do candidato;
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m) N&o serdo contabilizadas questdes ndo respondidas na folha resposta, nem
questbes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, amassado ou ser feito o uso de corretivo, ainda que
legivel;

n) A marcacdo do Cartdo Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que este serd penalizado pelas marcacdes feitas incorretamente. Ndo devera ser
feita nenhuma marca na folha resposta fora do campo reservado as respostas,
prejudicando o desempenho do candidato;

0) A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas,
esta devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar a prova com a crianca (artigo 4°
da Lei n® 13.872/2019).

p) O tempo despendido para amamentacdo ndo sera acrescido ao tempo total de
prova;

q) A candidata deverd apresentar documento que comprove a necessidade de
amamentacdo (certiddo de nascimento da crianca de até 6 meses de idade;

r) Ao concluir sua prova, o candidato entregard, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal
de sala a sua folha de respostas, e assinara a folha de frequéncia, para que entdo
possa se retirar da sala;

s) O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de
transcorridos 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma. Qualquer saida antes
desse tempo, seré considerado como desisténcia do candidato;

t) O candidato que se retirar do ambiente de provas, ap6s a entrega da folha de
respostas, ndo podera retornar em hipotese nenhuma. Os trés (03) dltimos
candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando o ultimo
deles concluir a prova, devendo os trés assinarem a respectiva ata, respeitando
fielmente o horério limite de entrega da folha-resposta;

u) A Comissdo Organizadora do Processo de Concurso, ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos

no local de realizagéo das provas, nem por danos neles causados;
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v)  Todas as ocorréncias deverdo ser registradas na ata da prova, pelos fiscais de sala.

w)  No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o0 nome do candidato ndo constar
nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Equipe Organizadora
procedera a inclusdo do candidato, ap6s a conferéncia no Edital de Homologacéo
das Inscricdes e nas demais listagens oficiais;

8.15. A prova serd composta de 40 (quarenta) questfes: objetivas de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas (A, B, C, D e E ), em conformidade as atribui¢fes do cargo e de
acordo com o conteido programatico constante no anexo | contendo as disciplinas de
Portugués, Raciocinio Logico - Matematica, informatica e Conhecimentos Especifico

conforme especificado a segui:

PONTUAQAO DAS PROVAS DE NIVEL MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTUACAO
MAXIMA

Lingua Portuguesa 01a10 1,0 10

Raciocinio Logico Matematica 11a15 1,0 05
Informatica 16 a20 1,0 05
Conhecimento Especifico 21a40 1,5 30

TOTAL 50

8.16. Da 22 (SEGUNDA) ETAPA: Prova de Titulos de Carater Eliminatorio e
classificatorio.

8.16.1. Somente serdo selecionados (as) para Segunda Etapa (Prova de Titulos) os (as)
candidatos (as), que atingirem no minimo 50% na prova, cuja pontuacdo maxima que
sera 50 (cinquenta) pontos, ficando os que ndo alcancarem os 50% desclassificados
conforme o quadro acima especificado.

8.17. Na segunda Etapa, o (a) candidato (a) sera avaliado (a) por meio de analise curricular,

formacdo, experiéncia profissional e titulos, com o aproveitamento do percentual
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9.14.
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minimo de 70%, cuja pontuacdo maxima é de 50 (cinguenta) pontos, conforme

especificado no ANEXO IV (01) E (02).

Os (as) candidatos (as) que ndo alcancarem a pontuacdo minima de 70% serdo

considerados (as) desclassificados (as).

ANALISE E VALIDACAO:

A andlise dos documentos sera realizada pela Equipe da OCS-IAGIL contratada,
supervisionada pela Comissdo Fiscalizadora do Processo Concurso Publico-PCP da
Prefeitura Municipal de Serrano do Maranh&o/MA, que atribuira a pontuagdo minima
de 70%, equivalente 35 pontos da pontuacdo maxima de 50 pontos, conforme os critérios
estabelecidos no ANEXO IV.

N&o serdo considerados para analise, documentos que faltarem dados para avalia¢do
dos critérios estabelecidos neste Edital, bem como documentos ilegiveis, borrados,
desconfigurados, sem assinatura ou que, de alguma forma, causem dificuldades de
compreensdo por parte da Comissao designada para esse Processo Concurso.

Serdo aceitos apenas certificados e/ou declaragdes emitidos por 6rgéos e/ou instituigdes
competentes para aquela finalidade (papél timbrado, assinatura digital do responsavel),
ndo sendo considerados atestados ou declaracGes de proprio punho subscritos pelo
candidato.

A auséncia da apresentacdo, ou a apresentagdo em desconformidade com o previsto
neste edital acerca da documentacdo necessaria a comprovacao dos Pré-Requisitos de
Formacdo constantes no ANEXO I1, implicara na eliminacdo do candidato.

Serdo pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo candidato que
sejam compativeis com as especificacfes contidas no ANEXO Il deste Edital.

N&o serdo consideradas fracfes de ano ou tempo arredondado para efeito de calculo de
pontuacgéo das experiéncias profissionais informadas.

Caso o tempo de servico informado seja maior que o0 comprovado, computar-se-a apenas

o0 tempo comprovado.

Né&o serdo aferidos quaisquer outros titulos diferentes dos estabelecidos neste edital.
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Ao estagio (académico e profissional), ndo serd computado e nem atribuida pontuacéo

como experiéncia profissional.

Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacdo na fase
curricular, sera usado como critério de desempate a maior idade. Permanecendo o
empate tera precedéncia o candidato com melhor pontuacdo no item "experiéncia
profissional”, descrito no ANEXO I1.

Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo/experiéncia
apresentado, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certidéo de casamento).

Caso o Certificado do Curso de Especializacdo constante no ANEXO IV néo
especifique a carga horéria do curso, devera ser anexado o respectivo historico para
comprovacdo da carga horaria minima exigida.

No caso de declaracdes de conclusédo de cursos de graduacgéo, especializacdo, mestrado
ou doutorado, as mesmas deverdo ser expedidas por instituicdes de ensino devidamente
reconhecidas pelos 6rgaos competentes do sistema publico federal ou estadual.

Os diplomas de graduacdo e especializacdo expedidos por universidades estrangeiras

devem ser reconhecidos por universidades na forma do artigo 48, S3 °da lei 9.394 de 20
de dezembro de 1996.

E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado concomitantemente no
cargo pleiteado, quer sejam entre cargos publicos, e servico de natureza privada ou
autbnoma.

Fica a cargo da Comisséo de analise documental, solicitar vista ao documento original

em caso de duvida.

N&o serdo aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado ap6s decorrido
0 prazo para entrega da documentacdo pelo candidato convocado neste Processo
Concurso Publico.

Sob hipotese alguma sera aceita comprovacdo de exercicios profissional fora dos

padrdes acima especificados.
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O resultado das 02 (duas) Etapas, sera informado através da publicacdo da Lista de

candidatos aprovados no site https://www.serrano.ma.gov.br/conforme, Cronograma de

Execucdo do Concurso Publico especificado neste Edital, ANEXO I.

O candidato que ndo cumprir as normas do edital sera desclassificado do concurso.

DA 32 (TERCEIRA) ETAPA
Teste de Aptidao Fisica (TAF)

O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, tem como objetivo aferir a aptidao
e a capacidade do(a) candidato(a) para suportar, fisica e organicamente, as exigéncias
especificas das atribuicdes do cargo de Guarda Municipal, ficando dispensados desse
teste os candidatos aos demais cargos.

Somente serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) ao cargo de Guarda Municipal
que forem aprovados (as) na 12 e na 22 etapa do certame.

A Lista com os nomes dos (as) candidatos (as) serd publicada no site

https://www.serrano.ma.gov.br/, em conformidade com o anexo 01.

O (a) candidato (a) que nao atender a chamada para a execugdo dos treinamentos que
compdem o teste de Aptiddo Fisica (TAF) estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

O (a) candidato (a) devera se submeter a exames médicos pre-admissionais, realizados
pelos profissionais indicado pelo Municipio de Serrano do Maranhdo, que aferira a
aptidao fisica e mental para exercicio da funcdo que ira exercer;

. Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporérias (estados menstruais,
indisposicOes, caimbras, contusfes, luxacOes, fraturas etc.) que impossibilitem a
realizacdo dos testes ou interfiram na capacidade fisica dos (as)candidatos (as) ndo seréo
considerados motivos para qualquer tratamento diferenciado.

Teste de Aptidao Fisica (TAF), possui carater eliminatorio para efeito de admissao, e
é soberano e a ele ndo cabera qualquer recurso;

Os (as) candidatos (as) para este teste de Aptiddo Fisica (TAF), deveréo:

Se apresentar com roupa apropriada, usando short ou malha, camisa e calgando ténis.
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Estar munidos de ATESTADO MEDICO original emitido, no maximo, ha 15 (quinze)
dias antes da data do teste (inclusive), que certifique, especificamente, ESTAR APTO
PARA A REALIZAQAO DE ESFORCO FiSICO PREVISTO PARA A EXECUQAO
DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF), conforme o modelo do Anexo XIII deste
edital.
O (a) candidato (a) que ndo atender aos subitens 10.3.1 e 10.3.2, ndo podera realizar o
Teste de Aptiddo Fisica e estara eliminado do certame.
O Teste de Aptidao Fisica consistira em exercicios praticos, todos de carater eliminatorio,
que verificardo a resisténcia aerdébica e a forca muscular dos membros superiores e
inferiores e do abdémen, de acordo com os padrdes de condicionamento fisico exigidos
para o exercicio da funcédo, de acordo com o0 Anexo XI1 deste Edital.
O Teste de Aptiddo Fisica consistira em 03 (trés) a 05 (cinco) testes fisicos, de acordo
com o anexo XlI, todos de carater eliminatorio.
O candidato tera direito a apenas 01 (uma) tentativa, para atingir os exercicios previstos
no Anexo XII deste Edital, com intervalo de tempo estabelecido pelo INSTITUTO
IAGIL e o Municipio de Serrano do Maranhao,
O Teste de Aptiddo Fisica podera ser realizado independentemente das condi¢cfes
meteoroldgicas, a critério e decisdo do INSTITUTO IAGIL. Seus testes serdo filmados
e gravados.
Todos os exames/exercicios sao de carater eliminatério, devendo o (a) candidato (a)
atingir o tempo estabelecido em cada um dos exercicios propostos, sendo eliminado do
certame o candidato que deixar de atingir qualquer um dos exercicios previstos e/ou
deixar de executd-los no tempo determinado e previsto, conforme o descrito no Anexo
XII deste Edital.
N&o cabera ao INSTITUTO IAGIL nem ao Municipio de Serrano do Maranhdo,
nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais enfermidades e/ou leses que possam

acometer o candidato no decorrer do Teste de Aptiddo Fisica.

10.2.10. O Local e data para a execucdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) sera informado

através de comunicado publicado no site https://www.serrano.ma.gov.br/.em conformidade

com o cronograma (anexo 01).
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DA CLASSIFICACAO FINAL

A nota final dos (as) candidatos (as), adotada para efeitos de classificacdo final, sera
composta pelo somatorio da pontuacdo obtida na 12, 22 etapa. Sera selecionado (a) o (a)

candidato (a) que obtiver a maior pontuacao total.

Somente os (as) candidatos(as) que estiverem concorrendo ao cargo de Guarda Municipal e que
forem aprovados(as) na 12 e 22 etapas serdo submetidos(as) ao Teste de Aptidao Fisica, sendo
eliminados(as) aqueles(as) que ndo atenderem ao que esta estabelecido neste edital, Anexo XII.
Havendo candidatos (as) concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacéo, sera usado
como critério de desempate o candidato com maior idade. Permanecendo o empate tera

precedéncia o candidato com maior tempo de "experiéncia profissional”;

Sera considerado (as) APROVADO (AS) E CLASSIFICADO (AS), o (a) candidato
(@ cuja ordem de classificacdo esteja dentro do numero de vagas ofertadas para a
vaga/funcéo a qual concorre, conforme Anexo Il deste Edital,

Serdo eliminados (as) os (as) candidatos (as) que ndo alcancarem a pontua¢do minima
exigida na 12 (primeira) e/ou na 2% (segunda) etapa conformes os itens 8.6, 8.17 e seus
subitens citados neste edital.

O resultado das 02 (duas) Etapas, bem como o resultado final do Processo Concurso
Publico, sera publicado no site https://www.serrano.ma.gov.br/ do PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO, conforme Cronograma do edital
ANEXO I;

O Processo Concurso Publico seguird o Cronograma de Execugdo, ANEXO | deste

Edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteragdes em virtude da necessidade de
ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo acima
estipulados.

ANEXO | - Cronograma de Execucdo do Concurso Publico deste Edital;

ANEXO Il - Cargos, Codigos dos Cargos, Numero de Vagas, Escolaridade,

Remuneragéo, Jornada de Trabalho e o Valor da taxa de inscricéo;
ANEXO Il1 - Contetdo Programatico: da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

ANEXO IV - BAREMA “Tabela de Pontuacdo”;
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11.3.5. ANEXO V - Requerimento de Interposicdo do Recurso;

11.3.6. ANEXO VI - Ficha de Inscri¢do do Concurso Publico;

11.3.7. ANEXO VII - Declaragéo de Acumulo de Cargos publicos;

11.3.8. ANEXO VIII - Pessoa Com Deficiéncia— PCD: Solicitacdo da isencdo da Taxa de

Inscricéo;

11.3.9. ANEXO IX - Modelo de Requerimento para Selecionar os titulos enviados.

11.3.10. ANEXO X - modelo de parecer para solicitacdo para concorrer as vagas destinadas

aos candidatos com deficiéncia e para a avaliagdo biopsicossocial;

11.3.11. ANEXO XI- Formuléario de autodeclaracdo — candidatos (as) negro (as) (PRETOS

(as) E PARDOS (as);

11.3.12. ANEXO XII --Procedimento — Teste de Aptidao Fisica — TAF;
11.3.13. ANEXO XIII - Modelo de Atestado Médico Timbre/Carimbo do Orgéo De Saude,

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Instituicdo ou Profissional Responsavel.

DOS RECURSOS

O (a) candidato (a) podera apresentar recurso obedecendo o cronograma contido no
Anexo |, contado a partir da divulgacdo dos resultados, enviando as razdes para o e- mail

iagilinstituto@gmail.com de acordo com 0 modelo constante no Anexo V.

O recurso devera conter a fundamentacdo referente apenas a etapa selecionada para o

recurso, e os documentos adicionais que julgar pertinentes (se houver).

Os documentos deverdo ser digitalizados, em arquivo Unico e em formato PDF, e

anexados no e-mail informado no edital.

O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato pela Comisséo
de Fiscalizacdo do CERTAME do Municipio de Serrano do Maranhdo/MA, mediante

resposta no e-mail utilizado para envio do recurso.

N&o serdo considerados os recursos registrados fora do prazo ou encaminhados de forma

diversa do disposto neste edital.
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12.6. N&o serdo aceitos para comprovacdo de titulacdo ou experiéncia profissional previstas
no ANEXO II, para fins de revisdo de pontuacdo, documentos comprobatdrios que nao

tenham sido encaminhados dentro do prazo de inscrigéo previsto no item 2.24.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

A lista de classificacdo dos candidatos ser& disponibilizada no site do PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO, https://www.serrano.ma.gov.br/. Em

conformidade com o anexo 01.

14. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO

14.1. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos 0s recursos interpostos,
sera homologado pela prefeitura municipal de Serrano do Maranhdo e publicado em

Diéario Oficial e no site: https://www.serrano.ma.gov.br/ em 01 (uma) lista, em ordem

classificatdria, com pontuacdo em ordem decrescente.

15.  DOS REQUISITOS MINIMOS PARA NOMEAGCAO

15.1. Para Nomeacao, o profissional devera comprovar as seguintes condicdes:

15.1.1. Aptid&o fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica, nos termos da legislacéo
vigente;

15.1.2. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
15.1.3. Ter idade minima de 18 anos na data da assinatura da nomeacao;
15.1.4. Estar quite com ajustica eleitoral;
15.1.5. Estar quite com o servico militar;

15.1.6. Néo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova

investidura;

15.1.7. Né&o ser aposentado por invalidez;

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhio/MA.
30



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO LG
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N° 06.612.626/0001-11

15.1.8. Se for PCD, conforme previsdo no Decreto n. © 3298/99 (apresentar documentacdo

comprovando no ato do exame admissional);

15.1.9. A deficiéncia ser compativel com o desempenho das fungdes do cargo;

15.1.10. Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administracao publica, seus 6rgaos ou

entidades, ainda que haja compatibilidade de horéarios, salvo nos casos de acumulacéo

licita, prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal,

15.1.11. Ter sido aprovado no Processo Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,

seus Anexos e suas retificagoes;

15.1.12. Atender as condi¢Oes previstas no Regulamento da Lei de Cargos e Fungbes Pablicas

n°® 360/2023;

15.1.13. A comprovacdo das condicdes elencadas no item 15, seré realizada no momento da

16.
16.1.

16.2.

16.3.

nomeacdo, atraves da conferéncia de documentacdo comprobatéria e do
preenchimento de declaracdes e formularios especificos fornecidos pelo RH da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO.

DA CONVOCACAO
A convocacao para nomeacao sera para atendimento a excepcional necessidade da
Administracio do PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO.

durante a vigéncia do Processo Concurso Publico.

A chamada dos classificados para ocuparem as vagas sera feita pelo Setor de Recursos
Humanos, sob a coordenacdo da Comissao Organizadora do Processo Concurso de

Nomeagdo devendo ser registrado em ata qualquer ocorréncia.

A desisténcia ou ndo comparecimento do candidato a convocacao ou a qualquer fase do
certame, implicara a sua eliminacéo (seréd eliminado do Processo Concurso Publico o
candidato que convocado, ndo comparecer na data e hora marcada para a apresentacado

dos documentos).
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No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o0 TERMO DE
DESISTENCIA.
As vagas para atendimento a necessidade do MUNICIPAL DE SERRANO DO
MARANHAO, durante a vigéncia do Processo Concurso Publico, serdo divulgadas no
sittt do PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO,

https://www.serrano.ma.gov.br/.

Para fins de atendimento a chamada, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE,
apresentar a documentacdo comprobatdria original dos itens declarados no ato de

inscri¢do, ou seja, comprovagao dos documentos informados.

A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos arts. 298, 299 e 304 constantes no Codigo Penal — Decreto
Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da

falsidade documental.

Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera
DESCLASSIFICADO e eliminado do Processo Concurso Pablico, independente de ja
estar nomeado ou ndo, acarretando a rescisdo motivada da nomeacao, respondendo ainda

pelo ato junto ao Municipio e instancias superiores.

Para a convocacdo serd observada rigorosamente a ordem de classificacdo para

suprimento de vagas.

Para fins das convocagOes de vagas remanescentes e sequenciais poderdo ser utilizados
por meio de publicagdo no Diério Oficial e/ou meios de comunicacédo (telefone ou e-
mail) fornecidos pelo candidato no ato de inscri¢cdo aguardando o prazo maximo de 02
(dois) dias uteis para o comparecimento ou desisténcia, caso contrario sera eliminado,

sendo convocado o candidato classificado em ordem subsequente.

O Setor de RH é responsavel pela convocacao de candidatos (as) para firmar a nomeacéo
e devera seguir rigorosamente a ordem de classificacdo da lista divulgada, ficando o néo

cumprimento desta orientacdo sujeito as penalidades previstas em Lei.
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17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.6.1.

17.6.2.
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DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

O (a) candidato (a) devera se submeter a exames médicos pré-admissionais, realizados
pelos profissionais indicado pelo municipio de Serrano do Maranhdo, que aferird a

aptiddo fisica e mental para exercicio da fungdo que ira exercer;

A avaliacdo medica pré-admissional é obrigatoria, nos termos da legislacédo vigente.

A nomeacdo do (a) candidato (a) dependeréa de prévia avaliacdo médica pré-admissional
e a inobservéancia do disposto neste subitem implicard impedimento para a publicacdo

da portaria de nomeacéo, nos termos da legislacao vigente;

A avaliacdo médica pré-admissional, e exames médicos, se for o caso, possuem carater

eliminatorio para efeito de admisséao, sdo soberanos e a eles ndo caberé qualquer recurso;

O (a) candidato (a) que ndo comparecer a0 exame médico pré-admissional sera
eliminado (a) do processo e, nesse caso, 0 a equipe de RH, poderd convocar o (a)

préximo (a) candidato (a) aprovado (a);

Deverd  ser realizado o  agendamento  por meio do  email:

prefeituraserrano.seletivo@gmail.com, na data agendada, o agendamento devera ser

apresentado os resultados originais dos seguintes exames feitos as expensas do candidato

aprovado:

a)  Exame Clinico;
b)  Glicemia de jejum.

Os exames deverdo indicar, além do nome completo, o0 nimero do documento de
identidade do candidato, a identificacdo dos profissionais que os realizaram e a data de
sua realizacdo. No exame de urina rotina deverd constar que a urina foi colhida no
referido laboratério. Na pericia admissional ndo serdo aceitos resultados de exames
emitidos pela internet sem assinatura digitalizada, fotocopiados ou por email;

Caso necessario e quando solicitado, o selecionado tera o prazo de até 10 (dez) dias

corridos para a realizacdo e apresentacdo de exames complementares exigidos;
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18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.
18.10.

18.11.

18.12.
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A marcacdo da pericia médica somente devera ser realizada ap6s a convocacao do

RH/PMSMA, para a assinatura da portaria de nomeacao, que sera realizada por e-mail.

DA NOMEACAO

O candidato convocado devera apresentar-se ao Setor de RH no dia, data e horario que
serdo determinados.

Os candidatos convocados para a admissao deverdo apresentar os seguintes documentos:
Copias autenticadas em cartorio de Certiddo de nascimento, casamento ou unido estavel;

Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacao na Ultima eleicéo; certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo para candidatos do sexo masculino;
Cédula de Identidade — RG;

02 (duas) fotos 3 x 4 recentes, Inscri¢do no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando n&o haver feito o cadastro;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovacdo de escolaridade e(ou) Autorizagédo
Legal para o exercicio da profissao, de acordo com os requisitos exigidos para o cargo
descritos no ANEXO 11 deste edital,

Titulo Eleitoral, ultimo Comprovante de Votacdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

Comprovante de Residéncia;

Certiddo de Nascimento dos filhos solteiros menores de 18 anos; Cartdo de Vacinacao
dos filhos menores de 14 anos; Termo de Guarda e Certiddo de Nascimento do filho
menor que estiver sob tutela; comprovante de residéncia (recente) e outros documentos
que o RH/ SERRANO DO MARANHAO/ MA julgar necessérios no ato da convocacao;
N&o serdo aceitos protocolos ou cdpias ndo autenticadas dos documentos relacionados

no subitem acima relacionados;

Caso o candidato solicite demissao depois de admitido, sera excluido da listagem de

aprovados no concurso publico;
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18.13. O candidato aprovado no concurso publico e convocado para assinatura da portaria de

nomeacao estara sujeito ao regime vigente na data da nomeacdo, devendo cumprir a

jornada de trabalho estabelecida no Anexo Il deste edital.

18.14. A inexatiddo das afirmativas e (ou) irregularidades dos documentos apresentados,

18.15.

19.
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeagéo,
acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal,

A convocacgdo para a admissdo dar-se-a por meio de publicacdo no Diario Oficial da
Unido e por qualquer meio habil de comunicagdo (e-mail, telefone ou publicagéo no site
da Prefeitura), de acordo com os dados informados pelo candidato no cadastro do ato da

inscri¢do para a sua localizacéo.

DISPOSICOES FINAIS
As publicacoes oficiais referentes ao Processo Concurso Publico de que trata este Edital estardo

disponiveis no site Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhao;

A aprovagdo do candidato ndo garante sua convocacdo e nomeacdo imediata, que
somente ocorrerd de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Serrano do
Maranhdo, observado as exigéncias do edital, ordem de classificacao e o preenchimento

das vagas ofertadas;

Os prazos estabelecidos neste Edital terdo inicio no dia da divulgacdo dos atos, sendo
preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
ndo cumprimento de qualquer exigéncia ou prazo estabelecido. Os prazos foram

estabelecidos em periodos reduzidos diante da necessidade imediata da nomeacéo;

A Geréncia de RH da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo ndo fornecera
nenhum documento (declaraces, atestados, certidfes) referente a participacdo ou aos

resultados no processo de que trata este Edital.

Demais informacdes e orientacdes sobre o processo do Concurso Publico, seréo
respondidas pela Geréncia de RH da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhédo e

poderdo ser obtidas por meio do e-mail prefeituraserrano.seletivo@gmail.com.
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19.6. E de responsabilidade do candidato manter suas informacdes cadastrais atualizadas

durante o prazo de validade do Processo Concurso Publico;

19.7. Os casos omissos serdo avaliados pela Geréncia de RH da Prefeitura Municipal de

Serrano do Maranhdo que resolvera todas as pendencias necessarias.

Serrano do Maranhdo/MA, 07 de abril de 2025

VALDINE DE CASTRO s a0 ge fortna duaital por
CUNHA:48781711387 CUNHA4s781711387

Dados: 2025.04.07 16:14:36 -03'00"

VALDINE DE CASTRO CUNHA
Prefeita do Municipio de Serrano do Maranhdo/MA
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ANEXO | EDITAL DE PROCESSO CONCURSO PUBLICO-PCP- N°. 01/2025.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DISCRIMINACAO PERIODO

1. Publicacéo do edital completo no site do PMSM/MA 07/04/2025

1.1.Prazo para impugnacéo do Edital 08/04/2025

1.2. Resultado das Impugnacfes 09/04/2025

1.3. Publicagdo do Edital Retificado 09/04/2025

2. Periodo para solicitacdo da isencéo da taxa de inscricéo 10/04 2025 23:59 min

2.1. Lista provisoria das solicitag@es de isencdo, indeferidas e 14/04/2025. 23:59
deferidas

2.2.Periodo de recursos contra a lista provisoria das solicitaces de 15/04/2025
isencao.

2.3. Respostas dos recursos contra a lista provisoria das 16/04/2025

solicitacOes de isencdo, deferidas e indeferidas.

2.4.Publicacdo da lista das isencOes da taxa de inscricdo deferidas. 17/04/2025
3. . PERIODO DE INSCRICOES. 22/04 a 04/05/2025 até as
23:59 min
3.1. Periodo da publicacdo da lista de
Inscrigdo preliminar 09/05/2025
3.2. Periodo de recursos contra a lista de inscricéo preliminar 12/05/2025 até as 23:59min
3.3. Respostas dos recursos contra a lista de inscricdo preliminar 14/05/2025 até 23:59min
3.4. Publicacdo da lista de inscrigdo definitiva 19/05//2025
4. Publicagéo do Local de prova 19/05//2025
4.1. Realizacédo da Prova 12 ETAPA 25/05/2025
4.2. Divulgacdo do gabarito preliminar 12 ETAPA 26/05/2025
4.3. Recurso contra o gabarito Preliminar 27/05/2025
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4.4. Resposta do Recurso contra o gabarito Preliminar 28/05/2025

4.5. Lista provisoria dos aprovados na 12 ETAPA. 26/05//2025

4.6.Periodo de recursos contra a lista provisoria dos aprovados na 12 27/05/2025 até 23:59min
ETAPA

4.7. Resposta dos recursos contra a lista provisoria dos aprovados 29/05/2025

4.8. Lista definitiva dos aprovados na 1* ETAPA 31/05//2025

5. Entrega de documentos para andlise curricular e prova de 02/ a 04/06/2025 até
titulos (qualificacdo profissional) de carater 23:59min

CLASSIFICATORIO para a 22 ETAPA

5.1. Analise curricular e prova de titulos (qualificacéo profissional) 05 a 09/06/2025
de carater classificatério (22 ETAPA)

5.2. Resultado parcial da 22 ETAPA 16/06/2025

5.3. Recurso resultado parcial da 22 ETAPA 17/06/2025 até 23:59min

5.4. Resposta do recurso resultado parcial da 22 ETAPA 20/06/2025

6. . RESULTADO da 22 ETAPA 23/06//2025

7. convocacdo para realizagdo da Heteroidentificacao e 24/06/2025
Aplicacdo do TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

7.1. Aplicacdo da Banca de Heteroidentificacdo e a Aplicacédo do 26/06/205
TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF) para os Guarda
Municipais

7.2.Divulgagdo da lista apos o julgamento Preliminar da Banca de 30/06/2025

Heteroidentificacdo e da Aplicacdo do TESTE DE APTIDAO
FISICA (TAF)para os Guardas Municipais

7.3. Publicacdo do resultado definitivo da Heteroidentificacio e dos 02/07/2025
Guardas Municipais

8. Lista definitiva dos aprovados 07/07/2025

9. HOMOLOGACAO 11/07/2025

10. NOMEAGCAO A PARTIR DE 21/07/2025

* O cronograma é uma previsdo e podera sofrer alteracGes por decisdo da Comissao
Geral do Processo do Concurso Publico, conforme o numero de inscricBes e de recursos
interpostos e/ou intempéries, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as

publicacOes pertinentes
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E‘ill.

ANEXO Il Cargos, Cédigos dos Cargos, Nimero de Vagas, Escolaridade, Remuneracéo, Jornada de Trabalho e o Valor da taxa de inscri¢éo

CBO

Cargo/Classe

Atividades desenvolvidas

(Tarefas tipicas)

NUmero de vagas

Jornada de trabalho
(Local)

Requisitos

Minimo

Vencimentos

Jornada
Carga/hora

Taxa de

inscricao

2251-25.

MEDICO DA
FAMILIA

realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area
adstrita; — executar as acdes de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, adultos e idoso, de ambos 0s sexos; —
no nivel de sua competéncia, executar assisténcia
basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; — realizar consultas e procedimentos na
USF e, quando necessario, no domicilio; 7 — aliar
a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; —
fomentar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, diabéticos, de
salde mental, etc.; — encaminhar o paciente aos
servicos de maior

complexidade, quando

necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e de referéncia e contra—
referéncia; — supervisionar e coordenar agdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde e
de auxiliares de enfermagem, com vistas ao

desempenho de suas funcgdes; — realizar pequenas

01 Vaga
01 Reserva

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso Superior
Completo de
Medicina e
CRM/MA

R$ 9.000,00

40H

R$ 100,00
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cirurgias ambulatoriais; — indicar internacdo
hospitalar; — solicitar exames complementares; —
verificar e atestar 6bito; — conhecer a realidade das
familias pelas quais é responsavel, com énfase nas
suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais,
demogréficas e epidemioldgicas; — identificar os
problemas de salde e as situagdes de risco mais
comuns aos quais aquela populagao esta exposta; —
elaborar, com a participacdo da comunidade, um
plano local para o enfrentamento dos problemas de
saude e fatores que colocam em risco a salde; —
executar, de acordo com a qualificacdo de cada
profissional, os procedimentos de vigilancia a
salde e de vigilancia epidemioldgica, nas
diferentes fases do ciclo de vida; — valorizar a
relacdo com o usuario e com a familia para a
criagdo de vinculo de confianga, de afeto, de
respeito; — realizar visitas domiciliares de acordo
com o planejamento; — resolver os problemas de
salde no nivel de atengdo basica; — garantir acesso
a continuidade do tratamento dentro de um sistema
de referéncia e contra—referéncia para os casos de
maior complexidade ou que necessitem de
internacdo hospitalar; — prestar assisténcia integral
a populagdo adstrita, respondendo a demanda de

forma continua e racionalizada; — coordenar,

participar de e/ou organizar grupos de educacdo
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para a saude; — promover acgles intersetoriais e
parcerias com organizagdes formais e informais
existentes na comunidade para o enfrentamento
conjunto dos problemas identificados; — fomentar
a participagdo popular, discutindo com a
comunidade conceitos de cidadania, de direito a
salde e as suas bases legais; — incentivar a
formagdo e/ou participacdo ativa da comunidade
nos conselhos locais de saide e no Conselho
Municipal de Salde; auxiliar na implantacdo do
Cartdo Nacional de Saude; — atender as normas de
higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atividades correlata

223505

Enfermeiro (a) ESF

realizar cuidados diretos de enfermagem nas
urgéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; — realizar
consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever
medicacdes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as disposicoes
legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar,
executar e avaliar a USF; — executar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, adultos e idoso, de ambos
0s sexos; — no nivel de sua competéncia, executar

assisténcia  badsica e acgbes de vigilancia

02 VAGAS;
01 RESERVAS

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso Superior
Completo de
Enfermagem e o
registro no
(COREM)

R$ 4.318,00

40H

R$ 100,00
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epidemioldgica e sanitaria; — realizar acoes de salde
em diferentes ambientes na UBS e, quando
necessario, no domicilio; — realizar atividades
correspondentes as areas prioritarias de intervengdo
na Atencdo Bésica definidas na Norma Operacional
da Assisténcia a Saude; — aliar a atuagdo clinica a
prética da salde coletiva; — organizar e coordenar a
criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, diabéticos, de salde mental, etc.; —
supervisionar e coordenar agBes para capacitagdo
dos Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e de
auxiliares e técnicos de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungdes; — solicitar servicos de
manutencdo, reparo e substituicho do material
utilizado; — conhecer a realidade das familias pelas
quais € responsavel, com énfase nas suas
caracteristicas  sociais, econ6micas, culturais,
demograficas e epidemiolégicas; — identificar os
problemas de salde e situagdes de risco mais
comuns aos quais aquela populacéo esta exposta; —
elaborar, com a participagdo da comunidade, um
plano local para o enfrentamento dos problemas de
saude e fatores que colocam em risco a saude; —
executar, de acordo com a qualificacdo de cada
profissional, os procedimentos de vigilancia a sadde

e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases

do ciclo de vida; — valorizar a relagdo com o usuario
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e com a familia para a criacdo de vinculo de
confianca, de afeto, de respeito; — realizar visitas
domiciliares de acordo com o planejamento;
resolver os problemas de sadde no nivel de atencéo
basica; — garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contra—referéncia para 0s casos de maior
complexidade ou que necessitem de internagdo
hospitalar; — prestar assisténcia integral a populacéo
adstrita, respondendo a demanda de forma continua
e racionalizada; — coordenar, participar de e/ou
organizar grupos de educacdo para a saude; —
promover acOes intersetoriais e parcerias com
organizacGes formais e informais existentes na
comunidade para o enfrentamento conjunto dos
problemas identificados; — fomentar a participacéo
popular, discutindo com a comunidade conceitos de
cidadania, de direito a salde e as suas bases legais;
8 — incentivar a formacéo e/ou participagdo ativa da
comunidade nos conselhos locais de salide e no
Conselho Municipal de Saude; - auxiliar na
implantagdo do Cartdo Nacional de Salde; — atender
as normas de higiene e seguranca do trabalho;

executar outras atividades correlata.
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2232-93

Odontélogo -ESF

Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o
perfil epidemioldgico para o planejamento e a
programacao em salde bucal;
Il - realizar os procedimentos clinicos da
Atencdo Bésica em salde bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais;

111 - realizar a atencéo integral em sadde bucal
(promocéo e protecdo da salde, prevengdo de
agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, de acordo com planejamento local,
com resolubilidade;
IV — encaminhar e orientar usuarios, quando
necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo  sua  responsabilizacdo  pelo
acompanhamento do usuario e 0 segmento do
tratamento;

V — coordenar e participar de acdes coletivas
voltadas a promog&o da salde e a prevengao de
doencas bucais;

VI - acompanhar, apoiar e desenvolver

atividades referentes a salde bucal com os
demais membros da Equipe de Saude da
Familia, buscando aproximar e integrar acGes de
forma

salde de multidisciplinar.

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso Superior
Completo de
Odontologia e
registro no (CRO)

R$ 3.960,00

20H

R$ 100,00

42

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhio/MA.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CNPJ N°01.612.626/0001-11

VII — contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente do THD, ACD e ESF;
VIII — realizar supervisdo técnica do THD e
ACD; e
IX — participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da
USF.

223605

Fisioterapeuta

Realizar agBes de reabilitacdo (incluindo
orientagBes domiciliares para pessoas com
deficiéncia, familiares e cuidadores); — realizar
orientagdes, atendimento e acompanhamento de
exercicios terapéuticos para mobilidade fisico—
funcional; — encaminhar pacientes para servi¢os
clinicos especificos, atividades de minimizagdo
de riscos a salde funcional; - realizar
orientagdes, adaptagbes, atendimento e
treinamento das atividades de vida diaria; —
realizar praticas corporais e atividade fisica com
grupos populacionais como gestantes, idosos,
hipertensos, diabéticos, cardiopatas, pessoas
com deficiéncia; - realizar orientacfes
ergondmicas posturais e cinesioterapéuticas
(avaliando condigcdes ambientais desfavoraveis
a saude); — realizar exercicios terapéuticos para
controle de glicemia e pressdo arterial,

orientagdes para prevencdo e promogao da salde

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso Superior
Completo de
Fisioterapia e

registro no

(CREFITO-16)

R$ 2.500,00

30h

R$ 100,00
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dos pacientes, além de a¢6es na satde da mulher,
salde do idoso, saude da crianca e do
adolescente.

239425

Psic6logo

Conhecer a Politica nacional de Saude Mental;
— Ampliar e qualificar o cuidado as pessoas com
transtornos mentais nos servigos de cuidado com
base no territorio de abrangéncia; — Atuar em
acOes de Saide mental na Atencdo Primaria a
Salde em articulacdo com a rede — CAPS,
Ambulatérios, Residéncia Terapéuticas, -
Articular a Satude Mental com toda a Rede de
Atengdo a Saude (RAS) e sobretudo com a
Atenc¢do Primaria; — Atuar a partir do contexto
familiar e comunitario, promover a continuidade
do cuidado e organizacdo em rede. Promover a
produgdo do cuidado em Saude Mental no
territorio; — Auxiliar e capacitar as Equipes de
Saide da Familia (ESF) a trabalhar com a
dimenséo do sofrimento psiquico; — Auxiliar na
eficacia de agdes de promocdo e préaticas que
favorecem a equidade, integralidade e cidadania
efetivando os principios do SUS; — Favorecer o
trabalho integrado entre ESF e Salde Mental
visando a melhora da qualidade de vida dos
individuos e comunidades; — Utilizar o Apoio
Matricial como estratégia para ampliagdo do

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo com a

necessidade

Curso Superior
Completo de Curso
Superior Completo

de Psicologiae o
registro no (CRP)

R$ 2.600,00

30H

R$ 100,00
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2237-10

Nutricionista

acesso ao cuidado em Salde Mental. Realizar
trabalho compartilnado de suporte as ESF
através do NASF; - Qualificar a Atencdo
Primaria a Sadde para atendimento adequado
aos problemas mais frequentes como ansiedade
e depressdo; — Articular acles de prevengdo,
promogéo, tratamento e reabilitacdo
psicossocial; — Realizar acdes e estratégias de
forma interdisciplinar; — Utilizar a ferramenta de
Educacdo Permanente como dispositivo para
organizar as agdes em Salde Mental na Atengdo
Primaria a Salde; Construir  Projetos
Terapéuticos Singulares (PTS) para casos mais
complexos, visando o trabalho em conjunto,
Inter- transdisciplinar e articulando recursos

institucionais e comunitarios.

participar na elaboragdo de politicas Municipais
como a de Alimentagao e Nutri¢do e a Seguranga
Alimentar e Nutricional; — elaborar e monitorar
procedimentos, processos e protocolos de
atenc¢do a alimentacéo e nutri¢do; — participar no
fortalecimento e consolidacdo dos sistemas de
Vigilancia Alimentar e Nutricional, Vigilancia
Epidemioldgica e Sanitaria; — realizar apoio,
monitoramento e avaliagdo de programas de
suplementacdo como o Programa Nacional de

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo com a

necessidade

Curso Superior
Completo de

Nutricéo e registro

no (CRN)

R$ 2.500,00

40H

R$ 100,00
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Suplementacdo de Ferro; — participar no
fortalecimento do papel do setor de salude no
Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional
(Vigilancia Alimentar e Nutricional, Promogéo
da Alimentacéo Saudavel e Vigilancia Sanitaria
dos Alimentos). — apoiar o gestor municipal na
organizacdo do fluxo de referéncia para
programas de assisténcia alimentar; — articular
servigos de saude com instituicOes e entidades
locais, escolas e ONGs a fim de promover a¢des
de alimentaco e nutricdo em rede intersetorial e
institucionais; — avaliar a resolubilidade das
acOes de alimentacdo e nutricdo. Participar da
organizacdo e mobilizacdo para coleta de dados
para alimentar sistemas como o SISVAN e ainda
analisar os dados gerados; — participar e propor
estudos e pesquisas com base no diagndstico
populacional; — apoiar acdes de educagdo
continuada para outros profissionais da
Secretaria Municipal de Salde com temas
relacionados a alimentagdo e nutricdo, Direito
Humano a Alimentacdo e Seguranca Alimentar
e Nutricional. Participar no levantamento de
recursos humanos, equipamentos, para o0
cuidado nutricional adequado; - apoiar na

andlise de desempenho do NASF e das Equipes

de Saude da Familia nas a¢Oes de alimentagéo e
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nutricdo; — realizar acGes de Alimentacdo e
Nutrigdo AcOes de promocdo de praticas
alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo
da vida e respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos distdrbios alimentares,
deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem
como aos planos terapéuticos, especialmente nas
doencas e agravos ndo transmissiveis; — ter
conhecimento sobre os alimentos e 0 processo
de alimentacdo, bem como desenvolver
estratégias de resgate de habitos e praticas
alimentares regionais relacionadas ao consumo
de alimentos locais de custo acessivel e elevado
valor nutritivo; — conhecer e estimular a
producéo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos  regionalmente, promover a
articulacéo intersetorial para viabilizar o cultivo
de hortas e pomares comunitarios; — capacitar
ESF e participar de acBes vinculadas aos
programas de controle e prevencdo dos
distarbios nutricionais como caréncias por
micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doencgas
cronicas ndo transmissiveis e desnutricdo e
elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de
atencdo nutricional e atendimento para doengas
relacionadas a Alimentacdo e Nutricdo, de

acordo com protocolos de atengdo basica,
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organizando a referéncia e a contra—referéncia

do atendimento.

2516-05

Assistente Social

Desenvolver a¢des visando a intersetorialidade,
que se integrem a outras politicas sociais (
educacdo, esporte, cultura, seguranca, trabalho e
lazer); 12 — estreitar a relacdo entre integralidade
da atencdo e equidade no acesso as acoes e
servicos de saude, visando diminuir as
desigualdades sociais; — promover a gestdo
integrada e a participagdo dos usuérios nas
decisdes, por meio de organizaco participativa
com os conselhos locais e/ou municipais de
salde; — atuar em parceria, com outros
profissionais da equipe do NASF, na
identificacfo dos valores e normas das familias
e comunidade que contribuem tanto para o
processo de adoecimento quanto para o de cura;
— colaborar para a mobilizacdo da comunidade
em torno de demandas de transformagdo do
espago social; — promover espagos de educacdo
permanente, visando fortalecimento do vinculo
e sensibilizacdo dos profissionais na abordagem
familiar; — criar espacos que possibilitem a
discussdo e reflexdo conjunta dos processos de
trabalho de Equipes de Salde da Familia e
EMULT

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso Superior
Completo
Bacharelado em
Servico Social e
registro no (CRESS)

R$ 2.400,00

40H

R$100,00
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2238-10

Fonoaudi6loga

Prestar assisténcia as criangas, aos adolescentes,
aos adultos, e idosos; — realizar diagndsticos,
tratamentos,  testes, exames e  suas
interpretacbes, distlrbios vocais, doencas
auditivas e do aparelho respiratorio; — identificar
problemas e ou deficiéncias da comunicacdo
oral, utilizando técnicas prdprias de avaliagdo,
treinamento  fonético, auditivo, de diccéo,
empostacdo de voz e outros, visando o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; —
examinar  pacientes, fazer diagndsticos,
prescrever e realizar tratamentos de
fonoaudiologia; — orientar e controlar o trabalho
de auxiliares de salde; — realizar agdes de
reabilitacio que propiciem a reducdo de
incapacidades e deficiéncias com vistas a
melhoria da qualidade de vida dos individuos; —
realizar a¢Bes de reabilitagdo multiprofissional,
avaliando as necessidades do individuo e o
significado da deficiéncia no contexto familiar e
social; — avaliar e interpretar resultados
buscando agfes mais adequadas e prover o

cuidado longitudinal aos usuarios; — implantar,

01 VAGA,
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo com a

necessidade

Curso Superior
Completo em
Fonoaudiologia e
registro no (CRF)

R$ 2.500,00

30H

R$ 100,00
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coordenar e executar projetos e programas
especiais de satde publica.

Desenvolver atividades de reabilitagdo das
alteragGes de comunicacdo verbal e gréafica, tais
como: distlrbios de voz, da fala, trocas de letras,
distorcBes, defluéncia, déficit e/ou atraso de
linguagem, alteracdes da musculatura oral e da
degluticdo, distarbios de leitura e escrita,
realizacdo de exames audiométricos e demais
atividades inerentes a profisséo.

Comparecer as reunides técnico-cientificas e
administrativas quando convocado. Exercer
funcBes de coordenagdo, encarregado e chefia
quando designado; desenvolver as suas fungdes
de acordo com a conveniéncia do servico.
Executar outras atividades inerentes a sua

especialidade

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhio/MA.




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CNPJ N°01.612.626/0001-11

E‘ill.

ANEXO Il Cargos, Cadigos dos Cargos, Nimero de Vagas, Escolaridade, Remuneracéo, Jornada de Trabalho e o Valor da taxa de inscri¢éo

NIVEL MEDIO

CBO

Cargo/Classe

Atividades desenvolvidas

(Tarefas tipicas)

NUmero de

vagas

Jornada de trabalho
(Local)

Requisitos Minimo

Vencimentos

Jornada

Carga/hora

Taxa de

inscricéo

3222-05

Técnico de

enfermagem

desempenhar  atividades técnicas de
enfermagem em estabelecimentos de
assisténcia médica, atuando em cirurgia,
terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
obstetricia, salde ocupacional e do trabalho,
e outras &reas, cooperando na protecdo e
recuperacao da sadde do paciente; — atuar na
prevencdo epidemioldgica; — executar acdes
de prevencdo e controle de infeccdo
hospitalar. Sob supervisdo do Enfermeiro,
atuar no planejamento, programacéo,
orientacdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; — trabalhar em conformidade
as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga; — realizar registros nos
prontudrios do paciente, sobre a tomada de
providéncias  imediatas  cabiveis; -
participar das atividades de assisténcia
basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua

profissdo na unidade de saide e quando

04 VAGAS;

01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de

acordo

com a necessidade

CURSO TEC DE
ENFERMAGEM
(COREM)

R$ 3.325,00

40H

R$ 85,00
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%‘J"\_

indicado ou necessario no domicilio,
escolas, associacfes dentre outros; -
realizar agdes de educacdo em salde a
grupos especificos ou familias em situagao
de risco, conforme planejamento da equipe,
assim como participar do gerenciamento da
outras

unidade de salde; - exercer

atividades correlatas

3241-15

Tec. em

Radiologia

Conduzir, posicionar e aplicar os fatores
radiogréficos para a realizacdo de exames
radiolégicos simples realizar exames de
Operar a camara escura para revelagdo de
filmes, carregamento de chassis e reposicdo
de material para as atividades didrias.
Realizar trabalhos em camera clara
classificando peliculas radiograficas quanto
a identificacdo e qualidade de imagem,
controlando filmes gastos e eventuais
perdas, e registrando o movimento de
exames para fins estatisticos e de controle.
Encaminhar o0s exames realizados ao
médico radiologista para fins de laudo.
Coordenar, quando em funcdo de
supervisor, 0 servico e distribuicdo de
exames pelos demais técnicos. Participar de
plantées diurnos e noturnos e atividades
Realizar clinica

diarias. exames na

01 VAGA,;
01 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO |Radiologia Completo e
MARANHAO,  de |0 Registro no (CRTR-
acordo 17)

com a necessidade

Curso Técnico em

R$ 1.700,00

24H

R$ 85,00
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radioldgica para pacientes ambulatoriais e
da Emergéncia. Realizar exames em
aparelhos moveis nos pacientes internados
no hospital; exercer as atividades de sua
area de acordo com a conveniéncia do
servico. Executar outras  atividades

inerentes a area.

5172-15.

Guarda civil

municipal

Patrulhamento

e Patrulhar ruas, pragas e parques para
prevenir crimes e garantir a seguranca da
populagéo;

e Observar pessoas que apresentem atitude
suspeita;

Atendimento de ocorréncias

e Atender e solucionar ocorréncias de menor
complexidade, como perturbacdo do
sossego e conflitos entre pessoas;

Protecéo de bens publicos

e Proteger bens, servigos, logradouros
plblicos municipais e instalagdes do
Municipio;

e Fiscalizar a utilizacdo adequada dos
parques, jardins, pragas e outros bens de

dominio publico,

04 VAGAS

0 RESERVA

No MUNICIPIO DE
SERRANO DO
MARANHAO, de
acordo

com a necessidade

Curso de Ensino Médio
Completo e Cursos de
qualificacéo na area de

seguranca publica

R$ 1.571,02

40H

R$ 85,00
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e Fiscalizacdo

e Apoiar e garantir as ac@es fiscalizadoras e
o funcionamento dos servicos de
responsabilidade do Municipio

Educacéo para a cidadania

e Promover a conscientizacdo da populacdo
sobre seus direitos e deveres

Colaboragao com outros 6rgéos

e Colaborar com os diversos Orgios
Publicos, nas atividades que lhe dizem

respeito
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ANEXO 111 -CONTEUDO PROGRAMATICO DAPROVAOBJETIVADE MULTIPLA
ESCOLHA

1 CONHECIMENTOS BASICOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR NIVEL
MEDIO/TECNICO

1.1. LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos
e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial. Dominio dos mecanismos de
coesdo textual. Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de
conectores e de outros elementos de sequenciacdo textual. Emprego de tempos e
modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. Emprego das
classes de palavras. Rela¢Ges de coordenacao entre oracdes e entre termos da oragao.
Relacgdes de subordinagéo entre oragdes e entre termos da oracdo. Emprego dos sinais
de pontuacdo. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego
do sinal indicativo de crase. Colocacdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases e
paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos
de texto. Reorganizacdo da estrutura de oracOes e de periodos do texto. Reescrita de
textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. Figuras de linguagem.

1.2. RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA:

OperacOes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo e radiciagdo). Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e
permutacdes. Combinacdes.

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operages com
conjuntos. Razdes e propor¢des (grandezas diretamente proporcionais, grandezas
inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas).
Equacdes e inequagdes. Sistemas de medidas. Volumes. Compreensdo de estruturas
I6gicas. Logica de argumentacdo (analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes).

Diagramas ldgicos.
1.3.  NOCOES DE INFORMATICA:
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e

procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de

software, instalacdo de periféricos. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes
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(ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). NocgOes de sistema
operacional (ambiente Windows, versdes 7, 8 e 10). Redes de computadores:
conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet.
Programas de navegacdo: Mozilla Firefox e Google Chrome. Programa de correio
eletrdnico: MS Outlook. Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de
organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e programas.

Seguranca da informacéo:

procedimentos de seguranca. Nocdes de virus, Worms e pragas virtuais. Aplicativos
para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup. Uso
do Sistema

2. CONHECIMENTO ESPECIFICO

2.1. CONTEUDO PROGRAMATICO - ENFERMEIRO DA FAMILIA /
ENFERMEIRO

Politicas de Satide Publica- Sistema Unico de Satde (SUS): Principios, diretrizes e
organizacdo :Lei Organica da Saude (Lei n° 8.080/1990), Participacdo da comunidade
no SUS (Lei n° 8.142/1990), Decreto n° 7.508/2011: Regulagédo e funcionamento do
SUS, Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) — Portaria n° 2.436/2017, Politica
Nacional de Humanizagdo (HumanizaSUS), Politica Nacional de Promocdo da Salde,
Politicas de Promocéo a Equidade no SUS. Programa de Saude da Familia (PSF) e
Estratégia Saude da Familia (ESF):Organizacéo e funcionamento, Equipes de Saude
da Familia e multiprofissionais, Acdes de prevencdo e promocdo da salude, Atencao
primaria e atendimento domiciliar. Epidemiologia e Satude Coletiva: Vigilancia em
Saude: vigilancia epidemioldgica, sanitaria e ambiental, Perfil epidemiolédgico e
principais endemias e epidemias no Brasil, Imunizacdo: Programa Nacional de
Imunizacdo (PNI), Biosseguranca nas acdes de enfermagem e Controle de infeccbes
hospitalares. Fundamentos Legais e Eticos da Enfermagem: Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem (Lei n° 7.498/1986 e Decreto n° 94.406/1987), Cadigo de
Etica da Enfermagem, Responsabilidade civil e penal do enfermeiro, Direitos e deveres
do profissional de enfermagem, Bioética e deontologia em enfermagem. Processo do
Cuidar em Enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE),
Conceitos, fundamentos e aplicacdo, Registro e evolucdo de enfermagem, Semiologia
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e Semiotécnica em Enfermagem, Técnicas de avaliacdo clinica, Sinais vitais e exame
fisico, Processo do Cuidar em Diferentes Fases da Vida- Cuidado de enfermagem
ao recém-nascido, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso, Enfermagem em saude
da mulher e obstetricia, Enfermagem cirlrgica: assisténcia no pré, trans e pds-
operatdrio, Enfermagem em doencas transmissiveis e infectocontagiosas, Enfermagem
em urgéncia e emergéncia, Enfermagem em salde mental e psiquiatria.
Administracdo e Gerenciamento em Saude :Organizagdo e gestdo dos servicos de
enfermagem, Lideranca e gestdo de equipe multiprofissional, Protocolos assistenciais
e seguranca do paciente, Enfermagem em centro de material e esterilizagéo.
Legislacdo Especifica sobre Remuneracao e Condic¢des de Trabalho: Piso Salarial
da Enfermagem — Lei n° 14.434/2022 Valores minimos de remuneracdo para
enfermeiros, técnicos, auxiliares e parteiras, Aplicabilidade no setor publico e privado,
Financiamento do piso salarial da enfermagem, Decisbes do STF e impactos na
implementacdo. Direitos Trabalhistas e Previdenciarios- Carga horéria da
enfermagem e regulamentacdo da jornada, CondicGes de trabalho e insalubridade,

Aposentadoria especial para enfermeiros.
CONTEUDO ESPECIFICO - NUTRICIONISTA

Fundamentos da Nutricdo: Alimentos e nutrientes: classificacdo e funcdes,
Fisiologia e metabolismo da nutricdo, Fundamentos basicos em nutricdo humana,
Microbiologia dos alimentos e seguranca alimentar e Alimentos dietéticos e
alternativos. Producéo e Administracao de Servicos de Alimentacdo: Planejamento
do servigo de nutricdo e dietética, Aspectos fisicos e estruturais dos servigos de
nutricdo, Sistemas de distribuicdo de refei¢des, Critérios para elaboracao de cardapios,
Gestdo de estoque e curva ABC, Saneamento e seguranca na producdo de alimentos.
Dietoterapia e Atencdo Nutricional: Avaliacdo Nutricional- Avaliagéo nutricional
hospitalar e ambulatorial, Exames laboratoriais relacionados ao estado nutricional,
Relacdo entre nutricdo e uso de medicamentos, Etica e Legislacdo na Nutricéo:
Codigo de Etica do Nutricionista, Regulamentacdo da profissio de nutricionista,
Seguranca alimentar e politicas de vigilancia sanitaria. Organizagdo dos Servigos de
Salde no Brasil: Sistema Unico de Satde (SUS): principios e diretrizes, Controle
social no SUS, Indicadores de saude e sistemas de notificacdo, Vigilancia

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhiao/MA.
59



2.3.

2.4.

ESTADO DO MARANHAO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO AL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CNPJ N°01.612.626/0001-11

epidemioldgica e sanitaria, Planejamento e programacao local de saude, Distritos
Sanitarios e enfoque estratégico. Leis do SUS: Constituicdo Federal de 1988 — Artigos
196 a 200 (Direito a saude, financiamento e gestdo do SUS), Lei n° 8.080/1990 (Lei
Organica da Salde — regulamenta a organizacdo do SUS), Lei n° 8.142/1990
(Participacdo da comunidade na gestdo do SUS e financiamento), Decreto n°
7.508/2011 (Regulamentacédo da Lei n° 8.080/1990 — Rede de Atencgdo a Salde)

CONTEUDO PROGRAMATICO - ODONTOLOGO

Legislacdo do Sistema Unico de Salde (SUS): Normas e Diretrizes do SUS:
Constituicdo Federal de 1988 — Artigos 196 a 200 (Direito a saude, financiamento e
gestdo do SUS), Lei n°8.080/1990 (Lei Organica da Saude — dispde sobre as condi¢des
para a promocdo e recuperacdo da saude), Lei n° 8.142/1990 (Participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e financiamento), Decreto n° 7.508/2011
(Regulamentacéo da Lei n°8.080/1990 — Rede de Atencéo a Saude), Portaria MS/GM
n° 2.048/2009 (Regulamento do SUS), Portaria MS n° 2.488/2011 (Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica — PNAB); Organizacdo e Funcionamento do SUS:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS, Organizacdo da Atencdo Béasica no SUS,
Planejamento e programacdo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico;
Etica e Legislacdo Odontoldgica: Codigo de Etica Odontoldgica, Regulamentagio da
profissdo do cirurgido-dentista, Responsabilidade civil e penal na Odontologia. Saude
Bucal Coletiva: Estratégias de prevencdo e promocdo da satde bucal, Programas de

salde bucal no SUS, Indicadores epidemioldgicos em satde bucal.

CONTEUDO PROGRAMATICO - PSICOLOGO - SAUDE MUNICIPAL

Legislacdo e Politica de Saude: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Emendas
Constitucionais): Art. 196 a 200 — Direito a satide como direito de todos e dever do Estado, Lei
n° 8.080/1990 — Lei Organica da Saude: Dispde sobre as condi¢bes para a promocdo, protecao
e recuperacdo da salde, além de dar outras providéncias, Lei n® 8.142/1990 — Participacdo da
comunidade na gestdo do SUS. Decreto n® 7.508/2011 — Regulamenta a Lei n° 8.080/1990,
definindo a organizagéo da Rede de Atencdo a Salde, Portaria MS/GM n° 2.048/2009 — Aprova
o regulamento do Sistema Unico de Sadde., Portaria n° 2.488/2011 — Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB), incluindo a integracdo dos servicos de salde a rede municipal e
Sistema Unico de Satde (SUS), Principios e diretrizes: Universalidade, integralidade,

equidade, descentralizacdo, participacao social e regionalizacdo, Organizacéo e funcionamento
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do SUS. Politica Nacional de Saude Mental: Diretrizes e a¢des no SUS. A assisténcia
psicossocial no contexto da saude puablica e sua insercdo nas redes de atencdo bésica e
especializada, Lei n°® 10.216/2002 — Lei de Protecdo e Defesa dos Direitos das Pessoas com
Transtornos Mentais: Direitos das pessoas com transtornos mentais, Organizacao da rede de
atencdo psicossocial, incluindo os CAPS (Centros de Atencdo Psicossocial) Diretrizes para a
desinstitucionalizacdo. Psicologia do Desenvolvimento: Teorias do Desenvolvimento: René
Spitz, Jean Piaget, Escala de Gesell, Desenvolvimento infantil e adultos, aspectos
cognitivos e emocionais. Psicodiagnostico: Entrevistas Clinicas, observacéo Ludica, Conduta
e Encaminhamento para Tratamento Multidisciplinar, Acompanhamento de Terapias: Equipe
Multiprofissional. Inser¢do do Psicologo na Saude Publica: A¢des de salde mental no
contexto do SUS: Unidade Bésica de Saude (UBS), Centros de Atencéo Psicossocial (CAPS),
programas de saude coletiva, Atencdo Priméria: Diagndstico, acolhimento e intervencGes em
satde mental, Saude Mental Coletiva: Abordagens comunitérias, prevencdo e promog¢do da
salde, Assisténcia Domiciliar: Inclusdo do psicélogo no atendimento domiciliario e em
ambientes nao-clinicos, Articulagdo entre salde mental, assisténcia social e direitos humanos,
Atencdo Integral a saude, com base nos principios do SUS, focando no cuidado humanizado e
na abordagem biopsicossocial. Etica Profissional em Psicologia: Codigo de Etica do
Psicologo: Responsabilidades, sigilo profissional e compromisso com a atualizagdo continua,
Direitos dos pacientes e a abordagem ética no contexto de salude mental publica.
CONTEUDO PROGRAMATICO - ASSISTENTE SOCIAL

Contextualizagdo e AtribuicGes do Assistente Social no SUS: SUS e sua organizagéo:
Estrutura do Sistema Unico de Satde (SUS), as politicas e programas de satde que envolvem
a atencdo béasica e especializada, Equipe Multiprofissional de Saiude (EMULT): Como o
assistente social atua em conjunto com outros profissionais (médicos, enfermeiros, psicélogos,
fisioterapeutas) para promover um atendimento integral ao paciente. Integracdo e Trabalho
em Equipes Multiprofissionais de Salde (EMULT):Funcdo do assistente social nas
EMULT: Como o assistente social atua no apoio a salde fisica e mental dos pacientes,
identificando suas necessidades sociais e facilitando o acesso a servi¢cos de saude e assisténcia
social, Atencdo Integral a Saude: O conceito de satde integral, onde o assistente social colabora
com a equipe para garantir que todas as necessidades do paciente (fisicas, emocionais, sociais)
sejam atendidas, Trabalho interdisciplinar: A interacdo do assistente social com outros
profissionais de saude (médicos, enfermeiros, psicologos). Acbes Diretas e Estratégias de
Intervencdo: Apoio psicossocial e orientagdo: Agdes de apoio aos pacientes, abordando
questdes como adaptacdo a nova realidade de tratamento, convivéncia com a doenca e as

dificuldades do processo de reabilitacdo, Politica Nacional de Saude: Politica Nacional de
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Atencdo Basica: A aplicagdo de praticas de salde publica com foco na prevencdo e cuidados
basicos de saude dentro da Estratégia Saude da Familia (ESF), com participacdo ativa do
assistente social nas acdes da EMULT, Politica Nacional de Humanizacdo (HumanizaSUS): A
promogdo da humanizacdo do atendimento, garantindo o respeito aos direitos dos pacientes e
suas familias, e a melhoria das condi¢cdes de atendimento no SUS. Legislacdo e Politicas
Publicas: Lei 8080/90 — Lei Organica da Saude: Definicdo dos direitos dos cidadaos a salde e
as responsabilidades do sistema de saude, Lei 8142/90: Estabelece a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS. Acdes de Promocdo a Equidade no SUS: Promocao da salde
e prevencdo: Ac¢des que visam diminuir desigualdades sociais e garantir o acesso universal e
igualitario aos servicos de saude, Promocdo a Equidade no SUS: Como o assistente social
contribui para promover equidade, atendendo a populagdes vulnerdveis, como pessoas com
deficiéncia, idosos, populagcdo em situacdo de rua, entre outros. Codigos e Etica Profissional:
Codigo de Etica Profissional do Assistente Social: Principios éticos e condutas do assistente
social, com énfase no respeito a dignidade do paciente, sigilo profissional e responsabilidade
na pratica assistencial, Responsabilidade profissional no SUS: O papel do assistente social
dentro da equipe multiprofissional, respeitando normas e principios éticos do SUS.
CONTEUDO PROGRAMATICO - MEDICO DA SAUDE DA FAMILIA (PSF)
Legislacdo do SUS: Constituicdo Brasileira (Art. 196-200): Direito a salde e organizacdo do
SUS, Lei n° 8.080/1990: Condicdes para a promocdo e recuperacdo da saude, Portarias e
Decretos: Regulamentacdo e politicas do SUS. Salde Publica e SUS: Diretrizes do SUS:
Implantag&o e organizagio da Atenco Basica, Codigo de Etica: Principios e responsabilidades
na pratica médica. Cuidados Clinicos: Cardiologia: Hipertensdo e doencas cardiovasculares,
Dermatologia: Infec¢bes e doencgas de pele, Endocrinologia: Diabetes e doencgas da tireoide,
Pneumologia: Doengas respiratorias, incluindo tuberculose, Infectologia: DST, vacinagdo e
controle de infecgcBes, Saude Mental: Diagndstico e manejo de transtornos comuns. Atencao
Preventiva: Saude da Mulher: Cuidados preventivos, acompanhamento da gestacdo e
planejamento familiar, Sadde do Idoso: Cuidados e prevencdo de doencas cronicas, Saude
Infantil: Acompanhamento de crescimento, imunizacdo e prevencdo de doencas. Politicas
Publicas e PSF: Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB): Diretrizes e normativas,
Politica Nacional de Humanizacgdo: Atendimento humanizado e acolhedor. Fluxograma de
Encaminhamento: Encaminhamentos: Processos de triagem, identificacdo de casos urgentes
e encaminhamentos para cuidados especializados, Coordenagdo de Cuidados: Garantir
continuidade do cuidado entre os niveis de atencdo. Educacdo em Salde e Mobiliza¢ao
Comunitéria: Promocdo da Salde: Ac¢des educativas e mobilizagdo comunitaria, Trabalho em

Equipe no PSF: Integracdo com outros profissionais de saude.
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CONTEUDO PROGRAMATICO - FISIOTERAPEUTA (SAUDE MUNICIPAL)
Legislacdo e Politicas Publicas: Constituicdo Federal: Artigos 196 a 200 (Saude como direito
de todos), Lei n° 8.080/1990: CondicGes para a promocao e recuperacdo da salde, Lei n°
8.142/1990: Participacdo da comunidade na gestdo do SUS, Decreto n° 7.508/2011:
Regulamentacdo do SUS. Salde Publica e Organizacdo do SUS: Diretrizes e bases da
implantagdo do SUS, Organizacao da Atencdo Basica no SUS, Politica Nacional de Atencgédo
Basica. Fisioterapia Musculoesquelética e Ortopédica: Fisioterapia no Esporte: Abordagens
e técnicas. Etica Profissional: Codigo de Etica Profissional: Regras basicas de comportamento
profissional, Etica no Servigo Plblico: Responsabilidade e atuacio ética com o publico e
equipe.

CONTEUDO PROGRAMATICO - FONOAUDIOLOGO (SAUDE MUNICIPAL)
Legislacéo e Politicas Publicas: Constituicdo Federal: Artigos 196 a 200 (Saude como direito
de todos), Lei n° 8.080/1990: Condi¢Bes para a promogdo e recuperacdo da saude, Lei n°
8.142/1990: Participagdo da comunidade na gestdo do SUS, Decreto n° 7.508/2011:
Regulamentacdo do SUS. Saude Publica e Organizagdo do SUS: Diretrizes e bases da
implantacdo do SUS, Organizacdo da Atengdo Basica no SUS, Politica Nacional de Atengdo
Bésica. Linguistica e Transtornos da Linguagem: Fonética e Fonologia: Aplicacdes a
Fonoaudiologia, linguagem e aprendizagem, aquisicdo e desenvolvimento da linguagem oral e
escrita, Transtornos da Linguagem e da Aprendizagem: Conceituacao, classificacao, etiologia
e tratamento fonoaudioldgico. Etica Profissional: Codigo de Etica do Fonoaudi6logo:
Normas e diretrizes éticas.

CONTEUDO PROGRAMATICO - TECNICO DE ENFERMAGEM DA FAMILIA
Legislacédo e Politica de Saude: Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil:
Art. 196 a 200 — A saude é direito de todos e dever do Estado, com acesso universal, igualitario
e integral, Lei n° 8.080/1990 — Lei Organica da Saude: Dispde sobre as condi¢des para a
promocao, protecdo e recuperacdo da salde, além de dar outras providéncias, Lei n°
8.142/1990 - Participacdo da comunidade na gestdo do SUS e outras providéncias, Decreto n°
7.508/2011 — Regula a Lei n° 8.080/1990, criando a Rede de Atencdo a Salde e normas de
organizacdo do SUS, Portaria n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencdo Basica, com
diretrizes e estratégias para a organizagdo dos servigos de saude no territorio, Politica Nacional
de Humanizacédo — HumanizaSUS: Objetivos e acBes para a humanizacdo do atendimento no
SUS, visando melhorar a qualidade do servico prestado. Codigo de Etica Profissional:
Direitos e deveres do técnico de enfermagem, Principios éticos para o exercicio da profissao,
Confidencialidade e sigilo das informagfes de saude, Relagdo com pacientes e familiares, e

com a equipe de saude. Central de Esterilizagdo de Materiais: Funcionamento e rotina de
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um centro de esterilizagdo, Técnicas de esterilizacéo e desinfecgdo de materiais. Imunizagdo
e Vigilancia Epidemioldgica: Rotina de Imunizacéo: Calendério bésico de vacinacéo para
adultos e criangas, incluindo vacinas do SUS, Noc¢bes de vigilancia epidemiologica:
Identificacdo de surtos, monitoramento de doencas endémicas e epidemias. Programa de
Saude da Familia (PSF) e Vigilancia a Saude: Estrutura e funcionamento da Estratégia
Saude da Familia (ESF), Atuacao do técnico de enfermagem no PSF, Perfil Epidemioldgico:
Avaliacdo da salde da populacédo, incluindo fatores de risco e doencas prevalentes,
CONTEUDO PROGRAMATICO - GUARDA MUNICIPAL (
Legislacdo sobre Seguranca Publica: Constituicdo Federal (Artigos sobre seguranca
publica). Sistema Unico de Seguranca Pablica (SUSP), Leis e normas relacionadas a seguranca
publica municipal. Estatuto Geral das Guardas Municipais: Lei n° 13.022/2014: Estatuto
das Guardas Municipais, Direitos, deveres e atribui¢des dos Guardas Municipais, Regimento
Interno e regulamentacgdes especificas. Direitos Humanos e Cidadania: Principios e direitos
fundamentais previstos na Constituicdo Federal, Tratados internacionais de direitos humanos,
Direitos e garantias individuais e coletivos, Direitos dos cidaddos no contexto da seguranca
pablica. Uso Progressivo da Forca: Principios do uso progressivo da forca, CondicGes e
situagBes que justificam o uso de forga, Técnicas e estratégias de abordagem e contencéo,
Legislagéo e regulamentac6es sobre o uso da forca pela Guarda Municipal.

CONTEUDO PROGRAMATICO - TECNICO EM RADIOLOGIA

Legislacdo do SUS: Constituicdo Federal e o Sistema Unico de Sadde (SUS), Leis e
portarias que regulamentam a atuacdo no SUS, Diretrizes e politicas de saide publica,
Organizac&o do SUS no Brasil e suas competéncias. Codigo de Etica do Técnico em
Radiologia: Principios éticos e responsabilidades do profissional, Conduta profissional
em ambientes de trabalho, Direitos e deveres no exercicio da profissdo, Relacdo com
pacientes e outros profissionais de salide. Anatomia Radiogréafica- Estudo das
estruturas anatdmicas em radiografias, ldentificacdo e interpretacdo das imagens
radiologicas, Aspectos anatdmicos normais e patolégicos visualizados nas radiografias,
Principios da projecdo radiografica. Protecdo Radioldgica e Dosimetria: Principios
da protecdo radioldgica: protecdo ao paciente, ao profissional e ao ambiente, Controle
e monitoramento de radiacdo, Equipamentos de protecédo individual (EPIs) e coletiva,
Dosimetria: medicdo e controle de doses radiologicas. Fisica das RadiacGes- Tipos

de radiacOes ionizantes (raios-X, radiagdes gama etc.), Comportamento das radiacGes
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e interacdo com a matéria, Lei da radiacdo: formac&o de imagens radiogréficas, Efeitos

bioldgicos das radiagdes sobre os tecidos humanos.

IV BAREMA (01)

Concurso Publico para o Cargo de Nivel Superior

TABELA DE PONTUACAO PARA*JULGAMENTO DE TITULOS*

QUESITOS - Critérios de Analise PONTOS MAXIMO. DE
TITULOS
Titulo de Mestrado na area de atuacéao 10 01
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Certificado de PoOs-Graduacdo Latu Sensu na area de| 06 02
atuacdo com duragdo igual ou superior a 360h

Certificado de participacdo em Cursos na area de atuacdo | 05 02
com duracdo igual ou superior a 120h

Certificado de participacdo em Cursos na area de atuacéo | 03 02
com duracdo igual ou superior a 80h

Certificado de participacdo em Cursos na area de atuacdo | 02 03
com duracdo igual ou superior a 40h

Certificado de participagdo em Cursos, Congressos, | 01 03

Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Simpdsios, Foruns
e demais eventos na &rea de atuacdo com carga horéria

igual ou superior a 8h

Documento que comprove a experiéncia profissional na

0,3 pontos por

3 (maximo de

area ou funcdo a qual concorre. ano pontos.)
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha 50 -
Prova de titulos 50

Pontuacdo Maxima — 100 pontos

IV BAREMA (02)

Concurso Publico para o Cargo de Nivel Médio/Técnico

TABELA DE PONTUACAO PARA*JULGAMENTO DE TITULOS*

DISCRIMINACAO

PONTOS

MAXIMO DE
TITULOS
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Certificado de participacdo em Cursos na &rea de 10 02
atuacdo com duracao igual ou superior a 120h.

Certificado de participacdo em Cursos na area de 05 02

atuacdo com duragdo igual ou superior a 80h.

Certificado de participacdo em Cursos na area de 04 03

atuacdo com duracdo igual ou superior a 40h.

Certificado de participagcdo em Cursos, Congressos, 01 05
Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Simposios,
Foruns e demais eventos na area de atuagdo com

carga horaria igual ou superior a 8h.

Documento que comprove a experiéncia profissional | 0,3 pontos 3 (maximo de
na area ou funcdo a qual concorre. por ano pontos.)
Prova Objetiva de Multipla Escolha 50 -

Prova de Titulos 50

Pontuacdo Méaxima — 100 pontos

ANEXO V - Requerimento de Interposicdo de Recursos a Comissdo Geral
CANDIDATO:

INSCRICAO N°

CARGO:

DATA: / /

ESPECIE DO RECURSO:
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() N&o homologacéo ou incorre¢do dos dados da inscricao;
( ) Resultado da Experiéncia Profissional;

( ) Resultado da Prova objetiva; ( ) Resultado da Prova de Titulos
RAZOES DO RECURSO (elaborar recurso de modo preciso e legivel):

ANEXO VI FICHA DE INSCRICAO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO

ANEXO FICHA DE INSCRICAO DO CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE
Vi

DADQOS PESSOAIS

Nome do(a) candidato(a):

Sexo: ()M ( )F ( )outros Data de nascimento: / /

N° documento de identidade: RG: Orgéo de expedicio:
CPF: PIS:

E-mail:

Telefone () ‘ Telefone ()
Enderego/Logradouro:

Complemento:

Cidade: ‘ UF:
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Cor/Origem étnica: ( )preta ( )parda ( )amarela( )branca ( )indigena ( ) nao informado

Deseja concorrer a vaga para o Cargo de: de

Nivel de Escolaridade:

() Fundamental; ( ) Nivel Médio; ( ) Superior

Titulagdo: ( ) Graduacdo; ( ) Especializagdo; ( ) Mestrado; ( ) doutorado

DOCUMENTACAO:

Nacionalidade brasileira: ( ) Sim () Nao
Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos. ( ) Sim (
) Néo
Quite com as obrigagdes eleitorais ( ) Sim ( ) Nao
Quite com as obrigacdes militares (sexo masculino): ( ) Sim () Néo
Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: ( ) Sim () Néo
Copia legivel do comprovante de residéncia: ( ) Sim () Nédo
Céopia legivel (frente e verso) do diploma de conclusdo de curso e de outra titulagdo: () Sim () Nao
Copia do curriculum vitae documentado: ( ) Sim () Nao

OBSERVACAO: Toda documentacio anexada no e-mail, devera estar obrigatoriamente no formato PDF, em conformidade
com o Edital;

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no preenchimento da inscrigdo na falta dos
documentos comprobatérios exigidos, e eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo, desclassificara o
candidato do Concurso;

Né&o sera admitida, sob nenhuma hipdtese, complementacéo documental fora do prazo de inscri¢ao;

Declaro que acato as normas do referido ao Concurso e anexo a documentagdo necessaria citada no Edital de n® 00___ de
/ 12025

Data ......cooeeeveenns Lo Lo

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)

ANEXO VII - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS PUBICO

Eu, , portador do

RG n°. , inscrito no CPF sob o n°.

, €m consonancia com o disposto nos incisos XVII do artigo

37 da Constituicdo Federal e em face do contido no Decreto n°. 2.027, de 11 de outubro de
1996, e para fins de investidura no cargo de , DECLARO

que ndo exerco qualquer cargo ou emprego publico no ambito do Servico Publico Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, FundacGes, Empresas Publicas, Sociedades
de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
Poder Publico, nem percebo preventos decorrentes de aposentadoria incalculavel com o cargo

que serei nomeado Comprometo-me a comunicar ao setor competente, qualquer alteracdo que
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vier a ocorrer em minha vida funcional, que ndo atenda aos dispositivos legais previstos para
0s casos de acumulacgdo de cargos. Declaro, por fim, estar ciente de que prestar declaracéo

falsa é crime previsto no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeito o declarante as penas,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

IMA, de de 2025.

Assinatura do Candidato

ANEXO VIII REQUERIMENTO DE INSECAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

NOME

N° CPF

N° DE INSCRICAO

CARGO

Venho REQUERER isencdo da taxa de inscricdio no valor de R$

( ) referente ao Edital de n°01/2025 inscricio do PESSOA COM

DEFICIENCIA - PCD e, para tanto, apresento Laudo Médico com CID (colocar os dados
abaixo, com base no Laudo).
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Tipo de deficiéncia de que é portador:

Caodigo correspondente da Classificacdo

Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responséavel pelo Laudo:

() SOLICITA A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD).

OBS:

1.  Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do
simples do tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
2. E obrigatéria o envio, via sistema eletrdnico de inscricdo, LAUDO MEDICO com CID

juntamente com este Requerimento.

, de de 2025.

Assinatura
ANEXO IX - RELAQAO DE TITULOS ENVIADOSVECLAR

Cargo: A Cargo da Comissao:

N° de Inscricéo; Nota:

Nome do Candidato:

_ ) Deixar em branco
Campos preenchidos pelo candidato

0 (* 0
N° () N de horas Historico/Resumo Pontos
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Observacao:

(*). Os titulos deverdo ser numerados em sequéncia de acordo com esta

planilha.

- Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar
este formulério em 02 vias.

- O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separagdo etc.) devera anexar
cOpia do documento comprobatorio da alteracdo sob pena de nédo ter pontuados titulos com

nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

Assinatura do candidato

ANEXO X- MODELO DE PARECER PARA SOLICITA(;AO PARA CONCORRER AS
VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E PARA A
AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

Atestamos que o (a) Sr (a) [Nome do Candidato(a)], portador(a) do documento de identidade
n°® [NUmero do Documento], é reconhecido(a) como pessoa com deficiéncia segundo a
legislacdo brasileira, em virtude da(s) seguinte(s) condicdo(6es) médica(s): CID-10:
[Codigo(s) CID-10 correspondente(s)]. Adicionalmente, informamos que o(a) candidato(a)

possui 0s seguintes impedimentos funcionais e estruturais no corpo:

[Descricdo dos impedimentos]
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Considera-se relevante que os fatores socioambientais:

[Descricdo dos fatores

socioambientais]

O (a) candidato(a) apresenta as seguintes limitacdes no desempenho de atividades:

[Descricéo das limitacdes]

E as seguintes restricdes de participacao:

[Descrigéo das restri¢des]

Esta declaracédo € emitida para fins de participacdo em concurso publico
ANEXO XI

FORMULARIO DE AUTODECLARAQAO — CANDIDADO NEGRO (PRETOS E
PARDOS)
Eu,

(nome do candidato) portador do RG n° ,inscrito no CPF sob o n°

, declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga

utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de

atender ao item 6 do Edital, para o cargo

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades
legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo

regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

Assinatura do candidato de préprio punho.
As informacgdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informacgdes, a qualquer momento, o0 que

acarretard a minha eliminacéo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis

ANEXO XI1 -PROCEDIMENTO - TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF

O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatorio, visa aferir a aptiddo e a capacidade do
candidato para suportar fisica e organicamente as exigéncias das atribuicbes do cargo. O
candidato que ndo atender a chamada para a execucao dos testes que compdem a prova estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera comparecer no dia, hora e
local previamente designados, portando o original do documento de identificacdo, utilizado
para realizacdo da inscri¢éo e, ainda, com trajes adequados, a saber: cal¢do de ginastica (ou
malha, para o sexo feminino), ténis e camiseta.

O Teste de Aptiddo Fisica poderda ser realizada independentemente das condigdes
meteoroldgicas, a critério e decisdo da Equipe responsavel pela realizacdo do TAF. Seus testes
serdo filmados e gravados. No dia do Teste de Aptiddo Fisica, o candidato devera,

obrigatoriamente, apresentar atestado médico especifico, conforme modelo do Anexo XIlI
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constatando suas condicGes de salde e expressamente capacitando-o a participar da prova, de
acordo com o previsto neste Edital, sob pena do candidato ndo poder realizar a prova e ser
eliminado do Concurso Publico.

O atestado médico de que trata o subitem 15.3.2 devera ter data de emissao de, no maximo,
15 (quinze) dias antes da data da realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica.

O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade
com o modelo constante no Anexo XIlII, ndo podera ser submetido ao Teste de Aptidao Fisica
- TAF, sendo, automaticamente, eliminado do Concurso. N&o caberd ao IAGIL nem ao
Municipio de Serrano do Maranh&o, nenhuma responsabilidade no tocante a eventuais
enfermidades e/ou lesbes que possam acometer o candidato no decorrer do Teste de Aptidao
Fisica. O Teste de Aptiddo Fisica consistira em 03 (trés) a 05 (cinco) testes fisicos, de acordo
com o Cargo, todos de carater eliminatdrio.

Para candidatas do sexo feminino Cargo de Guarda Municipal Teste Fisico Tempo Maximo
para a execucdo Minimo de repeticdes Flexdao abdominal até 1 minuto e zero segundo 20
repeticdes Flexao de cubitos (bracos) 12 repeticdes até 1 minuto e zero segundo Corrida de
Resisténcia até 12 minutos e zero segundo 1.400 metros

Para candidatos do sexo masculino Cargo de Guarda Municipal: Teste Fisico Tempo Mé&ximo
para a execucdo Minimo de repeti¢cfes Flexdo abdominal até 1 minuto e zero segundo 25
repeticdes Flexao de cubitos (bracos) até 1 minuto e zero segundo 15 repeticbes Corrida de
Resisténcia até 12 minutos e zero segundo 1.900 metros

considerado eliminado do Concurso Pablico candidato(a) que retire algum dos pontos de
apoio do solo sem a determinacéo do fiscal, bem como encoste no solo qualquer parte do corpo

que ndo sejam os pontos de apoio descritos acima e na figura abaixo.

Figura 1

Teste de Flexdo-Extensido dos Cotovelos / Apoio / Flexdo de Bragos

Posicdo de execugdo para homens: Posi¢do de execugdo para mulheres:

i : ﬁj e

https://fabricioboscolo.wordpress.com
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No teste de Flex&o abdominal, para ambos os sexos, o candidato, inicialmente, se posicionara
deitado em decubito dorsal, com as pernas unidas e estendidas e bracos estendidos atrds da
cabeca, tocando o solo. Ao comando da Coordenacdo de aplicagdo do TAF o candidato
flexionard, simultaneamente, o tronco e os membros inferiores na altura do quadril, lancando
0s bracos a frente de modo que a planta dos pés se apoie totalmente no solo e a linha dos
cotovelos coincida com a linha dos joelhos e, em seguida, voltara a posic¢do inicial (decubito
dorsal), completando uma repeticdo. Conforme Figura 2. Devera ser realizado o numero
minimo de repeti¢bes, do correto movimento descrito, dentro do tempo determinado. Os

movimentos incompletos ndo serdo contabilizados. Figura 2

Figura 2

=
-

e

=== K =

https://www.google.com.br/search?rlz=1C1ASRM enBR761BR761&biw=1920&bih=969&tbm=isch&sa=1&ei=GVIXWf
ABYO5wWAT451dA&q=Fflex%C3%A30+abdominal+remador&oq=flex%C3%A30+abdominal+remador&gs I=img.3..0j0i5
i30k1j0i8i30k1j0i24k1.9664.11842.0.11995.13.13.0.0.0.0.348.1641.0j11j0j1.12.0....0...1¢.1.64.img..1.11.1528...35i39k1j0i
30k1.0.vtSEhG50z34#imgrc=uszcOUhJatVFaM .

ANEXO XIIl - MODELO DE ATESTADO MEDICO TIMBRE/CARIMBO DO
ORGAO DE SAUDE, INSTITUICAO OU PROFISSIONAL RESPONSAVEL

ATESTADO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Sr

, RG n.° , UF , encontra-se apto

para realizar atividades de esforcos fisicos, podendo participar das provas praticas inclusas no
Teste de Aptiddo Fisica (TAF) para o Concurso Publico da Secretaria de Seguranca com
Cidadania - Edital n°® XXX/PMSMA/2025 do Municipio de Serrano do Maranhdo/MA.

Local e data
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(méximo de 15 dias de antecedéncia a data do teste (TAF)).

Assinatura do Profissional Carimbo/Crm
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