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EDITAL N°001/2025 . i
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIA
A Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servi¢os e Urbanizacdo — ECOPS, por meio de sua
presidente, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei n° 948, de 28 de
dezembro de 2022, e o decreto n° 022 de 5 de janeiro de 2023, assim como demais dispositivos
legais pertinentes a matéria, TORNA PUBLICO o presente edital para a realizagdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado ao preenchimento de vagas temporarias

em seu quadro funcional, mediante as condicGes especiais estabelecidas neste Edital e seus

AnNexos.

Este edital, juntamente com seus anexos e eventuais adendos e publicacdes, estabelece as
normas e procedimentos que regerdo o0 presente certame. Por meio deste instrumento,
convocamos 0s interessados a participarem, observando as condi¢fes aqui estabelecidas, seus
anexos e adendos futuros, sendo este ultimo se houver, que estardo sempre disponiveis no

endereco eletrénico https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops.
1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria, sera regido por este edital,
seus anexos e eventuais retificagdes, sendo executado pela Comisséo Especial de Organizagéo,
através de Portaria emitida pela Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servigos e
Urbanizacdo - ECOPS.

1.2. A realizacdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas

neste Edital, com renlincia expressa a quaisquer outras.

1.3. Seré reservado um percentual de 5% (cinco por cento), das vagas por cargo para pessoas
com deficiéncia, conforme estipulado em legislacdo especifica, e detalhado no item 4 deste
edital. Caso determinado cargo preveja menos de cinco vagas, no eventual surgimento de uma

quinta vaga, esta sera reservada as pessoas com deficiéncia.

1.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, conforme
disposto na Lei Federal no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, contado a partir da data de

publicacdo do resultado final no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado uma Unica
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vez, por igual periodo, a critério da administracdo da ECOPS. Dentro desse prazo, poderdo ser
firmados contratos com duracfes variaveis, como 1 més, 3 meses, 6 meses, 9 meses ou até 12
meses, desde que ndo ultrapassem o limite maximo de 24 meses, ou seja, 2 (dois) anos,

considerando o periodo total de vigéncia do processo seletivo.

1.5. A participacdo neste processo seletivo acontecera através de inscricdes pelo endereco

eletronico https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops conforme especificado no item 2.

1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
temporaria serdo publicados no enderegco eletronico www.diario.ac.gov.br e
https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops. Apenas o edital de abertura e o termo de
homologagéo serdo divulgados no Diario Oficial do Estado (DOEAC). Quaisquer alteragdes
nas normas contidas neste edital serdo publicadas exclusivamente no enderego eletronico:

https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops.

1.7. Os candidatos aprovados, que vierem a ingressar no quadro de empregados da Empresa
Cruzeirense de Obras Publicas, Servicos e Urbanizacdo — ECOPS, pertencerdo ao regime

celetista - Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), de acordo com 0 PCCR da Empresa.
1.8. Os cargos, requisitos e vencimentos basicos sdo os estabelecidos no ANEXO .

1.9. As atribuicdes dos cargos constam no ANEXO I1.

2. DA INSCRICAO E TAXAS

2.1. Da Inscri¢do eletronica “pela internet”

2.1.1. As inscricBes serdo realizadas exclusivamente online “pela internet”, através do site
oficial da ECOPS no link: https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops - iniciando-se em 16 de
maio de 2025 e encerrando-se no dia 20 de maio de 2025, as 23 horas e 59 minutos. O
pagamento da taxa de inscri¢cdo, por sua vez, podera ser efetuado até o dia 21 de maio de
2025, seguindo o horario de Brasilia-DF (padrio FEBRABAN). E importante ressaltar que o
pagamento deve ser confirmado dentro do horario de funcionamento das instituicfes

financeiras, sob pena de nulidade da inscricdo com seu indeferimento.
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2.1.1.1. Os prazos para solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigéo estdo especificados no Item
15 — Do Cronograma, deste edital. Os prazos do cronograma previsto poderdo ser alterados
mediante aviso ou comunicados por meio do mural do portal da ECOPS, na area de acesso
publico (portal do concurso, acessiveis para 0s 6rgdos de fiscalizacdo e controle externos) e ou

na &rea exclusiva de acesso do candidato (protegida por login e senha).

2.1.2. O formulério de inscri¢do devera ser preenchido na integra e com toda atencao, de modo
gue nele constem as informacGes exatas e veridicas, sob a pena de cancelamento da inscricéo,
no momento da homologacdo destas ou ainda durante o andamento do Processo Seletivo
Simplificado. Apds preenchido, o formulério serd ser enviado, eletronicamente a Comisséo

instituida para acompanhamento do referido processo seletivo.

2.1.3. Ao realizar a inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, o candidato declara,

sob as penas da lei, que:

2.1.3.1. Concorda integralmente com todas as regras estabelecidas neste edital, incluindo
eventuais alteracdes, orientacdes ou publicacfes posteriores, que serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.diario.ac.gov.br e https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops,
responsabilizando-se por acompanha-las regularmente. Apenas o edital de abertura e o termo

de homologacéo serdo publicados no Diario Oficial do Estado (DOEAC).

2.1.3.2. Declara, ainda, que:

o Nao foi condenado, até a presente data, em decisdo judicial transitada em julgado por crimes

que impecam sua nomeacdo, conforme exigéncias do edital.

o Nao responde por processos relacionados a atos de improbidade administrativa, crimes
dolosos ou outras penalidades que possam afetar sua idoneidade e condicdo de participacdo no

processo seletivo.

o O candidato declara, sob as penas da lei, estar em conformidade com as disposi¢fes da
Constituicdo Federal e demais legislacdes aplicaveis, ndo acumulando cargos, empregos ou
funcBes publicas de forma ilicita, bem como estando em situacdo regular perante eventuais

aposentadorias, nos termos exigidos pela legislacéo vigente.
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o Declara ainda possuir plena aptiddo para exercer o cargo publico pleiteado, observando as
condicBes exigidas e a compatibilidade com a carga horéria estabelecida, sem quaisquer

impedimentos legais ou administrativos que prejudiquem o desempenho de suas funces.

o O candidato deve possuir condigdes fisicas e mentais adequadas para desempenhar as
atividades inerentes ao cargo, incluindo movimentacéo de equipamentos, materiais e acessorios
de 60kg para homens e 25kg par mulheres, conforme estabelece o artigo 198 da CLT, além da
execucdo de tarefas que demandem resisténcia e capacidade de trabalho continuo. A funcéo
envolve deslocamentos para o exercicio das atividades e exige aptiddo para a realizacao dessas
demandas. A comprovacdo da aptidao sera realizada por meio de exame médico admissional,

conforme previsto na legislacao vigente.

o Assim, declara que esta plenamente ciente de que quaisquer omissdes, informacdes falsas ou
inconsisténcias nesta declaracdo poderdo resultar em sua exclusdo do certame e na aplicagédo

das sancdes legais cabiveis, garantido o contraditorio e ampla defesa.

Paragrafo unico: Ao formalizar sua inscricdo, o candidato declara que compreende e aceita
irrestritamente todas as condicdes descritas neste edital, responsabilizando-se integralmente

pelo cumprimento das exigéncias estabelecidas.

2.1.4. Ao enviar o formulario de inscricdo, além do emanado no item 2.1.3, o candidato
concorda com os termos da lei geral de protecdo de dados (LGPD) e politica de privacidade,
assumindo também a responsabilidade sobre a veracidade dos dados informados ao marcar a
respectiva opcdo, no ato da inscricdo; e ainda explorar a segdo: perguntas e respostas mais
frequentes (FAQ) disponiveis na plataforma de inscri¢cdo para tirar dividas sobre processo

seletivo simplificado temporario.
2.2 Do valor da taxa de Inscricédo e formas de pagamentos
2.2.1. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 30,00 (trinta reais) para todos os cargos.

2.2.2. O valor da taxa de inscricdo ndo sera reembolsado em nenhuma circunstancia e sera
utilizado para cobrir os custos relacionados a realizacdo do processo seletivo simplificado.

Exceto no caso de cancelamento do processo seletivo simplificado pela ECOPS, a taxa ndo
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podera ser aproveitada para outros processos seletivos simplificados nem transferida entre
candidatos.

2.2.3. Adicionalmente, o candidato sera responsavel por garantir que sua inscricdo corresponda
ao cargo, vaga e regido de atuacdo desejados (seja zona urbana ou zona rural, com suas
regionais). Caso o candidato se inscreva para um cargo, vaga ou regido divergente de sua
intencdo, seja por engano ou de forma proposital, ndo tera direito ao reembolso da taxa de

inscricao.

2.2.4. Apos efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo para um determinado cargo, o candidato
que desistir de concorrer ao cargo escolhido nao tera direito ao reembolso do valor pago, nem
podera solicitar a transferéncia desse valor para outro cargo. Caso o candidato deseje realizar
uma nova inscrigao para um cargo diferente, serd necessario anular a inscricéo anterior, abrindo
mé&o da taxa paga, e efetuar uma nova inscricdo com o respectivo pagamento. A mesma regra
se aplica aos candidatos que obtiverem isencdo da taxa de inscri¢cdo. Uma vez feita a inscrigéo,
ndo serd permitida a troca de cargo, sendo o processo de alteracdo ou anulacdo de
responsabilidade exclusiva do candidato e realizado de forma totalmente independente. N&o
sera aceito, em hipotese alguma, pedido para que a Comissdo Organizadora realize a troca
manual de cargo ou ajustes na inscri¢cdo apos o pagamento da taxa, ou mesmo apo6s a divulgacéao

da lista preliminar de inscritos.

2.2.5. A taxa de inscricdo devera ser paga até o dia designado no cronograma previsto, Item 15,
exclusivamente através do boleto bancario (cédigo de barras ou Pagamento Instantaneo - P1X),
disponivel para impressdo através do portal do processo seletivo simplificado:
https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops, retirado no ato da inscricdo, pagavel,
preferencialmente, nos bancos publicos, observando-se o horario de atendimento das agéncias
bancérias no horario local e, em caso de internet banking, o horério de Brasilia-DF. O candidato
deverd observar atentamente o pagamento do boleto, evitando realizar o pagamento em
duplicidade, seja pelo codigo de barras e, posteriormente, pelo PIX ou vice-versa. A duplicidade
de pagamento ndo dara direito a reembolso, considerando que o candidato tem total acesso a
sua conta para verificar se o valor foi debitado ou estornado. Em nenhuma hipoétese, valores
pagos a mais ou por duplicidade serdo devolvidos, nem mesmo sob alegagéo de enriquecimento

ilicito por parte da administracdo publica.
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2.2.6. A ECOPS ndo enviara boletos bancarios por e-mail ou correios para os candidatos.
Qualquer e-mail contendo um suposto boleto bancario relacionado a este processo seletivo
simplificado deve ser ignorado e descartado. O Unico boleto valido é aquele gerado diretamente
na pagina de inscri¢do do processo seletivo simplificado,

https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops.

2.2.7. A inscricdo do candidato, inclusive daqueles com pedido de isencdo do pagamento da
taxa com situacdo indeferido, somente serd confirmada/deferida apds a comprovacdo do

pagamento da referida taxa de inscrigéo.

2.2.8. O candidato deverd, antes de realizar o pagamento da taxa de inscricdo, certificar-se de
que atende a todos os requisitos e condig¢des exigidas para participar do certame, a fim de evitar

onus desnecessario, conforme item 2.2.2 e correlatos.

2.2.9. Ndo serdo aceitos, para efeito de comprovagdo de pagamento da taxa de inscri¢do:
comprovantes de entrega de envelope, comprovantes de agendamento de pagamento através de
terminais de autoatendimento, cheques ndo compensados, comprovante de pagamento de
boletos que ndo foram gerados eletronicamente pelo sistema de inscricdo do processo seletivo
simplificado e nem o recolhimento da taxa fora do prazo estabelecido neste Edital, mesmo que

recebido por instituicdo bancaria, correspondentes ou credenciadas.

2.2.10. Né&o serao aceitas inscri¢fes por via postal, telefone, fax, e-mail ou sem o pagamento da

taxa de inscrigdo e/ou deferimento da isengé&o.

2.2.11. Os candidatos receberdo a confirmacéo de sua inscri¢cao por meio da area do candidato
do sistema informatizado utilizado para tal finalidade ou por meio da publicacdo do resultado
das inscrigdes no portal oficial do processo seletivo, conforme previsto no cronograma do Item
15.

2.2.12. A'inscricdo via Internet é de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

2.2.13. Caso o candidato opte por utilizar terceiros, como lan houses, parentes ou outros
individuos, conhecidos ou ndo, para realizar sua inscri¢do, eventuais erros nos dados fornecidos,
como data de nascimento (critério de desempate), RG, CPF, nome ou outros dados sensiveis,
serdo de inteira responsabilidade do candidato. E fundamental garantir a precisdo das
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informacdes para que os dados sejam corretamente refletidos nos documentos do processo
seletivo, nos relatdrios preliminares e finais, e nos recursos. Os dados poderdo ser corrigidos

pelo proprio candidato diretamente no sistema durante todo o periodo disponivel para inscrigéo.

2.2.14. O candidato somente sera considerado inscrito no certame apds o cumprimento de todas
as instrucdes descritas neste Edital e desde que seu nome conste na lista do resultado de

inscricbes homologadas, com o status deferido.

2.2.15. Caso haja a prorrogacdo da data de vencimento do boleto, por decisdo da Comissdo
Organizadora da ECOPS, o candidato deve entrar no sistema por meio da area do candidato e
reimprimir o boleto, para que o sistema possa promover as atualizacbes necessarias, que
impactara na troca do ID do boleto e a nova data de vencimento. Apos este procedimento, em
hipo6tese alguma, o candidato que optou por reimprimir o boleto ‘gerar um novo’ deve pagar o
boleto anterior, sob pena de indeferimento da sua inscri¢do, e ainda a perda do valor pago em

desacordo com este item do edital.
2.3. DA DOCUMENTACAO

2.3.1. Documentos obrigatorios para efetivacdo da inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado

para contratagdo temporéria:
a) RG, CNH e/ou qualquer outro documento oficial com foto;
b) CPF;

c) Os titulos obrigatdrios exigidos, conforme descrito no edital, para fins de pontuacao, incluem:

« Comprovacao de tempo de servi¢co ou experiéncia profissional, por meio de contrato de
trabalho, contrato de prestacdo de servigos, carteira de trabalho, declaracdo em papel timbrado
do empregador ou certiddo de tempo de servico.

o Titulos de Formacao, superiores aqueles descritos como requisito minimo para a vaga,
conforme especificado no Anexo I11 deste edital.

As certidbes ou documentos emitidos por meio eletrénico deverdo conter chave de
autenticacdo ou QR-Code, permitindo a comprovagdo da autenticidade, integridade e
conferéncia. Caso ndo seja possivel confirmar a veracidade do documento por meio dos
sistemas disponiveis, o candidato recebera nota zero no critério correspondente.
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2.3.2. O candidato devera adicionar o documento de identificacdo, em formato PDF, com boa

resolucéo e legivel, no campo especifico designado no formulério on-line de inscrigéo.

2.3.3. Os documentos comprobatorios dos dados curriculares e/ou experiéncias declaradas
deverdo ser anexados, em formato PDF, com boa resolucdo e legiveis, no campo especifico

designado no formulério on-line de inscrig&o.

2.3.4. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar no formulério on-line de inscri¢do, a opcao

da funcéo e Regional desejada.

2.3.5. Encerrado o periodo de inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da funcéo ou

Regional.

2.3.6. O candidato que nao inserir no formulario toda a documentacdo exigida no subitem 2.3.1
ou documentagdo com péssima resolucdo e ilegivel, ser& AUTOMATICAMENTE
DESCLASSIFICADO.

2.3.7. Ndo serdo aceitos pedidos de inscri¢cdo em carater condicional.

2.3.8. A constatacdo de falsidade documental, a qualquer tempo, induzird na
desclassificacdo do inscrito/selecionado ou na rescisdo do contrato administrativo, se ja

celebrado, sem prejuizo das san¢fes administrativas, civis e/ou criminais cabiveis.
3 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. O candidato pleiteante da isencdo da taxa de inscri¢do devera solicita-la ao realizar sua
inscricio  por meio do formulario eletrnico, disponivel no  endereco

https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops, conforme disposto no item 2.1.1.1 deste Edital.

3.2. A selecdo dos candidatos para a isencao da taxa de inscri¢éo sera de acordo com o Decreto
n° 6.593, de 02.10.2008, declarando-se que € membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26.06.2007, indicando no ato da inscri¢ao, o seu Numero de ldentificacdo
Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico).
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3.3. A Comissao Especial de Organizacao por meio do Numero de Identificacdo Social (NIS),
procederd a consulta do 6rgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido deferido ou
indeferido, automaticamente, de acordo com o art. 2° do Decreto n° 6.593/2008, e suas

alteracdes posteriores, devendo o candidato atentar-se para o art. 3° do mesmo Decreto.

3.3.1. O candidato deve obrigatoriamente consultar sua situagdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), previamente, utilizando o seu NGmero de
Identificacdo Social (NIS) no endereco eletronico https://aplicacoes.mds.gov.br/sistac/1 e
verificar se esta atualizado. A desatualizagdo do cadastro resultara no indeferimento do pedido
de isencdo.

3.4. Os dados informados no ato da inscricdo deverdo estar em conformidade com aqueles
utilizados no CadUnico, em nome do candidato, caso contrario podera ocorrer inconsisténcia

de dados e indeferimento sumario da solicitacao, pelo sistema SISTAC do Governo Federal.

3.5. As informacdes prestadas serdo de integral responsabilidade do candidato ao realizar sua

inscricdo por meio do formulério eletrénico.

3.6. A listagem com o resultado do processo de isencdo preliminar serd publicada no endereco
eletronico da ECOPS, cabendo recurso, a partir do dia designado no Cronograma do certame,

previsto no Item 15.

3.7. Os candidatos que nédo obtiverem deferimento de sua solicitagdo de isengéo da taxa de
inscricdo deverdo validar sua inscricdo com a geracdo do boleto bancério e providenciando o

seu respectivo pagamento, obedecendo-se os prazos estabelecidos para inscri¢cao neste edital.

3.8. O candidato dispord, unicamente, do prazo previsto no cronograma para contestar o
indeferimento da isencdo, mediante preenchimento de formulario proprio de recurso para esta

finalidade no site: https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops.

3.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢do até o dia 21 de maio de 2025 para inscri¢des, tera automaticamente sua inscricao

indeferida.

3.10. Néo sera concedida isen¢do de pagamento do valor da inscri¢do ao candidato que:
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a) omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informacdo ou documentacao;
c) usar o0 nimero de inscri¢do social (NIS) de terceiro;
d) ndo observar o prazo estabelecido neste Edital;

3.11. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagdo apresentada, serdo

de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer erro ou falsidade.

3.12. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacdo, serd cancelada
a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela

falsidade praticada, na forma da lei.

3.13. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido deverd imprimir a guia no site
https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops e efetuar o pagamento até o ultimo dia atil do
término do periodo de inscri¢des, dentro do horédrio dos estabelecimentos bancarios,

obedecendo o horério de Brasilia—DF.

3.14. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e ndo efetuar o pagamento da taxa

de inscri¢do até a data limite para inscri¢Oes, terd automaticamente sua inscri¢éo indeferida.
4 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Em complementacdo ao emanado no item 1.3, serdo 5% (cinco por cento) das vagas de
cada cargo destinadas as pessoas com deficiéncia, na forma do artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, e nos termos do Decreto no 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal no
5.296/2004, se houver.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) No ato da inscricéo, declarar-se pessoa com deficiéncia (PcD);

b) Apresentar Laudos médicos que atestem deficiéncia permanente, sendo estes aceitos

independentemente da data de emissao. No entanto, para casos de Laudos médicos que atestem
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casos de deficiéncia temporaria ou parcial (ndo permanente), serd obrigatorio sua emissao no
prazo maximo de até 12 meses antes da data de abertura do Edital (ou seja, a partir de
15/05/2024). Laudos com prazo superior a esse ndo serdo aceitos, exigindo que o candidato
atualize o documento sob pena de indeferimento do pedido para participar do seletivo como

candidatos a Pessoas com Deficiéncia (PCD).

4.3 O candidato que no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado no processo seletivo simplificado, figurard em lista especifica, e ainda na ampla

concorréncia para todos os fins.

4.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia devera submeter-se a pericia médica,
que verificaré sobre sua qualificacdo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para
0 exercicio do cargo, nos termos das Leis n® 10.048, de 8 de novembro de 2000, que d&
prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias e ainda do
artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

4.5. As vagas definidas no Anexo | deste edital, que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacéo.

4.6. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos

cargos/areas com numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.6.1 O célculo de vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD) sera realizado de acordo

com disposto no item 4.6, conforme descrito a seguir:

e O total de vagas ofertadas para cada cargo sera multiplicado por 5% (cinco por cento);

e O resultado sera arredondado para o nimero inteiro mais proximo, definindo a quantidade de
vagas reservadas para PCD, ou seja, se na apuracdo do nimero de vagas reservadas resultar em
namero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-4 0 nimero inteiro imediatamente

superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a& 0 nimero inteiro imediatamente inferior;
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e A ordem de convocacdo seguira o padrdo em que o 5° colocado serd um candidato PCD.
Subsequentemente, as vagas reservadas serdo preenchidas a cada 20? posicdo, seguindo a

ordem: 21, 41, 61, 81 e assim sucessivamente.

4.7. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do processo seletivo simplificado em igualdade de condi¢cbes com o0s demais

candidatos.

4.8 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nédo
ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo/area, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, e alteracoes.

4.9 O candidato classificado, cuja deficiéncia seja declarada pela pericia médica como

incompativel com o exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do certame.

4.10. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos candidatos com

deficiéncia, se classificados no certame, concorrerdo também na Ampla Concorréncia.

4.11 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto
n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e alteragdes, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da
Stmula n°® 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ): “O portador de visio monocular tem
direito de concorrer, em processo seletivo simplificado, as vagas reservadas aos deficientes”,
observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu

Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

4.12. As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que vierem a surgir, se ndo providas
por falta de candidatos, por reprovacdo ou por julgamento da pericia médica, serdo preenchidas

pelos demais candidatos, observada a ordem de classificag&o.

4.13. Apds a investidura do candidato no cargo temporario, a deficiéncia indicada para
concorrer a este certame nao poderd ser considerada como justificativa para a concessdo de

aposentadoria.
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5. DA AVALIACAO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado, exclusivamente, em uma UNICA etapa,
de carater classificatorio e eliminatorio, baseada na analise e pontuacdo de curriculo,
preenchido on-line, consistente em titulos de escolarizacéo e experiéncia profissional, com a

devida comprovagédo documental.

5.2. Os candidatos devem enviar 0s documentos exigidos durante o periodo de inscricdo,
exclusivamente em formato PDF, utilizando o sistema informatizado de inscrigio. E
fundamental que o candidato anexe 0os documentos nos campos exatos do sistema, de acordo
com 0s grupos estabelecidos: Grupo 1 — Escolarizacdo e Grupo 2 - Tempo de Experiéncia
Profissional. Cada grupo deve conter apenas um Unico documento por vez. Observar a
quantidade maxima de cadastro em cada campo. O envio de mais de um documento em um
unico campo ou a inclusdo de vérios arquivos dentro de um Unico documento resultara em

marcacdo como inconsistente, ndo sendo pontuado para o candidato.

5.3 O candidato que ndo anexar, no momento da inscricdo, documentos comprobatérios de
escolaridades e/ou as experiéncias profissionais ou anexar documentos adulterados, incidira em

falsidade de declaragdo e sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado.
5.4 O detalhamento das pontuacdes de cada critério esta apresentado no Anexo 1V deste Edital.

5.5. Entende-se como analise das INFORMACOES CURRICULARES a confirmago ou n&o
de que o candidato possui 0s itens a serem pontuados, os quais foram informados no
cadastramento do curriculo, englobando certificados/diplomas de escolarizacdo e
comprovagles de experiéncias profissionais. Nesta etapa, a Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado verificara se o candidato apresenta os documentos comprobatorios, para afericao

de pontuacdo, na funcdo para a qual se inscreveu.
6. DA ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1. Esta etapa serd constituida da andlise das informacfes das experiéncias profissionais e
valerd o total de 90,00 (noventa) pontos, sendo computadas apenas comprovantes de

experiéncia profissional especifica no cargo pretendido.
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6.2. Para comprovacéo da experiéncia profissional seréo aceitos:

6.2.1. Declaracdo da Instituicio em que prestou servicos, emitida em papel timbrado,
especificando o periodo exato de trabalho, devendo ser datada e assinada pela autoridade

competente, com data de expedi¢é@o ndo superior a 90 (noventa) dias.

6.2.2. Comprovacdo da Prestacdo de Servicos:

A comprovacdo da prestacdo de servicos deverd ser realizada por meio dos seguintes

documentos, conforme o vinculo estabelecido:

Trabalhador com vinculo empregaticio (CLT — setor privado): Cépia da carteira de trabalho
digital, acompanhada da foto da pagina com os dados pessoais ou, no caso de carteira fisica,
copia da pagina de identificacdo (com foto e dados pessoais) e das paginas que contenham os

registros de contrato de trabalho pertinentes ao periodo declarado.

Servidor publico ou prestador de servigos a 6rgdo publico: Declaragdo emitida pelo 6rgao
publico competente, contendo expressamente o cargo ou funcdo exercida, o periodo de

prestacdo do servico e, se aplicavel, o tipo de vinculo (efetivo, comissionado ou temporario).

Trabalhador autbnomo ou prestador de servi¢o: Apresentacdo de contrato de prestacdo de
servicos ou nota fiscal que comprove a atividade exercida, contendo o periodo da prestacdo. A
nota fiscal deveré estar devidamente identificada com os dados do prestador e do contratante e

o0 periodo prestado.
7. DA ANALISE DO NIVEL DE ESCOLARIDADE

7.1. Esta etapa sera constituida da analise das informacdes de possiveis titulos de escolarizacao
(ensino médio e/ou ensino fundamental completo) apresentados pelos candidatos e valera o

total de 10,00 (dez) pontos, conforme previsto no Anexo IV, deste Edital.
8. DOS RECURSOS

8.1. Serdo aceitos um recurso administrativo, sem_efeito suspensivo, para cada etapa do

processo seletivo simplificado, sempre no prazo determinado no Item 15, apos a divulgacdo do

resultado preliminar.
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8.2. Para recorrer, o candidato deverd acessar a pagina de acompanhamento de inscri¢cdo, com
0 nimero de CPF e senha; depois preencher a aba de interposicdo de recursos, enviando-a
eletronicamente, no horario da OhO1lmin (zero hora e um minuto) até as 23h59 do(s) dia(s)

designado(s) no Item 15.

8.3. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, ou ndo
fundamentados, e 0s que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como

seu nome, numero de inscricdo e funcdo.

8.4. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e instruido, com a exposi¢ao

de motivos e argumentos daquilo em que o candidato se julgar prejudicado.
8.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

8.6. A resposta ao recurso estara disponivel para consulta pelo candidato na pégina de
acompanhamento da inscri¢do, exclusivamente dentro do prazo estabelecido no Item 15, deste
Edital.

8.7. A deciséo da Comissdo Especial de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporaria, sera irrecorrivel, consistindo em Gltima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais,

exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da referida Comisséo.
9. DA CLASSIFICA(;AO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. A classificagdo serd obtida pela somatdria dos critérios de pontuagdo alcancados pelos
candidatos, conforme apresentados no Anexo IV deste Edital, e dar-se-a em ordem decrescente,

respeitando-se os critérios de desempate, conforme o item

9.2. Serédo adotadas as seguintes nomenclaturas:

9.2.1. Candidato Aprovado: E o candidato que obteve uma pontuaco igual ou superior a 1 (um)
pontos, e portanto, atende aos critérios minimos estabelecidos pelo edital para aprovacao,
podendo figurar como classificado ou compondo o Cadastro de Reserva, a depender de sua

colocacéo final e da quantidade de vagas para cada cargo.
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9.2.2. Candidato Classificado: Trata-se do candidato aprovado que, além de atender aos

critérios minimos de pontuacdo, também obteve uma posi¢do dentro do nimero de vagas
previamente estabelecido no edital. Esses candidatos sdo ordenados em uma lista de
classificacdo, em ordem decrescente de pontuacao, e tém prioridade para contratacdo nos cargos

disponiveis.

9.2.3. Candidato Né&o Classificado: Séo os candidatos que ndo atingiram a pontuacdo minima,

e portanto, ndo estdo aptos a serem considerados classificados ou aprovados, ndo fazendo parte

assim, da relacédo disponibilizada no Resultado Final do processo seletivo.

9.3. O cadastro de reserva serd composto por candidatos aprovados no processo seletivo
simplificado, mas que ndo foram imediatamente classificados dentro do numero de vagas de
contratacdo disponiveis, e que poderdo ser convocados caso ocorram desisténcias ou abertura

de novas vagas dentro do prazo de validade do presente processo seletivo simplificado.

9.4. A utilizacdo do cadastro de reserva tem como objetivo atender as demandas administrativas
de maneira eficiente, evitando contratacGes por servicos terceirizados e otimizando 0s recursos.
A convocacdo dos candidatos seguird rigorosamente critérios meritocraticos, com base nos

resultados da avaliacdo estabelecida, garantindo imparcialidade e transparéncia no processo.

9.5. Em caso de igualdade de pontuacdo no resultado final serdo observados, sucessivamente,

0s seguintes critérios de desempate:

9.5.1. Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no
paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do 1doso);

9.5.2. Maior idade, considerando, se necessario, dia, més e ano, com idade inferior a 60

(sessenta anos);

9.5.3. Maior pontuacdo do tempo de experiéncia profissional correspondente a funcdo
pretendida;

9.5.4. Maior pontuacéo do Grupo I: Escolarizacao;
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9.5.5. Caso, apds a aplicacdo de todos os critérios anteriores persista 0 empate, este sera
resolvido por meio de sorteio, a ser realizado pela Comissdo Organizadora do processo seletivo
simplificado, em data e hora a serem definidos e divulgado no seguinte endereco eletrénico:

https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops ficando desde ja estabelecido que os interessados

devem acompanhar o sorteio presencialmente ou se for viavel por meio de alguma tecnologia
de transmisséo online disponibilizada pela ECOPS , em ambos 0s casos, com a presenca de

auditoria externa para atestar e garantir a lisura e transparéncia do procedimento.

10. DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1. O Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria,

sera divulgado na pagina eletrénica da empresa https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops, na

data especificada no Cronograma, em ordem decrescente de pontuacao, contendo o nimero de
inscri¢cdo, nome completo, CPF parcial, nota total obtida, situacéo final e se solicitou participar

como pessoa com deficiéncia.
11. DO RESULTADO FINAL

11.1. Transcorrido 0 prazo sem a interposi¢éo de recursos ou ultimado os seus julgamentos, a
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria,

encaminhara o Resultado Final do certame para homologacao.

11.2. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado na pagina eletrdnica

da empresa https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops, na data especificada no Cronograma,
em ordem decrescente de pontuacdo, contendo o nimero de inscricdo, nome completo, CPF
parcial, situacdo final, nota total obtida, critérios de desempate na ordem e se solicitou participar

como pessoa com deficiéncia.

11.3. O ato de homologacao do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria,

surtira seus efeitos legais a partir de sua publica¢do no Diério Oficial do Estado.
12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONVOCACAO E CONTRATACAO

12.1. Os requisitos basicos para convocagdo e contratacdo sao, cumulativamente, 0s seguintes:
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a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado para contratacdo
temporaria, dentro do nimero de vagas disponiveis e possuir na data da assinatura do contrato
temporario, todos os requisitos para a prestacdo do servigo exigido pelo cargo, conforme

estabelecido no anexo | e Il do edital e demais legislacdes especificas;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de

direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

d) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sido demitido de sua fungéo por justa causa;

g) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, civil e de quitacao eleitoral;

h) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o

exercicio das fungbes do cargo, mediante apresentacdo do exame admissional;

i) somente podera ser empossado o candidato classificado que for julgado apto para o exercicio
do cargo, fisica e mentalmente, pela pericia médica, incluindo os candidatos deficientes,
reservando-se a essa pericia médica a prerrogativa de solicitar exames complementares ao

candidato;

j) o candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for solicitado, sera

desclassificado;
k) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da assinatura do contrato;

I) N&o acumular cargos, empregos ou funcgdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente

admitidos;
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m) Cumprir, na integra, as determinac@es previstas no Edital de abertura do Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo temporéria,

12.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratacdo, devera provar que possui todas as
condigdes para o cargo o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo
presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaracdo e

documentos apresentados no ato de inscri¢do, sob pena de perda do direito a possivel vaga.

12.3. A documentagdo sera entregue por meio de copias legiveis, que serdo conferidas e
validadas pelo setor de Recursos Humanos da Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servicos
e Urbanizacdo, mediante conferéncia dos DOCUMENTOS ORIGINAIS.

13. DA CONVOCACAO

13.1. A convocacao de candidatos aprovados para assinatura de Contrato Administrativo, se
dara conforme a quantidade de vagas estabelecidas neste edital, obedecendo rigorosamente a
ordem de classificacdo, por meio de publicacdo do ato de convocacgdo na pagina eletrnica da

Empresa.

13.2. A convocacao de candidatos classificados dentro do cadastro de reserva, se dara conforme
a necessidade, a critério da ECOPS, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo, por

meio de publicacdo do ato de convocacdo na pagina eletrdnica da Empresa.

13.2.1 A Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servigos e Urbanizacdo — ECOPS podera
aproveitar candidatos aprovados dentro do cadastro de reserva, rigorosamente de acordo com a
ordem de classificagéo, inclusive fora da regional rural na qual tenham sido originalmente
classificados. Tal aproveitamento podera ocorrer para suprir localidades onde nao tenha sido
atingido o ndmero de candidatos aprovados ou de reservas, ou ainda para atender a
manifestacdo de interesse de candidatos em atuar em outras unidades. A ECOPS podera,
conforme sua conveniéncia e necessidade, durante a vigéncia do contrato, lotar os candidatos

em regides distintas daquelas para as quais foram inicialmente classificados.

13.3. Seréa considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado para

contratacdo temporaria, o candidato que ndo se apresentar nas datas estabelecidas pela Empresa
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Cruzeirense de Obras Pablicas, Servigos e Urbanizacdo - ECOPS, para preenchimento de uma
possivel vaga, para qual foi classificado e venha a ser convocado.

13.4. Caso haja desisténcia, a Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servigos e Urbanizacao
- ECOPS, promovera convocacdes tantas quantas se fizerem necessérias, durante o periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria, para o devido
preenchimento de possiveis vagas, observando-se sempre a ordem de classificacdo na funcao

ofertada.

13.5. A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria, nao

assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal da Empresa.
14. DA CONTRATACAO

14.1. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro de empregados da Empresa
Cruzeirense de Obras Publicas, Servicos e Urbanizacdo serdo regidos pelo regime celetista —
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), de acordo com a Lei n° 948/2022, de 28 de
Dezembro de 2022.

14.1.1. A jornada normal considera o trabalho durante 08 horas por dia e 44 horas semanais,

salvo negociacao coletiva.

14.2. Poderao ser firmados contratos com duragdes variaveis, como 1 més, 3 meses, 6 meses, 9
meses ou até 12 meses, desde que ndo ultrapassem o limite maximo de 24 meses, ou seja, 2
(dois) anos, considerando o periodo total de vigéncia do processo seletivo, com possibilidade

de prorrogacdes por iguais periodos.
14.2.1. O contratado passara pelo periodo de experiéncia, nos moldes da CLT;

15. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA LOCAL

Diéario Oficial do Estado do Acre e site da
15/05/2025 Empresa Cruzeirense de Obras Publicas,
Servicos e Urbanizacdo — ECOPS

Periodo de Inscricéo 16/05/2025 a | https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops

Publicacdo do edital e
prazo para impugnacéo
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20/05/2025
Prazo maximo para A . : .
pagamento da taxa de | 21/05/2025 Agéncia bancéria ou internet banking
inscricéo
Periodo para solicitacao
de isencdo da taxa de | 16/05/2025 a | https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
inscrigao 17/05/2025
ResuINtado dos pedidos de 19/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
isencao.
Divulgacéo das
inscrigdes deferidas, | 23/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
indeferidas e canceladas
Periodo da  analise 23/05/2025 2 Empresa Cruzeirense de Obras Publicas,
curricular 25/05/2025 as Servigos e Urbanizagdo — ECOPS
17h00min ¢ ¢
Dlvu_lgggao do Resultado 25/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
Preliminar
Interposigdo do recurso , :
do Resultado Preliminar 26/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
_ResultaQoN da andlise da 98/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
interposicao de recurso
III:)ilr\]/;IIgat;ao do Resultado 28/05/2025 https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
A partir do | https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops
Convocacéo resultado
final

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os candidatos poderdo obter informagdes gerais referentes ao Processo Seletivo

Simplificado para a contratacdo temporaria, através dos sites www.diario.ac.gov.br e

https://www.cruzeirodosul.ac.gov.br/ecops.

16.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio
de edital de retificagéo.

16.3. A ECOPS ndo se responsabiliza por informacdes de qualquer natureza, divulgados em

sites de terceiros.
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16.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicac0es, retificacdes e convocagOes referentes a este Processo Seletivo Simplificado

durante todo o periodo de validade.

16.5. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacéo
pertinente, devera protocolar a solicitacdo na ECOPS, até o ltimo dia das inscrigdes, em caso
de domingo ou feriado, até o primeiro dia util seguinte. Este periodo nao serad prorrogado em
hipdtese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este

subitem.

16.6. Acarretard a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado para contratacao
temporaria, e aplicacdo das sang¢Bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Processo Seletivo
Simplificado.

16.7. A Administracdo da ECOPS reserva-se o direito de proceder as contratacfes, em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e até o niumero de possiveis vagas que vierem a surgir ou forem criadas por lei,

dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

16.8. A convocacao para contratacdo sera feita por meio de publicacdo no Diario Oficial do
Estado ou no portal da ECOPS, ficando o candidato a acompanhar as publica¢fes durante a

vigéncia do processo seletivo.

16.9. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e
irrecorrivel da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e, em dltima instancia

administrativa, pela Assessoria Juridica da ECOPS.

16.10. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e
irrecorrivel da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e, em dltima instancia

administrativa, pela Assessoria Juridica da ECOPS.

16.11. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todo o Processo Seletivo

Simplificado para contratagdo temporéria, sdo de uso e propriedade exclusivos da Comisséo
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Especial Organizadora do Processo Seletivo, sendo terminantemente vedada a sua

disponibilizagdo a terceiros ou a devolugédo ao candidato.

16.12. A ECOPS reserva-se o direito de promover as corre¢oes que se fizerem necessarias, em
qualquer fase do presente certame ou posterior a0 mesmo, em razéo de atos ndo previstos ou

imprevisiveis.

16.13. As despesas relativas a participacdo em todo o Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo temporéria, e a apresentacdo para exames pré-admissionais correrdo a expensas do

préprio candidato.

16.14. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | - Funcdo, Remuneracdo, Requisitos Minimos Exigidos Para a Funcéo.
ANEXO II - Atribui¢des dos Cargos.

ANEXO IlI — Critérios de Avaliago.

ANEXO IV — Quadro de Regionais das Unidades de Lotacéo.

Cruzeiro do Sul/AC, 14 de maio de 2025.

Marcelle Martins Vieira

Presidente da ECOPS
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ANEXO |

FUNCAO, REMUNERAGCAO, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA A

FUNCAO
ZONA URBANA
Cargo Nivel de Vagas Cadastro Vencime | Carga
de Reserva | ntos horaria
Escolaridade
Servente de | Ensino Fundamental | |62 CR R$ 44 horas
limpeza incompleto 1.518,00 | semanais
Ensino Fundamental | |05 CR R$ 44 horas
incompleto 1.648,58 | semanais
Rocador
AOSD Ensino Fundamental || 05 R$ 44 horas
incompleto 1.518,00 | semanais
(Rastelador) P CR
TOTAL GERAL DE VAGAS
72 vagas
(ZONA URBANA)
ZONA RURAL
Cargo Regionais Nivel de Vagas | Cadastro | Vencimentos | Carga
_ de horéaria
Escolaridade Reserva Semanal
servente de | 3,0 A MIRIM | 1 CR R$ 151800 |44 horas
limpeza semanais
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Ensino

JURUA MIRIM Il | Fundamental | CR R$ 1.518,00 ;‘:manha?;as
incompleto
SANTA LUZIA | CR R$ 151800 |34 horas
semanals
SANTA LUZIA I CR R$ 151800 |44 horas
semanals
VALPARAISO CR R$ 151800 |24 horas
semanals
SAO PEDRO/ A4 horas
SANTA ROSA / CR R$ 151800 |44 MO
BURITIRANA
ASSIS BRASIL/ 1 o
PETENCOSTES / CR R$ 1.518,00 :
BR 307 semanals
Servente de Ensino h
impeza | LIBERDADE | Fundamental | CR R$ 1.518,00 |44 horas
incompleto semanalts
44  horas
RAMAL 03 - | CR R$ 1.518,00 :
semanals
CR R$ 151800 |44 horas
RAMAL 03 - 11 semanais
LAGOINHA - | CR R$ 151800 |44 horas
semanals
LAGOINHA - 11 CR R$ 151800 |44 horas
semanals
NOVA OLINDA/ 1 o
IGARAPE CR R$ 151800 | oo 1%
PRETO
TOTAL DE VAGAS - SERVENTE DE LIMPEZA 13 vagas.
(ZONA RURAL)
JURUA MIRIM | CR R$ 1.64858 |4 horas
semanals
Ensino 44  horas
JURUA MIRIM Il | Fundamental | CR RS 1.648.58 :
Rogador incompleto semanais
SANTA LUZIA | CR R$ 1.64858 |4 horas
semanals
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SANTA LUZIA I 1 CR R$ 1.64858 |44 horas
semanals
VALPARAISO 1 CR R$ 1.64858 |44 horas
semanals
SAO PEDRO/ 44 horas
SANTA ROSA / 1 CR R$ 164858 | o0 O
BURITIRANA
ASSIS BRASIL/ 1 o
PETENCOSTES / 1 CR R$ 1.648.58 :
BR 307 semanals
LIBERDADE 1 CR R$ 1.64858 |44 horas
Ensino semanals
Rocador Fundamental I 44 horas
RAMALO3-1 | incompleto 1 CR R$ 164858 | o0 O
1 CR R$ 1.64858 |4 horas
RAMAL 03 - Il semanais
LAGOINHA - | 1 CR R$ 1.64858 |4 horas
semanals
LAGOINHA - 11 1 CR R$ 1.64858 |44 horas
semanals
TOTAL DE VAGAS - ROCADOR
12 vagas.
(ZONA RURAL)
TOTAL GERAL DE VAGAS
25 vagas
(ZONA RURAL)
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ANEXO I1 —ATRIBUIC}OES DOS CARGOS
1. SERVENTE DE LIMPEZA
Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Assegurar que os individuos convivam em um ambiente limpo e
organizado, diminuindo os riscos de contrair doencgas: limpando e conservando os ambientes;
mantendo as condicdes de asseio e higiene requeridas; realizando a limpeza de roupas,
materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros. organizando banheiros e toaletes, para
conservacao e condi¢Bes de uso, limpando-os e abastecendo com papel sanitério, toalhas e
sabonetes. Manter fora do alcance de criancas produtos quimicos e utensilios que apresentem
risco as mesmas quando atuando em escolas ou creches municipais. Zelar pelo cumprimento
das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato os problemas gerais
ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servico e ao local
de trabalho. Dar continuidade ao processo de higienizacdo e manutencdo do ambiente e
instalacGes, por pedido, recepcdo, conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo,
limpeza e outros, bem como pelo seu correto uso e conservagdo. Possibilitar a tomada de
medidas preventivas e corretivas, mantendo a autoridade superior ou 6rgdo competente
informada acerca de quaisquer irregularidades e anormalidades. Coletar o lixo dos depositos,
recolhendo-o, selecionando os materiais e dejetos coletados, separando-0s em organicos e
inorgénicos e depositando-os em lixeiras ou incineradores. Manter atualizados os indicadores e
informacdes pertinentes a area de atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacédo
aplicavel. Atender ao publico e aos servidores, objetivando esclarecer duvidas, receber
solicitagOes, e buscar solucbes para eventuais transtornos. Zelar pela limpeza, organizacéo,
seguranga e disciplina de seu local de trabalho. Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho,

quando indicado em laudos competentes, visando garantir a sua segurancga e integridade fisica.
2. ROCADOR

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto.
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Descricdo detalhada: Compreende as funcOes que se destinam a realizar rogada, com
utilizacdo de rocadeira costal/manual. AtribuicGes: Operar maquinas especificas da funcdo de
jardinagem, maquinas rogadeiras e podadores de cerca viva; Realizar a manutencéo da grama,
cortar e regar, cultivar canteiros, conservar areas ajardinadas, adubar e arar adequadamente as
areas, removendo folhagens secas e mantendo a limpeza; cultivar e manter mudas, plantas e
flores ornamentais; Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme
orientacdo; sempre manter organizada as ferramentas de trabalho, realizar cortes de grama,
preparando terreno, plantando sementes ou mudas de flores e arvores; executar outras tarefas

correlatas, conforme necessidade do servico e orientagdo superior.
3. AOSD (rastelador)
Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Profissional que utiliza um rastelo para auxiliar na remocao de residuos,
folhagens e outros materiais de areas externas, como ruas, calcadas e pracas. A fungdo do
rastelador é facilitar a limpeza e o recolhimento de residuos, muitas vezes em conjunto com
outras atividades de limpeza, como varri¢do. A funcdo de rastelador pode estar integrada a
equipes de limpeza urbana, atuando em conjunto com varredores e outros profissionais.
Utilizagdo do rastelo: O profissional utiliza um rastelo para recolher residuos, folhagens e
outros materiais de areas externas. Auxilio na limpeza: Facilita a limpeza de areas como ruas,
calcadas, pracas e parques, preparando-as para o recolhimento dos residuos. Remocdo de
residuos: Auxilia na remogéo de residuos de &reas publicas, como ruas, calcadas, pracas e
parques. Prevencao de entupimentos: Pode auxiliar na prevencéo de entupimentos em bueiros
e sarjetas ao remover residuos. Manutencéo de areas publicas: Contribui para a manutencéo

da limpeza e higiene de areas publicas, contribuindo para a qualidade de vida da populacéo.
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ANEXO 11l - CRITERIOS DE AVALIACAO

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

GRUPO 1 - ESCOLARIZACAO PONTUACAO PONTUAC
UNITARIA AO
MAXIMA
Ensino Médio 06 pontos
. 06
(apenas 1 envio)
Ensino Fundamental Completo 04 pontos 04
(apenas 1 envio)
GRUPO 2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA | PONTUACAO PONTUAC
AREA UNITARIA AO
MAXIMA
Tempo de experiéncia profissional no efetivo exercicio
de atividade auténoma e(ou) profissional na
Administracdo Publica ou na iniciativa privada, em | 1,5 por més 90
empregos/cargos/fungbes na area a que concorre, | (maximo de 60 meses)
podendo ser apresentado no maximo 10 (dez)
comprovacgoes
PONTUACAO
TOTAL 100
POSSIVEL
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ANEXO IV — QUADRO DE REGONAIS DAS UNIDADES DE LOTACAO

URBANA
Tipo Prédio Endereco

Administrativo | Professor Richardson de Castro e Costa | Rua Santa Terezinha, Santa
(Sede Regional BR 307) Terezinha

Administrativo | Patrimonio e Almoxarifado da SEMSA | Av. 28 de Setembro, Floresta

Administrativo | Secretaria Municipal De Educacéo, Rua Madre Adelgundes Becker n®
Esporte e Lazer - SEMEDEL 222, Miritizal
Administrativo | Secretaria Municipal De Saude - Av. Copacabana, s/n, Floresta
SEMSA
Escola 21 de Abril Av. Rio Jurua, Miritizal
Escola Ambrozina Negreiros Lima Verde Rua Santo Antonio, Miritizal
Escola Amiguinhos de Jesus Rua 06- Conjunto Novo Miritizal
Escola Artur Maia de Carvalho Rua do Madeira, S/N Artur Maia
Escola B Rua Pedro Teles n° 1240, Cruzeirinho
Beija-Flor
Novo
Escola Bom Jesus Boca do Moa
Escola ) Rua Antonio Costeira N° 2241,
Brinquedoteca
Formoso
Escola Corazita Negreiros Rua do Par4, 865, Telégrafo
Escola Av. 25 de Agosto, 4531, Aeroporto
Darcy Bezerra
Velho
Escola Escola de Informética Av. Boulevard Thaumaturgo, Centro
Escola Francisca Barros de Oliveira Linha Sdo José, Sdo José
Escola Francisca Rita de Cassia Lima Pinto Rua Rio de Janeiro, S/N, Cruzeirdo
Escola Francisco Anisio Santos de Souza Lago do Tapiri
Escola Inency Mororé de Oliveira Projeto Cinturdo Verde
Escola . Rua Joaquim Tavora n® 1050,
Irmé Diana o
Cruzeirinho
Escola Irm& Maria Suzana Ferreira de Souza Rua Santo Antonio, N° 320, Miritizal
Escola Jardim Séo Francisco Rua Espirito Santo, n° 60, Floresta
Escola Lucilene Gomes de Menezes Estirdo do Séo Luiz
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Escola M? da Conceicdo de Castro Lima Rua da Paraiba, S/N, Remanso
Escola Madre Anselma Av. 25 de Agosto
Escola Majolune R. Coronel Carvalho n°® 361, Saboeiro
Escola Margarida Batista de Lima Rua Do Para N° 585, Telégrafo
Escola Margarida da Silva Pedreira Rua Mato Grosso, Cobal
Escola Maria Cidalia Correia Lima de Messias | Rua 23 de outubro, S&o José
Escola Maria de Nazaré Lima Av. 17 de Novembro, n° 309, Centro
Escola Nise Varela Av. Rio Jurua, n® 530, Miritizal
Escola Osvaldo D”Albuquerque Lima Rua Rodrigues Alves, n® 331, Centro
Escola Padre Alfredo Nuss Conj. Thaumaturgo de Azevedo n°
530, Cohab
Escola Padre Frederico Siegers Rua Mato Grosso n° 1150, Véarzea
Escola Pe. Cristovao Freire Arnaud Estrada do Aeroporto KMO01, Nossa
Senhora das Gragas
Escola Pe. Marcelino Champagnat Rua do Canamaris, 741, Jodo Alves
Escola Pré-Escolar Marcelino Champagnat Rua Barbosa n° 620, Centro
Escola Raimundo Quirino Nobre Rua Félix Gaspar N° 1080, Jodo
Alves
Escola Regina Maia Comunidade Passo Fundo
Escola Rui Barbosa Avenida Rio Jurud, Miritizal
Escola Séo Francisco Avenida Rio Jurug, N° 1783,
Miritizal
Salde Central Unica De Medicamentos Centro/ R. Djalma Dutra, N 289
Salde Centro De Diagnéstico Edson Mesquita
De Magalhdies Aeroporto Velho/ 25 de Agosto
Saude Centro Especializado Em Atendimento )
Municipal Ao Autismo -AMA Centro/ R. Djalma Dutra, N 289
Salde UBS 25 de Agosto Av 25 de Agosto/ 25 de Agosto
Saude UBS Abel Pinheiro Rua Morada Feliz, Formoso
Salde UBS Arito Rosas Avenida Rio Jurud, Miritizal
Saude UBS Cumaru Rua Djalma Dutra, N 289, Centro
Saude UBS Dr. José Matheus Arnaldo dos
Santos Rua Santo Ant6nio, S/N, Miritizal
Saude UBS Euclides Queiroz Filho Ramal da Olivenca, Miritizal
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Salde

UBS Francisco Ary da Silveira

Trav. Sao Paulo S/N, Cruzeirdo

Saude

UBS Francisco Souza dos Santos
(Produtor Rural)

Rua Siqueira Campos, S/N, Centro

Salde

UBS Jesuino de Souza Lins

Rua Minas Gerais, Aluminio

Salde

UBS Nestor Soares de Vasconcelos

Av. 07 de Setembro, Cohab

Salde

UBS Professora Quita

Rua 23 de Outubro, Sdo José

Saude

UBS Raimundo Celso Lima Verde

Rua do Remanso, N 204, Remanso

Saude

UBS Senador Adalberto Sena

Av. 25 de Agosto, S/N, Aeroporto
Velho

Tipo

DIVISAO DAS REGIONAIS - RURAIS

Prédio

Endereco

Escola

Artur Lebre 11

Rio Jurua-Mirim — Comunidade

Prainha |

Escola

Djalma Correia da Silva

Rio Jurua-Mirim — Cachoeira do Acai

Escola

Estephan Barbary

Rio Jurua-Mirim — Comunidade

Primavera

Escola

Jacinto Barbosa Gondim

Rio Jurua-Mirim — Santo Antonio

Escola

Luiz Gongalves da Silva

Rio Jurua-Mirim — Comunidade Boa
Vista

Escola

Marechal Hermes da Fonseca

Rio Jurua-Mirim — Comunidade

Prainha Il

Escola

Teodorico Melo

Rio Jurua-Mirim — Seringal Monte

Cristo

Salde

UBS Prainha |

Rio Jurua Mirim - Comunidade

Prainha |

Tipo

Prédio

Endereco
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Escola Rio Jurud-Mirim — Comunidade Vista
Helena Nobre
Alegre
Escola ) Rio Jurud-Mirim — Comunidade
Joaquim de Paula
Extrema
Escola ] Rio Jurud-Mirim — Comunidade
José de Anchieta o
Periquito
Escola Prof® Neuza Bernardino de Souza Seringal Simpatia — Rio Jurua
Escola o Rio Jurua-Mirim — Comunidade
Verissimo de Paula
Aldeota
Saude ) ) Rio Jurud-Mirim — Comunidade Vista
UBS Luiz Bezerra Correia
Alegre
Saude ) Rio Jurud-Mirim — Comunidade
UBS Manoel Bezerra Correia
Extrema

Tipo Prédio Endereco
Escola Alfredo Said Seringal Russas — Rio Valparaiso
Escola Francisca Maria de Souza Seringal Mundurucus — Rio Jurua
Escola José do Patrocinio Seringal Tatajuba — Rio Jurua
Escola Julio Rodrigues Comunidade Paia Grande
Escola . ) Comunidade Trés Bocas — Rio
Luis Ferreira ;
Valparaiso
Escola Pantaledo Bussons Seringal Valparaiso — Terra Firme
Escola Pe. Egon Engel Terra Firme — Rio Valparaiso
Escola Santa Luzia Ser. Santa Luzia — Rio Valparaiso
Escola Sao Jodo | Comunidade Tartaruga-Rio Valparaiso
Saude i Comunid. Foz do Valparaiso, Rio
UBS Alfred Said i
Jurua
Saude Comunid. Tartaruga, Rio Valparaiso,
UBS Marmude Dene de Carvalho )
Jurua
Saude Comunid. 03 Bocas, Rio Valparaiso,
UBS Trés Bocas
Jurud
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Tipo Prédio Endereco
Administrativo Est. Velha do Aeroporto, km 10,
Centro De Zoonoses .
Nova Olinda
Escola o Estrada do Canela Fina, Boca da
Emidio Braga de Vasconcelos
Alemanha
Escola ) Est. do Aeroporto Internacional,
Creche Igarapé Preto )
lgarapé Preto
Escola Sdo Cristovao Faz. Morada Nova, Igarapé Preto
Saude UBS Euclides Alves de Melo Boca da Alemanha
Saude UBS Francisco Pereira Dantas Est. do Aeroporto, lgarapé Preto
Saude UBS Manoel Rodrigues de Araujo Estrada do Canela Fina, Canela Fina

Tipo Prédio Endereco
Escola 06 de agosto Ramal do Carobas, BR 307
Escola 17 de novembro Estrada Do Pentecostes, Belo Jardim
Escola Joias de Cristo Estrada Do Deracre, Vila Assis Brasil
Escola Lucila Lopes Estrada Do Deracre, Vila Assis Brasil
Escola Nossa Sra. de Nazaré Badejo do Meio
Escola Raimunda de Oliveira Amorim Comunidade Boa Vista, BR 307
Escola Raimunda de Oliveira Amorim- Anexo ] )
Badeio Badejo do Meio
Escola Santa Barbara Colbnia Sta. Maria, BR 307
Saude UBS Osmar d'Albuquerque Lima Estrada do Deracre, 1800, Assis Brasil
Saude UBS Petencostes Estrada do Deracre, Petencostes
Saude UBS Raimundo José Da Silva Estrada do Petencostes, Belo Jardim
Saude ) Estrada Santa Maria, Pentecostes, BR
UBS Santa Maria 307

Tipo

Prédio

Endereco

Escola

Antonio Ferreira Gomes

Rua Raimunda Nonata Dias, N° 0336,

Vila Santa Rosa
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Escola ) ) ) Avenida 29 De Junho N° 640, Vila
Professora Francisca Lima da Silva
Sao Pedro
Escola Avenida Raimunda Nonata Dias Da
Santa Rosa
Silva, N° 39, Vila Santa Rosa
Saude UBS Buritirana Ramal Buritirana, s/n, Vila Séo Pedro
Salde UBS Geraldo Pereira Maia Santa Rosa, BR 364
Saude UBS Luiz Gonzaga da Cruz Sao Pedro, Vila Séo Pedro

Tipo Prédio Endereco
Escola Jodo Bussons BR, 364, Vila Lagoinha
Escola Maria Evanlzia dos Santos BR 364, Vila Lagoinha
Escola Nossa Senhora Aparecida BR 364, Rio Croa
Escola Pe. Manoel da No6brega | Alto Lagoinha, Comunidade Caracas
Escola Pe. Manoel da N6brega | - Anexo Ramal )

do Anibal Ramal do Anibal

Escola Prof? Olinda Néri da Silva Ramal Fundiaria, BR 364
Escola Tancredo de Almeida Neves Ramal dos Caracas, Rio Lagoinha
Saude UBS Geovana Maria Freitas do Vale Vila Lagoinha, BR 364

Tipo Prédio Endereco
Escola Francisca Horminda Ramal 02 - Ramal do Acgucar
Escola Moacir Rodrigues Comunidade S&o Jodo, Lagoinha
Escola Moacir Rodrigues - Anexo Ramal do y )

3 Ramal do Mang, Lagoinha
Mana
Escola Raimunda de Castro Lebre BR 364, Ramal do Zacarias
Escola Raimunda de Castro Lebre —-Bom Jesus Ramal Bom Jesus
Escola Raimunda de Castro Lebre —Mato
Ramal Mato Grosso
Grosso
Saude UBS Vital Brasil BR 364, Ramal 02

P 69.980-000
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Tipo Prédio Endereco
Escola Airton Senna da Silva Polo Ramal do Darcy
Escola Airton Senna da Silva -Anexo Ramal do )
) Ramal do Tico
Tico
Escola ) Projeto Sta. Luzia, Ramal 11 (Boa
Felix Fernando dos Santos
Hora)
Escola Jodo M@ de Souza Mendonca Projeto Sta. Luzia, Ramal 11
Escola Joel Eugénio Marim Polo Ramal do Darcy
Escola Professor Flodoardo Cabral Ramal do Tico
Saude ) o Projeto Santa Luzia- Ramal 03, BR
UBS José Timoteo de Oliveira
364
Saude UBS Mauricio Peres Nobre BR 364, Ramal 11

Tipo Prédio Endereco
Escola Barroso Filho Projeto Santa Luzia — Ramal 12
Escola Jodo M? de Souza Mendonga Projeto Sta. Luzia — Ramal 11
Escola José Saraiva de Freitas Projeto Sta. Luzia — Ramal 13
Escola Manoel Barroso Projeto Santa Luzia — Ramal 12
Escola Maria José Bezerra Fontes BR 364 - Ramal do James
Escola Projeto Pedro Firmino — Ramal 03
Prof? Maria Célia de Oliveira
(final)
Escola Prof° Sidney Vilela Ramal Séao Francisco
Tipo Prédio Endereco
Escola Alfredo Sales Vila Santa Luzia, BR 364
Escola Joaquim José Da Silva Xavier Projeto Sta. Luzia, Ramal 05
Escola José Alves de Oliveira (Hoton Melo) Baixo Campinas
Escola Projeto Sta. Luzia, Ramal dos
Leonila Lima .
Pararurais
Escola Oscar Alves Juca Projeto Sta. Luzia, Ramal 05
Escola Rodrigues E Silva Ramal 02
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Escola Rodrigues e Silva — Anexo Ramal do
Ramal do Pelado
Pelado
Saude UBS Francisca Souza Machado Ramal 07, BR 364
Saude UBS Francisco Thaumaturgo Ramal 02, S/N, BR 364

Tipo Prédio Endereco
Escola Alto Campinas, Sgal. Rosa Amélia
Artur Lebre |
(Boa Hora)
Escola Elzivania Mendonca Da Conceic¢do BR 364, Ramal 06

Escola Elzivania Mendonca Da Conceigdo —
) BR 364, Ramal 06
Anexo Cora Coralina

Escola ) . Ramal 07, Rio Campinas,
Francisco Maciel Cardoso )
Comunidade Porto

Escola Pe. Manoel Da Ndbrega Il Projeto Sta. Luzia, Ramal 07
Escola Pedro Firmino De Oliveira Projeto Sta. Luzia, Ramal 07
Salde UBS Clovis Pinheiro Rosas Campinas, BR 364

Tipo Prédio Endereco

Escola Pe. Manoel Da Nobrega I1- Anexo )
) BR 364, Liberdade
Magia Do Saber

Salde UBS Adalto José Batista BR 364, Liberdade

Saude UBS Mauricio Mappes Comunidade Periquito, Rio Liberdade
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