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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS DO SUL
Rua General Daltro Filho, 999 — CEP: 99660.000
Fone (0XX) 54 — 366-1490/1455/1436

EDITAL N° 006/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS

Paulo Sérgio Battisti, Prefeito do Municipio de Campinas do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico a realizacao de Processo Seletivo
Simplificado, para preenchimento de vagas dos cargos abaixo relacionados, por tempo determinado
e de necessidade temporaria, conforme segue:

Quant. CARGO Carga Valor da Duracio do contrato
vagas horaria | remuneracio
semanal
01 Farmacéutico(a) 40 horas | R$5.262,30 | 01 (um) ano a contar da
Bioquimico(a) semanais assinatura do contrato, podendo

ser renovado por igual periodo
e de acordo com a Legislacao
autorizadora.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Financas

1.2 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, bem como os demais editais e decisdes
inerentes, serdo publicados integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal,
site oficial do Municipio e Camara Municipal de Vereadores.

1.4 Os prazos constantes neste edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do inicio
e incluindo-se o do final.

1.4.1. Os prazos somente comecam a correr em dias Uteis.

1.4.2. Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que nao
haja expediente.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado se dara por avaliagdo por critério de pontuagdo, conforme
definido no item 6 deste Edital.

1.6 A contratacdo sera pelo periodo autorizado na Lei do respectivo cargo e se regera pelo Regime
Juridico Estatutario.

1.7 A municipalidade reserva-se o direito de rescindir o contrato de trabalho antes de expirado o prazo
de contratacao, sem que assista ao contratado direito de indenizagdo sob qualquer titulo.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 A fungdo tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atividades previstas em legislacdo municipal, conforme Anexo I do presente Edital.
2.2 Além do vencimento, o contratado fard jus ao pagamento de Vale-alimentagao, insalubridade,
sobreaviso, sobreaviso executado e adicional noturno se for o caso. Os contratados também receberao
gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado, férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato, e inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.2.1 Sobre o valor da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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2.3 O contrato a ser celebrado com o profissional contratado por este Processo tera a duracao de
01(um) ano a contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo
com a previsao na Legislagdo Municipal especifica.

2.3.1 O Poder Executivo Municipal reserva-se o direito de rescindir o contrato de trabalho antes do
prazo fixado, se for do seu interesse.

2.3.2 O contrato podera ser rescindido mediante comunica¢do prévia do contratado, com
antecedéncia minima de 10(dez) dias.

2.4  Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelo Estatuto dos Servidores, sendo a apuracao processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1  Asinscri¢des serdio GRATUITAS e somente PRESENCIAIS, recebidas exclusivamente pelo
Departamento de Pessoal, junto a sede da Secretaria Municipal de Administracao, sito a Rua General
Daltro Filho, 999, conforme cronograma, no periodo de 26.06.2025 A 30.06.2025 no horario das
7:30hs as 11:30hs e das 13hs as 16:30hs.

3.1.1 Nao serao aceitas inscricoes fora do prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente no enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador constituido por meio de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos
0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢cao disponibilizada pelo RH e/ou disponivel no site municipal, devidamente
preenchida e assinada, nos moldes do Anexo II.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma
da Lein® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Copia do Titulo eleitoral e/ou certidao de quitacdo eleitoral.

4.1.4 Planilha de avaliacao de titulos, devidamente preenchida pelo candidato, nos moldes do Anexo
IV do presente Edital.

4.2 Os documentos poderao ser autenticados no ato da inscri¢do pelo Departamento de Pessoal, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

4.3  Asinformacdes prestadas na Ficha de Inscri¢do (anexo II) e na Planilha de avaliagdo de titulos
(Anexo IV), bem como o preenchimento dos requisitos exigidos SERAO DE TOTAL
RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO OU SEU PROCURADOR.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publicacdes oficiais
e no site da Prefeitura Municipal, conforme cronograma definido no item 12.9 contendo a relagao
nominal dos candidatos inscritos.
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6. APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

6.1 A Planilha de avaliagao de titulos, devera ser preenchida pelo candidato nos moldes do Anexo
IV do presente edital.

6.1.1 A escolha dos titulos para cada item, observada a quantidade maxima estipulada no quadro
constante no item 6.2 deste Edital, E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO. A
Comissdo avaliadora cabe apenas analisar os documentos apresentados pelo candidato, de acordo
com a ordem de langamento em cada um dos campos da Planilha de avaliacdo (Anexo IV).

6.2 Os critérios de avaliagdo e titulos e somatdrios de pontuacao serdo avaliados na escala de 0(zero)
ao maximo de 100(cem) pontos, conforme segue:

I — A ordem de classificagdo na selecdo, serd através do maior numero de pontos obtidos pelo
candidato, a qual sera avaliada em conformidade com a seguinte grade de avaliacao/valorizacao dos
titulos:

Para os cargos d¢ FARMACEUTICO-BIOQUIMICO:

N° Descri¢ao dos Titulos passiveis de Pontuacio Pontuacio | Pontuacio
Individual | Maxima

1.1 | Doutorado 10

1.2 | Mestrado 8

1,3 | P6s Graduacao/Especializacdo, com carga hordria minima de 6
360 horas, no maximo 02 titulos

2.1 | Com duragdo de mais de 90 horas 5
2.2 | Com duragdo de 40 até 89 horas
Com duracdo de 8 até 39 horas 2

W

3.1 | Experiéncia profissional no cargo pretendido, especificamente | 10 por ano
em analises clinicas, realizado em 6rgao publico, permitindo-
se pontuar periodo inferior a um ano de forma proporcional.

3.2 | Experiéncia profissional no cargo pretendido, especificamente | 5 por ano
em andlises clinicas, realizado em entidade privada,
permitindo-se pontuar periodo inferior a um ano de forma

ﬁmﬁorcional.

IT - No caso de empate verificado ap6s o cumprimento da ordem de classificacdo do inciso I, a
classificacdo dos inscritos empatados serd obtida por sorteio publico, através do Bingo, em data e
horario agendado.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de avaliacao.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 A comprovacao dos titulos devera ser feita da forma abaixo indicada:

6.5.1 Doutorado, Mestrado, Pos-Graduagdo ¢ Curso de Ensino Médio ¢ Ensino Fundamental
Completo: Através de copia do Diploma, Certificado e/ou histdrico escolar, devidamente registrado
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ou expedido por institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC. Quando o curso estiver concluido e o
candidato estiver aguardando o Diploma, poderd ser apresentada documentagdo de que o curso
efetivamente esta concluido, expedida pela instituicao responsavel pelo curso, com a informagao do
CNPJ e endereco da instituicdo de ensino que realizou o curso, acompanhado do respectivo Historico
Escolar, contendo a assinatura e o carimbo do responsavel.

6.5.2 Cursos, capacitacdes e/ou treinamentos atinentes ao cargo, comprovados através de
Certificados de Conclusio contendo o periodo de inicio e de conclusdo, a carga horaria, o
conteudo desenvolvido, a assinatura do responsavel e o registro do orgao expedidor (quando se
tratar de documento impresso de paginas eletronicas, o certificado devera conter, ainda, o
codigo de verificacio de autenticidade, sem o qual o documento nio sera analisado pela
Comissao, realizados dentro dos tltimos 05 anos, a contar da publica¢ao do edital.

6.5.3 Comprovacdo de experiéncia profissional no cargo pretendido, de carater exclusivamente
classificatorio, através de registro na CTPS — Carteira de Trabalho, Contrato, Declaragdo, Atestado
e/ou Certiddao. Observar a exigéncia para cada cargo.

6.6 Nao serao avaliados documentos que comprovem a participagdo em semana académica, palestras,
monitorias e estagios, ou sem especificagdo de carga horéria, assim como de atividades de extensao.
6.7 Os certificados serdo valorizados individualmente, e sua pontuagdo somada para obten¢ao da nota,
observando os limites da Tabela.

6.8 Nao serdo considerados titulos apresentados fora do prazo de inscri¢des, ou de forma diferente a
estabelecidas neste Edital, NEM SERAO ANEXADOS TiTULOS APOS O FECHAMENTO DO
ENVELOPE JUNTO COM A INSCRICAO.

7. ANALISE DOS DOCUMENTOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo estabelecido no cronograma, a Comissao devera proceder a analise dos documentos
entregues na ocasiao da inscri¢ao.

7.1.1 Nao serao computados os titulos que excederem os valores maximos de cada quesito, expressos
na Tabela de Pontuagao dos titulos, constante do item 6.2, deste Edital.

7.1.2 Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda
que entregues, ndo serdo considerados.

7.1.3 Nao serdao pontuados documentos que sirvam de requisitos a contratagao.

7.1.4 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

7.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Coordenadora deste PSS.

7.3 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.campinasdosul.rs.gov.br, contendo a pontuagao atribuida aos titulos apresentados, abrindo-se o
prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso enderecado ao Departamento
Pessoal, uma tnica vez, no prazo estabelecido no presente edital.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal.
8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacoes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisao classificatoria pela Comissao, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.


http://www.campinasdosul.rs.gov.br/
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 No caso de empate verificado apds o cumprimento da ordem de classificacdo, este sera resolvido
através de sorteio publico, pelo sistema de bingo, em data, hora e local amplamente divulgados,
conforme cronograma.

9.2 A aplicagao do critério de desempate por sorteio, sera efetivada apos a analise dos recursos e antes
da publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢ao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagao.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para comprovar o atendimento das seguintes
condicgoes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter a idade minima requisitada no cargo;

11.1.3 Apresentar os seguintes documentos:

a) ASO - Atestado médico no sentido de gozar de boa saude fisica e mental, a ser agendado com o
Setor de RH municipal;

b) Uma foto 3x4 recente;

c) Titulo de eleitor e/ou Certidao de quitacao eleitoral,;

d) CPF, Identidade e Cartao do SUS;

e) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo;

f) Comprovante de inscri¢ao no 6rgao da classe;

g) Comprovante de residéncia atualizado;

h) n° de inscricdo no PIS/PASEP;

1) Certidao de casamento se for o caso;

j) Certidao de nascimento, cartdao do SUS e CPF dos filhos com até 18(dezoito) anos de idade;

k) Certificado militar para os homens;

1) Conta bancaria do tipo salario no Banco Sicredi, agéncia de Campinas do Sul;

m) Alvara de Folha Corrida — TJ/RS;

n) Declara¢ao de Imposto de Renda Completa ou Relacao de Bens;

0) Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administracdo Publica, excetuado
aqueles cargos que permitem na forma constitucional a acumulagao;

p) Dados para contato: Numero de Telefone, endereco eletronico (e-mail);

q) Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme a exigéncia do Cargo.

11.2 A convocagdo do candidato classificado serd realizada através de edital publicado no site
municipal, por telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

11.3 O candidato classificado em 1° lugar, quando convocado para assumir a vaga, podera, uma nica
vez, manifestar formalmente, por escrito, no prazo de até 2 (dois) dias uteis a contar da convocagao,
0 interesse em nao assumir a vaga naquele momento, sem que isso implique sua exclusdo do certame.
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11.3.1 Nessa hipotese, o(a) candidato(a) sera automaticamente remanejado(a) para o final da lista de
classificacdo, apos o ultimo classificado da lista vigente, passando a ocupar a ultima posicao,
respeitada a ordem entre eventuais outros candidatos que optarem pela mesma prerrogativa.

11.3.2 A renuncia temporaria € o consequente remanejamento ndo garantem nova convocagao, que
estara condicionada a existéncia de vagas remanescentes e ao interesse da Administragao.

11.3.3 O ndo atendimento ao prazo previsto para manifestacdo serd interpretado como desisténcia
tacita da vaga, sendo o(a) candidato(a) eliminado(a) do certame.

11.4 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢oes
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
cronologica crescente.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo simplificado ¢ de até 02(dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

11.7 Os candidatos classificados fora do nimero de vagas previstas no presente certame, comporao
cadastro reserva, podendo ser convocados conforme necessidade e interesse publico do Municipio,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo nos termos deste Edital.

11.8 O candidato selecionado para o cargo, devera sujeitar-se ao turno e horarios estabelecidos pelo
municipio, trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento/contato ao publico.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Ao efetuar a sua inscricio o candidato assume o compromisso de aceitar as condig¢des
estabelecidas neste Edital e na Legislacdo pertinente.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da fungdo tempordaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequagdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.
12.4 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada na informacao e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado do Processo e embora tenha obtido classificagao,
levara a sua eliminagao, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

12.5 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdes sera
considerada como desisténcia.

12.6 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagao ou classificagao do
candidato, valendo para esse fim a publica¢do do resultado final.

12.7 Os termos deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data do encerramento das
inscrigdes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.8 E de responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacio de todos os editais, atos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

12.9 O cronograma da sele¢do obedecera aos seguintes prazos:
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ATIVIDADES DATA/PERIODO

Abertura das Inscrigdes e entrega de documentos 26.06.2025 a 30.06.2025

Publicagao preliminar dos Inscritos e Recurso contra indeferimento | 01.07.2025
de inscri¢des

Manifestagdo da Comissdo na reconsideragdo e julgamento do | 02.07.2025
Recurso pelo Prefeito e Publicacdo final dos inscritos

Andlise de documentos 03.07.2025
Publicacdo do resultado preliminar da pontuagdo 04.07.2025
Prazo para apresentac¢do de Recurso 07.07.2025

Manifestagdo da Comissao na reconsideracdo e julgamento do | 08.07.2025
recurso pelo Prefeito

Aplicagao do critério de Desempate 09.07.2025

Publica¢do da Homologacao final do Processo 10.07.2025

12.10 Sao partes integrantes deste Edital os Anexos I, II, Il e IV.
12.11 Os casos omissos ¢ situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Campinas do Sul, 25 de junho de 2025.

Paulo Sérgio Battisti
Prefeito

Registre-se e Publique-se

Em 25.06.2025

Amir Clovis Caldartt
Sec. Mun. de Administracio e Financas
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ANEXO: I

CARGO: FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Responsabilizar-se tecnicamente pelo Laboratério de Anélises
Clinicas do Hospital Municipal; realizar exames laboratoriais; Responder tecnicamente pelo
Dispensario de Medicamentos; execucao de tarefas diversas envolvendo a manipulagdo farmacéutica
e 0 aviamento de receitas médicas e odontologicas; controle da medicacdo sujeita a controle especial;
controle de estoques; desenvolvimento de agdes de educagao para a saude; desenvolvimento de agdes
em vigilancia sanitaria; participacdo de estudos relativos a quaisquer substancia ou produtos que
interessem a saude publica e demais atividades afins. Desempenhar as fung¢des de dispensagao ou
manipulacdo de formulas magistrais e farmacopéicas; prestar Responsabilidade Técnica e
assessoramento ao Dispensario de Medicamentos do Laboratorio do Hospital Municipal; Avaliagao
farmacéutica de receituarios; guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservagao;
efetuar registro de entorpecentes e psicotropicos requisitados, receitados, fornecidos ou utilizados no
aviamento das féormulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos pela Vigilancia Sanitaria;
organizar ¢ atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e biologicos, mantendo
registro permanente do estoque de substincias e medicamentos; efetuar o controle do estoque de
medicamentos; colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e toxicoldgicas;
emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na area de farmaécia,
principalmente fazer requisi¢cdes de substancias, medicamentos e materiais necessarios a populagao;
coordenar a elabora¢do da relagdo de Medicamentos padronizados pelo Servico de Saude do
Municipio, assim como suas revisdoes periodicas; andlise do consumo e da distribuicdo dos
medicamentos; realizacdo de treinamento e orientacdo aos profissionais da drea; orientacdo,
coordenagdo e supervisao de trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; emissdao de pareceres
sobre assuntos de sua competéncia; realizagdo de estudos de farmacovigilancia e procedimentos
técnicos administrativos no tocante a medicamentos vencidos; acompanhar a validade dos
medicamentos e seus remanejamentos; auxiliar no desenvolvimento de a¢des em vigilancia em saude
(Vigilancia Sanitaria; Vigilancia Epidemiologica; Vigilancia em Saude Ambiental) e executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horaria: 40 horas semanais

b) Outras: O exercicio do cargo determinara a realizagao de trabalho a noite,
nos domingos e feriados.

c) A atividade devera ser exercida junto ao Laboratdrio de analises clinicas do
Hospital Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Nivel Superior em Farmacia. ’
b) Habilitacdo Profissional: Registro Profissional no Orgao de classe.

RECRUTAMENTO: Selecao publica através de prova de titulos.
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ANEXO II
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 006/2025

FORMULARIO DE INSCRICAO - N°

Nome do Candidato:

Data de Nascimento: CPF:

Doc. De Identidade: Orgao Expedidor:
Enderego Completo:

Municipio: CEP: UF:
Tel. Fixo: Tel. Celular:

E-mail:
Cargo/Emprego:
Escolaridade / Instrucao do Candidato:

Declaro, neste momento, que tomei conhecimento, estou ciente, e de acordo com as Regras e as Normas
adotadas para o presente Processo Seletivo Simplificado Edital n° 006/2025, inclusive os requisitos para
provimento do cargo, fazendo a minha op¢ao e inscriciio por livre e espontinea vontade.

Assinatura do Candidato

Campinas do Sul-RS, de de 2025.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 006/2025
COMPROVANTE DE INSCRICAO -N°

NOME DO CANDIDATO
CARGO:
CAMPINAS DO SUL - RS, DE DE 2025.

Responsavel pela Inscri¢ao
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ANEXO IIT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 006/2025
FORMULARIO DE RECURSO

Para
PREFEITURA MUNICIPAL
CAMPINAS DO SUL - RS

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
() CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

Justificativa do candidato — Razodes do Recurso

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02
(duas) vias, uma via serd devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IV — CARGO DE FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2025

PLANILHA AVALIACAO DE TIiTULOS

Candidato(a): Inscrigéo:
1. Adicionais e/ou aprimoramentos, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo, atinentes ao cargo
N Instituigio Reservado ao Municipio
Formacio escolar Valorizado Nao valorizado - Motivo
1.1 Doutorado
1.1.1
1.2 Mestrado
1.2.1
1.3 Pos-graduagédo/Especializagdo(lato sensu), com carga horaria minima
de 360 horas
1.3.1
1.3.2

RESERVADO AO MUNICIPIO.

2. Cursos, Capacitacoes e/ou Treinamentos, atinentes ao cargo

TOTAL DE PONTOS DO ITEM 1 =

Reservado ao Municipio

N° Cursos, Capacitacdes e/ou Treinamentos, atinentes ao cargo: 11-\11011(; Data de Conclusio Valorizado - Nao valorizado - Motivo
horas

1.1 Com duracfio de mais de 90 horas

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.14

1.1.5

1.2 Com duracio de 40 até 89 horas

1.2.1

1.2.2
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1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.3

Com duracio de 8 até 39 horas

1.3.1

1.3.2

1.3.3

1.3.4

1.3.5

1.3.6

RESERVADO AO MUNICIPIO. TOTAL DE PONTOS DO ITEM 2 =

3. Experiéncia Profissional Comprovada:

No

Experiéncia Profissional no cargo pretendido N° de meses ou Anos

Reservado ao Municipio

Valorizado - horas Nio valorizado - Motivo

2.1

Experiéncia profissional em Analises Clinicas, em érgéio publico:

2.1.1

2.1.2

2.13

2.14

2.1.5

2.1.6

2.2

Experiéncia profissional em Anailises Clinicas, em érgiios privados:

221

222

223

2.2.4

2.2.5

2.2.6

TEMPO TOTAL

RESERVADO AO MUNICIPIO. TOTAL DE PONTOS DO ITEM 3 =

TOTAL GERAL DA AVALIACAO DOS TiTULOS =




