MUNICIPIO DE CRUZALIA

Estado de S&o Paulo - CNPJ: 46.179.966/0001-39

Concurso Publico n°01/2025

EDITAL N° 01/2025 DE ABERTURA DE INSCRICOES

ARILDO OSMAR DE MORO, RG: 24.136.138 e CPF: 121.059.018-24, Prefeito do
Municipio de Cruzélia, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso
I, do artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura das inscricdes do Concurso Publico
de Provas e Titulos para provimento de cargo, previsto no Capitulo 2, item 2.5 - Quadro
de Cargos, com o acompanhamento da Comissédo do Concurso Publico, especialmente
nomeada através da Portaria n° 4815/2025 de 02 de julho de 2025, para
acompanhamento do referido certame, regido pelas instru¢des deste Edital, em regime
Estatutario, nos termos da Legislacdo vigente e Lei Organica do Municipio.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital, sera executado pela IPELL
CONSULTORIA LTDA.

Este Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de cargos, sob regime
Estatutario, de acordo com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS deste Edital, e
tem prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologacdo do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura
Municipal de Cruzalia.

A convocacdo para as vagas informadas no ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS
deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Cruzalia, dentro do prazo de validade deste Concurso
Publico e se dara por meio de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de
Cruzalia: www.cruzalia.sp.gov.br.

Os requisitos e as atribuicdes dos cargos estéo relacionados no Anexo | deste
Edital.

Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo |l deste
Edital.

Os conteudos programaticos da Prova Pratica encontram-se no Anexo lll deste
Edital.

N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacfes a respeito de datas,
locais e horarios da realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
observar rigorosamente as formas de divulgagéo estabelecidas neste Edital e as
demais publica¢cfes nos sites: www.ipell.com.br e www.cruzalia.sp.gov.br.
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2 DOS CARGOS

2.1 O presente Concurso Publico de Provas, destina-se ao preenchimento de cargos
atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE
CARGOS, mais os que vagarem e/ou forem criados, durante o prazo de validade
do Concurso Publico, regido pelo Regime Estatutario, suas posteriores alteragdes
bem como pela Legislacdo Municipal pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos CARGOS ora concursado serdo desenvolvidas —
conforme demanda — nas diversas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Cruzalia/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os vencimentos para os CARGOS sédo aquelas constantes do ITEM 2.5 - DO
QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados por lei.

2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS.

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS.

c) ANEXO lIl - CONTEUDO PROVA PRATICA
d) ANEXO IV — CRONOGRAMA PREVISTO.

2.5 QUADRO DE CARGOS:

SALARIO | JORNADA OUTROS VALOR DA
Sl VAGAS | "BAsE | SEMANAL | ESCOLARIDADE | oehyi5iT0s | INSCRICAO
AUXILIAR DE REF: 01 Ensino
SERVICOS 1+CR R$ 40 HORAS | Fundamental R$ 40,00
DIVERSOS 1.745,70 Incompleto
AGENTE DE REF: 02 Ensino
APOIO CR R$ 40 HORAS Fundamental R$ 40,00
EDUCACIONAL 2.138,72 Completo
“RESIDUOS REF: 01
2 R$ 30 HORAS | ALFABETIZADO R$ 40,00
SOLIDOS E 1.745.70
RECICLAVEIS ' ’
Formacdo em
Técnica em
Mecanica
) REF: 04 Ensino A“t%m“va'
MECANICO 1 R$ 40 HORAS Fundamental Certifi o R$ 40,00
2.659,12 Completo erieacad
’ Reconhecida
pelo MEC e
CNH
Categoria D
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. nsino .
5 MOTORISTA CR R$ |40HORAS| Fundamental estar em dia R$ 40,00
com o Exame
2.138,72 Completo Toxicoldgico
FISCAL DE . .
6 VIGILANCIA CR |, E(IJESF& 40 HORAS E”gc'::ﬁp'}’gfg'o R$ 50,00
SANITARIA ' '
REF: 07 Ensino Superior Registro no
7 | FISIOTERAPEUTA 1 R$ 30 HORAS Cqmpleto em CgFFITO R$ 60,00
3.850,00 Fisioterapia
REF:08 Ensino Superior _
8 | FONOAUDIOLOGO| 1 R$ |30 HORAs| Completoem | Registrono | pqgh g,
4.200,00 Fonoaudiologia CRF
Ensino Superior | Especializagédo
9 PROFESSOR 1 REF: A-2 | 30 HORAS | Completo em em Educacéo R$ 60,00
A.E.E. ) ;
Pedagogia Especial
Curso de
graduacéo em
Educacéo
Fisica, em nivel
superior de
PROFESSOR DE REF: 07 graduacao .
10| EDUCACAO 1 R$ |40HORAS| plena, nos REYSTON® | Rs 60,00
FisicA 3.850,00 termos da
Resolucdo n° 7,
de 31/3/2004
do Conselho
Nacional de
Educacéo
3 CONDICOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E

REQUISITOS PARA CONTRATACAO (NOMEAGCAO)

3.1 CONDICOES GERAIS:

3.1.1

3.1.2

3.1.3

A inscricdo do Candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscricdo dar-se-a
automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo
online e ao pagamento do valor correspondente ao cargo que deseja
concorrer.

Séao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as
informacdes fornecidas no ato da inscri¢cdo. O candidato sera responsavel por
qualquer erro ou omissdo e pelas informacbes prestadas na ficha,
respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéo falsa
sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, impedindo sua contratagao.

As inscricBes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo
indeferidas, obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.2.
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3.2 CONDICOES PARA A INSCRICAO:

3.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo
Federal, em consonéncia com a Lei Federal n°® 13.445/2017 — Lei da
Migracao, e ainda, se de nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com os
critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/72;

3.2.2 Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade.
3.2.3 Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;

3.2.4 Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital.

3.3 CONDICOES PARA A NOMEACAO:

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da posse;

3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis,
politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que o torne
incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir, até a data da nomeacdo, o Certificado de
Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa salde fisica e mental, e ndo ter deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcdes que competem ao cargo;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

3.3.6 Na&o exercer qualquer Cargo, Emprego, ou Funcéo Publica de acumulacéo
proibida com o exercicio do novo cargo, observado ao disposto no Artigo 37
§ 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

3.3.7 Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria nos termos do Artigo 40, inciso Il da Constituicdo Federal,

3.3.8 Possuir o pré-requisito exigido para o cargo ao qual se candidatou de acordo
com o ITEM 2.5 — QUADRO DE CARGOS da Prefeitura Municipal de
Cruzalia/SP — Concurso Publico N° 01/2025;

3.3.9 A comprovacao da documentacdo habil de que o candidato possui os
requisitos aqui exigidos para o Concurso Publico, sera solicitada por ocasido
da nomeagéo para o cargo;

3.3.10 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicard na
impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de sua
habilitacdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
legais pertinentes e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, assim



4.2
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como as condi¢cdes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar
desconhecimento.

As inscri¢des ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo
de 19 de julho a 03 de agosto de 2025, respeitando para fins de pagamento do
valor da inscri¢do, o horéario bancario, devendo para tanto o candidato:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)

k)

m)

n)

Acessar o site: www.ipell.com.br;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
Transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botao “Continuar”.

Na sequéncia, escolha a sua opcdo desejada para efetuacdo do
pagamento: Boleto Bancério ou PIX.

Para a opcdo de pagamento via Boleto Bancério: imprima o Boleto
Bancério para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao
serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrbnicos, postos bancarios,
transferéncias e por agendamento.

O pagamento do boleto da inscricdo deveréa ser efetuado até o primeiro
dia uatil apés o encerramento das inscricdes, em qualquer agéncia
bancaria, através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado
a receber pagamento de documentos de compensacédo bancaria (casas
lotéricas, Correios etc.).

Para a opgao de pagamento via PIX: efetue o pagamento através do “QR
Code” ou da chave PIX disponivel. O processo de pagamento por PIX
deve ser todo feito usando o aplicativo do seu banco. Ndo serdo
considerados pagamentos via PIX por agendamento.

A IPELL CONSULTORIA nao se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo fora do periodo das
inscricbes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

Nao havera devolucao de importancia paga, a mais ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado. Se o Concurso Publico ndo se realizar, a
devolucéo serd feita pela prefeitura municipal de Cruzalia.

A IPELL CONSULTORIA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZALIA/SP ndo se responsabilizam por inscricdo n&o recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissédo e pelas
informacdes prestadas na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo
teor das afirmativas. A afirmacgéo falsa sujeitara o candidato as san¢fes
previstas em lei, impedindo sua contratacéo.


http://www.ipell.com.br/
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p) A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no
site: www.ipell.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do
candidato;

g) Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacao,
o candidato devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no
site: www.ipell.com.br para verificar o ocorrido.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do
formulario de inscricdo. Em caso de duvida para realizar a inscri¢do, o candidato
podera solicitar auxilio clicando na guia “Fale Conosco — Suporte ao Candidato”
do site: www.ipell.com.br.

O deferimento da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento da ficha
de inscricdo, e ao pagamento do valor da inscricdo. Nao sera aceito pagamento
da inscricdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancéario emitido
especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo indeferidas as inscricdes cujos
pagamentos ndo sejam efetuados até a data de vencimento.

Nao havera isencéo de inscricdes para este Concurso Publico.

Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscricbes se a sua
inscricdo foi confirmada, e caso ndo tenha sido, podera, dentro do prazo
estabelecido no Capitulo 11 deste Edital, impetrar recurso administrativo,
apresentando suas alegacdes e documentacdo comprobatéria de pagamento, se
for o caso. Uma vez confirmada a inscricdo e o pagamento, o seu home passara
a constar no Edital de Deferimento das Inscricbes — Retificado e
consequentemente no Edital de Convocacgao, retificado se for o caso, na forma do
Item 11.8 deste Edital.

Caso nédo entre com recurso em relacdo a inscricao indeferida e seu nome néo
conste do Edital de Convocagéo, o candidato NAO podera realizar a prova, ndo
havendo alocacédo de candidatos no dia da prova.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados em conformidade
com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD),
exclusivamente para fins de realizacéo do presente Concurso Publico.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89
€ assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

Nos termos do artigo 93 da Lei n° 8.213/91, a reserva de vagas a pessoas com
deficiéncia aplica-se apenas quando houver numero suficiente de vagas que
possibilite a observancia do percentual legal. Considerando que o presente edital
ndo contempla quantitativo de vagas que permita a aplicacdo do referido
dispositivo legal, ndo havera, nesta fase, reserva especifica para candidatos com
deficiéncia.


http://www.ipell.com.br/
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A pessoa com deficiéncia devidamente inscrita, classificada e aprovada sera
contratada, a qual ndo sendo discriminada pela sua condicdo, exceto quando a
necessidade especial ndo possibilitar a sua contratacdo em razdo de eventual
incompatibilidade de caracteristicas e atribuicdes incompativeis com a deficiéncia
de que é portadora.

Considera-se pessoa com deficiéncia aguela em que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes.

A Pessoa com Deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no
Decreto Federal 9.508/18, participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo da prova, a
avaliacdo e aos critérios de classificacao, a data, horario e local de aplicacdo da
prova exigida para todos os demais candidatos.

Para fazer uso dos beneficios previstos no Decreto Federal 9.508/18, o candidato
devera informar na Ficha de Inscricdo o tipo de deficiéncia que possui, ser portador
de deficiéncia e encaminhar na area “ENVIO DE DOCUMENTOS”, os documentos
abaixo relacionados, no periodo de 19 a 28 de julho de 2025:

Laudo Médico recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID. Apresentar os graus de autonomia. Constar
quando for o caso a necessidade do uso de Orteses, proteses ou adaptagdes. No
caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico
devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

A ndo solicitacdo de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualquer
providéncia.

O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricdo, se necessitara de:

a) Mobiliario adequado e qual adaptacéo;
b) Auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas.

Serda indeferida a inscricdo na condicdo especial de Pessoa com Deficiéncia, do
candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e forma prevista no presente Edital
o respectivo Laudo Médico.

O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital
ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia e ndo terd prova especial
preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Nao cabera recurso a Pessoa com Deficiéncia que n&o realizar a inscricao
conforme as instrucdes constantes neste Edital.

Ao ser convocado para a contrata¢do, o candidato devera submeter-se a exame
médico oficial ou ainda credenciado pelo Municipio, cuja decisdo sera terminativa
sobre o enquadramento do candidato na condicdo de deficiente e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da Funcgéo.

Como nédo ha vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, sera elaborada
somente uma Lista de Classificagdo Geral/Final.



MUNICIPIO DE CRUZALIA

Estado de S&o Paulo - CNPJ: 46.179.966/0001-39

5.15 N&o havera reserva de vagas em razdo da limitacdo do niamero oferecido, sem
prejuizo da observancia da reserva legal quando do surgimento de vagas
suficientes durante a validade do certame.

6 DAS PROVAS

6.1 O presente Concurso Publico sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva
Prova de Titulos e Prova Prética, conforme os quadros a seguir:

CARGOS FASE

AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS,
AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL,
COLETOR DE RESIDUOS SOLIDOS E -

RECICLAVEIS, MECANICO, FISCAL DE Prova Objetiva

VIGILANCIA SANITARIA,

FONOAUDIOLOGO, FISIOTERAPEUTA.

CARGOS FASE
MOTORISTA Prova Objetiva e Prova Prética
CARGOS FASE

PROFESSOR (PEB I) DO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE, Prova Objetiva e Prova de Titulos
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

6.2 DA PROVA OBJETIVA:

6.2.1 A Prova Objetiva esta prevista para realizar-se na data de 31 de agosto de
2025, com inicio da prova previsto as 9h00 no periodo da manha para todos
0S cargos.

6.2.2 A confirmacdo dos locais, data e horario de realizacdo sera divulgada nos
sites: www.ipell.com.br e www.cruzalia.sp.gov.br, até a data prevista de 20 de
agosto de 2025 através do Edital de Convocacéo para a Prova Objetiva Pés-
Recurso.

6.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu
local de realiza¢@o da prova e o comparecimento no horario determinado.
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6.2.4 A Prova Objetiva, com duracdo maxima de 3 (trés) horas — nestas ja incluido
o tempo do preenchimento da Folha de Respostas — constard de 40
(quarenta) questdes de multipla escolha.

6.2.5 Cada questéo sera constituida de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma
considerada correta), abrangidas pelos conteldos programaticos
apresentados no Anexo Il deste Edital.

6.2.6 A composicao das Provas Objetivas seguird conforme quadros abaixo:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS, COLETOR DE RESIDUOS SOLIDOS E

RECICLAVEIS
Portugués Matematica Atualidades
15 15 10

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL, MECANICO, MOTORISTA

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Atualidades

10 10 15 5

ENSINO MEDIO COMPLETO

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Atualidades

10 10 15 5

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, PROFESSOR (PEB I) DO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE, PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Portugués Matematica Conhecimentos Especificos Atualidades

10 10 15 5
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6.3 DA PROVA DE TIiTULOS:

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

Concorrerdo a Prova de Titulos, todos os candidatos que obtiverem a
pontuacdo minima de 50 pontos na Prova Objetiva, para os cargos de
PROFESSOR A.E.E. e PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, sendo-lhe
atribuido os seguintes pontos:

a) 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega;
limitado a 01 titulo.

b) 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega;
limitado a 01 titulo.

c) 01 ponto: Curso de P6s-graduacéo — Especializacdo na area, limitando-
se a apenas 01 titulo.

A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera
ultrapassar o limite de 06 pontos. Eventuais pontos adicionais serdo
descartados.

Sobre a nota obtida pelos candidatos na prova objetiva serdo somados os
pontos referentes aos titulos, para a classificagdo final.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de
“aprovacgao’.

Documentos referentes aos titulos — para as func¢des do Item 6.3.1 — deverao
ser apresentados, atendendo as seguintes condi¢cdes:

a) DOUTOR e/ou MESTRE na éarea: Diploma devidamente registrado; ou
certificado e ou declaracdo de conclusdo de curso acompanhado do
respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializa¢io ou aperfeicoamento):
Certificado de concluséo de curso, expedido por institui¢céo (oficialmente
reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do
responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas,
EXPLICITAMENTE declaradas no certificado. Os certificados expedidos
em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
traducdo efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por
Universidades Oficiais que mantenham cursos congéneres; devidamente
credenciadas pelo 6rgao competente.

Os titulos serdo enviados de forma online (via “area do candidato”) — No
periodo de 19 de julho a 03 de agosto de 2025.

Para a apresentacao eletrdnica dos titulos o candidato deve acessar a “Area
do Candidato” a partir do site: www.ipell.com.br, utilizando o seu CPF e senha
pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscricdo para o evento,
clicar em “Mais Informagdes” e em seguida no item “Prova de Titulos”.

Os titulos devem ser digitalizados “a frente e o verso” no mesmo arquivo em
formato PDF. Entende-se por “digitalizados” os titulos escaneados a partir de
seu documento original, sendo desconsiderados titulos “fotografados” ou
ainda outro meio que ndo permita a sua perfeita identificacéo.

Os titulos devem ser anexados individualmente, e para cada titulo enviado o
sistema automaticamente gerara um nimero de protocolo. Portanto, mais de
um titulo enviado no mesmo arquivo PDF né&o serdo considerados.
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A digitalizacdo deve ser em tamanho real do titulo, sem qualquer tipo de
reducdo ou ampliacdo, sendo utilizada a proporgéo de 1 para 1.

Titulos digitalizados em tamanhos diversos ao original ndo serdo avaliados,
sendo indeferidos e ndo pontuados. Da mesma forma, deve-se manter o
esquema original de cores do titulo, ou seja, sendo um titulo “colorido” deve
ser digitalizado mantendo o mesmo padrdo de cores, sob pena de
indeferimento, em caso de alteracgoes.

A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatéria, ndo sendo,
portanto, motivo para exclusdo do Concurso Publico.

A pontuacdo dos Titulos ocorrera sobre a nota final da Prova Objetiva, até no
maximo 6 (seis) pontos.

6.4 PROVA PRATICA:

6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6
6.4.7

A Prova Pratica, de carater classificatorio, sera aplicada exclusivamente para
o cargo de Motorista, com realizacéo prevista para o dia 21 de setembro de
2025, na cidade de Cruzalia/SP.

A Convocacao para a Prova Prética seré publicada no dia 19 de setembro
de 2025, por meio de Edital especifico, contendo a lista dos 15 (quinze)
primeiros candidatos que tiverem obtido nota minima de 50 pontos na Prova
Objetiva. O edital também informara o local, data e horario da realizacao da
prova.

N&o havera segunda chamada, bem como néo sera permitida a realizacéo da
prova fora da data, horario ou local definidos no edital de convocacéo,
independentemente do motivo.

O ndo comparecimento a Prova Pratica acarretara eliminagdo automatica do
candidato, mesmo que este tenha participado da Prova Objetiva.

Os conteudos e critérios de avaliagdo da Prova Pratica encontram-se
detalhados no Anexo Ill deste Edital.

A pontuacdo maxima da Prova Pratica sera de 100 pontos.

Para o cargo de Motorista, o candidato convocado devera apresentar, no
momento da prova, a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) valida, na
categoria D ou E, sob pena de impedimento de realizacdo da prova e
consequente eliminagdo do certame.

7 A REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 As provas serdo aplicadas na cidade de CRUZALIA/SP.

7.2 A Prova Objetiva sera realizada no dia 31 de agosto de 2025, as 9h00 no periodo
da manha para os todos os cargos. Sera disponibilizado no site: www.ipell.com.br
e no site do Municipio de Cruzalia: www.cruzalia.sp.gov.br, no dia 20 de agosto,
o local de realizacdo da prova, através do Edital de Homologacao das InscricGes
e Convocacao para as Provas Objetivas.

7.3 A convocacdo para realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo
candidato por meio do Edital de Convocacao a ser publicado no site da Prefeitura
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Municipal de Cruzalia (www.cruzalia.sp.gov.br), e também no site da IPELL
CONSULTORIA: www.ipell.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

O candidato somente podera realizar as provas ha data, horario, sala e local
constantes do Edital de Convocagao.

N&o sera admitido no local de prova o candidato que chegar ap6s o fechamento
dos portdes.

A IPELL CONSULTORIA recomenda que os candidatos comparecam ao local da
Prova com antecedéncia minima de, pelo menos, 1h00 (uma hora) do horario
estabelecido.

Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova munidos de documento de
identidade original com foto, caneta esferografica transparente azul ou preta.

7.7.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos

Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacéo, todos em seu modelo ORIGINAL.

7.7.2 Documentos digitais com foto s6é serdo aceitos caso consigam ser validados

no ato pelos meios disponibilizados para autenticacdo (aplicativos oficiais,
sites oficiais etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade
de validagédo em virtude de os meios estarem off-line, por falhas nos gestores
dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

7.7.3 0O documento de identidade devera possuir foto recente.

7.7.4 A alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida sobre sua

identidade, poderéa ter como consequéncia a validade negada da identidade,
de acordo com o Decreto Federal n® 9278, de 05 de fevereiro de 2018.

7.7.5 Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento,

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, copias
(mesmo sendo autenticadas em cartério), e protocolos.

Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o exame ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis
conforme previsto no Item 7.7.

O candidato que comparecer ao local de aplicagdo das provas sem documento
vélido deverd aguardar fora do local de aplicagdo até que receba um dos
documentos validos.

Apbs ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro sera permitida desde que o
participante seja acompanhado por um fiscal.

O candidato ndo podera utilizar o banheiro do local de aplicacdo ap6s o término
de sua prova e a saida definitiva da sala de provas.

Serd vedado o candidato que comparecer e/ou permanecer no local da Prova
Objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem
camisa, com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.),
devido caracterizar tentativa de fraude.
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O candidato devera levar somente os objetos citados no Item 7.7 deste Edital.
Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado
pelos aplicadores, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local
da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

Nao sera permitida a presenca de pessoas, de qualquer idade, ndo autorizadas
no recinto onde serdo realizadas as provas. Poderdo permanecer no local, durante
a realizacdo do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que
estejam procedendo conforme o disposto neste Edital, Fiscais e Profissionais
contratados da Equipe de Aplicacdo de Provas, Autoridades para apoio e
fiscalizacdo dos trabalhos, e outras pessoas com devida autorizacdo da Comissédo
de Concurso Publico.

No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade
gréfica, relacionada ao tipo de prova perante o cargo escolhido, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a Coordenacao do Concurso
Publico, a qual buscaréa a solugéo imediata e registrard ocorréncia para posterior
andlise da banca examinadora.

Sempre que o candidato observar, no material fisico entregue, qualquer
anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, devera se manifestar no momento
da execucdo da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente,
eventual recurso.

Sera eliminado deste Concurso Publico quando ficar constatado que candidato
apresentou a(s) seguinte(s) conduta(s): faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizagdo, for colhido em flagrante se comunicando com outro
candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrdnicos, realizar qualquer tipo de consulta a livros, apostilas,
codigos, manuais, impressos, anotacgdes, revistas, folhetos e quaisquer outros
tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrdnicas, ou ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas com comportamentos inadequados,
podendo ainda legalmente responder pelos atos ilicitos praticados.

N&o serd permitida nenhuma espécie de comunicagao entre os candidatos, bem
como consulta, nem a utilizacdo de livros, cbddigos, manuais, impressos ou
guaisquer anotacoes.

E vedado durante a realizacio das provas o uso de 6culos de sol, relégio de
gualquer espécie, qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros correlatos. Caso isso
ocorra, o candidato seré desclassificado do Concurso Publico.

N&o sera permitido ao candidato a utilizacéo de qualquer equipamento referido no
Item 7.19 ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de
realizacao das provas.

Durante a realizagdo das provas poderdo ser utilizados pela IPELL
CONSULTORIA procedimentos com o objetivo de identificar o porte de aparelhos
eletrénicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de seguranca e
identificacéo.

Durante a realizacao da prova sera vedado ao candidato se ausentar do recinto.
Em casos especiais, sera acompanhado por um fiscal do referido Concurso
Publico.
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7.23 Na&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacdo
das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual
for o motivo, exceto nas condicdes previstas no Item 5.5.

7.24 As instrucBes dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Caderno de Prova
e Folha de Resposta, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.25 As

Folhas de Respostas da Prova Objetiva serdo corrigidas por meio de

processamento eletrénico de leitura ética.

7.25.1

7.25.2

7.25.3

7.25.4

7.25.5

7.25.6

7.25.7

7.25.8

7.25.9

A Folha de Respostas serd identificada, em campo especifico, pelo nome,
namero de inscricdo e pela assinatura do candidato.

As respostas deverdo ser assinaladas pelos candidatos na Folha de
Respostas com caneta esferogréafica azul ou preta.

N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas, questdes que contenham
mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que legivel.

A ndo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultara na
eliminagdo automatica do mesmo.

N&o havera substituicdo da Folha de Respostas, exceto por ocorréncia de
responsabilidade exclusiva da administracéo ou da organizagdo do Concurso
Publico, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda
que legiveis. Estas serdo consideradas ERRADAS, assim como as questdes
nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta.

Por razbes de seguranca e de ordem técnica, somente ap6s decorrido o
tempo minimo de 1h o candidato podera sair da sala.

Os 2 (dois) ultimos candidatos permanecerdo na sala de provas até o
fechamento e a lacracado do envelope das folhas de respostas. Se um dos
candidatos insistir em sair da sala sem assinar o envelope lacrado, sera
considerado desistente deste Concurso Publico.

No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informacbes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacao e classificacéo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade, e que também sera responsével pela guarda da crianca. A
candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

7.25.9.1 No momento da amamentagdo, a candidata deverd ser
acompanhada por uma fiscal.

7.25.9.2 Na&o havera compensacdo do tempo de amamentacao a duracao
da(s) prova(s) dessa candidata.

7.25.10 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de

realizacdo das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena
de sua desclassificacdo neste Concurso Publico.

7.25.11 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario

determinados, salvo por motivo de for¢ca maior.
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7.25.12 Apoés o término do prazo previsto para a duracdo das provas, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar procedendo a
transcricdo da resposta.

8

8.1

8.2
8.3

8.4
8.5

9.1

10

DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO

A Prova Objetiva — de carater eliminatorio e classificatorio — sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para todos 0s cargos.

As questbes da Prova Obijetiva terdo peso de 2,5 pontos cada.

Seré&o considerados habilitados, na Prova Objetiva, os candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

A Prova de Titulos — conforme Item 6.3 deste Edital.

A Prova Pratica — conforme Item 6.4 deste Edital.

DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do candidato correspondera:

a)

b)

Para os cargos de: AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, AGENTE DE
APOIO EDUCACIONAL, COLETOR DE RESIDUOS SOLIDOS E
RECICLAVEIS, MECANICO, FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA,
FISIOTERAPEUTA e FONOAUDIOLOGO sera a pontuacéo obtida na
Prova Objetiva.

Para o cargo de: MOTORISTA sera a pontuacéo obtida na Prova Objetiva
mais a pontuagao obtida na Prova Prética.

Para os cargos de: PROFESSOR (PEB 1) DO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE e PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA sera a pontuacio obtida na Prova Objetiva mais a
pontuacdo da Prova de Titulos.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 No caso de empate na classificacdo, sera processado o desempate tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a)

b)

Com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre
aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos, nos
termos da Lei Federal n°® 10.741/2003;

Mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
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c) Que obtiver maior pontuacdo nas questbes de Conhecimentos
Especificos;

d) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;
e) Que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Matematica;

f) Persistindo o empate, 0 desempate sera dado por meio de sorteio.

DOS RECURSOS

Caberéo recursos contra as normas deste Edital, o indeferimento da inscricéo, o
conteudo das provas e gabarito provisorio, auséncia de alternativa correta ou mais
de uma alternativa correta, pontuagdo das provas escritas objetivas e préticas,
bem como dos resultados e classificatérios, exceto da homologacao do resultado
final do Concurso Publico, quando forem exauridos os recursos.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo estabelecido no dia seguinte ao ato
de divulgagdo dos Editais até as 23h59min do segundo dia util posterior a
publicacéo.

Para recorrer o candidato devera acessar o site: www.ipell.com.br e ir até a “Area
do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas.

Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao, e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

O recurso devera ter argumentacao légica e consistente, caso contrario sera
preliminarmente indeferido.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagbes estabelecidas neste Edital
serdo preliminarmente indeferidos.

N&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com a forma estipulados neste Edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
¢) Nao apresentem fundamentacao légica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido
anteriormente pelo mesmo candidato.

e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicdo ja se
esgotaram.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencao,
reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a
Comissao Fiscalizadora de Concurso Publico e assim que publicado o parecer,
disponibilizara ao candidato a resposta do recurso ha integra, através do site da
IPELL CONSULTORIA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

Em hip6tese alguma havera, vista de provas, revisdo de recursos e recurso do
recurso.
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11.100 recurso apresentado fora do prazo estabelecido serd indeferido.

11.11Se do exame de recursos, resultar anulacdo de questdo ou de item de questéo,
ou alteracdo de Gabarito, a pontuacdo correspondente a essa questdo, item ou
alteracdo de Gabarito sera atribuido a todos os candidatos, independente de
terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja
anulada, ele permanecerd com o ponto ja conquistado pelo acerto da
questao.

11.12Apo6s julgamento dos recursos sera divulgado as devidas alteragbes ocorridas
caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podendo
eventualmente alterar o resultado da prova, classificacdo final e ou até a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacgao no Concurso Publico.

11.13A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12 DA CONVOCACAO/CONTRATACAO PARA O CARGO

12.1 A contratacdo do Cargo obedeceré rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite
fixado por lei.

12.2 A aprovacdo no Concurso Puablico ndo gera direito a contratagdo/exercicio
automatica aos candidatos classificados abaixo do nimero de vagas indicadas,
mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

12.3 Por ocasido da convocagédo que antecede a contratacao/exercicio, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma
cbpia que comprovem 0s requisitos para contratacdo e que foram usados como
condi¢bes da inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais
documentos legais que lhe forem exigidos.

12.4 A convocacao que trata o item anterior sera realizada mediante a publicacao de
Edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

12.5 Obedecida a ordem de classificacéo, para efeito de contratagéo e exercicio, fica o
candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Cruzalia, que
avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes
ao cargo a que concorre.

12.6 As decisfes do Servico Médico Designado pela Prefeitura Municipal de Cruzalia,
sdo de caréter eliminatorio para efeito de contratagao.

12.7 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para
contratacdo, serdo avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela
Prefeitura Municipal de Cruzalia que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas do Cargo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a
avaliacdo sera de carater eliminatério para efeito de contratacéo.
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O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a
Prefeitura Municipal.

A Prefeitura Municipal podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implica a aceitacdo de todas as disposicbes
estabelecidas neste Edital e na legislacdo vigente, ndo podendo alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasidao de entrar no exercicio do cargo,
acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

A IPELL CONSULTORIA, bem como o 6rgédo realizador do presente certame nao
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes
referentes ao processo.

O gabarito ser4d disponibilizado nos sites: www.ipell.com.br e
www.cruzalia.sp.gov.br na segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da
prova, apés as 16h00.

Toda mencéo a horéario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da
data de sua homologacdo, podendo ser prorrogado, a critério da Prefeitura
Municipal de Cruzalia, uma Unica vez e por igual periodo.

Cabera a Prefeitura Municipal de Cruzalia representada por seu Prefeito Municipal
a homologacéao dos resultados finais deste Concurso Publico.

A Prefeitura Municipal de Cruzalia e a IPELL CONSULTORIA se eximem das
despesas com viagens e estadas dos candidatos para comparecimento em
guaisquer das fases deste Concurso Publico e da responsabilidade por
documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados no local ou na sala de prova

().

Todas as retificacbes, convocacgdes e resultado final oficial, referentes a este
Concurso Publico serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Cruzalia:
www.cruzalia.sp.gov.br e no site da IPELL CONSULTORIA: www.ipell.com.br,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.10Demais publicagbes, comunicados, avisos e resultados referentes a este

Concurso Publico seréo publicados exclusivamente no site da Prefeitura Municipal
de Cruzalia: www.cruzalia.sp.gov.br e no site da IPELL CONSULTORIA:
www.ipell.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, nao podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

13.11Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura

Municipal de Cruzalia, podera anular a inscricdo, prova ou contratacdo/admissao


http://www.ipell.com.br/
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de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade neste Certame.

13.12Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacao deste Concurso Publico e
ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineracdo da (s) prova (s) e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletrénicos, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.13A0 término das provas os candidatos poderao levar consigo o caderno de provas
para conferéncia do gabarito e formulacdo de eventuais recursos que possam
ocofrrer.

13.14Este Edital estara disponivel integralmente para apreciacao e andlise do Tribunal
de Contas.

13.15E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Cruzalia, 16 de julho de 2025.

ARILDO OSMAR DE MORO

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias internas e
externas da Unidade, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccédo e
atendimento, utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente
definidas. Efetuar a limpeza e conservacéo de utensilios, mdveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condi¢ces de uso. Executar atividades de copa. Auxiliar na
remocdo de moéveis e equipamentos. Separar 0s materiais reciclaveis para descarte
(vidraria, papéis, residuos laboratoriais). Atender ao telefone, anotar e transmitir
informacdes e recados, bem como receber, separar e entregar correspondéncias,
papéis, jornais e outros materiais. Reabastecer os banheiros com papel higiénico,
toalhas e sabonetes. Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de
sua area de atuacao. Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata.
Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou
seguranca do trabalho. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.
Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local
de trabalho. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Receber os alunos mantendo contato com o0s responsaveis. Auxiliar no transporte
escolar para garantir a integridade fisica e moral de criancas e adolescentes no trajeto
de ida e volta até a escola, exercendo, dentro do interior das escolas, as fun¢cbes do
inspetor de alunos. Auxiliar e orientar os alunos no transporte escolar, quanto a postura
e conducao dentro dos veiculos municipais, estando atento ao foco na infraestrutura do
sistema educacional. Direcionar os alunos para os ambientes devidos e se posicionar
quanto ao estado dos educandos. Acompanhar os educandos em pequenas excursdes
e nas atividades internas e externas. Controlar juntamente com os depois profissionais
0 toque dos sinais de entrada, saida e intervalo dos alunos do Ensino Infantil e
Fundamental, de acordo com um quadro de horarios pré-estabelecidos de
funcionamento da escola. Auxiliar no atendimento as solicitagcbes dos professores
gquando estes necessitam de materiais ou equipamentos (giz, cadernos, mimeégrafo,
T.V., video) através de um quadro no qual sdo agendadas as utilizacbes dos mesmos
ou por meio de pedidos verbais, levando até a sala de aula e recolhendo apds o uso.
Manter, quando solicitado, contato com pais/responsaveis para entrega de comunicado
sobre o aluno, via telefone ou pessoalmente. Permanecer quando solicitado no interior
da sala de aula & pedido dos professores e dos outros profissionais de saude, quando
estes precisam se deslocar de suas atividades, a fim de evitar a desordem dos alunos
ou orientar alguma atividade a ser desenvolvida. Conduzir e acompanhar, quando
necessario, alunos adoentados até seus responsaveis, ligando anteriormente para
informar o caso. Controlar os educandos nos horarios de intervalo nas unidades
escolares, orientando-os e prestando auxilio, quando necessario. Observar o
comportamento das criancas e proceder aos encaminhamentos quando necessario.
Participar de momentos de estudo e capacitacdo promovidos pelo Departamento de
Educacéo, Cultura, Esportes e Lazer. Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem
determinadas pelo superior imediato. REQUISITOS: ESFORCO: atencédo concentrada
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nas tarefas a executar. RESPONSABILIDADES: Responsavel pelas acbes e funcdes
que pratica, com foco na seguranca dos educandos. CONDICAO DE TRABALHO:
Criangas do Ensino Infantil e Fundamental. RISCOS: nenhum. SUPERVISAO: recebe
supervisdo constante e direta da Diretora e dos demais profissionais da area de
educacao.

COLETOR DE RESIDUOS SOLIDOS E RECICLAVEIS

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar/recolher o
lixo e outros residuos soélidos da mesma natureza, tais como reciclaveis e bota fora;
Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes especiais,
carrinhos ou outro depdsito, valendo-se do esfor¢o fisico e ferramentas manuais, para
possibilitar seu transporte; Auxiliar em servicos diversos de limpeza publica, carpa,
limpeza de bueiros e outros quando solicitado; Coleta lixo/residuos solidos de
estabelecimentos comerciais e publicos; Realiza limpeza de ruas, jardins, pracas e
parques publicos; Executa a limpeza de bocas de lobo, campinas e cérregos; Varre ruas
e logradouros publicos; Faz poda, jardinagem e arborizacdo em ruas e logradouros
publicos; Manuseia equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo de seus
servicos correlatos; Cumpre as normas de uso de EPI e seguranca do trabalho; -
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

MECANICO

Faz a manutencao corretiva e preventiva em maquinas e veiculos, envolvendo a troca
de pecas e fluidos, limpeza de componentes, consertos, revisdo de freios, direcéo,
regulagem de motores e suspensao. Executa montagem e desmontagem de bombas e
comandos hidraulicos de maquinas e dos veiculos equipados com o referido sistema,;
Executa manutencbes em conjuntos de transmissdo, suspensdo, sistema de
alimentacdo, seja mecanico ou eletrénico de motores a diesel, gasolina ou flex.;
Substitui pecas avariadas; Executa ajustes, bem como regulagens e pequenas soldas
em estruturas fisicas dos veiculos em geral, Faze o preenchimento de formulérios,
impressos ou digitalizados em geral, apresentando informag8es como o tempo dedicado
ao atendimento, bem como as pecas e o ferramental necessario ou, utilizado na
execucdo de ordem de servicos; Apresenta relagcbes de pecas devidamente
formalizadas em formularios impressos e digitalizados a coordenagédo imediata, para
que seja providenciado o pedido de compra; Emiti relatérios quando solicitado pela
coordenacdo imediata, informando criteriosamente as atividades desenvolvidas no
periodo solicitado; Presta esclarecimentos a coordenacdo imediata, bem como
contribuir, sugerindo, orientando e recomendando a todos os membros da sua equipe
as melhores técnicas acerca das atividades desempenhadas no trabalho; Regula
motores de veiculos, segundo orientacdo recebida; Executa manutencao preventiva de
veiculos, maquinas pesadas, bombas e aparelhos; Executa a lubrificacdo de pecas,
ferramentas e partes méveis de motores, segundo orientacdes recebidas; Conduz / dirigi
veiculos visando a realizacdo de atendimentos externos; Mantem e conserva 0S
equipamentos que utiliza; Manter o local de trabalho limpo e arrumado; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior mediato.
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MOTORISTA

Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros; Manter a conservagdo dos
veiculos em perfeitas condicbes de aparéncia e funcionamento; Verificar diariamente as
condicbes de funcionamento do veiculo antes de sua utilizacdo, agua, pneus, bateria,
nivel do éleo, sinaleiro, freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel etc.
Transportar pessoas e materiais de pequeno porte; 14 Zelar pela seguranca de
passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;
Orientar e colaborar no carregamento e descarregamento de materiais e evitar danos
aos materiais transportados e ao veiculo; Fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter
o veiculo limpo, interna e externamente e em condicao de uso, levando-o a manutencdo
sempre que necessario; Observar os periodos de revisdo e manutencao preventiva do
veiculo; Anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem de
servicos de mecénica, para reparos ou consertos; Comunicar a chefia imediata, tdo
rapidamente quanto possivel, quaisquer enguicos ou ocorréncia extraordinaria;
Registrar a quilometragem do veiculo no comeco e no final do servigo, anotando as
horas de saida e chegada; Preencher mapas e formularios sobre a utilizag&o diéria do
veiculo assim como o abastecimento de combustivel; Recolher o veiculo apés o servico,
deixando-o corretamente estacionado e fechado; Executar outras tarefas afins.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Visitar periodicamente estabelecimentos de comércio varejista. Fiscalizar condi¢des de
higiene em estabelecimentos comerciais e industriais. Orientar e determinar a¢des para
pronta solug&o de irregularidades. Providenciar a retirada de produtos que apresentam
condi¢des improprias ao consumo. Vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos
alimenticios. Preencher relatério diario de suas atividades. Realizar vigilancia ambiental
e de saude em produtos, estabelecimentos, servigos e outros. Solucionar problemas
orientando e/ou aplicando a legislacéo vigente. Investigar surtos, acidentes e ambientes
de risco, prestar apoio técnico as Unidades de Saude. Atender as solicitacbes e
denlncias quanto as acbes de vigilancia ambiental, epidemiolégica, sanitaria,
seguranca do trabalho. Promover articulagbes com outras Secretarias e Centros de
Saude sobre ac¢des, saneamento, meio ambiente e riscos que possam ter repercussao
sobre a saude humana, ambiental e dos animais. Planejar e atuar em a¢des de controle
e prevencgdo e agravos, epidemias e endemias. Promover atividades de capacitagao,
formacdo e educacdo dentro de sua area de conhecimento. Fiscalizar ambientes
publicos e privados de alta, média e baixa complexidade. Executar exames soroldgicos
e/ou hematoldgicos, parasitoldégicos e em microbiologia. Interpretar resultados dos
exames realizados. Supervisionar e orientar trabalhos auxiliares e técnicos em patologia
clinica. Facilitar o acesso e a participacdo do paciente e seus familiares no processo de
tratamento, incentivando o autocuidado e as préticas de educacdo em saude. Participar
do planejamento, coordenacéao e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituicao
por estagiarios e voluntérios. Atuar na comunidade através de acgdes Inter setoriais.
Possuir conhecimentos basicos de equipamentos de informéatica.

FISIOTERAPEUTA

Realizar a avaliacdo fisico-funcional, através de metodologia e técnicas fisioterapicas,
com o objetivo de detectar desvios fisicos funcionais; Diagnosticar o estado de saude
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de doentes e acidentados a fim de identificar o nivel de motricidade e capacidade
funcional dos orgéos afetados; Avaliar funcdes percepto-cognitivas, neuropsicomotor,
neuro-musculo-esqueléticas, sensibilidade, condicbes dolorosas, motricidade geral
(postura, marcha, equilibrio), habilidades motoras, alteragfes posturais, manuais,
Orteses, proteses e adaptacdes, cardiopulmonares e urolégicas Prescrever,
fundamentando-se na avaliacdo fisico-funcional, técnicas proprias da Fisioterapia,
usando a acgéo isolada ou conjunta de fontes geradoras termoterapias, erioterapicas,
fototerapicas, eletroterapicas, sonidoterapicas e aeroterapicas, bem como agentes
cinésio-mecano-terapicos e outros; Planejar, executar, acompanhar, orientar com
exercicios e avaliar o tratamento especifico no sentido de reduzir ao minimo as
consequéncias da doencga; Diagnosticar e prognosticar situacdes de risco a saude em
situagfes que envolvam a sua formacéo; Tragar planos e preparar ambiente terapéutico,
indicar conduta terapéutica, prescrever e adaptar atividades; Estimular o
desenvolvimento neuropsicomotor (DNPM) normal e cognicdo; Reeducar postura dos
pacientes e prescrever Orteses, proteses e adaptagbes, monitorando a evolugdo
terapéutica; Proceder a reabilitacdo das funcdes percepto-cognitivas, sensorio-motoras,
neuro musculoesqueléticas e locomotoras; Aplicar procedimentos de habilitacdo pds-
cirdrgico, oncoldgicos, intensivistas, dermatofuncional, cardiopulmonar, urolégicos, pré
e poés-parto, de fisioterapia respiratéria e motora. Ensinar técnicas de autonomia e
independéncia em atividades de vida diaria (AVD), de autonomia e independéncia em
atividades de vida pratica (AVP) de autonomia e independéncia em atividades de vida
de trabalho (AVT), de autonomia e independéncia em atividades de vida de lazer (AVL).
Participar de equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando visitas médicas;
discussao de casos; reunides administrativas; visitas domiciliares e outras; Planejar e
executar tratamentos de afeccdes, utilizando-se de meios fisicos especiais para reduzir
ao minimo as consequéncias das doencas buscando proporcionar maior motricidade e
conforto fisico ao paciente; Atender amputados, preparando o coto e fazendo
treinamento com prétese, para possibilitar a movimentacéo ativa e independente dos
pacientes; Orientar a pratica de exercicios corretivos, conduzindo o paciente em
exercicios voltados a correcbes de desvios posturais e estimulacdo a expansao
respiratoria e a circulacdo sanguinea; Ensinar exercicios fisicos de preparagdo e
condicionamento pré e pés-parto, fazendo demonstragdes e orientando a parturiente a
fim de facilitar o trabalho de parto e a recuperag¢é@o no puerpério; Orientar técnicas de
relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas neuro-
psiquicos, treinando-os de forma a reduzir a agressividade e estimular a sociabilidade;
Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar e de fisioterapia, orientando-os na
execucdo das tarefas; Controlar o registro de dados, observando as anotacdes das
aplicagbes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; Coordenar e
acompanhar programas para o desenvolvimento do educando na escola regular ou em
outra modalidade de atendimento em Educacgédo Especial, Auxiliar no tratamento de
individuos portadores de necessidades especiais; Elaborar relatérios, laudos técnicos e
registrar dados em sua area de especialidade; Controlar informacdes, instrumentos e
equipamentos necessarios a execucao eficiente de sua atividade; Desempenhar outras
atividades correlatas.
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FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, gravacao e outras técnicas préprias. Encaminhar o cliente ao especialista,
orientando e fornecendo-lhe indicacdes. Programar, desenvolver e supervisionar o
treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo e compreensdao do pensamento
verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiracdo funcional,
impostacao de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizagdo do
pensamento em palavras. Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a
praticabilidade da reabilitacdo fonoaudiologia, avaliar os resultados do tratamento e dar
alta, elaborar relatérios. Aplicar os procedimentos fonoaudiélogos e desenvolver
programas de prevencéao, promocédo de salde e qualidade de vida. Executar atividades
administrativas em sua area de atuacao. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua
area de atuacdo. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Folha
24/11 Patrticipar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensado. Executar tarefas pertinentes a
area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

PROFESSOR (PEB |) DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Realizar o atendimento de forma complementar e suplementar a escolarizacéo,
considerando as habilidades e as necessidades educacionais especificas dos alunos
publico-alvo da Educacéo Especial; Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos,
recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades
especificas dos alunos publico-alvo da Educacao Especial; Elaborar e executar Plano
Educacional Individual (PEI), avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagodgicos e de acessibilidade; Organizar o tipo € 0 nimero de atendimentos aos
alunos na Sala de Recursos Multifuncionais; Organizar estratégias pedagdgicas do
atendimento do aluno; Definir o cronograma e as atividades do atendimento conforme
deficiéncia do aluno; Acompanhar a funcionalidade e usabilidade dos recursos
pedagdgicos, de acessibilidade e tecnologias assistivas na sala de aula comum e bem
como em outros ambientes escolares; Orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizada pelo aluno; Atuar de forma colaborativa com
o professor de classe regular para a definicAo de estratégias pedagogicas que
favorecam o acesso do aluno com deficiéncia ao curriculo e a sua interagdo no grupo;
Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares;
Estabelecer parcerias com areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Ensinar e usar a tecnologia assistiva de
forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e
participacdo; Elaborar relatérios, registros, portfélios relacionados com atividades
desenvolvidas; Participar de reunifes, encontros de formacdes, eventos realizados pela
Secretaria de Educacao e Esportes e/ou escola.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Suas responsabilidades incluem planejar, organizar e conduzir atividades que visem a
saude, o bem-estar e o desenvolvimento motor, social e emocional planejar e coordenar
campeonatos, festivais e outras atividades esportivas, buscando arrecadar fundos,
divulgar o esporte e promover a participagdo da comunidade. Atuar em parques,
clubes, coldnias de férias e outros locais recreativos, oferecendo atividades como
gincanas, jogos e dindmicas. Acompanhar e orientar alunos em academias, estudios
de treinamentos Funcional. Participar de projetos que visam a inclusdo social através
do esporte, utilizando atividades fisicas como ferramenta de transformacéo
social. Informar sobre a importancia da pratica regular de atividades fisicas,
alimentacdo saudéavel e prevencdo de doengas, incentivando habitos saudaveis em
diferentes contextos. Em contextos como escolas de esportes e projetos sociais, 0
professor pode atuar no desenvolvimento de habilidades motoras especificas, além
de promover o raciocinio légico e a tomada de decisbes através de atividades
esportivas. Dependendo do contexto, o professor pode oferecer acompanhamento
individualizado aos alunos, auxiliando na definicdo de metas, no planejamento de
treinos e na superacéao de desafios. O professor de educacéo fisica fora da sala de aula
desempenha um papel fundamental na promocdo da saude, do lazer e do
desenvolvimento integral das pessoas, utilizando a atividade fisica como ferramenta de
transformacéo em diferentes contextos.
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ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracbes e
atualizacfes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigfes.
Legislacéo e julgados com entrada em vigor apos a publicacédo do Edital de Abertura de
Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
tépico j& previsto ou indispensével & avaliagéo para o cargo. Todos os temas englobam
também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que néo expressas no conteldo
programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS — PARA OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO E ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: AGENTE DE APOIO
EDUCACIONAL, AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, COLETOR DE RESIDUOS
SOLIDOS E RECICLAVEIS, MECANICO, MOTORISTA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacao de texto; Sindnimo e antbnimo;
Ortografia oficial vigente; Encontro vocalico (ditongo, tritongo e hiato); Encontro
consonantal e digrafo; Divisdo silabica; Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes de
palavras: (classificacdo e uso) substantivo, artigo, adjetivo, advérbio, preposicao,
pronome, numeral e verbo; Uso da crase; Tipos de frases.

MATEMATICA: Operacdes fundamentais: adicéo, subtracdo, multiplicacdo e divis&o.
Operacbes com fracBes. Operacbes com numeros naturais. Problemas. Regra de trés.
Raiz quadrada. Numeros primos. Sistema métrico decimal: comprimento, metro
quadrado e cubico, litro, grama, quilograma, area e volume. Transformacdo em dias,
horas, minutos e segundos. Porcentagem. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio
l6gico.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico,
econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de organizagdo social, cultural,
saude, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Analise dos principais conflitos
nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional -
amplamente veiculados, nos Gltimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de
circulacao nacional ou local - radio, televisédo, jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS:

AGENTE DE APOIO EDUCACIONAL

Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Procedimentos adequados ao atendimento a crianga: saude, alimentagéo
e higiene. Os brinquedos: Normas para utilizacdo dos brinquedos e normas de
seguranca. A brincadeira de papéis sociais e formacao da personalidade. Adaptacédo a
escola: escola e familia. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugao
do servico de agente de apoio a educacéo.
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Lei n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. ECA - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

MECANICO

Servigos de manutencdo em veiculos automotores, localizagdo e reparo de defeitos,
troca de pecas, montagem, ajustagem e regulagem de motor, cAmbio embreagem e
suspensdo. Conhecimento basico de parte elétrica, conhecimento das diversas
ferramentas de seu trabalho, tais como: alicates, chaves, martelos etc.

Conhecimento dos equipamentos de medicdo da area de manutencdo mecanica.
Equipamentos de Protecéo Individual pertinentes ao exercicio da fun¢do. Seguranca do
trabalho.

https://portalidea.com.br/cursos/noes-bsicas-de-mecnica-automotiva-apostila03.pdf -
Acessado em 10/07/2025.

MOTORISTA

NocOes bésicas e procedimentos de seguranca. Equipamentos de protecdo. Nogdes
elementares de mecanica (veiculos leves). Conservagdo e manutencdo de veiculos.
Novo codigo de transito brasileiro. Infracdes e penalidades. Normas gerais de circulagéo
e conduta. Habilitacdo. Direcdo defensiva e preventiva. Sinalizacéo de transito. No¢cbes
de seguranca no trabalho. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros.
Atendimento a acidentes de transito.

LElI FEDERAL N° 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro e
RESOLUCAO CONTRAN 160 - Anexo |l - Leis e sinais de transito.
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CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO MEDIO
COMPLETO E ENSINO SUPERIOR COMPLETO: FISCAL DE VIGILANCIA
SANITARIA, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, PROFESSOR (PEB I) DO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - A.E.E., e PROFESSOR DE
EDUCACAO FiSICA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretacdo de palavra, frase ou texto,
reconhecimento e compreensao de diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e
coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informagdes literais e inferéncias, intertextualidade e extra textualidade.
Ortografia: divisao silabica, pontuacédo, uso do hifen, acentuacao grafica, crase, uso dos
Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e mau, uso de x, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequacéo
vocabular. Morfologia: processos de formacao de palavras, artigo, adjetivo, advérbio,
pronome, preposi¢cdo, substantivo, verbo, conjuncdo, numeral, interjeicdo, flexdes,
conjugacao verbal, sentido proprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oragédo e do periodo
composto, voz passiva e ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e
verbal, colocacdo pronominal. Seméantica: relagbes de significados entre palavras e
oracBes, polissemia, sinbnimo, antbnimo, hombénimos e parbnimos, figuras de
linguagem, conotagéo, denotagéo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas,
encontros consonantais e vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e
estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores, géneros literarios. Novo acordo
ortografico.

MATEMATICA: Operacdes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divis&o.
Operacbes com nimeros naturais, nimeros racionais € numeros complexos. Teoria dos
conjuntos. Operac¢des com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Funcbes exponenciais. Analise Combinatoria e bindmio de Newton. Matrizes.
Determinantes. Sistemas lineares. Niumeros complexos. Raciocinio légico. Polindmios.
Produtos notaveis. Equacfes e inequacdes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades.
Fatoracdo. Potenciagcdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto.
Razao e propor¢cdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, angulo e Teorema de
Pitagoras. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo
geométrica. Analise combinatéria. Sistema Monetario Brasileiro. Equacdes logaritmicas,
exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico,
econdmico e social no Brasil e no mundo. Principios de organizag&o social, cultural,
saude, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Analise dos principais conflitos
nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional -
amplamente veiculados, nos Gltimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de
circulacéo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS:

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Vistoria Administrativa. Nog¢Bes de vigilancia sanitdria e ambiental. Nocdes de
prevencdo de riscos a saude humana. Nog¢Bes de saude publica, epidemiologia e
saneamento. Nocdes de prevencdo de problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producéo e da circulacdo de bens e da prestacdo de servigcos. Higiene de
alimentos - zoonose, doencas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de
alimentos. Legislacdo especifica das areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e
Vigilancia Epidemioldgica. Qualidade da agua. Limites de indicadores pela OMS.
Noc¢bes de tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da &agua.
Controle da higiene das habitacdes. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de
aguas residuais. Residuos solidos e limpeza publica. Medi¢des, instrumentacédo e
controle de polui¢éo do ar. Sistemas de disposigéo e de tratamento de lixo. Métodos de
controle e prevengdo de zoonoses. Organizagdo Sanitaria nos 6rgdos e empresas
publicas. Medicdes de impactos ambientais. Controle Ambiental/Critérios de Qualidade
Ambiental. Vegetacdo. Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos de engenharia e
seguranca do trabalho, EPI - Equipamentos de Protecdo Individual e EPC —
Equipamentos de Protecdo Coletiva. Instrumentacdo. Transporte, manuseio e
acondicionamento de cargas perigosas. Conhecimento sobre Esterilizagcdo e
desinfeccdo por agentes fisicos e quimicos. Vigilancia sanitaria; Vigilancia
epidemiologia; Vigilancia ambiental. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos e
Zoonoses. Doencas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes
em geral. Conhecimentos em Legislacéo sanitaria e higiénica.

Legislagéo: NOB 91, 93, 96 e NOAS a Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997;

Lein® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade
na gestdo do Sistema Unico de Satde — SUS. Lei n° 9.782, de 26 de janeiro de 1999,
atualizada — Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

Politica Nacional de Promocdo da Saulde: objetivos, diretrizes, estratégias,
responsabilidades das esferas de gestao, promocao da salude e determinantes sociais,
praticas educativas no SUS e empoderamento para promocdo da salde e acdes
especificas. Principios da Atencdo primaria em Saulde. Controle Social: Carta dos
direitos e deveres dos usuarios da saude.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia preventiva: fundamentos e aplicacdes. Prevencdo em Saude Publica.
Atuacdo Preventiva em Fisioterapia. Fisioterapia Preventiva em Saude do Trabalho.
Atencédo Bésica a Salde. Fisioterapia na Atengdo Basica. Educacgdo Popular em Saude.
Avaliacdo finesioterapeutica. Doencas Neurol6gicas na Infancia e adulto e
suareabilitacdo. Equipe multidisciplinar e Educacédo do paciente. Avaliacao do paciente
reumatico — anamnese e exame fisico e tratamento. Tratamento das doencas
reumaticas — medicina fisica e reabilitagdo. Introducdo ao estudo do envelhecimento e
da velhice. Politicas Publicas de Atencdo ao ldoso. Aspectos biolégicos do
envelhecimento: consideragbes sobre anatomia e fisiologia do envelhecimento.
Fisioterapia aplicada aos idosos portadores de disfuncdes. Avaliacdo e tratamento em
fisioterapia ortopédica e traumatoldgica. Proteses e Orteses e reabilitacdo do amputado.
Recursos eletrotermofototerapéuticos. Provas de fungcdo muscular Saude da Familia.
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Anatomia Pulmonar e Cardiaca. Fisiologia Pulmonar e Cardiaca. Semiologia Pulmonar
e cardiaca: Manobras e Recursos Fisioterapéuticos. Reabilitacdo cardiorespiratéria.
Etica em Fisioterapia. Leis e Resolucdes do COFFITO.

FONOAUDIOLOGO

Conhecimento de Anatomia e Fisiologia relacionada a pratica fonoaudioldgica. Sistema
Respiratorio e Estomatognatico — respiragdo, suc¢do, mastigacdo, degluticdo e
articulacdo da fala. Alteracdes das funcdes estomatognaticas. Dislalias. Disfuncéo da
ATM. Disfagia orofaringea, neurogénica e mecanica. Disfagia em recém-nascidos,
lactentes e infantis. Disfagia em pacientes em Reabilitagdo Fisica e Cognitiva.
Desenvolvimento neuropsicomotor do recém-nato. Fissuras labiopalatinas. Traumas de
face. Sequela de queimadura de face e pescoc¢o. Sistema musculoesquelético: as
classificacdes das paralisias e suas implicacdes.

Desenvolvimento Humano. Periodos pré, peri e poés-natal. Linguistica: fonética e
fonologia. Psicomotricidade. Periodo de vocalizagéo e de aquisicao de fala, linguagem
e escrita. Abordagens linguisticas: Comportamental (Skinner), Construtivista (Piaget),
Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisi¢cdo da linguagem:
fonético-fonoldgica, sintatica, semantica, pragmatica. Distarbios de aprendizagem.
Gagueira. Atraso de linguagem.

Classificagdo dos Sistemas Nervosos: Central e Periférico, Sensorial e Motor.
Patologias do sistema nervoso e suas implicagcdes nos processos cognitivos e de
comunicagdo. Doencas neurodegenerativas, convulsivantes e autoimunes.
Encefalopatias progressivas e ndo progressivas, como a Encefalopatia Cronica da
Infancia (ECI — ou Paralisia Cerebral). Disartria, afasia e paralisia facial. Transtornos
funcionais especificos: dispraxias, apraxias, dislexia. Transtornos globais do
desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista, Deficiéncia Intelectual. Distlrbios
psiquiatricos. Psicologia da pessoa com deficiéncia. Deficiéncia fisica, visual, auditiva,
multipla e surdocegueira.

Sistema Auditivo: formagdo e processamento de som. Avaliagdo audioldgica.
Protetizacdo. Avaliacao, diagndstico e tratamento do Déficit do Processamento Auditivo
(central). Avaliacdo do sistema vestibular — equilibrio.

Teorias, técnicas, avaliacdo e tratamento das disfun¢des fonoaudioldgicas. Avaliacao,
diagnostico e tratamento das patologias da voz. Disfonia. Atuacdo da equipe
multiprofissional e interdisciplinar.

Etica e Sistema Unico de Saude — SUS (principios e diretrizes). Fonoaudiologia em
instituicdo educacional. Classificacéo Internacional de Funcionalidade e Incapacidade
em Saude — CIF. Inclusdo social, educacional e no mercado de trabalho. Cédigo de
Etica da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia preventiva. Satde do idoso. Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS. Estatuto da Pessoa ldosa (Lei Federal n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003).

PROFESSOR (PEB 1) DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -
A.E.E.

Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva. Atendimento Educacional
Especializado para alunos com deficiéncias, transtorno do espectro autista e altas
habilidades/superdotacéo. Legislacdo e Politicas de Educacdo Inclusiva no Brasil.
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Tecnologias Assistivas e educacdo. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar.
Acessibilidade curricular. Formacéo docente e Educagéo Inclusiva.

Decreto n°® 6.571/2008 — Dispde sobre o Atendimento Educacional Especializado.
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional.

Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Disponivel em:
(http://lwww.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3298.htm)

BRASIL. Ministério da Educagédo. SEESP. Politica Nacional de Educacg&o Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva. Brasilia, Ministério da Educacéo Basica, Secretaria
da Educacéo Especial, 2007. Disponivel em:
(http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&option=com_content&view=
article).

MEC: Colecao "A Educacéo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar" — Fasciculos
01 ao 10. MEC, Secretaria de Educacdo Especial, 2006. 65 p: il. Disponivel em:
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/dificuldadesdeaprendizagem.pdf).

Formagéo Continuada a Distancia de Professores para o Atendimento Educacional
Especializado - Pessoa com Surdez, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental e Deficiéncia
Visual. SEESP / SEED / MEC. Brasilia/DF - 2007. Disponivel em:
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf).

Formagéo Continuada a Distancia de Professores para o Atendimento Educacional
Especializado - Pessoa com Surdez, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental e Deficiéncia

Visual. SEESP / SEED / MEC. Brasilia/DF - 2007. Disponivel em:
(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf).
Especial - Brasilia: MEC: SEESP, 2002, fasciculo 1. 56p.: il. Disponivel em:

(http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/rec_adaptados.pdf).

Lei Federal n° 8.069/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente: Titulo | — Das
disposicdes preliminares. Capitulo 1l — Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade.
Capitulo IV — Do direito a educacao, a cultura, ao esporte e ao lazer. Disponivel em:
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm).

Lei Federal n® 9.394/1996. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional: artigos 2°,
3°, 4° 11, 12, 13, 14, 18, 21, 22, 29, 30, 31, 58, 59 e 61. Disponivel em:
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm).

Lei Federal n® 13.146/15. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Disponivel em:
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2015/1ei/113146.htm).

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Paz
e Terra; 2009.

VYGOTSKY, L.S.; LURIA, ,A.R. e LEONTIEV, A.N. Linguagem, Desenvolvimento e
Aprendizagem. Sao Paulo; Icone, 1989.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp.
UFRGS-PEAD 2009.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre:
Mediacédo, 142 ed. 2011.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA.

Organizacao e legislacdo do ensino da Educacdo Fisica. Pratica pedagdgica em
Educacao Fisica: principios e métodos. Educacéo Fisica e linguagem. Educacao Fisica,
diversidade e pluralidade cultural.

Campos de atuagéo do ensino médio: Artistico e Vida Pessoal; Préaticas de Estudo e
Pesquisa; Jornalistico-Midiatico e da Vida Publica. Elementos da cultura corporal de
movimento no contexto familiar, comunitario, regional, nacional e mundial.

Brincadeiras, jogos populares e digitais, incluindo os de matrizes africanas e indigenas.
Aspectos historicos e antropoldgicos dos jogos e brincadeiras. Jogos e brincadeiras e o
direito ao lazer. Brincadeiras cantadas. Educacéo Fisica inclusiva.

Esportes de marca, precisdo, técnico combinatério, rede/quadra dividida ou parede de
rebote, campo e taco, invasdo e combate. Esportes e producdo de conhecimento.
Esportes, politicas publicas e trabalho.

Ginastica geral, de condicionamento fisico e de consciéncia corporal. Ginasticas e
padrdes de beleza nas culturas juvenis. Ginasticas, salude e bem-estar. Ginasticas e
saude publica.

RESOLUGAO CONFEF n° 328/2016.
RESOLUGCAO CONFEF n° 231/2012.
RESOLUCAO CONFEF n° 046/2002.
RESOLUCAO CONFEF n° 508/2023.

FREIRE, Jo&o Batista. Educacgéo de Corpo Inteiro: teoria e préatica da Educacéo Fisica.
Scipione, 1994.

DOLIO, Jocimar. Da Cultura do Corpo. Papirus, 1994.

KUNZ, E. Transformacdao didatico-pedagdgica do esporte. 5. ed. ljui: Ed. Unijui, 2003.
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ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA PRATICA

Conteudos e Critérios de Avaliacao

1. CARGO: MOTORISTA
1 Descri¢éo da Prova Pratica

A Prova Prética para o cargo de Motorista consistird na execucao de percurso e
manobras especificas, observando-se a legislacdo de transito vigente. A avaliagdo sera
realizada por meio da atribuicdo de penalidades por faltas cometidas, com consequente
subtracéo de pontos da nota total.

1.2 Classificacao e Penalidades das Faltas
e a) Falta Eliminatéria: reprovacédo imediata;
e b) Falta Grave: 35 (trinta e cinco) pontos negativos;
e ) Falta Média: 25 (vinte e cinco) pontos negativos;

o d) Falta Leve: 15 (quinze) pontos negativos.

1.3 Relagédo de Faltas Eliminatorias

a) Desobedecer a sinalizacao semafdrica ou de parada obrigatoria;

b) Avancar sobre o meio-fio;

c) Né&o estacionar o veiculo na area balizada no limite de trés tentativas;

d) Avancar sobre o balizamento demarcado;

e) Utilizar contraméo de direcao;

f) Deixar de completar todas as etapas da prova;

g) Avancar via preferencial;

h) Provocar acidente durante a prova;

i) Exceder a velocidade permitida na via;

j) Cometer infracdo de natureza gravissima, conforme legislacéo de transito.

1.4 Relacéo de Faltas Graves

a) Desobedecer a sinalizagédo da via ou do agente de transito;

b) Desrespeitar regras de ultrapassagem ou mudanca de direcéao;
¢) Nao dar preferéncia ao pedestre em situagao prevista em lei;
d) Manter porta do veiculo aberta ou semiaberta durante a prova;
e) Sinalizar incorretamente ou deixar de sinalizar manobras;

f) N&o utilizar o cinto de seguranca;

g) Perder o controle do veiculo;

h) Cometer infracdo de natureza grave.
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1.5 Relacéo de Faltas Médias

a) Executar o percurso com freio de méo acionado;

b) Trafegar em velocidade inadequada as condi¢cBes da via;
¢) Interromper injustificadamente o funcionamento do motor;
d) Realizar conversdes de maneira incorreta,;

e) Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) Desengrenar o veiculo em declives;

g) Movimentar o veiculo sem as devidas precauc0es;

h) Utilizar embreagem antes do freio nas frenagens;

i) Realizar curvas em ponto morto;

i) Engrenar ou utilizar marchas de forma incorreta;

k) Cometer infracdo de natureza média.

1.6 Relacdo de Faltas Leves

a) Provocar movimentos irregulares sem justificativa,

b) Ajustar incorretamente o banco do condutor;

c) Ajustar de forma inadequada os espelhos retrovisores;

d) Apoiar o pé na embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel;

f) Dar partida ao veiculo com marcha engatada;

g) Tentar movimentar o veiculo com a marcha em ponto morto;

h) Cometer infracdo de natureza leve.

1.7 Pontuacéo Final

A pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos, sendo subtraidos os valores
correspondentes as faltas cometidas pelo candidato, conforme itens acima.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publicacdo do Edital 16 de julho de 16:00 WWW.1 e_II comn.br
2025 www.cruzalia.sp.gov.br
Recursos de 17 e 18 de julho N .
~ . . . .
Impugnacio do Edital de 2025 Oh as 23h59 www.ipell.com.br
19 de julho a 03
Periodo de Inscrigbes de agosto de Oh as 23h59 www.ipell.com.br
2025
Envio de documentacéo .
para Pessoas com 19 a 28 de julho Oh as 23h59 www.ipell.com.br

Deficiéncia

de 2025

Edital de Homologacédo
das Inscrigcbes

08 de agosto de
2025

Apos as 16:00

www.ipell.com.br
www.cruzalia.sp.gov.br

Recurso da
Homologacé&o das
Inscricdes

10 e 11 de agosto
de 2025

Oh as 23h59

www.ipell.com.br

Edital de Convocacao
para a Prova Objetiva
P&s-Recurso

20 de agosto de
2025

Apos as 16:00

www.ipell.com.br
www.cruzalia.sp.gov.br

Prova Objetiva

31 de agosto de
2025

Consultar Edital de
Convocagéo

www.ipell.com.br
www.cruzalia.sp.gov.br

Publicagdo do Gabarito

01 de setembro
de 2025

Apos as 16:00

www.ipell.com.br
www.cruzalia.sp.gov.br

Recurso do Gabarito

02 e 03 de
setembro de 2025

Oh as 23h59

www.ipell.com.br

Gabarito Pés-Recurso

08 de setembro
de 2025

Apos as 16:00

www.ipell.com.br
www.cruzalia.sp.gov.br

Edital de Classificagédo

15 de setembro

Apos as 16:00

www.ipell.com.br

Geral da Prova Objetiva de 2025 www.cruzalia.sp.gov.br
Recurso da Classificacéo 16 e 17 de R :
Jo .ipell. .
Geral da Prova Objetiva | setembro de 2025 Oh as 2359 Www. ipell.com.br
Edital de Classificagéo
Geral da Prova Objetiva .
. o .ipell. .
P6HS-RECUTSO e 19 de setembro Apos as 16h www.ipell.com.br

Convocacéo para a
Prova Pratica

de 2025

www.cruzalia.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE CRUZALIA

Estado de S&o Paulo - CNPJ: 46.179.966/0001-39

- 21 de setembro Consultar edital de www.ipell.com.br
Prova Prética ~ -
de 2025 convocagéo www.cruzalia.sp.gov.br
Edital de Classificagéo 24 de setembro Ap6s 3s 16h www.ipell.com.br
Geral da Prova Prética de 2025 P www.cruzalia.sp.gov.br

Recurso do Edital de 25 e 26 de

Classificacdo Geral da Oh as 23h59 www.ipell.com.br
Prova Prética setembro de 2025

Edital Final de 30 de setembro Ap6s as 16:00 www.ipell.com.br
Classificacdo Geral de 2025 P ) www.cruzalia.sp.gov.br

*As datas e/ou horéarios deste cronograma poderéo, quando necessario, serem alteradas em prol
do bom andamento do processo. Qualquer alteracdo sera publicada no site: www.ipell.com.br



http://www.ipell.com.br/
http://www.cruzalia.sp.gov.br/
http://www.ipell.com.br/
http://www.cruzalia.sp.gov.br/
http://www.ipell.com.br/
http://www.ipell.com.br/
http://www.cruzalia.sp.gov.br/
http://www.ipell.com.br/

