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CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025
EDITAL N.° 001/2025 (ABERTURA)

O Municipio de Sao Sebastido do Passé, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 13.831.441/0001-87, com sede na
com sede na Praga Coronel Luis Ventura, 16, Centro, nesta cidade, por meio de sua representante legal, Sra. MARIA NILZA DA MATA
SANTANA , no uso de suas atribui¢des, em conformidade com a Constituicdo Federal, com a Lei Organica do Municipio de Sdo Sebastido

do

nO

Passé e demais diplomas legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, TORNA PUBLICO a realizagio do Concurso Publico
001/2025, sob o regime estatutario, para provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.
1.9.

O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo IBPTEC — Instituto Brasileiro de Pesquisa Tecnologia Ensino
e Ciéncia, com sede administrativa na Av. Luis Vianna Filho, 6462 - Cond. Manhattan Square, Wall Street Empresarial — Torre East,
Sala 125, Salvador/BA — CEP: 41730-101, enderego eletronico: <www.ibptec.org.br> e correio eletronico: <candidato@ibptec.org.br>.
O Concurso Publico n.° 001/2025, destina-se ao provimento de vagas, do quadro de servidores efetivos do Poder Executivo do Municipio
de Sdo Sebastido do Passé¢/BA.

Este Concurso Pliblico e o posterior vinculo dos admitidos serdo regulados pela Lei Municipal n°05/2024 e suas alteragdes, por este
edital e demais normas aplicaveis.

O Concurso Publico regulado por este edital destina-se ao provimento 11 (onze) vagas existentes, mais cadastro reserva, sob regime
estatutdrio, no quadro de servidores efetivos do Poder Executivo do Municipio de Sdo Sebastido do Passé/BA, Estado da Bahia, de
acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, observada a reserva de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia e tem prazo de validade
de 2 (dois) anos a contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Municipio de Sdo
Sebastido do Passé¢/BA.

A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades, conforme as Tabelas do
item 9 deste Edital.

A convocagido para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio
de Sao Sebastido do Passé/BA, dentro do prazo de validade do concurso.

As atribuigdes dos cargos e os requisitos estao relacionadas no Anexo I deste edital.

Os conteudos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo II deste edital.

O Cronograma preliminar encontra-se no Anexo III deste edital.

1.10. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais

1.11.

eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e as demais publicagdes no
enderego eletrdnico <www.ibptec.org.br>.

Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscri¢éo e participagdo no certame.
Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele
constantes.

2. DOS CARGOS

2.1

. O cédigo do cargo, o cargo, a carga horaria, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), o total de
vagas, os vencimentos, o valor da taxa de inscri¢do e o periodo de prova sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
Carga .
Total de Vencimentos
. V
COD. Cargo Hordria | Vagas Afn p!a 84S PeD Vagas por RS
semanal / | Concorréncia Q) -
cargo (@)
mensal
01 Auditor Fiscal 40h/s 02+CR - 02 5.000,00
02 |Agente de Fiscalizagio do 0 01+CR - 01 5.000,00
Meio Ambiente
Agente de Fiscalizagdo e
Inspegao Municipal de
03 Produtos de Origem Animal e 40n/s 01+CR - 1 5.000,00
Vegetal
04 | Agente de  Transito e, 02+CR - 02 3.000,00
Transporte
05 Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40h/s 02+CR - 02 5.000,00
06 | Auxiliar de Fiscalizagio de 0 02+CR - 02 3.800,00
Servicos Publicos
o7 | Agente de Posturas o 01+CR - 01 5.000,00
Municipais
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™ Nio havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior ao previsto em lei para
reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

@ Nenhum servidor contratado com base neste Concurso Piiblico far4 jus, a titulo de remuneragdo, a valor inferior ao Salario-Minimo Nacional.

NiVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO TURNO DE APLICACAO DAS PROVAS
Nivel Médio R$ 77,00 VESPERTINO
Nivel Técnico R$ 80,00 VESPERTINO
Nivel Superior R$ 118,00 MATUTINO

3. REQUISITOS COMUNS PARA POSSE NO CARGO

3.1. Sédo requisitos basicos para o ingresso nos cargos publicos do quadro de servidores efetivos de Sao Sebastido do Passé/BA:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo, conforme Anexo I deste Edital;

e) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos Oorgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do acaimulo de cargos;

f) a quitacdo com as obrigagdes eleitorais e militares;

g) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico;

h) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

i) atender as demais exigéncias contidas neste Edital e na legislagdo vigente.

4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

A solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢do para o Concurso Publico do Municipio de Sdo Sebastido do Passé sera realizada somente
via internet, no periodo indicado no Anexo III deste edital, sendo admitida apenas uma solicitagdo por candidato, independentemente da
cumulacdo dos requisitos legais.
Da Isengdio — CadUnico: o candidato interessado em obter a isengio da taxa de inscrigio devera:
a) Solicitar no periodo de 11 e 12/08/2025, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do Formulario
de Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico <www.ibptec.org.br>, declarando estar ciente das condig¢des exigidas para
admiss@o no emprego e submetendo-se as normas expressas neste Edital.
b) Indicar no Formulario de Inscri¢io o Namero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.
¢) Anexar copia da cédula de identidade do titular e dependente, comprovante de residéncia, além de declarag@o de hipossuficiéncia
assinada pelo solicitante.

Apds completado o preenchimento os dos documentos (cédula de identidade do titular e dependente, comprovante de residéncia, além de

declaragdo de hipossuficiéncia assinada pelo solicitante) deverao ser enviados, em arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF,
com o tamanho maximo total de 20MB;

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por senha, sendo este motivo

de indeferimento da solicitagao.

Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Inscri¢do, serd permitido ao candidato alterar o cargo para o qual

se inscreveu.

O candidato interessado em obter a isencdo da Taxa de Inscri¢do, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial

durante a realizacdo da prova devera, no ato do pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, indicar claramente, no Formulario de Inscricao,
quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (candidato
PcD e/ou condicao especial para a prova), disponivel no enderego eletronico <www.ibptec.org.br>.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer

momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagao do Concurso, apos procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O IBPTEC consultard o o6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. Nao serad

concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;
¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) informar nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que nao esteja em nome do candidato;
e) ndo apresentar todos os dados ou documentos solicitados.

4.9. O fato de o candidato participar de algum Programa Social do Governo Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia etc.), assim como o fato

4.10.
4.11.

de ter obtido a iseng@o em outros certames ndo garante, por si so, a isengdo da taxa de inscri¢do neste concurso.

Cada pedido de iseng@o sera analisado e julgado pela Banca de acordo com as informagdes disponiveis no 6rgéo gestor do CadUnico.

O candidato que requerer a isen¢do devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os
que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no
CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em
virtude do decurso de tempo para atualizagio do banco de dados do CadUnico em dmbito nacional.
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4.12. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu
pedido de isengdo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apés a solicitagdo
e julgamento do pedido de isencdo, ndo serd permitido a complementagao ou alteracao de dados para obtencdo da isengao.

4.13. Nao sera aceita solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢@o via fax ou via correio eletronico.

4.14. A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada até a data provavel de 19/08/2025 no endereco eletronico
<www.ibptec.org.br>. _

4.15. O candidato que tiver a solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢do indeferida podera impetrar recurso através do endereco eletronico
www.ibptec.org.br no periodo da 00h0Omin do dia 20/08/2025 as 23h59min do dia 21/08/2025, observado horario oficial de Brasilia/DF,
por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigao”.

4.16. As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitacdo de isengdo e a relagdo dos pedidos de isengdo da taxa de
inscri¢do, que porventura sejam deferidos no pos-recurso, serdo divulgadas na data provavel de 22/08/2025 no enderego eletrdnico
<www.ibptec.org.br>.

4.17. Se, ap6s a analise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento da solicitagdo de isenc@o da taxa de inscri¢do, o candidato podera
acessar o endereco eletrdnico <www.ibptec.org.br>, até as 23h59min do dia 25/08/2025, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento
até o seu vencimento para participar do certame.

4.18. O interessado que ndo tiver seu requerimento de isencdo deferido e que ndo realizar uma nova inscri¢do, na forma e no prazo
estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

4.19. O candidato que tiver seu pedido de isengdo da taxa de inscrigdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscri¢do para o mesmo cargo,
sem pedido de isencdo, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitacdo de isen¢do cancelada, sendo deferida a ultima
inscrigao realizada.

4.20. Os candidatos que tiverem as solicitacdes de iseng¢do deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e poderao
consultar o status da sua inscri¢do no endereco eletrénico do IBPTEC: <www.ibptec.org.br>, a partir do dia 19/08/2025.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital.

5.2. As inscrigdes para o Concurso Publico do Municipio de Sao Sebastido do Passé/BA serdo realizadas somente via internet. Nao serdo
aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3. O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir das 14h00min do dia 11/08/2025 até as 23h59min do dia 24/08/2025, observado o
horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletronico <www.ibptec.org.br> . _

5.4. Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para o presente certame
devera:

5.5. Preencher o Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se
as normas expressas neste Edital;

5.6. Imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data estabelecida no
cronograma Anexo III deste Edital.

5.7. Em caso de inconsisténcia, o candidato devera entrar em contato com a organizagao pelos meios legais, observando o prazo de inscri¢des e
respeitando o horario de atendimento da instituicao.

5.8. Em hipotese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscri¢do, sera permitido ao candidato alterar o
cargo para o qual se inscreveu, tdo pouco o local de realizag¢do de sua prova objetiva.

5.9. O candidato terd sua inscri¢do deferida somente apds o recebimento, pelo IBPTEC, através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua
taxa de inscrigdo.

5.10. O candidato poderd efetuar inscri¢do para mais de um cargo do Concurso Publico, desde que a prova objetiva seja realizada em
periodos distintos para cada cargo, devendo observar os periodos de aplicagdo da prova (manha e tarde) estabelecidos na Tabela 2.1
deste Edital.

5.11. No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagdo da prova, serd considerada a ultima
inscricao realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais
inscrigdes serdo canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para outro
candidato, ou, ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo.

5.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigdo.

5.13. Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificagdo de declaragdes ou de
dados e/ou outras irregularidades na documentac@o, determinard o cancelamento da inscri¢do e anulagcdo de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminacdo do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a
irregularidade seja constatada apos a posse do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de Sdo Sebastido do Passé/BA,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des
cabiveis.

5.14. O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de 25/08/2025. E de responsabilidade do
candidato que acesse o site, ¢ efetue a geragdo do boleto bancario com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de
compensagdo do banco que o candidato ird utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de
inscri¢do dentro do prazo registrado na guia de pagamento.

5.15. O IBPTEC, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no cronograma Anexo III,
deste edital.

5.16. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ou inferior do que o estabelecido, em duplicidade,
realizada de forma extemporanea ou para cargo com perfil profissional diferente do desejado, seja qual for o motivo. A devolugdo da
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importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar por decisdo administrativa ou judicial, o que, se ocorrer,
todos os candidatos poderao ser reembolsados dos valores pagos da taxa de inscricdo unicamente pelo Municipio de Sdo Sebastido do
Passé/BA.

5.17. O Municipio de Sdo Sebastido do Passé/BA e o IBPTEC néo se responsabilizam: por solicitacdo de inscri¢ao via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas,
no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscri¢do.

5.18. Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em deposito ou transferéncia
bancaria, tampouco as de programacdo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

5.19. Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscrigdo, cabera interposi¢cdo de recurso, protocolado em formulario proprio, disponivel no
endereco eletronico <www.ibptec.org.br> , no periodo da 00hOOmin do dia 05/09/2025 até as 23h59min do dia 06/09/2025, observado
o horario oficial de Brasilia/DF.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢des deste
Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n.° 7.853/89 e do Decreto n.° 3.298/99, alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004, da Lei n.° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n.° 8.368/14, da Lei n.° 13.146/2015 e da Lei n.°
14.768/2023.

6.2. Quando da defini¢do do numero de vagas decorrentes da aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 6.1 deste Edital, nos casos em
que os resultados se derem em numeros fracionados, utilizar-se-a o arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior,
limitando-se ao méaximo de 20% das vagas ofertadas por cargo. Regra baseada no entendimento do STF - Supremo Tribunal Federal
(MS 26.310, rel. Min. Marco Aurélio, Pleno, DJe de 31.0ut.2007), (MS 30.861, rel. Min. Gilmar Mendes, 2* Turma, DJe de
08.jun.2012).

6.3. A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada em definitivo por junta médica especial,
realizada pelo Municipio, perdendo o candidato o direito a nomeagéo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.

6.4. A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere: ao
contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas
exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

6.5. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de I a VI a seguir; e as
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Sele¢do Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

I - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

II - Deficiéncia auditiva - limitacdo de longo prazo da audicdo, unilateral total ou bilateral parcial ou total, de quarentae um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000Hz ¢ 3.000Hz (Redacdodada pela Lei n.°
14.768/2023);

Il - Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; a

baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a

somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou aocorréncia simultdnea de quaisquer das

condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n.° 5.296, de 2004);

- Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e

limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

comunicagao;

cuidado pessoal;

habilidades sociais;

utilizag@o dos recursos da comunidade (Redag@o dada pelo Decreto n.® 5.296, de 2004);
satde e seguranca;

habilidades académicas;

lazer e

trabalho.

V - Deficiéncia multipla - associa¢@o de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.7. Ao preencher o Formulario de Inscri¢do, conforme orientagdes dos itens 4 ou 5 deste Edital, declarar que pretende participar do concurso
como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.8. Enviar o laudo médico com as informagdes descritas no item 6.9 deste Edital;

6.9. O laudo médico devera: estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga— CID, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo
indicando o nome, niimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos
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médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscrigdo. O candidato deve enviar também, junto ao
laudo, copia de documento oficial de identificagdo e CPF.

6.10.  No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado no item 6.9 devera ser acompanhado de exame de audiometria recente, emitido nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do do concurso publico.

6.11.  No caso de deficiente visual, o laudo solicitado no subitem 6.9 devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos
os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do do concurso publico.

6.12. Nao havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

6.13.  Os documentos (laudo médico e copia de documento oficial de identificacdo e CPF) deverdo ser enviados, em arquivo salvo no
formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB;

6.14. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nfo esteja protegido por senha, sendo este
motivo de indeferimento da solicitagdo.

6.15. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item perdera o direito a reserva de vaga para PcD e
passando & ampla concorréncia.

6.16.  Caso a deficiéncia néo esteja de acordo com os termos da Legislag@o supracitada no item 6.1, a op¢do de concorrer as vagas destinadas
as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

6.17. O deferimento das inscri¢des dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco eletronico
www.ibptec.org.br a partir da data provavel de 04/09/2025.

6.18. O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida como PcD podera impetrar recurso, em formuldrio proprio disponivel no endereco
eletronico <www.ibptec.org.br> , no periodo das 00h0Omin do dia 05/09/2025 as 23h59min do dia 06/09/2025, observado horario
oficial de Brasilia/DF.

6.19. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na lista geral dos
aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificagdo geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E
DA CANDIDATA LACTANTE

7.1. Da solicitaciio de condicio especial para a realizacio da Prova Objetiva:

7.1.1. O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizacdo da Prova Objetiva, pessoa com deficiéncia ou ndo, podera
solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto Federal n°® 9.508/2018. Em todos os casos, devera ser apresentado laudo
médico, emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da inscri¢@o, que justifique o pedido.

7.1.2. As condicdes especificas disponiveis para realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até¢ 1 (uma) hora para realiza¢do da prova (somente para os
candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2°
do art. 4° do Decreto n.° 9.508/2018, enviando até o ultimo dia previsto para inscri¢ao.

7.2. Da candidata lactante:

7.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera:

7.2.2. Solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formuldrio de Inscri¢do, a op¢do Amamentando (levar acompanhante);

7.2.3. Enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico que ateste essa necessidade.

7.2.4. A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos),
sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em
sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagdo, ¢ vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local, inclusive do acompanhante. Em hipotese alguma sera permitida a
entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local de prova.

7.2.5. Ao acompanhante nao serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14 deste Edital, durante a
realizacdo da prova do certame.

7.3. A candidata lactante podera ausentar-se da sala de prova, temporariamente, para amamentagdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até
30 (trinta) minutos, ou conforme recomendacdo médica fundamentada e assinada por profissional habilitado, enviada no prazo
estabelecido no subitem 5.3 deste Edital. Serd concedido a candidata o tempo adicional correspondente ao que for utilizado para
amamentac@o, a titulo de compensagao, durante o periodo de realizagao das provas.

7.4. Os documentos referentes as disposicdes dos itens 5, 6, 7 deste Edital deverdo ser enviados, no periodo das, 14h00Omin do dia 11/08/2025
as 23h59min do dia 24/08/2025, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico ¢ Documentos
(candidato PcD e/ou condicdo especial para prova), disponivel no endereco eletronico <www.ibptec.org.br> em arquivos salvos nos
formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

7.5. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que ele ndo esteja protegido por senha, sendo este motivo
passivel de indeferimento da solicitagdo de condicdo especial.

7.6. O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagdo serd deferida ou indeferida pelo IBPTEC, apos
criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.7. O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no cronograma, ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital,
causara o indeferimento da solicitacdo da condigao especial.

7.8. O IBPTEC nio receberd qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

7.9. O IBPTEC nio se responsabiliza por documentagao ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao
e/ou congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
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dados.

O deferimento das solicita¢cdes de condig@o especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletrdnico <www.ibptec.org.br> a
partir da data provéavel de 04/09/2025. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condi¢do especial indeferida podera impetrar recurso,

em formuldrio proprio disponivel no endereco eletronico <www.ibptec.org.br>, no periodo da 00h0Omin do dia 05/09/2025 as
23h59min do dia 06/09/2025, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.10.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1. O edital de deferimento das inscri¢des serd divulgado no endereco eletronico www.ibptec.org.br na data provavel de 04/09/2025.

8.2. No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para pessoa com
deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagdo da prova.

8.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢do, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio, disponivel no endereco
eletronico www.ibptec.org.br no periodo da 00h00Omin do dia 05/09/2025 as 23h59min do dia 06/09/2025, observado o horario oficial
de Brasilia/DF

8.4. O IBPTEC, quando for o caso, submeterad os recursos a Comissdo Especial do Concurso Publico, a qual decidira sobre o pedido de
reconsideragdo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletrdnico <www.ibptec.org.br>.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1.1
NIVEL MEDIO
TIPO DE < N°DE VgggR VALOR c
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO (l;I‘é)l\"Il:[{gJS) CARATER
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
CARGOS DE NiVEL < o
MEDIO E N Obieti Nogdes de Informatica 5 2,25 11,25 Eliminatério ¢
TECNICO jetiva Conhecimentos do Municipio de Sao Classificatério
. . o 5 1,25 6,25
Sebastido do Passé e sua legislacdo.
Conhecimentos Especificos 15 3 45
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 | 100 | e
TABELA 9.1.2
NIVEL SUPERIOR
TIPO DE < N° DE Vz}%gR VALOR c
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO (g(g);jéoLs) CARATER
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Nogbdes de Informatica 5 2,25 11,25 o .
|2 Obictiva , — - Eliminatorio e
) Conhecimentos do Municipio de Sao 5 125 6.25 Classificatorio
Sebastido do Passé e sua legislacdo. i i
CARGOS DE NIVEL Conhecimentos Especificos 15 3 45
SUPERIOR
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS ) | —— 100 | e
22 Titulos Deacordo comoitem 12 | : --------------------- 3.0 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DEPONTOS | ~ R 103,00

9.2. Os contetdos programaticos referentes a Prova Objetiva s@o os constantes do Anexo II deste Edital.
9.3. A Prova Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da Prova Objetiva tera 5
(cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera

atribuida pontuacgdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras, além de
outras hip6teses descritas neste edital.
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9.4. O candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais do total de pontos previstos na Prova Objetiva e ndo ter zerado nenhuma area
de conhecimento para ndo ser eliminado do concurso publico, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Sao Sebastido do Passé/BA, Estado da Bahia, podendo ser aplicada também em cidades
vizinhas, caso o niimero de inscritos exceda a capacidade de alocagcdo do Municipio.

10.2. O IBPTEC podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplica¢do da prova, alocando ou remanejando candidatos para
essa(s), conforme as necessidades.

10.3. A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 29/09/2025, em horario e local a serem informados através do endereco eletronico
<www.ibptec.org.br> e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

10.4. O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.5. Havendo alterag@o da data prevista, a prova poderd ocorrer em sadbados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de
data serdo de responsabilidade do candidato.

10.6. O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no endereco eletronico
<www.ibptec.org.br> a partir de 22/09/2025.

10.7.  Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

10.8. O local de realizagdo da Prova Objetiva, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado conforme subitens anteriores, nio
serd alterado em hipotese alguma a pedido do candidato.

10.9. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o fechamento do
portdo de acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento
oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso através do enderego eletronico
<www.ibptec.org.br>.

10.10. Sédo considerados documentos de identidade validos, dentro do prazo de validade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; as cédulas de
identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade; a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social na versdo fisica; a carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto; o Passaporte; e a
Carteira Nacional de Habilitacdo com foto. No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar
certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Prova
Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo em fotografia(s) facial(is), coleta de impressao(des) digital(is) e
coleta de assinaturas e/ou outros textos escritos a proprio punho.

10.11. Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de documentos, certidoes de nascimento e de casamento,
titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto. Carteira de Trabalho Digital,
documento digital, carteira de estudante, Carteiras de Agremiag¢des Desportivas, fotocopias dos documentos de identidade, ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

10.12. Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, o uso de quaisquer
dispositivos eletronicos. (Ndo se ignora a ampla validade dos documentos de identificagdo na forma digital, mas o simples fato do
celular ndo poder ser utilizado nas dependéncias do local de realizagdo da prova, afasta a possibilidade de apresenta-lo através do meio
eletronico).

10.13. Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR-CODE impresso, ou documento digital impresso ndo serd permitida
pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo,
sendo este um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranca adotadas pelo IBPTEC.

10.14. Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso
Publico.

10.15. Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

10.16. Em hipoétese alguma serd permitido ao candidato:

a. prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacfio original que contenha, no minimo, foto, filiacio e

assinatura;

b. realizar a prova sem que sua inscricio esteja previamente confirmada;

c. ingressar no local de prova apés o fechamento do portio de acesso;

d. utilizar banheiros apés conclusdo da sua avaliacio;

e. utilizar lapis ou borracha;

f. realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

g. comunicar-se com outros candidatos durante a realizacio da prova;

h. portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 14 deste Edital;

i. em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos relacionados
no item 14.1.6 deste edital.

j. € expressamente proibida a realizacio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de prova, por parte

do candidato, cabendo ao IBPTEC a aplicacdo da penalidade devida.

10.17. O IBPTEC recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 14 deste Edital. Caso seja
necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de
pertences fornecidos pelo IBPTEC e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares
antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador caso esteja
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ativado.

10.18. Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagdo do candidato em
caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

10.19. O IBPTEC nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

10.20. Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas. O IBPTEC nao efetuard a guarda de
nenhum tipo de arma do candidato.

10.21. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagdo da
Prova Objetiva, salvo o previsto nos itens 6 e 7 deste Edital.

10.22. O IBPTEC podera, a seu critério, coletar imagens da face, impressoes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de metais.

10.23. Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas devidamente
preenchida e assinada.

10.24. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.25. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o tinico documento valido para a
corre¢do. O preenchimento da Folha de Respostas ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as
instru¢des contidas na mesma e na capa do caderno de questdes.

10.26. O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta
esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

10.27. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais
como marcagdo rasurada, marca¢do ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da
orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

10.28. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do processamento eletronico desta.

10.29. Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos apds o inicio da
prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica temporarios e necessidade
extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que
acompanhado de um fiscal.

10.30. O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e o Caderno de Questdes, e deixar definitivamente o local de realiza¢do da Prova
Objetiva somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio e nenhum tipo de anotagdo, inclusive em parte do
corpo.

10.31. Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem a ata de aplicacdo de
provas.

10.32. Por medida de seguranca o candidato nio podera levar consigo o Caderno de Questdes, no entanto, sera disponibilizado um
exemplar deste na area do candidato acessando o site <www.ibptec.org.br> e fazendo o login, no periodo de recursos contra o
gabarito preliminar.

10.33. A Prova Objetiva terd a duracdo de 04:00 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas. Nao haverd, por
qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

10.34. A imagem individual da Folha de Respostas de cada candidato tera sua divulgacio no endereco eletrénico do IBPTEC:
<www.ibptec.org.br>, na mesma data da divulgaciio do resultado preliminar da Prova Objetiva, ficando disponivel para
consulta individual com confirmacio de dados pessoais e/ou uso de senha durante todo o prazo recursal.

10.35. Fica terminantemente proibida a divulgagdo total ou parcial, mesmo que por meio de recortes, de Caderno de Questdes em redes
sociais, inclusive a divulgagao individual ou por meio de grupos de aplicativos de mensagens, a exemplo do Telegram e do WhatsApp,
ficando o candidato infrator sujeito a penalidade de eliminac¢do do certame.

10.36. A Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.

11. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1. O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva serdo divulgados em até 1 (um) dia apos a aplicagdo da Prova
Objetiva, no enderego eletrénico <www.ibptec.org.br>.

11.2.  Quanto ao gabarito preliminar, cabera a interposicao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

12. DA PROVA DE TiTULOS
12.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera realizada para todos os candidatos considerados aprovados de todos os cargos de
NIVEL SUPERIOR.

12.2. Todos os documentos que se pretende pontuar deverdo ser preenchidos numa tnica vez no formulario de cadastro de titulos, conforme
disposto na Tabela 12.19.1. No caso da existéncia de dois ou mais formularios de cadastro de titulos preenchidos por um mesmo
candidato, para o mesmo cargo, sera considerado o tltimo cadastro realizado, sendo os demais cadastros cancelados automaticamente,
desconsiderando-se as informagdes neles registradas.

12.3.  E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no enderego eletrénico do IBPTEC, o envio dos documentos
e a comprovagdo dos titulos.

12.4.  Os candidatos habilitados e interessados em participar da Prova de Titulos deverao:

a. preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletronico <www.ibptec.org.br>; _
b. apos completado o preenchimento, gravar o cadastro dos titulos, e enviar os documentos comprobatdrios conforme instrugdes:

Concurso Publico n.° 001/2025 - Edital n°® 001/2025 (Abertura) — Prefeitura Municipal de Séo Sebastido do Passé - Pagina 8 de 26



rz,‘;{\%o do Pa% -

(,)59 . PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
e ESTADO DA BAHIA | B PTE C
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025

d INSTITUTO SRASILERO DE PESTUIS A TECNOLOGIA ENSING E DENCIA

INPATIENTIA NOSTRA

eu,\e%

os documentos comprobatorios de Titulos, deverdo ser enviados, por meio do link Envio dos documentos comprobatérios de
Tituloes, a ser disponibilizado na area do candidato no enderego eletronico <www.ibptec.org.br>, em arquivo salvo no formato PNG,
JPG, JPEG ou PDF, com o tamanho maximo total de 20MB.

12.5. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por senha, sendo este
motivo de indeferimento da solicitagdo.

12.6. A Prova de Titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 3 (trés), de acordo com a Tabela 12.19.1 deste Edital.

12.7. O candidato devera atentar-se para os documentos que tenham informagdes frente e verso, enviando todas as imagens para analise.

12.8.  As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢oes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

12.9.  E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolos estio corretas.

12.10. Nao serdo considerados e analisados os documentos e titulos que ndo pertencem ao(a) candidato(a).

12.11. Em hipdtese alguma serdo recebidos arquivos de titulos fora do prazo, horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste
Edital e no Edital de convocagdo para a Prova de Titulos.

12.12. Nao serdo avaliados os documentos:

enviados de forma diferente ao estabelecido neste Edital;

que ndo forem cadastrados no Formulério de Cadastro de Titulos;

cuja fotocopia esteja ilegivel;

sem data de expedigao;

de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem

tradug@o juramentada

12.13. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem
todos os dados necessarios a identificagdo das institui¢des, dos orgaos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

12.14. Nao sera admitida, sob hipdtese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

12.15. Em hipdtese nenhuma seréo fornecidas copias dos documentos anexados.

12.16. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng¢do dos documentos apresentados, o candidato tera anulada a
respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

12.17. A relagdo dos candidatos com a nota obtida na Prova de Titulos sera publicada em edital, através do enderego eletronico
<www.ibptec.org.br>.

12.18. Quanto ao resultado da Prova de Titulos, cabera interposi¢do de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 15.1.5 deste

opo o

Edital.
12.19. Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.19.1
TABELA 12.19.1
PROVA DE TiTULOS
PONTUACAO
ITEM TITULO P OgiTT%SLl())OR MAXIMA DO
ITEM
1 Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a que 15 s
concorre. ’ ’
2 Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na drea do cargo a que 1.0 1.0
concorre. ’ ’
3 Certificado de curso de pos-graduagdo em nivel de especializaciio, com carga horaria minimade 360 h/a 05 05
na drea do cargo a que concorre. ’ ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS POSSIVEIS NA PROVA DE TITULOS 3,0

12.20. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduacao em nivel de Especializa¢do, Mestrado e Doutorado, serd aceito diploma ou
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao
(CFE). Também sera aceita declaracdo de conclusdo de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, desde que acompanhada do respectivo
historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes € a comprovagdo da
apresentacao e aprovagdo da monografia, dissertacdo ou tese. A declara¢@o de conclus@o de Especializagao lato sensu devera também
atestar que o curso atende as normas da Lei n.° 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar
ainda declaracdo da institui¢do de que o curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato
legal de credenciamento da instituicdo. Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

12.21. Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por institui¢do de
ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

12.22. Os certificados/declaragdes ou diplomas de pds-graduagdo, em nivel de especializacdo lato sensu, deverdo conter a carga horaria
minima de 360h/aula.

12.23. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informag@o com contetdo falso, estara sujeito:
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a. ao cancelamento da inscri¢do e exclusdo do concurso publico, se a informagdo com contetido falso for constatadaantes da
homologac¢éo do resultado;

b. a exclusdo da lista de aprovados, se a informacdo com contetido falso for constatada apds homologagdo do resultado e
antes da posse para o cargo;

c. a declaracdo de nulidade do ato da posse, se a informagdo com contetido falso for constatada apds a sua publicagdo.

12.25 Detectada falsidade na declaragdo e nos documentos comprobatorios a que se refere este Edital, sujeitar-se-a o(a) candidato(a) a

anulacdo da inscricdo no Concurso Publico e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja empossado, a pena de exoneragdo, assegurada
em qualquer hipotese, a ampla defesa e o contraditorio.

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

13.1.  Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificacio minimas exigidas para
aprovacdo, nos termos deste Edital.
13.2.  Os candidatos serfo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.
13.3.  Para os cargos de NIVEL MEDIO E TECNICO, a Nota Final dos candidatos habilitados ser4 igual a nota obtida na prova objetiva.
13.4.  Para os cargos de NIVEL SUPERIOR, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual 4 soma das notas obtidas na prova objetiva e
na prova de titulos.
13.5. Na hipotese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagdodo edital deste
concurso, conforme artigo 27, pardgrafo tnico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).
b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos; (se houver)
c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa; (se houver)
d) obtiver maior pontuacdo em Matematica (se houver)
e) obtiver maior pontuacdo em Nogdes de Informatica; (se houver)
f)  obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais e Atualidades; (se houver)
g) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),
considerando dia, més, ano ¢, se necessario, hora e minuto do nascimento.
13.6. O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;
b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classifica¢do exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em
ordem de classificacdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram.
13.7. O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo final.
14. DA ELIMINACAO
14.1.  Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

14.1.1. apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no horario
determinado para o seu inicio;

14.1.2. nio assinar o cartdo resposta;

14.1.3. nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 10.10, e conforme a exigéncia nas demais fases do certame,
conforme previsto neste Edital;

14.1.4. for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou de terceiros;

14.1.5. for surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientagdes
deste Edital:

14.1.6. equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

14.1.7. livros, anotagdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagdo e impressos que ndo estejam expressamente
permitidos ou qualquer outro material de consulta;

14.1.8. bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;

14.1.9. tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou relégio de qualquer espécie,
wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no
envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagdo da prova;

14.1.10.realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, ap6s a entrada na sala de prova;

14.1.11.for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

14.1.12.faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

14.1.13.fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

14.1.14. afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, e/ou para quaisquer atividades que ndo as permitidas
pela equipe de aplicag@o de provas;

14.1.15. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

14.1.16. descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes, na Folha de Respostas e/ou em qualquer outro material fornecido
pelo IBPTEC;
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14.1.17.perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
14.1.18.ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital e/ou fotografia da face, no dia da
realizagdo da prova;
14.1.19. for surpreendido portando qualquer tipo de arma;
14.1.20.recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
14.1.21.recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
14.1.22.nd0 atingir a pontua¢do minima estabelecida no subitem 9.4 deste Edital.
14.2.  Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

15. DOS RECURSOS

15.1.  Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, ao IBPTEC, no prazo de 2 (dois) dias da publicacdo das decisdes
objetos dos recursos, assim entendidos:
15.1.1. Contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo;
15.1.2. Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscricdo como pessoa
com deficiéncia;
15.1.3. Contra as questdes da Prova Objetiva e o gabarito preliminar;
15.1.4. Contra o resultado da Prova Objetiva;
15.1.5. Contra o resultado da Prova de Titulos;
15.1.6. Contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

152. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos recursos no enderego
eletronico <www.ibptec.org.br>, sob pena de perda do prazo recursal.

15.3.  Os recursos t€ém como objetivo exclusivo a contestacdo de resultados divulgados pela Banca Examinadora, referentes as etapas do
certame previstas no edital.

15.4.  Nao serdo conhecidos recursos que tenham como finalidade a retificacio de dados ou documentos enviados incorretamente pelo
préprio candidato, tampouco solicitagdes de inclusdo de documentos ndo apresentados nos prazos estabelecidos.

15.5. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no enderego eletronico
<www.ibptec.org.br>.

15.6.  Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 15.1.3, o recurso devera
estar acompanhado de citag@o da bibliografia.

15.7.  Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste
Edital ndo serdo apreciados.

15.8.  Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

15.9.  Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos
recursos coletivos.

15.10. Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

15.11. Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da Prova Objetiva, o
resultado dela sera recalculado de acordo com o gabarito definitivo.

15.12. No caso de anulag@o de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos, inclusive aos
que ndo tenham interposto recurso.

15.13. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassifica¢cdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para a aprovagao.

15.14. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

15.15. O prazo para interposi¢ao de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

15.16. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

15.17. Nao serfo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

15.18. Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos
recursos INDEFERIDOS no endereco eletronico <www.ibptec.org.br>. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.19. As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual
do candidato no endereco eletronico do IBPTEC, <www.ibptec.org.br>, por 10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere.

15.20. A Banca Examinadora do IBPTEC, responsavel pela organizagdo do certame, constitui ltima instdncia administrativa para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

16. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1. Conforme estabelecido neste edital, o processo seletivo para os cargos ofertados neste concurso publico serd conduzido em fases
distintas, de acordo com a natureza e as especificidades de cada cargo. Dessa forma, a organiza¢do do concurso define e informa aos
candidatos os seguintes procedimentos relativos 4 homologag¢do dos resultados:

16.2. Homologagao para Cargos: Os resultados dos candidatos concorrendo a cargos que nao requerem a realizagdo de outras provas serdo
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homologados e divulgados, apds a conclusdo e avaliagdo das provas objetivas e de titulos.

16.3.  Os candidatos deverdo acompanhar as publica¢des oficiais e os comunicados emitidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
através do diario oficial e através do diério oficial do Municipio e no site www.ibptec.org.br (até a publicac¢do do resultado final) para
atualizacdes referentes as datas de homologacao e demais informagdes relevantes ao processo seletivo.

16.4. O IBPTEC ressalta a importancia da leitura atenta de todas as se¢des deste edital para a plena compreensdo das regras e procedimentos
estabelecidos para este Concurso Publico. A observancia dessas orientacdes ¢ essencial para a garantia dos direitos e deveres de todos
os candidatos participantes.

16.5. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo Municipio de Sao

Sebastido do Passé/BA e publicado em Didrio Oficial e no endereco eletrdnico www.ibptec.org.br em duas listas, em ordem
classificatoria, com pontuag@o: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia,
outra somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

17. DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

17.1.
17.2.

17.3.
17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

O candidato sera convocado através de Edital especifico, publicado no Diario Oficial.

A nomeagao para posse serd publicada no Didrio Oficial e no endereco eletronico oficial do Municipio de Sdo Sebastido do Passé/BA,
sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocacdo que serdo publicados.

A nomeacdo para o cargo obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo serd considerado como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A posse no cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio. O candidato nomeado somente serd empossado se for
julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd empossado,
perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

O candidato convocado para a realiza¢do dos exames admissionais ao cargo publico poderd, dentro do prazo da convocagao, solicitar
por escrito o reposicionamento para o ultimo lugar da lista dos candidatos aprovados e classificados.

Para investidura no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos:

a) ficha de cadastro admissional digitada (duas vias);

b) Cartao do SUS (original e copia legivel — frente e verso);

c) Cédula de Identidade — RG (original e copia legivel — frente e verso);

d) CPF (original e copia legivel). Obs.: caso no RG conste o niimero do CPF, o cartdo do CPF fica dispensado;

e) Comprovante de residéncia atual, emitida nos ultimos trés meses (original e copia legivel);

f) Comprovante de nivel de escolaridade (devidamente reconhecido pelo MEC) e demais requisitos para exercicio do cargo
(original e copia legivel - frente e verso). Obs.: Na auséncia do diploma, o comprovante de escolaridade devera estar
acompanhado do historico escolar;

g) Titulo Eleitoral (original e copia legivel — frente e verso);

h) Extrato do PIS (emitido pelo aplicativo ou pelo Banco Caixa Econémica) ou PASEP pelo Banco do Brasil (original);

1) Certiddo de casamento e averbada, quando for o caso (original e copia legivel);

j) Comprovante de titularidade de CONTA SALARIO (original e copia legivel): cartdo, extrato ou documento emitido pelo banco
(constando nome completo e nimero da conta impressos);

k) Comprovante de registro no Conselho de Classe (quando legalmente exigido), junto com a certiddo atualizada de regularidade
da inscri¢ao, acompanhada da certiddo de adimpléncia com as obrigagdes financeiras até o exercicio de 2025, expedidas pelo
respectivo conselho profissional (original e copia legivel);

1) Comprovante de regularidade militar, para o sexo masculino (original e copia legivel); Obs.: certificado de alistamento militar,
carteira de reservista ou certificado de dispensa de incorporagao;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo quando exigido para o cargo (original e copia legivel);

n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) com base na relagdo de exames admissionais;

0) Foto 3 x 4 (recente e datada) Obs.: apenas para CONCURSO;

p) demais documentos que O Municipio de Sdo Sebastido do Passé¢/BA julgar necessarios, posteriormente informados.

O candidato, apds a nomeacdo, deverd comparecer em local a ser divulgado posteriormente em Edital especifico de convocagao.

18. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LEI FEDERAL N.°
13.709/2018

18.1.

18.2.

18.3.

O IBPTEC declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se facam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n.° 13.709/2018:
a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatoria (em relagdo ao artigo 37, incisos II e VIII, da Constituicdo Federal de1988, os
quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em concurso publico;
b) execugdo de contrato entre O Municipio de Sao Sebastido do Pass¢/BA e o IBPTEC para os fins de condugio do certame;
¢) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevengao a fraude nos Concursos Publicos;
d) a depender do caso o consentimento, o qual virda de forma destacada e especifica no preenchimento do formulério,
concedendo sempre a op¢ao do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.
O IBPTEC declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a aplicagdo e execucdo do certame,
sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados do Municipio de Sdo Sebastido do Passé/BA, a quem os
dados sao repassados e quem define a finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.
Campos presentes no formulério de inscri¢do:
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a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emissdo / Estado Emissor / Nome da Mée / E-mail /
Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condi¢des
especiais? / Declara-se negro? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.

b) NIS (Numero de Identificagdo Social) - Exigido em solicitagdes de isengdo CadUnico.

19. DA OUVIDORIA DO IBPTEC

19.1.  Ouvidoria do IBPTEC ¢ um canal permanente de comunicag@o entre a sociedade e o Instituto Brasileiro de Pesquisa Tecnologia
Ensino e Ciéncia, pelo qual sdo recebidas criticas, dentincias, elogios, reclamagdes e sugestdes sobre as atividades desenvolvidas pelo
Instituto ou sobre a rela¢do de candidatos ou 6rgdos da administragdo plblica com os servigos prestados pelo IBPTEC, especialmente
no que se refere aos concursos publicos e processos seletivos. O acesso ao sistema de ouvidoria podera ser feito por diretamente pela
pagina do IBPTEC: <http://www.ibptec.org.br> ou por mensagem de e-mail endere¢ada para: <ouvidoria@ibptec.org.br>.

19.2.  No canal da ouvidoria ndo serdo permitidos protocolos ou encaminhamentos de quaisquer tipos de recursos, documentos ou outro tipo
de manifestacdo por parte de candidatos, o que se ocorrer, o contato ndo sera levado em consideragao.

19.3. Somente serdo aceitas manifesta¢des identificadas com nome completo, nimero do CPF e o nimero de telefone do(a) manifestante,
entretanto, se esse(a) solicitar sigilo acerca de seus dados, esses ndo serdo levados ao conhecimento da parte
denunciada/reclamada/demandada.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1.  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do
evento que lhes disser respeito, circunstincia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo
Municipio de Sao Sebastido do Passé/BA e no endereco eletronico www.ibptec.org.br .

20.2.  E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletronico oficial do Municipio de S&o Sebastido do Passé/BA no Diario Oficial
e no endereco eletronico do IBPTEC <www.ibptec.org.br>.

20.3.  Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissao ou
declaragdo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagao,
levara a sua eliminacdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, apds procedimento administrativo em
que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

20.4.  Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo
cumprimento e para a apresenta¢do de documentos apos as datas estabelecidas.

20.5.  Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sao de uso exclusivo do IBPTEC,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a devolugao ao candidato.

20.6. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais como nome, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
certame. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

20.7. Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serdo
aplicadas provas em locais ou horérios diversos dos estipulados no documento de confirmacdo de inscri¢do, neste Edital € em outros
Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

20.8. O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretar sua elimina¢do do concurso.

20.9. O Municipio de Sao Sebastido do Passé/BA e o IBPTEC nio se responsabilizam por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou
estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso Publico.

20.10. O IBPTEC nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

20.11. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial poderd requerer a alteragdo através de solicitagao
assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de atendimento ao candidato <candidato@ibptec.org.br>, anexando os
documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscrigdo, até a data de
publicag@o da homologag@o do resultado final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o IBPTEC
através dos canais oficiais.

20.12. O Municipio de S@o Sebastido do Pass¢/BA e o IBPTEC nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

¢) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) Outras informagdes, divergentes e/ou erroneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.

20.13. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor
ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

20.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n.° 001/2025, ouvido o IBPTEC.

20.15. Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da sua publicagdo,
através do e-mail <candidato@ibptec.org.br>.

20.16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
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Sao Sebastido do Passé/BA, 11 de agosto de 2025.

Maria Nilza da Mata Santana
Prefeita Municipal

ANEXO 1

Cargo: AUDITOR FISCAL

Descri¢cao Sumaria:

Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes referentes aos tributos e contribuicdes administrados pelo municipio; julgar
processos do contencioso administrativo-fiscal; elaborar atos administrativos; realizar estudos econémico-tributarios;
gerenciar o crédito tributdrio; coordenar os sistemas de informagao e administrar as unidades da receita municipal.

Atribui¢des e competéncias:

* Planejar, coordenar e executar atividades inerentes ao funcionamento da Secretaria Municipal de Gestao e Fazenda,
nas areas de contabilidade, auditoria, normas, planejamento e informagdes gerenciais, captagdo de recursos, tributos
imobilidrios, tributacdo, fiscalizagdo, informagdes econdmico-fiscais, tesouro, administracio de patrimonio,
or¢amento, atividades econdmicas, atendimento ao contribuinte, tecnologia da informagado e administrativa;

* Contribuir para o desenvolvimento da politica de arrecadagdo e fiscalizagdo do Municipio, planejando e
implementando projetos, participando da formulagdo de leis e do estabelecimento de diretrizes fiscais e tributarias;

* Desenvolver, propor e implementar novos projetos, adequando a administragdo fazendaria as mudangas legais,
tecnologicas, estruturais e institucionais;

* Propor, estruturar, implementar e melhorar continuamente os processos de trabalho na drea da administracio
tributaria;

* Aperfeigoar valores de qualidade, eficiéncia e efetividade nas atividades de arrecadagdo e fiscalizagdo de tributos
municipais;

* Instruir processos administrativos e tributarios através de diligéncias e informagdes técnicas-fiscais, inclusive
pericias fisco-contabeis e pesquisas tributarias;

* Contribuir para a melhoria do sistema de auditoria, fiscalizacdo e arrecadagdo de tributos, realizando analises e
estudos econdmicos, financeiros e contabeis e o controle € acompanhamento das transferéncias,

» Manter permanentemente atualizados os registros e dados estatisticos de suas atividades;

» Revisar os lancamentos fisco-contdbeis de obrigacdes tributarias e declaragdes espontaneas dos contribuintes,
pessoa fisica e juridica, na forma estabelecida em ato administrativo;

* Constituir créditos tributarios devidos, processando langamento de oficio, homologando e lavrando em livros e
documentos fiscais, de acordo com a legisla¢do;

* Executar as atividades inerentes ao cadastramento e sua manuten¢dao, das unidades imobiliarias e dos bens
dominicais do Municipio;

* Instruir processos fiscais imobiliarios e os processos relativos aos bens dominicais pertencentes ao Municipio;

* Exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas;

* Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Concurso Publico n.° 001/2025 - Edital n°® 001/2025 (Abertura) — Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé - Pagina 14 de 26



o do 2 Ugs

" 4
S o PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
g Wy = ESTADO DA BAHIA | B PTE ‘
3 6 = CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025
INSTITUT SRASILE RO CEPESTUISA TECHOLOGIA ENSINC E CENCIA

INPATIENTIA NOSTRA

Requisitos para provimento:

Curso Superior em Administracdo, Economia, Ciéncias Contdbeis, Direito, Informatica, Analise de Sistemas,
Processamento de Dados, Ciéncia da Computagdo, Engenharia da Computagdo, Arquitetura, Engenharia, Estatistica
ou Matematica, com registro no Conselho Regional quando exigido em Legislagdo Federal.

Cargo: AGENTE DE FISCALIZACAO DO MEIO AMBIENTE

Descri¢cao Sumaria:

Assegurar o cumprimento do disposto no Cdédigo de Policia Administrativa do Municipio, ou Cédigo de Postura
Municipal, efetuando vistorias, inspecdes, notificagdes, embargos e interdi¢cdes, emitindo laudos técnicos por
transgressdes as normas municipais na area de ordenamento da ocupacao e do uso do solo, lavrando os respectivos
autos e instruindo processos administrativos.

Atribuicdes e competéncias:

e Fiscalizar o exercicio de atividades e veiculagao de publicidade através de engenhos publicitarios, garantindo o
cumprimento das leis, regulamentos e normas pertinentes;

e Efetuar medi¢des com instrumentos especificos, realizando blitz e operacdes especiais para controle da poluicdo
ao meio ambiente;

e Lavrar notificagdes, autos de infragcdo e intimacdes quando constatadas irregularidades nos locais fiscalizados por
transgressoes a legislacao especifica;

e Realizar o ordenamento, acdes educativas e exercer a fiscalizacdo das atividades de protecdo a estética e
ordenacgdo fisica da cidade, do comércio e prestacdo de servicos informais e logradouros publicos, feiras e
mercados municipais;

e Realizar apreensdo de materiais poluentes, bens e mercadorias por exercicio ilicito do comércio ou por
transgressao as normas municipais, lavrando notificagdes, auto de infracdes, e até embargando a atividade,
quando constatadas irregularidades nos locais fiscalizados;

e Realizar a fiscalizacdo e agdes educativas nos programas, projetos e servicos referentes a politica municipal de
defesa dos direitos e interesse do consumidor;

e QGarantir o cumprimento do que determina a Legislacdo nas areas de servigos publicos, meio ambiente,
ordenamento da ocupac¢ao e do uso do solo, realizando blitz e operacdes especiais;

e (olaborar na execucao de acdes integradas de fiscalizagdo com outros 6rgaos publicos fiscalizadores;

e Subsidiar as areas de fiscalizagdo, organizando e disponibilizando dados e informagdes, instruindo processos e
contribuindo para a formulacao de politicas e diretrizes de controle das diversas matérias;

e Apoiar os sistemas de controle da sua unidade de trabalho, registrando em relatérios e /ou processos todas as
acoes, inspecdes e atividades praticadas;

e Contribuir para eficacia e eficiéncia dos sistemas de custeio através do controle dos custos nas diversas etapas do
seu processo de trabalho;

e Exercer a fiscalizacdo, de acordo com as normas técnicas previstas na legislagdo e nas instru¢des dos fabricantes,
garantindo a seguranca de maquinas, motores € equipamentos eletromecanicos, em empreendimentos industriais,
comerciais, residenciais, institucionais e especiais;

e Fiscalizar cemitérios publicos, centros de abastecimento, feiras e similares;

e Efetuar fiscalizagdo ostensiva e permanente das agdes de acondicionamento, armazenamento, coleta, transporte,
tratamento e destino final do entulho produzido no municipio;

e Fiscalizar o sistema de iluminagdo publica;

e Exercer agdo fiscalizadora externa, na Poluicdo sonora, quando escalado, no horario da noite, aos sabados,
domingos e feriados, observando as normas de protecdo ambiental contidas em leis ou em regulamentos
especificos;

e Organizar coletaneas de pareceres, relatorios de fiscalizacdes, decisdes e documentos concernentes a
interpretacdo da legislacdo com relagdo ao meio ambiente;
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Reunir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execuc¢do da fiscalizacdo externa;

e Inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvao e outros derivados de madeira, assim como de
areia, ceramica e qualquer outro produto mineral extrativo, examinando-as a luz das leis e regulamentos que
defendem o patrimonio ambiental, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em
situagdo irregular;

e Zelar pela conservacao de rios, flora e fauna, de lagoas, brejos e varzeas e do meio ambiente em geral de
territorial do Municipal, especialmente parques e reservas florestais, RPPNS, controlando as ac¢des neles
desenvolvidas e verificando as praticas usadas, exigindo o cumprimento das instrugdes técnicas de protecao
ambiental;

e Emitir notificagdes, adverténcias e aplicar autos de infracdo por atos ou agressdes ao meio ambiente urbano,
rural, hidrico e da fauna e flora;

e Participar de diligencias para instauragdo de processos ou apuracdo de denuncias e reclamagdes, realizando
plantdes fiscais, e emitindo relatorios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas;

e (Contatar, quando necessario, 0rgaos publicos de outras esferas nacionais, comunicando emergéncias e solicitando
parcerias institucionais para sanar problemas ambientais existentes;

e Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as for¢as de policiamento ambiental, civil, militar e
outras, sempre que for necessario;

e Redigir memorandos, oficios, relatorios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizagdo executados;

e Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizag¢do, tornando-os
mais eficazes.

e Executar todas as atividades e tarefas referentes ao monitoramento, fiscalizagdo e licenciamento ambiental;

e Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a fung¢ao;

e Participar do Conselho municipal de meio ambiente e/ou de outro qualquer, quando solicitado e/ou indicado e/ou
solicitado pelos Secretarios municipais;

e Exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas;

e Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:
Curso Superior em Biologia, ou Engenharia Ambiental, ou Engenharia Civil, Agronomia ou Medicina Veterindria,
com registro no Conselho Regional quando exigido em Legislagdo Federal.

Cargo: AGENTE DE FISCALIZACAO E INSPECAO MUNICIPAL DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL E VEGETAL

Descricdo Sumaria:

Promover todas as acdes da inspecdo sanitaria visando a seguranga alimentar e a educagdo sanitdria, buscando o
comprometimento dos integrantes da cadeia produtiva agropecuaria e da sociedade em geral, no cumprimento de
normas e regulamentos.

Atribuicdes e competéncias:

* Promover agdes de vigilancia sanitaria nos estabelecimentos que abatam animais, produzam matéria prima,
manipulem, beneficiem, preparem, embalem, transforme, envasem, rotulem, acondicionem, depositem e
industrializem carnes e derivados; leite e derivados; produtos de abelhas e derivados; ovos e derivados; pescado e
derivados; frutas, hortalicas e seus subprodutos; cereais e seus subprodutos; bebidas; outros produtos de origem
animal e vegetal e respectivos subprodutos derivados; nos estabelecimentos que recebem matérias-primas, produtos,
subprodutos e derivados, de origem animal e vegetal para beneficiamento ou industrializagdo, com o objetivo de
obtenc¢do de alimentos e bebidas para comercializagdo, excluidos restaurantes, padarias, pizzarias, bares e similares;
nas propriedades rurais fornecedoras de matérias-primas de origem animal e vegetal, em carater complementar e com
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a parceria da defesa sanitaria animal e vegetal, para identificar as causas de problemas sanitarios apurados na matéria
prima e/ou nos produtos no estabelecimento industrial;

* Lavrar notificacdes e autos de infracao no exercicio das atividades de fiscalizacdo com base nas leis que regem as
atividades com produtos de origem animal e vegetal e respectivos subprodutos derivados;

* Atua na preserva¢do da saude humana e do meio ambiente e, a0 mesmo tempo, que nao implique obstaculo para a
instalacao e legalizagdo da agroindustria rural familiar de pequeno porte;

* Promover o processo educativo permanente e continuado para todos os atores da cadeia produtiva, estabelecendo a
democratizagdao do servigo e assegurando a maxima participacao de governo, da sociedade civil, de agroindustrias,
dos consumidores e das comunidades técnica e cientifica nos sistemas de inspecao,

» Atuar em educagdo sanitaria, visando a prevencao, controle e erradicagdo de doengas prevalentes comuns aos
animais e aos homens;

* Desenvolver acdes de vigilancia de eventos adversos e queixas técnicas relacionadas aos alimentos;

* Realizar a analise de processos e documentacgdes inerentes a area de medicina veterinaria que objetivam o controle
de riscos a saude;

* Contribuir para a eficdcia do sistema de custeio, através do controle e andlise dos custos nas diversas etapas do seu
processo de trabalho;

* Garantir o acesso a informacao;

» Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das Normas e da legislagdo municipal
pertinente a sua area de atuagao;

» Exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas,

* Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:

Ensino superior em Medicina Veterinaria e/ou Agronomia e outras profissdes com habilitacdo especifica com
registro em Conselho de Classe quando exigido pela Legislacao Federal, conforme disposto no edital para o concurso
publico respectivo.

Cargo: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

Descri¢cao Sumaria:
Incumbe aos agentes de transito e transporte as atribuicdes de educacdo, operacao e fiscalizagdo de transito e de
transporte no exercicio regular do poder de policia de transito para promover a seguranca viaria nos termos da
Constitui¢ao Federal.

Atribui¢des e competéncias:

* Exercer a orientagdo, operacgdo e a fiscalizacdo ostensiva do transito e transportes do Municipio de Sdo Sebastido do
Passé, de acordo com os dispositivos do Codigo de Transito Brasileiro e demais legislagdes pertinentes;

* Lavrar autos de infra¢do no exercicio das atividades de fiscalizagdo de transito e transportes com base no Cédigo de
Transito Brasileiro e as normativas complementares;

* Desenvolver atividades dos programas, projetos e campanhas de educacdo e de seguranga no transito;

* Desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos e operagdo de transito;

* Participar de operagdes especiais de orientagdo e fiscalizacdo do transito, inclusive em apoio a realizacdao de
eventos e obras em vias e logradouros publicos;

* Realizar intervengdo no trafego de veiculos, quando necessario ou por determinagdo superior, orientando e
garantindo a sua fluidez;

* Participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a elaboragao de
projetos de intervencao no sistema viario e na sinalizagdo de transito;

* Prestar informagdes de natureza técnica e fiscal nos processos administrativos provenientes da aplicacao de auto de
infracdo e outros requeridos pelo Orgdo Municipal de Transito do Municipio;
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» Apresentar propostas e recomendagdes para a inclusdo ou adequacdo na sinalizagdo e infraestrutura existente nas
vias e logradouros publicos,

 Utilizar-se dos instrumentos de trabalho, conduzir veiculos e motocicletas, quando habilitado e autorizado, no
estrito exercicio das atribui¢cdes do cargo, devidamente uniformizado;

 Utilizar-se de todos os meios legais, inclusive equipamentos eletronicos, para coibir infracdes previstas na
legislagao de transito;

* Ter livre acesso aos estacionamentos de drgaos publicos e dos estabelecimentos privados de uso coletivo, para fins
do cumprimento da legislacdo de que trata da acessibilidade e 4 documentacdo de interesse da fiscalizagdo de
transito;

* Requisitar e obter o auxilio da forca de seguranga publica, a fim de assegurar o pleno desempenho de suas
atribuicdes legais;

* Elaborar relatorios diarios de suas atividades, destacando as ocorréncias especiais, apresentando-os na
periodicidade determinada;

« Cumprir a carga horaria do cargo, escalas e ordens de servico, escritas ou verbais, emitidas pelo Orgdo Municipal
de Transito;

 Participar de atividades de formacao, capacitagao, aperfeicoamento ou especializacdo, referentes ao transito e
transporte;

* Zelar pelo bom nome da Corporagao;

 Executar outras atividades correlatas que sejam atribuidas;

* Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:

* Possuir ensino médio em qualquer area;

* Possuir no minimo 18 anos de idade, na data da nomeagao;

* Nao possuir antecedentes criminais e, caso tenha sido servidor publico, ndo ter sido demitido a bem do servigo
publico, enquanto durar a incompatibilidade;

* Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, minimamente, nas categorias A e B;

* Ser aprovado em curso obrigatorio de formagao inicial, realizado apds aprovagdo em concurso publico, de carater
eliminatorio.

Cargo: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Descricdo Sumaria:
Promover agdes de vigilancia a saude e de vigilancia sanitaria.

Atribuicdes e competéncias:

e Executar acdes de Vigilancia Sanitaria;

e Exercer o controle de animais pegonhentos ndo domésticos quando estes possam vir a causar danos as
populagdes;

e Executar acdes e atividades técnicas especificas da area de satde, em especial no controle de vetores;

e Atuar em educagdo sanitdria e saude ambiental, visando a prevencao, controle e erradicagdo de doengas;

e Verificar a realizacdo e respectivos registros de procedimentos relacionados a area de saude que objetivam o
controle de riscos a satde e das condigdes de funcionamento dos servigos de satude ¢ outros de interesse a saude;

e Realizar a andlise de processos € documentacdes inerentes a area de saide que objetivam o controle de riscos a
satde e das condic¢des de funcionamento dos servicos de satide e outros de interesse a satde;

e Realizar agdes objetivando a fiscalizagdo e apuracdo de dentncias relacionadas com problemas ambientais
sanitarios que oferecam riscos a saude da coletividade; Promover acdes de fiscalizagdo prestando orientagdes
técnicas relativas a saneamento basico, infraestrutura e exercendo atividades de controle da qualidade da 4gua
potavel, dos residuos ambientais e de poluentes do meio ambiente;
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Planejar, fiscalizar, inspecionar, organizar, supervisionar e executar ag¢des e programas relacionados a
preservagao, protecdo do meio ambiente e vigilancia em saude ambiental;

Executar atividades de analises, vistorias ambientais relacionadas a agua, ar e solo, realizando e orientando
exames e testes por meio de manipulacdo de equipamentos e aparelhos de laboratorio, € outros meios, para
possibilitar diagnosticos para a redugdo de impactos ambientais e prevengdo de danos e agravos a saude;
Contribuir para a eficacia do sistema de custeio, através do controle e andlise dos custos nas diversas etapas do
seu processo de trabalho;

Garantir o acesso a informagao;

Realizar agdes de prevencao as doencas e agravos nao transmissiveis e dos seus fatores de risco, a vigilancia de
populagdes expostas a riscos ambientais em saude;

Realizar agdes de vigilancia da saude do trabalhador, agdes de promog¢dao em saiude e o controle dos riscos
inerentes aos produtos e servigos de interesse a saude;

Coordenar e alimentar, no &mbito municipal, dos sistemas de informagado de interesse da vigilancia,

Coordenar a preparagao e responder pelas acdes de vigilancia, nas emergéncias de satide publica de importancia
municipal;

Coordenar, monitorar e avaliar da estratégia de Vigilancia em Satde sentinela em ambito hospitalar;

Desenvolver estratégias e implementar de acdes de educagdo, comunicag¢ao e mobilizagdo social;

Monitorar e avaliar as agdes de vigilancia em seu territorio;

Coordenar, acompanhar e avaliar a rede de laboratérios publicos e privados que realizam analises essenciais as
acoes de vigilancia, no ambito municipal;

Coletar, armazenar e encaminhar amostras laboratoriais para os laboratérios de referéncia;

Coordenar e executar agdes de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagdes, incluindo a
vacinagdo de rotina com as vacinas obrigatdrias, as estratégias especiais como campanhas e vacinacdes de
bloqueio e a notificagdo e investigagao de eventos adversos e Obitos temporalmente associados a vacinagao;
Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das Normas e da legislagdo municipal
pertinentes a sua area de atuacao;

Exercer outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas;

Executar outras atividades inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:
Curso superior em Medicina Veterindria, Engenharia de alimentos, nutricdo, farmacia, Biologia, Enfermagem, com
registro no conselho de classe pertinente, ou outro curso superior correlato.

Cargo: AUXILIAR DE FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS

Descri¢cao Sumaria:
Executar tarefas de fiscalizag¢do e coordenagdo dos servigos prestados dentro do Municipio.

Atribui¢des e competéncias:

Garantir o interesse coletivo dos municipes pelo exercicio do poder de policia administrativa no ambito do
municipio, executando as atividades de orientacdo, fiscalizacdo e vistoria, emitindo notificagdes e convites,
lavrando auto de infragdes, promovendo embargos, interdigdes, apreendendo materiais e equipamentos
irregulares, demolindo obras irregulares ou com riscos de desabamento bem como, aplicando medidas
administrativas de reten¢ao e remocao;

Garantir o cumprimento do que determina a legisla¢do nas areas de servigos publicos, ordenamento da ocupacdo
e do uso do solo;

Colaborar na execugao de agdes integradas de fiscalizagcdo com outros 6rgaos publicos fiscalizadores;
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e Proceder a agdes de vistoria, inspecdo e fiscalizagdo, no exercicio de poder de policia administrativa, lavrando
notificagdes, autos de infracdes e intimagdes, quando constatadas irregularidades, realizando embargos e
interdi¢des, apreensodes, demolicdes, retengdes e remogdes, quando autorizadas e da forma disposta na legislacao
especifica;

e Percorrer a Central de Abastecimento Municipal e realiza o controle do horario dos permissionarios;

e Organizar as bancas para comercializacao de produtos dispostas na Central de Abastecimento Municipal;

e Controlar a venda de produto de acordo com a licenga, coibigdo do comércio ambulante dentro da Central de
Abastecimento Municipal;

e Manter a organizagdo dos espagos, assim como garantir apoio aos permissionarios e segurancga aos consumidores;

e Promover o estudo técnico para viabilizar novas bancas nos espagos ainda ndao ocupados, vagos ou em
desisténcia dos atuais bem como apoiar € acompanhar as demandas realizadas pelos permissionarios;

e Subsidiar as areas de fiscaliza¢do, organizando e disponibilizando dados e informagdes, instruindo processos e
contribuindo para a formulagdo de politicas e diretrizes de controle das diversas matérias; Apoiar os sistemas de
controle da sua unidade de trabalho, registrando em relatérios e/ou processos todas as agdes, inspecoes €
atividades praticadas;

e Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio através do controle dos custos nas diversas etapas do seu
processo de trabalho;

e Fiscalizar o exercicio de atividades e veiculagdo de publicidade, através de engenhos publicitarios, garantindo o
cumprimento das leis, regulamentos e normas pertinentes;

e Efetuar medigdes com instrumentos especificos realizando blitz e operagdes especiais para controle da poluicao
ao meio ambiente;

e Realizar o ordenamento e exercer a fiscalizacdo das atividades do comércio e prestacao de servigos informais em
logradouros publicos, feiras e mercados municipais;

e Realizar apreensdo de bens e mercadorias por exercicio ilicito do comércio ou por transgressdo as normas
municipais, lavrando notificagdes, auto de infragdes, e até embargando a atividade, quando constatadas
irregularidades nos locais fiscalizados;

e Executar outras atividades correlatas que sejam atribuidas;

e Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:
Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio de Técnico em Edificagdes expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, registrado devidamente no Conselho de Classe, quando exigido.

Cargo: AGENTE DE POSTURAS MUNICIPAIS

Descri¢cao Sumaria:
Desempenhar atribuigdes que envolvam o planejamento, execugdo, assessoramento e avaliagdo de atividades
inerentes a fiscalizacdo de obras, posturas sanitarias e outros servigos.

Atribuicdes e competéncias:

e Planejar e executar tarefas internas e externas de verificacdo da observancia das posturas municipais,
relacionadas com a obstrugdo de vias publicas, meio ambiente, edificagdes, comércio de vendedores ambulantes,
horario de comércio e outros assuntos correlatos, informando processos e expedientes relacionados com sua
atividade e dando parecer;

e Promover a avaliagdo ou reavaliagdo de bens imdveis para efeitos tributdrios de competéncia municipal,

e Efetuar revisdes periodicas no sentido de apurar a existéncia de construgdes clandestinas;

e Executar trabalho de inspecdo e vistoria em obras particulares para cumprimento do projeto aprovado pela
Prefeitura;
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e Conferir dimensdes, circulares, areas, e outros itens, examinando a observancia do projeto aprovado e vistoriar
"in loco" sua execugao;

e Fazer verificagdo completa em obras concluidas para concessao de habite-se;

e Comunicar a existéncia de material de constru¢do em vias publicas, para as providéncias cabiveis;

e Informar processo de renovagao e transferéncia de alvara reforma licenca de demolicdo, aprovacao, modificacao
de projetos e outros casos afins e dar parecer;

e Exercer a agao fiscalizadora de observancia e melhoria do meio ambiente na legislacao de protecao, conservacao
e melhoria do meio ambiente, com o apoio do técnico ambiental;

e Fiscalizar a analisar projetos, exercer atividades correlatas previstas em regulamento;

e Assegurar a correta e devida utilizacdo dos solos do Municipio quanto ao atendimento das especificagdes e
normas técnicas, nas obras, construgdes, parcelamentos e licenciamentos, mediante a realizacdo sistematica de
fiscalizacdo de obras publicas realizadas por empreiteiras quanto a medicdo e acompanhamento do respectivo
cronograma e do contrato;

e Fiscalizar o patriménio da Prefeitura para evitar uso indevido, depredacdes, bem como os servigos prestados em
propriedades publicas;

e Observar sistematicamente agressdes aos codigos vigentes na Prefeitura Municipal de Sao Sebastido do Passé;

e Executar outras atividades correlatas que sejam atribuidas.

e Executar outras atribui¢des inerentes ao cargo.

Requisitos para provimento:
Diploma de curso superior em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil, expedido por entidade oficial,
devidamente registrado no Conselho de Classe competente.

ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL MEDIO/TECNICO

Lingua portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Significagdo de
palavras e expressdes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagdo grafica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e
Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. 10. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus
empregos no texto. 11. Locugdes verbais (perifrases verbais). 12. Fung¢des do “que” e do “se”. 13. Formagao de palavras. 14. Elementos de
comunicagdo. 15. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre oracdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo
composto por coordenagdo e subordinag@o). 16. Concordancia verbal e nominal. 17. Regéncia verbal e nominal. 18. Colocagao pronominal.
19. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fung¢do no texto. 20. Elementos de coes@o. 21. Fungéo textual dos vocabulos. 22. Variagao
linguistica.

Nog¢des de Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3. Conceitos basicos de
Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. Ambientes operacionais: utilizacdo basica dos
sistemas operacionais Windows 10 e 11. 6. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentacdo do pacote Microsoft Office (Word,
Excel e PowerPoint) - versdes 2013, 2016 e 365. 7. Utilizagdo de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote LibreOffice
(Writer, Calc e Impress) - versdes 6 e 7. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de
internet: Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos basicos de seguranga na Internet e virus de computadores. 10.
IAplicativos de GPS.

Conhecimentos do Municipio de Sdo Sebastido do Passé e sua legislacido: Aspectos Historicos e Econdmicos, Emancipagdo Politica,
IAdministracdo, Poder Legislativo, Poder Executivo, Localizagdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias
Minerais, Agricultura, Manifestacdes Religiosas e Folcloricas. Legislagdo Municipal: Lei Orgénica, Codigo tributario, Estatuto dos
servidores publicos, Codigo de Obras e Posturas.
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de texto. 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Significagdo de
palavras e expressdes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 6. Ortografia. 7. Acentuagdo grafica. 8. Uso da crase. 9. Fonética e
Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. 10. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis e seus
empregos no texto. 11. Locugdes verbais (perifrases verbais). 12. Fung¢des do “que” e do “se”. 13. Formagao de palavras. 14. Elementos de
comunicagdo. 15. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas entre oracdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo
composto por coordenagdo e subordinag@o). 16. Concordéancia verbal e nominal. 17. Regéncia verbal e nominal. 18. Colocagao pronominal.
19. Emprego dos sinais de pontuagdo e sua fung¢do no texto. 20. Elementos de coes@o. 21. Fungéo textual dos vocabulos. 22. Variagao
linguistica.

Nocdes de Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3. Conceitos basicos de
Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. Ambientes operacionais: utilizagdo basica dos
sistemas operacionais Windows 10 e 11. 6. Utiliza¢do de ferramentas de texto, planilha e apresentacdo do pacote Microsoft Office (Word,
Excel e PowerPoint) - versdes 2013, 2016 e 365. 7. Utilizacdo de ferramentas de texto, planilha e apresentacdo do pacote LibreOffice
(Writer, Calc e Impress) - versoes 6 ¢ 7. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de
internet: Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos basicos de seguranca na Internet e virus de computadores. 10.
Aplicativos de GPS.

Conhecimentos do Municipio de Sdo Sebastido do Passé e sua legislacio: Aspectos Historicos ¢ Econdmicos, Emancipagdo Politica,
\Administracdo, Poder Legislativo, Poder Executivo, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias
Minerais, Agricultura, Manifestagdes Religiosas e Folcloricas. Legislagdo Municipal: Lei Organica, Cddigo tributdrio, Estatuto dos
servidores publicos, Codigo de Obras e Posturas.

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

Codigo de transito brasileiro; Composi¢do e competéncia do sistema nacional de transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Pedestre e condutores de veiculos ndo motorizados; Do cidadao; Educagdo para transito;
sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego; Da operagdo, da fiscaliza¢do e do policiamento ostensivo de transito;
Dos veiculos: disposicdes gerais, seguranca dos veiculos, identificagdo dos veiculos, veiculos de circulacao
internacional, registro de veiculos, licenciamento, conducdo de escolares; Habilitacdo; Infra¢do; Penalidades;
Medidas administrativas; Processos administrativos: autuacao, julgamento das autuacdes e penalidades; Crimes de
transito: disposi¢cdes gerais, crimes em espécie; Resolucdes do Conselho Nacional de Transito; Portarias do
DENATRAN. Nog¢oes de Direito Constitucional: Arts. 1° ao 5° e Arts. 37 ao 41, da Constituicao Federal de 1988.
Nogodes de Direito Administrativo: Poderes da Administragdo Publica. Nog¢des de Direito Penal: Dos Crimes contra a
Administragao Publica (Arts. 312 ao 337-A do Codigo Penal); Dos Crimes contra o patrimonio (Arts. 155 ao 183 do
Codigo Penal).

AUXILIAR DE FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS

Obras: destinagdo, planejamento, condicionantes, aprovagao e licenca de projetos. Conclusdo de projetos aprovados.
Recebimento das Obras: vistorias para emissdo de aceite, revisdo de IPTU, reclassificacdo e recadastramento de
areas construidas dos imoveis, verificagdo de dentncias, numeracdo de imoveis e verificacdo da acessibilidade.
Vistorias ensejadas por determinacao judicial. Condi¢des gerais das edificagdes. Elementos Bésicos de um Projeto:
plantas, cortes e fachadas. Areas. Classificagio dos compartimentos. Circulagdo em um mesmo nivel. Desenho de
Arquitetura: simbolos e convengdes. Formatos. Desenho topografico. Projeto de reforma e de modificagao.
Elementos de uma Construgdo: fundagdes, paredes, coberturas, revestimentos e estruturas. Nog¢des basicas dos
materiais de construgdo: argamassas, materiais ceramicos, materiais betuminosos, concreto simples, madeira e ago.
Execucdo de obras: armagdo, concretagem, ferramentas e metragem; calculos simples de areas e volumes.
Instalagdes elétricas prediais. Instalagdes hidraulicas prediais: de agua potavel, de esgotos sanitarios e de aguas
pluviais. Ligacdo de redes de abastecimento de dgua. Redes de esgoto. Redes de aguas pluviais. Exercicio do Poder
de Policia, aplicagdo de multas e outras penalidades. Fiscalizagdo: conhecimentos de elaboracdo de processos
administrativos, correspondéncias e protocolos. Nog¢des de documentos fiscais: multas, notificacdes, embargos,
interdi¢des, demolicdes e fechamento de estabelecimentos. Vistorias, analises, pareceres em processos € acoes, de
acordo com a legislagdo. Transformagdo de uso e ocupacdo indevida de espacos publicos. Atendimento ao publico
para esclarecimentos, orientagdo e recebimento de dentincias.

Concurso Publico n.° 001/2025 - Edital n°® 001/2025 (Abertura) — Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé - Pagina 22 de 26



-A0 do P
NG s,
» S

S \ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
g W ESTADO DA BAHIA | B PTE C
A j ‘ CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025

INSTITUTO SRASILERO DE PESTUIS A TECNOLOGIA ENSING E DENCIA

e|\,\€%

INPATIENTIA NOSTRA

AUDITOR FISCAL

ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Poderes administrativos. 2. Atos administrativos. 3. Contratos administrativos. 4.
Servigos publicos. 5. Servidores publicos. 6. Controle da administragdo. 7. Regime juridico administrativo. 8. Poder
de policia. 9. Atos administrativos. 10. Contrato administrativo. 11. Licitagdo. 12. Administracdo indireta. 13.
Orgdos publicos. 14. Processo administrativo. 15. Bens publicos. 16. Controle da administracio publica. 17.
Improbidade administrativa. 18. Lei de Responsabilidade Fiscal. AUDITORIA: 1. Aspectos gerais: Normas de
Auditoria. 2. Responsabilidade Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. 3. Desenvolvimento do plano de auditoria:
Estratégia de Auditoria, Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria. 4. Testes de auditoria:
Substantivos, De observancia, Revisao analitica. 5. Procedimentos de auditoria: Inspecao, Observagao, Investigacao,
Confirmacao, Célculo, Procedimentos analiticos. CONTABILIDADE GERAL: 1. Conceito, principios contdbeis. 2.
Contas: conceito, funcao, funcionamento, teoria das contas, classificagao das contas. 3. Plano de Contas: conceito,
finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. 4. Escritura¢do: objeto, classificacdo, disposi¢des legais, livros de
escrituracdo, formalidades na escrituragdo contabil. 5. Langamento: conceito, critérios para debitar e creditar,
formulas de langamento, retificagdo de langamentos, documentos contdbeis. 6. Balancete de Verificacdo: conceitos,
tipos de balancetes, periodicidade. 7. Apuracao do Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuragao
do resultado, langamentos de ajustes. 8. Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia
patrimonial. 9. Corregdo Monetaria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizacao da
conta resultado da correcdo monetaria. 10. Demonstragdes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade,
balanco patrimonial, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados,
demonstragdo de mutagdes do patrimonio liquido, demonstracdo de origens e aplicagdes de recursos.
CONTABILIDADE PUBLICA: conceito, campo de aplicagdo e relagdes com outras disciplinas, sistemas de
contabilizacdo, regimes contdbeis. 1. Orgamento Publico: defini¢do e principios or¢camentdrios, processo de
planejamento orgamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢camentarias, Lei de Orcamentos Anuais), ciclo
orcamentario, créditos adicionais. 2. Receita Publica: conceito, classificacdo legal da receita orgamentéria, receita
extraorcamentaria, estdgios da receita publica. 3. Despesa Publica: conceito, classificacdo legal da despesa
or¢amentaria, despesa extraorcamentaria, estagios da despesa segundo a lei, estdgios da despesa segundo a realidade,
restos a pagar, divida publica, regime de adiantamento. 4. Lei n° 4.320/64 ¢ suas alteragdes GESTAO PUBLICA,
GOVERNABILIDADE, GOVERNANCA E ACCOUNTABILITY: 1. Desafio da gestdo publica no mundo
contemporaneo; 2. Efeitos das mudancas de paradigmas na Administragdo Publica brasileira; 3. Burocracia, cultura
organizacional e reforma na Administracdo Publica; 4. O processo de modernizacdo da Administragdo Publica; 5.
Governabilidade, governanga e accountability; 6. Reforma do Estado e transparéncia no Brasil. PLANEJAMENTO E
GESTAO ESTRATEGICA: 1. Planejamento e gestio estratégica: conceitos e ferramentas; 2. Planejamento
estratégico: uma visio do setor publica no Brasil. COMPREENSAO E FUNCIONAMENTO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA NO BRASIL: 1. Gestdo publica empreendedora; 2. Formulagdo, implementagdo e
avaliacdo de politicas publicas no Brasil. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Dos principios fundamentais. 2. Dos
direitos e garantias fundamentais. 3. Da Organiza¢do do Estado. 4. Da tributagdo e do orcamento. 5. Da ordem
econOmica e financeira. 6. Emendas constitucionais. 7. Lei Organica do Municipio. DIREITO PENAL: 1. Crimes
contra a Administracdo Publica: capitulo I e capitulo II. Lei n° 8.137/90 que define crimes contra a ordem tributéria,
econdmica e contra as relacdes de consumo. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Sistema Tributario Nacional. 2.
Disposigdes gerais, competéncia tributaria. 3. Impostos municipais, taxas e contribui¢do de melhoria. 4. Normas
Gerais de direito tributario: legislacao tributaria, obrigacao Tributéria, crédito tributario, administragdo tributaria. 5.
Sistema Tributario Municipal - Cédigo Tributario do Municipio.

AGENTE DE FISCALIZACAO DO MEIO AMBIENTE

1. Lei n° 12.651/2012 (Novo Codigo Florestal Brasileiro). 2. Lei n° 11.428/2006 (Dispde sobre a utilizagdo e
protecao da vegetagdo nativa do Bioma Mata Atlantica). 3. Lei n® 9.605/1998 (Dispde sobre as sangdes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente). 4. Lei n® 6.938/1981 (Dispde sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins ¢ mecanismos de formulacao e aplicagdo). 5. Lei n® 5.197/1967
(Dispde sobre a protecdo a fauna e da outras providéncias). 6. Lei n° 9.433/1997 (Institui a Politica Nacional de
Recursos Hidricos). 7. Lei n® 9.985/2000 (Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza). 8.
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Lei n° 6.902/1981 (Dispde sobre a criagdo de Estagdes Ecologicas e Areas de Protegdo Ambiental). 9. Lei n°
8.171/1991 (Dispde sobre a politica agricola). 10. Estudo de Impacto Ambiental (EIA). 11. Relatério de Impacto
Ambiental (RIMA) CARGO: AUDITOR AMBIENTAL 1. Biologia ambiental. 2. Expressdo grafica. 3.
Microbiologia ambiental. 4. Quimica ambiental. 5. Estatistica aplicada a engenharia ambiental. 6. Métodos
topograficos, geodésicos e cartograficos. 7. Economia ecoldgica. 8. Ciéncia dos materiais. 9. Fendmenos de
transporte. 10. Termodinamica. 11. Geologia ambiental. 12. Sociologia ¢ meio ambiente. 13. Gestao de residuos
solidos. 14. Qualidade e tratamento de agua. 15. Qualidade de solo. 16. Geoquimica ambiental. 17. Andlise
ambiental. Analise de demandas regionais. 18. Vistoria e elaboracao de pareceres

AGENTE DE FISCALIZACAO E INSPECAO MUNICIPAL DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E
VEGETAL

Normas gerais de higiene de produtos de origem animal: dgua de abastecimento e consumo. Normas gerais de
limpeza, detergéncia e sanitizacao; drenagem e tratamento de efluentes; higiene do pessoal; do ambiente e utensilios;
do instrumental da maquinaria, equipamentos em geral e instalagdes; higiene do transporte de produtos alimentares
de origem animal. Artropodes e roedores na higiene dos estabelecimentos. Fraudes por: alteracdo; adulteragao; e,
falsificacdo. Infec¢des e intoxicacdes alimentares: Salmonella; Shigella; Yersinia enterocolitica; Streptococcus;
Vibrio parahaemolyticus; Campylobacter; Clostridium; Bacillus; Staphylococcus. Fungos produtores de
micotoxinas: toxinas e micotoxicose: Aspergillus; Penicillium; Fusarium; Claviceps. Viroses de origem alimentar:
caracteristicas gerais. Hepatite A. Poliomielite. Gastroenterites por rotavirus; gastroenterites por virus Norwalk.
Procedimentos em investigacdo epidemioldgica: surtos de infecgdes e toxinfecgdes alimentares; prevengdo. Pesquisa
de micro-organismo: indicadores e patogénicos em alimentos. Fatores que interferem no metabolismo dos micro-
organismos: intrinsecos e extrinsecos. Aditivos empregados na industria de alimentos: riscos dos aditivos
intencionais. Riscos dos aditivos acidentais ou incidentais; legislagdo. Inspe¢do ante e pds-morte: procedimentos e
objetivos. Nodulos linfaticos: exploragcdo obrigatdria na rotina de inspe¢ao e na reinspegdo. Cortes de carnes de
bovinos suinos e ovinos: obten¢do; reconhecimento; técnicas de embalagem; transporte; e, legislagdo. Transformagao
do musculo em carne: Rigor mortis e maturacdo. Inspecdo e julgamento de carcacas e visceras de animais de
acougue: portadores de doengas infecciosas, parasitarias transmissiveis ou ndo ao homem, pela ingestdo e/ou
manipulacdo de carnes. Frigorificacdo: conceito; carnes resfriadas; refrigeradas e congeladas; obtengao;
caracteristicas; armazenagem; alteragdes, descongelamento; e, transporte. Carnes curadas: fundamentos; métodos de
cura; processo de defumagao; produtos curados. Produtos de salsicharia: classificagdo; matérias-primas; envoltorios e
protetores de envoltorios; emulsdes; ligadores; processamento tecnologico de produtos de salsicharia. Carnes
envasadas: conceito; classificacdo pela acidez ou valor do pH; fundamentos do tratamento térmico; fontes de
contaminagdo; operagdes tecnoldgicas; apertizacdo; embalagem; e, armazenamento. Irradiagdo de alimentos:
conceito; processamento; aplicacdes; legislacdo. Alimentos transgénicos: biotecnologia; aplicagdes; avaliacdo da
seguranca; legislacdo. Higiene das diversas fases do preparo de carcagas e visceras de aves: inspecao ante € pos-
morte. Reinspecdo no consumo: legislagdo. Refrigeragdo do pescado: embarcagdo; entreposto; e, distribuicdo.
Inspecao organoléptica do pescado. Obtencgado higiénica do leite: fatores que influenciam na qualidade higiénica do
leite. Leite de consumo: beneficiamento: processamentos; envase; inspe¢ao sanitaria; e, critério de julgamento. Leite
esterilizado e aromatizado: caracteristicas e higiene de sua obten¢do; inspecdo; e, julgamento. Tipos de queijos:
caracteristicas e higiene de sua obten¢do; alteragdes; e, defeitos. Mel de abelhas: caracteristicas e fraudes.
Epidemiologia: principios epidemioldgicos; informagdes epidemiologicas; sistemas de notificacdo e vigilancia;
estudos epidemiologicos; apresentacdo dos dados de saude; e, classificacdo das medidas preventivas. Zoonoses:
etiologia; grupos; classificagdo; patogenia; sintomatologia; diagndstico; tratamento; e, profilaxia.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Politicas publicas de Saude. Leis organicas do SUS (Lei n°® 8080/90 e Lei n°® 8142/90), Programas de satde publica,
Estratégia de Saude da Familia, Vigilancia Epidemioldgica e Sanitéria, Bioestatistica. Portaria MS/GM n°. 1.565 de
26/8/1994 (Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e sua abrangéncia, esclarece a competéncia das trés
esferas de governo e estabelece as bases para a descentralizagdo da execucdo de servicos e acdes de vigilancia em
saude no ambito do Sistema Unico de Saude). Epidemiologia basica. Combate a Dengue. Epidemias. Endemias.
Controle de Pragas. Vigilancia e fiscalizacao das condi¢des de higiene nos estabelecimentos comerciais. Vigilancia e
controle sanitario de produtos de interesse da saude. Coleta de amostras de géneros alimenticios para analise em
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laboratério. Controle de vetores, roedores e animais peconhentos em estabelecimentos comerciais. Ag¢des de
vigilancia e monitoramento da agua. Instauracdo de processos de interdigdes de estabelecimentos comerciais e
autuagoes. Nogoes sobre saneamento basico e residuos de servigos de saude.

AGENTE DE POSTURAS MUNICIPAIS

Nogoes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da
fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade,
vinculagdo; autorizagdo e licenca. Exercicio do Poder de Policia, aplicacdo de multas e outras penalidades. Nogoes
sobre Administracdo Publica: Principio da legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade, isonomia,
razoabilidade, proporcionalidade, seguranca juridica, autotutela, eficiéncia. Vistoria e elaboragcdo de relatorios e
pareceres; Fiscalizacdo da industria, comércio e prestadores de servigos de forma preventiva e corretiva no que tange
a liberacao de alvara e regularidade/irregularidade das instalagdes. O uso do espaco publico. Fiscalizacao de terrenos
e lotes sujos. Queimadas; Ambulantes; Liberagao de alvara. Lei n® 13.874/19 - Lei da Liberdade Econdmica. Sossego
Publico. Ocupacdo de espagos publicos: Ocupagdao de calcadas com mesas e cadeiras; obstru¢do de espacos.
Fiscaliza¢do do comércio. Etica Profissional

ANEXO III
CRONOGRAMA PRELIMINAR
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES *DATA PREVISTA
PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 11/08/2025
Periodo para solicitaciio de Isen¢do da Taxa de Inscri¢io 11 a 12/08/2025
Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencio da Taxa de Inscricio 19/08/2025
Periodo para recurso contra o indeferimento da solicitacio de Isen¢do da Taxa de Inscricio 20 e 21/08/2025
Resultado Definitivo dos Pedidos de Isencio da Taxa de Inscricio 22/08/2025

PERIODO PARA SOLICITACAO DE INSCRICAO E ENVIO DE LAUDO MEDICO- VAGAPCDOU | /000

CONDICAO ESPECIAL
Periodo para pagamento da Taxa de Inscricio 11 2 25/08/2025
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscri¢do ¢/c compensagio bancaria 25/08/2025
Periodo para envio de laudo médico — vaga PcD ou condicio especial 11 a 24/08/2025

Deferimento Preliminar das Inscricoes e Resultado Preliminar das Inscri¢coes na modalidade PcD e de

Solicitacdo Especial para a Realizacio da Prova Objetiva e da Candidata Lactante 04/09/2025

Periodo para recurso contra o Deferimento Preliminar das Inscricdes e do Resultado Preliminar das Inscri¢des

na modalidade PcD e de Solicitacio Especial para a Realizacio da Prova Objetiva e da Candidata Lactante 05 € 06/09/2025

Deferimento Definitivo das Inscricdes e do Resultado das Inscri¢es na modalidade PcD e de Solicitacio Especial

para a Realizacio da Prova Objetiva e da Candidata Lactante 10/09/2025

Disponibilizacio do Cartdo de Informacio do Candidato com divulgacio do Horario e Local da(s) Prova(s) 22/09/2025
Objetiva(s)

DATA PROVAVEL DE APLICACAO DA(S) PROVA(S) OBJETIVA(S) 29/09/2025

Divulgacio do(s) Gabarito(s) Preliminar(es) e do(s) Caderno(s) de Questdes 30/09/2025

Concurso Publico n.° 001/2025 - Edital n°® 001/2025 (Abertura) — Prefeitura Municipal de S&o Sebastido do Passé - Pagina 25 de 26



.40 do p
§a0 €0 7,
o e

(,)59 ‘¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO PASSE
g W S ESTADQ DA BAHIA | B PTE C
e 6 g CONCURSO PUBLICO N.° 001/2025
INSTITUT SRASILE RO CEPESTUISA TECHOLOGIA ENSINC E CENCIA
INPATIENTIA NOSTRA
Periodo para recurso contra o(s) Gabarito(s) Preliminar(es) 01 e 02/10/2025
Divulgacao dos Recursos contra o(s) Gabarito(s) Preliminar(es), Gabarito(s) Definitivo(s), Resultado 20/10/2025
Preliminar da(s) Prova(s) Objetiva(s) e da consulta individual das Folhas de Respostas dos Candidatos
Periodo para recurso contra o Resultado Preliminar da(s) Prova(s) Objetiva(s) 21 e 22/10/2025
Divulgacio do Resultado Definitivo da(s) Prova(s) Objetiva(s) 24/10/2025
DA PROVA DE TITULOS *DATA PREVISTA
Convocacio dos candidatos habilitados para a Prova de Titulos 24/10/2025
Prova de Titulos 27 e 28/10/2025
Divulgac¢ao do Resultado Preliminar da Prova de Titulos 05/11/2025
Periodo para recurso contra o resultado preliminar da Prova de Titulos 06 e 07/11/2025
Divulgacio do Resultado Definitivo da Prova de Titulos 10/11/2025
DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO *DATA PREVISTA
Divulgac¢io do Resultado Preliminar de classificacio dos candidatos 10/11/2025
Periodo para recurso contra o resultado preliminar de classificacio dos candidatos 11 e 12/11/2025
Divulgacio do Resultado Final do Concurso 13/11/2025
HOMOLOGACAO do resultado final do concurso A definir
*As fases, as datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia do Municipio

de Sdo Sebastido do Passé e do Instituto IBPTEC. Caso haja alteracdo, esta serd previamente comunicada por meio de Edital.
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