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CANAR DOS CARALAS

EDITAL N2 005/2025 - SEMED/GS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS/PA, por
seu secretdario LEONARDO DE OLIVEIRA CRUZ, no uso de suas atribuicdes legais e em
atendimento ao disposto nos incisos Il, IV e V do artigo 95 e artigo 98 da Lei Orgénica
Municipal, conferidas através da portaria n2 035/2023 — PMCC/GP, incluindo aos objetivos do
Plano Nacional de Educacdo (PNE), instituido pela Lei n? 13.005,de 2014, a Lei Municipal n2
686 de 02 de junho de 2015, que dispde sobre o Plano Unificado de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo para os integrantes da Educacdo Publica do Municipio de Canaa dos Carajas, e
as disposicdes da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, especialmente no que tange a
valorizacdao dos profissionais da educacdo e ao aprimoramento dos processos seletivos para
ingresso no magistério publico, TORNA PUBLICO a RETIFICACAO DO EDITAL 002/2025 -
SEMED/GS, que versa sobre a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado-PSS 2025, para
contratacado de docentes para a educac¢do bdsica publica da Rede Publica Municipal de Ensino
de Canaa dos Carajds — PA. O presente edital estd em conformidade com as diretrizes do
Programa Mais Professores para o Brasil, instituido pelo Decreto n2 12.358, de 14 de janeiro
de 2025, e prevé a utilizacdo da Prova Nacional Docente (PND), como parte do processo
seletivo para a contratacdo temporaria de docentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado - PSS, regido por este Edital, seus anexos, eventuais
retificagdes e/ou aditamentos, bem como pelos diplomas legais aplicaveis, é destinado a
selecionar profissionais nas areas e respectivas vagas conforme quadros do subitem 3.4.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado - PSS, sera executado pelo INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL AGATA, ao qual cabem todas as delibera¢des necessdrias, em
conformidade com este Edital, acompanhado e fiscalizado pela Comissdo de Organizagdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n2
012/2025-SEMED/GS, a qual também decidird, em conjunto com a executora, 0s casos
omissos a este Edital e seus anexos.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado - PSS, visa atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo de Canaa dos Carajas, para a contratacdo temporaria de docentes para
a educacao basica publica.

1.4. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado - PSS sera composto por
candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas imediatas e cadastro de
reservas disponibilizadas neste Edital, os candidatos aprovados e ndo classificados dentro do
numero de vagas disponiveis constardo no resultado final como excedentes e poderdo ser
convocados de acordo com a classificacdo, dependendo da necessidade, da disponibilidade
orcamentdria e financeira da Secretaria de Educacdo. O candidato contratado estard
subordinado a Secretaria Municipal de Educacdo, a quem cabera a lotacdo dos mesmos.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado-PSS tem a finalidade de identificar, dentre os
candidatos, aqueles aptos e mais capacitados a desempenharem as competéncias requeridas
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pelos cargos e a selecdo se darda por meio de duas avaliacdes, ambas eliminatérias e
classificatdrias, quais sejam:

1.5.1. AVALIACAO CURRICULAR E DOCUMENTAL (ACD), constituida pelas comprovacdes

curriculares e experiéncia profissional no cargo a que concorre, regida pelas normas

constantes deste edital; e

1.5.2. PROVA NACIONAL DOCENTE (PND) de cardter obrigatério, com todos os seus

critérios constantes no Edital n° 72, de 16 de junho de 2025, regulamentada pela Portaria

do Ministério da Educacdo n2 96, de 11 de fevereiro de 2025, referente ao ano de 2025.
1.6. Para participar deste Processo Seletivo Simplificado - PSS para o ingresso no magistério
da Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de Canaa dos Carajas, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, ESTAR INSCRITO na Prova Nacional Docente - PND, regulamentada pela
Portaria do Ministério da Educacdo n? 96, de 11 de fevereiro de 2025, sob pena de exclusdo
do Processo Seletivo Simplificado -PSS da Secretaria Municipal de Educacdo de Canaa dos
Carajas, pois a nota obtida na Prova Nacional Docente - PND, sera somada com a nota da
Avaliacdo Curricular e Documental - ACD para a obtencdo da nota final deste Processo Seletivo
Simplificado -PSS.
1.7. O Processo Seletivo Simplificado-PSS se dard em 03 (trés) Etapas, conforme quadro
abaixo:

ETAPAS DESCRICAO EXIGENCIAS

ETAPA | |CADASTRAMENTO E|Etapa em que o candidato devera realizar seu cadastro e sua inscri¢do para
INSCRICAO NO PROCESSO [o cargo ao qual preencha todos os requisitos minimos exigidos, conforme
SELETIVO DA SEMED quadros do item 3 deste Edital, pagar o boleto da inscrigdo ou solicitar a
(Item 4 deste Edital) isengdo no caso de PCDs ou Hipossuficiente e anexar os documentos

comprobatdrios para a Avaliagdo Curricular e Documental. O periodo para
a inser¢do de documentos comprobatdrios para a Avaliagdo Curricular e
Documental é somente durante o periodo das Inscrigées, ndo podendo
ser adicionado quaisquer documentos apds finalizado essa fase do
processo.

ETAPA Il |AVALIACAO CURRICULAR [De carater eliminatéria e classificatéria, serdo avaliados os documentos,
E DOCUMENTAL - ACD anexados na fase de inscrigdo, que comprovem Requisitos Minimos,
(Item 7 deste Edital) Cursos de Formacdo, Qualificacbes Profissionais e a Experiéncia
Profissional que consiste na contabilizacdio de tempo de exercicio
profissional do candidato no cargo/fun¢do para o qual concorre. O
candidato(a) devera anexar as comprovagées conforme os tdpicos de
avaliagdo; comprovagdes diferentes aos exigidos nos referidos topicos
de avaliagao nao serdao pontuados e o candidato que ndao comprovar o
critério de avaliagio dos REQUISITOS MINIMOS para o cargo, sera
eliminado do PSS.

ETAPA III|INOTA DA PROVA|Para a avaliagdo neste PSS sera utilizada a nota do candidato(a) na Prova
NACIONAL DE DOCENTE —|Nacional Docente (PND), regulamentada pela Portaria do Ministério da

PND Educacdo n?2 96, de 11 de fevereiro de 2025, a qual serd somada a nota da
(Item 8 deste Edital) Avaliacdo Curricular e Documental para se obter a Nota Final neste
Processo

Seletivo Simplificado. O candidato(a) devera estar inscrito na PND,
conforme subitem 1.5.2. deste Edital.

1.8. Este Processo Seletivo Simplificado — PSS, tem prazo de validade de 1 (um) ano, a
contar da data de sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, por interesse
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publico e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educac¢do. Em caso de Concurso, o mesmo
se sobrepde ao processo seletivo simplificado, devendo encerrar os contratos, mediante
admissao dos eventuais concursados.

1.9. O candidato devera manter seus enderecos, residencial e eletrénico, contatos e os
dados cadastrais atualizados junto a banca examinadora que realizard o Processo Seletivo
Simplificado — PSS e, se aprovado, junto a Secretaria Municipal de Educacdo de Canaa dos
Carajas, sendo responsdavel por quaisquer danos advindos da nao atualizagdo ou erro nessas
informacoes.

1.10. A banca examinadora e a Secretaria Municipal de Educacdo de Canaa dos Carajas
reservam-se ao direito de alterar, no interesse da Administracdo ou diante de acontecimentos
que o justifiquem, o Cronograma Previsto do Processo Seletivo Simplificado-PSS e dar ampla
divulgacdo da alteracdo através dos meios de publicacdo do certame conforme identificados
no item 1.13., cabendo ao candidato acompanhar os comunicados e as publicacdes divulgadas
nos sites da banca examinadora e da Secretaria Municipal de Educac¢do de Canaa dos Carajas.
1.11. A responsabilidade da banca examinadora, referente a este Processo Seletivo
Simplificado-PSS, terminard com a entrega do Resultado Final. A Homologacao do Resultado
Final e a convocacdo dos candidatos para contratacdo serdo de inteira responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacdo de Canaa dos Carajas.

1.12. O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, também manifesta concordancia quanto a
possibilidade de tratamento e processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, de
forma a possibilitar a efetiva execugao do PSS, assim como manifesta concordancia em relacao
a divulgacdo dos seus dados nas publicacdes dos resultados de avaliacdo e/ou selecdo,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes (civil ou social), nimeros de inscrigdo,
pontuacdes, colocacdes e resultados nas provas e etapas, entre outros, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdao Publica e nos termos
da Lei Federal n? 13.709/2018.

1.13. O Edital do Processo Seletivo Simplificado-PSS, Editais de Retificacdo, Edital de
Homologacdo das Inscricbes, Respostas de Recursos, Resultados Preliminares e Final,
Convocacoes e todos os demais atos e avisos do processo seletivo serdo publicados nos meios
oficiais de divulgacao, conforme abaixo:

a) https://institutoagata.com.br/sitenovo/ site da empresa executora;

b) https://www.canaadoscarajas.pa.gov.br/novo/ portal do Municipio de Canad dos
Carajas;

c) https://portal.semedcanaadoscarajas.pa.gov.br/# portal da SEMED;

d) Diario Oficial do Municipio de Canaa dos Carajas; e

e) Quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacao.

2.1. Os candidatos que desejarem participar deste Processo Seletivo Simplificado-PSS
deverdao comprovar, quando solicitado, que atendem a todos os itens deste Edital, conforme
abaixo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad3ao portugués que tenha adquirido a

igualdade de direitos e obrigacdes civis e o gozo dos direitos politicos (Decreto n2. 70.436, de
18/04/1972, e Constituicdo Federal, paragrafo 12 do Art. 12);

b) Possuir a escolaridade e Requisitos Minimos exigidos para o cargo, conforme item 3;
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c) Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacdo;
d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar em dia com as obrigacbes militares para candidatos do sexo masculino,

comecando no 12 dia de janeiro do ano em que o cidaddo completar 18 (dezoito) anos de
idade e subsistira até 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta e cinco);

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo comprovada em
exame médico admissional;

g) Nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagao vigente:

1) ndo ter sido responsdavel, por atos julgados irregulares, por decisdo definitiva, dos
Tribunais de Contas da Uniao, do Estado do Para e dos Municipios do Estado do Par3;

) ndo haver sofrido sanc¢do impeditiva do exercicio de cargo/fungdo/emprego publico;
) nado ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado,

pela pratica de crimes contra a Administragao Publica, capitulados no titulo XI da Parte
Especial no Cédigo Penal Brasileiro e na Lei n.2 7.492, de 16 de junho de 1985, ou por ato de
improbidade administrativa previsto na Lei n.2 8.429, de 2 de junho de 1992.

h) Ter realizado inscricdo e a Prova Nacional Docente-PND, conforme subitem 1.5.2.

3. DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS MINIMOS:

3.1. Este Processo Seletivo Simplificado-PSS destina-se ao preenchimento de vagas
existentes na Secretaria Municipal de Educac¢do de Canaa dos Carajas, na zona urbana e zona
Rural. As vagas ofertadas neste Edital serdo para lotagdao em toda esfera municipal, em cargos
predefinidos, conforme quadros do subitem 3.4.

3.2. Inicialmente estdo previstas um total de 759 (setecentas e cinquenta e nove) vagas,
sendo 536 (quinhentas e trinta e seis) vagas imediatas e 223 (duzentas e vinte e trés) vagas
para cadastro de reservas, para atender a demanda do quadro de pessoal das unidades
educacionais do municipio no ano letivo de 2026, tanto na zona urbana quanto na zona rural,
com inscri¢cdes online abertas no periodo previsto e constante no ANEXO I.

3.3. O candidato(a) que for aprovado(a) e contratado(a) para o cargo ao qual se inscreveu,
sendo ele lotado no Espaco Urbano ou no Espaco Rural, ndo podera, em hipétese alguma,
exigir a transferéncia de localidade, devendo cumprir todo o contrato na localidade da sua
lotacdo.

3.4. Asinformacgdes referentes ao nivel de escolaridade, requisitos minimos/pré-requisitos
exigidos para o cargo, remuneragao basica, carga horaria semanal, quantidade de vagas estado
dispostas nos quadros abaixo:

. QUANTITATIVO DE VAGAS
REQUISITOS MINIMOS
c6D CARGO (CONFORME LEI N° JORNADA IMEDIATAS CADASTRO RESERVA VENCIMENTO
SEMANAL
686/2015 (PCCR) AMPLA oD TOTAL AMPLA o TOTAL TOTAL
CONCORRENCIA IMEDIATA | CONCORRENCIA RESERVA
Licenciatura em Educagdo
Artistica, fornecido por
PROFESSOR
1 instituica i 2 1 12 .905,
0 ARTES - PED-VI |nst|tt,.||<;ao de . ensino Oh 8 9 3 0 3 R$ 4.905,73
superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
PROFESSOR DE [Diploma de conclusdo de
CIENCIAS curso de graduagdo de
2 2 1 1 11 1 . ,
0 NATURAIS; licenciatura em Ciéncias, Oh 0 4 0 4 > RS 4.905,73
FISICA; Biologia, fisica ou
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BIOLOGIA; Quimica, fornecido por
QUIMICA - PED- |instituicdo de  ensino
VI superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo.
PROFESSOR DE |[Licenciatura em
03 [EDUCACAO Pedagogia, nos termos da| 20h 221 12 233 93 98 331 | R$4.905,73
BASICA - PEB-IIl |legislacdo pertinente.
Licenciatura em
Pedagogia, com
habilitagdo em Educagdo
PROFESSOR DE |do Campo ou Licenciatura
04 |EDUCACAO DO |em qualquer area 20h 3 0 3 1 1 4 RS 4.905,73
CAMPO —PECV |com Especializagdo em
Educagdo do campo, nos
termos da legislagdo
pertinente.
Licenciatura em
Pedagogia com
PROFESSOR DE HablllFagao em EduFagao
EDUCACAO Especial, ou Licenciatura
05 ESPECIAL - PEE- em qualquer. . ~area 20h 23 2 25 10 11 36 R$ 4.905,73
com Especializagdo em
\% ~ .
Educagdo Especial, nos
termos da legislagdo
pertinente.
Licenciatura em Educagao
Fisica, fornecido por
PROFESSOR DE [instituicdo de ensino
EDUCACAO superior reconhecida pelo
06 FiSICA - Ministério da Educacdo, e 20h 20 1 21 8 9 30 | R54.905,73
PED-VI registro regular no
Conselho Regional de
Educagdo Fisica.
Licenciatura em
proFessor oe TSRS L “em
07 |EDUCACAO Edfjca 30 glnfantil nos 20h 117 6 123 49 52 175 | R$4.905,73
INFANTIL - PEI-II ¢ ’ ~
termos da legislagdo
pertinente.
Licenciatura em Ensino
PROFESSOR DE [Religioso ou Ciéncias da
ENSINO Religido, fornecido por
1 2 2 R$ 4.905,7
08 RELIGIOSO- instituicdo de  ensino > 6 8 34.905,73
PED-VI superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
PROFESSOR DE LlcenuaFura . em
GEOGRAFIA - Geografia, fornecido por
09 PED- instituicdo de  ensino[ 20h 13 1 14 5 6 20 RS 4.905,73
Vi superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
Licenciatura em Histdria,
PROFESSOR DE [fornecido por instituigdo
10 |HISTORIA - PED- |de ensino superior 20h 12 1 13 5 6 19 RS 4.905,73
VI reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
PROFESSOR DE [Licenciatura em Letras,
11 [LINGUA com habilitagdo em Inglés,| 20h 10 1 11 4 4 15 R$ 4.905,73
INGLESA fornecido por instituicdo
SECRETARIA . CANAA
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PED-VI de ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
Licenciatura em Letras,
PROFESSOR c9m habilitagio em
LINGUA Lingua Portuguesa
12 PORTUGUESA Lzrnec;dnc;i:;ar |nssl'j|t:|rig§;3 20h 37 39 15 1 16 55 RS 4.905,73
PED-VI ; perior,
reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
Licenciatura em
PROFESSOR DE [Matematica, fornecido
13 |MATEMATICA - |por instituicdo de ensino| 20h 26 2 28 10 1 11 39 R$ 4.905,73
PED-VI superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.
TOTAL DE VAGAS AMPLA CONCORRENCIA 536 TOT::;SDEix:GAS 223 = 759

* O contratado tera direito ao Vale Refei¢do no valor de R$ 1.265,00.

4, DAS INSCRICOES NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ETAPA 1):

4.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos, pois a inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado implica no conhecimento e aceitacdao das normas e das condi¢des estabelecidas
neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, em hipdtese
alguma.

4.2. Noatodainscricdo, o candidato declara aceitar os termos deste Edital e declara ciéncia
sobre a divulgacado de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como,
nome, data de nascimento e aqueles relativos as notas e ao desempenho nas avaliagdes, entre
outros, tendo em vista que essas informac¢des sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos do Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo reclamacdes posteriores
nesse sentido, e, ainda, declara estar ciente de que, possivelmente, os resultados da selecdo
publica poderdo ser encontrados na rede mundial de computadores, por meio dos
mecanismos de busca existentes. Manifesta, ainda, a concordancia com o tratamento de seus
dados pessoais pelo Instituto de Desenvolvimento Social Agata, bem como o
compartilhamento destes com o contratante.

4.3. As inscrigdes serdo realizadas somente via internet e o candidato podera fazer MAIS
DE UMA INSCRICAO, desde que atenda aos Requisitos Minimos exigidos para os cargos aos
quais se inscreveu e anexe todos os documentos exigidos para a ETAPA Il EM CADA
INSCRIGAO, POIS AS INSCRICOES SERAO AVALIADAS INDIVIDUALMENTE.

4.3.1. O candidato que se inscrever em mais de um cargo, devera optar no ato da inscricdo
pela sua prioridade das op¢des dos cargos, sendo que a primeira inscricdo sera a primeira
opc¢ao, a segunda inscricao serd sua segunda op¢do, e assim, sucessivamente, sabendo que sé
poderd assumir uma vaga, conforme prioridade da opc¢ao escolhida, ficando ELIMINADO nas
demais opgGes de cargo as quais concorrer.

4.4, Para efetuar a inscricao, o candidato devera acessar o endereco eletronico: Instituto

Agata (institutoagata.com.br) - “Area do Candidato”, no periodo compreendido entre
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10h00mO00s horas do dia 02/09/2025 até as 23h59m59s do dia 30/09/2025, preencher ou
atualizar o formuldrio de cadastro eletronico e, posteriormente, efetuar sua inscricdo
seguindo as orientagdes do sistema.

4.5. Os documentos anexados no periodo de inscricdo devem conter todas as
especificagoes legiveis para andlise, sob pena de serem considerados documentos invalidos
para comprovag¢ao do atendimento para o qual foi anexado, inclusive, assim considerados,
os arquivos sem extensdo ou corrompidos sem possibilidade de abertura/visualizagdo, pois
nao serao aceitos documentos enviados posteriormente ao periodo de inscrigdo ou periodo
disponivel no Edital, nem através de recursos.

4.6. Somente serdo aceitos documentos no formato PDF, no tamanho maximo de 10MB
por arquivo, enviados por meio do sistema de inscrigio do Instituto Agata, apenas no
periodo de inscrigao.

4.7. Devem ser anexados apenas 01 (um) arquivo para cada tépico de avaliagdo contendo
todas as comprovagoes referentes ao topico correspondente, pois o sistema permite envio
de apenas 01 (um) arquivo em cada tépico, conforme campos disponiveis no sistema de
AVALIACAO CURRICULAR E DOCUMENTAL.

4.8. Os documentos comprobatdrios para a pontua¢ao dos referidos topicos deverao,
obrigatoriamente, serem anexados no tdpico correto, cada tépico com as suas
comprovagoes especificas, pois a avaliagao é individual por tépico, aparecendo apenas um
Unico tépico por avaliador; caso ndo constem os documentos corretos para a comprovagao
do tdépico, ficara sem pontuagao, independentemente de ter sido anexado em outro tépico.
4.9. Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscricdo, se declararem PcD, deverao
anexar, conforme solicitado pelo sistema de inscricdo, o Laudo Médico (escaneado do original
ou de cdpia autenticada em cartério, em PDF, no tamanho maximo de 5MB), atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, emitido h3, pelo menos, 12 (doze) meses da
data de publicacdo deste Edital, nos termos do subitem 5.4.

4.10. N&o serdao considerados validos documentos apresentados por via postal, correio
eletrénico ou entregues por outro meio, inclusive por intermédio de RECURSQS, mesmo que
estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital, mas ndo tenham sido anexados
na inscricdo ou nos periodos estipulados neste Edital.

4.11. Apods a inscricdo, o candidato poderd imprimir o seu BOLETO e efetuar o pagamento
utilizando o cdédigo de barras ou gerar QR CODE para pagamento via PIX, até a data de
vencimento. Solicitamos ao candidato aguardar por duas horas da emissdao do boleto para
efetuar o pagamento, em virtude da exigéncia de registro do mesmo junto ao Banco Central.
O pagamento so sera possivel até o vencimento do boleto.

4.12. Até o encerramento da inscricdo, em 30/09/2025 (23h59m59s), o boleto bancario ou
QR Code para pagamento via Pix da inscricdo podera ser reimpresso pelo candidato na “Area
do Candidato”, a ser acessada com o numero do CPF e senha do candidato, criada no cadastro
eletronico. Apds o encerramento das inscricdes, ndo sera possivel a emissao da 22 via do
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boleto ou QR CODE para pagamento via PIX.

4.13. Caso no BOLETO BANCARIO n3o conste o nome do candidato ou haja alguma
divergéncia de dados, o mesmo ndo devera ser pago e o candidato devera entrar em contato
imediatamente com o Instituto Agata através dos telefones: (91) 3241-0422, 3121-7816,
98612-6213 (somente WhatsApp) ou pelo e-mail atendimento@institutoagata.org.

4.14. Efetuado o pagamento do Boleto Bancdrio, o candidato deverd manter em seguranca
o referido boleto devidamente autenticado e conserva-lo até a publicacdo do Edital de
Homologacdo das Inscri¢oes.

4.15. N&o serdo aceitos pagamentos de inscricdo por meio de transferéncia bancaria,
agendamento, cheque ou depdsito bancario e PIX que nao seja feito utilizando o QR CODE
gerado via sistema de inscricdo. Os pagamentos realizados sem a utilizagdo do boleto com
cédigo de barras ou via PIX com o QR CODE gerado no sistema de inscri¢dao, nao validam a
inscricao.

4.16. O Instituto Agata n3o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, como falhas de
comunicac¢do, congestionamento de linhas ou de servidores, falta de energia elétrica e outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou devido ao ndo cumprimento, por
parte dos candidatos, dos procedimentos estabelecidos para a conclusdo dessa modalidade
de inscrigao.

4.17. As inscricdbes somente serdao validadas apdés a confirmacdo do pagamento
encaminhada pelo banco. O candidato devera guardar o boleto e comprovante de pagamento
para apresentacdo, quando solicitado.

4.18. E vedada atransferéncia do valor pago para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outrem ou outro cargo. Nao havera devolugdo da taxa de inscricio em
hipétese alguma.

4.19. Quando da realiza¢do da inscri¢ao, o candidato declara estar de acordo com as normas
do Edital e que possui os demais documentos comprobatérios para atendimento dos
requisitos exigidos neste Edital, por ocasido da convocacdo, em especial os constantes no
subitem 11.1. Vale ressaltar que o ndo cumprimento de comprovacao dos Requisitos
Minimos exigidos e estabelecidos nos quadros do Item 3, deste Edital, implicara em
ELIMINAGCAO do candidato, independentemente dos resultados obtidos nos outros Tépicos
da Avaliacdo Curricular e Documental.

4.20. N3o serdo aceitas inscricdes condicionais, extemporaneas, por via postal ou via e-mail.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados neste Edital, a mesma sera CANCELADA.

4.21. Niao sera possivel a alteragdao/troca de cargo, apds o pagamento da inscricdo. O
candidato ao preencher a sua inscricdo deverd selecionar o cargo que deseja concorrer,
constante nos quadros do Item 3, vedada qualquer alteracdo posterior, caso tenha errado o
cargo, o candidato ndo fard o pagamento do boleto e fard nova inscricdo, para o cargo correto,
nao sendo permitido o cancelamento da inscricdo paga para realizagdo de nova inscri¢cao
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e/ou devolugdo da taxa de inscrigdo ja paga.

4.22. Caso o candidato pague a inscrigao e posteriormente realize o cancelamento antes da
compensacdo do pagamento ser registrada no sistema, devera entrar em contato com o
atendimento do Instituto Agata para solicitar a revalidagdo da inscri¢gdo, mediante
apresenta¢dao do comprovante de pagamento.

4.23. Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, exceto para os
candidatos que atenderem as exigéncias dos subitens 6.4 e 6.9 deste Edital.

4.24. A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

4.25. O Instituto Agata n3o edita o cadastro eletrdnico de inscri¢do, todos os dados serdo
inseridos pelo candidato o qual sera responsavel por qualquer erro ou omissdo no
preenchimento do cadastro eletrénico, como informacdes incompletas, cddigo incorreto
referente ao cargo pretendido bem como informagdes referente a PCD, insergdao de
documentos de forma incorreta, dentre outros, arcando com as consequéncias e prejuizos
advindos da sua falha.

4.26. A importancia recolhida relativa a Taxa de Inscri¢do ndo sera devolvida em hipétese
alguma, exceto por anulacdo do Processo Seletivo Simplificado, a qual serd devolvida por
qguem lhe der causa, Municipio de Canaa dos Carajas ou Instituto de Desenvolvimento Social
Agata.

4.27. O candidato que apresentar, no cadastro eletrénico, declaracdo falsa ou inexata, tera
sua inscri¢dao cancelada e serao anuladas todas as demais a¢Oes ou atos dela decorrentes,
mesmo que tenha sido aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado.

4.28. Este Edital Completo estara disponivel nos meios oficiais para as publicacdes do
Processo Seletivo Simplificado, conforme subitem 1.13., sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar todas as comunica¢des publicadas.

4.29. A confirmag¢dao das inscricdes dar-se-a, preliminarmente, por meio da LISTA
PROVISORIA DE CANDIDATOS COM INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS a ser publicada no
dia 03/10/2025 e, definitivamente, no EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES a ser
publicado no dia 15/10/2025, nos meios oficiais para as publicacdes do Processo Seletivo
Simplificado, conforme subitem 1.13.

4.30. A LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS INSCRITOS COM INSCRICOES DEFERIDAS E
INDEFERIDAS no Processo Seletivo Simplificado sera divulgada em 03/10/2025, em ordem
alfabética, contendo numero de inscricdo, nome, modalidade da concorréncia, data de
nascimento, cargo e o status da inscricdo.

4.31. O ato de confirmacdo da inscricdo consiste na verificacdo, por parte do candidato, de
seus dados divulgados na lista provisdria de candidatos inscritos.

4.32. O candidato podera recorrer da Lista Provisdria de Candidatos Inscritos no periodo de
06 e 07/10/2025, em face das seguintes ocorréncias: auséncia de seu nome na relagdo; erro
cadastral (nome ou data de nascimento errados); inclusdo de seu nome na relacdo de
candidatos com inscri¢cdes indeferidas e ter realizado todo procedimento previsto no presente
Edital, ser candidato PcD e constar na lista como NAO PcD ou vice-versa.

4.33. O candidato que confirmar a presenga de seu nome na lista provisoria de candidatos
inscritos e verificar que todos os seus dados se encontram de forma correta terd sua inscricao
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automaticamente confirmada e devera aguardar a publicacdo do Edital de Homologacdo das
Inscri¢des.

4.34. Serd de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de seus dados na
Lista Provisdria de Candidatos Inscritos, a qual passara a ser oficial e imutdvel para aqueles
que ndo apresentarem recurso no prazo previamente estabelecido.

4.35. N&o possuem efeito os recursos interpostos apds o periodo previsto no presente
Edital, sendo os mesmos indeferidos sem analise de mérito.

4.36. No dia 15/10/2025, serdo divulgadas, apds analise e julgamento dos recursos
interpostos, nos termos e condi¢cdes do presente Edital, as Respostas dos Recursos, e no dia
15/10/2025 o Edital de Homologagdo das Inscricbes e a Demanda de Candidatos por Vaga.

5. DAS CONDICGES PARA PARTICIPACAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD:

5.1. E assegurado a Pessoa com Deficiéncia o Direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo Simplificado. O candidato devera efetuar sua inscricdo conforme item 4 deste Edital
para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia. Em cumprimento
ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n?
7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018,
das vagas destinadas ao presente Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento) serdo
reservadas as Pessoas Com Deficiéncia, ndo podendo superar o limite maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas, observadas as disposi¢cdes pertinentes. Para cada candidato, da ampla
concorréncia, aprovado e convocado, sera convocado um candidato aprovado da Cota PCD,
atendendo ao quantitativo de vagas PCD do quadro do subitem 3.4 deste Edital.

5.2. Na aplicacdo do percentual a que se refere o subitem 5.1, quando o resultado for
fracdo de um numero inteiro, sera arredondado para o numero inteiro imediatamente
posterior.

5.3.  Nao serdo considerados Pessoas Com Deficiéncia os disturbios de acuidade visual,
passiveis de corre¢ao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres e nem
deficiéncias tempordrias originadas de acidentes ou lesdes.
5.4. Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscricdo, se declararem PcD deverdo
anexar, conforme solicitado pelo sistema de inscricdo, o Laudo Médico (escaneado do original
ou de cdpia autenticada em cartério, em PDF, no tamanho maximo de 5MB), atestando a
espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID, emitido hd, pelo menos, 12 (doze) meses da data
de publicacdo deste Edital, pois sem o mesmo passardo a concorrer somente as vagas da
ampla concorréncia.
5.4.1. O Instituto Agata e a Prefeitura Municipal de Canad dos Carajas ndo se
responsabilizam por documentos nao recebidos ou recebidos fora dos prazos estipulados
neste Edital.
5.5. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo, ndo declarar essa condicdo, ou,
ainda, mesmo tendo indicado tal condi¢cdo no cadastro de Inscricdo e ndo anexar o documento
comprobatdrio tratado no subitem 5.4. deste Edital, ndo concorrera as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia e tera indeferido qualquer recurso que verse sobre esta situacao,
concorrendo as vagas da ampla concorréncia.
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5.5.1. O candidato com deficiéncia participa do Processo Seletivo Simplificado em

igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contelddo da
Avaliagdo Curricular e Documental e critérios de aprovagao para todos os candidatos.
5.5.2. O candidato que se declarar Pessoa Com Deficiéncia, caso seja Aprovado e
Classificado no Processo Seletivo Simplificado, deverd submeter-se a pericia médica a ser
realizada por profissional médico especialista disponibilizado pela Prefeitura Municipal de
Canaa dos Carajas para esse fim, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo
como Pessoa Com Deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio do cargo pretendido.
5.6. Apods a contratagao, o candidato que utilizar a prerrogativa de PcD ndo podera arguir
a deficiéncia constatada para justificar a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez.
5.7. Oscandidatos deverdao acompanhar as convocagdes, avisos e comunicados através dos
meios oficiais para as publicacdes do Processo Seletivo Simplificado, conforme subitem 1.13.
5.8. A convocacdo para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia - PcD Aprovado e
Classificado é de exclusiva competéncia da Prefeitura Municipal de Canad dos Carajas de
acordo com o subitem 5.5.2. deste Edital.

6. DAS ISENGOES:
6.1. Havera isencdo total do valor da taxa de inscricdo, uma por CPF, para os candidatos
amparados pela Lei Estadual n.2 6.988 de 2 de julho de 2007, pelo Decreto Federal n2 6.593,
de 2 de outubro de 2008 e pelo Decreto Federal n2 11.016, de 29 de mar¢o de 2022, conforme
abaixo:
a) Pessoa Com Deficiéncia — PCD, Lei Estadual n.2 6.988 de 2 de julho de 2007; e
b) Pessoa com Hipossuficiéncia Financeira, CadUnico, conforme o Decreto
Federal n2 6.593/2008 e o Decreto Federal n? 11.016/2022.
6.2. Sera deferido APENAS UMA SOLICITACAO DE ISENCAO POR CPF, desde que sejam
comprovadas a deficiéncia (PCD) ou hipossuficiéncia por meio do encaminhamento das
documentacgdes especificas para cada caso.
6.3. Ocandidato que desejar solicitar isencdo da taxa de inscricdo, devera realizar inscricdo
conforme o item 4 deste Edital e solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, no periodo de
10h00mMO00s do dia 02/09 até as 23h59m59s do dia 03/09/2025, e, anexar, via sistema de
inscricdo, os documentos exigidos para cada tipo de isencdo, escaneados do original.
6.4. A PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD: o candidato que desejar solicitar isenc3o da taxa
de inscricdo, no periodo conforme subitem 6.3, deverd anexar via sistema de inscricdo,
escaneado do original os seguintes documentos:

a) Solicitagdo de lIsengdo como PCD, Anexo Il deste Edital, preenchida
corretamente;

b) Documento de identidade;

c) Laudo/Atestado médico, com CID informando a espécie e o grau de
deficiéncia, emitido ha pelo menos 12 (doze) meses; e

d) Carteirinha ou declara¢dao de cadastramento da instituicdo a qual pertence
por ser PCD.

6.5. As informagdes prestadas pelo candidato, bem como a autenticidade da
documentacdo apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o candidato, a
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qgualquer momento, se comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do Processo Seletivo
Simplificado e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.
6.6. Serd indeferida qualquer solicitacdo de isencdo posterior ao dia 03/09/2025. Assim
como, serdo indeferidas as solicitacdes sem as devidas comprovacdes ou que ndo apresentem
todos os documentos constantes no subitem 6.4.

6.7. Serd INDEFERIDA a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo do candidato que:

a) Omitir informagoes;

b) Fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) Pleitear a isengao instruindo o pedido com documentagdo incompleta, deixando
de anexar quaisquer uma das exigéncias deste Edital, assim como arquivos
corrompidos ou danificados, sem possibilidade de analise;

d) Se ja houver solicitagdo de isengdao pleiteada pelo candidato, pois sé sera
analisada a ultima solicitagdo, sendo as demais canceladas em atendimento ao
subitem 6.2, deste Edital;

e) Nao anexar os documentos exigidos no subitem 6.4;

f) Nao observar o prazo e os hordrios estabelecidos no presente Edital e enviar
solicitacdo posterior ao prazo do subitem 6.3.

6.8. A documentacdo de candidato PcD recebida apds o prazo de 03/09/2025 sera
considerada somente para a comprovagao para a concorréncia na cota PcD e ndo mais para
pleitear isencdo do pagamento da taxa de inscrigao.

6.9. O HIPOSSUFICIENTE — CADUNICO: o candidato que desejar solicitar isencdo da taxa de
inscricdo, no periodo conforme subitem 6.3, devera selecionar a condicao de hipossuficiéncia
e solicitar a isen¢do de sua inscrigdao por

meio do preenchimento do formulario eletronico no sistema, desde que atenda plenamente
todos os requisitos abaixo:
a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007;
b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.2 6.135, de
26 de junho de 2007.
6.10. O candidato hipossuficiente devera anexar os documentos solicitados nas alineas a) e
b) deste subitem, em formato PDF, no tamanho maximo de 5MB. O ndo envio de quaisquer
documentos exigidos nas alineas abaixo serd motivo de INDEFERIMENTO da solicitacdo de
isengao:
a) Documento de identidade; e
b) Requerimento de Isenc¢do da Taxa de Inscri¢do e a Declaragdao de Renda Familiar,
devidamente preenchido e assinado, disponivel no ANEXO Ill deste Edital,
obrigatdria a indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo
CadUnico ao solicitante da isen¢3o.
6.11. A Declaragao de Comprovagao de Renda Familiar, no ANEXO lll, deve ser preenchida
com os dados de todos os membros da familia, sem essa declaracao, devidamente preenchida
e assinada, a solicitacdo sera indeferida.
6.12. O deferimento do pedido de isengcdo de pagamento de taxa de inscrigao ficara
condicionado a comprovacdo da hipossuficiéncia atestada pelo encaminhamento da
documentacao especificada no presente Edital, a andlise sera feita diretamente pelo SISTAC,
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ficando somente a analise, por parte do Instituto Agata, da comprovacdo de envio do exigido
no subitem 6.10 alineas a) e b), deste Edital, sem os mesmos a solicitacdo serd INDEFERIDA.
6.12.1. 0 simples envio da documentacdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento
da taxa de inscri¢do, a qual estard sujeita a analise por parte do Instituto Agata nos termos
das regras previstas no presente Edital.

6.13. As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo de taxa de inscricdo e na
Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentagao apresentada
serdo de inteira responsabilidade do candidato que responderd por qualquer falsidade ou
inconsisténcia.

6.14. Serd INDEFERIDA a solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo do candidato que:

a) Omitir informagoes;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Pleitear aisengao instruindo o pedido com documentagao incompleta, deixando
de anexar quaisquer uma das exigéncias deste Edital, assim como arquivos
corrompidos ou danificados, sem possibilidade de andlise;

d) Se ja houver solicitagdo de isengdao pleiteada pelo candidato, pois sé sera
analisada a ultima solicitagdo, sendo as demais canceladas em atendimento ao
subitem 6.2, deste Edital;

e) N&o anexar o documento de identidade e/ou Requerimento de Isengdo, ANEXO
lll, devidamente preenchido e assinado;

f) Nao observar o prazo e os hordrios estabelecidos no presente Edital e enviar
solicitacdo posterior ao prazo do subitem 6.3;

g) Estiver inscrito no CADUNICO ha menos de 45 dias ou estar com o cadastro
desatualizado ha mais de 48 meses, sera indeferido pelo SISTAC, ou preencher
dados incorretos como o numero do NIS, nome ou CPF no cadastramento da
inscricao nao reconhecidos e indeferidos pelo SISTAC;

h) Na&o assinar a declara¢ao de hipossuficiéncia.

6.15. Apods envio dos documentos e requerimento dos subitens 6.4 e 6.10, ndo sera
permitido a complementacdo de documentos, nem por meio de recursos.

6.16. No dia 10/09/2025, serd divulgada a LISTA PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE
ISENCAO deferidas e indeferidas nos meios oficiais de divulgacdo do Processo Seletivo
Simplificado, conforme subitem 1.13 deste Edital.

6.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscricdo
indeferidos poderdo interpor recursos, nos dias 11/09 a 12/09/2025, no site do Instituto Agata
— “Area do Candidato”, os quais serdo devidamente analisados. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de revisao.

6.18. No dia 16/09/2025, apds analise dos recursos, sera divulgado nos meios oficiais de
divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado, conforme subitem 1.13 deste Edital, as
Respostas dos Recursos e a LISTA DAS ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICAO DEFERIDAS.

6.19. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo de pagamento de taxa de inscrigao
indeferidos, poderdo, caso queiram, gerar, na “Area do Candidato”, o boleto bancério ou QR
Code para pagamento via Pix da inscricdo e pagd-lo até o vencimento.

7. DA AVALIAGAO CURRICULAR E DOCUMENTAL — ACD (ETAPA II):
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7.1. Esta etapa do Processo Seletivo Simplificado consiste na andlise, validacdo e
pontuagdo das comprovagdes dos tépicos de avaliagdo apresentadas pelos candidatos em
suas inscricdes durante o periodo de inscrigao.

7.2. Esta etapa tem carater eliminatdrio e classificatério e tera pontuagdao minima de 10
(dez) pontos e o maxima de 100 (cem) pontos.

7.3. Os documentos comprobatérios para a pontuacdo dos referidos tépicos, deverao
obrigatoriamente, serem anexados no tépico correto, pois a avaliagdo é individual por
topico, caso ndo conste os documentos corretos para a comprovacao do tépico, ficara sem
pontuacdo, independentemente de ter sido anexado em outro tépico.

7.4. Os tdpicos de avaliagao sdo os Requisitos Minimos exigidos para o cargo, Cursos e
QualificagOes adicionais, que consistem na avaliacdo da formacgdo profissional do candidato,
e Experiéncia Profissional, que é a avaliagcdao de tempo de exercicio profissional do candidato,
comprovados e pontuados por dia, conforme tabela de pontuag¢ao abaixo:

a) CRITERIOS DA AVALIAGAO:

TOPICOS DE AVALIACAO

PONTUACAO
POR
COMPROVACAO

QUANTIDADE
MAXIMA DE
COMPROVAGCOES

PONTUAGAO
MAXIMA

I - REQUISITOS MINIMOS DO CARGO:

- Escolaridade comprovada com Diploma,
Certificado, Certid3do, Histérico Escolar ou
Declaracgdo, emitido por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educacgao.
Observar os Requisitos Minimos do cargo para o
qual se inscreveu, tabelas do subitem 3.4 e anexar
todas as comprovagdes exigidas.

Obs.: Unir todas as comprovagdes em um Unico
arquivo, de, no maximo, 10 MB e realizar o upload
no tépico | na “Area do Candidato”.

O CANDIDATO QUE NAO COMPROVAR 0S
REQUISITOS MINIMOS PARA O CARGO SERA
ELIMINADO DO PSS.

10,00

10,00

Il - POS GRADUACAO/ESPECIALIZAC@ES:
Comprovado com Diploma, Certificado, Certid3o,
Histdrico Escolar ou Declaragdo de conclusao de
pés graduacdo e/ou especializagdo, na area de
atuacdo, devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educacédo ou drgdo responsavel com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, emitido por instituicdo devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Obs.: Unir as comprovagdes em um Unico arquivo,
de, no maximo, 10 MB e realizar o upload no tdpico
Il na “Area do Candidato”.

5,00

10,00

Il - MESTRADO:

Comprovado com Diploma de Mestre ou
documento que o substitua, na area de atuacdo,
emitido por instituicdo devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagdo.

10,00

10,00

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

EDUCACAO

PREFEITURA

S, CANAA

DOS CARAJAS
O futuro nasce todo dia

Pagina 14 de 27



KR
“c‘.r gl

CANRA DOS CARAIAS

ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

IV - DOUTORADO:
Comprovado com Diploma de Doutor ou
doc.u_mento (.que.o s.u~bst|tuaf, na area de atuagalo, 15,00 1 15,00
emitido por instituicdo devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagao.
V - TEMPO DE EXERCICIO NA ATIVIDADE
PROFISSIONAL, NO CARGO/FUNGAO A QUE
CONCORRE realizados especificamente no periodo
de 01/09/2020 a 01/09/2025, sem sobreposi¢io
de tempo. NAO SERAO ACEITAS COMPROVACOES
ANTERIORES A 01/09/2020:
Comprovado através de CTPS, declaragGes e
certiddes de érgdos publicos ou contratos de
trabalho com Pessoa Juridica, especificamente no
cargo ao qual concorre, ndo sendo aceito
equivaléncia de cargos. Declaragao simples emitida 0,02
por Pessoa Fisica/Juridica, estagio e trabalho POR DIA 1.950 DIAS 39,00
voluntario ndo serao aceitos. TRABALHADO
As comprovagoes devem estar legiveis e é
obrigatdrio demonstrar claramente o nome do
contratante, o contratado, a data de admissao,
data da saida e o cargo/fungdo, sem a
identificagdao de todos estes aspectos nao havera
pontuagdo ao candidato.
No caso de CTPS, é necessdrio anexar as paginas
que contenham as informagodes de identificagao
do candidato juntamente com as comprovacgoes
do tempo de servigo.
VI - CURSO DE 4 PONTOS POR
QUALIFICACAO/APERFEICOAMENTO COMPROVACAO
PROFISSIONAL, NO CARGO/FUNCAO A QUE DE 40 A60
CONCORRE: O MiNIMO DE COMPROVACOES E DE HORAS DE
40 HORAS, EM CURSOS REALIZADOS NO PERIODO CURSO
MAXIMO DE 02 (DOIS) ANOS DA DATA DE 10 PONTOS POR
LANCAMENTO DO EDITAL (25/06/2025), COMPROVACAO
Comprovado com diploma, certificado ou DE 61 A 80
atestados/certiddes de participagdo em Cursos de HORAS DE
Qualificagdo/Aperfeicoamento profissional, na area CURSO
da docéncia, Técnico/Supervisor Educacional e 12 PONTOS POR | COMPROVAGOES
Coordenacgdo de Programas Federais, com a COMPROVACAO ACIMA DE 100 16.00
comprovagdo minima de 40 (quarenta) horas de DE 81 A 100 HORAS DE ’
cursos, no cargo pretendido. A afericdo da HORAS DE CURSO
pontuacdo do candidato, sera a soma das horas CURSO
apresentadas nas comprovacgdes. (exemplo:
apresentou trés certificados de vinte horas cada, a
pontuacdo sera de dois pontos, pois, sessenta 16 PONTOS POR
horas, esta no intervalo entre cinquenta e cem COMPROVACAO
horas). ACIMA DE 100
As comprovagoes devem estar legiveis e é HORAS DE
obrigatdrio demonstrar claramente o nome do CURSO
candidato, nome do curso e a carga horaria do
curso, sem esses requisitos a comprovag¢ao nao
SECRETARIA . CANAA
MUNICIPAL DE DOS CARAJAS
EDUCAGAO O futuro nasce todo dia
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sera avaliada e, ndo sera aceito cursos de
formagao, como pés-graduagao, mestrado ou
doutorado, comprovagoes de Palestras,
Conferéncias, Simpdsios, Seminadrios, Féruns,
Eventos, Congressos, Encontros, Projetos, Rodas
de Conversas ou concluido em periodo anterior ao
langamento do edital.

TOTAL DA PONTUACAO 100,00
7.5. Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira somente serdo considerados e
avaliados, se estiverem acompanhados da traducdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.
7.6. A pontuacdo final de cada candidato serd obtida somando-se os pontos de cada tépico,
ficando com a pontuag¢do maxima de 100,00 (cem) pontos.
7.7. A classificacdo serd feita em ordem decrescente da pontuacdo final obtida
individualmente, considerando todos os candidatos com inscri¢cdes validadas.
7.8. Aclassificacdo dos candidatos seguira ordem decrescente de pontuacdo respeitando o
numero total de vagas disponiveis, e as reservadas a PcD.
7.9. Terd, sucessivamente, preferéncia na ordem de classificacdo, em caso de empate no
total de pontos obtidos, o candidato:

2 - Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando-se ano, més e dia de
nascimento, nos termos do Art. 12 e 272 e seu Paragrafo Unico da Lei n? 10.741 de 12 de
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, tomando por base a data de publicagdo da - Divulgacao
do Resultado Preliminar da Avaliagao Curricular e Documental;

2 - Maior numero de pontos obtidos no Tépico VI;

2 - Maior numero de pontos obtidos no Tépico V e persistindo o empate;

2 - Maior numero de pontos obtidos no Tépico IV e persistindo o empate;

2 - Maior numero de pontos obtidos no Tépico Il e persistindo o empate;

62 - Maior niumero de pontos obtidos no Tépico Il e persistindo o empate;

72 - Candidato mais idoso, considerando-se ano, més e dia de nascimento, para os candidatos
com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

7.10. O Resultado Preliminar da Avaliacdo Curricular e Documental estd previsto para
17/11/2025, e o periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo Curricular e
Documental sera de 18 a 19/11/2025 no site do Instituto Agata — “Area do Candidato”, os
guais serao devidamente analisados.

7.11. As respostas dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo Curricular e
Documental serd no dia 26/11/2025, ndo sendo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

7.12. No dia 26/11/2025 sera publicado o Resultado Preliminar da Avaliagdo Curricular e
Documental apds recurso.

8.1. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a selecdo isondmica de
candidatos fundamentalmente por meio da avaliacdo dos conhecimentos, das habilidades e,
nos casos em que couber, das competéncias necessdrias ao desempenho com eficiéncia das
atribuicdes do cargo publico. Nesse sentido, a utilizacdo das notas obtidas pelos candidatos
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na PND é um instrumento de apoio para a selecdo isondmica de docentes e serd utilizada
como etapa como etapa complementar, deste PSS).

8.2. Os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado deverao,
obrigatoriamente, estarem inscritos na Prova Nacional Docente — PND pelo INEP, conforme
subitem 1.5.2 deste Edital.

8.3. Os candidatos deverdao encaminhar, via sistema de inscricdo, no periodo de 10 a
13/12/2025 o cédigo de verificagdo constante no boletim de resultados da Prova Nacional
Docente — PND.

8.4. O candidato que ndo anexar o codigo de verificacdo dentro do prazo estabelecido,
ficardo sem a nota desta etapa de avaliacao e, consequentemente, eliminados do PSS.

8.5. O Resultado Final Preliminar do PSS, ja com a anota da PND lan¢ada no sistema, esta
previsto para 19/12/2025, e o periodo de Recursos contra o Resultado Final Preliminar do PSS
sera de 20 a 22/12/2025 no site do Instituto Agata — “Area do Candidato”, os quais serdo
devidamente analisados.

8.6. As respostas dos Recursos contra o Resultado Final Preliminar do PSS serdo no dia
26/12/2025, ndo sendo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

8.7. Nodia26/12/2025 sera publicado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado,
apos respondidos todos os recursos recebidos.

9.1. Este edital podera ser impugnado, fundamentadamente, em peticdo a Comissdo do
Processo Seletivo por meio do sistema de inscri¢cdao até o segundo dia Util apds a publicacdo
deste edital, sob pena de preclusdo. As impugnacdes serao respondidas em até 20 (vinte) dias
Uteis ap6s o prazo final de impugnacdes. As respostas as eventuais impugnacdes serao
informadas via sistema de inscricdo aos interessados.

9.2. Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscri¢cdes, isencdao de taxa de
inscricdo a PcD, relagao de candidatos que concorre na condi¢ao de PcD, resultado preliminar
das Fases e resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado, somente nos respectivos
periodos informados conforme quadro abaixo:

. DATA DA

ESPECIFICACAO’ DO RECURSO i PRAZO PARA PROTOCOLO RESPOSTA
Ei%%};%)lﬁglggggsAlgSTA PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE 11 e 12/09/2025 16/09/2025
:Rl\IIE;ILEJFRESI:IDDCAOSNTRA A LISTA PROVISORIA DE INSCRICOES DEFERIDAS E 06 € 07/10/2025 15/10/2025
RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL DO PSS 18 e 19/11/2025 26/11/2025
EEC;JS'ZSO CONTRA O RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 20 a 22/12/2025 23/12/2025

9.3. Para interpor recursos, o candidato poderd fazé-lo no site do Instituto Agata
(institutoagata.com.br) na “AREA DO CANDIDATO”, se identificar com n2 de seu CPF e SENHA,
clicar no link do recurso que deseja interpor, preencher os dados obrigatdrios e no espaco
reservado ao OBJETO DO RECURSO digitar de forma clara e sucinta o que o candidato deseja
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no recurso e no campo JUSTIFICATIVA o candidato deve justificar de forma plausivel o seu
pedido de recurso.

9.4. Os recursos NAO poderdo ser utilizados para anexar documentos exigidos na
inscricdo. Os documentos nao anexados na inscricdo nao serdao considerados nem
analisados nos recursos.

9.5. O Recurso contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo Curricular e Documental podera
ser utilizado para informar erro material na soma de pontos e/ou auséncia de avaliacdo de
documento devidamente anexados na inscricdo e ndo analisado.

9.6. Todos os recursos serdo analisados, respondidos e divulgados em documento
especifico publicado no site do Instituto Agata e as respostas individuais serdo enviadas aos
seus respectivos interpoentes nas suas respectivas paginas no sistema de inscricio “AREA DO
CANDIDATO".

9.7. Serdindeferido, liminarmente, o pedido de recurso que descumprir as determinacdes
constantes no item 9.3, deste Edital, ou que n3do apresente pedido ou justificativa clara do
pretendido com o recurso ou que desrespeite a Banca Examinadora do Processo Seletivo
Simplificado.

9.8. Nao serdo aceitos os recursos enviados por mensagem de texto, e-mail ou outros
meios que ndo sejam os especificados no item 9.3 deste Edital.

9.9. O recurso interposto em periodo ndo correspondente a etapa para a qual o recurso
estd em aberto ndo serdo analisados, sendo considerado recurso “indeferido” e "invalido".
9.10. Os questionamentos sobre fatos omissos neste Edital serdo analisados, decididos e
respondidos em conjunto, entre a Banca Examinadora e a Comissdo de Organizacao,
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

10. DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO:
10.1. Os resultados obtidos pelo candidato na Prova Nacional Docente (PND) terdo carater
classificatdrio e eliminatério.
10.2. O candidato que obtiver pontuacao inferior ao padrao de desempenho estabelecido e
divulgado pelo Inep sera considerado como nao aprovado e sera eliminado do processo
seletivo simplificado.
10.3. O candidato que ndo disponibilizar tempestivamente e nos termos deste edital o
codigo de verificacdo constante no boletim de resultados do candidato da Prova Nacional
Docente (PND) sera excluido do processo seletivo simplificado, de acordo com o subitem 8.4.
10.4. Os candidatos aprovados serdao ordenados em classificacdo de acordo com os valores
decrescentes da soma aritmética das notas finais na PND e nota da prova de titulos (Avaliacao
Curricular), prova objetiva e prova subjetiva deste Processo Seletivo Simplificado, por sistema
de ingresso de ampla concorréncia, reserva de vagas de pessoa com deficiéncia, observados
os seguintes critérios de desempate do subitem 10.6. Deste edital.
10.5. Ter3, sucessivamente, preferéncia na ordem de classificacdo, em caso de empate no
total de pontos obtidos, o candidato:

2 - Com idade igual ou de a 60 (sessenta) anos, considerando-se ano, més e dia de
nascimento, nos termos do Art. 12 e 272 e seu Paragrafo Unico da Lei n2 10.741 de 1° de
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outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, tomando por base a data de publicacdo da - Divulgacao
do Resultado Preliminar da Avaliacdo Curricular e Documental;

2 - Maior numero de pontos obtidos na prova PND;
32 Candidato mais idoso, considerando-se ano, més e dia de nascimento, para os candidatos
com idade inferior a 60 (sessenta) anos
10.6. O resultado final deste processo seletivo simplificado serd publicado, na integra,
conforme subitem 1.13 deste edital. O candidato ndo aprovado nos termos deste Edital sera
excluido do processo seletivo simplificado e ndo constara na lista de classificacao final.
10.7. Apds decididos todos os recursos administrativos interpostos, sera publicado no dia
informado conforme Anexo | deste edital o RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, com a relagdo, por cargo, em ordem decrescente de classificacdo, o qual sera
homologado, pela Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas na data prevista no Anexo I.

11. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

11.1. Apds a Homologagao do Resultado Final do certame, os candidatos Aprovados e
Classificados, serdao convocados pela Secretaria Municipal de Administragdao e Planejamento
do Municipio de Canaa dos Carajas, através dos meios oficiais de divulgacdo do Processo
Seletivo Simplificado, conforme subitem 1.13 deste Edital, para a apresentagao dos
documentos que comprovem o atendimento dos requisitos exigidos neste Edital e Legislacao
pertinente, apresentando original e cdpias dos documentos exigidos neste item,
indispensaveis para a contratacdo as funcoes publicas, sdo requisitos basicos para ingressar
no cargo/funcdo objeto deste PSS, com designagdo tempordria, na Prefeitura Municipal de
Canaa dos Carajas/PA:

a) Apresentacdo de documentacdo comprobatdria dos requisitos minimos do cargo ao
qual foi aprovado, conforme especificado nos quadros do item 3, deste Edital;

b) Ser Brasileiro nato ou Naturalizado;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

d) Apresentar uma declaracao expressa e assinada que nao possui vinculo profissional

com administragao publica direta e indireta da unido, dos Estados, do distrito Federal e dos
municipios assim como os poderes legislativos e judiciarios salvo aquelas hipoteses permitidas
pela constituicdo;

e) E apresentar os seguintes documentos:

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); Identidade Civil Oficial com Foto (RG); Certiddo de
Nascimento, Casamento e/ou Divércio; Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (de acordo com
a exigéncia do cargo); Titulo de Eleitor com Comprovante de estar quite ou Certiddo de
Quitacdo Eleitoral; PIS/PASEP (caso possuir, caso contrario é fornecido documentacgdo pelo
Setor Pessoal para criacdo); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Carteira de
Reservista ou comprovante de dispensa, para candidatos do sexo masculino, Comprovante de
Residéncia Atualizado; Comprovante de Dependentes: Certiddo de Nascimento e CPF (caso
possuir dependentes); Certidao Negativa da Fazenda Publica Municipal do Municipio de Canaa
dos Carajas — Pard (Setor de Tributacdo Municipal); Certiddo Negativa de Antecedentes
Criminal expedida pelo Tribunal de Justica do Estado do Pard; O candidato com deficiéncia
devera apresentar o Laudo Médico da patologia, caso tenha concorrido a vaga PCD; Possuir
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Comprovante do Formagdao Minima exigida no anexo de documentagdo, quais sejam:
escolaridade minima, curso especifico, experiéncia e registro em orgdo de classe;
Comprovante de Qualificacdo Cadastral junto ao E-social (feito no Departamento Pessoal, no
ato da entrega de documentos).

11.2. O Candidato Aprovado e Classificado neste Processo Seletivo Simplificado e que nao
atender aos requisitos estabelecidos nas alineas do subitem 11.1, ou ndo comparecer no prazo
estabelecido no Ato de Convocacdo, perdera o direito a vaga conquistada, permitindo a
Prefeitura Municipal de Canada dos Carajas decorrer prazo e convocar outro candidato
aprovado para o mesmo cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

11.3. Atendido ao disposto no subitem 11.1 deste Edital, os candidatos Aprovados e
Classificados serdo contratados, por tempo determinado, de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogdvel por mais um ano caso haja interesse e necessidade da Administracdo Publica.

12.1. As informacdes especificas sobre a sintese das atribuicdes dos cargos constam no
Anexo IV e o cronograma de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado consta no presente
Edital em seu Anexo I.

12.2. Os itens, subitens e Anexo | deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracgdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer
edital de retificacdo ao presente Edital que venha a ser publicado.

12.4. O candidato que ndo atender a convocacdo para contratacdo munido de toda
documentacdo ou atendé-la, mas recusar-se definitivamente ao preenchimento da vaga, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado, sendo o fato formalizado no termo de desisténcia
definitiva e/ou decorréncia de prazo pela Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas.

12.5. O candidato que atender a convocagdo para nomeacdo munido de toda
documentacdo, ndo poderd solicitar o adiamento da nomeacdo, pois o Processo Seletivo
Simplificado é para a Contratacdo Imediata.

12.6. O valor da remuneracao dos servidores contratados por meio deste Processo Seletivo
Simplificado sera conforme a Lei Municipal vigente, ficando o servidor contratado ciente de
gue nao fard jus aos beneficios, gratificacdes ou demais adicionais que sao exclusivos de
servidores concursados ou efetivos.

12.7. A publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Canaa dos Carajas, do Edital de
Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e da classificacdo dos
candidatos, é o documento comprobatério da Aprovacdo/Classificacdo dos candidatos, para
qualquer fim, n3o se obrigando o Instituto Agata nem a Prefeitura de Cana3 dos Carajés a
fornecer qualquer documento neste sentido.

12.8. Para atender as determinagdes governamentais ou as conveniéncias administrativas,
a Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas poderad alterar as leis municipais vigentes. Todos
os parametros considerados para as presentes instrucdes se referem aos termos do
Regulamento em vigor. Qualquer alteracdo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasidao
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do aproveitamento dos candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adesao
aos novos parametros.

12.9. Os casos omissos e as duvidas de interpretacdao deste Edital serdo resolvidos pelo
Instituto Agata em conjunto com a Banca Examinadora e a Comissdo de Organizacdo,
Acompanhamento e Fiscalizagao do Processo Seletivo Simplificado.

12.10. A Prefeitura Municipal de Cana3 dos Carajds e o Instituto Agata se eximem das
despesas com passagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer convocacdes do
Processo Seletivo Simplificado.

12.11. A Prefeitura Municipal de Cana3 dos Carajas e o Instituto Agata n3o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco, telefone ou e-mail, ndo atualizados;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia recebida em e-mail de terceiros;

d) Inscricdo em cargo errado, ao qual o candidato ndo atende aos Requisitos Minimos;
e) Informacodes postadas em outros sites ou meios ndo oficiais contidos neste edital; e
f) N3o atender aos prazos estabelecidos neste Edital.

12.12. Decorridos 180 dias apds a divulgacdo do Resultado Final, e ndo se caracterizando
qualquer dbice, é facultado ao Instituto Agata a incineracdo dos registros fisicos, mantendo-
se, porém pelo prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado os registros eletrénicos,
porém todos os registros serao repassados a Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas.
12.13. Prescreverd em 01 (um) ano, a contar da data em que for publicada a Homologacao do
Resultado Final, o direito de acdo contra quaisquer atos relativos a este Processo Seletivo
Simplificado.

12.14. O Foro da Comarca de Canaa dos Carajas/PA é o competente para decidir quaisquer
acdes judiciais interpostas, respeitando o presente edital do Processo Seletivo Simplificado.
12.15. Este Edital entra em vigor na data de sua publica¢ao, no Diario Oficial do Municipio de
Canaa dos Carajds, Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Canaa dos Carajas e nos sites
do Instituto Agata e da Prefeitura Municipal de Cana3 dos Carajas.

O PRESENTE EDITAL ENTRA EM VIGOR NESTA DATA, 31 DE AGOSTO DE 2025.

LEONARDO DE OLIVEIRA CRUZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N2 035/2023 — GP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAA DOS CARAJAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

~ DATA
ETAPA EVENTO/ACAO PREVISTA
Publicagdo do Extrato do Edital na Imprensa Oficial. 24/06/2025
) Publlt.:agao do I'Ec.lltal completo no quadro de avisos, portais SEMED e site da 25/06/2025
1. PUBLICACOES DO |Prefeitura Municipal.
EDITAL Cadastro do Edital no PND. 25/06/2025
Periodo para solicitagdo de impugnac¢ado do Edital 2>e
P ¢ pugnac ‘ 26/06/2025
Publicacdo do Extrato do Edital de RETIFICACAO na Imprensa Oficial. 01/09/2025
PERIODO DE INSCRIGOES 02a
) 30/09/2025
, - . o . - 02e
Periodo para solicitagdo da isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do. 03/09/2025
Lista Provisédria das SolicitagGes de Isengdo, deferidas e indeferidas. 10/09/2025
Periodo de Recursos contra a Lista Proviséria das IsengBes Deferidas e 1l1le
Indeferidas. 12/09/2025
2. RECEBIMENTO E |Respostas dos Recursos contra a Lista Proviséria das IsengBes Deferidas e
PROCESSAMENTO Indeferidas e publicacdo da Relagdo das Isencdes das Taxas de Inscricbes| 16/09/2025
DAS INSCRICOES Deferidas.
LISTA PROVISORIA DE CANDIDATOS COM INSCRICOES DEFERIDAS E
10/202
INDEFERIDAS. 03/10/2025
, . - . . 06e
Periodo de Recursos contra a Lista Provisoria de Candidatos Inscritos. 07/10/2025
Respostas dos Recursos contra a Lista Provisdria de Candidatos Inscritos. 15/10/2025
Demanda de Candidatos por Vaga. 15/10/2025
Edital de Homologagdo das Inscrigdes. 15/10/2025
- 20/10a
AVALIACAO DOCUMENTAL 10/11/2025
3. AVALIACAO | Resultado Preliminar da Avaliagdo Documental. 17/11/2025
CURRICULAR E ’ o o 18 e
DOCUMENTAL (ACD) Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliagdo Documental. 19/11/2025
Respostas dos R(.acgrsos colntra o Resultado Preliminar da Avaliagao Documental 26/11/2025
e Resultado Preliminar apds os recursos.
Resultado Final da PND pelo INEP. 10/12/2025
4. LANCAMENTO DA
NOTA DA PROVA Periodo para Candidato enviar o cddigo de verificagdo constante no boletim de
NACIONAL DOCENTE resultados do candidato da Prova Nacional Docente (PND) para a banca 10a
(PND) examinadora inserir no sistema de avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado | 13/12/2025
SEMED/2025 (Item 10.3)
5. RESULTADO FINAL Resultado Final Preliminar. 19/12/2025
2
Do PROCESSO | perindo de Recursos contra o Resultado Final Preliminar. 0a
SELETIVO 22/12/2025
SIMPLIFICADO Respostas dos Recursos contra o Resultado Final Preliminar. 26/12/2025
EMED/202
S s RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMED/2025 26/12/2025
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NOME:

Ne CPF:

N2 DE INSCRICAO:

CARGO:

Venho REQUERER atendimento especial como PESSOA COM DEFICIENCIA — PcD e, para tanto,
apresento Laudo Médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no Laudo).

- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:

- Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

() lsoLICITA A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD).

OBS:
1. N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
2. E obrigatéria o envio, via sistema eletronico de inscri¢cio do LAUDO MEDICO com CID
juntamente com este Requerimento e o documento de identidade.

Canaa dos Carajas (PA), de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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IDENTIFICAGCAO DO REQUERENTE

NOME:
RG: | CPF: |
CARGO:
NUMERO DE INSCRICAO SOCIAL - NIS:
DATA DE NASCIMENTO:
Ne DE INSCRIGAO:
REQUEIRO, nos termos do item 6 do Edital N2 005/2025-SEMED/GS, a isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo em razdo de ser candidato hipossuficiente, pertencer a Familia de Baixa
Rendae cadastrado no CadUnico, conforme declara¢do abaixo:

DECLARAGCAO
DECLARO, para efeito de concessdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricdo do Processo
Seletivo Simplificado — Edital N2 005/2025-SEMED/GS, sob as penas da Lei, que sou financeiramente
hipossuficiente e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135 de
26 de junho de 2007 e que atendo as condig¢des e aos requisitos estabelecidos no Edital do certame.

COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR:
Devem ser informados os dados de todas as pessoas que residem no mesmo enderego do (a)
candidato(a), incluindo ele(a) préprio(a).

SALARIO/

NOME COMPLETO CPF PARENTESCO RENDAMENSAL

Estou ciente de que devo apresentar quando solicitado os documentos que comprovem a renda
familiar de todos os membros da familia, maiores de 18 anos, indicados na Declaracdo de
Comprovacado de Renda Familiar, incluindo a renda do candidato.

Canaa dos Carajas (PA), de de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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Informacgdes extraidas do Anexo X da Lei Municipal n2 686 de 02 de junho de 2015, que dispde sobre
o Plano Unificado de Cargos, Carreiras e Remuneragdo para os integrantes da Educac¢do Publica do
Municipio de Canaa dos Carajds, e da outras providéncias, utilizada como referéncia para fins de
definicdo das atribuicdes gerais dos cargos de magistério dos docentes contratados temporariamente
por este Processo Seletivo Simplificado-PSS.

DESCRIGCAO DAS FUNGCOES DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL
V — Grupo Ocupacional Magistério:

a) Cargo: Professor de Educacdo Infantil;

b) Cargo: Professor de Educacédo Basica;

c) Cargo de Educacéo Especial;

d) Cargo: Professor de Educagdo do Campo;

e) Cargo: Professor de Lingua Portuguesa;

f) Cargo: Professor de Matematica;

g) Cargo: professor de Educacdo Fisica;

h) Cargo: Professor de Ciéncias Naturais/ Fisica/Bioldgica e Quimica;
i) Cargo: Professor de Inglés;

j) Cargo: Professor de Historia;

k) Cargo: Professor de Geografia;

[) Cargo: Professor de Artes;

m) Cargo: professor de Ensino Religioso;

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES:

a) Cargo: Professor

- Atribui¢Ges; participar da elaboragao, implementagdo e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico da
unidade educacional, visando a melhoria da qualidade da educag¢do, em consonancia com as diretrizes
educacionais da Secretaria Municipal de Educacdo; elaborar o plano de ensino da turma e do
componente curricular, observadas as metas e objetivos propostos no projeto politico-pedagdgico e
as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo; zelar pela aprendizagem e frequéncia
dos alunos; considerar as informagdes obtidas na apuragdo do indice de Desenvolvimento da Educagdo
Basica - IDEB e de outros instrumentos avaliativos de aproveitamento escolar, bem como as metas de
aprendizagem indicadas para a unidade educacional na elaboracdo do plano de ensino; planejar e
ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do processo educativo, tendo em vista
a efetiva aprendizagem de todos os alunos; planejar e desenvolver, articuladamente com os demais
profissionais, atividades pedagdgicas compativeis com os varios espacos de ensino e de aprendizagem
existentes na unidade educacional; articular as experiéncias dos alunos com o conhecimento
sistematizado, valendo-se de principios metodoldgicos, procedimentos didaticos e instrumentos que
possibilitem o pleno aproveitamento das atividades desenvolvidas; discutir com os alunos e com os
pais ou responsaveis as propostas de trabalho da unidade educacional, formas de acompanhamento
da vida escolar e procedimentos adotados no processo de avaliacao das criangas, jovens e adultos;
identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado, comprometendo-se comas atividades de recuperag¢do continua e paralela;
adotar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, as medidas e encaminhamentos pertinentes ao
atendimento dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo; planejar e executar atividades de recuperagdo continua, paralela e
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compensacao de auséncias, de forma a assegurar oportunidades de aprendizagem aos alunos; adequar
os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem a implementacao da educacao inclusiva e da
educacdo de jovens e adultos; manter atualizado o registro das acdes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliacdo continua do processo educativo; participar das atividades de formacdo continuada
oferecidas para o seu aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu
crescimento e atualizacdo profissional; atuar na implementacdo dos programas e projetos da
Secretaria Municipal de Educa¢do, comprometendo-se com suas diretrizes, bem como com o alcance
das metas de aprendizagem; participar das diferentes instadncias de tomada de decisdo quanto a
destinacdo de recursos materiais e financeiros da unidade educacional; participar da defini¢ao,
implantacdo e implementacdao das normas de convivio da unidade educacional; executar outras
atividades correlates ou decorrente.
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