PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

- Estado de Sao Paulo -

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS, Estado de S3o Paulo,
tendo em vista as necessidades do Servico Publico Municipal, faz saber
que realizara na cidade de Rinépolis, CONCURSO PUBLICO DE PROVA
ESCRITA, PRATICA E TIiTULOS, para provimento efetivo do cargo de
MERENDEIRA abaixo discriminado, regime Estatutario, nos termos das
Leis Municipais vigentes, Constituicao Federal, Lei Organica do Municipio,
Edital do Concurso Publico n° 01/2025 e demais cominagdes de direito.

Este Concurso Publico sera regido pelas presentes Instrucées Especiais
que, para todos os efeitos constituem parte integrante deste Edital.

| INSTRUGOES ESPECIAIS |

| 1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES |

1.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vaga no quadro de servidores da
Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP, para um prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracao.

1.2. Os meios oficiais de divulgacao dos atos deste concurso seréo feitos na integra através dos
sites: www.exitusconcursos.com.br e www.rinopolis.sp.gov.br, e os extratos dos Editais na Imprensa
Oficial Eletrénica do Municipio de Rin6polis, cabendo ao candidato informar-se sobre retificagdes,
resultados, julgamentos de recursos, data de realizacdo das provas e quaisquer outros atos
ocorridos.

1.2.1. Se por razbes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou
da Prefeitura Municipal, devera se informar através dos outros meios de comunicagéo colocados a
sua disposicao, ndo podendo alegar desconhecimento. Em caso de duvidas, podera contatar
executora do certame pelo telefone (18) 3351-1522 ou por e-mail: exitus_admin@webtal.com.br.

1.3. O Concurso Publico tem como objetivo selecionar candidatos para preenchimento de vaga
existente nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e o quadro abaixo define o cargo, n° de vaga, pré-requisitos exigidos, vencimentos, carga
horaria semanal, tipo de provas e taxa de inscrigdo.

ek Jornada | Tipo de IEEEIE D
Cargo Pré — requisitos exigidos Vaga |Vencimentos s Inscrigao
emanal| prova RS
Escrita
Ensino Fundamental (Questdes
MERENDEIRA | Completo e Conhecimentos 01 R$ 1.853,59 40 h. |objetivas), 50,00
Especificos do cargo. Pratica e
Titulos

| 2.DAS INSCRICOES
2.1. AS INSCRICOES SERAO REALIZADAS EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET:

Para se inscrever o candidato devera:

1) Ler o Edital de abertura do certame e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.
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2) Acessar o site: www.exitusconcursos.com.br, durante o periodo de 20 de outubro a 03 de
novembro de 2.025, com inicio as 08:00 horas do dia 20/10/25 e encerramento as 23h59
do dia 03/11/2025 — horario de Brasilia (DF);

3) Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico;

4) Clicar em “Realizar Inscrigao”;
5) Digitar seu “CPF”;
6) Em seguida, clicar em “Prosseguir”;

7) Caso seja um cadastro novo, serdo solicitados os dados pessoais do candidato; caso o CPF
digitado ja exista na base do Sistema EXxitus, sera solicitada a senha de acesso do candidato;

8) Clicar em “Editais abertos”;

9) Clicar em “Realizar Inscrigao”;

10) Confirmar a leitura do Edital de abertura das Inscri¢cbes;

11) Clicar em “Concordo e prossigo”;

12) Selecionar o cargo pretendido para realizar a inscri¢éo;

13) Responder as perguntas e preencher os campos solicitados;

14) Confirmar os dados pessoais e informacdes prestadas;

15) Finalizar a Inscricéo;

16) IMPRIMIR O BOLETO BANCARIO E A CONFIRMACAO DA INSCRICAO;

17) EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO ATE O SEU VENCIMENTO.

2.2.Serao utilizados boletos exclusivamente do BANCO DO BRASIL para recolhimento da taxa
de inscricdo a crédito em conta corrente da pessoa juridica Exitus Consultoria.

2.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que o candidato se encontra, este devera antecipar o respectivo pagamento, considerando o
primeiro dia util que antecede o feriado como data final para realizacdo do pagamento da taxa de
inscrigdo, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado neste Edital.

2.4. E recomendavel que o pagamento do boleto bancério da inscrigao seja efetuado somente através
de Agéncias Bancarias para maior segurancga dos candidatos, sendo que a executora do Concurso
Publico ndo se responsabiliza pela confirmagdo do pagamento efetuado em correspondentes
bancarios.

2.5. Os candidatos deverao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o vencimento do
boleto.

2.6. Os candidatos cadastrados neste certame poderdao reimprimir seu boleto bancario, caso
necessario, até no maximo até as 23h59min do dia 03 de novembro de 2025, quando este recurso
sera retirado do site, para pagamento até 04 de novembro de 2025, impreterivelmente.

2.7. Para o pagamento da taxa de inscri¢cao realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site.

2.8. As inscrigOes feitas pela internet serdo efetivadas, somente quando o candidato inscrito efetuar
0 pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.9.0 candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo, arcando o mesmo com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento daquele
documento.
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2.9.1. Se a qualquer tempo for constatado a inveracidade da informagdo, o candidato ficara
automaticamente eliminado do certame, sujeito as implicagdes legais.

2.10. A Prefeitura Municipal de Rin6polis/fSP e a empresa Exitus Consultoria, ndo se
responsabilizardo por inscricdbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicacéao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e também por inscricbes que ndo possam ser efetivadas por motivos de
impossibilidade ou erros de leitura do cédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por
dificuldades de ordem técnica dos computadores e/ou impressoras dos mesmos ou por ocorréncia
de rasuras no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede bancaria,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a efetivacdo da inscricdo nos enderegos
eletrOnicos www.exitusconcursos.net.br e www.rinopolis.sp.gov.br.

2.11.0 candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas na inscricdo. O candidato que preencher a ficha de inscricao via Internet com dados
incorretos, ou que fizer qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas
as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera cancelada sua inscricdo, tendo, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que o fato seja constatado posteriormente.

2.12.Efetuado o pagamento da inscricdo, ndo havera devolugao da taxa recolhida, ainda que efetuada
a mais ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial do pagamento do valor recolhido, seja qual
for o motivo alegado.

2.13.0 boleto bancario quitado da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizacdo das provas, se for constatada qualquer irregularidade no deferimento da
referida inscrigao.

2.14. Preencher a Ficha de Inscricido no enderego eletrénico www.exitusconcursos.net.br,
assinando a Declaragao segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira comprovar no ato da
nomeacao o seguinte:

a) Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, conforme Emenda Constitucional 19/98;
b) Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacao;

c) Ter votado nas ultimas elei¢fes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

d) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

e) Gozar de boa saude fisica e mental;

f) Na&o estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por
crime contra o patrimodnio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigco
publico ou por ato de improbidade administrativa;

g) Na&o registrar antecedentes criminais com condenagéo transitada em julgado, achando-se no
exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) Na&o incorrer em nenhuma das hipéteses de impedimento na forma da Lei Municipal n. 2.002
de 13/09/2022 - nao ter sido condenado pela pratica de qualquer dos crimes previstos nas
seguintes leis federais: | — Lei n 0 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Il — Lei
no 10.741/2003 (Estatuto do idoso); lll — Lei no 11.340/2006 (Lei Maria da Penha); IV — Lei no
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); e V — Crimes tipificados no Capitulo Il do
Titulo VI do CdAdigo Penal (crimes sexuais contra vulneraveis), em conformidade com a Lei
Municipal n°® 2.002, de 13 de setembro de 2022, que dispde sobre a proibicdo de admisséo e
nomeagdo, para cargos e funcdes publicas, de pessoas condenadas por crimes contra 0s
direitos das criangas e adolescentes, idosos, mulheres e pessoas com deficiéncia;
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i) Apresentar declarac&o por escrito sobre as vedacgdes previstas no inciso anterior, para fins de
exercicio do cargo publico, conforme Anexo lll.

j) Possuir escolaridade comprovada correspondente a exigida para o cargo, nos termos do
subitem 1.3. deste Edital.

2.15. Se aprovado o candidato, por ocasido do provimento do cargo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os demais documentos necessarios que lhe forem
solicitados pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP, sob pena de
perda do direito a vaga.

2.16.0 preenchimento da Ficha de Inscricdo via Internet implicara a satisfacao das exigéncias
relacionadas no item 2.14. e subitens deste Edital. Por ocasido da nomeagao, serdo exigidos dos
candidatos habilitados os documentos que confirmam as declaragdes dos itens acima mencionados.

2.17.No caso de pagamento com cheque, as inscricoes serdo consideradas sem efeito se o cheque
for devolvido por qualquer motivo.

2.18.0 deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricao pelo
candidato.

2.19.A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

2.20.As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo via Internet sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacgées inveridicas, ainda que
o fato seja constatado posteriormente.

2.21.0s candidatos que necessitarem de atendimento especial por ocasidao da realizagao das
provas deverao assinalar a opgao correspondente durante o periodo de inscricao no certame.

2.23.1. Entende-se por ATENDIMENTO ESPECIAL, no dia de aplicagcao das provas, qualquer uma
das solicitagbes seguintes: atendimento especial a candidata lactante; ledor com leitura
fluente; solicitacdo de intérprete de libras; impressido das provas em caracteres ampliados,
com indicagdo do tamanho da fonte 24; necessidade de facilidade de acesso as salas e as
demais instalagdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame; necessidade de
utilizacdo de aparelho auricular; entre outros.

2.23.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagédo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

a) A candidata lactante devera enviar a Certiddo de Nascimento do filho(a) para comprovacao
da necessidade de amamentacédo no dia da prova escrita.

2.22.0 candidato com necessidade de Atendimento Especial devera, no periodo de inscri¢oes,
acessar o site www.exitusconcursos.net.br e seguir as seguintes instrugoes:

a) Se o pedido for feito no ATO DO CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:
responder "SIM" para a pergunta “Deseja solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagao
das provas?”, selecionando em seguida o tipo de Atendimento Especial e, por fim, anexar os
documentos que forem solicitados para a comprovagao, que considerara o tipo de solicitagdo
realizada pelo candidato.

b) Se o pedido for feito APOS O CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO: clicar em
“area do candidato”; localizar a sua inscrigao; clicar na opgao "Gerenciar inscricao"; clicar no item
"Outras Solicitagdes"; clicar no item "Solicitar/Alterar"; responder “SIM” para a pergunta "Deseja
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solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo das provas?”; selecionar o tipo de
Atendimento Especial; anexar os documentos que forem solicitados para comprovacgio, que
considerara o tipo de solicitacao realizada pelo candidato.

2.23.0s documentos relacionados no subitem anterior, deverao ser anexados respeitando-se os
formatos de arquivo solicitados no Sistema Exitus.

2.24. A empresa Exitus recomenda que o candidato envie documentos legiveis, sob pena de
indeferimento do pedido de Atendimento Especial.

2.25.A solicitacdo de Atendimento Especial disposta neste Edital NAO acarreta garantia para o
candidato. O pedido sera deferido ou indeferido pela equipe técnica da executora do certame,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.26.A listagem de candidatos com pedido de atendimento especial deferido/indeferido estara
disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP, www.rinopolis.sp.gov.br, no site
www.exitusconcursos.com.br e na imprensa Oficial do Municipio de Rindpolis/SP, na data prevista
conforme Cronograma do Anexo IV deste Edital.

3. DA PARTICIPACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.2. Sera assegurada as pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas pela Constituicdo Federal, art. 37, Inciso VIII, Decreto Federal n° 3.298/99, artigo
4° Incisos | a V, com as alteragdes do Decreto n° 5.296/04, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89,
Decreto n® 9.508/ 18, a reserva de vaga neste Concurso Publico na proporgéo de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas, para preenchimento do cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a(s)
deficiéncia(s) que possui.

3.3. Se na aplicagdo do percentual resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos) a formagao da vaga ficara condicionada a elevagéo da fragédo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento do numero de vagas para o cargo.

3.4. Somente a partir da 102 (décima) vaga sera destinada a reserva para candidato PcD.

3.5. Néao havendo candidatos com deficiéncia aprovados estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.6. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas,
nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1°
da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Na¢Ges Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei Federal n°® 12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021,
nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteracg@es introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.

3.7. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

3.8. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), e usufruir da prerrogativa da reserva de
vagas, o candidato devera, no periodo de inscri¢cbes, observado o Horario de Brasilia, acessar o site
WWW.exitusconcursos.com.br, e seguir as seguintes instrucoes:

a) Responder "SIM" para a pergunta “Deseja se candidatar para a vaga de PcD?”.
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b) Anexar os seguintes documentos: LAUDO MEDICO, identidade (frente e verso) e CPF.

3.9. O LAUDO MEDICO de que trata a alinea “b” do item 3.8. devera estar em letra legivel, e ter sido
expedido no prazo maximo de 6 (seis) meses anteriores a data da publicacdo deste Edital, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e devera conter o RG e
nome completo do candidato, além da assinatura e CRM do profissional médico, conforme modelo a
seguir:

LAUDO MEDICO (Candidato PcD)

Atesto, para fins de participacdo no Concurso Publico, que o (a) senhor (a) :
portador do documento de identidade n° , € considerado (a) pessoa com deficiéncia
nos termos da legislacdo brasileira, por apresentar a(s) seguinte(s) condicdo(des):
, CID , que resulta(m) no
comprometimento das seguintes funcionalidades:
Provavel causa do

comprometimento: . Cidade/UF, de
de . Carimbo com CRM e assinatura do(a) médico(a)

3.10. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente,
mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no Requerimento de Inscrigéo.

3.11. O candidato PcD ou qualquer outro candidato com necessidade de atendimento diferenciado,
gue necessitar de ATENDIMENTO ESPECIAL no dia da Prova Objetiva, devera especificar essa
condi¢cdo na sua inscricdo, sendo que a nao solicitacdo eximira a empresa de qualquer providéncia.

3.12. Seréo indeferidas as inscricdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo
laudo médico.

3.13. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como nao deficientes, ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos
alegados, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.14. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.15. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera apresentar o exame
admissional realizado por médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP,
gue ter& deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de reserva de vaga o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.16. ApoOs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a
concessdao de readaptacdo no cargo.

3.17. Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com as func¢des, objetos deste Edital, mesmo
sendo comprovado a qualquer tempo, o candidato serd excluido do presente certame, ndo podendo
impetrar recurso a seu favor.

3.18. Narealizacdo da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia,
poderé&o ser atendidas dentro das possibilidades da executora do certame e somente seréo efetuadas
para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nas condi¢des do subitem 3.8. e indicarem no campo
apropriado do Requerimento de Inscricdo o tipo de atendimento necessario para as provas se for o
caso.
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3.19. Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para o cargo sera admitido
o candidato imediatamente posterior.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS

4.1. O Concurso Pablico constara de prova escrita com questdes objetivas de multipla escolha,
Prova de Avaliacao Pratica e de Titulos.

4.2.Seré automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

(A) chegar ap0s o horério fixado para a apresentacdo dos candidatos ou fechamento dos portdes;
(B) nao apresentar o(s) documento(s) exigido quando da realizacdo das provas;

(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

(E) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagéo;

(F) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

(G) fizer uso durante a aplicacdo da prova escrita de aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina
de calcular, réguas de calculo, maquina fotogréfica, smartwatch, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagéo.

(H) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;
() né&o devolver o Gabarito ético de Respostas;
(J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(K) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova,;

(L) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio que ndo os permitidos;

(M) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito de respostas;

(N) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;

(O) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

4.3. O candidato ndo deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 4.3. (G) no dia de realiza¢do
da prova, ndo sendo responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos
supracitados, perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a
realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

4.4. Aempresa Exitus cederd embalagem plastica para a guarda pelo candidato de objetos pessoais,
principalmente equipamento eletrénico de comunicagéo.

4.5. O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrébnico de comunicacdo devera
manté-lo desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

4.6. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacéo
das provas e o comparecimento no dia e horario determinado.

4.7. Durante a realizacdo das provas, a empresa executora do concurso podera submeter os
candidatos, quantas vezes forem necessarias, ao sistema de detec¢do de metais, seja nas salas,
corredores e banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude e de verificar se o candidato esta portando
material n&o permitido.
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4.8. No dia da realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios
de avaliacdo e de classificacao.

4.9. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado(a) do concurso publico.

4.10. O descumprimento de quaisquer das instru¢Bes supracitadas implicara a eliminacdo do(a)
candidato(a), constituindo tentativa de fraude.

4.11. DAS PROVAS ESCRITAS

4.11.1. As provas escritas tém carater eliminatorio e classificatério com 30 (trinta) questdes objetivas
de mudltipla escolha, com quatro alternativas cada e somente uma correta e versardo sobre o
Programa especificado no ANEXO Il — Contetuido Programatico para as Provas Escritas.

4.11.2. A prova escrita objetiva tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para resolucao das
guestdes de multipla escolha, conforme anexo Il e preenchimento da folha de respostas.

4.11.3. As Provas Escritas seréo aplicadas na cidade de Rindpolis/SP provavelmente no dia 30 (trinta)
de novembro de 2025 (domingo), em local e horario a ser comunicado apds o encerramento das
inscricdes através de afixacdo do Edital de Convocacao no atrio da Prefeitura Municipal, nos enderecos
eletrbnicos: www.exitusconcursos.net.br e www.rinopolis.sp.gov.br .

4.11.4. Por justo motivo, a critério da Comisséo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n.
01/2025 da Prefeitura Municipal de Rinopolis/SP e da empresa executora do certame, as datas de
realizacdo da prova escrita podera ser alterada, devendo ser comunicado aos candidatos pela
imprensa de circulagdo local, por Edital de Convocagdo oficialmente publicado e nos enderecos
eletrénicos: www.exitusconcursos.net.br e www.rinopolis.sp.gov.br .

4.11.5. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da
Prefeitura, devera se informar através dos outros meios de comunicacgao colocados a sua disposicao,
nao podendo alegar desconhecimento. Em caso de dlvidas, podera contatar a executora do certame
através do telefone: (18) 3351-1522 ou por e-mail: exitus_admin@webtal.com.br.

4.11.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido do comprovante de inscricdo; original de documento de
Identidade; caneta esferografica em material transparente na cor preta ou azul escuro, lapis n® 02 e
borracha macia.

4.11.7.Serdo considerados documentos de identidade: carteira de identidade (RG), carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagcéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista com
foto; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo-CNH no prazo de validade.

4.11.8. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

4.11.9. Nao seréa aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

4.11.10. Por ocasido da realizacdo da prova, o(a) candidato(a) que nao apresentar documento
de identidade original, na forma definida no subitem 4.11.7. deste edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado(a) do certame.
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4.11.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar copia e
original do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido ha, no maximo,
trinta dias.

4.11.12. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a
permitir a identificacdo do candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera
exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

4.11.13. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

4.11.14. Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

4.11.15. Nao ser& admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova ap6s o horario
fixado para o fechamento dos portdes.

4.11.16. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacao das provas depois de
transcorrido o tempo de 50% (cinquenta por cento) da duracéo da prova, ou seja, ap0s uma
hora e meia de seu inicio, quando entdo podera levar 0 seu caderno de questdes da prova
objetiva.

4.11.17. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica, ou seja, falha
de editoragdo, ou irregularidade na formulacéo de alguma questdo, ou mesmo que nao esteja ela
prevista no programa, podera solicitar ao Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as
devidas anotacbes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela elaboracéo e editoracéo das provas, antes da divulgacao dos gabaritos preliminares.

4.11.18. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds
o inicio da respectiva prova, o fiscal de sala procederéa a assinatura individual dos candidatos na lista
de presenca.

4.11.19. O candidato lera as questdes no Caderno de Prova e marcara suas respostas.

4.11.20. Ao terminar, o candidato devera preencher as suas respostas nos campos apropriados, no
gabarito 6tico personalizado definitivo, com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta preferencialmente ou azul escuro e reforga-los com grafite na cor preta (lapis n° 2), se
necessario, assinando no campo apropriado.

4.11.21. O gabarito de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcao eletrénica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

4.11.22. Nao serdo computados os pontos referentes as questdes ndo respondidas, que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), com emenda ou rasura, ainda que
legivel.

4.11.23. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questdes,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.11.24. Em hipotese alguma, havera substituicdo do gabarito personalizado de respostas por erro
do candidato.

4.11.25. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcacdes no gabarito 6tico de respostas,
devera conferir os seus dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao
fiscal da sala para as devidas providéncias.
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4.11.26. ApGs o término do prazo previsto para a duragdo da prova - 03 (trés) horas, ndo sera
concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a
transcricdo para o gabarito 6tico definitivo.

4.11.27. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo deixar a sala de provas, apos o
lacramento oficial dos envelopes de folhas éticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do
procedimento.

4.11.28. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova objetiva. O ndo comparecimento
a esta implicara a eliminagdo automéatica do candidato.

4.12. DA PROVA DE TiTULOS

4.12.1. Todos os candidatos que quiserem participar da Prova de Titulos deverao entregar os titulos
durante o periodo de inscricdes no certame, considerando-se os termos e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

4.12.2. Os candidatos que quiserem participar da Prova de Titulos deverdo, no periodo estipulado
das inscricdes acessar o site www.exitusconcursos.net.br e seguir as seguintes instrugoes:

a) Se os titulos forem entreques no ATO DO CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO
PUBLICO: responder "SIM" para a pergunta “Deseja entregar TITULOS para a realizacdo das provas?”
e anexar 0os documentos que forem solicitados para comprovacao nos campos apropriados conforme
a titulagé@o e nos formatos de arquivos suportados pelo Sistema EXxitus.

b) Se a entrega dos titulos for feita APOS O CADASTRO DE INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
E DENTRO DO PRAZO PREVISTO: clicar em “area do candidato”; localizar a sua inscricao; clicar na
opcao "Gerenciar inscricdo”; clicar no item "TITULOS"; anexar os documentos que forem solicitados
para comprovacdo nos campos apropriados conforme a titulacdo e nos formatos de arquivos
suportados pelo Sistema Exitus.

4.12.3. No ato da juntada dos titulos, caberd ao candidato comprovar o credenciamento ou
revalidacdo do curso de acordo com a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

4.12.4. ApGs a apresentacao dos titulos para avaliacdo, ndo sera permitida a juntada ou substituicdo
de qualquer documento.

4.12.5.Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de concluséo de curso expedidos por estabelecimento e instituicbes de ensino
regularizadas perante os 6rgao e entidades oficiais de ensino estaduais e federais, em papel timbrado,
e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicAo e do responsavel pela expedigdo do
documento.

4.12.6. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracées ou certiddes deverao
estar acompanhados do respectivo histérico escolar, bem como deverao ser expedidos por Instituicdo
Oficial, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel
pela expedicdo do documento.

4.12.7. Os certificados de Pés-graduacédo Lato Sensu, com o0 minimo de 360 (trezentas e sessenta)
horas, deveréo estar de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

4.12.8.No caso de Certificado de Conclusdo de Poés-graduagao “Stricto Sensu” (Mestrado ou
Doutorado), este devera conter a data de concluséo e a aprovacao da Dissertacdo ou Defesa da Tese.

4.12.9. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, 0s cursos
reconhecidos pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

4.12.10. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo 6rgéo
competente.
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4.12.11. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

4.12.12. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos
documentos de Titulos.

4.12.13. Nao serado aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas
tabelas apresentadas neste Capitulo.

4.12.14. A pontuacao da documentacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 6 (seis) pontos.
4.12.15. No somatério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.
4.12.16. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TiTULOS VALOR VALOR COMPROVAGAO
UNITARIO MAXIMO
DOUTORADO Coépia do Diploma devidamente registrado
*Para os cargos de nivel superior — 3,0 3,0 ou de Certificado/ Certidao/ Declaragéo de
somente sera aceito o doutorado na conclusdo de curso, contendo a data de
area de atuacao do cargo pleiteado no conclusao e a aprovacgéao da Dissertagédo ou
certame. Defesa da Tese e acompanhado(a) da
copia do respectivo Histérico Escolar.
MESTRADO Coépia do Diploma devidamente registrado
*Para os cargos de nivel superior — 2,0 2,0 ou de Certificado/ Certidao/ Declaragéo de
somente sera aceito o mestrado na area conclusdo de curso, contendo a data de
de atuagéo pleiteada no certame. concluséo e a aprovagao da Dissertagédo ou

Defesa da Tese e acompanhado(a) da
copia do respectivo Histdrico Escolar.

CERTIFICADO DE ESPECIALIZAGAO Cépia do Certificado, Certiddo ou
COM DURAGAO MINIMA DE 360 1,0 1,0 Declaragdo de conclusdo do Curso,
HORAS. indicando o numero de horas e periodo de
*Para os cargos de nivel superior — realizagao do curso. No caso de Declaragao
somente sera aceita a especializagédo na ou Certidao de concluséo de curso, estas
area de atuagéo pleiteada no certame. devem vir acompanhadas da copia do

respectivo Historico Escolar.

4.12.17. Somente serdo aceitos os titulos apresentados nos quais constem o inicio e o término do
periodo declarado, quando for o caso e em conformidade com o prescrito na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional.

4.12.18. Os documentos em Lingua estrangeira de cursos realizados, somente seréo aceitos quando
traduzidos para o portugués por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo Brasileira.

4.12.19. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e ndo sera computado aquele que for requisito
para o provimento do cargo.

4.12.20. Os documentos comprobatorios dos titulos seréo aceitos com a data de entrega dos mesmos.

4.12.21. O candidato que possuir alteracao de nome (casamento, separacao, etc...) devera anexar
c6pia do documento comprobatério da alteracdo sob pena de néo ter pontuados titulos com nome
diferente da inscricéo e/ou identidade.

4.12.22. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
pontuagdo, o candidato terd4 anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do
candidato este sera excluido do certame.

| 413. DA PROVA PRATICA

Pagina 11 de 21



PREFEITURA MUNICIPAL DE RINOPOLIS

- Estado de Sao Paulo -

4.13.1. A Prova Prética para o cargo de MERENDEIRA sera realizada provavelmente no dia 14 de
dezembro de 2025, em local e horario a ser comunicado oportunamente através de afixacdo do
Edital de Convocacdo no Mural de avisos da Prefeitura Municipal de Rinépolis, nos enderecos
eletrdnicos www.exitusconcursos.com.br e www.rindpolis.sp.gov.br e o Extrato do Edital sera
publicado em jornal de circulacéo local.

4.13.2. Por justo motivo, a critério da Comissédo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n.
01/2025 da Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP e da empresa executora do certame, as datas de
realizacdo da prova pratica podera ser alterada, devendo ser comunicado aos candidatos pela
imprensa de circulacdo local, por Edital de Convocacdo oficialmente publicado e nos enderecos
eletrbnicos: www.exitusconcursos.net.br e www.rinopolis.sp.qov.br .

4.13.3. Somente serdo convocados para as Provas Praticas os candidatos aprovados e
melhores classificados na prova escrita em ordem decrescente, do niumero 01 ao nimero 10
(dez), mais os empatados que obtiveram a mesma nota do niumero dez, ficando os demais
eliminados do Certame.

4.13.4. A prova préatica tem carater classificatorio e eliminatério e sera avaliada de 0 (zero) a
100,00 (cem) pontos.

4.13.5. O candidato no momento da realizacdo da Prova Pratica terA acesso aos quesitos da
avaliacao propostos e respectivos critérios para composicao da nota parcial e total.

4.13.6. ApoOs a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova Préatica, o candidato assinara a
respectiva ficha de avaliagcdo, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento do seu conteudo.

4.13.7. As provas praticas serdo previamente elaboradas pela banca responsavel, a partir das
atribuicoes do cargo e destinam-se a avaliar a experiéncia prévia do candidato, o grau de
conhecimento, habilidades e sua adequabilidade a execucao das tarefas, por meio de demonstracéo
pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo. Consistird na execucao de
tarefas tipicas como identificacdo, manuseio e uso de ferramentas, instrumentos, materiais e
equipamentos, noc¢des basicas sobre normas técnicas envolvendo uma situagdo real inerente ao
cargo baseada nas atribuicdes e conhecimentos especificos do mesmo (Anexo Il deste Edital), para
demonstracéo de conhecimentos e habilidades no dominio dos equipamentos/ferramentas, de forma
condizente com os conhecimentos exigidos para o desenvolvimento da fun¢des e poderéo contemplar,
ainda, quaisquer das atividades propostas relacionadas a seguir:

CARGO ATIVIDADES

MERENDEIRA e Paramentagdo, normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranca, higiene, salude e
preservacdo ambiental,

e pré-preparo e preparo de cardapios;

e Oorganizagdo, limpeza e manuseio dos utensilios e
equipamentos da cozinha;

e Conservacdo e armazenamento de alimentos
pereciveis e ndo-pereciveis: importancia e métodos.

e Executar tarefas propostas pela Banca

Examinadora associadas a sua area de atuacdo
e as atribuicdes do cargo;

4.13.8. Caso o candidato n&o realize alguma etapa da prova préatica os pontos correspondentes a
ela serédo considerados negativos e descontados para composicdo da nota na avaliagéo.

4.13.9. Os candidatos deverao se apresentar trajados de modo compativel com o cargo pretendido.
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4.13.10. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item da prova, que sera fixado pela
comissao de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho
satisfatério dos testes por parte dos candidatos.

4.13.11. Ser& considerado reprovado o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova prética e o candidato que ndo comparecer a prova no dia, local e horario de convocacéo.

| 6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.2. Cada questéo da prova obijetiva tera o valor conforme especificado no Anexo Il deste Edital.

6.3. Os pontos correspondentes as questfes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente da formulacao de recursos.

6.4. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Concurso Publico, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

6.5. Na ocorréncia do disposto nos subitens 6.3. e 6.4. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou até a desclassificacéo do
candidato que n&o obtiver nota minima para a aprovagao.

6.6. A prova de Titulos tem carater classificatério, onde somente serdo analisados e pontuados os
titulos dos candidatos inscritos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica.

6.7. As provas praticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serdo
considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem pontuacédo igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos na prova, ficando os demais candidatos excluidos do concurso.

| 7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Para a composicao da nota final dos candidatos classificados e aprovados no Concurso sera
feita a média aritmética dos pontos obtidos na prova escrita/objetiva e na prova pratica e, apés,
acrescida da pontuacao de titulos.

7.2. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

7.3. O Edital completo da classificacdo final estara afixado no atrio da Prefeitura Municipal e nos
enderecos eletrbnicos: www.rinopolis.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br .

7.4. Havendo alteracdo na Classificagcdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela devera ser
retificada e publicada novamente.

7.5. A publicacéo do resultado da classificagéo final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia,
e a segunda somente a pontuacg&o dos candidatos PcD.

| 8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. Na hipotese de igualdade na classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
(A) Tiver maior idade, respeitando-se o Estatuto do Idoso e considerando-se dia, més e ano.
(B) Maior nota nas questdes de conhecimentos especificos;
(C) Maior nota nos conhecimentos em lingua portuguesa;
(D) Que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/08;

(E) Sorteio publico, caso haja empate nas hip6teses anteriores.
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9. DOS RECURSOS |

9.1. Caberarecurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente
a data de divulgacéo ou do fato que lhe deu origem:

9.1.1. Contra os termos do Edital e Anexos;

9.1.2. No caso de ter a inscricdo, reserva de vagas ou a solicitacdo de atendimento especial
indeferidos;

9.1.3. Da realizagdo das provas, & Comissdo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n°
01/2025 da Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP;

9.1.4. Dos gabaritos e das notas da prova objetiva, pratica, titulos e classificacao preliminar;

9.2. O recurso devera ser enviado via formulario especifico na area do candidato disponivel on-line
no site www.exitusconcursos.net.br, que devera ser integralmente preenchido. O formulério estara
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 16h00min do ultimo dia do prazo previsto no
Cronograma, considerando-se o horario de Brasilia.

9.3. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes
sera automaticamente desconsiderado, ndo sendo analisado.

9.4. O recurso devera ser interposto por peticao, acompanhado das razdes, e tera acompanhamento
pela Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n. 01/2025 da Prefeitura Municipal
de Rinopolis/SP, que determinara o seu processamento, caso cabivel e, apds analise e manifestagédo
a proposito do arguido pela executora do certame.

9.5. Nao serdo considerados o0s recursos interpostos em desacordo com este Edital.
9.6. Nao sera aceito recurso via outros meios diversos do que determina este Edital.

9.7. ApOs julgados os recursos em face dos questionamentos e/ou das provas, sera publicado o edital
com as modificacdes, se necessario.

9.8. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

9.9. Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacao légica e
consistente. Em caso de constatacéo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se
pautar nas referéncias bibliograficas quando especificas sobre a matéria abordada nos contetdos
programaticos para as provas escritas ou na auséncia desta, devera utilizar a literatura conceituada
sobre o tema, procedendo de argumentacéo plausivel.

9.10. ApGs o envio do pedido recursal pelo candidato, ndo serd permitido complementagéo ou
alteracdo do mesmo, nem mesmo por meio de requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais
ou quaisquer outros instrumentos similares.

9.11. Recursos ndo fundamentados conforme item 8.9. deste Edital ou extemporaneos nao seréao
admitidos e serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

9.12. Quando o recurso se referir ao gabarito preliminar da prova objetiva, devera ser elaborado e
protocolado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisao sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora da organizadora do certame.

9.13. Admitido o recurso, decidira a Comisséo Encarregada pela Supervisédo do Concurso Publico pela
reforma ou manutencao do ato recorrido, determinando a sua publicacéo, constituindo esta a Ultima
instancia na esfera administrativa, sendo sua decisdo soberana, razdo pela qual ndo cabe recurso
adicional pelo mesmo motivo.
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9.14. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracao.

9.15. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daguele em andamento.

9.16. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do encerramento do prazo para entrada do pedido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao
interessado por meio do site www.exitusconcursos.com.br, na area da Prefeitura Municipal de
Rindpolis/SP — Edital n® 01/2025.

10. DA NOMEACAO

10.1. Cabera a Prefeita Municipal de Rinopolis/SP - SP a homologagéo deste Concurso Publico.
10.2. A convocagdo para a nomeacao obedecera a ordem de classificagdo.

10.3. A aprovacdo no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeacdo, que dependera da
conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP.

10.4. Para efeito da nomeacao no cargo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a classificacao
na avaliacao do Concurso Publico e comprovacao da aptidao fisica e mental realizada por profissionais
especialmente indicados para esse fim e apresentacdo dos documentos constantes nos itens 2.14.,
2.15 e 2.16 e outros complementares, que forem julgados necessarios segundo as normas legais.

10.5. Os candidatos serdo empossados nos termos da Legislacdo Municipal de Rindpolis — SP e
demais cominacdes pertinentes.

10.6. No ato da convocacao para o provimento do cargo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente
os documentos exigidos para investidura na mesma, sem o que a nomeacdao ficara prejudicada, por
consequéncia seréa convocado o candidato imediatamente posterior na classificagédo geral.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao tacita
das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido do provimento no cargo, acarretardo a
nulidade da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

11.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP
— Setor de Recursos Humanos, enquanto perdurar a_ validade do certame, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da NAO atualizacdo dos seus dados pessoais

11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracées, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagéo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

11.5. A Prefeitura Municipal de Rin6polis/SP e a empresa Exitus se eximem das despesas com viagens
e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame, mesmo quando alteradas as datas
previstas no Cronograma inicial ou em caso de reaplicacéo de provas.

11.6. O nado atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminacéo do Concurso Publico, a qualquer tempo.
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11.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacbes referentes a este certame.

11.8. A Comissao Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n. 01/2025, nomeada pela Portaria
n° 11.200/2025 é responséavel pela superviséo, fiscaliza¢do e publicacdo dos resultados do certame.

11.9. Fica delegada competéncia a Comissdo Encarregada da Supervisdo do Concurso Publico n°®
01/2025 da Prefeitura Municipal de Rinépolis/SP para tomar providéncias necessarias a realizacado de
todas as fases do certame, a qual decidira sob sua maioria.

11.10. Os gquestionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal
deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Rindpolis/SP - SP e serdo resolvidos pela
Comissdo Encarregada da Supervisao do Concurso Publico n° 01/2025.

11.11. Os candidatos que recusarem a homeacao ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo
excluidos do cadastro.

11.12. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologacéao,
prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Rin6polis/SP.

11.13. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de
Rin6polis/SP podera anular a inscrigdo, prova ou admisséo do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declarag&o ou irregularidade na prova.

Rin6polis/SP, 17 de outubro de 2025.

GRAZIELA DE LIMA TOME TREVISAN
Prefeita Municipal
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ANEXO |
COMPETENCIAS / ATRIBUICOES DO CARGO

MERENDEIRA
ATRIBUICOES DO CARGO:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Preparar refeicbes de acordo com o cardapio estabelecido, seguindo as normas de higiene e
seguranga alimentar.

Realizar o corte, higienizac&o e preparo dos alimentos, garantindo a qualidade e a adequacao
dos ingredientes utilizados.

Controlar o estoque de alimentos e materiais necessarios para a preparacao das refeicoes,
realizando solicitagdes de reposicdo quando necessario.

Montar e servir as refeicdes de acordo com as quantidades estabelecidas, garantindo a
distribuicdo. equilibrada e adequada aos usuarios.

Realizar a limpeza e organizacdo da cozinha, utensilios e equipamentos utilizados na
preparacao das refeicoes.

Seguir as orientagdes do nutricionista ou responsavel técnico quanto as porgdes, preparo e
apresentagao dos alimentos.

Cumprir as normas de higiene pessoal, utilizando os equipamentos de proteg¢ado individual
(EPIs) necessarios.

Realizar a separagao correta dos residuos gerados na cozinha, seguindo as diretrizes de
descarte e reciclagem estabelecidas.

Zelar pela conservacao dos equipamentos e utensilios da cozinha, reportando eventuais
problemas para manutengao.

Participar de capacitagdes e treinamentos relacionados a manipulagao de alimentos, seguranga
alimentar e boas praticas na cozinha.

Atender e orientar os usuarios da merenda escolar de forma cortés e atenciosa, oferecendo
informacdes sobre os alimentos servidos.

Colaborar com a gestao do estoque, verificando a validade dos produtos e realizando o controle
de entrada e saida dos alimentos.

Manter registros atualizados, como planilhas de controle de estoque, registros de temperatura
dos alimentos e fichas técnicas das receitas utilizadas.

Colaborar com a limpeza e organizagao do espago de refeitério, garantindo um ambiente
adequado para os usuarios da merenda.

Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo su erior imediato, dentro de sua
area de atuacéo.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

A prova escrita constara de 30 (trinta) questoes objetivas com questoes de multipla escolha
com 04 (quatro) alternativas cada.

Tabela — Divisdo dos Conteudos:

Area Disciplina Quantidade Valor Valor
de questoes Unitario Total
Conhecimentos Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Basicos Matematica 05 3,00 15,00
10 questoes
Conhecimentos Conhecimentos especificos 20 3,50 70,00
Especificos do cargo

20 questoes
Nota Total da Prova Escrita 100,00

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONHECIMENTOS BASICOS:

Linqua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néao literarios).
Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjung¢do: emprego
e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocacao pronominal. Crase.

REFERENCIAS: *Obras de atualizadas sobre os contetidos programaticos*

Matematica: Resolucao de situagbes-problema, envolvendo: adicdo, subtragdo, multiplicacao,
divisdo, potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou
decimal; minimo multiplo comum; porcentagem; razdo e propor¢ao; regra de trés simples; equacao
do 1° grau; grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e
massa; relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; nogbes de geometria plana — forma, area,
perimetro.

REFERENCIAS: *Obras de atualizadas sobre os contetidos programaticos*

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as atribuicdes do cargo, além dos seguintes
conhecimentos: Organizacdo e execucdo de servicos de cozinha em locais de refei¢des;
planejamento de cardapios: elaboragéo, pré-preparo, preparo e finalizacdo de alimentos; distribuicdo
gualitativa e quantitativamente da merenda; observacdo de métodos de coccdo e padrdes de
gualidade dos alimentos; higiene e asseio no manuseio dos utensilios e alimentos, conservagao dos
alimentos e limpeza dos utensilios, sob a supervisdo de Nutricionista. Recebimento e
armazenamento de géneros alimenticios. Técnicas de preparo dos alimentos e porcionamento dos
alimentos. Nocdes de elaboracdo de cardapio. Controle higiénico dos alimentos, do ambiente e
equipamentos. Higiene pessoal. Nocdes bésicas de Nutricdo e de servicos de alimentagéo:
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procedimentos operacionais. Atendimento, distribuicdo e porcionamento de refeigcdes. Controles de
tempo e temperatura. Controle de desperdicio.

Sugestdes Bibliograficas:
Manual da merendeira - Secretaria do Estado da Educacgéo (SED). FNDE. Ms, 2018. Disponivel em:
https://www.sed.ms.gov.br/wp-content/uploads/2021/07/MANUAL-DA-MERENDEIRA.pdf

Apostila de capacitacdo de merendeiras. Secretaria da educacgéo geréncia de alimentacéo e nutricao
escolar. Estado de goias. Disponivel em:

http://www.seduc.go.gov.br/documentos/merenda/cartilha.pdf

Cartilha de boas praticas para os servicos de alimentagcdo. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
— ANVISA, Brasilia — 32. Edi¢&@o. Disponivel em:

https://www.gov.br/anvisa/pt-br/centraisdeconteudo/publicacoes/alimentos/manuais-quias-e-
orientacoes/cartilha-boas-praticas-para-servicos-de-alimentacao.pdf/view

Demais contetdos e sugestdes bibliograficas: quaisquer obras atualizadas correspondentes ao
programa especifico.
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ANEXO ITI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Eu, (nacionalidade, estado civil, domicilio, RG, CPF), DECLARO, sob
as penas da lei, que tenho pleno conhecimento do disposto no art. 2° da Lei Municipal n2 12022
de , bem como do disposto nos dispositivos de leis federais nela mencionados

(notadamente dos crimes tipificados nas Leis n® 8.069/1990, 10.741/2003, 11.340/2006, 13.146/2015
e no capitulo Il do titulo VI do Cddigo Penal), e, diante disso, DECLARO NAO INCORRER EM
NENHUMA DAS HIPOTESES DE IMPEDIMENTO para homeagio ou contratacdo para o exercicio
de fungdes, cargos e empregos na Administracdo Publica deste Municipio.

Assumo, ainda, o compromisso de comunicar ao superior hierdrquico eventual

impedimento superveniente que venha a ocorrer.

Local e data.

Assinatura.
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ANEXO IV

- CRONOGRAMA SINTESE -
REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO N. 01/2025

Evento Data Prevista*

Publicacéo do Extrato do Edital de abertura do Concurso Publico n. 17/10/2025
01/25 nos sites www.exitusconcursos.net.br e www.rinopolis.sp.qov.br

Publicacdo do Edital Completo do Concurso Publico n. 01/25 nos | 17/10/2025
enderecos eletrénicos: www.exitusconcursos.com.br e
www.rinopolis.sp.gov.br

Prazo para Impugnacéo do Edital de abertura das Inscrigcdes do Concurso | 20 e 21/10/25
Publico n. 01/2025.

Inicio e término inscricdes De 20 & 03/11/25
Publicacéo do Edital de Deferimento / Indeferimento das Inscrigbes nos | 07/11/2025
enderegos eletrénicos: Www.exitusconcursos.com.br e
www.rinopolis.sp.gov.br

Aplicacdo das Provas Escritas 30/11/2025

Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares nos sites www.rinopolis.sp.gov.br | 01/12/2025
e Www.exitusconcursos.com.br

Prazo para interposicao de recurso contra os gabaritos preliminares no Até 03/12/2025
site www.exitusconcursos.com.br

Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os gabaritos Em até 05 dias Uteis
Preliminares. apoés o encerramento
do prazo de recurso
Publicacéo do Edital de Gabaritos Oficiais, Resultados das Provas Publicado apo6s a
Escritas com a respectiva Classificagdo Preliminar dos Candidatos andlise de eventuais
recursos dos gabaritos
preliminares.
*Data a Definir
Prazo para interposi¢éo de recurso contra os resultados das provas 02 dias uteis apoés a
escritas. publicacéo do edital
Prazo para resposta dos eventuais Recursos contra os resultados das Em até 05 dias Uteis
provas escritas. apos o encerramento

do prazo de recurso

Publicacéo do Edital de Convocacédo dos Candidatos habilitados paraa | Publicado apos a

realizacdo das Provas Praticas. andlise de eventuais
recursos dos gabaritos
preliminares.
*Data a Definir
Aplicacdo das Provas Préticas 14/12/2025
Publicacdo do Edital de Resultados das Provas Praticas. 15/12/2025
Prazo para interposicao de recurso contra os resultados das provas 02 dias uteis ap6s a
praticas. publicacéo do edital

Publicac&o do Edital de Resultados e Classificacdo Preliminar, adotados | A definir.
0s critérios para composicdo da Nota Final e desempate.

DEMAIS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO N. 01/25 A definir.

*O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugao das atividades inerentes ao
Concurso Publico, podendo as datas sofrer alteragbes, sem necessidade de prévio aviso aos
candidatos.
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