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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2025

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul, Estado de S&o Paulo, por intermédio do
Prefeito Municipal e no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento na Lei Organica do Municipio, no artigo 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988, na Lei Municipal n® 4.388, de 16 de dezembro de 2022, e demais legisla¢des
aplicaveis, torna publica a abertura de Processo Seletivo destinado a atender necessidades temporarias e excepcionais
de interesse publico, para o exercicio das fungdes descritas neste Edital. O presente Processo Seletivo de Provas e
Titulos tem por objetivo o preenchimento de vagas previstas na Lei Municipal n° 4.388/2022, com contratagao por tempo
determinado, pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme conveniéncia da
Administragdo Publica. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugbes especiais constantes do presente instrumento
elaborado em conformidade com os ditames da Legislagéo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este processo seletivo. Até o resultado final o candidato
deve acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicagdes seréo feitas
exclusivamente pelo 6rgao realizador em seus 6rgéos oficiais de publicagdo, www.santafedosul.sp.gov.br, além
de afixagdo em seus atrios.

“RECOMENDAMOS AOS CANDIDATOS QUE NAO LEVEM AO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS APARELHOS ELETRONICOS, TAIS COMO
TELEFONES CELULARES, SMARTPHONES, TABLETS OU DISPOSITIVOS SIMILARES”

1.3- As fungbes, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), Cadastro de Reserva (CR), carga horaria semanal, o vencimento mensal, os
requisitos e a escolaridade exigidos sao os estabelecidos na tabela abaixo:

NIVEL DE ESCOLARIDADE - SUPERIOR “EDUCAGAO”

Vagas Carga
Fungoes Horaria | Vencimentos Requisitos

Curso Normal Superior,
com habilitagdo em Magistério
das séries iniciais do Ensino
Fundamental e
Educacao Infantil; ou,
Licenciatura em Pedagogia com
habilitagdo em Magistério das
séries  iniciais do  Ensino
Fundamental e
Educacgao Infantil; ou,
Licenciatura em  Pedagogia
PEB | — Educagéo Infantil e habiltacdo de 2° grau
(Creches) eo IOEnsmo 01+CRrR|01+CR CR H/A RS$ 24.35 para o) maglsterlo,~ ou
Fundamental (1° ao 5° anos equivalente, com formacéo para
iniciais) as séries iniciais
do Ensino Fundamental e
Educacgao Infantil; ou habilitagdo
adquirida através de Programa
Especial de
Formacgédo Pedagdgica Superior,
qualquer que seja a
nomenclatura do curso, com
habilitagdo em Magistério das
séries  iniciais do  Ensino
Fundamental e Educagéo
Infantil.




PEB Il - Ciéncias

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em Ciéncias
ou Licenciatura em Ciéncias
plenificada em areas afins,
oficialmente  reconhecido em
instituicdes oficiais ou n&o oficiais
e devidamente credenciadas.

PEB Il - Educagéo Atrtistica

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Educagao Artistica, Oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente Credenciadas.

PEB Il - Educacgao Especial

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Licenciatura Plena
com Habilitagdo Especifica na
area prépria,
ou formacgéo superior
em area correspondente, com
complementacgéo

nos termos da legislacdo vigente
para lecionar do 1°ao
9° anos do Ensino Fundamental.

PEB Il - Educagéo Fisica

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica, oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas e
Registro no CREF.

PEB Il - Espanhol

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Letras com Habiltacdo em
Espanhol, oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas.

PEB Il - Filosofia

01+ CR

01+ CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Filosofia, oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas ou
formagéo superior
em area correspondente, com
complementacdo nos termos da
legislagdo vigente para lecionar
no ensino fundamental.

PEB Il - Geografia

01+ CR

01+ CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena
em Geografia, oficialmente
reconhecido em instituigbes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas

PEB Il - Historia

01+ CR

01+ CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena
em Historia, oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas.

PEB Il - Inglés

01+CR

01+CR

CR

H/A

R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Letras com Habilitacdo em
Inglés, oficialmente reconhecido
em instituicbes oficiais ou nao
oficiais e devidamente
credenciadas.




PEB Il - Lingua Portuguesa 01+CR|01+CR| CR H/A R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Letras, oficialmente reconhecido
em instituicbes oficiais ou néo
oficiais e devidamente
credenciadas.

PEB Il - Matematica 01+CR|01+CR| CR H/A R$ 24,35

Curso Superior Completo com
Licenciatura Plena em
Matematica ou Licenciatura em
Ciéncias plenificada com
Matematica, oficialmente
reconhecido em instituicdes
oficiais ou ndo oficiais e
devidamente credenciadas.

NiVEL DE ESCOLARIDADE - MEDIO

Vagas Carga
Fungdes Horaria | Vencimentos Requisitos
Total AC PcD Semanal

Ensino Médio Completo

Monitor de Canto/Musica 01+CR | 01+CR CR H/A R$ 14,95 |e Certificado de Curso
de Canto/ Mdusica.
Ensino Médio Completo

Monitor de Danga 01+CR | 01+CR CR H/A R$ 14,95 |e Certificado de Curso
de Danca.

Monltor de Interprete de 01+CR | 01+CR CR H/A RS$ 14.95 Ensqmo . Me.dlo Completo

Libras e fluéncia em Libras.

*ATENGAO!!! NAO SERAO PONTUADOS como titulos as cdpias dos documentos relacionados aos requisitos da fungédo pretendida. Caso o titulo figure
como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o candidato entregar documentagao adicional que comprove preencher os
requisitos com outros titulos.

1.4-

1.5-

1.6-

1.7-

1.8-

1.9-

1.10-

1.11-

1.12-

Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicagdo deste Edital.
As atribuigbes das fungdes sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.

As contratagbes de que trata o presente edital serdo regidas pelo regime juridico especial estabelecido na Lei
Municipal 4.388/2022.

As contratagdes para as fungdes de docente destinam-se a suprir a demanda por aulas eventuais que surgirem
no quadro de pessoal do magistério do Municipio, em razdo da auséncia de docentes titulares de cargos efetivos
e decorrentes de afastamentos temporarios e imprevisiveis (tais como licenga-saude, licenga-prémio, acidente de
trabalho, licenga maternidade e etc), ou para suprir falta de docente no quadro efetivo, até o provimento do
respectivo cargo por concurso publico. Tais necessidades, por sua natureza, caracterizam a excepcionalidade e a
urgéncia que justificam a contratagdo temporaria, e se dardo pelo periodo de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

As contratagdes para as fungdes de Monitor destinam-se a atender as necessidades temporarias e excepcional
de implementacéo de projetos pedagdgicos especificos de duragdo determinada, que visam reforgar e integrar as
atividades curriculares. Tais a¢bes, embora alinhadas ao Projeto Politico Pedagdgico, possuem carater transitério
e ndo integram o quadro regular e permanente de atividade da rede de ensino, e se darao pelo periodo de até 6
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Os candidatos aprovados no processo seletivo ficardo sujeitos a jornada semanal de trabalho fixada para a
Educacao Infantil e para o Ensino Fundamental, nos termos do artigo 31 e seguintes da Lei Complementar
Municipal n® 198/2011 e alteragdes posteriores, bem como de acordo com a Lei Municipal n° 3.154/2013 e
alteragdes posteriores.

A atribuicdo da carga horaria sera realizada conforme a necessidade da Administracdo, respeitando-se, contudo,
a ordem de classificagéo.

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul reserva-se o direito de proceder as contratacdes
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico e de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria.

O(a) candidato(a), classificado neste processo seletivo, contratado(a) em carater temporario sera remunerado(a)
exclusivamente com base no numero de horas-aula efetivamente trabalhadas durante cada periodo de
apuragao.




1.13-

1.14-

Serado consideradas como horas-aula efetivamente trabalhadas, as horas para o desempenho de atividades de
interacdo com os educandos e atividades extraclasses, sendo devido o pagamento apenas pelas horas-aula
efetivamente ministradas ou comprovadamente cumpridas em atividades pedagogicas e comprovada pela
Unidade Escolar.

Ndo havera pagamento por horas nao trabalhadas, mesmo que previamente previstas na carga horaria,
incluindo periodos de auséncia por qualquer motivo (como faltas justificadas, injustificadas, afastamentos por
motivo de saude, entre outros), recessos escolares ou quaisquer interrupgdes no calendario letivo, exceto o
previsto na Lei Municipal n® 4.388/2022.

CAPITULO 2 - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

21-

2.3-

2.4-

2.5-

2.6-

2.7-

2.8-

O presente Processo de Selegao observara integralmente as disposi¢gdes da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais com o objetivo de
resguardar os direitos fundamentais de liberdade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo coletados, tratados e armazenados exclusivamente para
as finalidades relacionadas a execugao deste Edital, incluindo, mas ndo se limitando, a inscrigdo, aplicagdo das
provas, divulgagéo dos resultados e matricula.

A Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Santa Fé do Sul e a CONSESP, na qualidade de controladoras
de dados, comprometem-se a adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados
pessoais contra acessos ndo autorizados, perda, alteragdo, comunicagao ou difusdo indevida.

O tratamento de dados pessoais sensiveis sera restrito as hipoteses previstas em lei, sempre assegurando
sigilo e protegédo reforgada.

O prazo de armazenamento dos dados pessoais sera limitado ao periodo necessario ao cumprimento das
finalidades que motivaram o tratamento, observadas as hipéteses de guarda obrigatéria previstas na legislagéo
vigente.

Os candidatos, na condigao de titulares dos dados, poderao exercer os direitos previstos nos artigos 17 a 22 da
LGPD, incluindo, entre outros, o direito de acesso, corregdo, anonimizagdo, portabilidade, eliminagcao e
informacao sobre o uso de seus dados, mediante requerimento formal a Comissao do Processo Seletivo.

A inscricdo do candidato neste certame implica consentimento quanto a coleta, ao tratamento e ao
compartilhamento de seus dados pessoais nos termos da LGPD e deste Edital.

Casos omissos relativos a protecao de dados pessoais serdo dirimidos de acordo com a Lei n° 13.709/2018 e
demais legislagdes pertinentes.

CAPITULO 3 - REGISTRO DE IMAGEM, SOM E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

3.1-

3.2-

3.3-

3.4-

3.5-

3.6-

Com a finalidade de garantir a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a realizagdo das provas podera
ser objeto de registro audiovisual, mediante filmagem e/ou fotografia dos candidatos, individual e coletivamente,
em quaisquer dos ambientes destinados a aplicagao.

Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato autoriza, de forma expressa e irrevogavel, a captagéo, o tratamento e a
utilizagdo de sua imagem, voz e demais dados pessoais estritamente necessarios para a identificacao,
monitoramento, fiscalizagdo e apuragdo de eventuais ocorréncias relacionadas a execugdo das etapas do
processo seletivo.

Os registros e dados coletados terdo utilizagao restrita as finalidades previstas neste edital, sendo vedado seu
uso para quaisquer outros propdsitos, em conformidade com a Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais.

O tratamento dos dados pessoais observara os principios da finalidade, adequacé&o, necessidade, seguranca e
transparéncia, assegurando-se ao candidato os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

Os registros audiovisuais e demais dados coletados serdo armazenados pelo prazo necessario a consecugao
das finalidades acima descritas, podendo ser disponibilizados as autoridades publicas competentes para fins de
auditoria, fiscalizagdo ou investigagao, quando legalmente requerido.

A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de registro de imagem e som, ou em fornecer dados
indispensaveis ao cumprimento das exigéncias de seguranga e identificagdo, acarretara sua eliminagdo do
processo seletivo.




CAPITULO 4 - DAS INSCRIGOES

41-

41.1-

4.1.2-

4.21-

4.2.2-

4.2.3-

4.2.4-

4.2.5-

4.2.6-

A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigées do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omisséo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratagao, especificados neste
Edital.

Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento da fungéo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da contratagdo, a comprovagao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigagbes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada por avaliagao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VIl. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos;
VIII. n&o ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fung&o, constantes do presente edital.

As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 30 de
outubro a 16 de novembro de 2025, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique em Concursos, inscricdes abertas, sobre a cidade que
deseja se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE, digite o niumero de seu CPF, leia e aceite os termos e
condigdes e clique em continuar;
c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, clique
em continuar;
d) na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢éo, leia e aceite os termos e condigdes
e, clique em FINALIZAR INSCRIGAO;
e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;
f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO, efetue o pagamento da taxa de inscrigdo, respeitando a
data de vencimento e horario de Brasilia.

Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigdo solicitar o
atendimento especializado, se necessario e, observar as regras do Capitulo 5 deste Edital. (A n&o solicitagdo
deste atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da fungéo
escolhida, conforme tabela abaixo:

Ensino Superior e/ou Professor R$ 100,00
Ensino Médio e/ou Técnico R$ 80,00

O pagamento com BOLETO (codigo de barras/linha digitavel ou QR CODE) devera ser feito em qualquer
agéncia bancaria até a data de vencimento (17/11/2025), que corresponde ao primeiro dia util apos a data do
encerramento das inscri¢cdes, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais
e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscrigao nao ser processada, recebida e validada.

Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no
momento da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacéo
dentro do periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢ao
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou e-mail
suporte@consesp.com.br , para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Processo correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigao.




4.2.7-

4.3.1-

4.4-

4.5-

4.6-

4.6.1-

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigéo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via internet implicara na nio efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracéo de fungdes, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos poderao se inscrever para mais de uma fung¢ao, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispbe o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscrigbes individualizadas
para cada fungdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes cujas provas coincidam
horarios, valera a inscrigdo da fungdo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a
mudancga apos a assinatura.

Apos encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de nascimento
deveréo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria Administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Ficara Isento ou tera direito a Reducdo do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato que atender as
condigdes estabelecidas na Lei Federal n® 13.656/2018:

| - os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

Il - os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

O candidato que preencher as condigbes estabelecidas no item 4.6 e seguintes, devera solicitar a isengéo ou
reducao de pagamento de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo previsto no Cronograma — Anexo IV;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

c) escanear em formato PDF, EM UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no Cronograma —
Anexo IV, para o e-mail isencao@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE, SOB PENA DE INDEFERIMENTO,
com o assunto — PROCESSO SELETIVO N° 001/2025 — MUNICIPIO DE SANTA FE DO SUL - ISENGAO DA
TAXA DE INSCRIGAO, os seguintes documentos, sob pena de indeferimento da isengao:

1- Ficha de inscricdo devidamente preenchida;

2- Boleto Bancario (ndo pago) decorrente da inscrigdo no Processo;

3- Fotocépia do documento de identidade;

4- Requerimento da isengao ou redugdo, devidamente preenchido e assinado, conforme Anexo lll; e

5- Se inscrito no CadUnico, indicagdo do Niimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e
envio do Comprovante de Cadastro.

6- Se doador de medula comprovar situagdo mediante: documento comprobatério emitido por entidade
reconhecida que ateste a(s) doagao(des).

4.6.1.1-O candidato que se inscrever para mais de uma fungéo e solicitar o pedido de isencdo, devera, para tanto,

proceder solicitagdes individualizadas para cada funcdo desejada, devendo comprovar e enviar os documentos
em e-mails separados, ndo sendo considerados, em hipdtese alguma, os documentos apresentados para
fungdes diferentes daquele descrito no e-mail.

4.6.1.2-Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir, com

4.6.2-

4.6.3-

4.6.4-

4.6.5-

4.6.6-

4.6.7-

clareza, a sua leitura e avaliagao.

Nao serdo consideradas as cépias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize
outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada de documentos apos a
entrega da devida documentagao.

O resultado da analise da documentagédo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado apods as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo IV, através do site www.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa
de inscrigdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nas datas previstas no Cronograma — Anexo IV.

Apo6s as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo IV, estara disponivel no site www.consesp.com.br o
resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e desejar participar do Processo devera acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da inscrigdo, imprimindo a 22
via do documento com valor da taxa de inscri¢ao plena, e efetuando o pagamento até a data de seu vencimento,
conforme presente Edital.




4.6.8-

4.6.9-

4.6.10-

O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o
pedido de inscrigéo invalidado.

N&o sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigéo pela internet no periodo estabelecido;

b) deixar de enviar a documentagé@o comprobatoria;

c) deixar de enviar a documentagéo comprobatoria, na forma e no prazo previsto neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no Anexo lll

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

As informagbes prestadas no Formulario de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
que acarretara sua eliminagdo do Processo Seletivo, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

CAPITULO 5 — DA RESERVA DE VAGAS

5.1-
5.1.1-

5.1.2-

5.1.3-

5.1.4-

5.1.5-

5.1.6-

5.1.7-

5.1.8-

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e alteracdes posteriores que regulamentam a Lei
7853/89, as PESSOAS COM DEFICIENCIA, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no
presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga
ficara condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo.

A convocagao dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério: a
primeira contratagcdo ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e posteriormente a cada
vinte novas vagas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) DIGITALIZAR na extensdo “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um unico arquivo: -
LAUDO MEDICO atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a prova, sob pena de indeferimento da inscrigéo.

b) caso possua no ato da inscrigdo a documentagdo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAOQ: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscri¢éo;

c) se no momento da inscrigdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validagdo na condigdo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia uGtil subsequente ao término das inscrigées (vencimento do
documento), por meio de UPLOAD, na extensido “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢do), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrigao;

As informagbes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscrigdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da documentagéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condigdo ou ainda nao fizer o “UPLOAD” do
Laudo Médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricao
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opgao no ato da inscrigdo online.
Neste caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo posteriormente.

O atendimento as condigbes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.




5.1.9- Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este

Processo de Selegdo e ndo serdo devolvidos.

5.1.10- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas

alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.11- O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos

necessarios para realizagao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

5.1.12- Ao ser convocado para a investidura no cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou

credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

5.1.13- Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

readaptagéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

5.1.14- A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéo

de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

5.1.15- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

5.1.16- As regras de reserva de vagas e os respectivos critérios de alterndncia e proporcionalidade previstos neste

Capitulo incidirao sobre o total de convocagdes realizadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
abrangendo tanto as vagas imediatas quanto as que vierem a surgir e forem preenchidas por meio do Cadastro

de Reserva.

CAPITULO 6 — DA COMPOSIGAO DA PROVA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:
PROVA OBJETIVA
NiVEL SUPERIOR - PROFESSOR CONHEC. CONHECIMENTOS GERAIS envolvendo: )
ESPECIFICOS Lingua Raciocinio Conhec. Titulos
Portuguesa Légico Educacionais
PEB | - Educagéo Infantil (Creches)
e Ensino Fundamental (1° ao 5° 10 10 10 10 sim
anos iniciais)
PEB Il - Ciéncias 10 10 10 10 sim
PEB Il - Educagéao Artistica 10 10 10 10 sim
PEB Il - Educacao Especial 10 10 10 10 sim
PEB Il - Educacgéo Fisica 10 10 10 10 sim
PEB Il - Espanhol 10 10 10 10 sim
PEB Il - Filosofia 10 10 10 10 sim
PEB Il - Geografia 10 10 10 10 sim
PEB Il - Historia 10 10 10 10 sim
PEB Il - Inglés 10 10 10 10 sim
PEB Il - Lingua Portuguesa 10 10 10 10 sim
PEB Il - Matematica 10 10 10 10 sim
PESO 3 PESO 1
PROVA OBJETIVA
NIVEL MEDIO CONHEC. CONHECIMENTOS GERAIS envolvendo:
ESPECIFICOS Lingua Portuguesa Matematica Raciocinio Légico
Monitor de Canto/Musica 10 10 10 10
Monitor de Danca 10 10 10 10
Monitor de Interprete de Libras 10 10 10 10
PESO 3 PESO 1




6.2-

Os contetdos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

6.3- A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigdes da fungao.

CAPITULO 7 — DAS NORMAS

7.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Santa Fé do Sul na data provavel de
07 de dezembro de 2025, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital
proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do diario eletrénico do municipio e jornal
com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br

7.1.1- HORARIOS (Pontualmente)

Abertura dos portdes — 7:15 horas Abertura dos portdes — 11:45 horas
Fechamento dos portoes — 7:45 horas Fechamento dos portées — 12:15 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas Inicio das Provas — 12:30 horas
PEB | — Educagdo Infantil (Creches) e PEB Il - Educacgao Especial
Ensino Fundamental (1° ao 5° anos iniciais)
PEB Il - Ciéncias PEB Il - Educacgéo Fisica
PEB Il - Educacgao Artistica PEB Il - Filosofia
PEB Il - Espanhol PEB Il — Geografia
PEB Il - Historia PEB Il - Lingua Portuguesa
PEB Il — Inglés PEB Il - Matematica
Monitor de Canto/Musica
Monitor de Danca
Monitor de Interprete de Libras

7.1.2- A prova objetiva tera a duragao de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

7.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

7.3- Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

7.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagédo. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

7.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo do Processo Seletivo.

7.4- O candidato DEVERA no dia das Provas apresentar o mesmo Documento de Identificacdo utilizado no momento
da inscrigao, para fins de conferéncia de dados na Lista de Presenca.

7.4.1- O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Documento de Identificagao - RG;
- CIN — Carteira de Identidade Nacional (novo RG);
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe; )
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FISICO);
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
7.4.2- Seréo aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificagdo: Documento de Identificagdo (RG ou CIN)

ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital “E-Titulo” (com FOTO) ou Carteira de Orgao
ou Conselho de Classe, cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagao antes do ingresso a sala de prova,
por meio do acesso ao documento no aplicativo (em hipétese alguma sera aceito foto/print ou downloads dos
documentos de identificagao).




7.4.3-

7.5.1-

7.5.2-

7.5.3-

7.6-

17.7-

7.71-

7.8.1-

7.9-

7.9.1-

7.10-

711 -

7.12-

7.13-

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagao com outro candidato, nem
a utilizagdo de livros, manuais ou anotag¢des, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agenda eletrénica,
telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor
ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros
aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas
fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucéo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagédo da prova;

c) fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela

empresa Consesp;
d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagéo do Processo.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentagido, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao a duragéo da prova da candidata.

O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagdo da prova objetiva, instrugdes contidas
na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de
seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer espécie
de desconhecimento.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagéo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletrénica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas é personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

O candidato so6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario de
inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que n&o entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio, exceto para
entrega dos titulos.

O Gabarito sera disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site www.consesp.com.br por
consulta individual, acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA DE ACESSO. Permanecera no
site pelo prazo de 30 (trinta) dias.
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CAPITULO 8 — DAS DISPOSIGOES SOBRE OBJETOS E DISPOSITIVOS ELETRONICOS

8.1- E recomendado aos candidatos que NAQO LEVEM ao local de realizacdo das provas aparelhos eletrdnicos, tais
como telefones celulares, smartphones, tablets ou dispositivos similares.

8.2- Na hipotese de “necessidade” de portar tais dispositivos, o candidato devera obrigatoriamente:

a) Desligar completamente o equipamento, incluindo a desativagédo de alarmes, lembretes, notificagdes ou
qualquer funcionalidade programada;

b) Acondicionar o dispositivo no invélucro fornecido pela organizagdo do processo, o qual devera ser lacrado de
forma hermética e colocado “no chdo” embaixo da cadeira, com a tela voltada para cima durante toda a sua
permanéncia na sala de prova.

8.3- E expressamente proibido o porte ou uso, no ambiente de aplicagdo das provas, de quaisquer dispositivos
eletrénicos de comunicacéo, ainda que desligados, tais como:

a) Ponto eletrénico;

b) Reldgios inteligentes (smartwatches), pulseiras eletronicas e similares;

¢) Microcameras, microfones ocultos ou dispositivos de gravagao;

d) Receptores de audio ou quaisquer aparelhos que permitam o envio, recebimento, gravagcdo ou armazenamento
de informagodes.

8.4- Apo6s autorizagdo do Fiscal de Sala para o inicio das provas, caso haja deteccdo, tentativa de uso ou posse
indevida de quaisquer dos dispositivos eletronicos mencionados no presente edital, ainda que estejam desligados
ou armazenados em local diverso do estipulado, implicara na eliminagéo imediata do candidato do certame, sem
prejuizo da responsabilizagao civil, administrativa e penal, conforme o caso.

8.4.1- Também acarretara eliminagao imediata a simples presenga de aparelho celular ou similar em local diferente
do determinado neste edital, ainda que esteja desligado e sem sinais de uso, independentemente de intengéo
de fraude.

8.4.2- O candidato, se quiser, podera continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusao do Processo Seletivo. Ao
concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.5- Caso julgue oportuno ou necessario, a Banca Examinadora podera solicitar apoio da autoridade policial no local,
para:

a) Lavratura de Boletim de Ocorréncia;

b) Condugéo do candidato a delegacia competente;

c) Adocao das medidas cabiveis, inclusive prisdo em flagrante delito, conforme previsao na legislagdo penal em
vigor, especialmente nos casos de:

- Tentativa ou consumacao de fraude;

- Falsidade ideologica;

- Associagdo criminosa ou qualquer conduta que comprometa a lisura e a legalidade do certame.

8.6- Com vistas a assegurar a lisura, a seguranca e a adequada fiscalizagdo durante a realizagcdo das provas, 0s
candidatos deverdo permanecer com a face e as orelhas totalmente visiveis, de modo a possibilitar a inequivoca
identificagdo pessoal pela banca examinadora.

8.7- Os candidatos cujos cabelos, por seu comprimento, volume ou disposi¢do natural, cubram total ou parcialmente
as orelhas, deverao manté-los presos ou para tras, de forma que estas permanegam integralmente descobertas,
sob pena de eliminag&o do certame, caso ndo atendida a presente exigéncia.

8.8- Com a finalidade de preservar a lisura, a transparéncia e a seguranga do certame, a Coordenacéo e os Fiscais do
processo poderao, a qualquer momento durante a realizagdo das provas, individual ou coletivamente, promover a
fiscalizagao dos candidatos por meio da utilizagdo de recursos tecnolégicos.

8.9- Os procedimentos poderdo incluir, entre outros, o emprego de equipamentos e técnicas aptas a detectar e
identificar a presenca de dispositivos eletronicos ocultos, tais como pontos eletronicos auriculares, cameras
dissimuladas, transmissores, receptores e quaisquer outros acessorios ou instrumentos capazes de viabilizar a
pratica de fraude.

8.10- A recusa do candidato em submeter-se aos procedimentos de fiscalizagdo implicara sua eliminagéo do processo,
sem prejuizo da adogdo de medidas legais cabiveis.

8.11- Os recursos tecnoldgicos utilizados terdo carater estritamente preventivo e fiscalizatério, ndo implicando
constrangimento ou exposicdo desnecessaria do candidato, observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e da dignidade da pessoa humana.

CAPITULO 9 - DOS TiTULOS
9.1- O Processo Seletivo sera de provas com valoragao de titulos para as fungdes de Nivel Superior “Educagéo” e,

exclusivamente, de provas para as demais fungdes.
Serdo considerados os seguintes Titulos:
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9.1.1-

9.2-

9.2.1-

ESPECIFICAGAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Po6s-Graduagéo lafo sensu, que ndo seja requisito para
investidura na fungao
Pontuagao Maxima 10 (dez) pontos

02 (dois) pontos - maximo um titulo

O candidato que se inscrever para mais de uma fungéo devera entregar os titulos em envelopes separados, néo
sendo considerados, em hipotese alguma, os titulos apresentados para fungéo diferente daquele descrito no
envelope.

Os candidatos deverdo apresentar apds o término de sua prova, em sala especialmente designada, COPIA
REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO OU NO ORGAO REALIZADOR OU DE ACORDO COM O
INCISO Il e PARAGRAFO 2° DO ARTIGO 3° DA LEI 13.726/2018 EVENTUAIS TiTULOS que possuam,
conforme o presente Edital. Estes deverdo ser entregues em envelope LACRADO, identificado com nome,
fungdo, RG e numero de inscrigdo do candidato, conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposi¢céo de
numero de protocolo por meio de etiqueta adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato. Nao
serdo aceitos titulos de fungdes que néo estejam realizando prova na data e horario determinados.

PROCESSO SELETIVO D

Prefeitura do Municipiode ...
Fungdo:

TiTULOS . Nome do Candidato(a):

Inscricdo ng:

Envelope LACRADO RG:

As copias reprograficas de eventuais titulos deverdo ser AUTENTICADAS EM CARTORIO ou no ORGAO
REALIZADOR DO CERTAME (Secretaria de Educacdo) ou quando ndo for possivel a autenticagdo, no
VERSO DE CADA COPIA APRESENTADA, devera o candidato ASSINAR POR EXTENSO, implicando essa
assinatura em declaragao expressa da veracidade das informagdes nelas contidas, de acordo com o inciso
Il e paragrafo 2° do artigo 3° da lei 13.726/2018, estando ciente que respondera administrativamente, civilmente
e criminalmente por eventuais declaracgoes falsas.

9.2.1.1-Os documentos ndo autenticados em cartério ou pelo érgao realizador, deverdo constar por extenso o nome

completo do candidato conforme determina o item acima, antes da entrega do envelope lacrado.

9.2.1.2-Aplica-se o disposto no item 9.2.1 aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital,

9.2.2-

9.2.3-

9.2.4-

9.2.6-

9.2.7-

9.2.8-

9.2.9-

9.2.10-

9.3-

implicando essa assinatura em declaragao expressa da veracidade das informagdes nelas contidas.

Para serem autenticados no érgao realizador, os candidatos deverao levar os titulos originais acompanhados
de copia reprograficas para serem autenticados na Secretaria Municipal de Educacéo, sito a Avenida Paulo
Nunes, 240, Centro, Santa Fé do Sul/SP, no setor de RH com os membros da Comissdo Especial de
Selegao e Concurso Publico, do dia 25/11 a 05/12/2025 das 08h as 11h e das 14h as 17h.

N&o seré&o tiradas copias reprograficas no orgéo realizador (Secretaria de Educagéo), devendo os candidatos
levarem ORIGINAIS e COPIAS SIMPLES para autenticagao.

Nao serdo autenticados titulos no 6rgdo realizador (Secretaria de Educagdo) fora do prazo e horario
estabelecido nos itens 9.2.1 € 9.2.2.

N&o serdo aceitos, em nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Apods a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicbes e/ou complementagdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipotese.

Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliagao.

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Seréo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragdo ou Atestado de conclusédo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.
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9.3.1- Os certificados de conclusdo de cursos de especializagdo devem ser acompanhados dos respectivos historicos
escolares, nos quais devem constar, obrigatéria e explicitamente: Ato legal de credenciamento da instituigao,
identificagdo do curso, periodo de realizagéo, duracéo total, especificagdo da carga horaria de cada atividade
académica e elenco do corpo docente que efetivamente ministrou o curso, com sua respectiva titulagdo, sob
pena de ndo serem validados. Os certificados dos cursos de especializagdo em stricto sensu devem conter
ainda a confirmacgéo da concluséo e entrega e aprovagéo da Dissertagdo ou Tese, produzira o mesmo efeito Ata
de Defesa de Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

9.4- Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos orgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

9.5- NAO SERAO PONTUADOS como titulos as copias dos documentos relacionados aos requisitos da funcéo
pretendida. Caso o titulo figure como REQUISITO, conforme presente edital, somente sera pontuado se o
candidato entregar documentacgao adicional que comprove preencher os requisitos com outros titulos.

9.6 - Os pontos serédo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovagédo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

9.7- Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

9.8- O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagéo de titulos.

9.9-  Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos sob qualquer hipétese.

CAPITULO 10 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova objetiva serda composta de CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E CONHECIMENTOS GERAIS e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos cada uma e tera carater eliminatoério e classificatorio.

10.2- Conhecimentos Especificos tera peso “3” (trés) e Conhecimentos Gerais tera peso “1” (um).

10.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPCE.3+ NPCG.1
4

NPO =

ONDE:

NPO = Nota da Prova Obijetiva

NPCE = Nota da Prova de Conhecimentos Especificos — Peso 3
NPCG = Nota da Prova de Conhecimentos Gerais — Peso 1

10.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver média ponderada igual ou superior a
“30,0” (trinta) pontos e nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos em Conhecimentos Especificos.

10.3.1- O candidato que n&o auferir, no minimo “30,0” (trinta) pontos na média ponderada da prova objetiva € no minimo
“30,0” (trinta) pontos em Conhecimentos Especificos sera desclassificado do Processo Seletivo.

CAPITULO 11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual niumero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
¢) maior nota na prova de Conhecimentos Gerais.

d) maior idade.
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11.1.1-Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

11.1.2-O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagéo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 12 - DO RESULTADO

12.1- Para os candidatos cujas fungdes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a média
ponderada obtida na forma de julgamento do Capitulo 10.

12.2- Para os candidatos cujas fungdes o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos, o resultado final sera a
média ponderada obtida na forma de julgamento do Capitulo 10, acrescido da soma dos titulos.

CAPIiTULO 13 - DOS RECURSOS

13.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.2 deste edital.

13.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

13.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 3 (trés) dias Uteis conforme datas e horarios em CRONOGRAMA:

a) da homologacgéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgagdo no site);
c) do resultado do processo em todas as suas fases.

13.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

13.3- Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagdo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo no site para consulta individual, com as modificagbes
necessarias pelo qual as provas seréo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 7.13
do presente edital.

13.3.1-Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e os pontos correspondentes
serao atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

13.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagao légica e consistente. Em caso de
constatagdo de irregularidades de questées da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentagao plausivel.

13.5 - Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

13.6 - A visualizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site da
seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

13.7 - A Comissdo constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisédo
soberana, razao pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisao de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

13.8- Salvo disposi¢cdo expressa em contrario neste Edital, todos os prazos para interposicdo de recursos serao
contados em dias uteis.
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CAPITULO 14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Ainscricao do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagédo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

14.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscri¢cdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

14.3 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declarac¢éo ou irregularidades.

14.4 - A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes referentes ao processo.

145 - A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado preliminar no site
www.consesp.com.br por pesquisa individual e permanecera por 30 dias.

14.6 - Ap6s a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais referentes ao
mesmo (folhas de respostas, planilhas de provas praticas e titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao
6rgdo contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los
na presencga do Tribunal de Contas mediante fiscalizagdo do referido processo e somente incinera-los apos a
homologacdo do Processo Seletivo pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagéo, exceto os
titulos, sera mantida em arquivo eletrénico pela CONSESP, com copia de seguranga, pelo prazo de trés anos.

14.7 - A convocagéo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
nao gerando, o fato da aprovacgéo, direito a nomeacgéo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderao ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente processo.

14.8 - A validade do presente Processo Seletivo sera de “2” (dois) anos, contado da homologacéo final dos resultados,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo a critério da administragao.

14.8.1-O prazo de validade do Processo Seletivo, referido no item anterior, corresponde ao periodo durante o qual a
Administragdo podera convocar os candidatos aprovados, ndo se confundindo com o prazo de vigéncia de cada
contrato de trabalho individual, que observara o limite maximo estabelecido na Lei Municipal n° 4.388/2022.

14.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego fisico e eletrdnico para correspondéncia, junto ao érgéo
realizador, apds o resultado final.

14.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicagdo
do Edital, que decorrido implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

14.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Caddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

14.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 666/2025 de 22 de setembro de 2025 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

14.13- A Homologagado do Processo Seletivo podera ser efetuada por fungao, individualmente, ou pelo conjunto de
fungbes constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santa Fé do Sul/SP, 30 de outubro de 2025

Evandro Farias Mura
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

PEB | - EDUCAGAO INFANTIL (CRECHES) E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANOS INICIAIS)

DESCRICAO SUMARIA: Propée, participa e avalia as propostas politico-educacionais para a educacéo basica; executa
atividades de planejamento, de ensino, pedagdgicas e administrativas; identifica, diagndstica, encaminha e ou atende os
educandos com dificuldades especificas; controla informagbes inerentes ao processo educacional; controla, prepara,
confecciona e sugere aquisicdes de materiais e equipamentos técnico pedagodgicos; mantém relacionamento ético
profissional e integrado no ambiente de trabalho e junto a comunidade e reflete em seu desempenho uma postura
pedagdgica, politica e filosofica clara da educagdo, assegurando desenvolvimento e aperfeicoamento da politica
educacional no Municipio. E outras atividades designadas.

PEB Il - CIENCIAS

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Ultimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagéo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agédo educacional e
participacdo ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - EDUCAGAO ARTISTICA

DESCRICAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro tltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagdo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agdo educacional e
participagao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL

DESCRICAO SUMARIA: Propée, participa e avalia as propostas politico-educacionais para a educacéo basica; executa
atividades de planejamento, de ensino, pedagdgicas e administrativas; identifica, diagndstica, encaminha e ou atende os
educandos com dificuldades especificas; controla informagdes inerentes ao processo educacional; controla, prepara,
confecciona e sugere aquisicdes de materiais e equipamentos técnico pedagodgicos; mantém relacionamento ético
profissional e integrado no ambiente de trabalho e junto a comunidade e reflete em seu desempenho uma postura
pedagdgica, politica e filosofica clara da educagdo, assegurando desenvolvimento e aperfeicoamento da politica
educacional no Municipio. E outras atividades designadas.

PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagdo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agido educacional e
participagao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - ESPANHOL

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagédo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agédo educacional e
participagao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il — FILOSOFIA

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagao de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagao no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de ag&do educacional e
participagao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - GEOGRAFIA

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro tltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagao de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagao no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de ag&do educacional e
participacao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - HISTORIA

DESCRIGAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro ultimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagédo no
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ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agdo educacional e
participagao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - INGLES

DESCRICAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagdo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agdo educacional e
participagdo ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

DESCRICAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagéo no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agdo educacional e
participacao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

PEB Il - MATEMATICA

DESCRICAO SUMARIA: Promove efetivamente atividades dos contetidos especificos para os quatro Gltimos anos do
Ensino Fundamental na area de estudo ou disciplina; elabora programas e planos de trabalho, controla e avalia o
rendimento escolar, recuperagédo de alunos, reunides, auto aperfeigoamento, pesquisa educacional e cooperagido no
ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem, como de agédo educacional e
participacao ativa comunitaria da Escola. E outras atividades designadas.

MONITOR DE CANTO/MUSICA

DESCRICAO SUMARIA: Promovem a educacdo dos alunos de 1° ao 9° ano do ensino fundamental, por intermédio do
componente curricular de Canto/Musica. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-
aprendizagem e seus resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolvem atividades de
estudo; participam das atividades educacionais e comunitarias da escola.

MONITOR DE DANCA

DESCRIGAO SUMARIA: Promovem a educacdo dos alunos de 1° ao 9° ano do ensino fundamental, por intermédio do
componente curricular de Danga. Planejam cursos, aulas e atividades escolares; avaliam processo de ensino-
aprendizagem e seus resultados; registram praticas escolares de carater pedagdgico; desenvolvem atividades de
estudo; participam das atividades educacionais e comunitarias da escola.

MONITOR DE INTERPRETE DE LIBRAS

DESCRIGAO SUMARIA: Compreende o cargo que se destina a realizar as interpretagdes da lingua falada para a
lingua sinalizada aos alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, Ciclo | e Ciclo II, através da Linguagem
Brasileira de Sinais - LIBRAS, e vice-versa, em apoio a atividades de ensino e outras onde se mostre necessaria.
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_ ANEXO Il )
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

NIVEL DE ESCOLARIDADE - SUPERIOR “EDUCAGAO”

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisédo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuag&o tnica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagcao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigao —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragéo — Termos Acessdrios da Oragao — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagao — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Raciocinio Ldgico: Légica Proposicional: Conceitos basicos: proposigao, valor légico, conectivos (e, ou, se... entdo,
se e somente se, negacdo); Tabelas-verdade; Equivaléncia légica e leis de Morgan; Implicagdo e contrapositiva;
Argumentos validos e invalidade ldgica; Inferéncias e conclusdes légicas. Logica de Predicados (Introdugao):
Proposigdes com quantificadores: “todo”, “algum”, “nenhum?”; Interpretacdo de frases com quantificadores; Validade e
refutacdo de argumentos com quantificadores simples. Estrutura Légica de Problemas: Compreenséo e interpretagdo
de enunciados com regras e restricdes; Deducdo de informagbes implicitas; Solu¢gdes por exclusdo, teste de
alternativas, tentativa e erro; Tabelas e esquemas logicos. Teoria de Conjuntos e Diagramas: Operacdes com
conjuntos: unido, intersecédo, complemento, subconjuntos; Representagdes com diagramas de Venn; Problemas com
trés conjuntos; Aplicagbes em situagcdes do cotidiano ou organizacionais. Raciocinio Sequencial: Identificacdo de
padrdes numéricos e alfabéticos; Progressdes aritméticas e geométricas simples; Padrées com figuras e simbolos.
Relagbes Logicas e Posicionais: Problemas com relagbes familiares, posicionamento e hierarquia; Ordenagéo e
distribuicdo com restrigcbes; Légica de grupos (ex: quem mora em que casa, com quais caracteristicas). Compreensao
de Problemas Légicos-Matematicos: Interpretagcao de graficos e tabelas.; Raciocinio aritmético aplicado; Problemas
com porcentagem, razdo, proporgao, regra de trés, média. Analise Combinatéria e Principios de Contagem
(Basico): Principio multiplicativo e aditivo; Permutagbes simples; Combinagdes e arranjos (sem aprofundamento
técnico). Probabilidade (Basico): Conceito de espago amostral; Eventos independentes e mutuamente exclusivos;
Calculo da probabilidade em situagdes simples.

Conhecimentos Educacionais: BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, seg¢do I, 23 dez. 1996. (Acesso atualizado em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm)

. Lei Federal n° 8.069/90 (Artigos 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do |, 16 jul. 1990. (Acesso atualizado em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm)

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 05
out. 1988. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm)

. Lei Federal n® 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagédo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, 25 jun. 2014. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1ei/113005.htm)

. Ministério da Educacgéo. O Plano de Desenvolvimento da Educagéo — razdes, principios e programas. Brasilia:
Ministério da Educacéo, 2007. (Acesso em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/livro/livro.pdf)

.Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br)

IMBERNON, Francisco. Formagao docente e profissional: formar-se para a mudanca e a incerteza. 9 ed. Séo Paulo :
Cortez, 2011.
DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagéo para o século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagdo?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.
WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 3 ed. Sdo Paulo: Atica, 2018.
PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.
PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. 24 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.
VYGOTSKY, L.S. A formagéao social da mente. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes, 1991.
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NiVEL DE ESCOLARIDADE - MEDIO

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS ENVOLVENDO:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisédo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
geneéricos das regras de acentuagao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacgao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigao —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oracéo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagao — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagcdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagbes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolugdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungéo: dominio, contra-dominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expresséo algébrica —
operagoes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Fungédo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatoria; Probabilidade;
Fungédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Raciocinio Logico: Nogoes Basicas de Légica: O que é uma proposicao (frase com valor légico: verdadeira ou falsa);
Conectivos: e, ou, se... entdo, ndo; Interpretagdo de frases com negagéo e condigéo; Situagdes com verdadeiro e falso.
Sequéncias Légicas Simples: Numeros em sequéncia (ex: contagem de 2 em 2, multiplos, padrées); Padrdes com
letras, figuras ou simbolos; Completar ou descobrir o proximo item de uma sequéncia. Relagdes e Problemas de
Deducao: Relagbes familiares (ex: quem é pai de quem, quem é tio); Posicionamento e ordem (quem esta a frente,
atras, entre); Resolucdo de problemas por eliminagdo ou tentativa; Problemas com restricdes simples. Raciocinio
Matematico Basico: Situagdes que envolvem: Porcentagem, Regra de trés simples; Média aritmética;
Proporcionalidade. Interpretagdo de Informagoes: Compreenséo de pequenos textos com logica envolvida; Leitura e
interpretacdo de tabelas e graficos simples; Associagdo de ideias a partir de informagcdes dadas. Diagramas e
Conjuntos Simples: Diagramas de Venn com dois conjuntos; Relagdes entre grupos: “todos”, “alguns”, “nenhum”;
Questdes de intersegdo entre grupos. Problemas com Raciocinio Sequencial e Simbélico; Comparagdes com
simbolos (>, <, =, #); Relagbes entre objetos, pessoas ou lugares; Raciocinio passo a passo com base em pistas ou
regras simples. Caracteristicas do nivel médio: Linguagem clara e direta; Questdes com menos texto, mais objetivas;
Enunciados com raciocinio pratico (do cotidiano ou simples dedugdes); Pouco uso de simbolos matematicos ou
férmulas avangadas.

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

PEB | - EDUCAGAO INFANTIL (CRECHES) E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANOS INICIAIS)
ANTUNES, Celso. Porta Aberta: indisciplina + conflito = solugao. Por qué?. Pinhais: Editora Melo, 2008.
AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.
BOSSA, Nadia Aparecida. Dificuldades de Aprendizagem - O que S&0? Como Trata-las?. Editora Saraiva, 2009.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagéo, 2004.
CORTELLA, Mario Sergio. Educagao, convivéncia e ética: audacia e esperanga! Sdo Paulo: Cortez, 2015.
DAVIS, Claudia; OLIVEIRA, Zilma de. Psicologia na Educagéo. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. A psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artmed, 1999.
GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro. Sdo Paulo: Atica, 2006.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediag&o, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o numero. Campinas: Papirus, 1998.

LEMOQV, Doug. Aula nota 10. Sdo Paulo: Da Boa Prosa; Fundag¢édo Lemann, 2011.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e Gestéo da Escola: Teoria e Pratica. Editora Heccus, 2017.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

MORETTI, Vanessa Dias; SOUZA, Neusa Maria Marques. Educagdo Matematica nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Principios e Praticas Pedagdgicas. Editora Cortez, 2015.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagéo do Futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

SOARES, Magda. Alfabetizacéo e Letramento. Sdo Paulo: Contexto, 2008.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever- Uma Proposta Construtivista. Porto Alegre. Artmed.
2002.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
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MUNOZ. Francisco Imbernén. Formagédo Docente e Profissional - Formar-se para a mudancga e a incerteza. 82 ed.
Cortez, Editora. 2017.
ZABALA, Antoni; ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Publicagbes Institucionais:

BRASIL. Saberes e praticas da inclusdo: recomendagbes para a construgdo de escolas inclusivas. [2. ed.] /
coordenacdo geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo Especial, 2006. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ 96 p. (Série: Saberes e praticas da inclusao);
Brasil. Ministério da Educacgao. Secretaria de Educacado Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao
Basica/ Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacgédo Basica. Diretoria de Curriculos e Educacao Integral. — Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que
trata sua area de atuacgéo).

PEB Il - CIENCIAS

Ecologia: populagbes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares; piramides
ecolégicas; relagdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formacdes fitogeograficas do Brasil. Seres vivos: classificagdo
dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificagdo, morfologia e fisiologia;
caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células; estrutura da célula;
membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o nucleo celular e o material genético; heranca mendeliana;
grupos sanguineos; Mecanica: grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV (movimento retilineo
uniformemente variado); forgas; peso, massa e gravidade; pressdo; astronomia. Optica, ondulatéria e termologia: a luz;
lentes e espelhos; refragcdo e reflexdo; o som, propagagcdo do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e
temperatura; transferéncia de calor; isolantes térmicos; dilatagdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas
elétricas; eletrizagdo dos corpos; tensdo, corrente, potencia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associagdo de
resistores; imas e bobinas. Quimica: matéria; conservagdo da matéria; fendmenos fisicos e fendbmenos quimicos;
substancia pura e mistura; substancias simples e compostas; teorias atébmicas; tabela periddica; elementos quimicos;
isétopos, isdbaros e isotonos; reagdes quimicas; fungdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias?;
construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanga conceitual; historia e filosofia da ciéncia; temas transversais;
relagdes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Temas Transversais.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuagao).

PEB Il - EDUCAGAO ARTISTICA

A Histdria da Arte Geral; A histéria da Arte no Brasil; A Educacdo Musical na Escola; O Teatro; O Jogo Teatral na
Escola; Harmonia das Cores; A Musica e Sons; O Ensino da Danga; As Artes Visuais; Elementos Basicos das
Composigdes Artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O
Ensino da Arte: a metodologia do ensino da Arte; O Desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relagdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; As diferentes linguagens
artisticas e a educacgao; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacgao).

PEB Il - EDUCAGAO ESPECIAL

Referéncias Bibliograficas:

AZENHA, Maria da Graga. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2000.

CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagado, 2004.
. A nova LDB e a Educagédo Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento

Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orientagdo Pedagdgica. Sdo Paulo: MEC/SEESP, 2007.

FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagdo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), Sdo

Paulo: Summus Editorial, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questdo — explicando o déficit intelectual. Rio de Janeiro: WVA,

2004.

. A integragdo de pessoas com deficiéncia: contribuigdes para uma reflexao sobre o tema. Sdo Paulo, Memnon:

editora SENAC, 1997.

. Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. Sdo Paulo: Editora Scipione.
MAZZOTTA, Marcos. Educagdo Escolar — comum ou especial? Sdo Paulo: Pioneira, 1987.
Educagdo Especial no Brasil — Histéria e politicas publicas. S&o Paulo: Cortez, 1996.

PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria
de Educacgao Especial, 2007.
SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO, Rosangela. Atendimento Educacional
Especializado — Deficiéncia Fisica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
BRASIL, Ministério da Educagdo. Diretrizes nacionais para a educagdo especial na educagédo basica. MEC/SEESP,
2001.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.
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. Lei Federal n°® 9.394/96 Capitulo V (Da Educacao Especial). Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo |, 23 dez. 1996.
. Secretaria de Educagéo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (Adaptacdes Curriculares). Brasilia:
MEC/SEF, 1997.
http://www.fclar.unesp.br/#!/instituicao/administracao/divisao-tecnica-academica/apoio-ao-ensino---staepe/laboratorio-
editorial/publicacoes/coletaneas-tematicas/serie-temas-em-educacao-escolar/
BRASIL. MEC/SEESP. Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagédo Inclusiva. 2007.
Disponivel: http://portal.mec.gov.br/
BRASIL. Lei Federal n°® 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE, e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014. (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1i/113005.htm)
BRASIL. Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto

da Pessoa com Deficiéncia). (Acesso atualizado em http://www.planalto.gov.br)
BRASIL. Saberes e praticas da inclusdo: recomendagbes para a construgdo de escolas inclusivas. [2. ed.] /
coordenacdo geral SEESP/MEC. - Brasilia: MEC, Secretaria de Educagdo Especial, 2006. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/ 96 p. (Série: Saberes e praticas da inclusao);

MITTLER, P. Educagéo Inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.
SAO PAULO. Secretaria da Educagdo. Politica de Educacdo Especial do Estado de Sdo Paulo. Disponivel em
https://www.educacao.sp.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/PEE-SP-DOCUMENTO-OFICIAL.pdf. Acesso: 13 out.
2024.

SAO PAULO. Secretaria da Educagao. Nucleo de Apoio Pedagdgico Especializado. Deficiéncia Intelectual: realidade e
acdo. Sao Paulo: SE, 2013.

SAO PAULO. Secretaria da Educagdo. Nucleo de Apoio Pedagdgico Especializado-CAPE. Entendendo a deficiéncia
fisica. Sdo Paulo: SE, 2012.

SASSAKI, R. K. Inclusdo: -construindo uma sociedade para todos. Rio de Janeiro: WVA, 1997.
SILVA, A. B. B. Mentes inquietas: TDAH: desatencéo, hiperatividade e impulsividade. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.
BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que
trata sua area de atuacgéo).

PEB Il - EDUCAGAO FisSICA

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo aplicada a atividade fisica; Socorros de
urgéncia aplicados a Educacéo Fisica; Educacgao Fisica no curriculo da Educagao Basica: significados e possibilidades;
As diferentes tendéncias pedagogicas da Educacdo Fisica na escola; Educagdo Fisica escolar e cidadania; Os
objetivos, conteudos, metodologia e avaliacdo na Educacgéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competi¢ao,
cooperagédo e transformagéo didatico-pedagogica; Crescimento e desenvolvimento motor; Aprendizagem motora;
Concepgdes de Educagdo e Escola; Etica no trabalho docente; Abordagens da Educagéo Fisica escolar; Motricidade
humana; Biodindmica da atividade humana; Exercicio fisico, salide e qualidade de vida; Histérico da educagao fisica no
Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia Humana;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuagao).

PEB Il - ESPANHOL

1) Lingua Espanhola (competéncias e conhecimentos): Compreenséo e produgéo de textos (orais e escritos): proposito
comunicativo; géneros; coesao e coeréncia; progressao tematica; inferéncia; intertextualidade; marcas de subjetividade
e modalizagio; variagdo de registro (formal/informal); Léxico e semantica: polissemia; sinonimia/antonimia; falsos
cognatos; colocagdes; locugdes e expressdes idiomaticas em variedades do espanhol; Fonética e fonologia: sistema
vocalico e consonantal; alofonia de /b, d, g/; yeismol/llismo; distincion, seseo e ceceo; ritmo, entoagdo e acentuagao
grafica; Morfologia e sintaxe: classes de palavras; flexdo nominal e verbal; modos e tempos (indicativo, subjuntivo e
imperativo) e seus usos; perifrases verbais; pronomes cliticos (posi¢des, duplicagdo, leismo/laismo/loismo); valores do
se (reflexivo, reciproco, impessoal, pasiva refleja); ser/estar/haber/tener; concordancia; regéncia; oragbes coordenadas
e subordinadas; discurso direto/indireto; conectores; pontuagdo; Ortografia (normas vigentes RAE/ASALE): uso de
maiusculas/mindsculas; grafias G/J, C/S/Z, B/V; diérese; H, Y/LL; regras de tildacion (hiatos/ditongos); Variagdo
linguistica e culturas do mundo hispanico: formas de tratamento (tU/usted/vos/vosotros/ustedes); voseo; variedades
peninsulares e americanas; aspectos socioculturais pertinentes; Estratégias de leitura e de escuta: skimming, scanning,
predigdo; uso de cognatos e estruturas; planejamento da escrita (brainstorming, rascunho, revisdo). 2) Ensino de
Espanhol (didatica e avaliagédo): Abordagens e metodologias no ensino de linguas: comunicativa; ensino por tarefas;
multiletramentos/letramentos; sociointeracionismo; projetos; ensino por competéncias; Planejamento e avaliagao:
objetivos, habilidades e descritores; instrumentos e critérios (diagnodstica, formativa, somativa; autoavaliagéo e
heteroavaliacédo); devolutivas; BNCC — area de Linguagens: competéncias gerais; competéncias especificas de
Lingua(s) Adicional(is); habilidades por unidades tematicas no Ensino Fundamental e organizacdo no Ensino Médio;
Tecnologias e recursos didaticos: midias e plataformas; materiais auténticos; recursos educacionais abertos;
acessibilidade pedagdgica e digital. 3) Legislagdo Educacional (nogdes): Constituicdo Federal (arts. 205 a 214): direito a
educacéo; dever do Estado e da familia; principios e objetivos; LDB — Lei n° 9.394/1996 (atualizada): principios; niveis
e modalidades da Educagado Basica; organizagdo curricular; avaliagédo; profissionais da educagédo; BNCC (EF/2017 e
EM/2018): carater normativo nacional para curriculos; competéncias e habilidades; ECA — Lei n° 8.069/1990
(atualizada): direito a educacéo; protecao integral; deveres da escola; Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei n°
13.005/2014, com tualizagbes/prorrogacdes vigentes): diretrizes e metas nacionais; Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacado Basica (Res. CNE/CEB n° 4/2010 e correlatas): principios e organizagdo da educacdo basica; Educacao
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Inclusiva: Lei Brasileira de Inclusdo — LBI (Lei n° 13.146/2015); Atendimento Educacional Especializado — AEE
(Decreto n° 7.611/2011); acessibilidade e adaptagdes razoaveis.

PEB Il - FILOSOFIA

1. Bases legais e curriculares: LDB — Lei n® 9.394/1996 (disposicOes gerais da Educacéo Basica e do Ensino Médio).
(Planalto); Lei n° 14.945/2024 (Politica Nacional de Ensino Médio): organizagdo do EM; formagédo geral basica e
itinerarios formativos; BNCC do EM nas 4 areas (inclui Filosofia na area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas — art.
35-D, IV) e cumprimento integral da BNCC na FGB (§1°). (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio:
competéncias gerais; articulagdo das areas; integracdo de investigagdo, argumentagdo e letramentos nas
Humanidades. (Base Nacional Comum); Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008: obrigatoriedade dos estudos de Historia
e Cultura afro-brasileira, africana e indigena no curriculo. (Planalto). 2. Fundamentos do filosofar e competéncias:
Natureza da Filosofia; problemas, métodos e campos; distingdo entre opinido, crenga e conhecimento; ética do debate;
Légica e argumentacao: proposicoes, inferéncias, validade/solidez, falacias formais e informais; analise e produgéo de
textos filosdficos; Pesquisa, leitura e escrita filoséfica: resumos, resenhas, ensaios e projetos com fontes classicas e
contemporaneas (impresso e digital); Avaliagdo formativa por competéncias no EM (portfélios, rubricas, projetos e
debates regrados), em consonancia com a BNCC. (Base Nacional Comum). 3. Historia da Filosofia (visdes, problemas e
autorias): Antiga: pré-socraticos; Socrates; Platdo; Aristételes; helenismo (estoicismo, epicurismo, ceticismo); Medieval:
patristica e escolastica; fé e razdo; Agostinho; Tomas de Aquino; Moderna: racionalismo (Descartes, Spinoza, Leibniz);
empirismo (Bacon, Locke, Hume); criticismo (Kant); Contemporanea: idealismo, positivismo, marxismo; fenomenologia e
existencialismo; hermenéutica; Escola de Frankfurt; filosofia analitica; pés-estruturalismo; Filosofia no Brasil e na
América Latina: pensamento social brasileiro; Paulo Freire; perspectivas decoloniais e latino-americanas; Filosofias
africanas e indigenas: cosmovisdes, ética comunitaria e epistemologias situadas (atendendo as Leis 10.639/2003 e
11.645/2008). (Planalto). 4. Eixos temaéticos: Etica e filosofia moral: virtudes, dever e consequéncias; justica, bem
comum, responsabilidade; ética aplicada (ambiente, tecnologia, diversidade); Filosofia politica: contrato social, direitos,
democracia, cidadania, Estado e poder; direitos humanos; laicidade do Estado; Epistemologia e filosofia da ciéncia:
verdade, justificagdo, método cientifico; indugdo/deducéo; mudangas de paradigma; ciéncia, tecnologia e sociedade;
Estética e filosofia da arte: experiéncia estética, critica, industria cultural e cultura digital; Metafisica e ontologia: ser,
identidade, causalidade, liberdade e determinismo; mente e corpo. 5. Filosofia, escola e sociedade (BNCC/EM):
Planejamento por habilidades e objetos de conhecimento; integracdo com Linguagens e Ciéncias Humanas; projetos
interdisciplinares (ética digital, sustentabilidade, direitos humanos). (Base Nacional Comum); Educagao para as relagbes
étnico-raciais: conceitos de raga, racismo e antirracismo; valorizagdo de matrizes africanas e indigenas; combate a
preconceitos (conforme Leis 10.639/2003 e 11.645/2008). (Planalto); Cidadania e cultura digital: verificagdo de fatos,
vieses cognitivos, discurso de o6dio e liberdade de expressao; ética em redes, algoritmos e IA (debates filosoéficos);
Trabalho com projetos e protagonismo estudantil no EM: investigagao filoséfica, producao de textos, podcasts/debates e
saraus, alinhados a BNCC. (Base Nacional Comum) 6. Didatica especifica de Filosofia: Sequéncias didaticas com
problematizacédo — investigagdo — argumentagdo — comunicagdo; uso de textos classicos, filmes, tiras, noticias e redes
sociais como disparadores; Estratégias: aula dialogada, debates regrados, estudo de caso, mapas de argumento,
oficinas de légica, circulos de leitura; Avaliagdo: diagndstica, formativa e somativa; instrumentos (projetos, debates
avaliados, rubricas, autoavaliagdo e avaliagdo por pares), coerentes com a BNCC. (Base Nacional Comum).

Referéncias legais e curriculares: Lei n° 9.394/1996 (LDB) — texto atualizado. (Planalto); Lei n° 14.945/2024 (Politica
Nacional de Ensino Médio) — altera a LDB; define FGBY/itinerarios; BNCC do EM com Filosofia integrada em Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas (art. 35-D, 1V; §1°). (Portal da Camara dos Deputados); BNCC — Ensino Médio (pagina
oficial MEC). (Base Nacional Comum); Lei n° 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008 (temas afro-brasileiros, africanos e
indigenas obrigatérios). (Planalto).

PEB Il - GEOGRAFIA

| — Nogdes basicas de Geografia: Nogdes de Espaco: Conceitos e espago em transformagao; Orientagdo: Rosa dos
Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verdo; Cartografia: Projegdes,
Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Nogdes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos
da Terra; Estagdes do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A organizacdo do espacgo geografico
brasileiro; Posicdo geografica do Brasil: localizacéo e limites; Regionalizagédo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos
fisicos: relevo, clima, vegetacdo e hidrografia; Aspectos humanos: formagéo e cultura da populagéo, crescimento,
distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores socioeconémicos), urbanizagdo e suas
consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria (evolugdo, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e
questao agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais, os meios de transportes
e circulagdo de mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e urbanos. Ill — Geografia Geral e Geopolitica:
Organizagao do espacgo mundial; Divisdo geografica dos continentes; A produgao do espago nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima, vegetacao, hidrografia e dindmica interna e externa
da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demogréficas e crescimento, distribuicdo, estrutura, indicadores
socioeconémicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecudria (modos, sistemas e areas de produgao) extrativismo
vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de
produgdo); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalizagdo e suas
implicagdes; Os blocos econdmicos e suas areas de influéncias: (MERCOSUL, Unido Européia, NAFTA, APEC e
outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagdes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China,
Tigres Asiaticos, transformacgdes do leste europeu, nacionalismo e areas de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental;
Os desafios da conservagéo ambiental: As interagbes entre sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais
para a Educacéo; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental | e Il e Médio. BRASIL. Ministério da Educacéo. Base
Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que trata sua éarea de atuacdo).
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PEB Il - HISTORIA

Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragao; Brasil Independente: 1° Reinado, 2° Reinado,
Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolugéo de
30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade Classica:
Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugédo Industrial; Revolugdo Francesa;
Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histéria; A América encontrada pelos
europeus; Colonizagédo: Dominag&o, submissao e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil constituindo-se em
Estado; O Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensdes sociais transformadas em conflitos; O
Brasil contemporéneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudangas; Estados Nacionais, Imperialismo e
Revolugdes; Industrializagdo e urbanizagdo; A cidade e o campo; Parametros Curriculares Nacionais para Educagao
Fundamental (Histéria). BRASIL. Ministério da Educagéo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB
2017. (Conteudo de que trata sua area de atuagao).

PEB Il - INGLES

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?,
Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns;
Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns; Relative Pronouns;
Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple
Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional; going to — Future;
Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs;
Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals;
Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the
house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be
Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.
BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacgéo).

PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e Digrafo; Ortografia; Acentuagao.
Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagédo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das Palavras; Classe de Palavras.
Sintaxe: Frase, Oragao, Periodo; Termos Essenciais da Oragéo; Termos Integrantes da Oragéo; Termos Acessorios da
Oracéo; Periodo; Sinais de Pontuagéo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe
de Regéncia; Sintaxe de Colocagao; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua Culta; Significagdo das Palavras.
Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem; Sentido proprio e figurado das palavras. Redacéo: Tipos de
Composigao: Descrigdo, Narragao, Dissertagéo; Tipos de Discurso; Analise e Interpretacdo de Textos; As qualidades e
defeitos de um texto. Literatura: Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
(Lingua Portuguesa).

BRASIL. Ministério da Educagao. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Conteudo de que
trata sua area de atuagao).

PEB Il - MATEMATICA

1. Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagdes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2. Algebra: Equagdes de 1° e 2°
graus; fungbes elementares, suas representagdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais,
logaritmicas e trigonométricas; progressbdes aritméticas e geométricas; polindmios; numeros complexos; matrizes,
sistemas lineares e aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. 3. Espago e Forma: Geometria
plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4. Tratamento de Dados:
Fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade; analise e interpretacéo de informagdes expressas em
graficos e tabelas; Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).
BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular/BNCC. Brasilia: MEC/SEB 2017. (Contetdo de que
trata sua area de atuacgéo).

MONITOR DE CANTO/MUSICA

1) Fundamentos praticos de musica e canto: Elementos basicos: notas, escalas maiores/menores, intervalos comuns,
figuras ritmicas, compassos simples/compostos, pulsagdo e acentos; Leitura essencial: leitura ritmica e melddica
simples em pauta e/ou cifra; sinais usuais (armadura, alteragdes, repetigdo); Percepgdo e afinagio: identificagdo de
pulsagdo, motivos e frases; referéncia tonal; escuta entre vozes; Nogdes de condugdo harménica pratica: triades e
tétrades usuais (maj7, m7, 7) para acompanhamento simples; progressées comuns (ex.: lI-V-I); Técnica vocal basica:
respiracéo costo-diafragmatica, apoio, articulacdo/diccéo, aquecimento e desaquecimento, cuidados de higiene vocal,
limites saudaveis de uso da voz. 2) Pratica de ensaio e apoio ao grupo: Rotina de ensaio: alongamento, aquecimento
vocal, exercicios de afinagdo e homogeneidade (blend), organizagdo por naipes e integracdo ao tutti; Repertério
educativo: cang¢des adequadas a faixa etéria e tessitura; unissono e arranjos simples a 2—3 vozes (borddes, ostinatos,
entradas escalonadas); Preparagcdo de apresentagdes: passagem de som, organizagdo de palco, memorizagao,
presencga cénica compativel com ambiente escolar/comunitario, etiqueta de concerto; Corre¢des praticas: estratégias
para afinagdo e ritmo em tempo real (contagem, subdivisdo, referéncia de teclado/app); Postura e seguranga no
ensaio/apresentagao: posicionamento, circulagdo, cuidados com cabos e equipamentos. 3) Tecnologias e equipamentos
de audio (no¢des operacionais): Microfones: tipos (dindmico/condensador) e posicionamento para solo e coro; uso de
antipop; técnica de microfone; Sistema de som ao vivo (nogdes): mesa, ganho e equalizacdo basica;
retorno/monitoracéo; prevengdo de microfonia; niveis seguros; Organizacdo de materiais: trilhas, playbacks, cliques,
pastas de partituras/cifras; etiquetagem e backups simples; Seguranga e manutencdo bdésica: cuidados elétricos

23




elementares; transporte, armazenamento e checagem pré/pds-evento. 4) Mediagao, inclusédo e convivéncia: Condugéo
de atividades: imitagdo/modelagem, call and response, jogos ritmico-melddicos, pratica por projetos curtos, reforgo
positivo, manejo de turma; Trabalho com diferentes faixas etarias e perfis: regras combinadas, comunicagao clara,
motivacdo e engajamento; Acessibilidade e inclusdo: adaptagdes de andamento, tonalidade e material (letras
ampliadas, cores/figuras), recursos visuais/tateis, uso de tecnologia simples; colaboragdo com AEE quando houver;
Etica e postura: respeito a diversidade, linguagem adequada, sigilo de informagdes escolares, relacionamento
institucional com equipe, familias e comunidade. 5) Normas educacionais e seguranca: Nogbes de legislagdo
educacional aplicavel ao ambiente escolar (LDB, ECA, inclusdo — em nivel informativo); Diretrizes internas da
unidade/rede: cumprimento de rotinas, zelo pelo patriménio, regras de participagdo dos estudantes; Seguranca e
primeiros cuidados: procedimentos em mal-estar/rouquidao, limites de volume/tempo de uso da voz, encaminhamentos
quando necessario; nogdes de prevengéo de acidentes com equipamentos. 6) Rotinas administrativas e organizagéo do
trabalho: Registros: presencga, diario simples de ensaio/oficina, relatérios descritivos curtos de atividades; Logistica de
eventos: cronograma, checklist (equipamentos, figurino simples, materiais), autorizagdes e comunicagdo com
responsaveis; Patrimbnio e acervo: guarda e inventario de instrumentos/acessoérios; limpeza e acondicionamento;
reporte de necessidades ao responsavel; Atuagdo sob supervisdo: colaboragdo direta com professor/coordenagéo,
execugdo das orientagdes recebidas e apoio as demandas pedagdgicas e operacionais do projeto/grupo.

MONITOR DE DANCA

Ritmo; Danga; Danga de Saldo; Danga aos pares; Sentido dos passos pelos cavalheiros ou damas; Compasso da
musica; Aquecimento articular; Concentragdo na musica e no ritmo; Respiracao e frequéncia cardiaca durante as aulas
de danga; Objetivos da danga; Alongamento e flexibilidade; Expressdes de dangas brasileiras; Sintonia entre o casal de
dancarinos; Relacionamento pessoal e social; Regras para se obter melhor desempenho na aprendizagem da danga.

MONITOR DE INTERPRETE DE LIBRAS

1) Fundamentos de Libras (nog¢des): Principios visuo-espaciais da Libras: parametros de sinal (configuragdo de méao,
ponto de articulagdo, movimento, orientagcdo e expressdes ndo manuais); Datilologia (alfabeto manual) e ndmeros:
contagem, datas, horas, valores, medidas; Léxico basico de contextos escolares e comunitarios: pessoas, familia,
escola, sala de aula, disciplinas, rotina, locais, transporte, satide e segurancga; Estrutura e organizagéo frasal em Libras:
topicalizagdo, pronominalizacdo, verbos direcionais, concordancia espacial, marcadores temporais, negagédo e
interrogativas; Classificadores e uso de espacgo: referéncias, diregdes, trajetérias, tamanhos e formatos; expressdes
faciais/ corporais como trago gramatical. 2) Mediagdo Comunicativa em Ambiente Escolar (apoio ao intérprete):
Posicionamento em sala e visibilidade: iluminagao, contraste, distancia, angulo de visdo do estudante surdo e do
intérprete; Revezamento e apoio ao intérprete: organizagéo de turnos, manutengédo de foco, sinalizagdo de pausas,
preparo de vocabulario tematico e glossarios; Preparagdo de materiais visuais: cartazes, sinais-chave por aula, quadros-
resumo, cartdes de apoio, legendagem simples de recursos didaticos; Rotinas de aula com estudante surdo: orientagéo
para tomada de notas, organizacdo de tempo, sinalizagdo de duvidas e acordos de comunicacdo com o docente;
Comunicagdo basica com a comunidade escolar: acolhimento, instrugdes simples, encaminhamentos e registro de
ocorréncias relacionadas a acessibilidade comunicacional. 3) Tecnologias e Acessibilidade (nogdes operacionais):
Recursos de comunicagéo: aplicativos e dicionarios de Libras, bancos de sinais, videos educativos, plataformas de
videoconferéncia; Legendas e recursos de apoio: ativagdo de legendas/closed caption, ampliagdo de fonte, contraste,
organizacdo de materiais digitais acessiveis; Registro e guarda de materiais: criagdo/atualizagdo de glossarios por
componente curricular; organizagcdo de arquivos (video, texto, imagem) e backups; Boas praticas de uso de
imagem/audio: consentimento, direitos de uso pedagdgico, cuidados com gravagdo e armazenamento. 4) Inclusao,
Convivéncia e Manejo de Turma: Estratégias de participacdo do estudante surdo: regras combinadas, turnos de
fala/sinalizagdo, gestdo de interacdes e mediacdo de conflitos; Adaptagdes simples: ritmo/tempo, disposicdo de
carteiras, sinalizagao visual, reforgo de vocabulario e antecipagédo de contelidos; Trabalho colaborativo: articulagdo com
professor regente, coordenagdo pedagdgica, AEE/sala de recursos multifuncionais e familias/responsaveis;
Comunicacgdo nao violenta e ética do cuidado: respeito & identidade surda, a cultura e & comunidade surda. 5) Etica e
Postura Profissional: Limites do papel do monitor: apoio ao intérprete e a acessibilidade, sem substituir a fungao do
intérprete ou do professor; Confidencialidade, imparcialidade e urbanidade: sigilo de informagbes, neutralidade em
avaliagdes e situagdes disciplinares; Conduta em avaliagbes e atendimentos: preservagido de autonomia do estudante;
registro de ocorréncias ao responsavel quando necessario; Saude e seguranga ocupacional: ergonomia, pausas ativas,
prevengdo de fadiga ocular e de lesdes por esforgco repetitivo (LER/DORT). 6) Legislagdo Educacional e Normas de
Acessibilidade: Lei de Libras (Libras como meio legal de comunicagdo e expressdo); Decreto de regulamentacéo da
Libras (formagao/atuagéo de profissionais, acessibilidade comunicacional); Lei Brasileira de Inclusdo — LBI (direitos da
pessoa com deficiéncia; acessibilidade e barreiras comunicacionais); LDB (direito a educagdo e organizagdo da
educagdo basica — nogdes); Diretrizes/BNCC (nogdes) relacionadas a inclusdo e a acessibilidade na escola; Normas
internas da rede e da unidade escolar: procedimentos de atendimento, encaminhamentos, registro e guarda de
documentos. 7) Rotinas Administrativas e Organizagdo do Trabalho: Registros: presenca, apoio prestado, ocorréncias
de acessibilidade, comunicagdo com responsaveis; Planejamento simples: agenda semanal, conteudos-chave,
vocabulario prioritario por disciplina, preparacdo de sinalario; Logistica de eventos e avaliagdes: organizacdo de
espacos, checagem de visibilidade/audio/iluminagdo, combinados de comunicacado, suporte operacional; Patriménio e
materiais: zelo por equipamentos e recursos visuais; solicitagdo e controle de materiais; conservacao e atualizagao de
acervo.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA ISENGCAO OU REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, )

portador(a) da Cédula de |Identidade n° , inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAO OU REDUCAO do pagamento do valor da taxa de

inscricdo do Processo Seletivo n° 01/2025 da Prefeitura Municipal de Santa Fé do Sul, nos termos da Lei Federal n°
13.656/2018.
() Doador de medula 6ssea.

() CadUnico, indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS

Anexando a documentagao solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa é
verdadeira e idénea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com

emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isengéo de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

...................................... [oviiiisy de de20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

Divulgacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo

30/10/2025

Impugnacao ao Edital

30, 31/10 e 01/11/2025

Periodo de Inscrigoes

30/10 a 16/11/2025

Periodo de Solicitacdo de Isengédo ou Redugdo de Taxa de Inscrigdo

31/10 e 01/11U/2025

Divulgagao dos Deferimentos de Isencédo ou Reducéo de Taxa de Inscrigéo

04/11/2025

Prazo para interposicdo de Recurso contra Indeferimento de Isengdo ou Redugéo de Taxa
de Inscricéo

05 a 07/11/2025

Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Isengao ou Redugédo de Taxa de Inscricao 11/11/2025
Impressao do Boleto com a Redugéao 11/11/2025
Ultimo dia para pagamento da inscrigdo - Boleto 17/11/2025
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 17/11/2025
Divulgacdo da Homologagao das Inscricoes e Deferimento de Atendimento Especial e 26/11/2025

Convocacéo para as Provas Obijetivas

Recurso da Homologacéo das Inscri¢cdes

27,28/11 e 01/12/2025

Data de aplicagao das Provas Objetivas 07/12/2025
. = . . . 08/12/2025
Divulgagao do Gabarito Preliminar no site Apés as 14h

Prazo para interposicédo de recursos referente questdes da prova e gabarito

Apo6s 14h do dia 08 até as
14h do dia 11/12/2025

Gabarito Definitivo do Processo Seletivo (APOS PRAZO RECURSAL)

Até 19/12/2025

Divulgagio do Resultado Preliminar do Processo Seletivo 19/12/2025
Prazo para interposi¢éo de recursos sobre o Resultado Preliminar 22 a 24/12/2025
Publicagao do Resultado Final 07/01/2026
Homologagao do Processo Seletivo A Definir
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